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Vorbemerkung

Das Sozio-O6konomische Panel wird als DFG-Projekt gemeinsam wvom
Deutschen Institut fGr Wirtschaftsforschung, Beriin und vom Son-
derforschungsbereich 3 "Mikroanalytische Grundlagen der Geseli-
schaftspolitik" der Universitdten Frankfurt und Mannheim durchge-
fihrt. Die Datenerhebung einschlieBlich der Datenaufbereitung bis
zum gepriften Datenband erfolgt durch infratest Sozialforschung,
Manchen,

Der hier vorgelegte Zwischenbericht dokumentiert die Ergebnisse
des Pretests fur Welle 3, soweit sie bis zum Berichtszeitpunkt
(25.10.1985) vorliegen. Die Feidarbeit fGr den Pretest begann
Ende August 1985 und ist derzeit noch nicht ganz abgeschiossen,
Die zundchst ungepriften Befragungsergebnisse werden dem DIW bis
Ende November dbergeben. Das vollstandig gepriifte Datenband und
eine vervoiistandigte Fassung dieses Pretestberichtes wird im
Januar 1986 vorgelegt.

Bearbeiter dieses Berichts sind:
Bernhard von Rosenbiadt,

Martin Haberkorn,
Walter Reinhold.

Minchen, Oktober 1985









Ablauf und Methoden des Pretests

Befragungspersonen

Befragungspersonen waren zundchst alle Personen (ab 16 Jahren)
in denjenigen Haushalten, die in Welle 2 des Pretests teiige-
nommen hatten, Dies sind insgesmt 143 Haushalte, darunter 94 in
Stichprobe A (Deutsche} und 49 in Stichprobe B (Ausldnder).

Dardber hinaus wurde jedoch auch der Uberwiegende Teil der Aus-
filte aus Welle 2 in die Befragung einbezogen. Dazu waren die
Ausfalle nachtraglich in "endgtlltige" und "temporare" Ausfille
zu unterscheiden. Nachtriglich deshalb, weil diese Kategorisie-
rung und die Verfahrensregein fGr die zwei Ausfallarten erst nach
Abschiuf von Welle 2 des Pretests eingefGhrt wurden.*)

Von insgesamt 31 Ausfalien (Haushalten] in Welle 2 wurden nun
10 als endgiltig und 21 als temporar eingestuft. Die temporaren
Ausfille aus Welle 2 wurden in Welle 3 in die Befragung einbe-
zogen. Damit ergeben sich insgesamt 164 Befragungshaushalte,
darunter 99 deutsche Haushalte und 65 Auslanderhaushalte.

Paneilpflege
Die Paneipfiege bestand wie in Welle 2 aus zwei Schritten:

- Dankschreiben an alle Haushalte, die in Weile 2 teilgenommen
hatten, mit beigeflgtem Los fur den "Grofen Preis" fir jede
Befragungsperson im Haushait.

Wegen der Umstellung in der Adressendatei**) erfoigte der
Versand diesmal spater als eigentlich vorgesehen, namlich
im Marz 1985.

Unmittelbare Reaktionen: keine.

- Ankindigungsschreiben fir die erneute Befragung, mit bei-
befligter Broschire iber Ergebnisse der bisherigen Unter-
suchung*#**)

Der Versand erfolgte Anfang August, ca. 3 Wochen vor Beginn
der Feldarbeit. Deutsche und Ausi@nder erhielien die gleiche
Fassung {keine fremdsprachigen Versionen]j.

*)}  Vgl. im Anhang die Anlage 1

**)  Umsetzung in die Form der "Haushaits- und Personendatei",
die erst far die Haupterhebung Welle 2 entwickelt worden
war.

#**} Die Broschire ist im Anhang wiedergegeben.



In den Erfahrungsberichten der Interviewer wurde dann, wie
schon in Welle 2, nach der Reaktion der Befragten auf die
Broschure gefragt. Das Ergebnis:

- Die meisten Befragten geben an, die Broschire gelesen
zu haben {ca. 90% der deutschen, aber nur 75% der aus-
[Andischen Haushalte}.

- Flur 80% der deutschen und ca. 75% der ausléandischen
Haushalte, die die Broschire gelesen haben, hat der
Interviewer einen positiven Eindruck und meint, die
Broschure sei "sehr gut und sollte nicht verdndert
werden®,

Unter den negativen Bewertungen halten sich die Punkte
"bietet zu wenig Information” (3 Nennungen} und "zu
wissenschaftlich" (5 Nennungen) etwa die Waage.

Der Effekt der Voranklndigung mit beigefdgter Broschire
ist jedenfalls der erwtnschte:

Far gut 80% der befragten deutschen Haushalte beschreibt der
Interviewer die Interviewsituation mit der Antworiveorgabe
"Mein Besuch wurde erwartet, ohne daBl ich lange Erkidrungen
abgeben muflite".

Bei den Auslanderhaushalten betrdgt dieser Anieil allerdings
nur ca. 55%. Hier ist die Kontaktsituation also schwieriger.
{(In der Haupterhebung dUrfte die Lage insofern etwas besser
sein, als die BroschiGre dann mit Obersetztem Text versandt
wird.]}

Erhebungsinstrumente

Die Erhebungsinstrumente wurden im Rahmen eines Pre-Fretests,
der im April 1985 durchgefihrt wurde, genauer diskutiert, Auf
inhaltliche Aspekte soll an dieser Stelle daher nicht eingegangen
werden.

Die Fragebogen wurden bereits sc gestaltet, wie sie fir die Haupt-
erhebung verwendet werden sollen (einschi. Herstellung der fremd-
sprachigen Versionen). Wegen der geringen Falizahlen wurde ledig-
lich auf den Zweifarben-Druck verzichtet. Die Adressenprotokolle
wurden in identischer Form wie in der Haupterhebung zu Welle 2
verwendet.
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Ergebnisse der Feldarbeit

Adressenermittiungen

Das Ankindigungsschreiben fir die Befragung wurde in neun Fallen

von der Post mit unterschiedlichen Vermerken zurickgesandt:
Gesamt Deutsche Ausidnder

Zurltick mit neuer Adresse b 3 1

Zurtck mit dem Vermerk

- ins Ausland verzogen 1 - ]
- verstorben 1 1 -
~ unbekannt verzogen 3 1 2
Summe 9 5 i

Die Adressen der unbekannt verzogenen Haushalte konnten Uber das
zustandige Einwohnermeldeamt ermittelt werden. Es gab demnach
keineriei Ausfalle aufgrund von Adressenverdnderungen.

Ergebnils der Befragung

Tabelie 1 zeigt das Ergebnis der Feldarbeit fGr Stichprobe A/
deutsche Haushalte, Tabelle 2 das Ergebnis fiar Stichprobe B/
Ausldnderhaushalte. In der ersten Spalte sind jeweils die Ergeb-
nisse von Welle 2 des Pretests aufgefihrt, die die Ausgangswerte
fir Welle 3 darstelien. Die zweite Spalte enthdlt die entsprechen-
den Werte fGr Welle 3, ndmlich fir diejenigen Haushalte, die sich
in der Vorjahreswelle beteiligt hatten (Netto Welle 2).

in Stichprobe A gibt es in Welle 3 zweil neutrale Ausfille: In einem
Fall (Ein-Personen-Haushalt) ist die Befragungsperson verstorben;
im anderen Fall ist eine Person, die Im Vorjahr aus dem Ursprungs-
haushalt ausgezogen war und einen neuen Haushalt gebildet hatte,
wieder in den Ursprungshaushalt zuriickgezogen (dies ist also nur
im technischen Sinne, nicht aber tatsdchlich ein Ausfail). Dieser
Verminderung der Zahl der Befragungshaushalte um zwei Falle steht
ein hinzugekommener "neuer" Haushalt gegentber.

Im bereinigten Brutto von 93 Haushalten gibt es finf Ausfille (Vor-
jahr: 8), von denen jedech nur 1 Fall (Vorjahr: 3) als endglitiger
Ausfall gewertet werden muf3. FGr 90 der 93 Haushalte konnten die
interviews realisiert werden (= 97%). Bemerkenswert ist, daB es

in diesen Haushalten keinerlei Perscnenausfille gibt; vielmehr
haben sich wiederum alle Befragungspersonen in diesen Haushalten
beteiligt.






Der Indikator "Panelstabilitdt"™ wird fGr Welle 3 negativ durch
die Tatsache berihrt, daB es unter allen 164 Haushalten nur 1
neu entstandenen Haushalt gibt {gegeniiber 9 neuen Haushalten im
Vorjahr). Dennoch erreicht die Panelstabilitat von Welle 2 auf
Welle 3 einen Wert, der nicht weit von 100% entfernt liegt, nam-
lich 97% bei den deutschen Haushalten und 96% bei den Auslander-
haushalten.

Eine getrennte Darstellung der Ergebnisse fUr die fanf Ausldnder-
Nationalitdten ist wegen der geringen Fallzahlen nur begrenzt
sinnvoll. Die Ausschopfungsquoten, bezogen auf realisierte Falle
des Vorjahres, variieren zwischen 80% (Tirken, Spanier) und 1003
{Griechen].

Die Zahl der Haushalte mit realisierten Interviews zeigt die fol-

gende Ubersicht, Dabei sind auch die Ergebnisse der Bearbeitung
von tempordren Ausfillen aus Welle 2 berucksichtigt.

Welle 2 Welle 3

Tilrken 10 10
Jugoslawen 9 9
Griechen 13 13
[taliener 7 7

Spanier ' 10 8
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Tabelle 1:

2a
Zb
2c

S5a
5b

ba

&b

Ta
7b

8a

8b

Deutsche Haushalte

im Vorjahr befragte Haushalte
(= Brutto der neuen Welle)

Neutrale Ausfdlle

- gestorben
- ins Ausland
- in alten Haushalt zuriick

Neue Haushalte

Bereinigtes Brutto
(=1 ./.2+3)

Endgliltige Ausfdlle

- nicht ausgefunden
- endgiiltige Verweigerung

Tempordre Ausfélle

" - derzeit nicht erreichbar

ocer nicht hereit

- Zusage, aber Interview noch
nicht bzw. rechtzeitig ein-
getroffen

Interviews realisiert

- atle Personen im Haushalt
~ unvollstandig

Ausschipfungsquoten

Erfolg der Feldarbeit in der
jeweiligen Welle

=(7) : (&)

Panelstabilitat, das heiBt
Haushalte mit Interview in
Relation zur Anzahl im Vorjahr

Ergebnis der Feldarbeit in Stichprobe A:

Welle 2

o oo |O

1

™ o B

{wn

9
94

92%

97%

Welle 3
real. HH AusTille Gesamt
aus Welle 2 aus Welle 2
9% s 9
2 - 2
1 0 1
0 0 0
1 0 1
1 0 1
EX) 5 98
I 3 3
0 c 0
1 3 3
2 1 4
1 0 1
1 1 3
920 1 il
a0 1 91
0 0 0
97% 20% 93%
96% 97%
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Tabelle 2: Ergebnis der Feldarbeit in Stichprobe B:
Auslander-Haushalte

Welle 2 Nelle 3
real. HH Ausfille Gesamt
aus Welle 2 aus Welle 2

1 im Vorjahr befragte Haushalte
(= Brutto der neuen Welle} 68 49 16 65

2 Neutrale Ausfille

2 1 9 1
2a - gestorben 0 0 0 0
2h - ins Ausland 2 1 0 1
2¢ - in alten Haushalt zuriick 0 0 0 0
3 Neue Haushalte 4 [ [ 0
&  Bereinigtes Brutto 70 48 16 64
(=1 ./.2+3)
5 Endgililtige Ausfille 5 2 7 9
5a = nicht ausgefunden 2 0 0 0
5b - endgiltige Verweigerung 3 2 7 9
6 Tempordre Ausfdlle 16 & 5 9
6a - derzeit nicht erreichbar
oder nicht bereit 16 2 2 4
6b - Zusage, aber Interview noch
nicht hzw. rechtzeitig ein-
getroffen . 0 2 2 &
7 [nterviews realisiert 49 42 3 47
7a - alle Personen im Haushalt 48 39 2 L3 |
7b ~ unvollstdndig 1 3 3 6

8 Ausschépfungsquoten

8a Erfolg der Feldarbeit in der
jeweiligen Welle
=(7} : (&) 70% 58% 31% 73%
8b Panelstabilitdt, das heiBt
Haushalte mit Interview in
Relation zur Anzahl im Verjahr 72% 86% 96%




Hinweise zum Fragebogen
Interviewdauer
Die vorgesehene Interviewdauer betragt

15 Minuten fir den Haushaltsfragebogen
30 Minuten flr den Personenfragebogen

bezogen auf mandliche Interviews mit deutschen Befragungspersonen.

Tabelle 3 zeigt die Ist-Werte aus dem Pretest fir Welle 3. Zum
Vergleich sind Werte aus der Haupterhebung far Welle 2 aufgefihrt
{die Pretestwerte aus Welle 2 sind wegen einer verdnderten Frage-
bogengestaltung weniger gut vergleichbar).

Die durchschnittliche Interviewdauer beim Haushaltsfragebogen be-
tragt 20 Minuten, also 5 Minuten Gber den Sollwert., Etwa 60% der
Interviews liegen im Zeitumfang Uber dem vorgesehenen Wert.

GegenlGber Welle 2 ist die Interviewdauer im Haushaltsfragebogen
angestiegen. Der Grund ist der in Welle 3 - einmalig - aufgenommene
Fragenkomplex zum Wohnumfeld. Die Uberidnge des Haushaltsfrage-
bogens in Welle 3 ist also eine Ausnahme und insofern kein Grund
zur Beunruhigung. Dennoch sollte geprift werden, ob wirklich alle
Fragen der vorliegenden Fragebogenfassung zum unverzichtbaren
Pflichtprogramm fr alle Wellen gehdren - oder ob einige in Welle 3,
angesichts der Uberlinge des Fragebogens, entfallen kdnnten. Aus
unserer Sicht trifft dies fur vier Fragen zu:

- Frage 3: Pflegebedirftige Personen im Haushalt?
(Die Angabe ist ohne weitere Zusatzinformationen kaum brauch-
bar)

- Frage 4: Plant jemand in den nachsten 12 Monaten umzuziehen?
{Wer braucht diese Frage? Zur Adressenpflege durch Infratest
ist sie nicht ndtig.)

- Fragen 15 und 16: Wohnungsgrofle
{Die jahrliche Wiederholung dieser zwei Fragen, auch wenn man
gar nicht umgezogen ist, ist ohnehin schwer verstédndlich zu
machen. }

Die durchschnittliche Interviewdauer beim Personenfragebogen be-
triagt 35 Minuten, liegt also ebenfalls 5 Minulen Uber dem Sollwert.
Eigentlich war vorgesehen, die (geplante} Uberldnge des Haushalts-
fragebogens durch eine leichte Kirzung des Personenfragebogens zu
kompensieren. Dieses Ziel wird mit der vorliegenden Fragebogen-
fassung nicht erreicht. Die Interviewdauer ist im Gegenteil, ver-
glichen mit Welle 2, noch etwas angestiegen.
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Tabelle 3: Interviewdauer

Basis:

a)

b)

personen

Haushaltsfragebogen

unter 15 Minuten*#*)
15 Minuten B
20-25 Minuten

30 Minuten und langer

Summe Gber 15 Minuten
Durchschnitt

Personenfragebogen

unter 20 Minuten
20-25 Minuten
30 Minuten
35-40 Minuten
45-55 Minuten
60 Minuten und [anger

Summe Uber 30 Minuten
Durchschnitt

*)

**]

Zwischenauswertung Juni 85
Gerundete Werte, z.B. 15 Minuten = 13-17 Minuten

Welle 2%)

28%
29%
28%
15%
100

43%

5%
263
21%
24%
163

8%

100

48%

Miandlich durchgefihrte Interviews mit deutschen Befragungs-

Pretest
Welie 3

9%
30%
42%
19%

100

61%
20 Min,

0%
26%
11%
343
27%

2%

100

63%
35 Min.
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Inhaltliche Hinweise zu "alten Fragen"

Unter "alten" Fragen verstehen wir solche, die bereits in Welle 1
und/oder 2 gestellt wurden. Da fir diese Fragen ja seit ldngerem

die Daten verfigbar sind (Welle 2 mit einer Teilstichprobe), maBten
eventuelle Mangel der Frageformulierungen bei der Arbeit mit den
Daten sichtbar geworden sein. Entsprechende Hinweise zu geben, ware
Aufgabe der Projektbearbeiter im DIW und Sfb 3,

Wir beschranken uns hier darauf, Anmerkungen von Interviewern zu
einzelnen Fragen wiederzugeben (soweit uns diese bedenkenswert er-
scheinen). Die Zahl solcher iIntervieweranmerkungen ist recht gering,
da die Fragebogen insgesamt von den Interviewern positiv beurteilt
werden,

Vier Hinweise zum Personenfragebogen mdchten wir zur Diskussion
stellen:

Fr. 3: Nebentatigkeit

Wie ist hier die Teilzeitbeschéftigung, die neben einer
Tatigkeit als Hausfrau ausgeldbt wird, einzuordnen?

Fr. 56: Urlaub

Zitat aus einem Interviewererfahrungsbericht:

"Diese Frage muf3te auch préaziser sein., Gilt die Frage
nur far Personen, die berufstatig sind und den Jahres-
urlaub nehmen, oder ist sie auch gedacht fir Personen,
die nicht berufstitig sind, aber zum Beispiel drei Wochen
in den Urlaub fahren?"

Zusatzliche Anmerkung von Infratest:
In Frage 2 hat ein Rentner angegeben: "365 Tage'.

Fr. 73: Arbeitsunfahigkeitstage wegen Krankheit

Zitat (Interviewer):
"Diese Frage kann oder wird sicher nur richtig und genau
von Personen beantwortet, die im Berufsleben stehen"

Fr. 78: Postmaterialismus

Faksimilie aus einem Interviewer—Erfahrungsbericht:

75 - M 4/ W—ém._
In

16




Inhaltliche Hinweise zu neuen Fragenkomplexen

Haushaltsfragebogen

Fr. 5-14: Wohnumfeld

Keine Probleme erkennbar.

Personenfragebogen

Fr. 6-8: Eigenarbeit

Kommentar eines Interviewers:
"Fragen 7 und 8 sind auBlerst schwierig. (Die kdnnte
ich fGr mich selbst kaum schatzen.)"

Das ist sicher richtig, liegt jedoch in der Sache be-
grandet. Der Pretest gibt keine Hinweise, die AnlaB
zu einer Anderung der Frageformulierung geben.

Fr.10-13: Berufseinstieg

Keine Probleme erkennbar.

Fr. 61: DM-Betrdge aller bezogenen Renten

Im Pretest - auf der Basis sehr geringer Fallzahlen! -
keine Probleme erkennbar.

Fr.80-87: Soziale Herkunft

Dieser neue Fragenkomplex macht erkennbar die meisten
Schwierigkeiten. Indiz daflir ist etwa, dafl das Geburts-
jahr der Eltern (Frage 80) von 11 deutschen Befragten
nicht angegeben werden konnte (bei k&l Ausldndern ist
diese Frage ohnehin noch problematischer). Ein weite-
res Indiz sind relativ hdufige handschriftiiche Ver-
merke bei den Fragen 83-85 - ein sicherer Hinweis auf
Verstandnis- und Zuordnungsprobleme. SchlieBlich gibt
es in Frage 87 (teilweise auch 86) relativ héaufig
fehlende Angaben,

Einige dieser Probleme konnen durch Formulierungs-
oder Gestaltungsianderungen vermindert werden. Wir
schlagen zwei kleine Anderungen vor:

Frage 80/Antwortvorgabe "ist verstorben":

Zunachst nur ankreuzen und das Jahr zusatzlich angeben
lassen.*) Altere Befragte kénnen sich an das Sterbe-
jahr threr Eltern oft nicht genau erinnern,

*} Falls das Sterbejahr (berhaupt eine bendtigte Variable ist.
Falls nicht: streichen.

17



Frage 85: Unbedingt den Erlauterungstext streichen "Falls Ilhr
Vater zu diesem Zeitpunkt nicht mehr lebte bzw. nicht mehr im
Haushalt lebte, machen Sie die Angaben bitte fir Thre Mutter".

Diese Anweisung flihrt erstens zu Verwirrung bei den Befragten.

{Beispiel: Wenn der Vater in Gefangenschaft war, also zu dem

Zeitpunkt "nicht im Haushalt lebte", soll dann die Angabe flr

die Mutter gemacht werden? Wozu dann aber die Antwortvorgabe
"im Krieg/Gefangenschaft" in Frage 857). Zweitens gibt es eine
ganze Reihe Fille, in denen die Daten nicht erkennen lassen, ob
die Angaben in Frage 86-87 sich auf den Vater oder die Mutter
beziehen.

18



Termine far die Haupterhebung

Vertraglich vereinbarte Termine fGr die Haupterhebung/Welle 3
sind:

Verabschiedung der Endfassung der
Erhebungsinstrumente bis 15.12.1985

Beginn der Interviewerschulung und
Feldarbeit 15.2,1985

Vorablieferung der bis zu diesem Zeit-
punkt erfaBten Daten zu Testzwecken bis 1.6.1985

Lieferung aller Datenbdnder und
Methodenberichte bis 15.10.1985

Der Ablauf der Feldarbeit in Welle 3, wie er derzeit geplant ist,
wird allerdings etwas starker differenziert als in Weile 2, Haupt-
grund ist, daB jetzt erstmals auch "temporadre Ausfille" des Vor-
jahres - also nicht nur realisierte Falle - bearbeitet werden missen.
Mit diesen Haushalten sollen zunachst telefonische Kontaktinterviews
gefihrt werden, um die Situation im jeweiligen Haushalt und die
Interviewbereitschaft der Personen abzukldren. Dies soll in einer
Vorphase zur eigentlichen Feldarbeit geschehen., Haushalte,
die zur weiteren Mitarbeit bereit sind, kdénnen dann in die normale
Feldarbeit einbezogen werden.,

Die Zeitplanung von infratest sieht vor

- diese Vorphase der Feldarbeit am 1, Februar
- und die Hauptphase am 1. Marz

zu beginnen.
Das bedeutet flir die Vorbereitungsarbeiten:

- Anfang Januar mul die Broschire fir Teilnehmer an der Be-
fragung gedruckt vorliegen.

- Mitte Januar missen die gedruckten Adressenprotokollie vor-
liegen.

- Ende Januar miGssen die Fragebogen gedruckt vorliegen
{Beginn der !ntervuewerschulung%

Diese Termine sind nur moglich, wenn ein GroBiteil der Druckarbeiten
bereits vor Weihnachten eriedigt werden kann. Entsprechend recht-
zeitig mlssen die Erhebungsinstrumente in ihrer endglltigen Form
verabschiedet sein.

19



Infratest wiirde es BegriiBen, wenn folgende Termine eingehalten
werden koénnten:

- Verabschiedung von Broschire, Ankindigungsschreiben und
Adressenprotokollen bis spitestens zum 19,11,85,

- Verabschiedung der Fragebogen bis spatestens zum 26.11.85,

20




ANHANG

Definition und Verfahrensregeln fir
endgiltige und temporare Ausfalle

Broschire far Teilnehmer an der Befragung

Fragebogen Welle 3 (Pretest)

Haushaltsfragebogen/deutsch

GRUN: an alte Haushalte, die nicht um-
gezogen sind

BLAU: an umgezogene und neue Haushalte

Personenfragebogen/deutsch

GRUN: an Personen, die in Welle 1 und/
oder Welle 2 bereits befragt wurden

BLAU: an Personen, die erstmals befragt
wurden

Ausliander-Fassung (hier: BLAU])
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Fn (af]e 4

1.4 Ausfille %)

a)

k)

c)

d)

e)

R

_X) ﬁzu,eCéC z

Ausfalle in einer Panelwelle werden unterschieden in endgul-
tige Ausfélle und tempordre Ausfdlle. Letztere werden in der
néchsten Panelwelle erneut in die Befragung einbezogen.

Endglltige Ausfdlle sind Haushalte bzw. Personen,

- die an der zuletzt gtiltigen Adresse nicht mehr leben
und fur die die neue Adresse nicht ermittelbar ist

- die ausdriicklich erkldren oder eindeutig zu erkennen
geben, daBl sie zur Teilnahme an der Befragung nicht mehr
bereit sind ("Verweigerer"). Eine erneute Ansprache die-
ser Verweigerer verletzt nach Ansicht der zustidndigen
Aufsichtsbehorden das Prinzip der Freiwilligkeit der
Teilnahme und ist daher nicht zuldssig (vgi. dazu néher
Abschnitt 2}.

Als tempordre Ausfalle werden Haushalte bzw. Personen bewer-
tet,

- die wahrend der Befragungszeit nicht interviewt werden
kénnen, weil sie vorubergehend abwesend cder stindig
nicht erreichbar sind

- die in der aktuellen Panelwelle aus besonderen Granden
(z.B. Krankheit, familidre Probleme) zur Teilnahme nicht
bereit oder in der Lage sind

- die in der aktuellen Panelwelle kein Interview gewdhrt
haben, fir die jedoch (noch} nicht gekldrt werden konnte,
ob dies als Verweigerung im Sinne von Punkt b} zu werten
ist,

In der Regel wird ein temporarer zu einem endgultigen Ausfall,
wenn dber zwei aufeinanderfolgende Panelwellen keine Befragung
méglich war, Ausnahmen von dieser Rege! werden im Einzeifall
vorgenommen, wenn erkennbar ist, dafl der Grund der Nichtteil-
nahme in den ndchsten Panelwellen entfdlit, oder wenn in
einem Mehrpersonenhaushalt die weitere Einbeziehung eines
einzelnen Haushaltsmitglieds sinnvoll und moglich erscheint,

Haushalte, in denen nur ein Teil der Befragungspersonen befragt
werden kann, werden als unvollstindige Haushalte im Datensatz
weitergefihrt. Alle realisierbaren Interviews stehen damit zu-
mindest auf der Personenebene fur Panelanalysen zur Verflgung.

ﬁé&éuh75m0f4o6(¢h . et (/ef&,, ?"S'-;
/m’a?{ 7‘/‘?7 Co\..,}(.,(;, 2555,
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Jirgen Schupp
5.3.1985

Verteiler: Krupp
Seidler
Hanefeld
Lahmann
Pfeiffer
Pischner
Preil
v. Rosenbladt l/

Aktennotiz

Betr.: Welche Fragebogenfassung erhalten Personen in Welle 3, die in Welle 2
nicht teilnahmen

Bei diesen Teilausfillen von Personen entstehen Licken im Verlaufsdatensatz. Es

handelt sich freilich nur um wenige Falle, jedoch muB grundsdtzlich entschieden

werden, wie in soichen Situationen die Befragungspersonen eingestuft werden.

Hierzu bestehen zwei Méglichkeiten

a) sie als 'neue’ Befragungspersonen einstufen mit Fassung blau

b) sie als 'alte' Befragungspersonen einstufen mit Fassung griin

Der Vorteil von Lésung a) besteht darin, daB bei etwaigen Wechseln des Erwerbs-

status, das genaue Jahr abgefragt wird.

Als Nachteil erweist sich, falls der Wechsel erst im letzten Jahr stattfand,

sdémtliche Fragen zu den Grinden des Wechsels nicht erhoben werden. Ebenfalls
werden die Fragen zu allgemeinen und beruflichen Bildungsabschliissen erneut

erhaben, was zur zusitzlichen Irritation der Befragten fiihren kénnte.

Samtliche Nachtelle von Lésung a) treten bei L8sung b) nicht auf. Der einzige

Nachteil besteht darin, daB bei einem Wechsel im Vorjahr der letzten nicht

teilgenaommenen Befragung wir hiertiber keine Inforinationen erhalten.

Beispiel: Kurz nach der Befragung in Welle 1 wird die Erwerbstdtigkeit einer

Person beendet. In Welle 2 konnte nicht befragt werden, in Welle 3 lberspringt



diese Person den Filter zur letzten Erwerbstétigkeit, da der Wechsel ja nicht im

Yorjahr stattfand und wird wie ein Nichterwerbstitiger eingestuft.

Fand der Wechsel jedoch im Jahr der zweiten Befragung statt, so haben wir
tGberhaupt keine Licke im Verlaufsdatensatz, sondern wir erheben auch die Grinde

fir den Wechsel in der Erwerbsbiographie.

Ds die Wahrscheinlichkeit des Eintretens des ersten Beispiels bei der geringen
fallzahl als sehr gering eingestuft wird, wurde entschieden, in solchen Fillen
Befragungspersonen, die nur eine Welle an der Befragung nicht teilnahmen,
weiterhin mit der grinen Fragebogenfassung zu befragen. Es bleibt zu Uberlegen,
gb bei der Haupterhebung die Fragen zur beruflichen Veranderung um ein Jahr

erweitert werden, und auf dem Datenband gesondert markiert werden.



. fir Teilnehmer

an der Untersuchung

INHALT:

1.

Yon Jahr zu Jahr -
Wie Haushalte sich
verdndern

. Familie -

Wann Kinder das Haus
verlassen

. Arbeitszeit -

Kiirzere Arbeitszeit
oder mehr Oberstunden?

. Lohn und Gehalt -

Realeinkommen Teicht
gestiegen



LEBEN IN DEUTSCHLAND

Eine reprdsentative Langzeituntersuchung

des Sonderforschungsbereichs 3 an den

Universitdten Frankfurt und Mannheim

in Zusammenarbeit mit dem

Deutschen Institut fiir Wirtschaftsforschung (DIW), Berlin

Durchfithrung der Befragung:
Infratest Sozialforschung, Miinchen

Minchen und Berlin, August 1985




August 1985

Liebe Teilnehmer an LEBEN IN DEUTSCHLAND;

ich freue mich sehr, Ihnen berichten zu kdnnen:

Unsere Untersuchung LEBEN IN DEUTSCHLAND macht gute Fortschritte.
Sie haben als Teilnehmer an der zweiten Befragung dazu beigetragen.
Dafiir mochten wir uns noch einmal bedanken.

Jetzt geht es in die dritte Runde.

Sie konnen unsere Untersuchung mit einem Hausbau vergleichen,

bei dem es Stiick fiir Stlck vorangeht. Die Fundamente sind in-
zwischen gelegt. Die Mauern kinnen in die Hohe wachsen. Jede neue
Befragung fligt weitere Bausteine hinzu.

1 [ 1] [

Die erste Befragung Die zweite Befragung Die dritte Befragung

Schon jetzt kannm man an einigen Stellen erkennen, wie das Haus
aussieht. Anderes wird man erst nach weiteren Baufortschritten
erkennen konnen.

Wir bitten Sie daher herzlich, weiter bei der Untersuchung mit-
machen. Die Fragen, die wir in diesem Jahr an Sie stellen michten,
beziehen sich teilweise auf neue Themen, zum anderen Teil sind es
die gleichen wie schon im vergangenen Jahr. Das ist notig, damit
wir Verdnderungen des LEBENS IN DEUTSCHLAND beschreiben konnen.
Wenn sich bei Ihnen perstnlich nicht viel gedndert hat, so ist
dies ein notwendiger Teil des Gesamtbilds - auch in diesem

Fall ist es ganz wichtig, daB Sie weiter teilnehmen.

In dieser kurzen Broschiire haben wir einige Ergebnisse der zwei-
ten Befragung fiir Sie zusammengestellt - einige Bausteine also,
die Teil des entstehenden Hauses sind.

Mit freundlichen GriiBen

M@W e

Dr. Brigitte PreiBl

fiir das Team
LEBEN IN DEUTSCHLAND







FAMILTIE - WANN KINDER DAS HAUS VERLASSEN

Wann Jugendliche das Elternhaus verlassen, hdngt von wichtigen Lebens-
ereignissen ab - Ausbildung, Studium, Heirat usw. Aber auch allgemeine
Entwicklungen, z.B. der Trend zu kleineren Haushalten, spielen hier
eine Rolle. Das Alter, in dem Kinder von den Eltern weg in einen eige-
nen Haushalt ziehen, kann sich daher von Generation zu Generation ver-
dndern. Um diese Entwicklung deutlich zu machen, haben wir zwei Gene-
rationen miteinander verglichen: die heute liber 70 Jahre alten Per-
sonen (d1tere Generation) und die 31-40jdhrigen {jiingere Generation).
Die Graphik zeigt, welcher Anteil der Personen in beiden Generationen
in einem bestimmten lLebensalter noch im Hause der Eltern lebte.

Anteil der Personen, die noch im Haushalt der Eltern leben
%
160 1
-
BO
60 =
4
40 A
Altere Generation
1 (71 Jahre und élter}
20 Jiingere Generation
i (31 — 40 Jahre)
0 B T T T T T ¥ -1 T i
mit 15 17 19 21 23 25 27  Jahren

Im Alter von 16 Jahren Tebten 95% der jiingeren Generation noch im
Elternhaus, aber nur 89% der alteren Generation. Mit 27 Jahren da-
gegen lebten in der jiingeren Generation nur noch 6% im Elternhaus,
wahrend es in der dlteren Generation noch 23% waren.

Friiher verlieB also ein griBerer Teil der Kinder das Elternhaus
entweder sehr friih oder aber sehr spdt (vielleicht auch gar nicht).
Bei den jiingeren dagegen fand der Auszug aus dem Elternhaus verstdrkt
im Alter zwischen 19 und 25 Jahren statt.

Einige Griinde fiir diese Entwicklung sind: Die Iangere Ausbildungs-
dauer in jingerer Zeit schiebt das Auszugsalter hinaus. Andererseits
werden junge Menschen heute friher selbstdndig.

Auch bei der ndchsten Befragung
mochten wir Sie wieder um einige
Angaben zu Ihrer Kindheit und
Familie bitten.







LOHN UND GEHALT - REALEINKOMMEN LEICHT GESTIEGEN

Wieviel jeder verdient und ob es in diesem Jahr mehr oder weniger ist
als im letzten Jahr, ist eine Frage von zentralem Interesse. Unsere
Untersuchung ist dafiir so wertvoll, weil sie es besser als andere Sta-
tistiken gestattet, nicht nur den allgemeinen Durchschnitt zu zeigen,
sondern auch die Spannbreite der Einkommen in verschiedenen Bevidlke-
rungsgruppen.

Als Beispiel wahlen wir die Bruttoverdienste der vollerwerbstdtigen
Manner und Frauen. Die Graphik zeigt die Verteilung auf verschiedene
Einkommensklassen und den durchschnittlichen Einkommensanstieg im
Tetzten Jahr. (Die angegebenen Betrdge enthalten Steuern und Sozial-
versicherung, sind also hoher als das, was ta =i ausgezahlt wird.)

Von 100 voilzeitbeschiaftigten Erwerbstitigen verdientan im letzten Jahr monatlich
{brutto): :
Manner Frauen
DM
7000 — 54999
5000 — 6399
4000 - 4999
3000 — 3993
2000 - 2999
10003 — 1993
1~ 089
Durchschnitt: = 3.621,~ DM Durchschnitt: 2.587,— DM
im Jahr davor: - 3.482 — DM im Jahr davor: - 2.484,— DM
Anstieg in % + 39 - Anstieg in % + 4,1

Die Einkommen der vollzeitbeschdftigten Personen sind durchschnittiich
um 4% gestiegen. Hier muB jedoch die Erhohung des Preisniveaus um 2,5%
im gleichen Zeitraum beriicksichtigt werden. Die realen Zuwdchse fallen
vor diesem Hintergrund bescheidener aus.

Die Einkommen von Mdnnern und Frauen liegen weiterhin deutlich auseinan-
der. Daran konnte auch die etwas hBhere Steigerungsrate von 4,1% bei den
Frauen (gegeniiber 3,9% bei den Mannern) nichts dndern. Dies wird auch in
der Verteilung auf einzelne Einkommensklassen deutlich: Im letzten Jahr
verdienten 24 von 100 Frauen weniger als 2.000 DM, aber nur 4 von 100
Mannern. In den Einkommensklassen iiber 3,000 DM sind die Frauen dann we-
sentlich schwdcher vertreten als die Manner. Mehr als viermal so viele
Mdnner wie Frauen erzielten ein Einkommen zwischen 4,000 und 5.000 DM.
In der Gruppe der relativ hohen Einkommen tiber 5.000 DM waren nur 3 von
100 Frauen, jedoch 14 von 100 Mannern zu finden.

Um die Einkommensentwicklung bei
verschiedenen Bevdlkerungsgruppen
weiter zu untersuchen, bitten wir
Sie auch in diesem Jahr um einige
Angaben zum Einkommen,




WIE GEHT ES NUN WEITER?

Einer unserer Mitarbeiter wird sich in der ndchsten Zeit an Sie
wenden und Sie um ein erneutes Interview bitten.

Wichtig ist, daB wieder alle Personen ab 16 Jahren in Ihrem Haus-
halt mitmachen.

Wenn jemand neu hinzugekommen ist, so gehOrt er ebenfalls zu den
Befragungspersonen. Wenn jemand aus IThrem Haushalt weggezogen ist,
so bitten wir Sie, unserem Mitarbeiter die neue Adresse anzugeben,

AT Y "-FV

& . ‘ A \E 2D
sy TR\ _ \§\ )\

Auch diesmal: .
Als kleinen Dank erhdlt jeder Teilnehmer an der Befragung ein
Los flir den GROSSEN PREIS der Aktion Sorgenkind.

Haben Sie schon gewonnen?

v

Herzlichen Gliickwunsch! Sie haben eine neue Chance!
Vielleicht klappt es auch
diesmal wieder.

Ja Nein

Falls Sie Fragen haben oder uns Anregungen und Wiinsche mitteilen wollen:
Das Team LEBEN IN DEUTSCHLAND gibt Ihnen jederzeit gern weitere Aus-
kiinfte. Wenden Sie sich bitte direkt an Herrn Haberkorn oder Frau
PreiBl.

Martin Haberkorn Dr. Brigitte PreiBl
Infratest Sozialforschung Deutsches Institut fiir Wirt-
{ andsberger Str. 338 schaftsforschung (DIW)

8000 Miinchen 21 Konigin-Luise-Str, 5

Tel. 089 / 56000 1000 Berlin 33

Tel. 030 / 82991237




Infratest Sozialforschung
Landsberger Stral3e 338
8000 Minchen 21

Tel.: 089./56 000

Bericht’85
zur sozialen Lage
der Haushalte

;agebogén : rg%%’ug seibst auszufullen

Bitte vor Ubergabe unbedingt eintragen Der Haushaltsfragebogen wurde beantwortet von:
It. Adressenprotokoll:

Person
Vorname Nr.

Nr. des Haushalis:

Stichprobenkennzeichen: ﬂﬂﬂﬂ




Wie wird’'s gemacht?




Gibt es in threm Haushalt ...?

epe
egemutier







Gibt es in dieser Wohngegend...?




8. Wi eng ist hr Kontaict zu thren Nac ' Haus oder im Wohngebiet?

Nur ﬁuﬁzbgg
[Gar kein,

zufrieden.




Wohnen und was es kostet
















gy Besaen Sie. oder anéere Parso_nen im Haushait Ietztes Jahr eine’ cader mehrere
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Eintragungen des Interviewers

. Mundllches Inter\new

> und zwar:

. Das miindliche (Teil-} Interview dauerte-

Wse wurde d:e Befragung durchgefuhrt" '. kL H
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Abrechnungsh!ummer

* " Unterschrift des Interviewers .




Infratest Sozialforschupng GmbH Deutsches Institut fiir Wirtschaftsforschung (DIW)

Landsberger StralRe 338 Konigin-Luise-Stral3e b
8000 Minchen 21 1000 Beriin 33
Telefon: 089 /56 000 Telefon: 030/8299 12 81

Erkidrung zum Datenschutz
und zur absoluten Vertraulichkeit threr Angaben bei Interviews

Bei der Untersuchung ,,Leben in Deutschland’’ arbeiten das Deutsche institut fir Wirtschafis-
forschung (DIW) in Berlin und Infratest in Mifchen zusammen. Beide Institute tragen die
datenschutzrechtliche Verantwortung. Sie arbeiten nach den gesetzlichen Bestimmungen {ber
den Datenschutz.

Die Ergebnisse der Befragung werden ausschlie3iich in anonymisierter Form, d.h. ohne Namen
und Anschrift, und stets nur zusammengefal’t mit den Angaben der anderen Befragungspersonen
dargestelit. Das bedeutet: Niemand kann aus den Ergebnissen erkennen, von welcher Person

die Angaben gemacht worden sind.

Das gilt auch bei einer Wiederholungsbefragung, wo es wichtig ist, nach einer bestimmien Zeit

noch einmal ein Interview mit derseiben Person

durchzuflhren und die statistische Auswertung so vorzunehmen, dall die Angaben aus mehreren
Befragungen durch eine Code-Nummer, alsc ohne Namen und Adresse, miteinander verkniipft
werden,

Auch hier gilt: Es gibt keine Weitergabe von Daten, die thre Person erkennen lassen.

Falls die Zusammenarbeit zwischen dem DIW und Infratest vor Abschiuld des Gesamtvorhabens
endet, wird infratest das gesamie Material dem DIW lbergeben, das damit die datenschutzrechtliche
Verantwortung ailein Ubernimmt.

Fiir die Einhaitung der
Datenschutzbestimmungen
sind verantwortlich:

Beim Deutschen Institut fiir
Wirtschaftsforschung:

Bei Infratest: ... ... T

Helmut Cuitt
{Datenschutzbeauftragter)

(GeschéaftsfiihrenderyGesellschafter)

Auf der Riickseite dieser Erkldrung zeigen wir thnen den Weg lhrer Daten vom Fragebogen bis zur
vollig anonymen Ergebnistabelle.




Was geschieht mit lhren Angaben?

Unser{e) Mitarbeiter({in) trégt lhre Angaben in den Fragebogen ein, z.B. 50:

Sind Sie oder ist ihr Haushalt in Ja. ..., 0
dan letzten 12 Monaten umgezogen? Nein L., . BS

im Institut werden Adresse und Frageteil getrennt. Beide erhalten eine Code-Nummer. Wer dann den Fragebogen sieht,
weild also nicht, von wem die Antworten gegeben wurden. Die Adresse verbleibt im Institut, jedoch nur bis zum Ab-
schiull der Gesamtuntersuchung. Sie dient nur dazu, Sie spéter filr ein neues Interview noch einmai aufzusuchen oder
anzuschreiben.

Die Interviewdaten des Frageteils werden in Zahlen umgesetzt und ohne lhren Namen und chne lhre Adresse (also
anonymisiert) auf eine Lochkarte gebracht oder auf ein Datenband (&hnlich wie bei einem Tonband oder einer Kassette).

Dann werden die interviewdaten {ohne Name und Adresse} von einem Computer ausgewertet. Der Computer zéhlt
z.B. alle Antworten iiber Umziige und errechnet die Prozentergebnisse.

Das Gesamtergebnis und die Ergebnisse von Teilgruppen (z.B. Arbeiter, Angestefite} werden in Tabellenform ausge-
druckt:

In den letzten
12 Monaten
sing umgezogen

Hovolkerung insgesamt . . . . . . . ... .. 7%
Arbeiter .. ....... e e e e, 1%
Angestellte . . ..........c0.00u. 12%
Beamté .. .......cu0 0 0asunn ve. 14%
Selbstandige . . .. .. .00 o v e e 7%
Nicht berufstdtig . . ... .. .. e e e 5%

Quelle: Infratest Sozialforschung 1980

Auch bef der nichsten Befragung wird lhr Name und thre Anschrift stets von den Daten des Frageteils getrennt. Bei
der Auswertung vergleicht der Computer — wahrend er rechnet — pro Person, aber er tut das (ber die Code-Nummer
(alsa niemals liber Namenl}, und er druck? dann die Ergebnisse genauso anonymisiert aus wie bei der Einmal-Befragung.

In jedem Fail gilt: thre Teilnahme am Interview ist freiwillig.

Es ist selbstversténdiich, daf das Deutsche Institut fiir Wirtschaftsforschung und Infratest alle Vorschriften
des Bundesdatenschutzgesetzes ginhalten.

Sie kinnen absolut sicher sein, dal} —
e kein Auflenstehender erfahrt, welche Antworten Sie gegeben haben
8 ihr Name und |hre Anschrift nicht an Dritte weitergegeben wird

e keine Einzeldaten an Dritte weitergegeben werden, die sinen Riickschiufk auf Jhre Parson zulassen.

Wir danken lhnen fiir thre Mitwirkung und fiir Ihr Vertrauen in unsere Arbeit.




. Infratest Sozialforschung
" Landsberger Stral3e 338
.. 8000 Miinchen 21

- Tel.: 089/56 000

Bericht'85
zur sozialen Lage
der Haushalte

er Fragebogen sofl vom Hal
erden; das sich gut

Bitte vor Ubergabe unbedingt eintragen Der Haushaltsfragebogen wurde beantwortet von:

It. Adressenprotokeoll:

Parson
Vorname Nr.

Nr. des Haushalts:

Stichprobenkennzeichen: EEE




Wie wird’'s gemacht?

- Bitte fullen Sie-den Fragebogen aus, indem Sie

in die weilten Kastohen sin Krouz machen

_weibiich .

Gehen Sie b 12 der Relha nﬁch vor, ?rag@ fur Frage
Ubersprmﬁ@n Sle Frageﬂ nur danﬁ Wenn :m Tex‘{ aucdruc,knch ein er‘ztsprechender Hlnwers qeg?ben

:;.gegsp;g;,-_j -

- ‘i.':'- Gsbt 8510 ihrem Haushalt Kmfier i

Sie springen auf Frage 31 | =

Wenn S.ss iry dfesem Be;spmi Ja ankr&uzeﬁ gem g5 Wenn S:e Jrx de‘b‘SEM Be:spfe! Ne;r” snkreuzen, geh: & S
“Kir Ge einfach weiter mit der nacf:sten Frage - mr = U e B ein fach welter mit der Frage 3 — &ig dbers:; i
elfeser Faﬁ afso s Frage 2o uh o ST sim::gm in. d;esem Faﬂ d,re Frage 2 i




,Gibt' es in lhrem Haushalt ...?

H_ausha Kinder, die erst 1969







Gibt es in dieser Wohngegend...?

Geschafte fur den




L 9. Wieeng istihr

Wie dufig besuchen Sie sich normalerweise

oder die’ berufhche Steilung des Haushaitsvorstands





































‘Wie wird’s gemacht?

geh o5 Fiir Sie weiter it der nachsren Frage

 Bitte Druckbuchstab

Mourer

Sie sprmgen auf Frage

iesem Ber.cprel 'Nem ankreuzen'

-'geht es fur_ Sie We:mr mit der Fraye, die fm ‘Kas

hen genannt ist.




lhre Lebenssituation heu'tel

1hres Lebens?

t' dem Einkomme

: Sie im Ha_gghéit::t'é_ﬂ.g sind:}’
it Ihrer Tatigkeit im Haushalt

| ; :._jmif lhrer freien Zeit?:

£
ganz und gar:
ufrieden




Wie. sleht gegenwamg lhr ncrmaler Alltag aus?'_._,f'
Wie viele Stunden pro Tag entfallen bei thnen gewohnhch auf ‘die folgenden Tat:gkeuten’
Bltte geben S:e es getrennt fur emen du rchschmttilchen Werktag und fiir einen Sonntag an.

“Bitte nur ganze Stunden angeben S
“in N:cht Zutreffendes b:tte "’O”emtragenf

Sie springen at fF rage 51

Sind Sie zur. Zeit beim Arbeitsarnt_: arbeitslos gemeldet?




‘Sie im letzt

Auftrag gegeben hitten:

*etwas ZU tun FS?

~Nalpolitik

.in Parteien, in der Kom




Einstieg in den Beruf

. _Bitte denken Sl_e emmal zuruc'

ceit, die Sie damals ausiibten, erforderlich

Mit we chem Alter sind Sie dann in den Beruf gewechselt, S
. -den Sie heute ausiiben bzw. zuletzt ausgeiibt haben? . - .




e springen.auf i_f-.'ragej_ ?6‘!

6. Uben Sie derzeit eine Erwerbstitigkeit aus?
Was trifft fiir Sie zu?

Yollerwerbstatig -

Sie springen auf Frage 221

- Bitte weiter mit Frage: 174




Beteiligung am Erwerbsleben

'“B'ealqsich;ig';'é'ri_s_ie,: m dei Zukunft( ied Erwer tatigkeit aufzunehmen?

Vielleicht, weil noch nicht gen

.Sie springen auf Frage 211.

Sie springen-auf Frage 2311,

| .. Sie-springen auf Frage 53 1 5




Berufliche Verdnderungen

Erwerbstatigkeit atifgenommen ...

auf Frage4Q14

_ Bitre weiter it Frage 241

Sie springen-
auf¥ragedQ 1}




nsgesamt in'th er':' letzten tell beschaftlgt?

nd welche de olgenden Grunde spse%ten bel der Aufgabe !hrer letzten Stelle eme Rolie?

' e_-ai{_e-Punkre__aus;d:e;_'_e'“ Llstﬁ:.aﬂ

Bramchte A3 ﬁnanz' 1Ien Grundenamcht-_ e

':rger/ Streut it Vorgesetzten " :SonstiééITG'r’{ir;de'".

12









Sie springen auf Frage 401

WeiR nicht

.___-Haben Sne bEI einem fritheren Arbeitgeber bereits einen unverfallbaren Anspruch auf
eire betnebhche Altersversorgung erworben?




Einstellung zum Beruf




lhre Arbeitssituation heute

inis..

Q-?er

USZUBILDENDE / PRAKTIKANTEN Mittlerer Dienst -

ghobener Dienst..

'olontire, Praktikanten u : {&herer Dienst




reinbarte Ar

 ahne Uberstunden?

Keine 7esigelégteArbel_tszes:___t

nd"wnewe betragt sm Durchschmtt hre tatsachl:che ArbEItSZEit

ernschl:eE!:ch eventueller Uberstundem

Sié springen auf Frage 52!

2.B. Urlaubsgeld oder

und'den Nettoverd:enst das heilkt den Be rag nach Abzug von Steuem und
: e:tragen zur F{enten Arbeltslcsen und Kranken rsacherung




Was war im letzten Jahr?

Sie im Zeitraum
oder ein Hochschulstu

ifang 1984 eine Schule; eine Berufsausbildung

le)

Beze




bnte an das ganze letzte Jahr also 1984

Wi .hab h:er eme Art Kaiender abgeblldet b
Links steht -was Sie. |m Ienten Jahr gewesen sem konnen :

n Sle d;e__Punkte durch und kreuzen Sie alle Monate an, in denen Sie z.B. erwerbstatig waren
arbeitslos waren usw. o CEE

Bitte achten Sie darat

;[ze:tbes_. _ gt od ;
'germgfugsg erwerbstatzg

'in"betrtebttcher AUSbt dung/l--s
© Fortbildung/Umschu] iun

Arbeitsos omeldet

u é?Hé‘éEs‘cHdi ‘

: rpfliachtuger bmm :
Wehrd 1enst [Ziviidienst

Hausfrau/Hausman

56 Wieﬂjv'iele Tage Urléus haben Sie im ietzter:Jahr gema;ht?__:._' :

__ Tage 1984




_dEinkommen 1984

tersrente/-pansion, {nvalzden
nte, Bgtrsebsrente {auf ru di

:'=3f'Zahlu ngenfUnterstutzu'ng von' Peré
“sonen, die nichtim Haushait leben

jite. 984 uberhaupt ke:ne;
- Einkinfte der genanmen Art

Sie ;pringen'auf _Fkagé 621




:Wenn die Monatsbetrage mcht i
fur d.re angekreuzten Monare an,

Hohe des BruttobetrageSIm Monat |




Zusatzfragen nur fur Arbeltnehmer

9. Haben Sie Ietztes Jahr (1984) von Ihrem Arbeltgeber
-'Scndervergutungen erhalten? ;. i
Wenn ia, geben Sie bitte de' Bruttobetrag a

wund.zwar {_

N
C
L7]
b
4
N
by
=
o)
«Q
®
~
o
1
—y
C
=y
1@
o 3
—*
=
®
-
~.
v
1)
=
w
)
=
o
=
o




DEUTSCHE
MARE |

198G s

Abziige vom Einkommen 1984

> Bei fféfﬁ(ifﬁgeni_ﬁéitrégén:ﬁ}tté; zusatzhch angeben: |

' Fir wie viele Monate  Wie hoch war lhr

- Naben ai ‘monatlicher
‘Beitrdge gezahlt? - Beitrag?




. oder sonst:ge Personen auBerhalb d;eses Hausha!ts 'geie:stet?

- An'Ihre Eltemn/Schwiegere

LOHN- f'EmKom"MENSTEUE

ahr, also 1___9_8:

Sie springen auf Frage 69!

: mit. ihrem Eheparmer oder getrennt

Wie hoch war der. Gesamtbetrag :_ihrer Lohn: oder Emkommensteuer.fcr das Jahr 198

.'.Bf rte geben Sfe den endguit:gen 'Gesamrbetrag an e:n j 'e;'ﬁficb_..etwqgger,_ Nachzabldrﬁggft
und abziiglich etwaiger Rickzahlungen. - = ' e
;_Be:f geme:nsamer Veraniagung bitte Gesamtbetrag fiir be;de Ehepartner:angebenf




‘Gesundheit




ghh;q_s_éufenxhal:en iny'letzte

Wurden Sie_ 1984._es_nmal_o__dé'r mehrmalsf m:ndestens

vicht gearbeitet?

. oder Schwerbehinderung
nach der letzten Feststellung?

-




Meinungen







_Inr Eiternhaus

Welchen SchujabschluB

2. ‘Haben thre Eltern eine be
tudium abgeschiosse

—~ry






(emschl R;chter und Berufssoldaten)

AUSZUBILDENDE / PRAKTIKANTE] ittlerer Dienst
uszubiidende

olontare, Praktikanten'u Hoherer Dienst

87 | Welche beruﬂ:che Tat:gkelt hat Ihr .Vater damals nm emzeinen aus_ _ubt?

'ﬁ}.f'-Bftte geben .S‘:e die genaue Ta rrgkeitsbezefchnung an; aiso ZB.
“picht ’?caufmanmscher Angesteliter “sondern; Spedit/onskaufmann .
1. nicht ’Mrbe:ter" sondern ”J'Vlaschmenschlosser

" Wenn er Beamter war, geben Sie bitte seine Am bezeichnung an, z.8B.
;;.”POIIZEIW&Chfmel'StEI' oder “Studienrat?, IR '

Bl tte m Druckbuchstaben emtragen




. Harer.
- Geben Sie bitte an, ob einer der
und wenn ja, wann das war. =

S~



" Welche Staatsangehérigkeit haben Sie?

Haben Sie auBer dieser Wohnung na
einschiieRlich West-Berlin, in der Si




Und zum Schluf’:

8. .Zum SchiuR mochten wir Sie noch nach Ihres Zuff:egle

Antwaorten Sie bitte
der 20" ine

VIELEN DANK FUR IHRE MITARBEIT! -

Wenn Sie uns sonst noch etwas mitteilen wollen:

oA



Eintragungen des Interviewers

: Wle wurde d|e Befragung durchgefuhrt? By

i Befrag ter hat den Fraqebageﬂ selbslt ausgf,fullr
e und zwar : SR

m Anwesenhest des In:tervcewer% EeE

m Abwesenheei des intemewers

Teils :r;qnd_asc_h, tei 'se'a_bfsziiausgemittt;_

Das mundzuche_ Teil:) Interview dauerte |

Befragter brauchte zum Selbstausfiien

Mund%sches Intemew i I

“DistenNr. . LfdiNr

1o bestitige die korrekte Durchfilhrung des Interviews:

K AbreﬁhnuﬁgS-Nﬂmmer

: U“tefmhrlftdes Imterviewers < 0T




Infratest Sozialforschung
Landsberger Strafde 338
8000 Minchen 21

© Tel.: 089/56 000

Bericht’'85
zur sozialen Lage
der Haushalte

m ' ader den Ffagebogen sergfaltsg selbst aus7ufuller

Bitte vor Ubergabe unbedingt eintragen

It. Adressenprotokoli: Stichprobenkennzeichen: EEE“
Nr. des Haushalts: Vorname
Person Nr.

Bitte in Druckbuchstaben!




‘Wie wird’s gemacht?




j Ihre Lebenssituation heute

t threr freien Zeit

ganz.undgar:
unzifriedel







gke:ten uben
atigksit an




Einstieg in den Beruf

Bi rein: Qruckbuchstapeq_ e‘;m traggn;

rer- Tatigkeit:










Waren Sie zuletzt voll _ije:ftj:fs'jt_é;ig;,_ teilzeitbes

ft_igt_c_}d}e ge ngfug;gbzw ijﬁregélfhﬁﬂzig erwerbstiitig?’

e Anges‘iei te
._._;.'.;.{Z B \ferk"'

'-Angesteiite m;t quaif __serter Tat;gke;t i
- {z.B.Sachpearbeiter, Buc halter,, LR
technischer Ze:chner}

Fragen 25— 29 . entfallen in dieser Fragebogenfassung!

P



grzeil in Aushifdung




36,

{andelt es:
Arbeitsver




Einstellung zum Beruf

selbst withlen kénnten und dabi

er Arbeitszeit dn




lhre Arbeitssituation heute

e berufliche




Wenn Sle Uhe

t1hr Gberstunc{fzﬁ'

:“'_._S_ffe‘_'spﬁngen atff Frage 52!

filag pro Stunde an einem normalen Werktag?:




Was war im letzten Jahr?




det abgshiide
n Jahr gewesen sein k

durchund 'tm__a

Hausmann




Einkommen 1984

nmensarten aufgefi







Zusatzfragen nur fir Arbeithehmer

- Zusatzfrage nur fiir Rentner/Pensionire

he Altersversorgun:

Yy



Abziige vom Einkommen 1984

@E@TS@[%EE
MARIX |

B@E’)@ i

itte zusatzlich sngebe







‘Gesundheit




72, Und wie war.das mlt Krankenhausaufenthaiter: lm: ietzten .}ahr?

fiir mindestens aine Nacht ins Krankenhaus’

Wurden Sie 1984 emmal Dder ‘mehrmals fur mmdestens eme ‘Nacht im- Krankenhaus aufgenommen" o

Wie hoch ist: 1hre Erwerbsmmderung




‘Meinungen







Ihr Elternhaus

e



. Gefangenschaft




4



- Angaben zur Person




92. Welche Staatsangehdrigkeit haben Sie

. Bitte angeben:

~eey



4. Welchen SchulabschluR haben Sie?




Und zum Schluf}:

VIELEN DANK FUR IHRE MITARBEIT!

Wenn Sie uns sonst noch etwas mitteilen wollen:

34



Eintragungen des Interviewers

1d mhgefuhrt7 A

M __d'hches Imer*} ew ...

3 Bez‘ragler hat den Fraqebogen se bst ausgefullt,

T -Teilwejse

"':c:he' (Teii jlnterv' B c}auer“{e Mmuten

Befragter bfr-au'chte ..32 um _Se‘_}_bsté{j sfu Hen

_ !ch bestaiige dle karmkte Dumhﬁzhmng e:ies intemews s

T Abiechines Nammer T Untorschrife dos Tnterviewers




" [nfratest Sozialforschung
Landsberger Strafe 338
8000 Miinchen 21

Tel. 089./ 56 000

ALMANYADAKI HAYAT
ailelerin sosyal deramunun 1985 yili raporu

SAHISLARA YONELIK SORU KAGIDI
PEREOMNERFRAGEBOGEN

Bu soru kagidi hanenizde yasayan bireylere yoneliktir.
"Mavi'' renkli sayfalar ankete ilk kez katilan kigiler tarafindan cevaplandinlacaktur.

Ankete katilmak mecburi degildir.

Bu anketin iimi degeri biitiin ajle iiyelerinin ankete katsimasina bagh olacag: icin

—  anketgi arkadasimiza yardinci olmanizi

— veya sorn kagidmni itinah olarak bizzat doldurmamizi rica ederiz.

chivng b

ushation ab

gabe anbedingt sintragen

Bitte vor Uiberg
v Adressenprotokail

F S U IS W Y DU s g
Nrocles Haushalis Vomams

Airee in Druckbuchstabeni?




Q

BU ANKET NASIL DOLDURULACAKTIR?

Wie Wird's gemacht?

Liitfen biitiin sorulan sahsiniz icin cevaplandiriniz.
Sahsi fikirleriniz ve gahsi durumunuz sézkonsudur,

Beantworten Sie bitte alle Fragen fur Sie persdntich.
Es geht um lhre Meinung und thre personliche Situation,

Liitfen soru kagitlanni séyle doldarunuz:
Bltte fullen Sie den Fragebogen aus, indem Sie

¢ Kuguk kareciklere carpi koyunuz

~oin die klemeren Kastchen ein Kreuz machen

. Ornek: ~~ Cinsiyet: Erkek N
- Beispiel: . . Geschlecht: manniich ... ... ... X _OQ'
o Kadm >

weiblich , ... ..., [:] “\

. Daha biiyiik karelere sayilar yazmmz.

in die groferen Kastchen Zahlen eintragen

- Ornek: . Dogum yih - A
Beispiel: _ ' ~ Geburtsjahr .. ... .. 1(9(3:9 o '
®  Biyiik cerceve iclerine (Almanca) sézler yazimz. Liitfen kitap harfleriyle
in die umrandeten Felder Text schreiben {deutsch] Bitte Druck buchstaben
Ornek 1: '  Meslek
Beispiel 1: _ Beruf ... ... ..... M cbu.t‘el"_ —
Ornek 2: S Diger sebepler = ' IZ

Beispiel 2: o Sonstiger Grund . .. ... ... L.

e Devufswedhsel

Sirayla gidiniz, sorudan soruya.

Soruyu, ancak yazida bunun ile ilgili muspet bir isaret verildiyse atlayimz.,

Gehen Sie bitte der Reihe nach vor, Frage fiir Frage.

Uberspringen Sie Fragen nur dann, wenn im Text ausdricklich ein entsprechender HIHWGIS gegeben ist.

Ornek:
Beispiel:

14. Halen egitimde misiniz?
Sind Sie derzeit in Ausbifdung?

Litfen 16. soruya atlayiniz!
Sie springen auf Frage 16!

Evet [ja - . - D Hayir [/ nein . . [:]

Bu érnekte eldugu gibi "evet” fle cevap Bu drmekte "hayur' ile cevap vermigseniz
vermigseniz dteki soruya, yani bu duremda 16 numarah soruya geciyor, 15 numarah
15. soruya, ge¢iyorsunuz, _ soruyu atliyorsonuz. L
Wenn Sie in diesem Beispiel “Ja” ankreuzen, Wenn Sie in diesern Beispiel “Nein’ ankiréuzen,' -
geht gs fir Sie einfach wefter mit der ndchsten | geht es Fiir Sie weiter mit der Frage 16

Frage — in diesem Fafl alsq mit Frage 15. © — Sie iiberspringen in diesern Fal! die Fragé 15




BUGUNKU HAYAT DURUMUNUZ

lhre Lebenssituation heute

1. - Aga@ida gosterilen bazi hayat bélimlerinizdeki memnuniyetinizi bﬂdu'u' misiniz?
Wie zufrieden sind Sie heute mit den folgenden Bereichen ihres Lebens? )

- Liitfen cetvelde her bélim igin bir rakam isaretleyiniz:
.- Yizdeyiiz memnunsaniz, 10" rakarmini, :

- Yizdeyiiz memnun degrlsemz “0" rakamini isaretleyiniz. . '

- Eger kismen memnun ve kismerrmemnun dedilseniz 70" ile “10” arasinda bir rakam koyunuz.
. Bitte kreuzen Sie fiir jeden Bereich auf der Skala einen Wert an’

Wenn Sie ganz und gar zufrieden sind, den Wert 107, wenn Sie ganz und gar unzufrieden sind, den Wert 70",
Wenn Sie teils zufrieden /teils unzufrieden sind, einen Wert dazwischen.

Ne kadar memnunsunuz:
. Wie zufrieden sind Sie ...

A saghgmdan (HHHHHHHHHH]
- 4mit lhrer Gesundheit?

0 1 2 3 4 85 6 7 8 9 10

yizdeyiiz . yizdey(z

memnun degil : mempun

ganz und gar ganz und gar
unzufrieden zufrieden

B tlenian sliinden CHHH HH HHHH
mit dem Einkommen lhres Haushalts?
9 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

yizdeyiz yizdeyiiz
memnun degil memnun

gang und gar ganz und gar
unzufrieden zufrieden

C oturdugunuz evden

mit lhrer Wohnung?

¢ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

yizdeyiiz _ yizdeyiiz
memnun degil L : memnua
{Bir iste ¢cahsiyorsanmiz:) ganz und gar : ganz und gar

= . . unzufrieden Lo B “ o zufrieden
{Falls Sie erwerbstatig sing:) : ERE R i T

D igininden Nulslntntnte'n'n'alnly
0T mit hrer Arbeit?

0 1 2 -3 4 5 6 7 8 9 10

yiizdeyiiz - yilzdeyiiz

- : memnun degil : memnun

(Ev iglerinde mesgulséniz:) ganz und gar ' ganz und gar
unzufrieden zufrieden

(Falls Sie im Haushalt tatig sind:)

B eviginden CHOHH HH O HOHO ]
mit threr Tatigkeit im Haushalt?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 8 10

yiizdeyiz s . yizdeyiz

memnun degil memniun

ganz und gar ganz und gar
unzufriedan zufrieden

F bog snanbiesle [HHHH H HHHHD
mit lhrer frejen Zeit?

0 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10

yﬁzdeyijzv _ T yizdeyiz
memnun degil : o .- Memnun
ganz und gar S e T ganz und gar

... . unzufrieden - i ST sy e ryfrieden -




2. . Halen giinlik hayatiniz nasil geciyor? :
: Agagidaki iglere normal olarak giinde kagar saat aymyorsunuz?
Litfen normal bir is giinii ile bir pazar giini i¢cin ayn ayn belirtiniz.
Wie sieht gegenwartig thr normaler Alltag aus? Wie viele Stunden pro Tag entfallen bei Ihnen gewdhnlich auf die

foigenden Tatigkeiten?
Bitte geben Sie es getrennt fiir ainen durchschnittlichen Werktag und f{ir einen Sonntag an. g

Litfen biitiin saatleri yaziniz. Uymayan yere 0 koyunuz.
Bitte nur ganze Stunden angeben, In Nicht-Zutreffendes. bitte "0 eintragen!

is gileri pazar giinleri

An einem An einem
Werktag Sonntag
S Ev igleri ve aligveriy saat
. 'Hausarbeit und Besorgungen . Sid.
' Cocuk bakma i saat
- Kinderbetreuung Std.
Meslek (is yerine giderken yolda gegen zaman dahil ve duruma pore ek igler) - saat
- Berui (Zeiten einschiielich Arbel‘{sweg und eventueller Nebenerwerbstaugkelt) . 1 Sid. ' Std,
Ogrenim, ders ¢aligmak :._'._fij G SR B : saat . | saat
Ausbiidung, Lernen . . .. Lo UL e B N Std. Std. .
El igleri/hobi, ev ve arabada onarim igleri, bahgecilik S saat .
Basteln/Reparaturen am Haus, in der Wohnung, am Auto; Gartenarbeit ... . .. Std. Std. s
Televizyon, video —_— ' B saat .'
. Fernsehen, Video . ... ... . 0. L i . Std.
- Hobi ve bagka boszaman ufragilan e R saat T - i
Hobbies und sonstige Freizeitaktivithten . ... ... ... . .. ... ... .. P Std. Std.

3. Meslek, ev veya 0grenim iglerinizin yan sira agagidaki iglerden biri ve birkagini1 yapiyor musunoz?
Gben Sie neben Beruf, Haushalt oder Ausbildung noch eine oder mehrere der folgenden Tatigkeiten aus?

Tanmveonnancﬂlktaek@ler S EE R R
Land-/forstwirtschaftliche Nebenerwerbstatlgkelt ......... I:I Hayir, o

Diizenli para kazandigimz ek igler e - bunlardan higbiri
Regelmaidig vergitete Nebenerwerbstitigkeit . ... ... ... D Nein, D
) . o N nichts daven . ... ..

Ara sira calighimiz paral igler L _ L &
Geiegentliche Arbeiten gegen Entgelt . .. . . .. e D

Liitfen 5. soruya atlayiniz!
Sie springen auf Frage 51

4.  Ortalama olarak ayda bu ek isi kag giin yapiyorsunuz?
An wie vielen Tagen im Monat {iben Sie durchschaittlich diese Nebentatigkeit aus?

gin
Tage pro Monat

Ayda

Sozii gecen giinlerde ortalama kacg saat calistyorsunuz?
Und wieviel Stunden durchschnittlich an diesen Tagen?

saat G
Stunden




5. Halen Cahsma Dairesinde igsiz olarak kayith misinz?
Sing S zur Zeit baim Arbsitsams arbeitsios gemeldar?
Evet [ HE] Hayir/ pein D
6. Simdi de evde ve boszamanlarinizdaka faaliyetlerinize gelelim.
Insan, bagkalarinin satin aldig1, bagkalarina yaptirdig: birtakim seyleri bizzat kendisi yapabilir.
Asagidaki alandardan herhangi birinde, o isleri bizzat siz kendiniz yaparak paradan tasarruf
ediyor musunuz?
Mun zu th rer iatigxﬂi* in der Freizeit oder im Haushalt, _
Kian kann IE! xr}_&gf—mz'bezt E)mgt harstallen oder erledigen, die anders Leute kaufen oder von einem Handwerker
machen lassan. Sparen Sie persdnlich durch Eigenarbeit in einem der folgenden Bereiche Geld gin?
El igleri (6rgii, Dikis vs.) Hayir,
Handarbaiten {Stricken, Nahen usw.} . ... ... ... D buniardan higbiri D
Yenilestirme, Duvar Kagidi Kaplama, Badana vs. Nein, nichts davon . . (
Renoviersn, Tapezieren, Sueichan usw. ... ... .. . D ' %
Ev igi ve ev dist onanm isleri Liitfen 9. soruya atlayimiz!
h . ) ;
Raparaturen inundam Maus . .. ... . ... ... D Sie springen auf Frage 9!
Araba, Motosiklet vs. Tamiri
Reparatuyren am Auto, Motorrad usw. .. .. 0. 0 L. D
Bahgede Mayve ve Sebze Yetigtirme
Obst- und Gemuseanbau im Garten ... ... D : T
Bagka Seyler : B
SOMBUTUES . . ... e e D
soyle ki:
GNTh Zvar:
7. Tahmininize gore gecen yil yukarida yapmug oldugunuz geyleri bizzat satin almig veya bir
baskasma yaptums olsaydmiz bu igler i¢in masrafiniz ne kadar olurdu?
Was schittzen Sier Wieviel Gaid hitien Sie im letzten Jahr insgesamt Tir diese Dinge ausgeben missen,
enn Sie sie gekaulr oder in Auftrag gegeben haten?
DM : Bilmiyorum. .
Cing Weitnicht. .. ... .. D
8. Bu seyleri yapabilmek i¢in malzeme masrafi vs. gibi masraflariniz oldu mu?

Evet ise, gecen yilki masraflart toplam olarak tahmin ediniz.
Alet ve makineler igin yapmlg oldugunuz harcamalan bu tahmine katmayimz.

o) zu konnen, Ausgaben Tur Material und dergleichen?
g, schatzen ‘:s & *‘11 e dfen \;m" 3 Ausgaban im letzten Jahr.
Kostan fur die Anschaffung von Werkzeugen u Jaschinen rechnen Sie bitre micht dazu,

DM Masraflarm ne kadar oldugunu bilmiyorum.
D Weild nicht, wie hoch die Ausgaben waren . D
Haywr, herhangi bir harcamam olmad,

Neirn, keine Ausgaben o0 S D e




9. :Boszamanlarmnizda agagldaki faaliyetlerden hangilerini yaptyorsunuz?

Liitfen her faaliyet i¢cin bunu ne kadar arayla yaptigimzi da belirtin, * -

®  yani her hafta,

®  her ay,

®  ender olarak,

®  hicbir zaman.

Welche der folgenden Tatigkeiten uben Sie in lhrer freien Zeit aus?
Geben Sie bitte zu jeder Tatigkeit an, wie oft Sie das machen:

& jede Waoche, 8 jeden Monat, e seltener, oder e nie?
Her Her Ender Hicbir
hafta ay olarak Zaman
Jede Jeden Seltener Nie
Woche Monat
Tiyatro, konser, konferans gibi kiiltiirel toplantiara gitmek [:I D D

Besuch von kulturellen Veranstaltungen, z.B, Konzerten,
Theater, Vortragen

Sinema, pop konseri, dansh eglence, diskotek, spor karsitagmalan
Kinphesuch, Besuch von Popkonzerten, Tanzveranstaltungen,
Discos, Sportveranstalungen

Aktif bir gekilde spor yapmak
Alktiver Sport

Eglentiler, es dost ziyaretleri
Geselligkeit mit Freunden, Verwandten oder Nachbarn

% T I T B O

Pernek, birlik veya sosyal hizmetlerde fahri vazifelerde bulunmak

Enrenamitliche Tatigkeiten in Verginen, Verbinden oder soziaten
Diensten

Komsu veya tamdiklara yardim eimek

Mithelfen, wenn bel Freunden, Verwandten oder Nachbarn
etwas Zu tun ist

Yurttaglar tarafimdan ele alnan tegebbiislere, partilere ve belediye
politikasina katiimak

Beteiligung in Blrgerinitiativan, in Parteien, in der Kommunal-
palitik

A O Y I

s I I O O

Ol O OOl 0Ol

L O O




MESLEGE GIRiS ~ EINSTIEG IN DEN BERUF

10. Simdi yine eski giinleri diigiiniin:
Ik kez diizenli bir ige bagladifmizda kac yasindaydimz?
Bitte denken Sie einmal zurtck:

Wie alt waran Sie, als Sie erstmals eine regelméfigs berufliche Tatigkeit aufgenommen haben?

Burada sézii edilen meslek egitimi degil, meslek egitiminden sonraki isinizdir.
Gemeint ist nicht die Berufsaushildung, sondern dig erste Tartigkeit danach!

yasmdaydim.

Juhre

Simdiye kadar hicbir igte ¢ahgmadim.

Wiar noch nie erwerbstatig

Sie springen auf Frage 141

Liitfen 14. soruya atlaymmz! ‘E

11. O zamanlar itk ¢ahsmaya bagladigimz yerdeki isiniz nasil bir isti?

Welche berufliche Tatakeit haben Sie damais, in threr ersten Stelle, ausgetht?

Liitfen mesleginizin tarifini tam olarak yapimz, érnedin “kaufmdinnischer Angestelfter”

yerine “Speditionskaufmann’ veya “Arbeiter” yerine “Maschinenschlosser” gibi net bir
“kelime yaziniz.

Eder devfet memuru idiyseniz itk memuriuk gnvaninizi yazimiz érnegin “Polizeiwacht-

meister” veya "Studienreferendar” gibi.

Bitte geben Sie die genaua Titigkeitsbezeichnung an, alse 2.8, nfchr “kaufmannischer Angesteliter”,

sonderri: “Speditionskaufroann ™, nicht “Arbelter”, sondern: “Maschinenschiosser™.

Werninn Sie Beamiter sind, geben Sie hitte lhre erste Am tsbezeichnung an, 2.8, “Polizeivwachtmeister”™
~opder “Studienreferendar”.

Liitfen brang adim Almanca yazimz:

Birte deuvische Bezeichnung eintragen

12. Son defa hangi meslekte gahglyordunuz‘?

Webcne Arn von Aushildung war fur Ihre erste She damals ausibien, srforderiich?

drigkeit, die

Ozel bir 6 grenime gerek yoktu

Keing besonders Aushildung erforderiich 000000000
Isyerinde vazifeyi kisaca gostermek yeterliydi
Mur eine kurze Einweisung am Arbaisplatg

isyerinde uzunca bir zaman ige ahgmak gerekliydi

Fine idngere Einarbeitung im Betrieh
Ozel kurslara devam etmek gerekliydi
Der Besuch von besonderen Lehrgingsn /7 Kursen

Meslek egitimi mezuniyeti gerekliydi
Eing abgeschiossene Berufsausbiidung
Yiiksek okul mezunu olmak gerekliydi
Ein abgeschiossanes Hochschulstudium

13. Isinizin tiiriinii temelinden degistirmek suretiyle o zamandan beri mesleginizi bir veya birkag
defa degistirdiniz mi?
Maban Sie seitdem ein- oder mehrmals de

geandert hat?

ritf gewechselt, 318 sich die Art threr Tatigkeit grundiegend

al

-

<F

Simdiki veya en sonki mesleginize
kag yasindayken girmigtiniz?

Hayu [ nein Evet, bir kere

l i,
Evet, birkag kere [

@inmat

miehrmials

Mt welchem Alter 8ind Sie dann o den Beruf gewechselt,
den Sie heuts ausubaﬂ bzw. zuletzt ausgedbt haben? -

ya§mdayken. '

: lﬂhr




14.. Su an 6grenimde misiniz? Y ani, herhangi bir okula veya yiiksek okula gidiyor,
meslek egitimi yapiyor veya erginlesme kursuna katithyor musunuz?
Sind Sie derzeit in Ausbildung? Das heilt: Besuchen Sie eine Schule oder Hochschule,
machen Sie eine Berufsausbildung oder nehmen Sie an einem Weiterbiidungslehrgang teil?

Litfen 16. soruya atlayimiz!
Sie springen auf Frage 167

15. Bu ne sekilde bir 6grenim veya erginlesme progranudir?
Was fur eine Ausbiidung oder Weiterbildung ist das?

Genel gretimde bulunan okul Mesleki egitim
Allgemeinbildende Schule Berufliche Ausbildung
Hauptschule .. ..... ... ... . ... ....... D
Realschule . ..... ... .. .. ... ... ...... D ) .
. D Berufsgrundbildungsiahr,

Gymnasmm. S Berufsvorbereitungsjahr .. ... .......... [:l
Gesamtschule ... ... ... ... . . . . ... .. D 3
Abendrealschule, Abendgymnasium . ... .. D Berufsschule ohne Lehre ... ... ... ... .. D
Fachoberschule .. ................... D ' D IR
Yisksek okul behre ... ... .. .
Hgchschule .
Fachhochschule . . ... ... L [|:]] Berufsfachschule, Handelsschule ... ... .. D
Universitét, sonstige Hochschule .. ... ... _

. 9 L. Schule des Gesundheitswesens ... . ..., .. D
Kurs/meseleki ve wnumi erginlesme
Lehrgarilg;’Kursus zur Weiterbiidung D Fachschule . -
Berufliche Umschulung ............... (z.B. Meister-, Technikerschule} ......... D
Berufliche Fortbildung .. ... ... ... .... D

Beamtenausbildung . .......... ... .... D

Sonstiges ... D

Berufliche Rehabilitation .. ...... ... ... D
Allgemeine oder politische Weiterbildung . . D

Sonstiges .. ... ... I D

Bagka / Basgka
sovle ki: : .t sovle ki:
und zwar: und zwar:

16. Su an herhangibir iste calisiyor musunuz? Sizin icin hangisi gecerlidir?

Uben Sie derzeit eine Erwerbstatigkeit aus? Was trifft fiir Sie zu?

Tam giin caligma

Voll erwerbstatig

Diizenli olarak yanm giin caligma

In regelmaliger Teilzeitbeschaftigung . . . ... . .. . .

I5 yeri meslek egitiminde /Meslek degistirme kursunda

Litfen 30.
soruya atlayiniz!

Sie springen

In betrieblicher Berutsausbildung /Umschulung ... .. ... e

Cok az veya diizensiz olarak ¢aligma
Geringflgig oder unregelmaliig erwerbstatig

auf Frage 30!

Askerlik hizmetinde /sivil hizmette

Als Wehrpflichtiger beim Wehrdienst/Zivildienst . . . .. ... ... ... .. .. ....
i5 sahibi degilim

NichterwerDStatig . . . .. . . ... e

Liitfen soru 17 ile devam ediniz!

Bitte weiter mit Frage 17/




Beteiligung am Erwerbsleben

CALISMA HAYATINA KATILIM

17.

18.

19.

20.

Gelecekte (yeniden) ¢aligmaya baglamay: diigiimityor musunuz?
Beabsichtigen Sie, in der Zukunft (wieder) eine Erwerbstatigkeit aufzunehmen?

Evet, mutlaka ¢ahgmak istiyorum
Ja,aufjeden Fall .. ..o Lo El
i, kesin bi o Ha; ..
Be‘lliu,_kesm b'_; sey soy?eyemem D y" D Liitfen 21. soruya atlayinz!
Viefleicht, weils noch nichtgenau . ... .. ... nein . .. Sie springen auf Frage 211

Eger tekrar cahgsmaya baslamak size kalsa ne zaman miimkiin olabilir?
Wann etwa wollen Sie lhre Erwerbstatigkeit aufnehmen?

Miimkilnse hemen
Moglichstsofort .. ... .. ... L D
Gelecek sene igerisinde D

Innerhalb des kommenden Jahres .. . . ... L.

Gelecek iki ila bes sene igerisinde
In2hisBdahren . ... .. L oL L oL [:l

Oldukga geg, bes seneden fazla bir siire sonra
Erst spater, in mehrais B Jdahren . .. ... . D

Siz tam giin ¢calismayr m: yoksa yarim giin ¢allsmay tercih ederdiniz?

"Yoksa sizin igin ikisi de bir mi?

Waren Sie an einer Volizeit- oder einer Teilzaitbeschdftigung interessiert, oder wiire lhnen beides recht?

Tam giin ¢aligma

Vollzeitheschaftigung . . .. . ... .. ... . ... .. ... .. D
Yarim giin calisma

Teilzeitbeschaftigung . . . ... ... ... ... . ... ... .. D
ikisi de bir

Beidesrecht . . . . .. .o D
Heniiz bilmiyorum

Weilnochnicht . ... . ... D

Eger gimdi size uygun bir yer bulunsaydi hemen ¢aligmaya baslayabilir miydiniz?
Wenn man lhnen jetzt eine passende Stelle anbieten wiirde, kdnnten Sie dann gleich anfangen zu arbeiten?

Evet/ |a D

Haywr { nein . . . [:l




21. Onceleri bir igte cahsiyor muydunuz?
Evet ise, en sonki isinize ne zaman son verdiniz?

Waren Sie friher einmai erwerbstitig?
Wenn ja, bis zu waichem Jahr?

Evet, calismadim .
Ja, erwerbsidtig gewesen 19 Haymr, hi¢ galismadim
bis zum Jahr . .. .. . MNein, war nie erwerbstatig
Liitfen soru 22 Liitfen 53.
ile devam ediniz! soruya atlayniz!
Bitte weiter Sie springen
mit Frage 22! auf Frage 53!

22, Son olarak tam giin mii, yarum giin mii yoksa arada bir mi calisiyordunuz?

Waren Sie zu'etzt voil berufsidtig, teiizeitbeschiftigt oder geringflgig bew, unregelmiftig erwerbstitig? "

Tam giim olarak (haftada en az 35 saat)

Vol berufstaty Imindestens 35 Wochenstundeny 0 .. 0.0 C L. D
Yarmm giin ofarak (haftada 20 ila 34 saat arasi)

Tetizeitheschattigt {20 bis 34 Wochenswnden) . ... .. ... ... D
Arada bir galiszyordum

Geringflgig oder unregeimalligerwerbstatig . . .. ... ... ... .. ... D

23. Enson ¢abgtigmiz igyeri kamu hizmetleri iskolundan mrydi?

Gehdrte der Betrieh, in dem Sie zuletrt gearbeitet baben, zum &ffentlichen Dienst?

Evet [ 2. ... D
Haym [ nein . l___]




Z

24. Son defa hangi mesleki durumdaydmz?

in welcher beruflichen Stellung waren Sie zuletzt beschaftigt?

ISCI

ARBEITER

Vasifsiz isci
Ungelernte Arbeiter .. ... .. Lo L
Isini egitim yapmadan 6grenmis igci

Angelernte Arbeiter

Kalifiye isci
Gelernte und Facharbeiter

Postabagt

Vorarheiter, Kolonnenfihrer

Usta, ustabag
Meister, Polier

SERBEST MESLEK
(yardim eden aile efradi da yazllacak)

SELBSTANDIGE
(ginschl. mithelfende Familienangehdrige)

Serbest ¢aligan ziraat¢l 1
seibstandige Landwirte

Miistakil meslek, serbest ¢aligan
iimiversite mezunu
Freie Berufe, selbstédndige Akademiker

Tek basma ¢alisan veya en fazla 9 iggi
gahstiran mistakil is sahibi
Sonstige Sethstandige

ohne oder mit bis zu 9 Mitarbeitern

On ve daha fazla iggisi olan serbest
‘meslek sahibi

= Sonstige Selbstandige
mit 10 und mehr Mitarbeitern

Aile iiyelerine yardim edenler
Mithelfende Familienangehdrige

OGRENIM GORENLER/STAJYER
AUSZUBILDENDE / PRAKTIKANTEN

Crraklik egitimi yapan dgrenci
Auszubildende

Goniillii stajyer vs.
Volontare, Praktikanten ud. .. ... . ... ... ..

]

MEMUR /MUSTAHDEM
ANGESTELLTE =

Isyerinde memur durumunda  ustabag
industrie- und Werkmeaister im
Angestelltenverhalitnis
Basit bir igte memur
(mesela satic1, kitip [katibe, stenograf /
daktilograf)

Angastelite mit einfacher Tatigkeit

{z.B. Verkiufer, Kontorist, Stenotypistin)

Vasifl: bir igte memur veya/

{muhasebeci, teknik ressam gibi)

Angastelite mit gualifizierter Tatigkeit

{z.B. Sachbearbeiter, Buchhalter, technischer
Zeichner)

Yiiksek kalifiveli memur

(mesela iimi ¢ahgmalards bulunan
miistahdem, ticari miimessil, bolim gefi)
Angestellte mit hochqualifizierter Tatigkeit
oder Leitungsfunktion (z.B. wissenschaftiicher
Mitarbeiter, Prokurist, Abteilungsieiter)

Yiiksek pozisyonda memur
(mesela midiir, igyeri yoneticisi, biiyik igyerlerinin
ve birliklerin idare meclisinde gorevii)

Angestellte mit umfassenden Flhrungsaufgaben
{z.B. Direktor, Geschiftsfuhrer, Vorstand
gréflerer Betriebe und Verbandei

DEVLET MEMURU
(hakim ve askerler de dahil)

BEAMTE
{einschl. Richter und Berufssoldaten)

Basit girev
Eirnfacher Dienst

Oxta derecede gorev
Mittlerer Dienst

Oldukea yiksek derecede gbrev
Gehobener Dienst

LUTFEN 53. SORUYA

ATLAYINIZ!

Sie springen auf Frage 53}




Bu brosurde 25. ila 29. sorular yoktur.

Fragen 25 — 29 entfallen in dieser Fragebogenfassung!




30.

31.

32.

33.

34.

Halen mesleki olarak nasil bir igte ¢caligmaktasimz?

Weiche berufiiche Tatigkeit dben Sie derzeit aus?

Liitfen mesleginizin tarifini tam olarak yapiniz, 8rnegin “kaufméannischer Angestelfter” yerine
“Speditionskaufmann’ veya “Arbeiter” yerine “Maschinenschiosser’” gibi net bir kelime vaziniz.
Eger deviet memuru idiyseniz ilk memuriuk nvaninizi yaziruz drnegin “Polizeiwachtmeister” veya
“Studienreferendar” gibi.

Meslek ddrenimi gdriiyorsamiz dgrendiginiz mesledi belirtiniz,

Bitte geben Sie die genaue Tatigkeitshezeichnung an, also 2.8. nicht “kaufminnischer Angesreii{er”:
sandern: “Speditionskauimann™; nicht “Arbeiter”, sondern: “Maschinenschiosser ™.

Wenn Sie Auszubildender sind, geben Sie bitte ffiren Aushildungsheruf an.

’

Wenn Sig Beamter sind, geben Sie bitte thre Amitsbezeichnung an, z.B. "Polizeiwachimeister” oder “Studienrat”.

Liitfen brang adim Almanca yaziniz: Bitte deutsche Bereichnung eintragen

Ogrendiginiz meslekte mi ¢ahsiyorsunuz?
fst das Ihr eriernter Beruf?

Halen egitim kursundayim
Evet l;a ; D Derzeitin Aushildung .. ... ... ... .. D
; Herhangi bir meslek 3grenmedim
Hayw/ cein . .. ... ... D Habe keinen BaraTarlemt ... ... .. .| D

Cahsmakta oldugunuz meslek icin nasil bir egitim gereklidir?
Welche Art von Ausbildung ist Tur die Tavigkeit, dig Sie susuben, in der Regel erforderich?
Ozel bir 6grenime gerek yoktu
Keine besondere Aushildung erfordechich 000 0 L L
isyerinde vazifeyi kisaca géstermek yeterfiydi
Mur eine kurze Cinweisung am Arbeisplaw ... ..
Isyerinde uzunca bir zaman ige ahgymak gerekliydi
Eine langere Einarbeitung im Betrish
Ozel kurslara devam etmek gerekliydi
Der Besurh ven besondersn Lehrgidngen / Kursen
Mes]ek egitimi mezuniyeti gerekliydi

2 atgeschiossens Berutssushildung 0oL
Yuksek okul mezunu olmak gerekliydi

sscniossanas Hochsehuistudium

Calismakta oldugunuz igyeri kamu hizmetleri iskoluna mi dahil?
Gehor: der Betrieb, in dem Sie arbeiten, zom offentichen Dienst?

Evet/ = Haywr [ cin , D

Isyeriniz kamu hizmetlerinden
hangisine giriyor?
Welcher Bereich des offentichen Dienstes ist das?

Liitfen brangs adini Aimanca yaziniz:

Isletme agirlikh olarak hangi
brangta ¢alistyor?
i welcher Branche ist das Unternehimen
vorwiegend @tig?
Birte deutsche Bezeichnung eintragen

Bulundugunuz kurulug. asag1 yukan kag kisi gahgtlrmaktadlr‘?
Rafrigie hat das Gesammuniernehmen oty
20'den az
uner 20 Beschifrige . ... . D
20 ila 200 arasmda
20 s unter 200 Beschattign . D
200 ila 2.000 arasmda

200 s unter 2,000 Beschaftgre

2.000 ve daha fazla kisi caligtirryor

2 000 und manr Besendfngie

Higcbiri, ¢iinkil yanimda kimseyi
¢ahstirmaksizm serbest meslekle meggulum
Trifft nichr zu, da selbsifindig

chne weitere Beschair

e




35,

36.

Siiresi mahdut

Simdiki igverenin yamnda ne zamandan beri cahgmaktasimz?
Seit wann sind Sie bei Ihrem jetzigen Arbeitgeber beschaftigt? o

Eder serbest meslek sahibi iseniz, litfen bu iste ne zamandan beri ¢alistiginizi yaziniz!

Falls Sie Selbstindiger sind, geben: Sie bitte an, seit wann Sie Ihre jetzige Tatigkeit ausiber.

Seit .. ...... 119 tarihinden beri
sene ay '

Jahr Monat

Simdiki iginizde siiresi mahdut veya siiresiz bir caligma mukavelesiyle mi ¢calstyorsunuz?
Handelt as sich bei Ihrer derzeitigen Besch&ftigung um ein von vorniherein befristetes Arbeitsverhaiinis
oder haben Sie einen unbefristeten Arbeitsvertrag?

- Hicbiri
Befristetes Arbeitsverhdltnis .. . ... ... ... .. .. D ser%estl/meslek sahibiyim
Siiresiz bir mukavelem var Trifft nicht zu/ g
Habe unbefrisieten Arbeitsvertrag . . ... ... . ... D bin Selbstandiger ... ... ... .. D

37.

38,

39.

Bazi isletmeler yasal emeklilik sigortasmin yam sira igyeri yashhk sigortas: sunmaktadir.
Calistigimmz igletme de iscilerinin tiimii ya da bir kismu icin boylesi bir igyeri yaghhk
sigortasi sunmakta midir? -

Van manchen Unternehmen wird eine betriebliche Altersversorgung zusétzlich zur geseizlichen Rentenversicherung
angeboten. Bietet thr Unternehmen fur alle oder einen Tel seiner Arbeltnehmer gine betriebfichen Altersversorgung?

Evet/ ja .. .. D Hayw fnein .. Lijtfen 40. soruya atlaymiz!

) . .
Bilmiyorum /il nicht Sie springen auf Frage 401

Bu igyeri emeklilik sigortasmdan bizzat siz ilerisi igin igyeri emekli ayhg hakki edindiniz mi?
Evet ise, ne zamandan beri?

Erwerben Sie persénlich daraus einen Anspruch auf eine spatere Betriebsrente?
Wenr ja, seit wann?

Evet f e D und zwar seit , ... .. 119 yilindan beri
Hayr [ nein .. ... ... ... D
Bilmiyorum [/ weinicht .. ...... D

Daha énceki bir isvereninizden (gecersiz kitnmasi mimkiin olmayan bir)
isyeri emeklilik sigortasina hak kazanmis miydmz?

Haben Sie bei einem frilheren Arbeitgeber bereits sinen unverfallbaren Anspruch auf eine betriebliche
Altersversorgung srworben?

Evet F R : I D
Haywr [ nein ..o, D
Bilmiyorum / weilinicht .. ... ... D




Einstellung zum Beruf

40.

41.

Haf-
tada

Bir igte gcaligmak cesitli insanlarca degisik bir sekilde degerlendirilir:
Siz nasil degerlendiriyorsunuz?
Asagidaki ciimlelerden sizin durumunuza en uygun olam hangisidir?

Die Berufstitigkeit kann fir verschiedene Menschen unterschiedliche Bedeutung haben:
Wie ist das bei thnan? Welche dieser drei Aussagen trifft fir Sie persdnlich am ehesten zu?

A Meslek benim i¢gin o kadar dnemlidir ki, bunun i¢in bir¢ok seyi feda edebilirim
- Der Beruf ist mir s wichtig, dald ich ihm vieles opfere

B Meslek benim icin 6nemlidir, ama bu hayatin bagka alanfarinda fedakarlikta
bulunmay: gerektirmemelidir

Der Beruf ist mir schon wichtig, aber andere Bereichea des Lebens durfen deshalb nicht zu kurz
kormmen

C  Meslek benim igin o kadar 6aemli degildir:
Eger ¢aliymak zorunda olmasaydim, bir iste ¢caligmazdim
Der Beruf ist mir nicht so wichtig: Wenn ich nicnt arbeiten madte, wirde ich die Berufstatigkeait
wahrscheintich aufgeben

Cahisma saatlerinizi siz kendiniz belirleyebilseydiniz ve boylece ¢alisma siiresine gore
kazancinizda degisiklik olsaydi: Haftada kag saat calismay: yeglerdiniz?

Weann Sie den Umfang lhrer Arbeitszeit selbst wihien kdnnten und dabei berucksichtigen, dald sich Ihr Verdienst
entsprechend der Arbeitszeit dndern wirde: Wie viele Stunden in der Woche wilrden Sie dann am liebsten arbeiten?

saat

Stunden pro Woche

BU BROSURDE 42. ILA 45. SORULAR YOKTUR!
FRAGEN 42 —45 ENTFALLEN IN DIESEM FRAGFROGEN!




G *5

BUGUNKU 1S HAYATINIZ

‘lThre Arbeitssituation heute

%

46.

Ungelernte Arbeiter
 Igini egitim yapmadan 6grenmig is¢i

Simdiki firmanizda mesleki durumunuz nedir?
tn welcher beruflichen Stellung sind Sie derzeit beschaftigt?

bitte nur fiir Ihre derzeitige berufliche Haupttitigkeit!

Birden fazla iste galigryorsaniz, asagidaki sorulara esas iginiz igin gecerli olan cevaplari veriniz! .
Wenn Sie mehr als eine berufliche Tatigkeit ausiben, beantworten Sie die folgenden Fragen '

1SCl

Arbeiter
Vasifsiz ig¢i

Angelernte Arbeiter

Kalifiye ig¢i

Gelernte und Facharbeiter . .. ... ... ... ..., D
Postabas:

Vorarbeiter, Kolonnenfdhrer . . . ... . ... .. .. D
Usta, ustabag

Meister, Polier

SERBEST MESLEK
(yardim eden aile efradi da yazilacak)
Selbsténdige {einschl, mitheifende Familienangehdrige)

Serbest galigan ziraatg:
Selbstandige Landwirte
Miistakil meslek, serbest ¢ahigan
finiversite mezunu

Freie Berufe, selbstandige Akademiker

Tek bagmna gahsan veya en fazla 9 isgi
gahgtran miistakil i sahibi
Sonstige Sefbsténdige ohne
oder mit bis zu 9 Mitarbeitern
On ve daha fazla ig¢isi olan serbest -

meslek sahibi

Sonstige Selbstéandige mit 10 u. mehr Mitarbeitern

Aile iiyelerine yardim edenler
Mithelfende Familienangehorige

OGRENIM GORENLER /STAJYER
Auszubiidende / Praktikanten

Cuaklik egitimi yapan dgrenci
Auszubildende

Goniilli stajyer vs,
Volontédre, Praktikanten ud. . . . ... ... ... ....

[]

‘Angestellte mit einfacher Tatigkeit

MEMUR /MUSTAHDEM
Angestellte ) o

Jsyerinde memur durumunda ustabas:
Industrie- ung Werkmeister im Angestellten-
verhalinis
Basit bir igte memur

(mesela satict, katip/katibe, stenograf/

daktilograf) w

{z.B. Verkaufer, Kontorist, Stenotypistin)
Vasifls bir igte memur veya/

uzZman [ :

(muhasebeci, teknik ressam gibi)
Angesteilte mit quatifizierter Tatigkeit {z.8, Sach-
bearbeiter, Buchhalter, technischer Zeichner}

Yiiksek kalifiyeli memur "

(mesela #mi gahymalarda bulunan

miistahdem, ticari miimessil, boliim gefi)
Angestelite mit hochqualifizierter Tatigkeit oder

Leitungsfunktion {z.B. wissenschaftlicher Mit-
arbeiter, Prokurist, Abteilungsleiter) . . .. ., ..~ ..
Yiiksek pozikyonda memur

(mesela miidiir, igyeri yoneticisi, biiyilk isyerlerinin
ve birliklerin idare meclisinde gérevli)

Angestelite mit umfassenden Fihrungsaufgaben

(z.B. Direktor, Geschéaftsfihrer, Vorstand
griflerer Betriebe und Verbande)

DEVLET MEMURU
(hakim ve askerler de dahil)

Beamite {einschi. Richter und Berufssoldaten)

Basit gorev
Einfacher Dienst . ... .. .. ... ... ... ... . ...
Orta derecede gorev

Mitttlerer Dienst . .. .. ... ... ... ... ...,
Oldukga yiiksek derecede gorev

Gehobener Dienst . . ... ... ... ... . .......
Yiiksek derecede gorev

Hoherer Dienst




47. Mesaisiz olarak anlagma yaptigmiz haftalik ¢aligma saatiniz ne tutuyor?
Wie viele Wachenstunden betragt Ihre vereinbarte Arbeitszeit ohne Uberstunden?

haftada f saai Tesbit edilmis kesin ¢aligma saatleri yok
Stunden pro Woche Keine festgelegte Arbeitszeit .. . . . ... D

48. Muhtemel mesaileri sayarsak haftada gercekten ortalama olarak kag saat ¢calisiyorsunuz?
Und wieviel betragt im Durchschnitt Thre tassichliche Arbeitszeit einschlieflich eventueller Uberstunden?

haftada / saat

Stunden pro Woche

49_. Son ay icerisinde fazla mesai yaptimz mi? Yapims iseniz ne kadar?

Wie war das im letzten Manat: Haben Sie da Uberstunden geleistet und wenn ja, wie viele?

Evet yaptim,
soyle ki saat Durumuma wymuyer, ¢iinkii serbest
Ja, und zwar: Stunden meslek sahibiyim
R Trifft nicht zu, bhin Selbstandiger . ., .. D
Hayr / nsin .| D '

<.

Liitfen 52. soruya atlaymiz!
Sie springen auf Frage 521 -

50. Sayet mesai yaptiysaniz karsthgini nasil aliyorsunuz, para alarak mu, tatile ¢ikarak m yoksa
higbir sey almiyor musunuz?

Wenn Sie Ubserstunden leisten, werden die in der Rege! bezahit oder abgefeieri oder gar nicht abgegoliten?

Paraolarsk Karsiigmda higbir sey

Bezanlt ... ... .. ... ... ... D almiyorum

$zin olarak ' h Gar nicht abgegolten . ., ... . ..
Abgefelert .. ... L. ..o T D . Durum benim i¢in gecerli degil,

Kismen ddenmekte, kismen bog zaman ginki mesai yapmiyorum

. . Triffe nicht 2u,
Teils/teils .. .. olarakalyorum D leiste keine Uberstunden . . . .,

Litfen 52, soruya atlaymniz!
Sie springen auf Frage 521

51. Normal bir igginiinde yaprms oldugunuz fazla mesailerden saat besina
ne kadar mesai zamms ahyorsunuz?

Wieviel betragt Ihr Uberstundenzuschlag pro Stunde an einem normalen Werktag?

Mesai zammuni yizde hesabiyla belirtiniz!
Geben Sie bitte den Prozentsatz an!

L

% % - Bilmiyorum /  weignicht . | : D




52. Gegen ayki iicretinizin tutar1 ne kadards?
Wie hoch war Ihr Arbeitsverdienst im letzten Monat?

Ejer gegen ayda izin parast veya sonradan 6deme aldiysaniz,

fiitfen bunfar1 hesaba katmayn. Ama mesai paralarini birlikte hesaplayiniz.

Wenn Sie im letztenr Monat Sonderzahlungen hatten, z.B. Urlaubsgeld oder Nachzahlungen, rechnen Sie
diese hitte nicht mit. Entgelt fir Uberstunden rechnen Sie dagegen mit.

Miimkiinse liitfen su ikisini de bildiriniz:
Bitte geben Sie nach Maéglichkeit beides an:

e  Briit iicretinizi, yani vergi ve sosyal kesintilerin ¢ikmasidan 6nceki iicretiniz
den Bruttoverdienst, das heifdt Lohn oder Gehalt vor Abzug von Steuern und Sozialversicherung

e ve pet ilicretinizi yani vergi ve isverenin ve ig¢inin ddedigi sosyal sigorta
kesintilert ciktiktan sonra (thtiyarhk, issizlik ve hastalik sigortas1)
und den Nettoverdienst, das heiRt den Betrag nach Abzugvon Steuern und Beitrigen zur
Renten-, Arbeitslosen- und Krankenversicherung

Is dicreti briit

Der Arbeitsverdienst betrug brutto DM
net
netto bM




JIFIMAIM, L,
',Ll".
GECEN YILK1 DURUM 9
Was war im letzten Jahr? K," A
53. Almanya'da 1984 yih basindan bu yana herhangi bir okuldan meslek 6greniminden
veya yiiksek okuldan mezun oldunuz mu?
Haben Sie im Zeitraum seit Anfang 1984 in Deutschland gine Schule, eine Berufsausbildung
oder ein Hochschulstudium abgeschlossen? .
Liitfen 55. soruya atlayirnz!
Evet/ ja .. .. D Haywr [ nein . . . D Sie springen auf Frage 551

54.

Bu mezuniyet nasil bir mezuniyetti?
Um was fiir einen Bildungsabschluld handelt es sich?

Genel 6gretimde bulunan okul
Aligemeinbildender Schufabschlul}

Hauptschulabschiul® ... ... ... ... ... ... D
Mittlere Reife, Realschulabschlula

Fachhochschulreife
(Abschlul einer Fachoberschule)

Abitur (Hochschulreife)

Bagka
Anderer Schulabschiuld

sovle ki:

und zwar:

Yiiksek Okul
Hochschulabschlu

Fachhochschule

Universitat, Technische/sonstige Hochschule D

Lijtfen ek olarak bitiris sekiini ve Gdrenim
dalim da belirtiniz:

Bitte zusitzlich Abschiufl und Fachrichtung angeben:

Mesteki Egitim
Beruflicher Ausbildungsabsehiuld

Egitimi yap:fan meslek ady:
Bereichnung des Ausbildungsberufs:

Editimin tirii:
Art der Aushildung:

Fachschule
{z.B. Meistar-/Technikerschule)

Beamtenausbildung

Bagka bir egitim tirii
Sonstige Ausbkildung

séyle ki:

unc zwar:




G+

55. . Simdi litfen gecen seneyi yani 1984'yi diigiiniiniiz!

Biz burada bir nevi takvim ¢izdik. ,T'a-l-cvimin sol tarafinda en son yilki kigisel durumunuz yazil.
Liitfen satir satir gdzden gecirerek durumunuzla ilgili drmegin bir igte calistiiniz veya issiz
oldugunuz aylara ¢arp: isareti koyunuz.

tUnd nun denken Sie bitte an das ganze letzte Jahr, also 1984;

Wir haben hier eine Art Kalender abgebildet. Links steht, was Sie im letzten Jahr gewesen sein kdnnen.
Bitte gehen Sie die Punkte durch und kreuzen Sie alle Monate an, in denen Sie z.B. erwerbstétig waren,
arbeitslos waren usw.

Liitfen her ay igin bir isaret gerektigini unutmayimz!
Bitte achten Sie darauf, dall fir jeden Monat ein Kastchen angekreuzt sein mul3!

1984
Ocak | Sub. | Mart | Nis. | May | Haz. | Tem.! A3. | Ey. | Ek. | Kas. | Ara.
Jan. | Febr.| Marz | April | Mai | Juni { Juli | Aug. | Sept. | Okt. | Nov. | Dez.

T iin ¢ah
Tim gl gl 0000000

Yanm giin veya arada bir ¢alistim =
00O i}

TeilzeitBeschéftigt oder
geringfigig erwerbstatig

isletme egitimi/bilgi arttirma kursu/
yeni meslek égrenme kursu gordim
fn betrieblicher Aushildung/
Fortbildung/Umschulung

00 [ O

Arbeitslgsgeme!det D D D D

Emekliydim '
In Rente/Ruhestand D D D [::I

N

Okula gidiyordum/imiversitedeydim
Auf der Schule/Hochschule

L1 O

Askeri hizmette/sivil hizmetteydim

Als Wehrpflichtiger beim
Wehrdienst/Zivildienst

NN L1 O

Ev kadim/erkegi idim
Hausfrau /Hausmann

o0 0l olo0g o
O o0 olgolo g
o O o o I O s I R
o s s O e A e R
OO0 DOlO o glolg
ODlo| o0 Olgl oOlQg
o o s O e R s R
ool olg!lolo)l o

L O NN

Bagka / Sonstiges

sayle ki:

und zwar: D D D D

[]
]
]
L
[
]
L]
[]

56. Gegen yil kag giin izin yaptmiz?
Wie viele Tage Urlauhb haben Sie im letzten Jahr germnacht?

1984° giin
e Tage 1984




57. .Burada bir takvim daha ¢izdik. Solda ¢esitli kazang §ek111er1 gosteriimekte

Liitfen satir satir gbzden gegiriniz.

Eger sahsi geliriniz agagidaki kazang sekillerine uyuyorsa bunu her ay ig¢in

uydugu sekilde gosteriniz.

Wir haben hier noch einmal einen Kalender. Links sind verschiedene Einkommensarten aufgefiihrt.

Bitte gehen Sie Zeile fir Zeile durch. Wenn Sie persdnlich Einkinfie der genannten Art hatten,
kreuzen Sie bitte jeden Monat an, in dem das zutraf.

1984
Gelir cinsi -
Einkinfte Ocak | Sub. | Mart | Nis, | May | Haz. | Tem, | A. | Ey. | Ek. | Kas.
Jan, | Febr_j Marz | April | Mai | Juni { Juli | Aug. | Sept. | Okt. | Now.
fsci iicreti, ayhk
{craklik ayhg da dahdl)
E_ohn/GehaItalsArbeutnehmer - D D D D D D D D

(einschl. Ausbildungsvergiitung)

Bagimsiz/serbest meslek sahibi
olarak kazamilan gelir
Einkommen aus selbstandiger/
fretberuflicher Tatigkeit

Yan gelir
Einkommen aus Nebenerwerbstatigkeit/
MNebenverdienste

Yaghhlik/emeklilik, sakathik, isyeri maas1
{kendiniz ¢aligmig olarak)
Altersrente/-Pension, tnvaliden-, Betriebs-
rente (aufgrund eigener Erwerbstitigkeit)

Dul veya yetim maagi
Witwen-, Witwer-, Waisenrente
bzw. pension

BAf6G, burs,

meslek egitim yardim:
BAfGG, Stipendium
Berufsaushildungsbeihilfe

Annelik izninde alinan annelik parast

Mutterschaftsgeld wahrend
des Mutterschaftsurlaubs

Igsizlik parasi
Arbeitslosengeid

Igsizlik yardum
Arbeitsiosenhilfe

Meslek kurstan siasnda Calisma
Dairesinden alman ge¢im parasi
Unterhaltsgeld vom Arbeitsamt
bei Forthildung/Umschulung

N T N s A I N

Aym evde yagamayan kigiter tarafindan
yapidan yardumlar, ddemeler
Zahlungen/Unterstiitzung von Personen,

die nicht im Haushait leben
{oinscht UntechaltsvorschulRkassen)

OO0 ol ololo ololO
O /ool ologl ololalold
O 'O/ oo/ g!lolo;olo)d
O/ o/ o0!loglologloig!lo!l™
Do lo!lolololo,olololg

Bu ayda berlirtilen tiirde bir gelirim

hi¢ olmadi
Hatte in dem Monat keine Einkinfte D D
der genannten Art

O ool o|o|loio|lololagld
Ol 0 oo oo ololololo
0,0 0,00 0|00 0|00
OO0 o0/ o' o|lolg|lolololo)ld
O|lo o o|o| olo|lololold

0 O
ool gdygro ) oygd ol ool

0o

1984 yihinda belirtilen tiirde hicbir gelirim olmad:

; g Liitfen 62. soruya atlavinizf
Hattwe 1984 {berhaupt keine Einkinfte der genannten Art

Sie springen auf Frage 621 :




Liitfen sol tarafta isaretlediginiz gelir cinslerinin her biri i¢in ayhk briit miktarini,
yani vergi ve sosyal kesintilerin ¢ikmasimndan dnceki miktan belirtiniz.

1R

1te geban Sie fir alle Einkommensarten, die Sie auf der linken Seite angekrauzt haben, die Mahe des
monatlichan Bruttobetrages an, dasheilt vor Abzugvon Steuern und Sezialversicherungsabgaben,

Miktarlari kesin olarak bilmiyorsaniz tahmini bir miktar belirtiniz.

Aylik miktarifar diizenli degildiyse ilgili aylar igin ortalama miktar: belirtiniz.

Wann Sie den Betrag nichrt genau wissen, tragen Sie bitte einen Schétzwert ein. Wenn die Monatsberrige nicht
immer gieich waren, geben Sie bitte den Durchschnittsbetrag fiir die angekrsuzten Monate an.

1984

Ayda d6denen briit miktar

Hobe des Bruttobetrages im Monat

DM

Ui

Kisa mesai ya da kétii hava parasi almigsaniz bunu da
hesaba katimz. 13. ay parasi, izin parasi gibi dzel
] 5 ademeleri burada degil 59, soruda belirteceksiniz.

Wenn Sie Kurzarbeftergeld oder Schiechtwettergeld bezogen
haben, rechnsn Sie es hier bitte dazu. Sondervergiitungen wie
13. Monarsgehalr, Urlaubsgeld ete. dagegen nicht hier, soridern
in Frage 59 angeben,

DM

DM

DM

s | 1A
—

618

DM

O

Emaeklilik maagimin cinsini ve tutarini 61
soruda bir kez daha ve kesin olarak
yaziniz. ar

Art und Hihe der einzelnen Renten bhitte
in Frage 61 noch einmal genauer angebenl

DM

D

G




CALISANLAR ICIN EK SORULAR
Zusatzfragen nur fiir Arbeitnehmer

59.

60.

Gegen yilda (1984'te) igvereninizden bir ya da birkag sefer 6zel 6deme aldimz m?
Sayet evet ise, miktarim belirtiniz. Evet ise liitfen briit miktar1 belirtiniz.

Haben Sie letztes Jahr (1234) von Ihrem Arbeitgeber eine cder mehrare der folgenden Sondervergitungen erhalten?

Wenn ja, geben Sie bitte den Brutiobetrag an.

13, maag E / 13. Monatsgehalt . . .. .. L
14. maas ' { V4 Monatsgehalt . ... L L.
Yeni yil maag / Zusitzliches Weihnachtsgeld . . .
Izin maas / Urlaubsgeld ... .. ... .. ...
Kazang hissesi, ikramiye / Gewinnbeteiligung, Gratifikation D
Bagka . | / Sonstiges .. .. ... L.

Hayir, bunlardan higbiriialmadim  / Nein, nichtsdaven .. ... .. ...

1984 yiinda kisa mesai ya da kotii hava parast aldmz mu? Evet ise, kag hafta icin?

Haben Sie 1984 Kurzarbeitergeld cder Schlechtwettergald bekommen? Weann ja, fir wig viele Wochan?

Evet, kisa mesai parast [ Ja, Kurzarbsitergeld . . ... ...

Evet, kotii hava paras / Ja, Schiechtwettergeld . . . .. .|

Hayr [ Nein oL

[

soyle ki
und zwar

goyle ki

gndd swvar

sbyle ki
ungd z2war

goyle ki

und zwar

goyle ki

ung zwar

soyle ki

und zwar

soyle ki
und zwar fir
goyle ki

und 2war £

DM
Dl

DM

i
DM
DM

DM
DM

DM
BV

DM
DA

hafta
Waochen

hafia

Wochen




EMEKLILER ICIN EK SORULAR
Zusatzirage nur fir Rentner/Pensicnére

61. Emekli/Yaghhk ayhgimz kimin tarafindan 6denmektedir ve 1984 yih primlerinin

beher tutan ne kadardi?

Vonwem wird die Hente/Pension gezahlt und wie hoth waren die einzelnen Betrdge 19847

L Tutari brijt olarak yazin, yani vergilerin kesilmeden Gnceki tutarnt.
®  Birden fazla emekli maagi aliyorsaniz her biri igin de cevap verin.

Geben Sie bitte den Bruttobetrag an, also vor Abzug eventueller Stevern.
Falls Sie mehrere Renten beziehen, geben Sie kitte jede rurreffende an.

Wenen Sie denr Betrag nicht genau wissen, geben Sie bitte einen Schatzwert an.

In efiesemn Fall prifen Sie bitte auch, ob Sie in Frage 58 keine Rente vergessen haben,

L4 Bu durumda 58. soruvu cevaplarken, herhangi bir emekli maagi unutup unutmadiinizi liitfen
kontrol ediniz. Tutari kesin olarak bilmiyorsaniz, tahmin ettiginiz bir miktars yaziniz.

A

Yagliik/
emeklilik,
sakathk

Aldrarsrente/
-PENSIoN,
Invalidenrente

Rerrenversicherung der Arbelter-

Krisgson

JEISOTOQUING .. oo

Antershitfe der Landwirte 0.

géyle ki:

ungd Zwvar.

D

D

DM

B

DM

B

Dul veya
yetim maagi

Witwen-, Witwer-

rents bzw . -pension,

Waisenrente

OM

M

LM

Y

D

D

RV

i
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84 YILINDA | NTILER Abziige vom Einkommen 1984 |

HASTALIK SIGORTASI
KRANKENVERSICHERUNG
62. Gegen yil hastalik sigortamiz ne gekildeydi?

In welcher Form waren Sie letztes Jahr krankenversichert? Waren Sie personlich ...

Aidat deyen mecbunri iiye olarak

beitragszahlendes Pflichtmitglied . .. . ... ... ... ..... D Bunlardan higbiri,
Aidat 6deyen gonilllii iiye olarak herhangi bir hastalik
beitragszahlendes Treiwiiliges Mitglied . .. .. ... ... .. .. I:] sigortasma bagh degildian
Sigortah iizerinden sigorta edilmis aile iiyesi Nichts davon, war nicht D

: . - - D krankenversichert . ... ...
mitversichertes Familienmitglied .. . ... ... ... ... ... _
Ozel sigortals ' D v

vat ichert ... .. ... .. ..., e e e e
priva \..re.rs;t.: er Liitfen 64,
Emekli/igsiz [ talebe [sosyal yardum alan/ soruya atlaymiz!
asker /sivil gorevli olasak sigortaliydim ' Sie springen
als Rentner/Arbeitsioser/Student/Sozialhitfeemptanger/ auf Frage 64!
Wehrdienst-/Zivildienstleistender versichert? . ... ... .. D

63. Gegen yil hastalik sigortalarindan hangisindeydiniz?

In was fur einer Krankenversicherung waren Sie letztes Jahr?

Genel /yasal hastalik sigortast
“Allgemeine Ortskrankenkasse {AOK}Y ... .. ... .. D
Yedek hastalik sigortas: -
Ersatzkasse (z.B. Barmer, DAK, usw.) . . . .. .. ... D < . ..
. . Ozel sigortalik durumunda belirtilecek:
Isyeri hastalik sigortast
Betriebskrankenkasse . . . .. .. I:I Bei privater Versicherung bitte zusdtzlich angeben:
Innungskrankenkasse . .
ungs D Aylik prim miktan
innungskrankenkasse . . ... .. ... ... ... ... .. M licher Bei oM
e ) onatlicher Beitra
Ozel hastalik sigortas g
Private Krankenversicherung . .. .. ... ... ... .. . ..
Bu prim ile sigorta edilen kisi say1s1:
Baska /  Somstiges ... .... ... o D Zahl der durch diesen Beitrag versicherten Personen:
: _ kigi
§Oyle ki : Personen
und zwar: )

EMEXLILIK SIGORTASI
RENTENVERSICHERUNG

64. Igvereniniz gecen yil Yasal Emeklilik Sigortasma sizin i¢in prim 6dedi mi yoksa
primlerinizi siz goniillii olarak mi yatirdimz?

“r1at lhr Arbeitgeber im letzten Jahr fiir Sie Pflichtbeitrage zur Gesetzlichen Rentenversicherung abgefiihrt
oder haben Sie selbst freiwiliige Beitrige gezanlt?

Evet, mecburi ayhk
Ja, Pliichtbeitrage . .. ... ... L D Gdniillii aidatfar varsa, litfen sunu da
Evet, goniillii aylik belirtiniz:
Ja, freiwiilige Beitrdge . . ... ... ... ... .. ... H Bei freiwilligen Beitrigen bitte zusétzlich angeben:
Ayhk prim miktar
Haywr, hi¢ ddemede bulunmadim Monatlicher Beitrag D
Nein, keine Beitrdge zur Bu miktan 1984'te kag ay
gesetzlichen Rentenversicherung gezahlit .. ., . . . D oOdediniz? -
Fir wie viele Monate haben ay
Sie 1984 Beitrige gezahit? Monate




65A Gegen yilda, 1984’te iilkenize para yolladimz ya da beraberinizde para gotiirdiiniiz mii?
Haben Sie perséniich im letzten Jahr, atso 1984, Geld in 1hr Heimatland geschickt oder bei Heimreisen mitgenommen? _

Hayrr [ nein . . . D | Evet/ ja .... D
< --

Yolladigimiz ya da gotiirdiigiiniiz para ne kadard1? ' -
Wie hoch war der Betrag im Jahr 1984 insgasamt atwa?

1984'te toplam | 1984 insgesamt: OM

Bu paranmn dagilimi nasildi?
Wie teitt sich dieser Betrag etwa auf?

Aileme gecim yardim
Unterstiitzung fliir meine Familie .. .. ... ..

Gelecek i¢in yatirrm
Ricklagen fir spater

Bagka amaglar icin
Sonstiges . ... ... e e e e e

65B Almanya'da olup da hanenizde sizinle birlikte yasamayan akraba kigiler var m?
Haben Sie Angehérige, die in Deutschland, aber nicht hier im Haushalt ieben?

Hayn'lnein...D Evet / ja....D
L

Bu Kkisilere para yardiminda bulundunuz mu?

Haben Sie an diese Personen im letzten Jahr Unterstiitzungs-
zahlungen geleistet? Wenn ja: in welcher Hohe etwa?

hem de
Evet [ - I D und zwar DM

1984'te
im Jahr 1984




G + R

UCRET/GELIR VERGISi
LOHN-/EINKOMMENSTEUER 1983

66. Daha onceki yil, yani 1983'te iicret ya da gelir vergisi 6dediniz mi?
Haben Sie fiir das vorietzte Jahr,also 1983, Lohn- oder Einkommensteuer gezahit?

Liitfen 69. soruya atlayimz!
Sie springen auf Frage 69/

Evet/ja....D Hayir / nein..[:l

67. 1983 yih vergi denklestirimini eginizle birlikte mi, ayrt ayn ma yoksa
yalmz yasayan biri olarak m1 yap(tir)diniz?
Waren Sie 1983 gemeinsam mit threm Ehepartner
oder getrennt bzw. als Alleinstehender steuerlich veraniagt?

Egimle birlikte )
Gemeinsam mit Ehepartnerveraniagt .. .. . .. .. ... ..., D

Ayn ayn{Yalmz yagayan olarak o .
Getrennt/als Alleinstehender veranlagt . . . .. ... .. ... ... ... .. D

68. 1983 yih icin ddediginiz iicret veya gelir verginizin miktar: ne kadardi?
Wie hoch war der Gesamtbetrag |hrer Lohn- ader Einkommensteuer fiir das Jahr 198372

Lijtfen yapmis oldugunuz muhtemel ddemeleri de bu miktara katarak veya maliyeden geri almis ofdugunuz
paralart bu miktardan gikararak kesin miktar: belirtiniz.,

Esle birlikte ortak vergilendirilme durumunda her iki esin édedigi verginin toplamini yazimz.

Bitte geben Sie den endyiltigen Gesamtbetrag an einschliefilich etwaiger Nachzahlungen

und abziglich etwaiger Riickzahlungen. '

Bei gemeinsarmer Veranlagung bitte Gesamtbetrag fir beide Ehepartner angeben!

1983'te. DM
1983~ DM

1983 yih igin vergilendirme hiikmii heniiz gelmedi
Steuerbescheid for 1983 liegt noch nichtvor . ..., . ... ... ..... [:I




‘Gesundheit

SAGLIK

69. Simdi yine baska bir konuya gegiyoruz:
Bu sene saghgmiz nasil? Kisa hastaliklan gz 6niine almayalim. Saglik durumunuz sizi ev,
meslek veya egitimde giinliik islerinizi yerine getirmekten ahkoyuyor mu? Ne derecede?
Nun einige Fragen zum Thema Gesundheit: '
Von kurzen Erkrankungen ginmal abgesehen, Behindert Sie {hr Gesundhenszustand bet der Erfillung allsaglicher
Aufgaben, z.B. Haushalt, Beruf ader Ausbildung? In welchem Umfang?
Hi¢ ! Uberhaupt nicht . . . .. [:l
Biraz / ' Einwenig....'...ﬂ..._l:l
Oldukga | Stark ... .......... L]

70. En az bir seneden beri belirli bir hastahginiz veya kronik / miizmin bir hastahZimz var m?
Leiden Sie seit mindestens einem Jahr oder chronisch an bestimmten Beschwerden oder Krankheiten?
Evet fio ............ D
Hayir [neino oL D

71. Simdi en son ii¢ ay1 diisiiniiniiz:

Bu son ii¢ ay igerisinde agagida gosterilen doktorlara ugradimz mm?
Cevabmiz evet ise liitfen onlan ne kadar sik olarak ziyaret ettiginizi berlirtiniz?

Denken Sie bitte einmal an die letzten 3 Monate: Haben Sie in den letzten 3 Monaten einen der
folgenden Arzie aufgesucht? Wenn ja, geben Sie bitte an wie haufig.

Hi¢ doktara gitmedim

Keinen Arzt in Anspruch genommen . .. ....... D

Praktisyen doktor defa
Praktischen Arzt, Allgemeinarzt . ... ... ...... mal
f¢ hastaliklars miitehassisi _ defa
nternist . ... ............ o . mal
Dig hekimi _ : defa
Zahnarzt . . 0. L L. R mal
Kadmn hastabiklar1 miitehassiss ' defa
Frauenarzt .. ... ... ... .. ... ... ... ... .. mal
Kulak-burun-bogaz doktoru defa : ' -
Hals-Nasen-Ohren-Arzt ... ... ... ... ... .. mal
Ortopedist defa
Orthopéade . . ... ... .. ... ... ... ... ..... mal
Cild doktoru defa
Mautarzt . .. .. ... ... . .. ... mal
Urolog /bevliyeci defa
Uraloge . ... e mal
Goz doktoru " defa
AUGENArZt . . . .. . e mal
Réntgen doktoru defa
Réntgenarzt ... ... . ..... I, SR mal
Baska doktoriar _ s defa

Sonstige Arzte ... ...l REPIE I mal
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72.. Gegen yil hastanede yatma konusuna gelince:
1984 yilinda bir veya birkac defa bir geceligine hastaneye kaldurildimz m1?
Und wie war das mit Krankenhausaufenthalten im letzten Jahr? ; T
Wurden Sie 1984 einmal oder mehrmals fiir mindestens eine Nacht im Krankenhaus aufgenommen?

1984'te en az bir geceligine kag sefer
hastaneye kaldinldimiz/gittiniz?

Wie oft muliten Sie 1984
fir mindestens aine Nacht ins Krankenhaus?

sefer
mal

Gegen yil toplam olarak kag giin
hastanede yattmiz?

Wie viele Nichte haben Sie alles in aliem
letztes Jahr im Krankenhaus verbracht?

gim
Nachte

73. Gegen yil hastahk nedeniyle toplam olarak kag giin cabhsmadiniz?
Wie viele Tage haben Sie im letzten Jahr, also 1984, wegen Krankheit nicht gearbeitet?

Sadece doktorun sizi hasta yazdigi giinleri dedil biitiin giinferi yazirniz!

Geben Sie bitte alle Tage an, nicht nur die, fir die Sie eine drztliche Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung
erhalten haben.

Hicbir gim
Keinen Tag

' Toplam , giin
D fnsgesamt Tage

~

1984'te ¢cahsir durumda idiyseniz:
Gegen sene 6 hafta boyunca araliksiz
hasta yazildiginiz oidu mu?
Falis Sie 1984 erwerbstdtig waren:
Kam es im tetzten Jahr vor, daf? Sie langer als
8 Wochen ununterbrochen krankgemefdet waren?

hem de defa
Evet,oldn [ & .. D und zwar mal

Haym,olmadi/ nein . D

74. Resmi olarak kismen ya da tamamen malul miisiiniiz?
Sind Sie nach amtlicher Feststellung erwerbsgemindert oder schwerbehindert?

Sayet Calisamaz, Mesledinde Calisamaz veya Sakatlik Aylidi (Erwerbs-, Berufsunfahigkeits-
oder Verletztenrente) aliyorsariz bunu belirtmeyi unutmayimiz!

Wenn Sie eine Erwertrs-, Berufsunfahigkeits- oder Verletztenrente beziehen, vergessen Sie bitte
hier nicht, sich einzutragen!

Hayir [ nain . .. .. . I:] Evet/ =

Son tespite gére maluliyetinizin
derecesi ne kadardir?

Wie hoch ist thre Erwerbsminderung oder
Schwerbiehinderung nach der letzten Feststeilung?

%




DUSUNCELER

Meinungen

75. Genel olarak belirtmek gerekirse politika sizi ne derece ilgilendiriyor?

: Elnmal ganz allgemem gesprochen: Wie stark interessieren Sie sich fur Politik?

o .":'.Pek (;ok ilg]!endll'lyor / sehrstark . ..... [:]
Oldukga ilgilendiriyor / stark ... ...... D
O kadar ¢ok flgilen- / nichtsostark . . .. E]

dirmiyor
"Hig: iigilendirmiyor / Gberhaupt nicht . . I:I

76. Baz: kl§llel‘ devletin vatandasmn hayatina fazla kangtlgnu bazilan da vatandas:
hi¢ dikkate almadiZim: séyliiyor.
Siz ne dersiniz? Almanya'da nasildux?

Manche Leute sagen, daly der Staat sich zu stark in das Leben der Birger einmischt,
Andere sagen, der Staat kimmert sich zu wenig um die Blrger,
Was meinen Sie? Wie ist das hier in Deutschland?

Devlet vatandagm hayatma fazla kangryor _ -
 Der Staat mischt sich zu stark ein . . . . .. e D '

Devlet vatandagm igine az bakryor ' '

Der Staat kimmert sich zu wenigumdie Blirger .. .. . . .. ..., ... ‘:l

Simdiki durumdan memnunum

Ich bin mit dem bestehenden Zustand zufrieden . . ... .. .. ... ... D

77. Asagida gosterilen konular nasi degerlendiriyorsunuz?
Bunilarla ilgili konulan kendinize dert ediniyor musunuz?

Wie ist es mit den folgenden Gebieten? Machen Sie sich da Sorgen?  QOldukea Az Hig
= sorunlu sorunin soruniu
Grolie Einige - Keine
Sorgen Sorgen - Sorgen

Genel iktisadi geligim
Um die allgemeine wirtschaftliche Entwicklung? .. .. ... ... ...

Sizin maddi durumunuz
Um Ihre eigene wirtschaftliche Situation?

Cevrenin korunmas ;

Um den Schutz der Umwelt? . ... . ... ... .
Bangm saglanmasi

Um die Erhaltung des Friedens:

Eger bir iste ¢cahgiyorsaniz:is yerinin giivenligi

O Oy 4 ) o
O OO0 .
Oy Oy oy

Nur wenn Sie erwerbstatig sind: Um die Sicherheit des Arbeitsplatzes?

Veya dert edindiginiz bagka konular var ms?
Oder was sonst macht thnen Sorgen?

Liitfen Almenca yaziniz: Bitte auf deutsch eintragen
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78 Politikada her seyi bir defada elde etmek miimkiin degildir. Simdi size bir kag siyasi hedef gostenyoruz...

Eger bu geglth hedeﬂer arasmdan birini se¢mek zorunda kaisaydmlz sizin 1gm en mihimi
hangisi olurdu?
Hangi hedef sizin i¢in ikinci derecede énemli olurdu?
- Ve hangi hedef iigiincii derecede 6nemli olurdu?
Ve hangisi dordiincii sirada yer abrds?
Auch in der Politik kann man nicht alles auf einmal haben. Wir nennen thnen jetzt ginige Ziele,
die man in der Palitik verfalgen kann. Wenn Sie zwischen diesen verschiedenen Zielen wahlen miten:

Welches Ziel erschiene thnen persdnlich am wichtigsten? Welches am zweitwichtigsten?
Welches kéme an dritter Stelle? Und welches an vierter Stelle?

Her sira i¢in bir istm yazimz!
Fiir jede Stelle eine Nennung!

Memlekeite bang ve diizeni saglamak
Aufrechterhaltung von Ruhe und Ordnung in diesem Lande .. ... .. ...
Hiikiimet kararlannda vatandagm etkisini arttirmak

Mehr Einfiulk der Birger auf die Entscheidungen der Regierung
Fiyat artislarma kars: savag

Kampf gegen die steigenden Preise . . ... .. .. ... L. .
Dilgiince dzgiirliifimiin korunmas
Schutz des Rechits auf freie Meinungsdulerung . . .. ... .. ... . ... ...

79. Almanya'da yasayan yabancilarin bircogu buradaki politik partilere ilgi duymakta ve segime
katilmasalar dahi aym: Almanlar gibi bu partilerden birine sempati beslemektedirler.

Sizin diiglinceniz nedir: Almanya'da belirli bir parti i¢cin sempati duyuyor musunuz?

Viele Auslander in Deutschland interessieren sich ja auch fir die politischen Parteien hier. Genau wie die Deutschen,
neigen sie dabei einer bestimmten Partei zu, auch wenn sie nicht wahlen kannen,
Wie ist das bei Ihnen: Neigen Sie siner bestimmiten Partei in Deutschland zu?

Evet/ ia ........ .... D ) Hayw /[ nein. ... ........ D

Bilmiyorum / Weif nicht .
Hangi partiye?
Welcher Partei?

Bu partiye olan egiliminiz ne derecededir?
Wie stark neigen Sie dieser Partei zu?

Cok

Sehrstark .. ... ... L. D
Oldukga ¢ok

Ziemlichstark .. .......... I:]
Olgilii

MaRig . .. ... ... . L [:I
Oldukca zaydd

Ziemiich schwach ... ... .. .. D

Cok zayif .
L]

Sehrschwach . .. .. .. ... ...
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ALMANYA'DA BIR YABANCI OLARAK ...

Als Aus!énder.in Deutschland

80.

.Tabiyetiniz nedir?
Welche Staatsangeh&rigkeit haben. Sie?
Alman
Tiirk ! Torkisch ... .. ... ... .. [:I Deutsch
Yugoslav [ Jugosiawisch . ... ..., .. D '
Yunan / Griechisch ... ......... D Liitfen 88. soruya atlaymz! . .
Halyan | talienisch ... [] Sie springen auf Frage 88
fspanyol | Spanisch ... ... ... . . D

Bagka / Sonstige

i Liitfen bildiriniz: . Bitte eintragen }

81.

~ ich fuhle mich nicht als Deutscher

Uzun siire Almanya'da yagayan insanlarin anayurtlan Tiirkiye'ye iliskin duygulan, baglan degisebiliyor.

-Siz de Almanya'da yasadigmiza gére bu durum sizde nasildur?

Wenn Menschen 13Agere Zeit in Deutschland leben, k&nnen sich die urspringlichen Beziehungen zur Tirkei verdndern.
Wig ist das bei Ihnen, da Sie hier in Deutschiand ieben?

Kendinizini ne derece Alman gibi hissediyorsunuz?
Wie sehr fuhlen Sie sich sich als Deutscher?

Kendimi tamamen Alman gibi hissediyorum.

lch fihte mich ganz ais Deutscher .. ... . . ... D
Kendimi Tiirk'ten zivade Alman gibi hissediyorum,

Ich finle mich mehr als Deutscher . ., ... . . L . D

Bazi konularda kendimi Alman gibi hissediyorum, '
fch fihle mich in manchen Beziehungen als Deutscher .. .. .. .. ... .. ... .. D
Kendimi pek Alman gibi hissetmiyorum.

{ch fihle mich kaum als Deutscher . 0. .. .. . D

Kendimi hi¢ Alman gibi hissetmiyorum. - * [___l

Kendinizi burada, Almanya'da ne derece Tiirk gibi hissediyorsunuz?
Und wieg sehr fihlen Sie sich hier'in Deutschland noch ats Tirke?

Kendimi tamamen Tiirk gibi hissediyorum. -

jch fihle mich ganz als Tarke . ... 0 L D
Kendimi Alman'dan ziyade Tiirk gibi hissediyorum.

lch fihle mich mehr als Tdrke ... ... .. D

Bazi konularda kendimi Tiitk gibi hissediyorum.

Ich fohle mich in manchen Beziehungen als Tirke D
Kendimi pek Turk gibi hissetmiyorum.

Ich fihle mich kaumoals Tlrke . . o ..o o D
Kendimi hi¢ Tiirk gibi hissetmiyorum,

ich fihlemich nichtals Tarke ... . ... . D




82.

83.

84.

85.

Bir yabanc1 Almanya'ya gelince Almancay: 6grenmekte sikinti ceker.
Burada yabanc olarak dogan veya uzun siire yagayan bir Kisi tilkesinin dilini zorluklarla konusabilir.

Size gelince?

* Wenn man als Auslander nach Deutschland kommt, hat man es nicht leicht, die deutsche Sprache zu lernen,

Wer als Austdnder hier geboren ist oder fange hier lebt, kann vielleicht nicht mehr so gut die Sprache seines Heimatlandes,
Wie ist das bei thnen?

Fikrinizce Almancayi Fikrinizce Tirkgeyi
. ne kadar konusup yazarsiniz? ne kadar konusup yazarsimiz?
Wie gut kénnen Sie nach threr eigenen Wie gut kdnnen Sie nach Ihrer eigenen
Einschatzung deutsch sprechen? . Einschitzung turkisch sprechen?
Und schreiben? . Und schreiben?
konugmak  okumak konugmak  okumak
sprechen  schreiben sprechen schreiben
Cok iyi ‘
Sehrgut-. ... ... ... ... D D D D
Iyi
Gut ..

Hi¢ :
Garnicht .. ...........

alnlaln

oy
O O O O
L1 O 0O [
O 0O O

Almanya’' a geldiginizden beri Almanlarla yakin iliskiler kurabildiniz mi?

Hatten Sie, seitdem Sie in Deutschland sind, nihere Kontakte zu Deutschen?

Evet/ ia ........ D Hayir [ nein........... I:I

Son on iki ay i¢inde Almanlan evinde ziyaret ettiniz mi?
Haben Sie in den fetzten 12 Menaten Deutsche in deren Wohnung besucht?

Bvet/ ja . ... ..., D Hayw / pein. .. ... ... I:l

Son on iki ay icinde Almanlar sizi evinizde ziyaret etti mi?
Wurden Sie in den letzten 12 Monaten von Deutschen in Threr Wohnung besuchi?

Evetl'ja ..... S D Hayw [ nrein . ... .. P D
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86. Almanya'da yasamayan 18 yasmdan kiigiik cocugunuz var m:?
Haben Sie Kinder unter 18 Jahren, die nichtin Deutschland leben? -

Haynr [ nein . . L ’:l Evet/ ja ..... ... D

Kag cocuk? Yaslar kag?

Wie viele Kindar? Und wie alt sind sie?

Say1 ' gocufum var,
Anzahl: Kinder
Yaglan
Alter
En kiigiigii : yaginda
des jingsten Kindes ., . ., Jahre
Ikincisi - yagmda
des zweitilingsten . ... .. Jahre
Ugtinciisii -+ yagmda
des drittjingsten .. .. ... Jahre
Dérdiincisii yasinda
des viertjingsten . . ... .. ] Jahre
Besincisi yaginda
des funftjingsten . .. . . .. Jahre
87. Almanya'dane kadar kalmak niyetindesiniz?

Wie lange waollen Sie in Deutschland bieiben? )

Oniimiizdeki 12 ay icerisinde Tiirkiye'ye

dénmek istivorum -

“lch mochte innerhalb der nachsten 12 Monate
“zu rickgehen ... D
Almanya'da birkag yil daha kalmak istivorum l yani vil -
TCMPIFIOCTTTE NOCH €iNIge Janve 1N veutscniana piesben D und zwar Jahre

Almanya'da temelli kalmak istiyorum




INTERVIEWER:

QZ.  Bitte Frage 93 ankreuzen und entsprechend der Filterflihrung weiterfragen:
3. Leben die Eltern der befragten Person hier im Haushalt?
Ja, beide Eiern . - -
Sie springen auf Frage 97!
Ja, ein Elterniert .. ..
Neiry, beide nicht ..., D
94. Anne ve babaniz hayattalar mi? _
Evet ise: Su anda Almanya'da m yoksa memleketlerinde mi yasiyoriar?
Leben thr WVater und Thre Mutter noch?
Werwy 1z: Leben sie in Deutschland oder in threm Heimatand?
Baba Anne
VMater fMutter
Hayatta degil —_—
Lebt ndchtmehr . 0 000 0L R [M] ! i
Almanya'da yagtyor _ '
Lebtin Deutschiand © oo o0 L I F . D
Memlekette yastyor
Lebtim Heimatiand 0 0000 D D .
95. Anne ve babaniz hangi yilda dogdular?
in welchemn Jahr wurdan hr Vater und thre Mutter gahoren?
Baba Anne
Vg ler Mutter
Dogum yih
Geborenim Jahre 0 L0 L0 L
96. Anne ve babanizin okul durumlan nasildir?
tind was fir gine Schule haben lhre Eltern besucht?
Baba Anne
r NMutrer

Yate
Hig¢ okula gitmemigtir
Keine Schule basucht D
flkokuldan terk
Plichischuls ohne Abschiul D
ilkokuldan mezun
PHlichisolale mat Abschiv 000 000 D

Ortacokul veya lise gibi orta egitim yapan okullarn

Weiteriihrende Schule . . birinden mezun
Yiiksek okul, iiniversite
Hochschule, Umversitat .o _ 0 . L

Bilmiyoram [ Weild nicht

OO0 goQgo




97. Oturdugunuz bu evden bagka Almanya Federal Cumhunyet nde (Bat1 Berlin dahil olmak tizere)
oturdugunuz bagka bir ev daha var m? - oo Co

Haben Sie auler dieser Wohnung noch eine andere Wohnung in der Bundesrapublik Deutschland
einschlieliich West-Berlin, in der Sie selbst auch wohnen?

Hayw [ nein ...... D Evet [ ja. . D

Hangi evi daha sik kullanmiyorsunuz?
Welche Wohnung benutzen Sie iiberwiegend?

Bu evi

Diesehier . ... .. ... .. ... ... . I___]
. Otekievi _
coDieandere. ... D
" Agag1 yukan her ikisini de aym: sikhikla
Etwagleich . ... ..... . ......... D

Hangi evden daha sik ise veya okula/
yiiksek okula gidiyorsunuz?

Von welcher Wohnung gehen Sie (berwiegend
Zur Arbeit oder zur Schute/Hochschule?

Bu evden
Vondieserhier .. ... ... ... ... ... D
Oteki evden
Vonderanderen . . . ... ... L. D
Hi¢birinden
Triffinichtzu ... ... . ... D .
98. Hangi memlekette dogdunuz?
in welchem Land sind Sie geboren?’
'Almanya'da-
Tiirkiye'de inder Tarkei ... . ... ... D in Deutschiand

Yugoslavya'da in Jugoslawien . ... .. . D
I:I Liitfen 100. soruya atlayiniz!
Sie springen auf Frage 100!

-~ Yunanistan'da in Griechenland . .. ...
ltalya'da o balien oo

_ispanya‘da inSpanien . ... ... ..... D

-.. Baska bir memlekette in einem anderen Land

Litfen bildiriniz: Bitte eintragen:

99. Federal Almanya'ya (Bah Berlin de dahil olmak iizere) ilk yerlesme tarihiniz nedir?

tn welchem fahr sind Sie erstmals in die Bundesrepubiik Deutschiand {einschiieilich Wes:-Berlin zugezogen?

sene ST ay
Jahr " Monat
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100. - Almanya'da bir okula devam ettiniz mi?

Haben Sie in Deutschland eine Schule besucht?

Evet/ ja . D

Haylrl nein ...

1

Herhangi bir Alman okulundan mezun |
‘oldunuz mu? i

”Héb‘en. Sie einen deutschen S.chuiabs;c“hmﬁ?m .
Wenn ja, welchen? .

' ._ Evet, soyle ki / ja, und zwar:

Volksschul-/Hauptschulabschlufd

Mittlere Reife, Realschulabschluld

Fachhochschulreife
{Abschlufd einer Fachoberschule}

Abitur {Hochschulreife)

Bagska
Sonstigen Schulabschiuf

[

soyle ki:

und zwar:

102.

Almanya'da bir meslek egitim veya tahsili
yaptiniz riit? :
Haben Sie in Deutschland eine Berufsausbildung '
oder ein Studium gemacht?

Evet/ ja D

Hayrr / nein .

Almanya'da bir meslek egitim — veya yiiksek
okul diplomas: aldimz m? i

Haben Sie einen deutschen Ausbildungs- oder
Hochschuiabschiuf erworben, Wenn ja, weichen? -

Evet,soyleki/ |z, und zwar:

Gewerbliche oder landwirtschattliche
Lehre

Kaufmannische oder sonstige Lehre . . ..

Berufsfachschule, Handelsschule

Schule des Gesundheitswesens

Fachschule .
{z.B. Meister-, Technikerschuie)

Beamtenausbildung

Fachhochschule, Ingenieurschule

Universitat, Hochschuile

Bagka
Sonstigen Berufsabschlu® ... ... . ... ..

sovle ki:

und zwar.

101. Almanya haricinde bir iillkede okula

gittiniz mi?
Sind Sie in einem anderen Land als Deutschiand
zur Schule gegangen?

Evétl ja D

Hangi okula davam ettiniz?
Was fir eine Schule war das?

Bayr [ nein . | .

Hkokul (terk)
Pflichtschule ohne Abschluf

fikokul {(mezun)
Pflichtschule mit Abschiuf

"Ortaokul, lise v.s, -
Weiterfuhrende Schule . . . . ... ... ... ..

]

103.

Almanya harici bir iilkede meslek egitimi
gordiiniiz mi? _

Haben Sie in einem anderen Land als Deutschiand
eine berufliche Ausbildung gemacht?

Evet/ ja D

Hayir [nein . . .

Cevabiniz evet ise, hangisini?
Was fir eine Ausbildung war das?

Isyerimde meslege ahstinldim

lch wurde in einem Betrieb angelernt
Isyerimde oldukga uzun bir meslek
epgitimi yaptim

Ich habe in einem Betrieb eine langere
Ausbildung gemacht

Bir meslek okuluna devam ettim
Ich habe eine berufshiidende Schule besucht | .

Bir yitksek okula devam ettim
ich habe eine Hochschule besucht

Bagka /  Sonstiges. ... ... ... o




VE SON OLARAK DA ...~

Und zum Schiuf3:

104. Son olarak hayatinizdan ne kadar memnun oldugunuza dair birkag soru sormak istiyoruz,
Zum SchiuR mochten wir Sie noch nach threr Zufriedenheit mit Threm Leben insgesamt fragen.

Liitfen gene asadida gosterilen cetvele gdre cevaplaysmz, .

Yiizdeyiz memnunsaniz 107 rakamim, yiizdeyiiz memnun dedilseniz 0" rakamuni isaretleyiniz! . -
Antworten Sie bitte wiedgr arihand der folgenden Skala, -

bei der "0 ganz und gar unzufrieden, 10" ganz und gar zufrieden bedeutet.

Simdiki durumunuzu degerlendirecek olursaniz hayatimzdan ne kadar memnunsunuz?
Wie zufrieden sind Sie gegenwdértig, alles in atlem, mit threm Leben?

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ylizdeyiiz yilzdeyiiz
memnun degil memnun
" ganz und gar ganz und gar
zufrieden

unzufrieden

Gecgen sene, yani bir sene dnce hayatiizdan ne kadar memnundunuz?
Wie zufrieden waren Sie vor einem Jahr mit Ihrem Leben?

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

yizdeyiz yiizdeyiz
memnun degd memnurn

ganz und gar ganz und gar
zufrieden

unzufrieden

Bir sene sonra hayatimzdan ne kadar memnun olcaksimz, ne dersiniz?
Und was glauben Sie, wie wird es wohl in einem Jahr sein?

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

yizdeyiz ylizdeyiiz
memnun degil memaun

ganz und gar ganz und gar
zufrieden

unzufrieden

ANKETE KATILDIGINIZ ICIN COK TESEKKUR EDERIZ!

Vielen Dank tir thre Mitarbeit!
i

Bagkaca bize soylemek istediginiz bir sey varsa buraya yazabihrsmiz
Wenn Sie uns sanst noch etwas mitteilen wollen:




Eintragungen des Interviewers

" A Wiewurde die Befragung durchgefiihrt?

+ Waren beim Ausfiilen des Fragebogens dritte Person
\oukier Thist Begfeitharsor) spwbiend? |

coe L;‘sten-Nr Lfd Mr,oo -

 fch bestitige die korrekie Durchfihrung des Interviews: .

. Unterschrift des Interviewers =
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