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Freie Berufe im Wandel der Arbeitsmarkte

Joachim Merz

FFB-Diskussionspapier Nr. 31, November 2001, ISSN 0924-2595

Zusammenfassung

Die vorliegende Studie ist im Rahmen der Tagung ,Freie Berufe im Wandel der Méarkte’ anlaRlich des zehnjéhrigen
Bestehens unseres Forschungsinstituts Freie Berufe (FFB) der Universitit Lineburg enstanden.

Einer der wichtigen und zentralen Mérkte ist der Arbeitsmarkt. Dessen Wandel aus freiberuflicher Perspektive wird
im folgenden hinsichtlich dreier Ebenen analysiert: einmal der Ebene der Information Uber die Lage und die Struktur
des und der Arbeitsmérkte selbst als Hintergrundbeschreibung, zum anderen der Ebene und Situation der
Informationsdefizite und Informationsméglichkeiten dazu. SchlieBlich mdchte ich zeigen, wie wir im
Forschungsinstitut Freie Berufe unsere inhaltlich ausgerichteten Arbeiten mit unterschiedlichen methodischen
Ansétzen verfolgen, um Aussagen zum Wandel der Arbeitsmarkte treffen zu kénnen.

Mit vier Gliederungspunkten werde ich diese drei Ebenen behandeln:1 Freie Berufe und Arbeitsmarkt: Allgemeine
wirtschafts- und gesellschaftspolitische Diskusson; 2 Langfristige Entwicklungen von Selbstandigen und Freien
Berufen; 3 Ausbildungsmarkte im Wandel; 4 Mikroanalysen des Arbeitsmarktes

Fur eine Analyse der ersten drei Themenbereiche stehen aggregierte Materialien und Daten des Statistischen
Bundesamtes — teilweise allerdings nur in Form von Sonderauswertungen — zur Verfiigung. Welche neuen
Maéglichkeiten sich durch Mikroanalysen auf der Basis von anonymisierten Einzeldaten er6ffnen, wird fir den
Arbeitsmarktbereich — mit dem Schwerpunkt auf die Freien Berufe - an drei Themen verdeutlicht: zur
Einkommenssituation, zur Einkommensverteilung und zur Arbeitszeit zwischen Wunsch und Wirklichkeit. Unter
dem Aspekt des Wandels werde ich dabei insbesondere zeigen, wie neuartige Instrumente/Daten - namlich
Panelanalysen - hier auch ganz neuartige Antworten geben kénnen und auch zu neuen Fragen fiihren.

JEL: J20, J22, J23

Schlagwérter: Freie Berufe und Selbstandige, Wandel der Arbeitsmarkte, berufliche Ausbildung, Einkommen und
Einkommensverteilung, gewiinschte und aktuelle Arbeitszeit

Summary

This study is originated from our conference ,Liberal Professions in changing markets’ on the occasion of the 10th
anniversary of our Research Institute on Professions (FFB) of the University of Lineburg.

One of the important and central markets is the labour market. The changing labour market(s) will be analysed in the
following by three dimensions: information about the situation and structure of the labour market(s), showing the
limits and possibilities to do this, and to show, how our substantial work with different methods is done to allow
insights about changing labour market(s).

These dimensions are handled by four chapters: 1 professions and labour market — general economic and social
policy discussion; 2 long-term developments of self-employed and professions; 3 changing vocational training
markets; 4 microanalyses of the labour markets.

Aggregated material and data are available — sometimes only as special evaluations — form the Federal Statistical
Office. Which new possibilities on the individual level with anonymized microdata will be possible is discussed -
focussing on liberal professions — by three topics: income, income distribution, and the working hour tension (the gap
between desired and actual working hours). Focussing on the changing aspect, | will show how new methods/data —
namely paneldata — generate new answers as well as new questions.

JEL: J20, J22, J23

Keywords: professions and self-employed, changing labour markets, vocational training, income distribution,
desired vs. actual working hours
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Freie Berufeim Wande der Arbeitsméarkte

Joachim Merz

1 Freie Berufe und Arbeitsmarkt: Allgemeine wirtschafts- und
gesellschaftspolitische Diskussion

Wenn ich mir die gesdischaftliche Stuation insbesondere hingchtlich der Freen Berufe
anschaue, dann drangen sich eine Rethe von Schlagworten auf, von denender Arbeitsmarkt in
unterschiedlicher Weise betroffen ist: Deregulierungspalitik, Arbatsmarktabgabe von Beamten
und Selbsténdigen Anfang der 90er Jahre und aktudll, das Gesundheitsstrukturgesetz ab1993
und die aktudle gesundheitspolitische Debatte, das Partnerschaftsgesellschaftsgesetz, die
Novelierung des Urheberrechts, der Nachwuchsdruck und Wettbewerbsbeschrénkungen, die
Privatiserung dffentlicher Aufgaben, die Diendleisungshaftunggichtlinie der EU, die Richtlinien
zur vergleichenden Werbung, GAZ, GATT, WTO, Liberdiserungsrunde — dles Themen, die
nicht nur von dlgemeiner Bedeutung snd, sondern ihren unmittelbaren Bezug und
Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt haben. Jedes einzelne Thema wére eigentlich zu vertiefen,
soll aber schon so ds auch noch zu erwaternder Diskussonshintergrund mit dem jewelligen
Arbetsmarktkern dienen.

2 Freie Berufe und Wandel der Arbeitsmarkte: Langfristige
Ewicklungen von Selbstandigen und Freien Berufen

21  Sdbstandige

Sdbgandige konnen in Anlehnung an die Definition des Statistischen Bundesamtes ds die
Erwerbstédtige charakterisert werden, die egenverantwortlich und nicht weisungsgebunden
ene Unternehmung as Eigentimer, Mitegentimer oder ds Pachter fuhren, und die
Verantwortung fur die Entwicklung und das Ergebnis des Unternehmens tragen.

Die Sdbstdndigen werden as Hoffnungstréger fir eine wachsende und innovative Wirtschaft in
Vebindung mit ener gindigen Beschdftigung gesehen. Berachtet man  die
bundesrepublikanische Entwicklung sait den flnfziger Jahren, so ist dlerdings bis zu Beginn der
80er Jahre die absolute Anzahl der Sdbgtdndigen von anfanglich 3,2 Millionen unaufhdrlich
zurtickgegangen. Auch in ihrer zahlenmédigen relativen Bedeutung an der Erwerbstétigkeit
inggesamt, is bis zu Beginn der 80er Jahre von 16% im Jahre 1950 auf knapp 8,5% (adso fast
auf die Hdfte der Prozentzahl) 1980 der Antell der Selbstdndigen an den Erwerbstétigen
relaiv stark zurlickgegangen (vgl. Abb. 1).
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Nun, seit den 80er Jahren hat sch der Prozel3 einer Veringerung der Sdbgténdigkelt in
absoluter Hohe gewandelt und sich sogar umgekehrt: Die Anzahl der Sdbsténdigen hat sich
nun insgesamt erhoht (Abb. 2).

Abb.1: Antell der Selbstandigen an den Erwerbstétigen in Deutschland —1950
bis1998)
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Qudle: Statistisches Bundesamt, eigene Berechnungen FFB.

Abb. 2: Selbstandige in Deutschland (in 1000 Per sonen) — 1970 bis 1998
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Quelle: Statistisches Bundesamt, Institut fur Freie Berufe Nurnberg, eigene Berechnungen.
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Mit einer Zunahme von fast 1 Millionen Salbsténdigen in den 90er Jahren (1991 bis 1998,
Neuberechnung des Statistischen Bundesamtes) sind zur Zeit etwa 4 Millionen Bwerbstétige
selbstandig, das snd ca. 11% der Erwerbstétigen insgesamt.

Diese Entwicklung wird natrlich seit der Wiedervereinigung auch gepragt von den Anteillen
der Sdlbgténdigen O4, die hier eine rasante Entwicklung haben.

Mene Botschaft daraus ist dso die die Selbgtandigen, die auch as Motor der Wirtschaft
benannt werden, haben relativ stark abgenommen und haben prozentud jetzt noch lange nicht
das Niveau erreicht, das se Anfang der 50er Jahre erreicht hatten. Jetzt konnten sie sagen,
das wichtigste sai, dal? es in absoluten Zahlen aufwarts geht. Es geht aber nicht aufwarts, denn
wie se sehen, ig die absolute Hohe der Selbsténdigen seit den 50er Jahren zuriickgegangen
be insgesamt wachsender Erwerbsbeteiligung; sie hat in den 80er Jahren bis Ende der 80er
Jahre ihren Tiefpunkt erreicht. Ein Tiefpunkt, der von ungefahr 3,2 Millionen zurlickgeht auf
etwa 2,7 bis 2,8 Millionen Erwerbstétige. Seit dem Ende der 80er Anfang der 90er Jahre
beobachten wir dlerdings einen Angtieg fir Westdeutschland und Deutschland insgesamt,
wobei der Antell der Selbgtdndigen in Ostdeutschland stark wachst bis auf jetzt etwa 3,6
Millionen.

Die neuesten Zahlen zu bekommen, wird dadurch erschwert, dal3 das Statistische Bundesamt
vor en paar Wochen ihre Statistik umgestdIt hat. Es spricht jetzt von etwa 4 Millionen
Sdbstandigen.

2.2 Freie Berufe

Nun, wie geht die Entwicklung der Freien Berufe as en Tell der Sdbstdndigen aus? Wir
nehmen 1970 as Bezugspunkt und sehen uns die Stuation 1997 bezogen auf West-
deutschland an. 1970 gab es etwa 250.000 Freiberufler, heute sind es ca. 680.000 gegentiber
35 Millionen Erwerbgtétigen inggesamt. Die Freen Berufe sind damit ene rdativ klene
Gruppe, die jedoch bedeutend ist in alen Bereichen des taglichen Lebens, hinschtlich der
Gesundheit, des Rechts, der Bildung etc.

Die absolute Anzahl der Freien Berufe hat sch innerhdb dieser 27 Jahre mehr a's verdoppelt
(vgl. Abb. 3), die Sdbsténdigen sind dagegen nicht um 100 % gewachsen, sondern nur um 12
% in diesem Zeitraum. Die Erwerbstétigen insgesamt wuchsen dagegen nur um knapp 10 %.

Innerhab der Sdbgténdigen hat sch langfristig eine Strukturveranderung ergeben: Waren noch
1970 etwa 95% der Selbgtandigen Freiberufler, so it der Freiberuflerantel an den
Sdbstandigen bis Anfang der 80er Jahre auf ca. 13% und bis 1997 sogar auf 17,1%
gestiegen; ein bemerkenswerter Strukturwandd mit wachsender Bedeutung der Frelen Berufe
(Abb. 4).

Das heild, wir haben seit den 70er Jahren einen Angtieg der Relationen von knapp 10 auf
knapp 18% der Sebsténdigen, die jetzt Freiberufler snd. Mehr as jeder Finfte von den
Sdbgtandigen ist Fretberufler.

Dal die Arbetsmarktentwicklung hindchtlich der Erwerbstétigkeit insgesamt, den
Sdbsténdigen und den Frelen Berufen dramatisch verschieden is, s an der folgenden
Abbildung verdeutlicht. Wenn sie mit Abbildung 5 1970 auf 100 setzen jewells fur die
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Erwerbstétigen, die Selbstandigen und die Freien Berufe, dann sehen Se zunéchgt, dal3 sch die
Anzahl der Erwerbgtétigen insgesamt nicht stark geéndert hat.
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Abb. 3: Freie Berufe absolut 1970-1997
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Quelle Statistisches Bundesamt, Ingtitut fur Freile Berufe Nirnberg,
eigene Berechnungen.

Abb.4:  Antell der Frelberufler an den Selbstandigen insgesamt (Westdeutsch-
land) — 1970 bis 1997
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Quelle Statistisches Bundesamt, Institut fur Freie Berufe Nirnberg, eigene Berechnungen.

Abb. 5:

Freie Berufe, Selbstandige insgesamt und Erwerbstéatige von 1970 bis

1997 (Alte Bundedander) Index 1970=100
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Quélle:

Die Anzehl der Sdbstandigen war bis Anfang der

Statistisches Bundesamt, Institut fir Freie Berufe NUrnberg, eigene Berechnungen.

90er Jahre noch unter dem Niveau von

1970 und erst seit dem Beginn der 90er Jahre gab es dann einen Griindungsboom verbunden

mit e@nem Andieg.

Die Situation in den Freien Berufen ist dagegen eine ganz andere: Die Anzahl beginnt schonin
den 70er Jahren stérker zu wachsen bis auf 201 Prozent in 1997. Betrachtet man vor dlem die
letzten 10 Jehre ist sogar die Anzahl der Erwerbstétigen absolut zurlickgegangen, zugenommen
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hat aber die Anzahl der Sdbstdndigen insgesamt und hsbesondere die Anzahl der Freien
Berufe. Es ist dso eine ganz unterschiedliche Dynamik des Arbeitsmarktes festzuhdten, eine
Dynamik, die insbesondere bal den Frelen Berufen

besonders ausgeprégt ist. Dahinter steckt die Wandiung zum Diengtlestungssektor mit
entsprechender Umstrukturierung des Arbeitsmarktes, der insbesondere von den Freien
Berufe getragen wird.

2.3  Neuere Entwicklungen: Neue Selbstandige / Existenzgr indungen
2.3.1 Neue Selbstdndige und Freie Berufe

| nteressante Ergebnisse Uber die sozio-dkonomische Struktur der Selbstandigen, und hier vor
dlem der neuen Selbstdndigen, der Existenzgriinder also, erhdt man aus Mikrodaten.

Damit komme ich auf eine neue Datenbasis zu sprechen, das Soziodkonomische Pand.
Begrindet durch den Sonderforschungsbereich 3 ,Mikroandytische Grundlagen der
Ged|schaftspolitik' der Universtéen Frankfurt/Mannheim, dem ich ds Mitglied angehdrte,
werden nun mit dem Deutschen Indtitut fir Wirtschaftsforschung (DIW) seit 1984 mehr ds
8.000 Haushdlte, und darin jede Person 16 Jahre und dlter, jahrlich wiederholt befragt. Man
erhdt somit sait nun mehr ds 15 Jahre Daten Uber die individuele Entwicklung, den Eintritt in
die Erwerbsté@tigkeit, ob se das Examen bestehen usw. Ein Instrument sozusagen ,erster
Klasse', um die Dynamik der Lebensverhdtnisse untersuchen zu konnen.

Eine Untersuchung des DIW mit diessm Sozio-Okonomischen Pand Uber die neuen
Sdbsgténdigen von 1990 bis 1995 (Pannenberg 1997) hat nun eine Fllle interessanter
Charakterigtika der neuen Sdlbstandigen herausarbeiten kénnen (Abbildung 6, Tabelle 1).
Diese Mikrodaten erlauben nicht nur aggregierte Grolzen, sondern erlauben auch eine Vidzahl
von feaneren Auswetungen mit folgenden Charakteridika wie Branchenerfahrung,
Mitarbeiterzahl, Berufserfahrung der jewelligen Personen, voriger Erwerbsstatus etc.

Zunéchgt: der Antell der Freiberufler an den neuen Sdlbstandigen betrégt mittlerweile mehr ds
33% (dte Bundedander) und 26% (neue Bundedander), eine beachtliche Quote. Die neuen
Sdbgandigen snd also zu enem Drittd geprégt von den Freien Berufen gegeniiber den
Sdbsténdigen insgesamt von dort etwa 18%.

Zudem: en Drittel der neuen Sdbgténdigen snd Frauen, mehr ds die Hdfte war vorher
erwerbstétig (dte Bundedander; neue Bundedander: 39,1% lkew. 74,3%), ca. 13%, war
vorher arbeitdos. Wetere Informationen zur Haushdtsform, der beruflichen Aushbildung, der
Betriebsgrole, der Erfahrungen und der zeitlichen Stabilitét der Sdbsténdigket finden schin
Tabdle 1.
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A propos Exisenzgrindung aus der Arbaitdosgkeit heraus Eine detaillierte Untersuchung
Uber Arbetdose, die ene sdbgéandige Tétigkeit aufnehmen und nach 855a AFG mit
Uberbriickungsgeld gefordert werden, finden sich in den Ergebnissen einer entsprechenden
Untersuchung des |AB (Brinkmann, Otto und Wiedemann 1995).

Abb.6:  Neue Selbstéandige' in Deutschland — 1990 bis 1995

(2) in 1000 Personen
(2) in Prozent der jahresdurchschnittlichen Anzahl dler Erwerbstétigen

West: Ost:
(1) 1416 (1) 504
2) 49% 2) 7,3%
davon als ...
Freiberufler Unternehmer B Sonstige Selbsténdige®
71,4%

26,0%

2,6%

[
4,6%

1. Dieausgewiesenen Merkmalsverteilungen beziehen sich auf den Beginn der Selbstandigkeit.
2. Sonstige Selbstandige: mithelfende Familienangehdrige, Landwirte.

Quelle:  SOEP 1990-1995; VGR,; Berechnungen des DIW (Pannenberg 1997).
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Tab.1:  Neue Selbstandige' in Deutschland 1990 bis 1995

W est- Ost-
Deutschland  Deutschland

Selbstandige Téatigkeit aufgenommen 1.416.000 504.000
Alter (Durchschnitt) 358 37,2
Davon in Prozent:
Geschlecht
— mannlich 66,1 60,9
— weiblich 339 391
Haushaltsform
— Einpersonenhaushdte 311 18,6
— Mehrpersonenhaushalte 689 814
Berufliche Ausbildung
— Hochschule / Fachhochschule 18,7 16,2
— abgeschlossene Ausbildung 713 83,8
— keine abgeschlossene Aushildung 10,0 —
\Vorheriger Erwerbsstatus
— erwerbstétig 55,5 74,3
— arbeitdos 133 123
— songtiges (in Aushildung, nicht erwerbstétig) 31,2 134
Berufserfahrung
— bis zu 10 Jahren 229 239
— 10 bis 20 Jahre 473 44,3
— 21 und mehr Jahre 274 318
\Wirtschaftstatigkeit
— selbstandige Gewerbetreibende 62,2 714
— Freiberufler 33,2 26,0
- sonstige Selbstandige® 31,2 134
Betriebsgrofie zu Beginn der Selbstandigkeit
— ohne Mitarbeiter 51,2 435
— mit weniger als 5 Mitarbeitern 410 44,3
— mit 5 und mehr Mitarbeitern 78 123
Erfahrungen
— Branchenerfahrung vorhanden 454 345
— hohe Zufriedenheit mit der Arbeit 36,4 27,2
— hohe Zufriedenheit mit Haushaltseinkommen A4 230
Zeitliche Stabilitat der Selbstandigkeit
— 1 Jahr 81,3 82,2
— 2 Jahre 72,2 817
— 3 Jahre 64,1 75,2
1 Die ausgewiesenen Merkmal sverteilungen beziehen sich auf den Beginn der Selbsténdigkeit

2 Mithelfende Familienangehtrige, Landwirte

Quelle  SOEP 1990-1995, Deutsches Institut fir Wirtschaftsforschung Berlin,
Wochenbericht 41/97 (Pannenberg 1997).
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2.3.2 Existenzgrindungen

Lassen Sie mich das Thema Exigtenzgriindung noch etwas vertiefen, ein zunehmend wichtiger
werdendes Thema auch Uber den Arbeitsmarktbereich hinaus.

Die Deutsche Ausgleichsbank hat kirzlich die Ergebnisse einer Andyse zur Existenzgriindung
vorgelegt (Deutsche Ausgleichsbank 1997). Die dort gewonnenen Daten unterstiitzen voll den
gaade mit dem Sozio-Okonomischen Pand dargelegten Sachverhdt ménnliche
Exigenzgrinder snd mit Uber 30% und Exigenzgrinderinnen mit Uber 45% den
Dienstleistungen/Frelen Berufen zuzuordnen.

Dem Thema ,Exigenzgrindung’ haben wir im Forschungsnditut Freie Berufe (FFB) der
Universtat Lineburg in den letzten Semestern auch mit zahireichen Gastvortrégen besonders
gewidmet. Mit zahlreichen Experten sind unsere Arbeiten (Merz, Loest und Simon 1999)
eingegangen in zwe Buicher zum Thema:

Exigenzgrindung 1 — Tips, Training und Erfahrungen (Merz 2001a)
Exigenzgrindung 2 — Studien, Praxis und Politik (Merz 2001b).

Abb. 7: Existenzgriindungen nach Branchen und Geschlecht

Manner Frauen
Handwerk/ ?Szg/el Handwerk/ Handel
Industrie 70 Industrie 28,7%

53,3% 26,0%

Dienstleistungen/ Dienstleistungen/
Freie Berufe Freie Berufe
31,3% 45,3%

Quelle: Deutsche Ausgleichsbank, 1997.

24  Sdbgandigein Europaund in der OECD

Nicht nur in Deutschland steigt die Zahl der Selbstandigen. Auch in anderen Stasten Europas
und der OECD ig eine solche Entwicklung in den letzten 10 bis 20 Jhren zu beobachten.
Hierfur gibt es mehrere Ursachen. Zu nennen ist der tiefgreifende Strukturwandel von der
Indudriegesdischaft zur  Diendleisungss und  Informationsgesdischaft. Neue
Produktionsmoglichkeiten auf der Bass der Mikrodektronik begingtigen kleinere
BetriebsgroRen. Offentliche Aufgaben werden zunehmend privatisiert. Nicht zuletzt: die hohe
Arbeitdosgket in viden Landen der EU verlangt nach neuen Strategien der Exi-
genzsicherung, um nur einige Griinde zu nennen.
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Im internationden Vergleich is dlerdings in Deutschland die Anzahl der Sdbstdndigen trotz
Zunahme in der letzten Zeit in Relation zu den Erwerbstétigen relativ niedrig (vgl. Abbildung 8).

S0 zeigt die OECD Labour Force Statistik fur 1997, dal3 Deutschland mit 9,1% auf dem funft
letzten Plaiz der 29 OECD Léander liegt; den ersten Plaiz belegt Griechenland mit einer
Sdbsténdigenquote von ca. 34%. Nattrlich ist bel einem direkten Vergleich des Phénomens
, Sdbgténdigkeit’ mit Landern unterschiedlicher 6konomischer Entwicklung — ganz abgesehen
von unterschiedlichen Erhebungskonzepten — zu berlickschtigen, dal3 in  weniger
indudtridiserten Landern der primére Sektor eine andere Bedeutung mit entsprechender
héherer Selbsténdigenquote hat.

Halten wir aso fest, dal3 — trotz der absoluten Zunahme der Sdbsténdigen und insbesondere
der Frelen Berufe — auch im internationalen Vergleich noch ein grof3es Potentid in der
Sdbgandigkeit und in der Griindung einer eigenen Existenz liegen.

Abb.8  Antell der Selbstandigen an den Erwerbstétigen im internationalen
Vergleich
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Quelle:  Labour Force Statistics, OECD, 1997.
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25 FreieBerufeund Wanded der Arbeitsmérkte: Langfristige Entwicklungen von
Selbstandigen und Freien Berufen: Resumée

Ich fasse noch enma zentrale Ergebnisse zum Wandd der Arbeitsmérkte mit Fokus auf die
Sdbgténdigen und die Freen Berufe zusammen. Men ester Punkt war die langfrigtige
Entwicklung von Sdbstandigen und Freien Berufen. Die Zahl der Sdbstandigen geht hier -
absolut und relativ gesehen - seit den 50er Jahren stark zuriick, seit dem Ende der 80er Jahre
geht es dlerdings aufwérts. Die Entwicklung ist besonders getragen von den Freien Berufen,
die eine besondere Dynamik dlein hingchtlich der Arbeitsmarktbedeutung aufweisen und sehr
stark bei den neuen Sdbstdndigen und im Bereich der Existenzgriindung vertreten sind. Ein
grof3er Tell dieser Information und Daten sind nicht aus Statistischen Jahrblichern gewonnen,
well de dort Uber Free Berufe - bis auf den noch im weteren behandeten Bereich der
Auszubildenden - nicht zu finden snd. Die bendtigten Daten haben wir nur aus
Sonderauswvertungen mit freundlicher Unter
stiitzung des Statistischen Bundesamtes und des Indtituts fir Freie Berufe in Nirnberg erhdten
konnen.

3 Ausbildungsmarkteim Wandel

Ein besonderer Bereich - darlber sind in den Statistischen Jahrbiichern brauchbare
Informationen enthdten — it der Markt der Auszubildenden, ein wichtiger Tellmarkt des
Arbeitsmarktes insgesamt.

Betten wir die Andyse der Auszubildenden zunéchst in die Erwerbsstuation in den Freien
Berufen insgesamt ein. Mit Abbildung 9 sehen wir, dal3 von den knapp 640.000 Freiberuflern
(25%) 1997 mehr ds 2,5 Millionen Erwerbstétige verbunden sind. Davon entfallen knapp 1,6
Millonen (63%) auf sozidverdcherunggpflichtige Beschéftigte 150.000 auf mithefende
Familienangehtrige (6%) und ca. 170.000 auf Auszubildende (6,7%).

Die Andyse zentrder Bereiche der Auszubildenden, die ja von grof3er Bedeutung flr die
zukiinftige Arbetsmarktentwicklung und gesamtgesdlschaftliche Entwicklung snd, s&8 im
folgenden untergliedert in

Auszubildende 1997 nach Sektoren und Geschlecht

Auszubildende nach Aushildungsbereichen 1996

Entwicklung der Auszubildenden 1991 bis 1997 insgesamt nach Sektoren
Entwicklung der Auszubildenden 1991 bis 1997 nach Mannern und Frauen
Freile Berufe und Wande der Aushildungsmérkte: Resumée,

31 Auszubildende 1997 nach Sektoren und Geschlecht

Zunéchg einige Informationen zur dlgemeinen Lage und der Struktur untergliedert nach
Sektorery/Branchen und nach dem Geschlecht (Abbildung 10).
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Abb. 9: Erwerbstatige in den Freien Berufen in der Bundesrepublik Deutschland
am 1.1.1997 insgesamt: ca.2.552.000

Sozialversich-
o erungspflichtig
Sel bstandige: Beschéftigte:
637.000

1.594.000

Auszubildende:
171.600 Mitarbeitende, nicht sozial-
versicherungspflichtige
Familienangehdrige:
150.000

Quelle: Institut fur Freie Berufe Nirnberg, 1998.

Abb. 10:  Auszubildende 1997 nach Sektoren und Geschlecht
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Quelle:  Statistisches Bundesamt, Statistisches Jahrbuch 1998.
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Von den 1.609.847 Auszubildenden im Jahre 1997 sind Industrie und Handd (45,7%) und
das Handwerk (39,3%) die prominenten Aushildungssektoren. Bemerkenswert i, dal3 die
Freien Berufe, selbst ein nur kleiner Teil der Erwerbstétigen, etwa jeden 10. Aushildungsplaiz
(9,7%) s€lt, auf Platz drei dieser Rangliste sehen. Die Freien Berufe bilden fast doppelt
sovid Auszubildende aus (1,84-fache) ds der offentliche Sektor (knapp 3%) und die
Landwirtschaft (2,9%) zusammen; eine bemerkenswerte Struktur, die sich gegen Ende des
zZwanzigsten Jehrhunderts zeigt.

Bekanntlich bilden die Freden Berufe nicht Freberufler sdlbst aus. Es werden vielmehr
Hilfsberufe ausgebildet, die einen sehr wichtigen Beitrag fUr die entsprechenden Praxen,
Kanzleen und Biros liefern.

Mit Abbildung 10 wird zudem deutlich, dal3 gerade in den Freien Berufen vor dlem Frauen
ausgebildet werden: 95,3% der Auszubildenden in den Freien Berufen sind Frauen, das sind
23% dler weiblichen Auszubildenden insgesantt.

3.2  Auszubildende nach Ausbildungsbereichen 1996

Eine weitere Differenzierung der Auszubildenden nach den 15 am dérksten besatzten
Aushildungsbereichen findet Sch in Tabelle 2.

Es gibt erwartungsgemdl? deutliche Unterschiede in den einzelnen Aushildungsberufen nach
dem Geschlecht. So it der von Méannern am haufigsten gewéhlte Ausbildungsberuf der des
Kfz-Mechanikers (7,9% der 15 am stérksten besetzten méannlichen Ausbildungsberufe) und
bel den Frauen der der Burokauffrau (8,1%). Die Freien Berufe sind mit finf von den fiinfzehn
am garksten besatzten Aushildungsberufen vertreten. Weltere Details fir 1996 finden Schin
Tabelle 2.

3.3  Entwicklung der Auszubildenden 1991 bis 1997 insgesamt nach Sektoren

Nun, s0 informativ eine Momentaufnahme der Situation ist, S0 ist unter dem Aspekt des
Wandels nattirlich die Entwicklung Uber die Zeit besonders interessant. Blelben wir in der
letzten Dekade des ausgehenden Jahrhunderts, wo es bel den Selbsténdigen aufwérts ging.

Um die moglicherweise unterschiedliche Dynamik der Auszubildenden deutlich heraus-
zuarbaten, setzen wir die jewellige Anzahl der Auszubildenden in den einzelnen Sektoren zu
Beginn der Dekade 1991 auf 100 und betrachten dann die sich Uber die Zeit ergebenden
Indizes der relativen Entwicklung (vgl. Abbildung 11).
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Tab. 2: Auszubildende 1996 in den 15 am starksten besetzten Ausbildungs-

bereichen*
Aushildungsheruf Audhildungs- Ménnlich
bereich” Anzahl %
Kraftfahrzeugmechaniker Hw 75.478 7,9
Elektroingtdlateur Hw 54,731 57
Maurer IH/Hw 49.415 52
Tischler Hw 39.878 4.2
Mader und Lackierer Hw 39.584 4,1
Gas- und Wassringdlateur Hw 38.683 4,0
Kaufmann im Grofs und Aul}enhandd IH 28.783 3,0
Zentralheizungs- und L iftungsoauer Hw 28.149 29
Kaufmann im Einzd handd IH 26.915 2,8
Bankkaufmann IH 22.735 2,4
Metallbauer Hw 22.731 2,4
Industriemechaniker - Betriebstechnik IH 22.153 2,3
| ndustriekaufmann IH 21.841 2,3
Industrlerneghml ker — Maschinen — und IH 19.842 2.1
Systemtechnik
Zimmerer IH/HwW 19.019 2,0
Zusammen 509.937 53,2
Aushildungsberuf Aushildungs- Weiblich
bereich? Anzahl | %
Burokauffrau IH 51.014 8,1
Arzthdferin FB 50.946 8,0
Zahnarzthdferin FB 42.417 6,7
Kauffrau im Einze handd IH 41.431 6,5
Friseurin Hw 36.771 5,8
Industriekauffrau IH 30.884 49
Bankkauffrau ICH 25.914 41
Fachverkauferin im Nahrungamittel- Hw o5 695 41
handwerk
Hotdfachfrau IH 21.118 3,3
Steverfachangestellte FB 19.934 31
Kauffrau im Grofs und Aul¥enhanddl IH 19.289 3,0
Kauffrau fir Birokommunikation IH/OD 18.498 2,9
Rechtsasnwatsfachangestellte FB 16.059 2,5
Veakauferin IH 14.939 2,4
Rechtsanwdts- und Notarfachangestellte FB 10.956 17
Zusammen 425.865 67,2

* Deutschland
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Y Ich = Industrie und Handel (einschl. Banken, Gast- und Verkehrsgewerbe), Hw = Handwerk, FB =
Freie Berufe— Einschl. Auszubildender in IH-Berufen, dieim Handwerk ausgebildet werden

2 Anteil an allen mannlichen bzw. weiblichen Auszubildenden

Quelle  Statistisches Bundesamt, Statistisches Jahrbuch 1998.
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Abb. 11:  Auszubildende nach Sektoren — 1991 (= 100) bis 1997

130

70

T T T T T T
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

—@ - dndustrie u. Handel -_— = Handwerk
—-® —-Landwirtschaft — =--@Dam O ffentlicher Dienst
—e—Freie Berufe —a- - Insgesamt

Quelle: Statistisches Bundesamt, Statistische Jahrbiicher 1993 bis 1998.

Insgesamt it die Anzahl der Auszubildenden in dieser Dekade leicht gesunken. Im Einzelnen
gibt es jedoch sehr deutliche Unterschiede in der Entwicklung: Noch am Anfang der 90er
Jahre hat der offentliche Dienst mit Auszubildenden zugelegt, seit 1994 aber fdlt die Anzahl
der Auszubildenden drastisch und liegt an letzter Stelle 1997 mit etwa 73% gegeniiber 100%
1991. Auch in der Indugtrie und im Handdl hat sich die Anzahl der Auszubildenden verringert
und erreicht 1997 nur noch ein Niveau von ca 84%. Den Stand von 1991 ereicht die
Landwirtschaft 1997 wieder nach einer ausgepragten Talfahrt.

Waéhrend dle anderen Sektoren am Ende der 90er Jahre hochstens ihren Stand von 1991
erecht haben, haben das Handwerk und die Freen Berufe ihre Auszubildendenzahlen
deutlich erhéht und liegen mit knapp 20% (Handwerk) und mehr ds 9% (Freie Berufe) Uber
ihren Auszubildenden von 1991.

34  Entwicklung der Auszubildenden 1991 bis 1997 nach M&nnern und Frauen

Untergliedern wir die Entwicklung der Auszubildenden in den Sektoren welter nach dem
Gechlecht, so ergibt sch mit Abbildung 12 ein deutlich unterschiedliches Bild zwischen
Mannern und Frauen. Auch hier verwenden wir die Indexbetrachtung; es ist dabe klar, dal3
jewells von einer unterschiedlichen absoluten Anzahl ausgegangen wird.

Auffdlend ist die starke Abnahme der ménnlichen Auszubildenden m dffentlichen Diengt in
den 90er Jahre; dieser Trend setzt bei den Frauen erst etwa ab 1993 ein und ist weniger stark
augeprégt. Die Zunahme bel den Handwerkern wird getragen von den méannlichen
Auszubildenden. Eine positive Entwicklung it bel den Freien Berufen festzuhdten. Mit einem
Index von Uber 130 wird ein Aushildungshohepunkt 1994 bal den Mannern erreicht mit leicht
abfalender Tendenz zu einem Indexwert von 117 (17% Steigerung gegeniiber 1991) im Jahr
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1997. Die auszubildenden Frauen liegen sait 1991 fast konstant 10% Uber der Anzahl der
auszubildenden Frauen 1991.

35 FreleBerufeund Wande der Ausbildungsmérkte: Resumée

Zusammenfassend kann hingchtlich der Aushildungssituation folgendes festgehdten werden:
Gegen Ende der 90er Jahre bilden die Frelen Berufe mehr Auszubildende aus ds die
Landwirtschaft und der dffentliche Dienst zusammen. Mit 156571 Auszubildenden —
besonders bedeutend fir die Frauen - werden von den Frelen Berufen knapp 10% aler
Auszubildenden ausgebildet. Damit sind die Freien Berufe besonders engagiert in der
Aushildung und gemessen an ihren knapp 2%-Antell an alen Erwerbstdtigen mit knapp 10%
Auszubildenden auch hier besonders aktiv.

Hingchtlich des Wandels auf dem Aushildungssektor zeigt sich, dal3 das Handwerk und die
Freen Berufe sat 1991 in ihren Auszubildenden — insbesondere bel den ménnlichen
Auszubildenden - zugelegt haben. Alle anderen Sektoren bilden gegen Ende der 90er Jahre
weniger aus ds zu Beginn und liegen — bisauf den dffentlichen Dieng, der zunéchst zwar noch
mehr a's 1991 aushildet, aber ab 1993/1994 drastisch weniger aushildet — in alen 90er Jahren
unterhalb des Niveaus von 1991.

Fezit: Bezglich der Auszubildenden sind die Freie Berufe Uberproportional gegentber ihrem
Erwerbstétigenanteil bedeutend und weisen auch hier eine besondere Dynamik auf.
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Abb. 12:  Auszubildende nach Sektoren und dem Geschlecht — 1991 (=100) bis 1997

Frauen

150

140

130

120

110

100

90

80

70

60

1991 1993

—

1992

Industrie u. Handel
—S=mFreie Berufe

1994 1995 1996 1997

—® —Handwerk
---®---Offentlicher Dienst
—@- -Insgesamt

Manner

150

140

130

120

110 =

100 T @==

90 -

p—
e —— —

80

70

60

“®

50 T T

1991 1992 1993

1994 1995 1996 1997

Quelle:

Stati stisches Bundesamt, Statistische Jahrbuicher 1993 bis 1998, eigene Berechnung.
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4 Mikroanalysen des Arbeitsmarktes

Mit menen Ausfihrungen nun zu Mikroandysen des Arbatsmarktes mdchte ich anhand
zweer Themenbereiche unsere im Forschungsngitut Frele Berufe (FFB) erarbeiteten
Ergebnisse auf der Basis von Individudangaben aus Umfragen und Erhebungen behandeln.

Die Themenbereiche sind: Individudle Einkommen, Einkommensvertellung verbunden mit der
Frage nach der Heterogenitét der Einkommen in den Freien Berufen, und Arbetszeitfrage mit
dem Schwerpunkt der Diskrepanzen der Arbeitszeit zwischen Wunsch und Wirklichkeit.

Ich beginne dso mit dem Themenbereich Einkommen und Einkommensverteilung und mochte
dies aff en Projekt Uber die Freen Berufe in den neuen und dten Bundedandern
konzentrieren. Erlauben Sie zuvor noch eine Bemerkung zur Einkommensanalyse generdll,
hingchtlich der Publizitét ein tabuisertes Thema. Ich well3 noch, dal3 mir vor ein paar Jahren
das Argument entgegen gehdten wurde, man wirde nur Sozidned schiren, wenn die
Freiberufler offenlegten, was se verdienen. Das Argument konnte mich nicht Uberzeugen, well
es zur gesdllschaftlichen Berichtergtattung und Basis zielgenauer Wirtschafts- und Sozia politik
gehdrt. Die Freilen Berufe brauchen sich nicht davor scheuen, denn wie wir gleich anhand der
Einkommensverteilung sehen werden, snd die Einkommen in den Freen Berufen sehr breit
gedreut. Die einzelnen Berufsgruppen stehen in der Tat relativ schlecht da

4.1  Einkommen und Einkommensverteilung

Eine fehlende 'Freiberuflergtatistik’ erschwert es, vergleichbare Daten aus einer Quelle Uber
wichtige Informationen zur wirtschaftlichen Lage, wie bspw. Anzahl und Struktur und das
Einkommen der Freiberufler, zu erhdten. Wir haben dazu mit Untersuchungen zu Freien
Berufen im Mikrozensus mit dem FFB-Projekt ,Einkommen in den Freien Berufen:

Struktur und Verteilung in den neuen und alten Bundedéndern‘ zugleich eéine Rehevon
Grundlagenpapieren erdffnet, die mit der amtlichen Statistik beginnend, zentrale Statistiken der
Freien Berufe thematisert. Struktur der Freien Berufe und deren Einkommen it das zentrde
Thema der erden beiden Diskussonspapiere dieser Serie. Datengrundiage it eine
Mikrozensus- Sonderauswertung des Statistischen Bundesamtes fr das FFB.

Der Mikrozensus ist @ne jahrlich vom Statistischen Bundesamt erhobene Stichprobe und
erfald 1% der Bevolkerung (1991: ca. 800.000 Personen in ca. 350.000 Haushalten). Diese
amtliche Représentativatatistik dient der zuverléssgen, regemédigen und in kurzen Abstdnden
erfolgenden Beraitstdlung sozio- 6konomischer Eck- und Strukturdaten.

Mit der Durchfiihrung des zugrunddiegenden Mikrozensus in der Berichtswoche vom 22. -
28. April 1991 liegen erg¢mads Daten vor, die inhdtlich und methodisch identisch sowohl fir
die dten as auch fir die funf neuen Bundedander einschlieldich Berlin/Ost erhoben wurden.
Die untersuchten Einkommen der Freiberufler (Nettoeinkommen nach individuellen Angaben)
kennzeichnen somit die Situation im ersten Jahr der Wiedervereinigung und snd Referenz fir
die waitere Entwicklung.
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Auffallend snd die Einkommensunterschiede sowohl zwischen den Berufsfdldern ds auch
zwischen den neuen und aten Bundedéandern (vgl. Abbildung 13). Das mittlere monatliche
Nettoeinkommen der Sdbgténdigen in Frelen Berufen rangiert Uber die Berufsfelder von
durchschnittlich 700 DM (publizigtische und kinglerische Berufe; neue Bundedander) bis zu
5533 DM (hellkundliche Berufe; dte Bundedander). In der Aufbauphase konnten die
Freiberufler in den neuen Bundedandern im Mittel ediglich Uber 1.415 DM verfligen lhre
Berufskollegen im Westen haben dagegen ein durchschnittliches Nettoeinkommen von 4.741
DM erwirtschaftet.

Durchschnittliche Grolien sagen hier nattrlich nichts Uber die Vertellung der Einkommen aus.
Dazu haben wir in Abbildung 14 noch den Median und die Quartilswerte verwendet. Danach
hat die Hdfte aler Freiberufler 1991 in der Bundesrepublik insgesamt weniger as ca. 3850
DM verdient (Median). Zusammengenommen: Gemessen an den Medianen erreichen 50%
der Freiberufler in den enzelnen Berufsfeldern deutlich auseinander liegende Werte. Zudem ist
- auch an den Quartilssbstanden (25% bis 75% dler Freiberufler) abzulesen - bei
Berufgfeldern mit einem hoheren Einkommen die Einkommensvertellung breiter gesireut. Diese
Ergebnisse welt gestreuter Einkommen widersprechen der Ansicht, das Freiberufler generell
en hohes Einkommen erziden.

Weitere Ergebnisse - auch zu Nicht- Sdbstandigen mit frelberuflichem Tétigkeitsprofil oder zu
Frauen in den Frelen Berufen - auf Bass des Mikrozensus zur Struktur und quantitativen
Bedeutung sowie zum Einkommen und der Einkommensvertellung der Freien Berufe finden
schin Kirsten und Merz 1995, Merz und Kirsten 1995, 1996.

Nun, was den Wandd der Einkommen insbesondere betrifft, so sai auf zwel weitere Studien
vewiesen: zum enen auf die Sudie ,Extended Income Dynamics Vdueing Household
Production and its Didributiond Impacts — A Ten Years Pandandyss for Professons,
Entrepreneurs and Employees (Merz und Kirsten 1999) und auf unsere neue Studie, unser
Gutachterbeitrag zum ergen Armuts- und Reichtumsbericht der Bundesregierung, in der vor
dlem hohe Einkommen, ihre Struktur und Vertellung analysiert werden (Merz 2001). Die
Ergebnisse dieses Gutachtens baseren auf den Mikrodaten der aktudlen Lohn- und
Einkommensteuerstatistik und dokumentieren zugleich die in die Tiefe gehenden
Andysemdglichkeiten auf der Basis von anonymisierten Individua daten.
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Abb. 13:  Durchschnittliche monatliche Nettoeinkommen in DM im April 1991 in
der Bundesrepublik Deutschland
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Quelle: Kirsten und Merz 1995.
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Abb. 14: Einkommensvertellung der Selbstdndigen nach Berufsfeldern Freer
Berufein Deutschland im April 1991: L agepar ameter
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Datengrundlage: Statistisches Bundesamt, Sonderauswertung des Mikrozensus 1991
Quelle:  Merz und Kisten 1996

4.2 Arbeitszeiten im Wandd

Wenn auch Mikroanaysen anhand von aufeinanderfolgenden Querschnitten, also unabhéngige
Befragungen zu verschiedenen Zeitpunkten ein gutes Bild Uber die Stuaion im einzelnen und
Uber die globae Entwicklung geben, so sagen sie doch nichts Uber die individudle Entwicklung
der einzelnen Personen/Haushdte aus. Erst Paneldaten, aso de wiederholte Befragung der
selben Personen/Haushdte iber mehrere Perioden hinweg erlauben derartige Aussagen tber
die individudle Entwicklung.

Auf der Bass solcher Panddaten mochte ich nun ds en Beispid zum Wandd der
Arbeitsmérkte auf der Mikroebene ein Projekt zum Thema * Arbeitszeit zwischen Wunsch und
Wirklichkeit' ansprechen. Dieses Projekt ist wiederum ein Tell unseres FFB-Projektes
‘Zeitverwendung in Erwerbgtétigkeit und Haushdtsproduktion — Dynamische Mikroanaysen
mit Paneldaten’, das von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) gefordert wurde.
Gerade it dazu Buch aus der Abschlukonferenz ‘International Conference on Time Use
(ICTU) erschienen. Unser Thema war zu fragen, wie gdingt es den Einzdnen in Frelen
Berufen, ds Unternehmer (songtige Selbstandige) und ds abhéngig Beschéftigter innerhdb von
10 Jahren die mogliche Differenz zwischen Arbeitszeitwunsch und -wirklichkeit zu verringern,
zu harmonigeren. Dies ig en Tell der individudlen Wohlfahrt, die sch in der Dimension Zeit
ausdriicken |&8%. Die Arbetszeiten bewegen sch fir diese Gruppen auf unterschiedlichem
Niveau. — Arbeitszait von Selbsténdigen, Freien Berufen und abhangig Beschéftigten. Natirlich
wurde auch nach dem mit der Arbetszetverkiirzung verbundenem maglichen Einkommens-
verlugt gefragt.
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Ich mochte einige Ergebnisse, die sich eben auf die Pandandlyse, hier auf Daten des Sozio-
Okonomischen Pands, anhand von zwei Abbildungen betrachten. In Abbildung 15 it die
Arbetsmarktanspannung (,working hour tenson'= gawiinschte minus tatséchliche Arbeitszalt)
eines jeden Einzelnen aus diesem Pand Uber 10 Jahre erfragt worden und die Ergebnisse zu
Beginn aus der Mitte der 80er Jahre bis zum Ende, der Mitte der 90er Jahre, auf der Basis
von Ubegangsmatrizen angegeben. Minus heilX, es it der Wunsch nach
Arbeatszaitverkiirzung vorhanden, Plus heil¥, man méchte mehr arbeiten ds man eigentlich hat.
Wenn sie Mitte der 80er und Mitte der 90er Jahre vergleichen, sehen Se, dal? esinsbesondere
mit der Zunahme der Baance (Null Prozent Differenz) zwischen Wunsch und Wirklichkeit den
Frelen Berufen gegeniiber den Ubrigen Unternehmern und den abhéngig Beschéftigten am
besten gdingt, hier eéine Harmonie zu areichen zwischen dem was se individudl wiinschen,
und mit dem, was sie tatsichlich tun. Uber den Zeitraum von 10 Jahren hat also der Anteil der
Frelen Berufe von 15,7% auf 47,4% — wohlgemerkt jewells auf dem individudlen Niveau —
zugenommen; ein bemerkenswerter Angtieg, der nicht zuletzt auf die Sdbsténdigkeit eben auch
bez(iglich der Zeitverwendung zuriickzufihren i<

Ganz unterschiedlich dazu snd die Ergebnise fir die abhangig Beschéftigten: die
Unzufriedenheit hat sch von 565% deer die weniger arbeiten wollen 1985 (be
entsprechenden Einkommensverlusten) vergrofiert auf 63,8% im Jahr 1994. Gerade fur die
Gruppe der abhdngig Beschéftigten ist der Wunsch nach Arbetszeitverkiirzung infolge von
Stref3 und anderen Faktoren auf fast 2/3 aler abhdngig Beschéftigten angewachsen.

Ergebnise diessr Art Snd eine wichtige Grundlage fur die Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- und
Sozidpolitik mit neuen Moddlen zum Abbau auch der Arbeitd osigkeit.

Panel 6konometrische Modelle erlauben es, einzelnen Faktoren zur Erklaung des gesamten
Phanomens zu untersuchen und in ihrer Signifikanz zu beurteilen. Welche Brklarungsfaktoren
gpiden dso in ihrer Konkurrenz eine herausragende Rolle. Ohne auf die Details hier eingehen
zu konnen (sehe dazu Merz und Lang 1999), kann aus Tabdlle 3 dleine schon anhand der
Sternchen an den Pandregressonskoeffizienten die Sgnifikanz der jeweiligen Varigblen
erkannt werden.

So ig einmd das Erklarungsmuster derer die mehr arbeiten mdchten (p>a, underemployed)
deutlich verschieden zu denen die weniger arbeiten und in den einzelnen Variablen auch
unterschiedlich fir Manner und Frauen. Deutlich Unterschiede gibt es auch hingchtlich der
Erwerbstétigkeit ds Freiberufler, Unternehmer oder abhéngig Beschéftigter. Weltere Details
kdnnen der Tabelle 3 entnommen werden und sind ausfhrlicher diskutiert in Merz und Lang
1999.

Ergebnisse dieser Art quantifizieren Erkl&rungsmuster und geben fir ene zidgerichtete
Wirtschaftss und Sozidpolitik wertvolle Hinweise auf das, was schliefdich die Einzelnen
bewegt.
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Abb. 15 Individudle Dynamik der Arbeitszeitanspannung in Deutschland
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Quelle  Sozio-6konomisches Panel (GSOEP), gewichteter Langsschnitt (Merz und Lang 1999).
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Tab. 3: Paneleconometric estimates Working Hour Tension (wht), 1985 to 1994,
Random Effects Two Factor Modd with Professions, Entrepreneurs,

Employees, Female and Male, Under- and Overemployment

Female Female Male Male
under- overemployed under- overemployed
employedp>a p<a employedp>a p<a
Endogenous variable:
Desired - actual weekly working
hours
Personal characteristics
Age - A7723%** - 14754 ** | -.25429*%** - 07280***
University diploma -.00124*** -.00117*** .00007 .00023
Market
Job duration, last 2 years (m) .00205 -.00014 -.00182 -.00042
Job duration, this firm (y) -.04788 .01358 |-.12072*** .01979**
Job (Life) Experience (y) 07553** .06182*** | .14911***  .06884***
Professions -4.4844** 1.2670 | 5.6269*** -.45507
Entrepreneurs -1.2399  1.4498** | 5.4199*** -.09258
Employees -3.7433*** .61931 -1.1682* -.01437
Wage 19900*** .16240*** | .16509***  .03429***
Work satisfaction -.05822 .14616*** 02496 .11014***
Actual working hours (w) - 34317F** - A83LT7*** |- 47712%** - 71734***
Non-market
Housework hours -.04948 - 06364 01619
11644+ )
Child care hours -.12678* -.29199*** -.09152 -.01976
DIY hours -.21939  -.17071% 09357  -.16143***
Household characteristics
Household size .95416*** -.10163 .01730 .063757
Number of children -1.6434*** - 58090* ** -.11885 .18260*
Rest household net income /10 - 06926* * * -.00997 -.00613 -.01042**
Constant 24.154***  11.666*** | 30.273*** 23.863***
n 1373 6090 2133 10961
Random v(i,t) = e(i,t) + u(i)
R2(%) 32.6 30.0 48.3 55.8
Estd. Autocorrelation of e(i,t) -.24016 -.10761 -.23777 -.14000
Pooled
R2(%) (adj. R2(%)) 32.8(31.9) 31.1(30.9) | 49.1(48.7) 56.1(56.0)
Random vs. Pooled: LM-Test 192* * * 1076*** 4O5* ** 2049* * *
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Level of significance: * (90%), ** (95%), *** (99%), years(y), months(m), weekly(w), p=preffered, a=actual
working hours

Source; German Socio-Economic Panel (GSOEP), waves 1985 (B) to 1994 (K);
own computations (Merz und Lang 1999).
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5 Ausblick

Summa summarum: Frele Berufe im Wandd der Arbeitsmérkte war mein Thema. Auf einer
ersten Ebene habe ich zu verschiedenen Aspekten des Arbeitsmarktes mit dem Schwerpunkt
Freie Berufe Informationen und inhdtliche Ergebnisse aufgezeigt. Auf der damit verbundenen
zweiten Ebene sollte deutlich gemacht werden, dal? es zwar amtliche satistische Daten zur
Sdbstndigkeit und Frele Berufe gibt, spérlich verdffentlicht werden, und tiefergehende
Andysen es mit der eigenen Auswertung anonymisierter Mikrodaten mdglich werden.
Drittens, die Ergebnisse, die wir erarbeitet haben zu wichtigen 6konomischen Grofen wie Zeit,
Einkommen, Einkommensverteilung, zeigen wie die Situation in Deutschland ist, wie heterogen
die Stuation und Entwicklung ist. Erst wenn mit quantitativen Analysen dieser Art Trangparenz
auch auf den Arbeitsmérkten erreicht wird, erst dann kann die wirtschafts- und sozidpolitische
Diskusson auch fruchtbar und zutreffend werden. Nicht zuletzt begniigen wir uns methodisch
nicht dleine mit deskriptiven Statidtiken, sondern verwenden im Rahmen der empirischen
Wirtschaftsforschung auch in der Lehre angpruchsvollere Modelle, die auch ene grolere
Aussagekraft haben, insbesondere dann, wenn entsprechende anonymisierte Mikrodaten zur
Verfligung stehen.
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