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Zusammenfassung

Die vorliegende Studie ist im Rahmen der Tagung ,Freie Berufe im Wandel der Markte’ anlaBlich des
zehnjéhrigen Bestehens unseres Forschungsinstituts Freie Berufe (FFB) der Universitdt Lineburg ent-
standen.

Einer der wichtigen und zentralen Markte ist der Arbeitsmarkt. Dessen Wandel aus freiberuflicher
Perspektive wird im Folgenden hinsichtlich dreier Ebenen analysiert: einmal der Ebene der Information
Uber die Lage und die Struktur des und der Arbeitsmarkte selbst als Hintergrundbeschreibung, zum ande-
ren der Ebene und Situation der Informationsdefizite und Informationsmoglichkeiten dazu. SchlieBlich
mdchte ich zeigen, wie wir im Forschungsinstitut Freie Berufe unsere inhaltlich ausgerichteten Arbeiten
mit unterschiedlichen methodischen Ansétzen verfolgen, um Aussagen zum Wandel der Arbeitsmérkte
treffen zu kénnen.

Mit vier Gliederungspunkten werde ich diese drei Ebenen behandeln:1 Freie Berufe und Arbeitsmarkt:
Allgemeine wirtschafts- und gesellschaftspolitische Diskusson; 2 Langfristige Entwicklungen von Selb-
standigen und Freien Berufen; 3 Ausbildungsmarkte im Wandel; 4 Mikroanalysen des Arbeitsmarktes

Fur eine Analyse der ersten drei Themenbereiche stehen aggregierte Materialien und Daten des Statisti-
schen Bundesamtes — teilweise allerdings nur in Form von Sonderauswertungen — zur Verfugung.
Welche neuen Mdglichkeiten sich durch Mikroanalysen auf der Basis von anonymisierten Einzeldaten
eroffnen, wird fiir den Arbeitsmarktbereich — mit dem Schwerpunkt auf die Freien Berufe - an drei
Themen verdeutlicht: zur Einkommenssituation, zur Einkommensverteilung und zur Arbeitszeit zwischen
Wunsch und Wirklichkeit. Unter dem Aspekt des Wandels werde ich dabei inshesondere zeigen, wie
neuartige Instrumente/Daten - ndmlich Panelanalysen - hier auch ganz neuartige Antworten geben
kénnen und auch zu neuen Fragen fihren.

JEL:J20, J23

Schlagworter: Freie Berufe und Selbstandige, Wandel der Arbeitsmarkte, berufliche Ausbildung,
Einkommen und Einkommensverteilung, gewiinschte und aktuelle Arbeitszeit

Summary

This study is originated from our conference ,Liberal Professions in changing markets’ on the occasion
of the 10th anniversary of our Research Institute on Professions (FFB) of the University of Liineburg.

One of the important and central markets is the labour market. The changing labour market(s) will be
analysed in the following by three dimensions: information about the situation and structure of the labour
market(s), showing the limits and possibilities to do this, and to show, how our substantial work with
different methods is done to allow insights about changing labour market(s).

These dimensions are handled by four chapters: 1 professions and labour market — general economic and
social policy discussion; 2 long-term developments of self-employed and professions; 3 changing voca-
tional training markets; 4 microanalyses of the labour markets.

Aggregated material and data are available — sometimes only as special evaluations — form the Federal
Statistical Office. Which new possibilities on the individual level with anonymized microdata will be
possible is discussed - focussing on liberal professions — by three topics: income, income distribution,
and the working hour tension (the gap between desired and actual working hours). Focussing on the
changing aspect, | will show how new methods/data — namely paneldata — generate new answers as well
as new questions.

JEL:J20, J23

Keywords: professions and self-employed, changing labour markets, vocational training,
income distribution, desired vs. actual working hours
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Vorwort

Das 10jdhrige Bestehen des Forschungsndituts Frele Berufe (FFB) im Fachbereich
Wirtschaftss und Sozidwissenschaften der Universitét Lineburg haben wir am 4.J/5.
November 1999 mit einem Empfang im Reathaus zu Lineburg und einem wissenschaftlichen
Kalloguium zum Thema ,, Freie Berufe im Wande der Mérkte’ in der Universté gefeert.

Mit Referenz zu unserer festlichen Einwelhung des Forschungsindituts Frele Berufe (FFB)
nach 2jahrigem Bestehen am 16.12.1991 (FFB-DP Nr. 1) wollen wir hier mit den gehdtenene
Reden die 10jdhrige Arbeit umschreiben.

Die Betrage zu dem wissenschaftlichen Kolloquium , Freie Berufe imWandd der Méarkte
erscheinen noch in diesem Jahr ds Buchband in unserer FFB-Schriftenreihe im Nomos
Velag.

Mit der vorliegenden Dokumentation der Reden vom Empfang in unserer Diskussonspapier-
Reihe wollen wir die aktudlen Ergebnisse den Interessenten aus der Wissenschaft und dem
offentlichen Leben zur Verdifentlichung sdlen.

Lineburg, im Mai 2002

\Jomc(\‘rw\ (HM.

Prof. Dr. Joachim Merz

Direktor

Forschungsingtut Freie Berufe (FFB)
Universtét L ineburg
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Joachim Mez

EINLADUNG

_Freie Berufeim Wandel der Markte'

10 Jahre Forschungsinstitut Freie Berufe (FFB)
der Univergtét Lineburg

Empfang und Wissenschaftliches K olloquium am 4. und 5. November 1999

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Forschungsingtitut Freile Berufe (FFB) der Universitét Lineburg feilert am 4. und 5.
November 1999 sain 10-jéhriges Bestehen mit einem Empfang und einem wissenschaftlichen
Kolloguium mit dem Thema , Freie Berufe im Wandel der Méarkte'.

Zu beiden Verangtdtungen mdochten wir Se sehr herzlich einladen verbunden mit unserem
Dank fUr eine gute Zusammenarbeit.

Wie Se dem beiliegenden Programm entnehmen konnen, it nicht zuletzt Dank der viden
prominenten, externen Beitrage en interessantes - und wie ich meine — vidversprechendes
Programm zusammengekommen.

Fur eventudle Fragen kénnen Sie Sich jederzeit gerne an uns wenden. Wir freuen uns, Sie bel
unseren Feierlichkeiten dann begriien zu kénnen.

Mit freundlichen GriilRen

\Jomc(\‘rw\ MM.

Prof. Dr. Joachim Merz
Direktor

Forschungsinditut Freie Berufe
Univergté Lineburg
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Freie Berufe im Wandel der Markte
10 Jahre Forschungsinstitut Freie Berufe (FFB)
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Universitat Ltuneburg,
Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften,
Forschungsinstitut Freie Berufe (FFB)

Unterstitzt durch: Sparkasse Luneburg, Deutsche Bank 24 AG Liineburg,
Industrie- und Handelskammer (IHK) Liineburg,
Ludwig Sievers Stiftung Berlin

Programm

4. — 5. November 1999

Universitat Luneburg, Campus, HS 4
Lineburg
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Ziele

Das Forschungsinstitut Freie Berufe (FFB) der Universitat Lineburg feiert in
diesem Jahr sein 10-jahriges Bestehen. Aus diesem Anla? — und wegen der
Aktualitdt des Themas — wollen wir neben einem Empfang im mittelalterlichen
Rathaus zu Luneburg (Donnerstag, 4. November 1999, 18:00 Uhr) ein wissen-
schattliches Kolloquium zum Thema Freie Berufe im Wandel der Markte in der
Universitat Luneburg (Freitag, 5. November 1999, 9:00 Uhr, Campus HS 4)
veranstalten. Zu beiden Veranstaltungen wollen wir Sie herzlich einladen.

Unter okonomischen, rechts- und sozialwissenschaftlichen Aspekten soll die
zunehmende Marktorientierung der Freien Berufe aus der bisherigen Entwicklung
mit Blick auf 2000+ diskutiert werden. Gefragt wird, welche Beitrdge
Wissenschaft, Rechtssprechung und Politik fir die Freien Berufe im Rahmen der
Marktentwicklungen sowie im Umfeld von Selbstandigkeit und wachsender
Bedeutung von Dienstleistungen erbringen.
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10 Jahre FFB — BegrufRung und Empfang

Donnerstag, 4. November 1999,
Rathaus zu Luneburg, Huldigungssaal

18:00 Begrif3ung
Prof. Dr. Hartwig Donner, Préasident, Universitat Lineburg
Ulrich Madge, Oberbtrgermeister, Lineburg

18:15 Grul3worte

RD Bernd Pohnke, Bundesministerium fur Wirtschaft, Berlin
Die Freien Berufe im Wandel der Politik

Prof. Dr. h.c. J.F. Volrad Deneke, Ehrenprasident des Bundesverbandes der
Freien Berufe (BFB), Bonn/Berlin
Freie Berufsforschung in Wissenschaft und Politik

Prof. Dr. Heinz Sahner, FFB, Universitat Halle
Freie Berufe und Sozialwissenschaften

Prof. Dr. Joachim Merz, FFB, Universitat Lineburg
10 Jahre FFB — Forschungsschwerpunkte und Perspektiven

19:30 Empfangsbuffet / Blechschaden - Jazz Band
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Freie Berufe im Wandel der Méarkte

Freitag, 5. November 1999,
Universitat Lianeburg, Campus, HS 4

Vormittag:
Europa, Recht, Verbande und Politik

Vorsitz: Prof. Dr. Heinz Sahner, FFB, Universitat Halle

09:00

09:10

09:50
10:00

10:40

11:20
11:30
11:50

12:30
12:40

13:20
13:30

Prof. Dr. Egbert Kahle, Dekan des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften, Universitat Luneburg

Konferenzerdffnung: Das Forschungsinstitut Freie Berufe im
Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Universitat
Luneburg

Prof. Dr. Susanne Tiemann, MdB und Katholische Fachhochschule NRW,
Koln
Die Freien Berufe in Europa— Wandel und Perspektiven

Diskussion

Prof. Dr. Peter J. Tettinger, Institut fur 6ffentliches Recht und Verwal
tungslehre, Universitat Koln
Freie Berufe, Kammerrechte und Wandel der Staatsaufgaben

Prof. Dr. Harald Herrmann, FFB, Universitat Erlangen-Nurnberg
Vom Standes- zum Freiberufsrecht — Ein Wandel?

Diskussion
Pause

Dr. Ulrich Oesingmann, Prasident des Bundesverbandes der Freien
Berufe (BFB), Berlin
Verbande und Freie Berufe im Wandel der Markte

Diskussion

MR Volker H. Schendel, Niedersachsisches Ministerium fir Wirtschatt,
Technologie und Verkehr, Hannover
Die Freien Berufe im Spinnennetz 6ffentlicher Strukturen und Politik

Diskussion
Mittagessen
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Nachmittag:
Informationstechnologie, Arbeitsmarkt und 6konomische
Perspektiven

Vorsitz: Prof. Dr. Albert Martin, Institut fir Mittelstandsforschung, Universitat
Lineburg

14:30 Prof. Dr. Gerriet Muller, Institut fur Wirtschaftsinformatik, Johann Wolfgang
Goethe-Universitat, Frankfurt
Freie Berufe im Wandel der Informationstechnologie

15:10 Diskussion

15:20 Prof. Dr. Joachim Merz, FFB, Universitat Lineburg
Freie Berufe im Wandel der Arbeitsmaérkte

16:00 Diskussion
16:10 Pause

16:20 Prof. Dr. Dieter Bds, Institut fir Gesellschafts- und Wirtschaftswissen-
schaften, Rheinische Westfalische Friedrich Wilhelms-Universitéat, Bonn
Privatisierung und Deregulierung — Okonomische Perspektiven

17:00 AbschlieRende allgemeine Diskussion: Prof. Dr. Heinz Sahner, Prof. Dr.
Susanne Tiemann, Prof. Dr. Peter J. Tettinger, Prof. Dr. Harald Herrmann,
Dr. Ulrich Oesingmann, MR Volker H. Schendel, Prof. Dr. Gerriet Miller,
Prof. Dr. Joachim Merz, Prof. Dr. Dieter Bos
Die Freien Berufe im Wandel der Markte - Perspektiven

17:30 Ende der Konferenz

.
S0,

A ?T‘?
. NeRunG ¥ 191
Konferenz Sekretariat ~ “NaR% %

Universitat Lineburg

Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Forschungsinstitut Freie Berufe (FFB)

Prof. Dr. Joachim Merz

Campus, Scharnhorststral3e 1, UC 4.9

21335 Luneburg, Germany

Tel.: +49 (0) 4131-78 2051

Fax: + 49 (0) 4131-78 2059

e-malil: flo@ffb.uni-lueneburg.de
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http:/Mmmww.uni-lueneburg.de/fb2/ffb
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Freie Berufe im Wandel der Markte -

10 Jahre Forschungsinstitut Freie Berufe (FFB)
der Universitat Lineburg

4.-5. November 1999
Universitat Luneburg

Die Teilnahme ist kostenfrei.
Fur unsere Vorbereitung bitten wir um die folgende Anmeldung:

Anmeldung
Teilnahme: Empfang
Wissenschaftliches Kolloquium

Name, Titel:

Institution:

Stral3e:
Postleitzahl:
Ort:
Telefon:

Fax:

E-mail:

Datum: Unterschrift:

Sie kénnen uns Ihre Anmeldung auch einfach zufaxen: 04131 - 78 2059
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Begr iRung durch den Prasidenten der Universitét L Ginebur g,

Prof. Dr. Hartwig Donner*

Sehr geehrter Herr Professor Dr. Merz, sehr geehrter Herr Ehrendoktor Deneke, sehr
geehrter Herr Professor Dr. Sahner, sehr geehrter Herr Burgermeister, meine sehr verehrten
Damen und Herren!

Ich mochte Sie dle hier begriiféen, indem ich zitiere aus den Gruf3worten des Universitétdeiters
bel der Eroffnung des Forschungsindiituts Freie Berufe. Da hief3 es weiland: ,,Wie Se wissen,
hat diese Univergitét sehr grofRe Raumprobleme. Wir haben zwar Horsdle, aber zur Zeit haben
wir eben dieses Problem, dal3 wir Uber keine reprasentativen Raume verfligen, in denen wir
eine solche Inditutserdffnung dattfinden lassen konnen. Deswegen sind wir der Stadt sehr
dankbar, dal3 wir in diesem schonen Raum hier heute die feierliche Inditutserdffnung begehen
durfen. Wenn es in Zukunft dann einma nicht mehr nétig sein wird, diese Gastfreundschaft in
Angpruch zu nehmen, weil wir dann selbst Uber entsprechende Raume verfiigen, so werden
wir doch immer gerne wieder in das Rathaus kommen, alein schon, weil man well3, dald man
esmed kltger verl&y.”

Seit 1991, ds dies hier gesagt wurde, snd acht Jahre vergangen. Damas wurde nach
zweljahriger Aufbauphase das Forschungsngtitut Freie Berufe gegrindet und offizidl er6ffnet.

! Prof. Dr. Hartwig Donner, Prasident der Universitét L iineburg
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Zugleich wurde die Besetzung der neu geschaffenen C4 — Professur 'Statistik und Frele
Berufeé mit Herrn Kollegen Merz gefeiert.

Zur weiteren Erlauterung dessen, was unser Anspruch it und wie wir seinerzeit begornen
haben, viellecht auch noch en Zita des Blrgemeders Insdmann, der anlddich der
Ingtitutser6ffnung gesagt hat: ,,...es spricht fir diese Universitét, dald zuerst gearbeitet und dann
die Einwelhung gefdert wird“ In der Ta ist dies ene grundsiizliche Handlungsveise an
unserer Univergtét. Blebt ein kleiner Hinweis fir Se, Herr Merz, fir dl das, was se uns noch
sagen werden: Wir handeln immer erst und lassen uns danach ausstaiten.

Ich freue mich auf 10 Jahre Forschungsinditut Freie Berufe zurlickschauen zu kdnnen, das aus
ener Initigtive der Wintschaftsverwatung hervorgegangen ist und nicht aus ener Initigtive der
Wissenschaft. Die Griindung dieses Indituts it vor alem dem Engagement, der Zielstrebigkeit
- oder um es mit einer sainer eigenen Lieblingsvokabeln zu belegen - der Hartleibigkeit des
friheren Kollegen Prof. Sahner und den beteiligten Minigteridverwaltungen zu verdanken, der
as der Vater des Indtituts gelten kann, selbst wenn er unsere Universitét 1992 verlassen hat,
um saine wissenscheftliche Tatigkeit an der MartinLuthe—Universitét Hale/Wittenberg
fortzusetzen. Bekannt geworden ist er auch ds Prorektor in den Jahren "84 - “86 und ds
Motor der damadigen Universitéiswochen, die sehr vide namhafte Referenten in die Stadt
geholt haben.

Ich freue mich Uber diese 10 Jahre, Uber die fruchtbare inhdtliche Arbeit und die Sicherung
des Fortbestandes dieses Indtituts durch Herrn Kollegen Merz trotz der aul3erordentlich
problematischen Personadausstattung. Er hat dieses Inditut zu bemerkenswerten Erfolgen
gefiihrt, und ich finde esrichtig, dal3 er gleich darauf hinweisen wird, dald die Lage in der Tat
dramatisch ist. Dieses Inditut ist wichtig fir das Forschungsprofil des Fachbereichs
Wirtschafts- und Soziawissenschaften und fir das Profil der Universtét insgesamt, und es hat
auch in der Lehre einen deutlichen Stellenwert. Ich habe den Eindruck, dal3 in diesem Ingtitut
Forschung und Lehre auf3erordentlich eng beieinander sind. Das entspricht der Philosophie
unserer Universitét. Danach sind die Verangtdtungen nicht nur fr den eigenen Fachbereich zu
konzipieren, sondern zugleich auch zu exportieren in andere Fachbereiche, in diesem Fdl in die
Bereiche Kulturwissenschaften und Umweltwissenschaften. Und es it dieses Indtitut, das vor
drei Jahren durch den Fachbereich |1 den entscheidenden Angtol? gegeben hat, Herrn Volrad
Deneke, den ich hiermit auch sehr herzlich begriiffen méchte, zum Ehrendoktor der Universitét
zu machen. Ich kann mich sehr gut an die wirdige und schone Feler dieser Ehrung erinnern.

10 Jahre Forschungsinditut Freie Berufe liefen parald zu 10 Jahren der Entwicklung der
Univerdité insgesamt. Wir hatten 1989, heute vor 10 Jahren, gerade erst per Gesetz die
Univergtéatsbezeichnung bekommen. Vorher waren wir ,,nur* wissenschaftliche Hochschule.
1991 fid dann die Entscheidung der Landesregierung Uber den réaumlichen Ausbau der
Universtét. Zwischen 1993 und 1997 wurde in ener stirmischen und ununterbrochenen
Entwicklung das neue Campusgeldnde mit heute 32.000 Quadratmeter HauptnutzAlache
gechaffen. Das bedeutet mehr ds die Verdopplung des Status vorher mit einem
Gesamtinvedtitionsvolumen von 165 Mio. Mark. Der Haushdt der Universtét ha sch in
diesen 10 Jahren verdoppet. Der Stellenbestand hat sch um 70 Haushdtsstellen erhoht,
Insgesamt beschéftigt die Universitét ca. 400 Personen.
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Trotz dieser s0 scheinenden Erfolgszahlen haben sich die Grundrelaionen verschlechtert. Wir
hatten vor 10 Jahren 2.800 eingeschriebene Studierende und haben heute nahezu 7.000. Wir
hatten damal's sechs grundstandige Studiengange und haben heute acht grundsténdige und finf
welterqudifizierende Studiengdnge. Unser Drittmittdlaufkommen, das seinerzeit bei 2 bis 3
Mio. Mark lag, haben wir inzwischen auf ca. 10 Mio. gesteigert, und bel alen Projekten, die
noch in der Planung sind, sehen wir ener Steigerung auf demnéchst 15 Mio. Mark entgegen.
Wie de sehen, forschen wir sehr intendv. Unser Forschungsprofil ist sehr differenziert. Wir
haben heute acht vom Senat beschlossene Forschungsschwerpunkte. Der Fachbereich
Wirtschaftss und Sozidwissenschaften  vertritt  die  beiden  Forschungsschwerpunkte
Mittel standsforschung sowie Forschung zum wirtschaftlichen, soziden und politischen Wandd.
Unter diesem Dach sind scher auch die Forschungsaktivitéten des Indituts Freie Berufe
anzusedeln. Ich meine, die Universté bietet insgesamt ein durchaus fruchtbares, wenn auch im
Stellenbereich leider sehr spérliches Umfdd fur das Forschungsngtitut Freie Berufe. Deshab
denke ich, spricht es fur dieses Indtitut, dal3 trotz dieser Ausstattungsschwéchen in zehn Jahren
insggesamt zehn namhafte Forschungsprojekte durchgefihrt werden konnten.

Die gute Zusammenarbeit zwischen Universtét und Stadt, die Sch in diessr Zeit welter
ausgepragt hat, driickt sich auch darin aus, dal? die heutige Feier eben nicht auf dem Campus
sondern wieder im Rathaus erdffnet wird, woftr ich dem Birgermeisger und dem
Oberbirgermeister sehr dankbar bin. Offengichtlich besteht ein enger Zusammenhang
zwischen Indtituten fur Frele Berufe und Rathaussdlen. Herr Deneke war so freundlich, 1991
bel der Indtitutserdffnung darauf hinzuweisen, dal? auch das Indtitut Freie Berufe der Friedrich—
Alexander—Universté in Nirnberg/Erlangen in einem Rathaussadl erdffnet wurde, ndmlich in
dem von Nirnberg. Und die Er6ffnung der vom Forschungsindtitut Freie Berufe verangtdteten
»International Conference on Time Use* vor anderthalb Jahren fand ebenfdls hier im Rathaus
statt.

Auch kunftig wird das Forschungsngtitut Freie Berufe ein Standbein der Universitét Lineburg
sain, wahrend diese Sch welter zu einem Kompetenzzentrum entwickelt, das verstarkt fir den
wachsenden Bereich der Sdbstandigen aushbildet. Dazu mochte ich hier enige Stichworte
nennen, die unsere weteren Planungen umfassen. Zum enen die Einrichtung einer
Stiftungsprofessur 'Existenzgrindung, die vor dlem von der Ortlichen und regionden
Wirtschaft unterstitzt wird. Ferner die Griindung einer geplanten Innovationsgesdlscheft,
hoffentlich mit der Fachhochschule gemeinsam. Ich denke, wir verfolgen damit Ansdize, die fir
absehbare Entwicklungen das richtige Fundament darstellen.

Die viden Gagte, die heute hier zu begriRen snd, snd Ausdruck dafir, dald das For-
schungsingtitut Freie Berufe mit den Vertretern Freier Berufe kooperiert. Es gibt offensichtlich
enen regen Augtausch zwischen diesen Gruppen. Ich winsche, dald dieses Inditut auch
weiterhin fir die Vertreter Freler Berufe eine gute Adresse ist, von der sie befruchtet werden,
und dass auf der anderen Seite das Ingtitut durch sténdigen Kontakt mit Vertretern der Frelen
Berufe seine Forschungs- und Lehrgegensténde immer wieder neu befruchten &3, Der
heutigen Verangtatung wiinsche ich einen harmonischen Verlauf und ihnen alen einen schnen
Abend.
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Begr GRung durch den Birger meister der Stadt L tineburg,
Uwe I nselmann?

Sehr geehrter Herr Prasident Prof. Dr. Donner, sehr geehrter Herr Prof. Dr. Merz, sehr
geehrter Herr Prof. Dr. Sahner, sehr geehrter Herr Dr. Deneke as Ehrenprésident, Herr
Landtagsabgeordneter und lieber Kollege Herr Althusmann, meine sehr verehrten Damen und
Herren!

Ich freue mich, Se dle hier zu sehen und willkommen zu heail¥en.

Ich habe mich auf die heutige Verangdtung vorbereitet und dazu mein Gruf3wvort von vor acht
Jahren noch eéinma gelesen. 1ch wollte wissen, was ich damals gesagt und versprochen habe.
Und ich habe festgestellt, dal3 ich mich hier wiedersehen lassen kann. So bin ich heute hier und
vertrete auch den Oberblrgermeister, der leider anderwelitig unterwegs ist und sich deswegen
entschuldigen 1%, von dem ich aber herzliche Gril3e ausrichten darf.

Wir ds Rat und Verwatung méchten Thnen zu ihrem 10 jéhrigen Bestehen gratulieren. Wieich
schon damas fesgdlte, abaten se es und federn dann. Ein Prinzip, welches sch
offenschtlich bewdhrt hat. Wenn man sch hre Leistungen in den vergangenen 10 Jahren
anschaut, it man sehr beeindruckt. Wenn man bedenkt, wie das Land Niedersachsen
zukinftig seine Hochschulen austetten wird, wie wir zukinftig die Finanzierung Schern

2 Uwe Inselmann, Biirgermeister der Stadt L {ineburg
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werden, haben se schon bespiehaft gearbetet, um die Zukunft der Universtét zu schern.
Hoffentlich wird an dlen Stellen so gearbeitet! Das Thema, das ich angprechen mochte, lautet
» Formelgebundene Zuweisung”. Sie werden sicherlich erfahren haben, auch aus der Presse,
dal3 zukinftig for die Bemessung der Gelder andere Kriterien gdten. Zum Bespid
eingeworbene Drittmittel, bei denen die Universitét, wie eben gehodrt, auf einem guten Weg i,
die Aktivitéten im Bereich der Lehre und Forschung werden eine Rolle spidlen. Aber auch die
Anzahl der Studenten und die Anzahl der Abschllisse werden zukinftig bertickschtigt. Bel

denen kann sch die Universitét sicher noch verbessern. Wenn man dies fir das Ingtitut und die
Universitét zum jetzigen Zeitpunkt bilanziert, Snd beide auf einem guten Weg und deftr darf
ich ihnen auf diesem Weg gratulieren.

Se wissn, ich gehe hier nicht nur ds Blrgermegter, wenn auch in erster Linie. Ich bin
nebenbe, genau wie Hear Althusmann, Mitglied des Landtages und Mitglied im
Wissenschaftsausschul3. Insofern ist die Uhiversitét fir mich nicht nur Aufgabe sondern mehr
und mehr Berufung. Herr Prof. Donner hat dargestellt, was sich an diesem Standort verandert
hat, und ich mdchte dies noch weiter ausfiihren. Insgesamt hat die Landesregierung in diesen
Standort 280 Mio. Mak investiert, well gleichzeitig auch die Fachhochschule ausgebaut
worden ist und sich der Etat dieser ebenfals verdoppelt hat. Diese Entwicklung hat damaswie
heute damit zu tun, dald diese Stadt sch im Wandd befindet. Und zwar von der
Garnisonsstadt Lineburg mit dten Traditionen, auf die wir auch dolz snd, zu ener
Hochschulgtadt. Aber ich glaube, diesist der richtige Weg und eine gute Zukunft fir die Stadi.
Wenn man bedenkt, wie vie Kaufkraft durch die Studierenden gebunden wird, wie viel an
Wirtscheftskraft diese beiden Hochschulen schon bewegen, dann wird deutlich, dal3 die
Entscheidung der Landesregierung fir den Hochschulstandort L Uineburg eine sehr kluge war.

Wiewir feststelen kdnnen, hat auch die Stadt Cdle mittlerwelle gelernt. Sieist auf dem besten
Weg, sch ein Hochschulinditut in ihre Stadtmauern einverleiben zu wollen. Fir digenigen, die
nicht aus dieser Region kommen, méchte ich dies kurz erkl&ren. In Celle gab es einmd ene
Entscheidung, dal3 man lieber eine Judtizvollzugsanddt in der Stadt hat ds eine Universitét.
Dies wurde zwar durch aktudle Statements korrigiert, aber diese Entscheldung wird nur sehr
schwer in der Politik zu korrigieren sein. Lineburg ist da den besseren Weg gegangen und die
Cdler missen dies nun anerkennen. Fir uns s Luneburger ist das nur gut. Wir dle hier heute
befinden uns in dieser dtehrwirdigen Stadt, die das Oberzentrum dieser Region ist. Wir
Lineburger gehen pogitiv voran fir diese Region mit dem uns eigenen Salbstbewul¥sein, dal3
auch auf Uber 1.000 Jahre Stadtgeschichte zurlickzufUhren ist.

Wir gellen gern dieses wunderschtne Rathaus zur Verfugung fur solche Feierlichkeiten. Ich
habe das damals gesagt und biete es auch heute an, auch wenn die Universitét mittlerwelle
wunderschone neue R&umlichkeiten hat. Ich bin Gberzeugt, dal3 diese Raumlichkeiten hier noch
angemesener sind. Denken se zum Beispid an den Furgtensad. Insofern noch enmd en
herzliches Willkommen in unserem Lineburger Rathaus. Wir wollen diese Tradition gern
fortsetzen.
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Weas ich auch sehr beflrworte an ihrer Art der Feler, dal? sSe dieses Jubiléum nicht nur mit
enem netten Beisammensain verbinden und sch geniel3arisch mit viden Dingen verwohnen
lassen, sondern dal? Se gleichzetig auch ein wissenschaftliches Kolloquium zum Thema , Freie
Berufe im Wandd der Mérkte* verangtaten. Das zeichnet Se aus. Man mul3 das Felern auch
mit Arbeit und Berufung verbinden kénnen, was se in den vergangenen 10 Jahren bewiesen
haben. Ihr Bericht Uber diese Zeit ist sehr eindrucksvall.

Ich wirde gern noch eine Bemerkung machen und dann zum Ende kommen. Ich denke, wir
brauchen das, was Frele Berufe auszeichnet, auch noch sehr vied stérker im Bereich der
Hochschullandschaft. Was ich meine, ist eine Offnung im Bereich der Sdbstandigkeit. Die
»Exigenzgrindungsfeindlichkeit* der Universtéten mul3 tberwunden werden. Denn diese ist
durchaus noch vorhanden, wenn auch nicht in Lineburg. Aber im Land Niedersachsen und im
Bund gibt es dieses Phanomen mit Scherheit. Wir mussen uns 6ffnen! Wir brauchen einen
Wertewandd bei den Studentinnen und Studenten und nattirlich auch bel den Professoren!
Wir missen eine Kultur der Sdbstandigket in diesem Land entwickeln! Die amerikanische
Gesdlschaft ist der bundesdeutschen da weit voraus. Wir haben einen Nachholbedarf. Wir
missen in diesem Bereich eine stérkere Verzahnung mit der Wirtschaft erreichen. Wir miissen
Exigenzgriindungen und Outsourcing aus den Universitdten heraus stérker favoriseren. Und
wir missen stérkere Qudifizierungsmalinahmen vorhdten, fir degenigen, die Sch slbstandig
machen wollen. Hier liegt en riesiges Potentia und L Uneburg geht mit gutem Beispid voran im
Land Niedersachsen. Wir werden hier ene Professur 'Existenzgrindungen’ haben. Der
Miniger wird das in Kirze im grof3en Kreise bekannt machen. Wir werden zudem en
Exigenzgrindungszentrum in dieser Region aufbauen, gemeinsam getragen, so hoffe ich, von
Universtét, Fachhochschule und Wirtschaft. Wir kénnen die Dinge sehr gut mit Leben fillen,
die se vor 10 Jahren begonnen haben. Wir werden die Uni und die Fachhochschule in den
angesprochenen Themen unterstiitzen. Wir werden die Hilfestellung hier in LUneburg vorhdten
und ausbauen. Wir werden das Bewuldsein fur Existenzgrindungen stérken.

Als letztes mochte ich en Zitat aus ihrer Broschire anfiihren, die ich sehr anschaulich finde.
Dieses trifft den Kern dessen, was ich eben lange ausgefuihrt habe. ,Die Frelen Berufe - von
den traditionellen Professionen wie Arzte, Architekten, Rechtsanwalte, Steuerberater oder
Journdigten, Schriftstdler, bildende Kingler, Designer bis hin zu neuen Freien Berufen wie
Informationsbroker oder Umweltberater - haben eine weitreichende Bedeutung sowohl fir
den enzelnen ds auch fur die Wirtschaft und die Gesdllschaft ds Ganzes™ 1ch habe dem nichts
hinzuzufligen. Se finden hier in diesr Stadt dafir offene Turen. Wir haben schon ene
endrucksvolle Bilanz von Exigenzgriindern. Meiner Meinung nach, kann man weder in dieser
Region noch in ganz Deutschland grof3e Wirtschaftsansedlungen schwerpunktméldg tétigen.
Sehr wohl besitzen wir aber ein grof3es Potentia an zuktinftigen Unternehmen aus dem Bereich
der Existenzgriindungen. Das wird eine Perspektive sein fir Wirtschaftsstandorte wie auch
Lineburg einer ist. Deshab ist es sehr wichtig, dal3 die Uni dies begleitet und deswegen ist es
auch wichtig, dal3 esihr Indtitut gibt.

Viden Dank!
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Grul3wort zum 10-jahrigen Bestehen
des Forschungsinstituts Freie Berufe an der Universitét
L Gnebur g, durch den Bundesminister fur Wirtschaft,

Werner Mller®

Das Forschungsngtitut Freie Berufe an der Université Lineburg feiert heute sein zehnjahriges
Jubildum. Dazu méchte auch Thnen gratulieren, zuma sich die Bilanz Ihrer Arbeit sehen lassen
kann. Dass Se aus diesem Anlass mit Ihrem Kolloguium "Freie Berufe im Wandd der
Markte’ enma mehr die wissenschaftliche Ausa nandersetzung

3 Bundesminister fiir Wirtschaft, Werner Mller
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mit aktuellen Entwicklungen und daraus resultierenden Anforderungen an die Freien Berufe
suchen, unterstreicht den guten Ruf, den sch Ihr Ingtitut in den 10 Jahren seines Bestehens
erarbeitet hat.

Gepragt durch die Globdisierung der Méarkte, den Ubergang zur Informations- und
Diendlestungsgesdlischaft sowie die Euro-Einfiihrung und das Zusammenwachsen Europas,
erleben Wirtschaft und Gesdllschaft am Ende dieses Jahrhunderts einen tiefgreifenden Wandel.
- Eine Herausforderung auch fir die Freien Berufe, vor alem aber eine grofie Chance. So
profitieren die Freien Berufe auch von der bevorstehenden néchgten Verhandlungsrunde im
Rahmen des Allgemeinen Abkommens Uber den Handdl mit Diengtleistungen, von der ich mir
wichtige Impulse fir eine Offnung der Mérkte verspreche. Ist doch der Diengtleistungsbereich
ene Domédne der Freen Berufe. In diesen Zeiten des Wandels snd Lestungswille und
Eigenverantwortlichkat, Initisive und Kredtivitdé - Grundsiize unserer  Soziden
Marktwirtschaft - mehr denn je gefragt. Bereits an den Schulen und Hochschulen muss der
Grundstein dafiir gelegt werden, muss es gelingen, bel den jungen Menschen das Interesse an
unternehmerischer Selbsténdigkeit zu wecken. Die Anforderungen der beruflichen Praxis
miissen in Lehre und Forschung von Anfang an bertickschtigt werden. - Ein Anspruch, dem
sch das Forschungsinditut Frele Berufe an der Universitét Lineburg erfolgreich stellt. Dafr
gebuihrt Ihnen Dank und Anerkennung.

Fir Ihre weitere Arbeit wiinsche ich Ihnen vid Erfolg.

VYRR T e
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Freie Berufsforschung in Wissenschaft und Poalitik,
Ehrenprasident des Bundesverband der Freien Berufe (BFB),

Prof. Dr. J. F. Volrad Deneke’

Das gestdlte Thema zidt auf eine Standortsuche in der Dreierfigur von Palitik, Freien Berufen
und wissenschaftlicher Forschung. Diese Drelerfigur ist in der Natur des Menschen angelegt
dsFraheit

zu palitischen Entscheidungen,

zur individudlen Berufsausibung und

as Fretheit des Fragens und Forschens.

Politik verstehen wir in diesem Zusammenhang as Diengt oder auch as Verdindigung am
Gemeinwohl. Individudle Berufsaudibung im Frelen Beruf i immer wechselsatig reflexiv,
meint die Individuditét und Einzigartigkeit des Berufenden wie des Berufenen. Nicht, dal3 wir
wissen, macht uns weise, sondern dal3 wir fragen, gibt uns eine Chance klliger zu werden.

4 . .
Prof. Dr. h. ¢. J. F. Volrad Deneke, Ehrenprésident des Bundesverband der Freien Berufe (BFB) und
Ehrendoktor der Universitét L iineburg
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1 L angsschnitt: Geschichtliche Orientierung

1.1  Zetgeschichtliche Erfahrung
Erkenntnisse aus der Geschichte seien a's Thesen vorangestellt:

In der Gesdllschaftsordnung bestimmt die politische Herrschaftsstruktur, ob, wie und welche
Berufe ds Frele Berufe ausgelibt werden konnen. Auch wissenschaftliche Forschung Uber
Wesen und Bedeutung Freler Berufe kann daher nur keimen, wachsen und gedethen, wo und
sowelt Gesdlschaft ds Gesdlschaft freaer Menschen gedacht, politisch gewallt und gelebt
werden kann.

Die Entwicklung der Frelen Berufe wird im soziden Wandd der Kulturen immer begleitet vom
Fragen und Forschen nach ihrem Wesen und ihrer Bedeutung fir die Menschen und ihre
Mitmenschlichkeit, fir Individuation und Sozidisation. Das Verdandnis von Art und Weise
bestimmter Berufdtétigkeiten ds freer Berufgétigkeiten erwachst in der und aus der jewells
zatgenbssischen Forschung: Die  Geschichte Freder Berufe i damit  auch  ihre
Wissenschaftsgeschichte. Jede Kultur muf3 den Begriff des Freilen Berufes neu und fur sich
definieren.

Aus der Erfahrung der Generation des Zweiten Wedtkrieges sei mit dem exemplarischen Beleg
dieser Thesen vom Primat der Politik begonnen. Das deutsche Volk war besegt und
gechlagen. Diese Generation war durch ein Inferno gegangen. Sie sammete sich 1945 bis
1950 und danach in den Trimmern des Deutschen Reiches Ausgebombt, versimmelt,
vertrieben: Frauen, Manner, Kinder, Greise - Millionen ganz verschiedener individudler
Schicksde, aber dle waren ,,noch eénma davongekommen®.

Und nun begannen die Wege der Deutschen in die Zukunft.

Primat der Politik: Es waren zwel Wegstromungen. Auf der einen leuchtete ein Stern aus dem
Wesen in die Zukunft. Auf dem anderen bestimmten die ldole des Ogens den
Stromungsverlauf.

Auf den westlichen Wegen begann die Neuorientierung bei den Freien Berufen in den fiinfziger
und sechziger Jahren: ene Tagung der evangdischen Akademie in Bad Boll mit Ortega 'y
Gasset und Fedor Stepun ds Philosophen, mit Otto Bartning, dem grof3en Architekten, mit
dem Missonsazt Hans Neuffer und dem Schriftstdler Wdter von Molo - debzigidrige
Jinglinge, die ihre Erfahrung aus der Weimarer Zeit einbrachten - und mit dem beratenden
Ingenieur Prof. Dr. Dr. Werner Zdler und ds jungstem Referenten und Zeitzeugen dem Autor
des heutigen Vortrages. Das war 1954.

Im gleichen Jahr fand zum Thema ,Frele Berufe® ein deutscher Soziologentag in Heldelberg
statt, an dem Theodor Heuss ds Teilnehmer mitwirkte. Er war damals bereits Bundesprésident
und Symbol des neuen Weges. Ein Uberzeugter Fretberufler al's Bundesprasident.

Dies war funf Jahre nach der Griindung des ,, Bundesverbandes der Freien Berufe® 1949 auf
Initigtive des Hamburger Anwats Emil von Sauer. Der Kassenarzt Ludwig Sievers griindete
1957 die spéter nach ihm benannte ,, Stiftung zur Forderung der wissenschaftlichen Forschung
Uber Wesen und Bedeutung der Frelen Berufe’. Hier auf den westlichen Wegen kam es zur
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Grindung des , Indituts fir Freile Berufe an der Friedrich- Alexander-Universitét Erlangen
NUrnberg”. Aus dem Kreis der Initiatoren sai Karl-Heinz Wirschinger genannt und als erster
Direktor des Indituts Karl-Gustav Specht. Vor zehn Jahren dann die Grindung des
»Forschungandituts Frele Berufe der Universté Lineburg® aufgrund der malgeblichen
Initiativen von Volker H. Schendd im Niedersdchsschen Wirtschaftsministerium und dem
heute an der Universta Hdle wirkenden Heinz Sahner, Direktor des Indituts seit 1991
Joachim Merz.

Das Indtitut in NUrnberg it ein Inditut an der Universtét, das in Lineburg ist ein Ingtitut der
Universtét. Das charakterisert einen Dissens.

Die @nen meinen, die Finanzierung wissenschaftlicher Indtitute diirfe nicht von der Finanzkraft
und Auftragsmacht der Interessentengruppen abhdngig sein. Forschung misse frel sein von
Vorgaben interesserter Forschungsobjekte. Die anderen postulieren, es sai Sache der
Interessenten sdbgt, sich um ihre wissenschaftliche Legitimation zu kiimmern, was Vorwirfe
von Befangenheit und Parteinahme provoziert. Thnen wird entgegengehalten, dal3 der Staat
nicht weniger weisungsgebend die Freiheit der Forschung gangeln kénnte.

Es scheint dies dlerdings derzeit hierzulande keine aktuelle Gefahr. Der demokratische Staat,
der dch ds ordnungspalitischer Diener der Blrgerfrethelt versteht, neigt weniger dazu, die
Wissenschaft von den Freien Berufen zu gangeln und zu lenken, ds Forschungsfreiheit durch
Lehr- und Prifungspflichten zu erdriicken oder durch Ressourcenentzug auszuhungern.

Auf den westlichen Wegen wirkt die initiative Rolle der Freien Berufe im Interesse der Burger
und Konsumenten, wirken die freiberuflichen Dienstleistungen und Werke ds Forderer einer
GesdlIschaft freier Menschen, as Helfer zur Individuation.

Zur gleichen Zet, ds im Westen das Wirtschaftswunder auch die Frelen Berufe empor trégt,
zerfdlen die Reste freiberuflicher Kultur in Mitteldeutschland, das nun zum Osten Deutschlands
geworden ist. Nur wenige hundert Anwdte, nur wenige selbsténdige Steuerberater Giberleben.
Das Gesundhatswesen ist verdtaatlicht. Die kiingtlerischen Kréfte werden zur Verherrlichung
der ldeologie der Méachtigen mifraucht. Wo die Staatsverfassung keine Birgerfreiheiten
zul&l¥, da kann es Uber kurz oder lang auch keine Freien Berufe mehr geben,

1.2  Sozialgeschichtliche Beispiele

Das Primat der Politik, das die Generation des Zweiten Weltkrieges fur die kulturele und
soziae Bedeutung der Freien Berufe wie auch fur die Wissenschaft von den Freien Berufen
erlebt hat, 1d% dch fur die Geschichte der europdschen Kultur bereits in der Antike
nechweisen.

Die Ausiibung der Heilkunde kann nach heutigem Begriffsversandnis in Athen as freiberuflich
bezeichnet werden. Im klassschen Rom (der romische Senat war @n Kartdll ehrenamitlicher
Rechtsanwédte) war die Hellkunde Profession von Sklaven vornehmlich griechischer Herkunft.
Im spéromischen Reich gdlte Se sch in einem Kaeidoskop angewandter Wissenschaft,
reigioser Inditutionaiserung und magischer Zauberel dar. Das war auch im Mittelater so.
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Wahrend in den antiken Asklepien das Sdlbstverstandnis der Arzte im Hippokratischen Eid
fokussert wurde, Wesen und Bedeutung des Arztes darstellend und bekennend, gab es im
européischen Mittdater keine Arzte und keine Wissenschaftsgeschichte von deren Wesen und
Bedeutung.

Die bildende Kungt war in Agypten ritudisiertes Staatshandwerk. In Griechenland war
» 1echne’ etwas ganz anderes as der Kunstbegriff unserer Zeit, war besedtes handwerklich
technisches Konnen auf hochstem Niveau.

In der romischen Kaserzeit war Kungt auftragsabhéngig. Im europdischen Mittddter war
bildende Kungt zunéchst und in erster Linie Gottesdienst und handwerkliche Auftragsarbeit
von fur die Nachwet namenlosen Meistern in den Kooperativen von Bauhutten.

Philosophische Wissenschaft war in der syrisch-babylonischen und in der &gyptischen Antike
unbekannt. Die Ubersichtswerke zur Geschichte der Philosophie enthalten zwar Kapitel Gber
die dtindische und Uber die chinesische, jedoch keine Kapitd Uber &gyptische Philosophie. In
der griechisch-romischen Kultur war Philosophie as Fragen nach Wirklichkeiten und Wesen
der Wt eine freiberufliche und in Privatschulen von der Naturphilosophie des 6. Jahrhunderts
vor christlicher Zeitrechnung an bis zur Blite des Neuplatonismus im 6. Jahrhundert nach
Chrigti Geburt eine frele Berufgtétigkeit von Philosophen und Sophisten.

Die Philosophiegeschichte des Mittddters ist Tell der Religionsgeschichte. Die neuzeitliche
Entwicklung der Philosophie begann mit dem Humanismus und der Renaissancein Itdien. Hier
war Philosophie Ausiibung der Berufung zur Fretheit des Denkens. Und damit ist Se zugleich
Wissenschaftsgeschichte von Wesen und Bedeutung der Frelen Berufe.

1.3  Aufbruch in der Renaissance

Die Zeit des Humanismus war die Zeit des Aufbliihens der Stadtkulturen. Humanismus und
Renaissance leiteten das Zeitdter der Entdeckungen ein. Freie Berufe waren in dieser Zeit wie
auch noch heute urbane und ubiquitére Berufe.

Wie exigentidle Risken zum Wesen Freler Berufsausiibung gehdrten und gehdren, so war
Philosophie ds Freier Beruf im geistigen Kampf mit der Kirche im 15. Jahrhundert und danach
nicht ungefahrlich. Noch Descartes, der egentliche Begrinder der neueren Philosophie,
verzichtete auf de Herausgabe eines grofReren Werkes Uber ,, Die Welt*, dsihn die Nachricht
von der Verurtellung Galileis und seiner Schrift zur Verteidigung der kopernikanischen Lehre
erreichte.

Die humanistische Bewegung suchte das Ided der rein menschlichen Bildung und Haltung aus
den neuentdeckten Werken der Antike zu gewinnen: Griindung der Platonischen Akademiein
Florenz (Marsilio Ficino, Arzt, Philosoph und Priester; Francesco Filelfo, Ubersetzer von mehr
as 40 atgriechischen Autoren, akademischer Dolmetscher im Frelen Beruf). Aus dem Gelste
der vom Humanismus vorberdteten Renaissance entstand in Itdien en intdlektudler und
kingtlerischer Individuaismus, der auf den Gebieten der bildenden Kinste, der Literatur, der
Naturwissenschaften und der Philosophie grandiose Schopfungen hervorbrachte.

Das Primat der Palitik fur Aufbruch und Entfaltung von Fretheit zur Individuation, zur Berufung
und zur Wissenschaft war hier ganz offenschtlich. Es war das Werk der internationalen
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Finanzmagnaten des Geschlechtes der Medici: Cosmo des Alten und Lorenzo des Préachtigen.
Dieser Burgefurgen gedtdtende Macht und ihr initiatives M& cenatentum wurden zum
Nahrboden auch der Wissenschaftsgeschichte von den Freien Berufen der Neuzeit.

Wesen und Bedeutung der Freiheit zu diesen Berufungen ist mit der Chance zur Freaiheit
menschlicher Individuation identisch. Dies i am vollkommengten von Giovanni Fico ddla
Mirandola in seinem Hauptwerk ,,de dignitate hominis* (1486) formuliert worden. Pico weist
darauf hin, dal3 der Mensch das enzige Wesen sg, das nicht nach einem Typus (Urbild)
erschaffen wurde, Daher besitze der Mensch die Fretheit, Sich selbst zu vollenden.

2 Quer schnitt: Gesellschaftliche Ordnung
2.1 Individuum und Gesdlschaft

Mitte des 20. Jahrhunderts spricht Arnold Gehlen von dem Menschen ds dem ,nicht-
festgestellten Wesen". Der Mensch wird nackt und hilflos geboren; er kann sch daher
vidgesdtig entwicken;, er mul3 sch soezidiseren. Nur o kann & im mitmenschlichen
Nehmen und Geben ds Individuum exidieren: Er hilft und ihm wird geholfen - in der
vorgechichtlichen Horde, in Familie und Nachbarscheft, arbeitselig und professondl. Alle
Berufe, auch dle Freien Berufe, snd im Menschen angelegt.

Damit sai eine weitere These postuliert:

Die Naur des Menschen, Wesen und Bedeutung Freier Berufgétigkeiten und die
Wissenschaftsgeschichte von Wesen und Bedeutung der Frelen Berufe simmen in ihren
I dentitéten zu einem Dreiklang Uberein.

2.2 Die Sozialfunktion des Freien Berufes
In Ankntipfung an den geschichtlichen Riickblick sai festgestdlt:

Die Humanigten berateten dem Individuaismus und der Aufklarung den Weg und damit auch
der Individuation in den intellektudllen und kiingtlerischen Berufgétigkeiten.

Im Neuhumanismus der deutschen Klassk griff Wilhelm von Humboldt, durch die franzéssche
Revolution angeregt, die Tradition des Humanismus des 15. Jahrhunderts auf. Er gestdtete in
diessm Gede die deutsche ,,univerdtas literarum® und das deutsche Gymnasum. In seiner
Staatsutopie erteilte er dem Staat der Daseinsvorsorge eine radikde Absage zugunsten
individudler und sabstverantwortlicher Lebensfiihrung und Personlichkeitsbildung.

Die akademische Inteligenz in Deutschland ging damit auf Distanz zu Staet und Politik. Vom
Humanismus gepragt, verstanden sich die Freien Diengleisungs- und Urheberberufe vorrangig
as Anwdte der individudlen Freihat ihrer Mandanten, Klienten und Petienten, ihrer Leser und
Zuschauer, Horer und Betrachter auch und gerade gegen Bevormundung durch die
Staatsgewalt und as Verteidigung gegen Zugriffe und Ubergriffe des alzu méchtigen Steuar-
und Sozialstaetes.

Dea Staatgechtdehrer Heinrich Triepd machte demgegeniber bereits vor dem Ergten
Wedtkrieg darauf aufmerksam, dald Frele Berufe oOffentliche Pflichten hétten. Sigbert
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Feuchtwanger sprach in der Weimarer Zeit vom ,,Sozidamt der Freien Berufe'. Der erse
Bundesprasident der Bundesrepublik Deutschland, Theodor Heuss, fuhlte Sch zeitlebens ds
Angehdriger eines Freien Berufes, er wurde flr seine noch vor dem Ersten Wdtkrieg verfalde
wissenschaftliche Arbeit Uber das Organisationsvesen der Frelen Berufe mit dem Ludwig-
Severs-Prais der gleichnamigen Stiftung geehrt.

Dies charakterisert wohl in besonderer Weise, wie aus zetgendssscher Sicht die
Sozidfunktion der Freien Berufe in drel Thesen thematisert werden kann:

Beruf igt pezifische tétige Hinwendung und Einwirkung des Ich auf das Ganze eines Anderen.
Dazu bedarf das Ich einer Struktur bestimmter Eigenschaften und Fahigkeiten, die das Wesen
seines besonderen Berufes ausmachen. Bedeutung hat das Wesen eines Berufes in Bezug auf
den Anderen, das Gemeinwohl und fir das Selbstwertgefiihl des Berufenen.

Freihait in der Berufsausiibung wird as Unabhdngigkelt von fremdbestimmter Weisung und as
Freiheit sdlbstbestimmter Téatigkeit gelebt und erlebt. Freiheit ds Beruf dient der Freiheit des
Anderen, dem Sain und Wesen des Anderen in seiner einmaligen Individuditét. Kein Mensch
kann ohne Mitmenschlichkeit auf die Welt kommen, leben und sich Erlésung von Leben oder
Underblichkeit vorgdlen.

Aufgabe Freler Berufe it es, Probleme Anderer durch professondle Kommunikation in
Kingen und angewandten Wissenschaften so zu 6sen, dal? die Individuen in sozider
Harmonie zu |eben vermbgen.

3 Ausblick

Forschung auf dem Weg in die Zukunft: Mit dem Thema ,Freie Berufe im Wandd der
Mérkte" wird in die Zukunft Europas und der Globdiserung gefragt.

Je weiter Lockerung und Lésung mitmenschlicher Bindungen fortschreiten, desto mehr bedarf
der Einzelne in der dternden Gesdllschaft - der emanzipierte, der sich salbst verwirklichende,
der vereinsamende Mensch - der professondlen Mitmenschlichketen. Hier weitet sich ein
neuer Markt humaner Probleme und Problemlsungen in der Informations- und
Kommunikationskultur des neuen Jahrhunderts.

Fragen an die Zukunft tellen sch dringlich fur dle Urheberberufe. Hier bieten sch gerade in
L Uneburg fachbereichslibergreifende Forschungskooperationen an wie in kaum einer anderen
Universté Deutschlands.

Als drittes Thema sa schliefdich genannt: Waeiterentwicklung der Philosophie von Frehat im
Beruf und von Berufung zur Fretheit. Es kann angekniipft werden an Gedanken von Ortega y
Gasst, Fedor Stepun und Gerhard Lben ds Schiler Nicola Hartmanns in den funfziger und
sechziger Jahren. Fragen und Forschen in den Bereichen der Freien Berufe wachsen in der
Philosophie tber die Logik weit hinaus in die Dimensionen der Asthetik und Ethik in der
Nachfolge der grof3en Humanisten ,,de dignitate hominis'!
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Freie Berufeals,, built-in-flexibility* moderner Gesellschaften,
GruRwort anlailich der Eroffnung der Felerlichkeiten zum 10-
jahrigen Jubildum des For schungsinstituts Freie Berufe

Prof. Dr. Heinz Sahner®

Meine sehr geehrten Damen und Herren, mein Gruf3vort kommt — wie sich dem Programm ja
leicht entnehmen |&% — aus Halle an der Sade, dso aus den neuen Bunded andern.

Vor diesem Hintergrund, aber auch vor dem Hintergrund der generellen Uberschrift, unter
dem dieses Symposum l&uft, ndmlich , Freie Berufe im Wande der Méarkte’, werden Se
Vergéndnis dafir haben, dald ich dem Thema 'Freie Berufe und Wiedervereinigung' enige
entsprechende Aspekte abgewinne. Den Begriff 'Wandeinde Mérkte' fasse ich dabel sehr
welt. Worum geht es mir? Es geht mir énma darum, zu zeigen, warum es Uberhaupt zur
Wende gekommen it und warum die Transformation so schndll gelang.

Das kann in der zur Verfigung stehenden Zet nur holzschnittartig geschehen. Den Titd meines
Vortrages habe ich zidentsprechend prézisert. Er heil¥ nunmehr wie folgt: 'Freie Berufe ds
L»oult-in-flexibility moderner Gesdllschaften'.

®  Prof. Dr. Heinz Sahner, Universitdt Halle-Wittenberg, Begriinder und Vorstandsmitglied des For-

schungsinstituts Freie Berufe (FFB)



10 Jahre Forschungsinstitut Freie Berufe (FEB) 29

Wissenschaft |ebt vom Vergleich. Kontrastierende Bedingungen kénnen aso sehr erhdlend
sn, vor dlen Dingen der Vergleich von Gesdllschaftsformationen, die so welt auseinander
liegen wie die des Sozidismus und des Liberdismus — um den Kampfbegriff Kapitdismus zu
vermeiden.

Es geht mir be der kleinen Skizze sowohl um die spezifische Leisungsfahigkeit der Freien
Berufe, ds auch um en dlgemenes Phdnomen unserer Gesdlschaft, ndmlich um die
Organisationsmoglichkelt von Interessen.

Beade soziden Sachverhdte, die Freien Berufe salbst, aber auch die freie Organisation von
Interessen zéhlen zu dem grof3en Bindd von Inditutionen (Indtitutionen sind sozusagen Regeln
fir sozides Verhdten in bestimmten Stuationen), die fir westliche Industriegesdllschaften
typisch sind, die den Aufgtieg zu reichen Wohlfahrtsstaaten ermdglicht haben und die letztlich
die sozidistischen Staaten haben scheitern lassen, well se nicht Uber diese, den westlichen
Ingtitutionen innewohnenden Anpassungskapazitéten verflgten. Se Snd enersats zumindest
ene der Ursachen der Wende und haben andererseits mit dazu beigetragen, dal3 die
Wiedervereinigung o relativ reibungslos vondatten ging.

Nun l&uft in der jungeren Vergangenheit eine Diskussion dartiber, ob man tberhaupt von einer
Wiedervereinigung sprechen kann. Geht nicht vidmehr nach wie vor en tigfer Rif3 durch Ot
und West?

Der Verenigungsprozel3 verlauft ja Gott sei Dank so schillernd, dal3 er flr jedes Temperament
etwas berathdt. Insofern sagen die Urteile Uber den Stand des Wiedervereinigungsprozesses
héufig mehr Uber den Autor ds Uber den Sachverhdt sdlbst aus. Er it ndmlich in manchen
Bereichen nahezu abgeschlossen, in anderen zweifdt man daran, dal? es jemas zu ener
akzeptablen Angleichung zwischen Ogt und Weg, die sch innerhab der Ublichen Variabilitét
von 'Stdmmen und Landschaften’ bewegt, kommt.

Hier in diesem Zusammenhang sai nur S0 vid gesagt. Ob der Dudismus zwischen Ost- und
Westdeutschland grof3er oder kleiner wird, |18 sch nicht pauscha beantworten. Allerdings
emdglicht die Andyse einzelner Bereiche eindeutigere Antworten. Vier Dimengonen des
V ereinigungsprozesses konnte man unterscheiden (Sahner 1995):

1. die Ebeneder individudlen Freiheten,

2.  die Ebene der Indtitutionen,

3. diemaeidle und tkonomische Dimension und schliefdich

4.  diementade und sozide Dimension, dso die Ebene der Akteure.

Zu 1: Undtrittig ist, sowohl zwischen den Forschern as auch bel den Betroffenen sdbst, das
belegen zahlreiche Umfragen, das erreichte Potentid individueler Fretheiten. Die Ogptionen
snd fUr den ehemdigen DDR-Birger in enem betréchtlichen Umfang gewachsen und im
Prinzip so grol3 wie im Westen, so z.B. auf den Gebieten der Konsum-, Presse-, Rede- und
Reis=freheit. Diese Mdglichkeiten werden heute in einem Male genutzt, dald Se zur kulturellen
Sdbstverstdndlichkelt geworden sind.

Zu 2: Durch demokratische Wahlen entschied sch die Mehrheit der DDR-Bevolkerung gegen
die DDR und fur den Beitritt zur Bundesrepublik. Damit entschied man sch auch fir die
Ubernahme zentraler Indtitutionen der Bundesrepublik. Zu den Grundingtitutionen zéhen z.B.
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die Konkurrenzdemokretie, die Marktwirtschaft, ein Verfahren zur Besetzung von Positionen,
das gedignet ist, sozide Ungleichheit zu legitimieren (Lestungsprinzip), ein universdistisches
Rechtssystem usw.

Das Inditutionensystem der Bundesrepublik ist dabe vergleichsweise schnell Ubertragen
worden. Darauf werde ich noch mit Bezug zu den Frelen Berufen eingehen.

Den grofden Spieraum fir Interpretationen ergeben sich natdirlich in den Dimensionen 3 und
vor dlen Dingen 4, wenn es darum geht, die 6konomische und vor dlen Dingen mentde
Verenigung auszuloten. Das kann ich hier nicht vertiefen, aber man vergesse ba dieser
Dikusson zwe Dinge nicht, namlich die betréchtliche Spannwelte, die es in der
Bundesrepublik tberhaupt gibt, némlich z.B. auch die zwischen Ostfriedand und Stuttgart.
Man schaue dso nicht nur auf die Unterschiede zwischen Ost und West. Und zweitens
beachte man — bel noch s0 grof3er Larmoyanz — zu welchen Fehlentwicklungen es nicht
gekommen ist. So hat die Wende nicht zu katastrophaen Verhdtnissen gefihrt, wie wir Sein
Ogeuropa auf wirtschaftlichem und politischem Gebiet  beobachten  konnen.  Und
Ostdeutschland it nicht durch Migration ausgeblutet, und die Westdeutschen nehmen ohne
Aufdgand die immensen Trandferleistungen auf sch, obwohl de ene Wohlsandseinbul3e
bedeuten.

Doch nun zu der Frage, wie es denn zu der schndlen Vereinigung auf der Ebene der
Ingtitutionen gekommen is. Das lag nicht nur daran, dal3 der Indtitutionentransfer von dlen
Seten gewallt und mit betréchtlichen Mitteln dimentiert worden ist. Das hat auch noch eine
andere Ursache. Das kann man gut am Beispiel der Freien Berufe deutlich machen.

Freile Berufe waren dem Sozialismus vom Konstruktionsprinzip her fremd. Es gab Se nur in
Ansédtzen. Man sprach von etwa 1500 bis 2000 Freiberuflern (Sahner 1991, 14). In der DDR
gab es auch nicht das Prinzip (die Inditution) der freien Organisation der Interessen.
Entsprechende Berufsorganisationen waren deshab auch nicht vorhanden. Wie fremd die
dortige Struktur freiberuflicher T&tigkeit entgegenstand, das wurde aus den Situationsberichten
deutlich, die wir auf dem 2. Lineburger Mittdstandssymposum hdrten, welches das
Forschungsingtitut Freie Berufe am 4. und 5. Oktober 1990 veranstaltete (Sahner 1991).

Anderersaits kannte aber auch der Einigungsvertrag keine spezifischen Ausfiihrungen zu den
Frelen Berufen. Trotzdem gab es am Tage der Wiedervereinigung schon 16.000 Fretberufler
und weit entwickdte Organisationsstrukturen, weil schon unmittelbar nach der Offnung der
Mauer en vidfdtiger Prozel3 der Sdbstorganisation ohne stagtliche VVorgaben einsetzte, der
weitgehend von den Berufsorganistionen im Westen unterstiitzt wurde. Auch dafir gab es
keine staetlichen Vorgaben. Heute gibt es in Ostdeutschland etwa 87.000 Freiberufler.

Das Prinzip der Sdbgtorganisation — und damit das der Freiheit — ist dso auch ds ene
Ursache fUr die rasche Transformation auszumachen.
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Damit snd wir bei eéinem zentralen Aspekt, namlich dem der Frethet, der von besonderer
Bedeutung ist, wenn es darum geht, die Ursachen der Wende zu erkunden. Nach der Meinung
von Moderniserungstheoretikern it es ein ganz kestimmter Satz von Inditutionen, der die
westlichen Industriegesdllschaften in der bipolaren Welt so Uberlegen machte. Dazu z&hlen z.B.
die eingangs aufgefiihrten Inditutionen der Konkurrenzdemokratie, die der Marktwirtschaft
und die der Organisationsfrethat. Se snd deshab so wichtig, well Se den Gesdllschaften eine
hohe Anpassungskapazitdt an dch verandernde Umwedtbedingungen erlauben. Diese
Ingtitutionen begtzen eben die angefiihrte ,, eingebaute Flexibilitét”. Zentraes Regulativ it das
der Freiheit. Namlich die Wahlfreihat in politischen und wirtscheftlichen Zusammenhéngen
bzw. die Freiheit der Interessenorganisation. Dieser Agpekt ist nicht zu unterschétzen. Denn
die freile Organisation der Interessen kandisiert und moderiert nicht nur Konflikte (Dahrendorf
1963), sondern se sichert auch die Adaptionskapazitét von Gesdllschaften, indem se z. B. auf
Defizite aufmerksam macht (Sahner 1993, 49ff)! In dlen genannten Inditutionen sichert der
Aspekt der Frehet dso auch die Reaktionsfahigkeit, auf die komplexe Gesdlschaften in
besonderer Weise angewiesen sind.

Sdbstverstandlich gehdren die Frelen Berufe auch zu dem Satz von Indtitutionen, die unsere
GesdIschaft kondtituiert. Der Aspekt der Freiheit pielt auch hier eine Rolle, aber beileibe nicht
nur im Namen. Seht man gch ihre Definition an (Sshner 1989, 7f), z. B. die Elemente der
persinlichen Verantwortung oder die der Wei sungsunabhéngigkeit, dann wird das deutlich.

Nun ist immer wieder behauptet worden, den Fal der soziaistischen Gesdlschaft habe
niemand vorausgesehen. Zumindest fir die Zunft der Soziologen trifft diese pauschde Aussage
nicht zu. Man lese nur eénma Dahrendorfs Aufsaiz ,,Elemente einer Theorie des soziden
Konflikts* (1963), schon da wird mein eines besseren belehrt. Der usamerikanische Soziologe
Tacott Parsons (1969, zuerst 1964, 70f) wird noch konkreter. Er zieht folgenden Schlul? aus
sener Indtitutionenandyse:

»ESist mir klar, was aus dieser Auffassung folgt: namlich dal3 es die totditére kommunistische
Organisation langfrisig wahrscheinlich mit der ,Demokratie€  und ihren politischen und
integrativen Kapazitdten nicht voll aufnehmen kann. Ich sdle tatséchlich die Prognose, dal3
sch die kommunisische Gesdllschaftsorganisation as indabil erweisen wird und entweder
Anpassung in Richtung auf die Wahlrechtsdemokratie und en plurdistisches Parteiensystem
machen oder in weniger entwickdte und politisch weniger effektive Organisationsformen
,regredieren’ wird; im zweiten Fal wirden sch die kommunistischen Lander vie langsamer
welterentwickeln ads im eden Fal. Das kann nur bedeuten, dal3 die monolithische
Einhetspartel schliefdich ihr Monopol der politischen Verantwortung aufgeben mul3”

Genauer konnte man es kaum vorhersagen.

Fazit: Man kann scher nicht sagen, dal? die sozidistischen Gesdllschaften untergegangen sind,
well es dort keine Freen Beufe gab. Aber es dirfte unbedritten sein — be dlen
Tagesproblemen und ba dler I1deologie, die auch immer dabel i, dal3 die Freien Berufe zur
Innovationsfahigkeit von Gesdlschaften beitragen. Das Prinzip Freie Berufe ig en Stiick
»oult-in-flexibility“. Freie Berufe tragen entscheidend zur Anpassungskapazitét moderner
Gesdllschaften bel.
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Das For schungsinstitut Freie Berufe (FFB) der Univer sitat
L Gineburg —

10 Jahre: For schungsschwer punkte und Per spektiven,
Prof. Dr. Joachim Merz°

Wir feern das 10jdhrige Bestehen unseres Forschungsingituts Freile Berufe (FFB) der
Univergtét Lneburg nicht nur mit enem Empfang im dten Reathaus zu L tineburg, sondern auch
mit einem wissenscheftlichen Kolloquium zum Thema "Frele Berufe im Wandel der Mérkte".
Dank namhafter Experten durfen wir en vidversprechendes Programm erwarten mit
Themenschwerpunkten  zu  Europa, Recht, Vebdnde und Polittk sowie zur
Informationstechnologie, zum Arbeitsmarkt und den ©konomischen Aspekten und
Perspektiven.

Pergpektiven und Forschungsschwerpunkte sind mein Thema jetzt. Ich mochte dies im
Kaedoskop-Stil vorgelen, um zumindest einen Einblick in unsere Arbeit und Forschung
geben zu konnen. Es gibt einen detaillierten Uberblick tber unsere Arbeiten "FFB: 10 Jahre
Forschung und Lehre 1989 - 1999", den wir gerne auf Anfrage kostenlos zusenden. Wir
haben es uns zudem auch zur Aufgabe gemacht, in jedem Jahr einen Jahresbericht zu erstellen,
um zu dokumentieren, wie wir Gffentliche Mittel verwenden. Auch die Jahresberichte erhaten

®  Porf. Dr. Joachim Merz, Direktor des Forschungsinstituts Freie Berufe (FFB)
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Se auf Anfrage kostenlos. Diese Ubersichten berichten u.a Uber unsere egentlichen
Arbatsergebnisse, die wir mittlerwelle in 20 Buchbanden und 40 Diskussiongpapieren,
Reprints und Dokumentationen sowie in zahireichen Artikeln in wissenschaftlichen Zetschriften
der interessierten Offentlichkeit zur Verfiigung stellen kénnen. Beispidhaft werde ich zunachst
auf enige abgeschlossene FFB-Forschungsprojekte eingehen, dann laufende Projekte
benennen, und Perspektiven in der FFB-Forschung und des Indtituts im Allgemeinen aufzeigen.

1 Die Freien Berufe

Die Freien Berufe sdbst sind ein sehr illustres und heterogenes Vdlkchen - wie seinerzeit sehr
schon ein Neujahrsgru? des BFB illutriert hat -, das von Arzten, Rechtsanwéten, Zahnérzten
bis zu Schriftstdlern, Journdisten und Umweltberatern geht. Die Definition der Freien Berufe
beruht dabel nicht nur alein auf dem 8§ 18 des Einkommensteuergesetzes, sondern
berlicksichtigt ethische und sozide Normen und hat auch in anderen Gesetzestexten Einfluld
gefunden. So in dem Partnerschaftsgesdl | schaftsgesetz, das in den letzten Jahren gerade fir die
Freden Berufe eine besondere neue Verenigungsform neben den Kapitagesdlschaften
gecheffen hat: ,Die Freen Berufe haben im dligemenen auf der Grundlage besonderer
beruflicher Qudlifikationen oder schopferischer Begabung die personliche elgenverantwortliche
und fachlich unabhdngige Ergdlung von Dienglestungen htherer Art im Interesse der
Auftraggeber und der Allgemenhet zum Inhdt’ (PatGG, 8§ 1 Abs. 2 Satz 1). Zur Definition
und Abgrenzung der Freien Berufe gehdrt natlrlich auch die bekannte Definition der Frelen
Berufe des Bundesverbandes der Freien Berufe BFB.

Aber wer ig nun Freberufler im Alltag auch der praktischen Forschung? Sind es nur die
selbgéndigen Freiberufler? Im  wissenschaftlichen und gesdlschaftlichen Fokus stehen
zwelfdlos die Sdbgtdndigen in den Freien Berufen, aber es gibt Abhangige in bestimmten
Berufen, die en &hnliches Tatigketsdd (z.B. angestdlter Arzt im Krankenhaus) haben. Wir
and diessr Abgrenzungsfrage in einer Arbeit mit dem Mikrozensus Uber Einkommen und
Einkommensstruktur einmal konkret nachgegangen (Kirsten und Merz 1995, Merz 1996). In
Tab.1 snd dazu Frele-Berufe- Sdbstandigenquoten fir 1950 aus einer Arbeit von Deneke
1956 und aus Mikrozensus- Sonderauswertungen seitens des FFB fur 1991 aufgeftihrt.
Danach waren 1950 von insgesamt ca. 1.136.108 selbstandigen und abhéngigen Frelberuflern
210.180 selbstandige Freiberufler; eine Quote von 18,5 %. Etwa vierzig Jahre spéter betrégt
diese Quote schon 27,7 %, oder: auf einen selbstdndigen Frelberufler kommen 3,6 abhéngige
Freiberufler; d.h. von 1.896.000 Té&tigen mit freiberuflichem Tétigkeitsspektrum sind 525.000
Anfang der 90er Jahre selbstdndig gewesen.

Weche Schlisse snd daraus zu ziehen? Einma dirfte diese Tendenz zur Selbstandigkeit
innerhdb dar 0 dlgemen versandenen fraberuflichen TéatigketSfelder auch weterhin
zugenommen haben. Zum anderen zeigen diese Zahlen, dal3 dleine die quantitative Bedeutung
der freiberuflichen Tétigkeiten noch weit Uber das der im Zentrum der Betrachtung stehenden
selbsténdigen Freiberufler hinaus reicht.
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Tab. 1. Freie Berufe- Selbstandigenquoten 1950, 1991

Freie Berufe: Selbstandigenquote, 1950, 1991 (%) 1950 % 1991 % 1991 C:n
Heilberufe 29,6 40,0 478.000
Rechts-, wirtschafts- und steuerberatende Berufe 63,6 29,8 466.000
Architekten, Ingenieure und technische Berufe 14,6 12,9 621.000
Wissenschaftliche Bildungsberufe, Pédagogen und Sedl sorger 4,3 294 119.000
Publizistisch und kiingtlerisch Schaffende und Nachschaffende 26,3 37,7 212.000
Freie Berufeinsgesamt (%) 18,5 27,7 100,0
Anzahl der Selbsténdigen in Freien Berufen (n) 210.180 525.000 1.896.000

Freie Berufe Selbsténdigenqoute (in %) =
Sdbsténdigel (C: Abhdngige und Selbstandige) Fretberufler

Quelle:  Deneke 1956, S. 113 ff, Berufszahlung 1950, Kirsten und Merz 1995, S. 21 ff, Sonderauswertungen des Mikrozensus 1991
(gesamtes Bundesgebiet), Merz 1996
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2 Zur Dynamik der Freien Berufe

Jetzt gibt es ca 680.000 sebsténdige Freiberufler. 680.000 von ca. 35 Millionen
Erwerbstétigen, es ist dies mit knapp 2% en zwar rdativ kleiner Prozentsatz, dlerdings mit
welitreichender gesdllschaftlicher und wirtschaftlicher Bedeutung. Nehmen wir bspw. den
Arbetsmarkt: Nach ener Information des Nurnberger Indtituts fir Freie Berufe (IFB), mit
denen wir gern zusammenarbeiten, binden die Frelen Berufe mit mittlerwelle 680.000
selbgtdndigen Frelberuflern mehr as 2,5 Millionen Erwerbstétige (ca. 7 % der Erwerbstétigen,
adso jeder Vierzehnte); dazu gehdren 175.000 Auszubildende und knapp 1,6 Millionen
sozidverd cherungspflichtig Beschéftigte.

Die Freilen Berufe sind geprégt durch eine besondere Dynamik. In der Abb.1 und in der Tab.
2, die die Entwicklung von 1970-1997 betrachten, sehen Sie, dal3 die Zahlen von 255.000 in
den Freien Berufen Tétigen von vor dreif3g Jahren bis 1997 auf 515.000 (alte Bunded ander)
gestiegen sind; mehr ds eine Verdoppd ung.

Die Sdbsandigen insgesamt, von denen die Freien Berufe nur ein Tel dnd, haben ene
Steigerung von nur 12 % in diesem Zetraum erfahren. Und wie ich in meinem Vortrag "Frele
Berufe im Wandd der Arbetsmérkte’ auf unserem wissenschaftlichen Kolloquium noch
ausfuhrlicher zeigen mochte, hat die Zahl der Selbsténdigen seit den S50er Jahren sogar absolut
abgenommen und erst Ende der 80er, Anfang der 90er Jahre begonnen, absolut zuzunehmen.
Der prozentude Antell der Sdbstandigen insgesamt an dlen Erwerbstétigen wuchs dabel von
etwa 8-9 % auf jeizt 18 % der Erwerbstétigen.

In den 90er Jahren und in Deutschland insgesamt it von 1992 bis 1997 die Anzahl der
Erwerbstétigen um ca. 3% zurtickgegangen, die der Sdbsténdigen um 14 % und die der
Freden Berufe im letzten Jahrzehnt des letzten Jehrtausend sogar um 24 % gestiegen. Im
freiberuflichen Bereich ist ds0 eine hohe Dynamik zu verzeichnen, die auch in den 90er Jahren
waelt Uber die Dynamik hinaus geht, die bel den Selbstandigen selbst festzustdlen is.

Diese dynamische Entwicklung gerade der Freien Berufe innerhab der Erwerbstétigen ist
nattrlich auch auf die wachsende Bedeutung des tertiéren Sektors auf unserem Weg in die
Diendleistungsgesdl schaft zurtickzuftihren, dessen Motor insbesondere die Freien Berufe sind.
Mehr zu diesem Thema finden Se in unseren Publikationen.
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Abb.1.  FreieBerufe(in 1000 Personen) — 1970 bis 1997
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Quellee  Statistisches Bundesamt, Institut fir Freie Berufe Nirnberg, eigene Berechnungen FFB.
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Tab. 2: Freie Berufe, Selbstandige und Erwer bstétige 1970 und 1997

Alte Bundeslénder 1970-1997

Freie Berufe n
Selbstandige n
Erwerbstdatige n
Antell Freie Berufe an
Selbstandige %
Erwerbstatige %
Anteil Selbstandige an
Erwerbstatige %

255
2690
26668

9,48
0,96

10,09

Deutschland insgesamt

1992-1997

Freie Berufe n
Selbstandige n
Erwerbstatige n
Antell Freie Berufe an
Selbstandige %
Erwerbstatige %
Anteil Selbstandige an
Erwerbstatige %

514
3091
36940

16,63
1,39

8,37

I ndex
1970=100
515 201,0
3014 112,0
29200 109,5
17,09 180,2
1,76 184,4
10,32 102,3
I ndex
1992=100
637 1239
3528 114,1
35805 96,9
18,06 108,6
1,78 127,9
9,85 117,8

Angabennin T

Quelle:  Statistisches Bundesamt, Institut fur Freie Berufe Nirnberg, eigene Berechnungen FFB.
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3 Das For schungsinstitut Freie Berufe (FFB)

Ich mdchte nun unser Forschungsingitut Freie Berufe kurz charakteriseren und beschreiben
wer wir Snd und was wir getan haben und tun. 1989 wurde das Ingtitut durch Herrn Prof. Dr.
Heinz Sahner und andere gegriindet, seit 1991 bin ich nun Direktor. Das FFB is en Ingtitut
des Fachbereichs Wirtschaftss und Sozidwissenschaften der Universtét Lineburg. Es it
europaweit das erste universtére Institut, das sch der Forschung der Freien Berufe widmet.
"Statigik und Freie Beufe' i mene Professur und ich vertrete ene empirische und
angewandte orientierte Wirtschaftswissenschaft. Das beginnt mit Statistikvorlesungen in
angewandter Form bis zur Empirischen Wirtschaftsforschung, mittlerwelle ds Wahl- und
Prlichtfach auch im Hauptstudium. Eine Ausbildung im Freien Beruf an und fir Sch leisten wir
nicht, dennoch gehen unsere Forschungen Uber Frele Berufe direkt in die Lehre en, wie z.B.
Uber Seminare, die ich auch zusammen mit dem Mittdstandsngtitut anbiete. Wir betreiben
interdisziplinde Forschung zusammen mit Herrn Prof. Dr. Heinz Sahner, der sait @nigen
Jahren an der Universitét in Hale ist und empirische Sozidforschung lehrt, und Herrn Prof. Dr.
Hardd Herrmann, der Rechtswissenschaften an der Universitét ErlangenNirnberg vertritt.
Damit betrachten wir die Freien Berufe aus drel Blickrichtungen. Betonen mdchte ich in
diesem Zusammenhang auch unsere besondere Vertiefung mit Mikroanalysen. Mikroanaysen
snd Analysen der einzelnen Personen, welche die Betroffenen von Politik sind und ja mit der
Betonung des Einzdnen und sainer Verantwortung in den Freen Berufen zentrd snd. Wir
abeiten dabel auf der Grundlage von Umfragen und Stichproben mit entsprechenden
mikrotkonometrisch fundierten Andysen und dem Instrument der Mikrosmulationen. Dabel
untersucht die Mikroamulation, wie eine bestimmte Politik sch auf den Einzdnen und die
Einzelnen in ihren Vertellungsaspekten auswirkt.

3.1 Bisherige FFB-Forschungsschwer punkte

Ich beginne mit Bemerkungen nur Uber enige abgeschlossene FFB-Forschungsprojekte, um
enesats das Spektrum unserer Arbeiten aufzuzeigen, und um anderersaits auch auf die
eingeworbenen Drittmittel unterschiedlicher Art hinweisen zu konnen. Das erste FFB-Werk ist
ein Uberblick tiber die Lage der Freien Berufe 1989, das Herr Prof. Dr. Heinz Sahner damals
mit Hern Ronnau erarbeitet hat. Es folgten Betrachtungen Uber die Zukunft der
Naturhellmittel, Uber die Sedotsen und die Freéen Berufe in der DDR und den neuen
Bundedandern sowie Uber die Aushildung von Sprachthergpeuten.

Auf ein Gutachten aus der Anfangszeit des FFB mochte ich zwar kurz aber betont eingehen:
Es igt das Sedotsen Gutachten, das unter der Projektleitung von Prof. Dr. Hartmut Donner,
dem heutigen Présidenten unserer Universitét, zu Anfang der 90er Jahre erarbeitet wurde. Es
zeigt zum einen das persoinliche Engagement Herrn Prof. Dr. Hartmut Donners flr die Fragen
und Arbeiten des Forschungsindtituts Freie Berufe (FFB) wie auch das fachliche Engagement.
In diesem Sedlotsen Gutachten wird geprift, inwiewelt die Aushbildung, die Bereltstelung von
Spitzenlastreserven und die Absicherung von Beschéftigungsrisken be Sedotsen tariflich
berlickschtigt werden. Es kommt
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Zu dem Ergebnis, dal3 die bisherige Praxis der Bildung des tariflichen Normaeinkommensin
kener Wese die Mehrbdastung berlickschtigt, die sch durch die unterschiedliche
Besteuerung von Seedlotse und Kapitan auf Grol¥er Fahrt ergibt. Das Gutachten it s Band 3
der FFB- Schriftenreithe 1991 erschienen (Trautwein, Donner, Semler und Richter 1991).

Die Freen Hel- und Gesundhetsberufe snd Gegensgand mehrere FFB-Projekte und
Verdffentlichungen unter der Projektleitung von Herrn Prof. Dr. Sahner und der Mitarbeit von
Herrn Andress Ronnau. Dies it nicht verwunderlich i, da die Heilberufe fast 50 % dler
Frelen Berufe stellen. Unser umfassendstes Werk dazu ist die "Dokumentation der besonderen
Thergpierichtungen und natlrlichen Helwesen in Europd’, das mit Hilfe des
Wirtschaftaministeriums Niedersachsen erstdlt wurde. Ein achtbandiges Werk mit namhaften
Experten und Autoren, bei dem wir ds Herausgeber fungierten. Dabel wurde auch ein sehr
umfassendes Registerband erstdlt, bel dem Frau Sahner stark beteiligt war. Auf européischer
Ebene werden se einen Uberblick dieser Art songt nirgends finden. Weiter geht es mit
unserem Gutachten Uber Struktur, Entwicklung und wirtschaftliche Berufe in Rheinland-Pfdz,
das ich zusammen mit Herrn Tomeas K. Rauberger und Herrn Andreas Ronnau sowie weiteren
Mitarbeiterinnen und Mitarbetern erstellen konnte. Zudem haben wir erfolgreiche und nicht
erfolgreiche Unternehmen mit Daten eines Firmenpands untersucht. Es folgten Publikationen
zur Interessenvertretung und das Recht der Frelen Berufe sowie Uber dtaatlich gebundene
Freie Berufe. Unsere Arbeiten zum Arbeitsmarkt umfassen auch die Schattenwirtschaft.

Ein Thema, dasim Zusammenhang mit Einkommen immer von besonderer Bedeutung war und
i, ig die Frage, wer die Steuern bezahlt. Unser Projekt "Who pays the taxes?' wurde von
der Europédischen Union mitfinanziert und erfolgte in Zusammenarbeit mit den Niederlanden,
mit England, mit Spanien und mit uns aus Deutschland. Dabel haben wir u.a mit Hilfe der
Mikrodaten eine Eintellung der Bevolkerung in Dezile vorgenommen. In den unteren Dezilen
finden wir die Personen, die wenig verdienen und in den oberen Dezilen, Personen, die vid
verdienen. Solche Vertelungsandysen kann man nur mit Hilfe der Mikrodaten vornehmen,
was auch noch enmd die Bedeutung eben dieser unterstreicht. Aus meiner Darstdllung (Tab.
3) erschen Sie, dal3 die einzelnen Gruppen in Deutschland und den Niederlanden dhnlich stark
besatzt and. Damit ist die Vertellung der faktischen Steuerlast &euerinzidenz) gerade in
diesen beiden Landern auch sehr ahnlich.

Deutliche Unterschiede gibt es zu Spanien oder zu Grof3oritannien und ihren Steuersystemen.
Dieses Beigpie sollte verdeutlichen, dal3 und wo Mikroanadysen wichtig sind, obwohl sie dann
"nur noch” in ene solche Tabelle minden. Ergebnisse dieser Art, die die faktische
Vertellungsstuation hier der Steuern wiedergeben, bilden wiederum die Diskussonsgrundlage
fUr die Européische Kommission, um Uber neue Steuern nachzudenken, aber auch die Steuern
Zu harmonigeren.
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Tab. 3. Who paysthetaxes?

Who paysthe taxes?

C. A. deKam, J. de Haan, Groningen University, The Netherlands

C. Giles, The Indtitute for Fiscal Studies, London, United Kingdom

A. Manresa, E. Berenguer, S. Calonge, Universitat de Barcelaona, Spain
J Merz , Universty of Lineburg, Germany

FFB-Discussion Paper No. 18, Juli 1996, |SSN 0942-2595

Financia support: the European Commission (Directorate General X1X) and the indtitutional support
from the DIGCY T PB93-0751 and CICYT SEC96-1011-C02-01.

Table 7.6 Distribution of personal income tax (%)

Decile 1 > 3 4 5 6 7 8 9 10 'O
Germany 1 2 3 5 6 7 12 17 39 100
The Netherlands 1 2 3 4 5 7 12 17 39 100
Spain 0 0 2 3 5 7 10 14 19 41 100
United Kingdom 0 0 1 2 4 6 9 13 19 46 100
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3.2  Laufende FFB-Forschungsschwer punkte und Per spektiven

Jetzt komme ich zu einigen laufenden Forschungsprojekten aus den letzten drel Jahren; laufend
deshdb, well diese Projekte nicht in ein, zwei Monaten oder einem Jahr abgeschlossen
werden konnen. Sie zelgen unsere Forschungsperspektiven auch fir die unmittelbar
kommende Zet auf. Dabe konzentrieren wir uns auf zentrae ©konomische Themen:
Einkommen, Zeit, und Steuern. Ressourcen aso, die in der wirtschaftswissenschaftlichen und
gesamtgesdllschaftlichen Debatte von besonderer und aktueller Bedeutung sind. Die Freien
Berufe werden dabe jewells explizit im Vergleich zu den anderen Bevdlkerungsgruppen
untersucht.

3.2.1 Altersvorsorge

Das erste Projekt beschéftigt sich mit der Altersversorgung in Deutschland. Esist ein Projekt
in Zusammenarbeit mit dem Bundesminiserium fir Arbet, dem Veband deutscher
Rentenversicherungsiréger (VDR) und Infratest-Burke Sozidforschung in Minchen. Dies ist
hingchtlich der wirntschaftss und sozidpolitischen Diskusson ein ganz aktuelles Projekt, das
dem BMA ene Datengrundlage ligfern soll fir Alternativen der jetzigen Rentenreform.
Thematisert werden dabe ale Bevolkerungsgruppen. Dabel nutzen wir eine Datenbasis, die
gepragt i von Renteninformationen, die anonymisert zugespiet wurden zu einer sehr grolien
Umfrage zur Altersvorsorge in Deutschland von Infratest. Meine Aufgabe in Zusammenarbet
mit Herrn Dr. Kortmann und Herrn Dr. Schatiz in Minchen war es, in Form eines
Mikrosmulationsmodells die individudlen Erwerbsbiographien bis zum Renteneintritt
fortzuschreiben. Es wurden Personen bspw. mit 37, 45 oder 54 Jahren befragt, deren
Erwerbshigtorie bis dahin bekannt ist. Aber um die Betragsstuation Uber das gesamte
Erwerbdeben zu untersuchen, oder das, was aus der Rentenversicherung im Alter dann
individudl zur Vefligung seht, und um daba Informationen Uber Vertelungs- und
Finanzierungsaspekte zu andyseren, muld die vollstandige Erwerbs- und Rentenbiographie
eben bis zum Rentenantritt bekannt sein. Diese haben wir auf Monatsbasis dann fur die jewells
unbekannte  Zeit  mikrodkonometrisch  geschdtzt  und  fortgeschrieben;  ene
Arbatsmarktandyse, die insbesondere auch die Telzeitbeschéftigung von Frauen und
Mannern thematisert.

3.2.2 Zetverwendung

Zum Thema Zeit und Zeitverwendung haben wir eine "International Conference on Time Use",
zusammen mit dem Statigtischen Bundesamt in Lineburg veranddtet. Diese internationae
Konferenz hatte mehr as 100 Teilnehmer aus mehr ds 16 Nationen. Unsere Ergebnisse haben
wir in eénem Tagungsband zusammengefal, der vom Nomos-Verlag verlegt wird und berets
schon vorliegt. Es hat es mich besonders gefreut, dal? das Statistische Bundesamt in diesem
Zusammenhang mit uns diese internationale Konferenz verangtdtet hat und hier nach Lineburg
kam. In diesem Zusammenhang mochte ich auch einen herzlichen Dank an die Stadtt L ineburg
aussprechen, die mit dem dten Rathaus und in viderle Weise zu einer angenehmen Tagungs-
atmosphére beigetragen hat.
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Diese Konferenz war zugleich Abschlu eines langjahrigen Projektes zur , Zeitverwendung in
Erwerbstétigkeit und Haushdtsproduktion', das die Deutsche Forschungsgemenschaft mit
Drittmitteln finanziert hat. Dabel geht es um die grof3e Frage der Zeitverwendung. Thematisert
wird nicht nur traditiondlerweise der Arbeitsmarkt mit den neuen Fragen einer Hexibiliserung,
sondern auch die Freizeit mit Aktivitdten im Ehrenamt oder auch die Beschéftigung und
unbezahite Arbeit im Haushdt. Damit igt direkt auch der gesamtgesdischaftliche und
gesamtwirtschaftliche Beitrag von Frauen angesprochen, der in der volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnung nie auftaucht. Wie man well3, mifde man 50 - 75 % dazu addieren, wenn
man diese Lestungen unbezahlter Arbeit bewerten wiirde.,

Auf Anregung des Bundeswissenschaftsminigeriums und mit internationder Unterstiitzung
haben wir ein "Research Network on Time Usg', en "Forschungsnetz Zeitverwendung'
grinden konnen, das wir im Internet organisert haben. So kdnnen Sie interngtiond in einer
Datenbank nachschauen, wer was wann wo gemacht hat, was er verdffentlicht hat und was die
Ergebnise sainer Forschungen dnd. Zur Zeit lauft von uns in Zusammenarbelt mit dem
Satigischen Bundesamt en  Antrag fir ene PRlotdudie “"Zetverwendung® bem
Bundeswvissenschaftaminigerium.  Die  bisherige  Zetbudget-Studie des  Statistischen
Bundesamtes, bei der 32.000 Tagebiicher ausgewertet wurden, ist fast 10 Jahre dt. Diese
Rlotstudie igt ds Vorbereitung fir eine neue naionenwelte Hauptstudie zur Zeitverwendung zu
sehen.

Zu diesem Themenkomplex werden wir im Juni 2000 einen internationalen Workshop ,Neue
Technologien in der Umfrageforschung’ zusammen mit dem Statisischen Bundesamt mit
Anwendungen zur Zeitverwendung im Jahr 2000 verangaten konnen. Dieser Workshop wird
vom Bundesminigerium fir Bildung und Forschung unterdtiitzt. Er dient zugleich ds
Vorbereitung fur die von uns unterstiitzte, vom Statistischen Bundesamt durchzufiihrende und
nun vom Familienministerium finanzierte neue bundesweite Zeitverwendungsstudie 2001/2002.

3.2.3 Exigenzgrindung

Ein welteres Thema unserer aktuellen Forschungen ist die Existenzgriindung. Wir haben sait
menem Antritt in jedem Semedter ein Forschungskolloguium "Frele Berufe und empirische
Wirtschaftsforschung” verangaten konnen. Es i getragen worden von vielen externen
Experten mit fast 200 Vortrégen, von denen etwa 150 von Externen erfolgen konnten. Vielen
Dank auch an dieser Stdlle dl denen, die es auf sch genommen haben, trotz ihrer vidfatigen
Verpflichtungen und mit maeridlen Verlusen nach Lineburg zu kommen. Besucht wurden
diese FFB-Forschungskollogquien von Studenten und Studentinnen und vielen Personen aus
der Region, was mich besonders gefreut hat. Es is ein Kolloquium, das eben fur die
Allgemenhet und fir die Region gedacht ist. Dieses Kolloquium, und jetzt komme ich zum
egentlichen Punkt, hat as Schwerpunkt in den letzten zwel bis dreé Semedtern die
Exigenzgrindung gehabt. So konnten wir zu diessm Thema vid Expertenwissen
zusammenbringen.

Unsere jetzige Arbet konzentriet sch auf die Herausgabe zweler Blcher aus diesem
Kalloguium zu Anfang des néchgten Jahres, die den jetzigen Stand mit Tips und einem
Letfaden und mit der bisherigen wissenschaftlichen Erfahrung zum Thema Exisenzgrindung
beinhdten.
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3.24 Einkommen und Einkommensvertelung

Als besondere Ressource individuellen Handelns ist nicht nur aus ékonomischer Sicht das
Einkommen von zentraler Bedeutung. Hier haben wir auf der Basis des Mikrozensus, des
Soziodkonomischen Pands und in jingster Zet der Einkommengteuerstatistik sowohl die
Einkommensstuaion ds auch die Vertellung des Einkommens fir die enzelnen Gruppen
Freder Berufe im Veglech zu dlen anderen Sdbgténdigen ds auch zu den abhdngig
Beschéftigten erarbeitet. Dazu gehtren unsere internationden Wohlfahrtsandysen, die wir in
Zusammenarbeit mit der Syracuse-Univergty in den USA eabeitet haben. In diesem
Zusammenhang ig¢ die Gutachtenvergabe des Bundesminigeriums fir Arbeit und
Sozidordnung 2000 an Prof. Dr. Joachim Merz zum Bereich hoher Einkommen im Rahmen
des ersten Armuts- und Relchtumsberichts der Bundesregierung 2001 zu nennen.

Ein herausagendes Ergebnis hingchtlich der Einkommensvertellung ist: Es ig nicht die
berufliche Stelung as Frelberufler, Sdbsténdiger oder abhédngig Beschéftigter der die
Einkommensvertellung bestimmt; viddmehr it es die breite und heterogene Vertallung innerhdb
jeder einzelnen beruflichen Gruppe die diese Verteilung bestimmt. Es trifft damit eben nicht zu,
dal3 bspw. Freiberufler generdl mit hohem Einkommen zu verbinden sind.

Mit den obigen Forschungsprojekten habe ich exemplarisch unsere Forschungsarbeiten in
LUneburg skizziert, die auch von dritter und internationder Saite finanzidl unterstitzt und
anerkannt wurden und werden. Auf unsere diversen Mikroanaysen bspw. zur Situation der
Freien Berufe in der Statistik Uberhaupt bin ich gar nicht eingegangen. Dartiber hinaus habe ich
auch nicht die weiteren Arbeiten mit rechtswissenschaftlichen Schwerpunkten genannt. Eine
vollstandige Ubersicht tiber die bisherigen und laufenden FFB-Forschungsprojekte findet sich
inTab. 4.
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Tab. 4
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Forschungsingtitut Freie Berufe (FFB) — For schungspr ojekte 1989 - 1999

L aufende For schungspr ojekte
Drittmittel geforderte For schungspr ojekte

Altersvorsorge in Deutschland — Ein Projekt in Zusammenarbeit mit dem BMA, VdR und infratest burke Sozialforschung
Zeitverwendung in Erwerbstétigkeit und Haushatsproduktion - Dynamische Mikroanalysen mit Paneldaten (DFG-Projekt)
International Conference on Time Use (ICTU)

Forschungsnetz Zeitverwendung — Research Network on Time Use (RNTU): Ein bmb+f-Projekt
Eigenfinanzierte For schungspr ojekte

Existenzgriindung
Wer bezahlt die Steuern? Frele und andere Berufe in der Einkommensteuerstatistik - Steuern und Einkommen

Zeitverwendung Freier und anderer Berufe — DFG-Projekt: Zeitverwendung in Erwerbstétigkeit und Haushaltsproduktion —
Dynamische Mikroanalysen mit Paneldaten

Wohlfahrtsanalysen erweiterter Einkommen - Extended Income Inequality and Poverty Dynamics of Labour Market and
Vaued Household Activities

Privatiserung, Deregulierung und Freie und staatlich gebundene Freie Berufe

Erprobungsregelung zum Einsatz von Naturheilverfahren - Ein Projekt der Betriebskrankenkassen
FBIS - Frele Berufe Informationssystem

Mikrosmulation in Forschung und Lehre: MICSIM/Windows/C++-Version - Ein Mikrosmulationsmodel|
ADJUST: Hochrechnung von Mikrodaten fUr reprasentative Stichproben

DISTRI/MICSIM: Ein neues Programmpaket zur Vertellungsanalyse

Abgeschlossene For schungspr ojekte

Die Lage der Freien Berufe aus sozial-, wirtschafts- und rechtswissenschaftlicher Sicht in der Bundesrepublik Deutschland und spezi€ll in
Niedersachsen
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22
23
24

Zukunft der Naturheilmittel in Gefahr?

Seel otsen-Gutachten

Gutachten tiber den Ausbildungsvergleich von Sprachtherapeuten

Freie Berufe in der DDR und den neuen Bundesldndern

Freie Hellberufe und Gesundheitsberufe in Deutschland

Kunstschutz durch ein neues Berufsrecht fir Restauratoren

Regulation of Professions

Die Rechtsstellung der Unternehmerberater

Dokumentation der besonderen Therapierichtungen und nattrlichen Heilweisen in Europa

Struktur, Entwicklung und wirtschaftliche Bedeutung der Freien Berufe in Rheinland-Pfalz und in der Bundesrepublik Deutschland
Die Rechtsstellung freiberuflicher Vermessungsingenieure

Erfolgreiche und nicht erfolgreiche Unternehmen - Eine Analyse der Bestimmungsgriinde mit Daten des NIFA -Firmenpanels
Organisationsformen Freier Berufe in Europa und in den USA

Freie Berufe in den neuen Bundedandern

Interessenvertretung der Freien Berufe und des Mittelstands

Die Rechtstellung Freier Berufe in Itdien und den Niederlanden im Vergleich mit Regelungen der Deutschen Landesrechte
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3.3 Zur Lehre

Als universtéres Inditut ist das Forschungsngitut Free Berufe und insbesondere meine
Professur 'Statistik und Freie Berufe der Universitét Lineburg zugleich eng verknpft mit der
Lehre in VVorlesungen, Ubungen, Seminaren, Kolloguien, Workshops und Fallstudien. Es wére
wohl schwierig, ein dlgemeines Curriculum 'Frele Berufe zu etdblieren. Dafir sind die
Fachwissenschaften im Einzdnen zugténdig. Wir bringen die Freen Berufe im Umfeld von
Sdbgdndigket und vermehrter Diengleisungen im Rahmen der  wirtschaftss  und
sozidwissenschaftlichen Aushildung im Fachbereich Wirtschafts: und Sozid wissenschaften der
Universté Lineburg mit dem spezifischen Mitteltandsbezug jeweils anwendungsbezogen in
dieLehreen.

Ein neues Wahlpflichtfach Empirische Wirtschaftsforschung ist von uns entwickelt worden. Es
i nun Bestandtell der reformierten neuen Studiengénge im Fachbereich Wirtschafts: und
Sozidwissenschaften (Dipl.-Okonom, Dipl.-Kfm.). Zidl ist es, den Studentinnen und Studenten
Ansdize und Konzepte der Verbindung von wirtschaftswissenschaftlicher Theorie mit der
Empirie und der Praxis nahezubringen und entsprechende Methoden zu vermitteln.

An der Schnittstelle zwischen Forschung, Lehre und Praxis sind nattrlich auch die schon oben
angesprochenen FFB-Forschungskolloquien pro Semester und unsere Konferenzen an
prominenter Stelle zu nennen.

Zusammenfassend: Mit unseren Schwerpunkten in Forschung und Lehre soll auch in der
Zukunft das erfolgreiche Konzept ener interdisziplindren und angewandten empirischen
Wirtschaftsforschung vor dlem auf der Individuaebene fir die Freien Berufe weiter verfolgt
werden. Mit den begonnenen Arbeiten zum Arbeitsmarkt, mit den Einkommens-, Arbeitszeit-
und Exigenzgrindungskomponenten sowie mit den inditutiondlen Bereichen gerade im
Mittdlstandsbereich, dem ja mit dem wachsenden Dienstlestungssektor eine besondere
Bedeutung fir die Zukunft beigemessen wird, tragen unsere Konzepte der aktuelen
wirtscheftlichen und  gesdischeftlichen  Entwicklung  mit @nem  modernen
anwendungsorientierten und innovativen Ansatz besonders Rechnung.

34 Persondlle und materidle Situation des FFB

Nun komme ich noch zu einem mir unangenehmen Punkt, der mir auch sehr grole
Bauchschmerzen bereitet und beraitet hat. "Man konne nicht Scher sain, ob das Reden hilft,
indessen wisse man genau, dal3 das Schweigen totet.” Das ha Dr. Philippe Biderson ds
gegenwaértiger Président von "Médecins Sans Frontiéres' gesagt, die den Friedensnobelpreisin
den letzten Wochen entgegennehmen konnten. Ich bin bezliglich des ersten Tells nicht s0
pessmigtisch. Wortber ich reden mul3, i Geld, and Mittd, und ist die damit verbundene
personelle Situation des FFB. Mehr oder weniger kontinuierlich abwarts geht es mit dlen
persondlen und sachlichen Mitten. Ich beginne mit Hiwi (wissenscheftliche Hilfskréfte)-
Mitteln, personelle Mittel, von denen unser Inditut in besonderer Weise Iebt. Und dabel
goreche ich zunéchst noch nicht einmd von den Mitten fir wissenschaftliche Mitarbeiter,
welche die Forschungskapazitéten insbesondere ausmachen. Wir sind bei minus 80 % der
Ausstattung zu Beginn angelangt! Natiirlich war die Ausstattung zu Beginn durch Uberl astmittel
und eine besondere Situaion gekennzeichnet. Ich will auch nicht dlgemen Uber die
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Spardituation lamentieren. Natirlich it das Sparen an der richtigen Stelle notwendig, um
effizienter zu arbeiten, aber es mul3 recht verstanden sein. Nur irgendwann hért das Sparen
auf. Ich sage das deshab, well ndmlich von den vier wissenschaftlichen Mitarbeitern, mit denen
ich begonnen habe, mit ganzen Stellen, heute keine — in Worten Null — Stellen geblieben snd
fur die Forschung Freie Berufe.

Die Ledtragenden dnd die Mitarbaterinnen und die Mitarbater des Ingtituts und die
Interessenten an unseren Ergebnissen. Wir haben rdaiv umfangreich Drittmittel mit unserem
klenen Ingitut bisher einwerben konnen (z.B. von: Deutsche Forschungsgemenschaft,
Nationa Science Foundation (USA), Européische Kommission, Deutscher Wissenschaftsrat,
Bundesminigterium fur Arbeit, Bundesminigterium fir Bildung und Forschung, Ludwig Sievers
Stiftung, Niedersichasches Minigerium fir Wirtschaft und Verkehr, Wirtschaftsministerium
von Rhenland-Pfadz und weitere). Aber Drittmitte snd nicht das, wovon dieses Inditut ds
interessenunabhéngiges universitares Inditut leben sollte. Zudem: Drittmittel miissen auf der
Badis einer Grundausstattung beantragt werden und sind keine Mittd, die in der Regel weder
mitte- noch langfrisig zur Verfigung sehen. Sie sind keine Mitte, mit denen ein Inditut
persondl Wissen gerade fur die Freen Berufe akkumulieren oder mit denen man neue
Projekte planen kann.

Ich habe die Kngppheitssignde vernommen. Es hilft nichts, ich denke, man nmuf3 die Dinge
beim Namen nennen, zumd as Konsequenz die Schlief3ung unseres Forschungsingituts davon
betroffen sain kann. Denn wenn ich das nicht tue, denken Sie vidleicht - auch angeregt durch
unsere von anderen ds erfolgreich benannten Arbeiten und Projekte - , dal3 diesein Indtitut it,
dem es préchtig geht. Dem it nicht so. Wir wurden satens der Univergtét mit seinem neuen
Campus und der Gesdllschaft in der Vergangenheit dlgemein sehr unterstiitzt; auch das mochte
ich dankend und sehr deutlich sagen. Aber die momentane Situation ist eine Situation, die nicht
hdtbar is. Ich hoffe sehr, dal3 wir Wege finden, um auch mit Ihrer Unterstiitzung, das
Forschungsndtitut Freie Berufe am Leben erhaten zu konnen.

Erfreulicher Nachtrag zur personellen und finanzidlen Situation des Forschungsindituts Freie
Berufe (FFB): Zwar it Mitte des Jahres 2000 noch keine Stelle fur die FFB-Forschung
vorhanden; es sollen aber nach einem Erlal’ des Niedersichs schen Ministeriums fir Wirtschaft
und Kultur &b Januar 001 zwel 2/3-Stdlen fir die Forschung fir zunéchst drei Jahre zur
Verfigung sehen. Herzlichen Dank an dle, die dies erméglicht haben!

4 Besonderer Dank

Nicht zuletzt mochte ich mich auch im Namen dler FFB-Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sehr
herzlich bedanken bei dl denen, die unsin vidfétiger Weise unterstiitzt haben. Explizit gilt mein
Dank auch an die, die die jetzige Stuation und die Mittelknapphelt mitvertreten miissen, unsin
materieller und immateridler Weise saitens des Fachbereichs mit dem Dekan Herrn Professor
Dr. Egbert Kahle sowie dem Ministerium fir Wissenschaft und Kultur in Niedersachsen mit
Herrn MR Werner geholfen haben. Besonderer Dank gebiihrt dem Présidenten unserer
Universtét, Herrn Professor Dr. Hartmut Donner, der das Forschunganditut in dl den Jahren
im Rahmen sainer Modichkeiten besonders begleitet und unterstiitzt hat.
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Es ig wichtig, dal3 man eine Unterstiitzung auch im Personlichen, im Immateriellen erfahr,
denn dal&¥ sch manches auch wieder besser ertragen, auch wenn die Dinge zur Zeit nicht gut
aussehen. Bedanken mdchte ich mich nattirlich sehr bel dlen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
des Indtituts und der Universtéts-Verwatung, ohne deren besonders engagierten personlichen
Einsatiz wir unsere Projekte und unsere Vorgtelungen nicht hétten verwirklichen konnen.
Besonderer Dank gilt auch dlen unseren Partnerinnen und Partnern, die Freud und Leid
getragen haben; besonderen Dank auch an ale, die aus Wirtschaft und Politik uns nicht nur
unterstlitzt, sondern Freude in der praxisnahen Zusammenarbeit geweckt und belebt haben.

Wir freuen uns sehr, dal?3 wir aus dem Inditut heraus mit der laufenden Arbet auch vide
Fragen der interessierten Offentlichkeit beantworten konnten. Dank einer Donation von Herrn
Professor Dr. Deneke, der uns zudem mit personlichem Engagement in besonderer Weise
immer begletet hat, konnten wir unsere spezielle Fachbibliothek zum Thema Frele Berufe
aufbauen, die auch eine grof3e universtére Bereicherung ist. Ich mdchte eine Person, auch
sellvertretend fur die anderen, besonders hervorheben. Frau Carola Pilzecker, unsere
Sekretarin, i, Sie ahnen es, die Person, die Uber die ganzen Jahre das Forschungsingtitut mit
besonderer Umsicht und persinlichem Engagement belebt und am Leben erhdten hat. Frau
Filzecker, herzlichen Dank. Ohne Se ds runender Pol in al der Hektik, auch hinsichtlich
meines, drives , hétte das nie so gdingen kdnnen.

5 Schlul und Ausblick

Ich mdchte meinen Vortrag mit einem Zitat von Robert Jungk beenden: "Die Zahl derjenigen,
die warnen, ist hundertfach gewachsen, aber die Entwurfsfraktion, die Menschen, die Sch
trauen etwas vorzuschlagen, die it nicht mitgewachsen. Als wenn die Menschen sich nicht
trauten, etwas Neues vorzuschlagen, ds hétten se Angdt, sich l&cherlich zu machen, wenn se
gegen die massive Wirklichkeit andenken. Inzwischen brauchen wir nicht mehr sovid Kritik,
denn dal’3 vides schieflauft, ist inzwischen bekannt. Wir brauchen andere Konzepte, wir
brauchen ProblemlGser, wir brauchen Menschen, die Lust auf die Zukunft machert'
(Robert Jungk, Der Jahrtausendmensch — Aus den Zukunftswerkstétten unserer Gesellschaft,
Minchen 1993, S. 18).

Und in diessm Sinne hoffe ich sehr, dal3 die Universtéd und die Ministerien mit Politik,
Wirtschaft und Gesdllschaft uns Mut machen weiterzumachen. Vor alem hoffe ich sehr, dali3
wir selbst anderen Mut geben kénnen, nicht nur die Zukunft zu bewdtigen, sondern se mit
Freuden zu gedtaten. Vidlen Dank!
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