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INTERVIEW

SECHS FRAGEN AN ANIKA RASNER

»Die Entwicklung ist nicht mehr
umzukehren«

Dr. Anika Rasner, I/

Wissenschaftliche Mitarbeiterin,
Sozio-oekonomisches Panel (SOEP)
im DIW Berlin

1. Frau Rasner, was unterscheidet die Erwerbsverldufe der
sogenannten ,Babyboomer” von anderen Generationen?
Die Erwerbsverlaufe der 1956 bis 1965 Geborenen sind
zum Teil durch deutlich mehr Briiche und Diskontinuita-
ten gekennzeichnet. Das bedeutet, dass wahrend eines
Erwerbsverlaufs mehrere und auch lédngere Phasen der
Arbeitslosigkeit auftreten.

2. Wo liegen dafiir die Griinde? Hier muss man Ost- und
Westdeutschland getrennt betrachten. Vor der Wende gab
es in Ostdeutschland faktisch keine Arbeitslosigkeit. Mit
der Wende wurde auch die Arbeitslosigkeit ein wesent
licher Bestandteil dieser Erwerbsverldufe. Damit war die
dauerhafte Erwerbstatigkeit von Mannern und Frauen
nicht mehr die Regel. In Westdeutschland hingegen gab
es fiir viele Jahrzehnte das Modell, dass der Mann dauer-
haft erwerbstatig ist und die Frau entweder als Hinzuver
dienerin in Teilzeit beschéaftigt war oder aber sehr lange
Phasen der Hausfrauentéatigkeit hatte. Dieses Modell
wurde nach und nach aufgeweicht. Ein tiberraschender
Befund des Projekts ist, dass die dauerhaften Vollzeiter
werbskarrieren, die es bei Westfrauen durchaus gibt, im
Kohortenvergleich zuriickgehen. Die hohere Erwerbsquote
von Frauen in Deutschland basiert also haufig auf Teilzeit
und geringftigiger Beschéaftigung.

3. Wie steht es um die Altersvorsorge? Sind die Babyboomer
starker von Altersarmut bedroht als andere Generationen?
Wir werden auch in der Babyboomer-Generation sehr viele
Personen, insbesondere Manner, haben, die auf hohe
durchschnittliche Renten kommen. Unsere Ergebnisse
zeigen aber, dass die Rentenzahlbetrage fiir die Babyboo-
mer mit briichigen Erwerbskarrieren zuriickgehen werden.
Da helfen dann auch nicht diverse Instrumente, die von
Seiten des Gesetzgebers eingefiihrt worden sind. Das be-
deutet, dass ein kleinerer Anteil der Babyboomer einem
hoheren Risiko ausgesetzt ist, im Alter arm zu sein.

Welche Folgen haben die Veranderungen in den Er
werbsverldufen fiir das deutsche Rentensystem? Bei
den Selbstandigen fiihren Briiche im Erwerbsverlauf
oder in den Erwerbsformen dazu, dass sie lber eine
gewisse Zeit des Erwerbslebens nicht gut abgesichert
sind. Bei den abhangig Beschaftigten, die haufig und
langer arbeitslos waren, kann man von sehr niedrigen
Renten ausgehen. Die Anerkennung von Arbeitslosen-
zeiten wurde in den vergangenen Jahren zunehmend
abgeschmolzen. Das fiihrt dazu, dass Arbeitslosigkeit
nicht mehr in der gleichen Art und Weise anerkannt
wird, wie das friiher der Fall war. Beispielsweise werden
fiir HartzIV-Empfanger keine Beitrage mehr fiir die
Rente bezahlt.

Missen wir uns nicht grundsatzlich von der Vorstellung
eines kontinuierlichen Erwerbslebens verabschieden? Ich
wiirde sagen, dass die Entwicklung, die die Babyboomer
eingeleitet haben, letztendlich nicht mehr umzukehren
ist. Es ist nicht davon auszugehen, dass wir irgendwann
wieder in die Phase zuriickfallen, wo der Mann dauer-
haft vollzeiterwerbstatig ist und die Frau dauerhaft
Hausfrau. Es wird bunter werden in den Erwerbsver
ldufen, und das wird auch fiir die Folgegenerationen der
Fall sein.

Misste nicht das Rentensystem diesen gednderten
Verhaltnissen angepasst werden? Zumindest an einigen
Stellen sollte das Rentensystem auf diese neuen Ent
wicklungen eingehen. Es ist auch zu bedenken, dass es
viel mehr Menschen gibt, die in einem extrem niedrigen
Lohnbereich verdienen. In diesen Phasen werden nicht
viele Rentenanwartschaften generiert. Bei diesen Per-
sonen, die arbeiten und versuchen, damit ihre Rente zu
erhohen, sollte dariiber nachgedacht werden, gegebe-
nenfalls die Rentenversicherungsbeitrédge aufzustocken.

Das Gesprach fiihrte Erich Wittenberg.

Das vollstandige Interview zum Anhéren finden

Sie auf www.diw.de/interview
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