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Sachiragen

Ein kurzes Editorial zum Thema ,Migration” zu schreiben, ist eine echte
Herausforderung. Denn das Thema ist ungemein vielschichtig. Das spiegeln
auch die vielfaltigen Beitrage in diesem Heft wider.

Am WZB widmet sich die Abteilung Migration, Integration, Transnationalisie-
rung der Erforschung der Migration in ihrer gesamten Breite, von den Be-
dingungen in Herkunfts- tiber Transit- bis hin zu Ziellandern. Wir sind stolz
auf die interdisziplindare Zusammenarbeit in dieser Abteilung, von Soziolo-
gie, Politologie, Okonomie und Anthropologie. Auch von der groBen Konfe-
renz der Abteilung, die mit dem Abstand von zehn Jahren auf die sogenann-
te Flichtlingskrise von 2015 schaute, berichtet dieses Heft. Dass die Themen
Migration und Integration viele Aspekte des gesellschaftlichen Zusammen-
lebens berthren, zeigt sich auch darin, dass sie am WZB in ganz verschiede-
nen Forschungseinheiten eine Rolle spielen. So geht es in diesem Heft um
Bildung, um zivilgesellschaftliche Netzwerke, um Staatsbtirgerschaft, um die
digitale Okonomie und um das Klima, immer mit Bezug zur Migration.

Der hinter uns liegende Bundestagswahlkampf hat gezeigt, wie Migration
gezielt eingesetzt werden kann, um Angste zu mobilisieren und die Gesell-
schaft zu spalten. Noch ist offen, wie gut es Regierung und Parlament in der
neuen Legislaturperiode gelingen wird, Sachfragen tiber Emotionen zu stel-
len. Mir als Arbeitsmarktokonomin ist jedenfalls klar: Die deutsche Wirt-
schaft braucht Migration, um dem Arbeitskraftemangel zu begegnen, der
sich im ndchsten Jahrzehnt deutlich verscharfen wird. Die Babyboomer
gehen in Rente, gleichzeitig mochten viele Beschaftigte weniger Stunden
arbeiten. Die Gewinnung von auslandischen Fachkraften, die Anerkennung
von Abschlissen, der Umgang mit fehlenden Sprachkenntnissen, die gesell-
schaftliche Integration — das sind zentrale Herausforderungen der
kommenden Jahre.

\/\/«a& @mo, NI

Nicola Fuchs-Schiindeln
Prasidentin

@@®Der Text ist gemdR der Creative-Commons-Lizenz CC BY 4.0 nachnutzbar: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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Die Wahrnehmung von

Erfolg

Migration folgt nicht nur wirtschaftlichen

Kriterien

Armut, Arbeitslosigkeit und die Suche nach einem wirtschaftlich
besseren Leben gelten oft als die Griinde, die Menschen aus Westafrika
zum Auswandern bewegen. Julia Stier und Irene Pafieda-Fernandez
haben Menschen vor und nach der Migration befragt und stellen fest:
Die Entscheidungen hinter diesem Schritt sind viel komplexer.
Migration ist ein vielschichtiger sozialer Prozess.

Julia Stier und Irene Panieda-Ferndndez

us der Casamance, einer Region im Sliden

Senegals, brechen besonders viele Men-

schen auf und migrieren ins Ausland. In
einem qualitativen Interview erkldrte uns Mama-
dou Ndiaye, der mit Migrationswilligen und Ruick-
kehrer*innen arbeitet: Ich habe mich gefragt,
warum unsere Region solch ein Aufbruchsgebiet
ist. Meine Antwort ist sehr simpel: Weil es dort so
viele Migranten gibt, die erfolgreich waren. Es ist
ein Modell. Und solange es dieses Modell gibt, gibt
es Leute, die weggehen, die Hiuser, schone Hau-
ser bauen, die regelmaBig Geld an ihre Eltern
schicken.” Die Konsequenz ist, dass es einen sozi-
alen Druck auf junge Manner gibt: ,Die Frau von
nebenan, die das Kind ihrer Nebenfrau oder
Nachbarin gesehen hat, das das alles gemacht hat.
Wird sie ihr Kind in Ruhe lassen? Nein! Sie wird
alles tun, was sie kann, um sicherzustellen, dass
auch ihr Kind weggeht.” Dieses Beispiel zeigt,
dass Vorbilder eine wichtige Rolle fiir Migra-
tionswiinsche und -entscheidungen spielen.

Migration ist ein sozialer Prozess. Menschen
treffen die Entscheidung auszuwandern in ei-
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nem sozialen Kontext. Sie haben nicht nur
Informationen tiber mogliche Ziellander,
Migrationsrouten, Visaverfahren, sondern ken-
nen hdufig auch Menschen, die bereits ausge-
wandert sind. Solche Vorbilder beeinflussen
ihre Uberlegungen. Eine entscheidende Rolle
spielt hier die subjektive Wahrnehmung: Po-
tenzielle Migrant*innen ahmen haufig das Ver-
halten ihrer Vorbilder nach. Auch Theorien der
evolutiondren Anthropologie zum Prestige zei-
gen, dass Menschen dazu neigen, die Personen
nachzuahmen, die sie als erfolgreich wahrneh-
men. Um zu verstehen, warum Menschen sich
fiir Migration entscheiden, ist es daher wichtig,
ihre Wahrnehmung der Vorbilder besser zu
verstehen.

In neueren, hauptsdchlich qualitativen Studien
in der Migrationsforschung wird anerkannt,
dass Wahrnehmung fiir Migrationsentschei-
dungen sehr wichtig ist. In der quantitativen
Migrationsforschung hingegen spielt die sub-
jektive Wahrnehmung potenzieller Migrant*in-
nen bisher nur eine marginale Rolle. Daher



liegt der Fokus unserer Studie auf der subjekti-
ven Wahrnehmung von Migrationserfolg. Wir
untersuchen, was Menschen vor und nach ih-
rem Wegzug aus Westafrika als Erfolg wahr-
nehmen — und zwar nicht nur in finanzieller
Hinsicht, sondern auch in Bezug auf den sozia-
len Status. Wir wollten wissen: Geht das Presti-
ge, das Vorbildern zuerkannt wird, tiber den
objektiven Geldbetrag, den eine Migrantin oder
ein Migrant verdient, hinaus?

»Geht das Prestige, das
Vorbildern zuerkannt
wird, Uiber den objektiven
Geldbetrag, den jemand
verdient, hinaus?”

Unsere Studie fand im Rahmen des TRANSMIT-
Projekts (Transnational Perspectives on Migra-
tion and Integration) statt. Eine Umfrage fiihr-
ten wir unter potenziellen Migranten im nige-
rianischen Bundesstaat Edo durch, eine andere
war die erste reprasentative Umfrage unter der
registrierten Bevolkerung westafrikanischer
Einwanderer in Deutschland. Den Befragten
legten wir Vignetten hypothetischer Mig-
rant*innen vor. In den Profilen variierten wir
zufdllig sechs Informationen: das Geschlecht,
das Bildungsniveau, den Beschaftigungsstatus,
ob sie im Herkunftsland finanzielle Investitio-
nen getdtigt haben, ob sie das in Deutschland

TP Lt B galeigtelF4 ist wissenschaftliche

Mitarbeiterin im TRANSMIT-Projekt der Abteilung
Migration, Integration, Transnationalisierung. Ihr
besonderes Interesse gilt den Auswirkungen von
Naturkatastrophen und Umverteilungsprdferen—
zen. irene.paneda@wzb.eu

Foto: © WZB/David Ausserhofer, alle Rechte vorbehalten.

ist wissenschaftliche Mitarbeiterin in
der Abteilung Migration, Integration, Transnatio—
nalisierung. Sie forscht zu Migrationswtinschen,
Migrationsvorstellungen und zur Rolle neuer
Kommunikationstechnologien fur Migrationsent-
scheidungen. julia.stier@wzb.eu

Foto: © WZB/Bernhard Ludewig, alle Rechte vorbehalten.

getan haben, und schlieflich den Aufenthalts-
status. Die Befragten bewerteten die Profile da-
nach, fiir wie erfolgreich sie die Beschriebenen
hielten. Ein Umfrageteilnehmer sah zum Bei-
spiel das Profil eines mdnnlichen Migranten,
der in Deutschland einen Hochschulabschluss
erworben hat, nicht berufstatig ist, keine In-
vestitionen in seinem Herkunftsland hat, In-
vestitionen in Deutschland und einen legalen
Daueraufenthalt hat. Einem anderen Umfrage-
teilnehmer wurde das Profil einer Migrantin
vorgelegt, die keinen Hochschulabschluss, aber
einen Arbeitsplatz hat, Investitionen in ihrem
Herkunftsland hat, keine Investitionen in
Deutschland und keinen festen Wohnsitz in
Deutschland hat.

»In Europa insgesamt
spielt die westafrikani-
sche Migration eine zu-

nehmend wichtige Rolle”

Die westafrikanische Bevolkerung in Deutsch-
land ist relativ klein. Es leben circa 210.000
Westafrikaner*innen im Land, wovon 39 Pro-
zent Frauen sind. Westafrikaner*innen machen
somit nur 1,6 Prozent der gesamten auslandi-
schen Bevolkerung in Deutschland aus. Doch
fiir das Migrationsgeschehen in Europa insge-
samt spielt westafrikanische Migration eine
zunehmend wichtige Rolle. Auch in Deutsch-
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Der Boundary Market in der nigerianischen
Hauptstadt Lagos.

Foto: ®Lindokuhle Sobekwa/Magnum Photos,
alle Rechte vorbehalten.
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land hat sich die Zahl der Westafrikaner*innen
in den letzten zehn Jahren erhoht.

Der nigerianische Bundesstaat Edo ist in die-
sem Zusammenhang von besonderer Bedeu-
tung. Nach Angaben der Internationalen Orga-
nisation fiir Migration (IOM) sind Nigeria-
ner*innen die bei weitem grofite nationale
Gruppe unter den irreguldren Einwanderern
aus West- und Nordafrika nach Europa. Beson-
ders hohe Abwanderungszahlen verzeichnet
der Stiden des Landes, insbesondere der Bun-
desstaat Edo. Er wird daher oft als Migrations-
drehscheibe bezeichnet; er ist der Ausgangs-
punkt flir eine wichtige Migrationsroute, die
durch die Sahara fiihrt. Die Daten aus unserer
Umfrage in Deutschland bestdtigen diese Mus-
ter: 40 Prozent unserer westafrikanischen Be-
fragten sind Nigerianer*innen, und die bei wei-
tem groBte Gruppe unter den nigerianischen
Befragten kommt aus dem Bundesstaat Edo.

Wir untersuchen, anhand welcher Faktoren die
Befragten Erfolg beurteilen. Wie stark zdhlen
wirtschaftliche Faktoren wie Beschdftigung
oder Investitionen, wie stark soziokulturelle
Faktoren wie Geschlecht, Aufenthaltsstatus
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oder Bildung? AuBerdem interessiert uns, ob
der Ort, an dem ein Migrant investiert — ob im
Herkunfts- oder im Zielland - fiir die Erfolgs-
bewertung von Bedeutung ist. In einem zwei-
ten Schritt untersuchen wir, wie mannliche
und weibliche Befragte Rollenmodelle von Mi-
grant*innen definieren und ob diejenigen, die
gegen traditionelle Geschlechterrollen versto-
Ben, einen Statusnachteil erleiden.

wErfolg hangt nicht nur
mit dem wirtschaftlichen
Status zusammen, son-
dern auch mit dem
Bildungs- und Aufent-
haltsstatus”

Unsere Experimente zeigen, dass die Wahrneh-
mung des Erfolgs von Migrant*innen multi-
dimensional ist. Sowohl die Entsendegemein-
schaften in Nigeria als auch die Migrant*innen
in Deutschland nehmen Erfolg durch eine sozi-
ale Brille wahr. Erfolg hangt also nicht nur mit
dem wirtschaftlichen Status zusammen, viel-



mehr spielen auch der Bildungs- und Aufent-
haltsstatus eine Rolle. Dariiber hinaus sind
nicht alle finanziellen Investitionen gleich.
Wahrend die Investitionen im Herkunftsland
fiir die Befragten in Nigeria sehr wichtig fiir
die Bewertung des Erfolgs von Migrant*innen
sind, spielen sie fiir Westafrikaner*innen in
Deutschland keine groBe Rolle. Das kann poten-
ziell zu Konflikten fiihren, wenn Migrant*innen
weniger Geld in die Herkunftslander schicken,
als die Familien erwarten. Diese Ergebnisse
sprechen auch fiir gelungene Integrationspro-
zesse in Deutschland. Wir finden Anhaltspunkte
dafiir, dass sich die Prioritdten von Migrant*in-
nen nach einem Auslandsaufenthalt verschie-
ben konnen, so dass Riickiiberweisungen und
Investitionen im Herkunftsland weniger wich-
tig sind als Bildungs- und finanzielle Investitio-
nen im Zielland.

Was die geschlechtsspezifischen Muster be-
trifft, so haben uns die Ergebnisse tiberrascht:
Wir konnten solche Muster kaum in der Er-

Henrich, Joseph/Gil-White, Francisco J.:,The Evoluti-
on of Prestige: Freely Conferred Deference as a
Mechanism for Enhancing the Benefits of Cultural
Transmission”. In: Evolution and Human Behavior,
2001, Jg. 22,H. 3,S. 165-196. DOI: 10.1016/S1090-
5138(00)00071-4.

Kofman, Eleonore/Raghuram, Parvati: Gendered
Migrations and Global Social Reproduction. London:
Palgrave Macmillan 2015. DOL
10.1057/9781137510143_1.

@@®Der Text ist gemdf der Creative-Commons-Lizenz CC BY 4.0 nachnutzbar: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

folgsbewertung finden. Offensichtlich gibt es
keine geschlechtsspezifischen Unterschiede
darin, wen Menschen im Herkunftsland und
Migrant*innen im Zielland fiir erfolgreich hal-
ten und wem sie daher nacheifern wollen. Es
gibt keine Hinweise darauf, dass Frauen fiir das
Uberschreiten des mannlichen Ernihrer-Ste-
reotyps schlechter bewertet werden. Manner
und Frauen scheinen gleichermaflen als Vorbil-
der zu taugen. Das konnte zur Folge haben, dass
Frauen und Mdnner dhnlichen sozialen Druck
verspliren zu migrieren. Dies steht im Gegen-
satz zu fritheren Forschungsergebnissen, die
davon ausgingen, dass auf Mannern ein hohe-
rer Druck liegt, auszuwandern und ihre Fami-
lien im Herkunftsland zu versorgen. Insgesamt
deuten unsere Ergebnisse darauf hin, dass sich
Geschlechterbilder kontinuierlich verandern.
Traditionelle gesellschaftliche Normen, die
Manner als primdre Erndhrer darstellen und so
zur Migration bewegen, werden zunehmend in
Frage gestellt. @

Lopez, Jane Lilly/Williams, Faith J.:,Success as Self-
Determination: A Subject-Centred Analysis of Im-
migrants’ Definitions and Perceptions of Success”. In:
Journal of Ethnic and Migration Studies, 2024, Jg. 50,
H. 10, S. 2574-2593. DOL
10.1080/1369183X.2023.2232557.

Transnational Perspectives on Migration and Inte-
gration: Data Infrastructure and Findings of the
TRANSMIT Project 2020-2024. DeZIM Project Report
15. Berlin: Deutsches Zentrum fiir Integrations- und
Migrationsforschung (DeZIM) 2025.

Online: www.dezim-institut.de/publikationen/
publikation-detail/transnational-perspectives-on-
migration-and-integration/ (Stand 22.05.2025).
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Klimakrise und Migration

Zukunftsentscheidungen von Westafrikanern

in Deutschland

Kehren Menschen ihrer Heimat dauerhaft den Riicken, wenn sich dort
klimabedingte Naturkatastrophen hdufen? Die Vermutung liegt nahe —
Untersuchungen dazu gab es bislang aber nicht. Daniel Meierrieks und
Irene Pafieda-Fernandez haben westafrikanische Zuwanderinnen und
Zuwanderer in Deutschland nach ihren Zukunftsplanen befragt.
Umfassend bestatigen konnten sie die Vermutung nicht.

Daniel Meierrieks und Irene Pafieda-Fernandez

icht immer ist internationale Migration
Ndauerhaft. Neben der permanenten gibt

es auch verschiedene Formen der tem-
pordren Migration — etwa die sogenannte zir-
kuldre Migration, wenn Menschen fiir Saison-
arbeit mehrfach zwischen ihrem Heimatland
und einem anderen Land wechseln, oder die
Riickkehrmigration, bei der Menschen nach
einem langeren Aufenthalt im Ausland in ihr
Herkunftsland zuriickkehren. Die Riickkehrmi-
gration ist international betrachtet keine Sel-
tenheit: Schatzungen zufolge sind zwischen
1990 und 2015 in jedem Fiinf-Jahres-Zeitraum
67 bis 87 Millionen Menschen international
migriert. 25 Prozent dieser Menschen (etwa 17
bis 21 Millionen) sind aus dem Ausland in ihr
jeweiliges Heimatland zurtickgekehrt.

Laut aktueller Forschung gibt es viele Griinde
dafiir, warum Migranten in ihre alte Heimat zu-
riickkehren. So wollen sie beispielsweise ihren
Lebensabend im Heimatland verbringen. Ande-
re gehen zurtick, nachdem sie im Ausland ihre
Ausbildung oder ihr Studium abgeschlossen
oder dort genug Geld verdient haben, um es in
ihrer Heimat in ein Geschaft oder Haus zu in-
vestieren. Auch wirtschaftliche Schwierigkei-
ten und Diskriminierung im Gastland oder
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aber glinstige wirtschaftliche Moglichkeiten im
Heimatland konnen die Riickkehrmigration be-
einflussen.

In diesem Beitrag wollen wir beleuchten, wel-
che Rolle die Folgen des Klimawandels im Hei-
matland fiir die Entscheidung spielen, in das
Heimatland zuriickzugehen. Wahrend namlich
personliche, 6konomische oder sozio-politische

»ES gibt bislang keine For-
schung zum Zusammen-
hang von Klimawandel und
Riickkehrmigration®

Motive fiir Riickkehrmigration in der For-
schung bereits untersucht wurden, gibt es zum
Zusammenhang von Klimawandel und Riick-
kehrmigration bislang keine Forschungsarbei-
ten. Konkret interessiert uns, wie sich Natur-
katastrophen in den Herkunftslandern (zum
Beispiel Diirren oder Uberschwemmungen), die
durch den Klimawandel in Haufigkeit und In-
tensitat zunehmen, auf die Absichten zur Riick-
kehr auswirken.



Es kann nur besser werden. Die britische NGO Tree Aid plant
einen riesigen Griinstreifen von Senegal bis Dschibuti. Dieser
Baum in Burkina Faso ist neben einem kleinen Wasserreservoir
vertrocknet. Foto: © Patrick Tombola/laif, alle Rechte vorbehalten.




Grundsatzlich wiirden wir erwarten, dass un-
glinstige Klimaereignisse individuelle Riick-
kehrabsichten verringern. SchlieBlich gehen
Naturkatastrophen mit der Zerstérung 6ffentli-
cher und privater Infrastruktur, dem Verlust
von Menschenleben sowie mit wirtschaftlicher
und politischer Instabilitat einher — Entwick-
lungen, die die Riickkehr in die Heimat weniger
attraktiv machen.

Um den Zusammenhang zwischen Riickkehr-
absichten und Klimawandel empirisch zu un-
tersuchen, nutzen wir selbst erhobene Umfra-
gedaten. Im Rahmen des TRANSMIT-Projekts
(Transnational Perspectives on Migration and
Integration) fithrten wir in Kooperation mit
dem privaten Umfrageinstitut Verian und dem
Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge die
erste reprasentative Befragung westafrikani-
scher Zuwanderinnen und Zuwanderer in
Deutschland durch. Fiir die Stichprobenzie-
hung haben wir das Auslanderzentralregister
genutzt und in Deutschland gemeldete Ausldn-
der ab 18 Jahren ausgewdhlt, die in einem der
15 Lander geboren wurden, die zum Zeitpunkt
der Befragung Mitgliedsstaaten der ECOWAS
(Economic Community of West African States)
waren: Benin, Burkina Faso, Cabo Verde, Céte
dTvoire, Gambia, Ghana, Guinea, Guinea-Bissau,
Liberia, Mali, Niger, Nigeria, Senegal, Sierra Le-
one und Togo. Die Befragungen fanden zwi-
schen November und Dezember 2023 statt.
Insgesamt nahmen 1.020 Personen an unserer
Umfrage teil. Etwa 69 Prozent der Befragten
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waren Manner, 31 Prozent Frauen. Rund 42
Prozent der Befragten stammten aus Nigeria,
15 Prozent aus Ghana, 11 Prozent aus Guinea
und 10 Prozent aus Gambia; der Anteil der an-
deren ECOWAS-Lander lag zwischen weniger
als 1 und 7 Prozent (Cabo Verde beziehungs-
weise Togo).

Wie grof ist die Riickwanderungsabsicht unter
den in Deutschland lebenden Westafrikanern und
Westafrikanerinnen? Zundchst fragten wir die
Teilnehmenden, wo sie in fiinf Jahren leben wol-
len. Etwa 83 Prozent gaben an, dass sie auch in
naher Zukunft lieber in Deutschland leben moch-
ten. Nicht einmal 4 Prozent der Befragten sagten,

»Nicht einmal 4 Prozent
der Befragten sagten, dass
sie in den nachsten 5 Jah-

ren in ihr Herkunftsland

zuriickkehren mochten”

dass sie in den ndchsten 5 Jahren in ihr Her-
kunftsland zurlickkehren méchten. Allerdings
sind viele Westafrikaner, die in Deutschland leben,
noch relativ jung. Die meisten Befragten (circa 80
Prozent) waren zwischen 18 und 39 Jahre alt und
nur 4 Prozent dlter als 50 Jahre. Sie dachten viel-
leicht nicht daran, Deutschland in naher Zukunft
zu verlassen, weil sie zum Beispiel ihre Ausbil-
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dung noch nicht abgeschlossen oder noch nicht
genug Geld verdient hatten, um sich ein besseres
Leben in der Heimat aufbauen zu konnen. Daher
fragten wir die Teilnehmer*innen unserer Umfra-
ge auch, ob sie den Rest ihres Lebens in Deutsch-
land verbringen wollen. Wahrend auch hier eine
relative Mehrheit der Befragten (43 Prozent) an-
gab, fiir immer in Deutschland bleiben zu wollen,
wollten immerhin 35 Prozent zumindest fiir ei-
nen Teil ihres kiinftigen Lebens in ihr Herkunfts-
land zuriickkehren. Zusammenfassend deutet un-
sere Umfrage also darauf hin, dass Riickwande-
rungsabsichten unter den in Deutschland
lebenden Westafrikanern insbesondere auf lange
Sicht durchaus verbreitet sind.

In welchem Zusammenhang stehen diese Ab-
sichten zur Riickkehr nun mit dem Klimawan-
del im Heimatland? Um diese Frage zu beant-
worten, flihrten wir ein Umfrageexperiment
durch: Den Teilnehmenden wurde ein Text mit
einem hypothetischen Szenario dariiber ge-
zeigt, wie sich verschiedene Bedingungen im
Herkunftsland und in Deutschland in fiinf Jah-
ren entwickelt haben kénnten. Fur jeden Teil-
nehmer wurden vier Formulierungen zufallig
variiert: die wirtschaftlichen Aussichten im
Herkunftsland beziehungsweise in Deutschland
(jeweils gut oder schlecht), der Aufenthaltsort
der meisten Familienangehdrigen und Freunde
(in Deutschland oder im Herkunftsland) und die
Haufigkeit von Naturkatastrophen im Her-
kunftsland aufgrund des Klimawandels (haufig
oder selten). Beispielsweise konnte also fiir ei-
nen Umfrageteilnehmer aus Nigeria das Auf-
treten von Klimakatastrophen als haufig, fiir
eine andere Teilnehmerin aus Nigeria aber als
selten charakterisiert werden.

Die Teilnehmenden wurden dann gefragt, ob sie
unter den beschriebenen Umstanden in ihr
Heimatland zuriickkehren wiirden. Indem wir
vergleichen, ob jene Teilnehmer*innen, denen
ein ungiinstiges Klimaszenario prdsentiert
wurde, geringere Riickkehrabsichten dulerten,
konnen wir eine Aussage dartiber treffen, wie
sich klimatische Faktoren auf diese Absichten
auswirken. Durch das Variieren anderer Fakto-
ren (wirtschaftliche Zukunftsaussichten und
soziales Netzwerk), von denen bekannt ist, dass
sie fiir Riickkehrentscheidungen wichtig sein
konnen, konnen wir zudem den Effekt der kli-
matischen Bedingungen im Heimatland von
anderen Faktoren isolieren und das Klima mit
anderen potenziellen Griinden fiir eine Riick-
wanderung vergleichen.

Unsere wichtigsten empirischen Ergebnisse las-
sen sich wie folgt zusammenfassen: Erstens fin-
den wir keinen Hinweis darauf, dass die Aus-
sicht auf unglinstige klimatische Bedingungen
Riickwanderungsabsichten beeinflusst. Zweitens
finden wir auch keinen Hinweis darauf, dass
westafrikanische Migranten in Deutschland, die
sich in einer besseren rechtlichen Lage befin-
den (also einen gesicherteren Aufenthaltsstatus
haben), gute materielle Lebensumstande oder
ein hohes Bildungsniveau haben oder sich ih-
rem Heimatland stark verbunden fiihlen, anders
auf mogliche klimabedingte Naturkatastrophen
reagieren als Befragte, die in einer prekaren
rechtlichen oder materiellen Lebenssituation le-
ben, ein niedrigeres Bildungsniveau haben oder
sich ihrem Herkunftsland wenig verbunden
fithlen. Kurz gesagt: Die Aussicht auf das Auftre-
ten von Klimakatastrophen berthrt die Riick-
kehrabsichten verschiedener Gruppen nicht un-
terschiedlich stark. Was aber — und das ist unser
drittes Ergebnis — die Riickkehrabsicht tatsdch-
lich beeinflusst, sind Hinweise auf vorteilhafte
wirtschaftliche Umstdnde. Das heiBt, die Befrag-
ten gaben mit hoherer Wahrscheinlichkeit an, in
ihr Heimatland zuriickkehren zu wollen, wenn
sie dort gute Beschdftigungsmaoglichkeiten er-
warten wiirden. Umgekehrt sanken die Riick-
kehrabsichten, wenn das Zukunftsszenario
glinstige Beschdftigungsmoglichkeiten in
Deutschland in Aussicht stellte. Informationen
zum Aufenthaltsort von Familienangehorigen
und Freunden hatten hingegen keine Auswir-
kungen auf die Riickwanderungsabsichten.

+Wirtschaftliche Motive
sind fiir die Riickkehr
wichtiger als klimatische”

Die Frage der Rickkehrmigration ist von gro-
Ber Bedeutung — sowohl fiir Aufnahmeldnder
(wie Deutschland) als auch fiir Heimatlander
(wie die ECOWAS-Staaten): Wahrend Aufnahme-
lander im Angesicht demografischer Heraus-
forderungen zugewanderte Arbeitskrafte dau-
erhaft im Land halten wollen, sind die Her-
kunftslander moglicherweise daran
interessiert, diese Arbeitskrafte wieder in die
Heimat zu holen, zum Beispiel um von ihrem
gewachsenen Humankapital zu profitieren. Un-
ser Umfrageexperiment zeigt, dass wirtschaft-
liche Motive im Hinblick auf die Absichten zur
Riickkehrmigration wichtiger sind als klimati-
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sche. Das bedeutet allerdings nicht, dass Klima-
bedingungen fiir individuelle Riickwande-
rungsabsichten tiberhaupt keine Rolle spielen.
So konnen beispielsweise negative Klimaereig-
nisse das Wirtschaftswachstum und damit die
Beschaftigungsaussichten im Heimatland un-
giinstig beeinflussen, wodurch eine etwaige

Azose, Jonathan J./Raftery, Adrian E.: ,Estimation of
Emigration, Return Migration, and Transit Migration
between All Pairs of Countries”. In: Proceedings of
the National Academy of Sciences, 2018, 116, S. 116~
122.DOI: 10.1073/pnas.1722334116.

King, Russel/Kuschminder, Katie (Hg.): Handbook of
Return Migration. Cheltenham: Edward Elgar
Publishing 2022.

Oklikah, Desmond Ofori/Kutor, Senanu Kwasi/Ban-
dauko, Elmond/Asare, Akosua Boahemaa/Okwei, Re-
force/Odoi, Amanda/Arku, Godwin: Extra-Regional
Return Migration to Africa: A Systematic Literature

Review”. In: Africa Spectrum, 2024, Jg. 59, S. 305-327.

DOI: 10.1177/00020397241270131.

Riickkehr weniger attraktiv wird. Solche indi-
rekten Effekte von Naturkatastrophen auf-
grund des Klimawandels haben wir in unserer
Arbeit nicht untersucht, wir sehen hier aber
einen interessanten Ansatz fiir zukiinftige For-
schungstatigkeit. @

Transnational Perspectives on Migration and Inte-
gration: Data Infrastructure and Findings of the
TRANSMIT Project 2020-2024. DeZIM Project Report
15. Berlin: Deutsches Zentrum flir Integrations- und
Migrationsforschung (DeZIM) 2025. Online: https://
www.dezim-institut.de/publikationen/publikation-
detail/transnational-perspectives-on-migration-
and-integration/ (Stand 24.04.2025).

Meierrieks, Daniel/Pafieda-Fernandez, Irene: Do
Climate Change and Climate Disasters at Home
Shape Return Migration Intentions? Evidence from a
Survey of West Africans in Germany. WZB Discussion
Paper SP VI 2025-101. Berlin: WZB 2025.
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Handfeste Grunde

Geschlechtsspezifische Gewalt und
Migrationsabsichten von Frauen in Afrika

Schatzungsweise jede dritte Frau weltweit erlebt sexualisierte Gewalt.
Die individuellen Folgen fiir die physische und psychische Gesundheit
sind drastisch. Doch auch auf der gesellschaftlichen Ebene hat das
Machtgefalle zwischen den Geschlechtern Konsequenzen, wirtschaftli-
cher und sozialer Art. Anhand von Daten aus Afrika zeigt Irene Paneda-
Fernandez, dass Gewalt gegen Frauen auBerdem ein bedeutsamer Fak-
tor fur die Entscheidung sein kann, auszuwandern.

Irene Pafieda-Ferndandez

mer noch der mannliche Blick. Untersucht

werden vorrangig mannliche Migranten —
die Erfahrungen, Motivationen und Herausfor-
derungen von Frauen bleiben damit auflen
vor. Und diese geschlechtsspezifische Sicht-
weise pragt nicht nur die wissenschaftliche
Forschung, sondern auch die politische Be-
handlung des Themas. Tatsachlich ist die Mig-
ration von Frauen aber alles andere als eine
Randerscheinung. Ihr Anteil an Migrationsbe-
wegungen in die OECD-Lander insgesamt ist
in den letzten sechs Jahrzehnten relativ stabil
geblieben; er schwankte um 46 Prozent, mit
einem leichten Riickgang in den letzten Jahr-
zehnten. Obwohl Frauen also ein wichtiger
Teil des Migrationsgeschehens sind, wurden
sie in der Wissenschaft oft als eher passive Fi-
guren gesehen, die als Teil von Familienmig-
ration ihren Ehepartnern ins Ausland folgen.
Seit etwa zehn Jahren sprechen Migrations-
forscher*innen jedoch von einer ,Feminisie-
rung der Migration®. Sie weisen darauf hin,
dass der Anteil eigenstdandig auswandernder
Frauen steigt. Doch es bleibt dabei: Die Migra-
tion von Frauen ist wenig erforscht, insbeson-
dere wenn es um ihre Griinde geht und dar-

In der Migrationsforschung dominiert im-

um, wie sich diese von denen der Manner un-
terscheiden.

»Manche Frauen wandern
aus, um geschlechts-
spezifischer Diskriminie-
rung zu entkommen”

Aus der bisherigen Forschung ist zum Beispiel
nicht klar abzulesen, welche Rolle das Machtge-
falle zwischen den Geschlechtern spielt. Einige
quantitative und qualitative Arbeiten haben er-
geben, dass Frauen auswandern, um repressi-
ven Geschlechternormen und geschlechtsspe-
zifischer Diskriminierung und Gewalt zu ent-
kommen. Allerdings gibt es auch Belege dafiir,
dass Frauen gerade dann vermehrt auswan-
dern, wenn sich die Ungleichheit zwischen den
Geschlechtern verringert. Denkbar ist auch,
dass es keine lineare Beziehung zwischen den
beiden GroBen gibt, dass also eine wachsende
Gleichstellung zu vermehrter Abwanderung
von Frauen fiihrt, wenn sie von einem niedri-
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gen Gleichstellungsniveau ausgeht, dass aber

nach dem Erreichen eines bestimmten Levels
eine weitere Zunahme der Gleichstellung die

Abwanderung von Frauen eher verringert.

In diesem Artikel frage ich, welchen Einfluss
geschlechtsspezifische Gewalt auf Migrations-
absichten hat. Dabei ist klar, dass nicht alle Mi-
grationsabsichten tatsachlich zur Auswande-
rung fiithren. Wenn ich mich aber auf diese ers-
te Phase des Migrationsprozesses konzentriere,
kann ich reprasentative Stichproben aus den
Herkunftslandern auswerten, die Informatio-
nen Uber individuelle Gewalterfahrungen ent-
halten, und den Zusammenhang auf individuel-
ler Ebene untersuchen. In den meisten friihe-
ren Arbeiten wurde die Ungleichheit zwischen
den Geschlechtern auf nationaler Ebene ge-
messen. Das ist oft nicht aussagekraftig flir den
lokalen Kontext, in dem Frauen leben.

,Das Ausmal} der
Ungleichheit zwischen
den Geschlechtern ist bei
der Wahl des Ziellandes
etwas wichtiger als wirt-
schaftliche Faktoren”

Im ersten Teil der Analyse verwende ich Um-
fragedaten, die eigens im Rahmen des TRANS-
MIT-Projekts (Transnational Perspectives on
Migration and Integration) erhoben wurden.
Bislang war es nicht moglich, den Zusammen-
hang zwischen geschlechtsspezifischer Gewalt
und Migrationsabsichten zu erforschen, da in
keiner bisherigen Erhebung Frauen nach die-
sen Erfahrungen gefragt wurden. Die TRANS-
MIT-Erhebungen sind reprasentativ fiir die Re-
gionen Dakar und Casamance im Senegal, fiir
Gambia und den nigerianischen Bundesstaat
Edo. Insgesamt wurden Informationen tiber
mehr als 3.200 Frauen gesammelt. Anhand die-
ser Daten zeige ich zundchst, dass Frauen, die
entweder direkt geschlechtsspezifische Gewalt
durch Partner oder mannliche Verwandte er-
lebt haben oder enge weibliche Freunde oder
Verwandte haben, die solche Gewalt erlebt ha-
ben, starkere Wiinsche und konkretere Pline
fiir eine Auswanderung haben (bei vergleich-
baren Haushalts- oder Standortbedingungen).
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Die Ergebnisse sind eindriicklich — und doch
konnten die gefundenen Muster auch durch
andere Einflisse erkldrt werden. Neben Er-
fahrungen mit geschlechtsspezifischer Gewalt
konnen viele andere Faktoren gegeben sein,
die ebenfalls die Migration beeinflussen. In
einem zweiten Schritt analysiere ich daher
die Ergebnisse eines in die TRANSMIT-Umfra-
gen eingebetteten Experiments: Weibliche Be-
fragte wurden vor die Wahl zwischen zwei
hypothetischen Landern gestellt, in die sie
auswandern wollten. Ich habe nach dem Zu-
fallsprinzip festgelegt, wie viel Geld die Frau-
en in jedem Land verdienen konnten und ob
die Ungleichheit zwischen den Geschlechtern
dort gering oder hoch war. Ich fand heraus,
dass das Ausmaf der Ungleichheit bei der
Wahl des Ziellandes etwas wichtiger war als
wirtschaftliche Faktoren, insbesondere bei
Frauen, die geschlechtsspezifische Gewalt er-
lebt hatten.

Die Analyse der Daten aus Umfrage und Experi-
ment liefert einen ersten Hinweis darauf, dass
tatsdchlich ein Zusammenhang zwischen Er-
fahrungen mit sexualisierter Gewalt und Mig-
rationsabsichten besteht. Unklar bleibt, ob die-
se Beziehung kausal ist — und wie es in ande-
ren Ldndern als den drei genannten aussieht.
Ich habe daher zwei Variationen geschlechts-
spezifischer Gewalt analysiert und meine Ana-
lyse auf ganz Afrika ausgeweitet; dafiir habe
ich sekunddre Umfragedaten aus dem Afroba-
rometer verwendet.
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Der erste Fall von geschlechtsspezifischer Ge-
walt steht im Zusammenhang mit Verwandt-
schaftspraktiken in Afrika. Verwandtschafts-
systeme sind kulturelle Praktiken, die die Ab-
stammung festlegen, aber auch die Vererbung
von Eigentum und soziale Verpflichtungen ge-
geniiber Gruppenmitgliedern bestimmen kon-
nen. Obwohl matrilineare Abstammungssyste-
me, also solche, bei denen die mitterliche Linie
den Ausschlag gibt, in allen Regionen der Welt
existieren, sind sie viel weniger verbreitet als
patrilineare Verwandtschaftssysteme: Laut dem
Ethnographic Atlas, einer groBen anthropologi-
schen Datenbank, haben 13 Prozent der ethno-
kulturellen Gruppen der Welt ein matrilineares
Verwandtschaftssystem. In Afrika ist die Kon-
zentration solcher Gruppen vergleichsweise
hoch; hier gilt in 16 Prozent aller ethnischen
Gruppen die matrilineare Abstammung.

»In matrilinearen
Systemen ist die Wahr-
scheinlichkeit, hausliche
Gewalt zu erfahren,
geringer”

Frithere Untersuchungen haben einen plausib-
len kausalen Zusammenhang zwischen matrili-
nearer Verwandtschaft und einer geringeren
Wahrscheinlichkeit, hdusliche Gewalt zu erfah-
ren und zu akzeptieren, aufgezeigt. Sie belegen
auBerdem eine groBere Autonomie bei der Ent-
scheidungsfindung von Frauen. Daten des Afro-
barometers verkniipfe ich mit dem Ethnogra-
phic Atlas und analysiere, wie sich Unterschie-
de in der Verwandtschaftspraxis innerhalb
eines Landes auf weibliche Migrationsprozesse
auswirken. Ich stelle fest, dass Frauen, die mat-
rilinearen ethnischen Gruppen angehdren -
und damit solchen, in denen es weniger Gewalt
gegen Frauen gibt —, weniger Migrationsab-
sichten haben. Die Ergebnisse stimmen mit der
Analyse der TRANSMIT-Daten iiberein: Frauen,
die weniger geschlechtsspezifische Gewalt er-
leben oder von ihr bedroht sind, dulern selte-
ner die Absicht, auszuwandern.

Ein anderes Feld von geschlechtsspezifischer

Gewalt betrifft die Eigentumsrechte von Frau-
en, die mit kolonialen und postkolonialen Ver-
haltnissen zu tun haben. Die meisten afrikani-

schen Lander haben das Rechtssystem ihrer
ehemaligen Kolonialherren tibernommen. Da
die kolonialen Grenzen hdufig durch ethnische
Heimatgebiete verliefen, hat dies zu einer Situ-
ation gefiihrt, in der indigene ethnische Ge-
meinschaften aufgeteilt sind: Einige leben un-
ter Gewohnheitsrecht, andere im Zivilrechts-
system. Frithere Untersuchungen zeigen, dass
die Eigentumsrechte von Frauen im Zivilrecht
starker sind als im Gewohnheitsrecht, da Frau-
en hier gemeinsames Eigentum an allen Gii-
tern innerhalb der Ehe haben, was im Gewohn-
heitsrecht nicht der Fall ist. In Nordamerika
und den meisten europdischen Landern be-
steht dieser Unterschied dank der von der
Frauenrechtsbewegung in den 1960er-Jahren
angestoBenen Reformen nicht mehr, doch in
den meisten afrikanischen Lindern fanden
diese Reformen nicht statt.

,Starkere weibliche
Eigentumsrechte geben
den Frauen Optionen
auBerhalb des Hauses,
wodurch ihre Verhand-
lungsmacht im Haushalt
gestdrkt wird"

Friithere Arbeiten sind zu dem Schluss gekom-
men, dass Frauen einer bestimmten ethnischen
Gruppe, die stdrkere Eigentumsrechte nach
dem Zivilrecht genieflen, eine geringere Wahr-
scheinlichkeit haben, Opfer von Gewalt zu wer-
den, als Frauen derselben ethnischen Gruppe,
die jenseits der kolonial bedingten Grenze un-
ter einem Gewohnheitsrechtssystem leben.
Starkere weibliche Eigentumsrechte geben den
Frauen Optionen auBerhalb des Hauses, wo-
durch ihre Verhandlungsmacht innerhalb des
Haushalts gestdarkt wird. Ich baue auf diesen
Arbeiten auf und vergleiche die Migrationsab-
sichten von Frauen aus ethnischen Gruppen,
die in unterschiedlichen Rechtssystemen leben.
Meine Ergebnisse stimmen mit den Resultaten
aus der Analyse der TRANSMIT-Daten und
ebenso mit den Erkenntnissen zu den Unter-
schieden in den Verwandtschaftspraktiken
Uberein: Auch hier fiihrt weniger geschlechts-
spezifische Gewalt zu weniger Migrationsab-
sichten bei Frauen.
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Die Untersuchung von Gewalt gegen Frauen ist
von entscheidender Bedeutung, da es sich um
ein weit verbreitetes und tief verwurzeltes so-
ziales Problem handelt, das Millionen von Frau-
en und Mddchen weltweit betrifft. Nach Anga-
ben der Weltgesundheitsorganisation hat etwa
eine von drei Frauen weltweit — das sind rund
736 Millionen - in ihrem Leben korperliche
und/oder sexualisierte Gewalt erlebt, meist
durch einen Intimpartner. Diese Gewalt hat
nicht nur schwerwiegende Folgen fiir die phy-

Anderson, Siwan: ,Intimate Partner Violence and Fe-
male Property Rights”. In: Nature Human Behavi-
our, 2021, Jg. 5, H. 8. DOI: 10.1038/s41562-021-
01077-w.

Lowes, Sara: ,Kinship Structure and the Family: Evi-
dence from the Matrilineal Belt". Cambridge: Natio-
nal Bureau of Economic Research 2022. DOI 10.3386/
w30509.

Murdock, George Peter: Ethnographic Atlas. Pitts-
burgh: Pittsburgh University Press 1967.

sische und psychische Gesundheit der Uberle-
benden, sondern auch fiir ihr wirtschaftliches
Wohlergehen, ihre soziale Teilhabe und allge-
mein ihre Lebensqualitdt. Die hier vorgestellten
Ergebnisse zeigen, dass Gewalt gegen Frauen
auch Migrationsprozesse beeinflusst. Diese Zu-
sammenhdnge missen in den Blick genommen
werden. Initiativen zur Gleichstellung der Ge-
schlechter sowohl in den Herkunfts- als auch in
den Ziellandern sind ein wichtiger Beitrag zur
Migrations- wie zur Entwicklungspolitik. @

Ruyssen, Ise/Salomone, Sara: ,Female Migration: A
Way out of Discrimination?” In: Journal of Develop-
ment Economics, 2017, 130, S. 224-241. DOL
10.1016/j.jdeveco.2017.10.010.

Setrana, Mary Boatemaa/Kleist, Nauja: ,Gendered Dy-
namics in West African Migration”. In: Joseph Kofi
Teye (Hg.): Migration in West Africa. Cham: Springer
International Publishing 2022, S. 57-76. DOL:
10.1007/978-3-030-97322-3_4.
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Wo du hingehst,
will ich auch hingehen

Wie sich soziale Netzwerke auf Migrations-
entscheidungen auswirken

Migration heiBt Bewegung. Doch diese Bewegung ist mehr als ein Orts-
wechsel. Sie bedeutet den Bruch mit sozialen Strukturen, den Verlust
von Alltagsvertrautheit, das Aushandeln von Zugehorigkeit. Wer ein
starkes soziales Netz verldsst, hat mehr zu verlieren — und dirfte am
neuen Ort gezielter nach Moglichkeiten suchen, diesen Verlust zu kom-

pensieren.

Tamara Bogatzki

enschen wachsen in kulturellen Kon-

texten auf, die pragen, wie sie sich

selbst im Verhaltnis zu anderen
wahrnehmen. In einigen Kulturen ist der
oder die Einzelne stark in soziale Beziehun-
gen eingebunden. Familie, Nachbarschaft, Ge-
meinschaft: Sie bilden den Rahmen fiir Iden-
titdat und den Austausch von Ressourcen.
Diese Kulturen bezeichnet die Sozialwissen-
schaft als kollektivistisch — im Gegensatz zu
individualistischen Gesellschaften, in denen
soziale Unabhdngigkeit hochgeschatzt wird.
Der Schritt ins Ausland bedeutet daher nicht
fiir alle das Gleiche. Am Zielort bestehende
migrantische Gemeinschaften konnen eine
zentrale Rolle bei der Entscheidung spielen,
ob und wohin migriert wird. Sie bieten In-
formation, Unterstiitzung, Unterkunft, emo-
tionale Sicherheit. In der Forschung gelten
sie als Formen sozialen Kapitals. Wie stark
sie ins Gewicht fallen, hangt allerdings davon
ab, wie sehr die Herkunftskultur auf Bezie-
hungen und kollektive Normen setzt. Fiir Mi-
grant*innen aus kollektivistischen Kulturen

bedeuten solche Netzwerke jedenfalls eine
enorme Ressource.

Um zu verstehen, welche Bedeutung soziale Be-
ziehungen in verschiedenen Kulturen haben
und wie sich das auf Migrationsentscheidungen
auswirkt, habe ich einen umfassenden Daten-
satz zu jdhrlicher Migration in OECD-Lander
zwischen 1980 und 2010 mit Kulturindikatoren
aus diversen Quellen — wie Umfragen zu per-
sonlichen Werten unter Schiiler*innen und
Lehrer*innen weltweit — kombiniert und ana-
lysiert. Es zeigt sich: Der Einfluss vorfindlicher
Gemeinschaften auf neue Migration hangt sys-
tematisch vom kulturellen Hintergrund des
Herkunftslandes ab - genauer gesagt vom Grad
sozialer Einbettung. In der empirischen Analy-
se koppele ich Migrationsdaten mit verschiede-
nen kulturpsychologischen Indikatoren fiir so-
ziale Einbettung. Die Ergebnisse sind klar: Der
Netzwerk-Effekt ist in Kulturen, die am starks-
ten durch Einbettung geprdgt sind, um bis zu
70 Prozent starker als in von individueller Un-
abhdngigkeit bestimmten.
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Was steckt hinter diesem Unterschied? Kultu-
rell eingebettete Gesellschaften weisen haufig
ein hohes MaB an Vertrauen in Mitglieder der
eigenen Familie und Gemeinschaft auf — und
im Gegenzug ein vergleichsweises geringes
Vertrauen in AuBBenstehende. Wer aus solch ei-
ner Kultur auswandert, meidet haufig Kontakt
zu Fremden und sucht im Zielland Sicherheit
bei Landsleuten. Soziale Netzwerke ersetzen
verlorene Ressourcen, etwa Hilfe bei der Woh-
nungssuche, Tipps im Umgang mit Behorden
oder einfache Alltagsunterstiitzung — Dinge, die
auch in der Heimat vom sozialen Umfeld mit-
getragen wurden.

+~Wer aus durch Einbet-
tung gepragten Kulturen
einwandert, sucht im
neuen Land eher Sicher-
heit bei Landsleuten”

Der Begriff ,soziale Einbettung” verweist auf
die kulturelle Vorstellung, dass der Mensch im
sozialen Verband verortet ist. Anders als im in-
dividualistischen Verstandnis vom autonomen
Selbst betonen eingebettete Kulturen Gemein-
schaft, Ordnung und gegenseitige Verantwor-
tung. Das bedeutet: Wer von dort aufbricht,
durchtrennt nicht nur geografische, sondern
auch soziale Bindungen. Dieser Bruch ist teuer
— im finanziellen und ebenfalls im emotionalen
und sozialen Sinne. Migration aus solchen Kon-
texten erfordert daher mehr Kompensation am
Zielort. Migrantische Netzwerke sind in diesem
Kontext nicht nur hilfreich, sondern fiir viele
essenziell.

In bisherigen migrationsokonomischen Model-
len wird Kultur hdufig nur als Distanzmal be-
riicksichtigt: GréBere kulturelle Unterschiede
bedeuten héhere Migrationskosten. Meine For-
schung zeigt jedoch, dass auch der kulturelle
Kontext diese Kosten deutlich beeinflusst.

Diese Erkenntnisse haben weitreichende Impli-
kationen fiir die Integrationspolitik: Wenn Netz-
werke flir bestimmte Gruppen wichtiger sind
als fiir andere, dann sollte Integration nicht
ausschlieBlich individuell, sondern auch kollek-
tiv gedacht werden. Es braucht Raume, in de-
nen kollektive Ressourcen gepflegt werden
konnen: Stadtteilzentren, Vereinsstrukturen,
religiose Gemeinschaften. Und es braucht insti-
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tutionelle Anerkennung dafiir, dass Zugehorig-
keit nicht nur lber die Integration in den Ar-
beitsmarkt funktioniert, sondern iiber soziale
Einbettung.

,ES braucht Raume, in
denen kollektive Ressour-
cen gepflegt werden
konnen: Stadtteilzentren,
Vereinsstrukturen, reli-
giose Gemeinschaften”

Das Vertrauen in AuBenstehende, insbesondere
Mitglieder anderer Nationen und Religionen,
erweist sich als ein zentral wichtiger Mecha-
nismus. In Kulturen mit niedrigem Vertrauen
in Fremdes wird die Migration ohne soziale
Netzwerke deutlich unwahrscheinlicher. Das
heiBt umgekehrt: Wer Integration férdern will,
muss Wege schaffen, dieses Vertrauen aufzu-
bauen. Bildungsprojekte, interkulturelle Begeg-
nungen oder Mentoring-Programme kénnen
dazu beitragen, neben Informationen auch
emotionale Sicherheit zu vermitteln.

Die Aussagekraft der Studie stiitzt sich nicht
nur auf umfangreiche Daten - ich habe die Er-
gebnisse zudem mehrfach methodisch tiber-
priift. So habe ich verschiedene Indikatoren fiir
soziale Einbettung verwendet und stets die
gleichen Ergebnisse erzielt. Auch unter Bertick-
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sichtigung kultureller Distanz zwischen Her-
kunfts- und Zielland, wirtschaftlicher Unter-
schiede, geografischer Nahe oder historischer
Kolonialverbindungen blieb der Haupteffekt
stabil. Ebenso hat es keine Auswirkungen, ob
man Migrationsstrome zu einem Zeitpunkt
oder Uber einen langeren Zeitraum hinweg
vergleicht.

»oelbst innerhalb Europas
sind die kulturellen Un-
terschiede im Netzwerk-

verhalten sichtbar”

Besonders interessant: Auch innerhalb Europas,

etwa im Schengen-Raum mit seinen stark re-
duzierten Mobilitdtsbarrieren, sind die kultu-
rellen Unterschiede im Netzwerkverhalten
sichtbar. Eine Polin wiirde also Deutschland ge-
geniiber Frankreich bevorzugen, weil dort
mehr andere Polinnen und Polen leben — und
das, obwohl sie formal in beide gleich problem-
los iibersiedeln konnte. Fiir Deutsche ware es,
halt man alle anderen Faktoren konstant, hin-
gegen flr die Wahl des Migrationsziels nach-
rangig, wo im Schengen-Raum schon andere
Deutsche leben. Das spricht dafiir, dass es sich
nicht primdr um institutionelle oder wirt-
schaftliche Hiirden handelt, sondern um tief
verwurzelte kulturelle Muster.

Konnten die beobachteten Unterschiede aber
auf andere Mechanismen als einen unter-
schiedlichen Vertrauensradius zuriickzufiihren
sein? Zdhlen vielleicht ein besserer Informati-
onsfluss oder die finanzielle Unterstiitzung
durch bestehende Gemeinschaften? Die Studie
prift auch diese Alternativerklarungen. Tat-
sdchlich erleichtern starke Netzwerke im Ziel-

@@®Der Text ist gemdf der Creative-Commons-Lizenz CC BY 4.0 nachnutzbar: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

land den Zugang zu Wissen iiber rechtliche
Verfahren, Arbeitsmdrkte oder Wohnsituatio-
nen. Und sie ermdglichen Geldtransfers an
neue Migrant*innen. Doch selbst wenn diese
Faktoren statistisch berticksichtigt werden,
bleibt der Zusammenhang zwischen Herkunfts-
kultur und Netzwerkwirkung bestehen. Kultu-
relle Pragungen - etwa das Bediirfnis nach
Gruppenzugehorigkeit — spielen also eine ei-
genstdndige Rolle im Migrationsverhalten, die
liber 6konomische und informative Vorteile
hinausgeht.

»Kulturelle Pragungen
spielen eine eigen-
standige Rolle im
Migrationsverhalten, die
uber okonomische und
informative Vorteile
hinausgeht”

Migration ist viel mehr als eine Frage von An-
gebot und Nachfrage, es geht genauso um kul-
turelle Passung, soziale Pfade und kollektive
Verluste. Meine Studie macht deutlich, dass
Herkunftskultur nicht bloB eine Variable unter
vielen ist, sondern ein strukturierender Faktor
fiir Migrationsverhalten. Eine Migrationspolitik,
die darauf keine Riicksicht nimmt, verfehlt
nicht nur ihr Ziel, sondern verkennt auch die
menschliche Dimension von Mobilitit. @

Der Beitrag basiert auf der Studie ,Where You
Lead I Will Follow: Heterogeneity in Migration
Network Effects Across Cultures” von Tamara
Bogatzki (in Bequtachtung).
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Die Last des Verfahrens

Was die psychische Gesundheit von

Schutzsuchenden starkt

Viele Gefllichtete, Uber deren Antrag noch nicht entschieden ist, be-
richten uber psychischen Stress und eingeschranktes Wohlbefinden.
Doch welche Rolle spielt das Asylverfahren fir die mentale Gesundheit
Schutzsuchender? Emily Frank und Jan Paul Heisig haben erstmals
eine grofle Zahl von Menschen tiber den ganzen Antragsprozess hin-
weg verfolgt. Mit eindeutigen Ergebnissen.

Emily Frank und Jan Paul Heisig

ach ihrer Ankunft in Deutschland miis-
Nsen Schutzsuchende oft Monate, manch-

mal sogar Jahre auf eine Entscheidung
Uber ihren Asylantrag warten. Die durch-
schnittliche Dauer von Asylverfahren liegt seit
2016 meist bei etwa sieben Monaten, je nach
Staatsangehorigkeit gibt es allerdings erhebli-
che Unterschiede. Personen, die ein Gerichts-
verfahren durchliefen (weil sie eine negative
Entscheidung anfechten), warteten im Jahr
2021 durchschnittlich 26,5 Monate vom Antrag
bis zur endgiiltigen Entscheidung.

In unserem aktuellen Projekt haben wir unter-
sucht, ob positive Asylentscheidungen die psy-
chische Gesundheit von Schutzsuchenden ver-
bessern — was aus verschiedenen Griinden der
Fall sein kdnnte. Menschen, deren Asylantrag
noch nicht entschieden ist, befinden sich in ei-
nem rechtlichen Schwebezustand, was ein Ge-
fihl der Machtlosigkeit und eine Entfremdung
von der Gesellschaft fordern und Belastungen
durch traumatische Erlebnisse aus der Vergan-
genheit verstdrken konnte. Mit dem Asylent-
scheid findet dieser Zustand andauernder Un-
sicherheit ein Ende. Auch andere Aspekte des
Lebens als Asylbewerber konnten sich nach
einem positiven Bescheid verbessern: In
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Deutschland kdnnen Asylbewerber*innen nur
mit Genehmigung der Auslanderbehdrde arbei-
ten, und ohne einen sicheren Rechtsstatus
kann es schwierig sein, ein Arbeitsangebot zu
finden. Dariiber hinaus haben nur einige Asyl-
bewerber das Recht, sich um eine Privatwoh-
nung zu bemiihen, also auBerhalb von Gemein-
schaftsunterkiinften fiir Fliichtlinge zu wohnen.
Und selbst diejenigen, die das Recht dazu ha-
ben, finden oft nur schwer eine private Unter-
kunft. Schlieflich erleichtert der Asylentscheid
den Familiennachzug, was sich fritheren Stu-
dien zufolge positiv auf die psychische Gesund-
heit auswirkt.

+Wir wissen nicht, ob ein
positiver Asylbescheid zu
besserer psychischer
Gesundheit fiihrt - oder
umgekehrt”

Forschungsarbeiten aus Deutschland und ande-
ren europdischen Landern haben gezeigt, dass
Gefliichtete, liber deren Asylantrag noch nicht
entschieden wurde, Giber ein hoheres MaRB an



psychischem Stress und ein geringeres Maf an
Wohlbefinden und psychischer Gesundheit be-
richten. Mit Ausnahme einiger kleinerer Unter-
suchungen haben diese Studien die Gefliichte-
ten jedoch nicht tiber den gesamten Zeitraum
des Antragsprozesses verfolgt. Wir wissen da-
her nicht, ob ein positiver Asylbescheid zu ei-
ner Verbesserung des Wohlbefindens und der
psychischen Gesundheit fiihrt oder ob erfolg-
reiche Antragsteller bereits vor der Antrags-
entscheidung ein hoheres Wohlbefinden und
eine bessere psychische Gesundheit hatten als
andere Antragsteller.

Um Asylbewerberinnen und Asylbewerber
iber einen ldngeren Zeitraum zu beobachten
und ihre psychische Gesundheit vor und nach
der Asylentscheidung zu erfassen, haben wir
Daten aus dem Sozio-oekonomischen Panel
(SOEP) ausgewertet. Das SOEP ist eine bundes-
weite Langsschnittstudie, die am Deutschen In-
stitut flir Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) an-
gesiedelt ist. In Zusammenarbeit mit dem For-
schungszentrum des Bundesamts fiir Migration
und Fliichtlinge (BAMF-FZ) und dem Institut fiir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) wur-
de das SOEP im Jahr 2016 um eine groBe
Flucht- und Migrationsstichprobe erganzt, die
wir fiir unsere Analysen nutzen. Der Untersu-
chungszeitraum endet im Jahr 2022.

Bei den Befragten dieser Stichprobe wurde re-
gelmdBig der rechtliche Status erhoben, sodass
wir das Jahr einer eventuellen positiven Asyl-

B[ WL NG BRTe] ist Leiter der Forschungsgruppe
Gesundheit und soziale Ungleichheit am WZB. An

der Freien Universitdt Berlin hat er eine Professur
fur Soziologie mit dem Schwerpunkt Soziale Un-
gleichheit in vergleichender Perspektive inne.
jan.heisig@wzb.eu

Foto: © WZB/David Ausserhofer, alle Rechte vorbehalten.

ist wissenschaftliche Mitarbeiterin
in der Forschungsgruppe Gesundheit und soziale
Ungleichheit und beim Einstein Center Population
Diversity. Sie forscht zu den Themen Migration,
Asyl und gesundheitliche Ungleichheit.
emily.frank@wzb.eu

Foto: © privat, alle Rechte vorbehalten.

entscheidung kennen. Zudem wurden ihnen
sechs Fragen zu ihrer psychischen Gesundheit
gestellt, zum Beispiel wie oft sie sich ,nieder-
geschlagen und triibsinnig fiithlen” oder wie oft
sie das Gefiihl haben, dass sie ,aufgrund von
psychischen oder emotionalen Problemen bei
der Arbeit oder bei alltdglichen Aktivitdten we-
niger erreichen, als sie wollten”. Auf der
Grundlage dieser Fragen konnen wir ein zu-
sammenfassendes MaB fiir die psychische Ge-
sundheit der Befragten erstellen. Zudem kon-
nen wir Befragte mit sehr niedrigen Werten
identifizieren, die fritheren Studien zufolge ein
deutlich erhchtes Risiko fiir klinisch relevante
psychische Erkrankungen haben.

,Der Anteil Gefllichteter
mit niedriger psychischer
Gesundheit lag vor der
Asylentscheidung bei
47 Prozent, danach nur
noch bei 35,7 Prozent”

Da das SOEP die Mdoglichkeit bietet, Personen
Uber einen langeren Zeitraum zu verfolgen,
kénnen wir die psychische Gesundheit von
Asylbewerbern vor und nach der Entscheidung
tiber ihren Asylantrag vergleichen. Dabei zeigt
sich, dass es nach einer positiven Asylentschei-
dung zu einer deutlichen Verbesserung der
psychischen Gesundheit kommt. So liegt bei-
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spielsweise der Anteil Gefllichteter mit sehr
niedriger psychischer Gesundheit vor der Asyl-
entscheidung bei 47 Prozent, danach nur noch
bei 35,7 Prozent. Diese Werte basieren auf An-
gaben von insgesamt 925 Befragten, die wir
mindestens einmal sowohl vor als auch nach
der Asylentscheidung betrachten.

Aber spiegeln diese Unterschiede wirklich die
Auswirkungen der Asylentscheidung wider?
Es konnten auch andere Faktoren eine Rolle
spielen — zum Beispiel kann sich die psychi-
sche Gesundheit mit der Zeit verbessern, weil
traumatische Erfahrungen im Herkunftsland
oder wahrend der Flucht allméahlich in den
Hintergrund treten. Hier kann ein Vergleich
mit anderen Personen helfen, die (noch) keine
positive Asylentscheidung oder aber eine ne-
gative Asylentscheidung erhalten haben. Das
konnen Personen sein, denen kein oder noch
kein Asyl gewdhrt wurde, oder auch Personen,
die eine Duldung erhalten haben (was der Fall
sein kann, wenn ein Asylantrag abgelehnt
wird, der Antragsteller aber aus verschiede-
nen Griinden nicht abgeschoben werden
kann, zum Beispiel wegen fehlender Identifi-
zierung).

Bei diesem Vergleich ist zu berticksichtigen,
dass sich die Gruppe der nicht oder noch nicht
anerkannten Asylbewerber in verschiedenen
soziodemografischen Merkmalen von denjeni-
gen unterscheidet, die eine positive Entschei-
dung erhalten. Die wichtigste Rolle spielt das
Herkunftsland der Antragsteller, aber auch flir
andere Faktoren wie Alter oder Geschlecht las-
sen sich Zusammenhdnge mit der Wahrschein-
lichkeit einer positiven Asylentscheidung fest-
stellen. Um diesen Unterschieden Rechnung zu
tragen, verwenden wir ein statistisches Ver-
fahren, das die Profile der beiden Gruppen ver-
gleichbar macht. Auf Grund der begrenzten
Fallzahl kénnen wir bei diesem statistischen
Vergleich nur eine begrenzte Zahl von Merk-
malen beriicksichtigen, darunter Herkunfts-
land, Geschlecht, Alter, Familienstruktur und
korperliche Gesundheit.

Auch der Vergleich liefert Belege fiir einen aus-
gepragten positiven Effekt eines positiven Asyl-
bescheids auf die psychische Gesundheit. Unter
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den erfolgreichen Antragstellern sinkt der An-
teil von Personen mit sehr niedriger psychi-
scher Gesundheit um 14,5 Prozentpunkte. Un-
sere Ergebnisse bleiben auch dann belastbar,
wenn wir andere Merkmalskombinationen bei
der statistischen Anpassung der Gruppenprofile
bertlicksichtigen und statt Alter und Geschlecht
etwa den Bildungsstand, das Bundesland oder
die Aufenthaltsdauer in Deutschland einbezie-
hen. Zukiinftige Forschungen sollten sich auf
noch groBere Stichproben von Gefliichteten
liber einen ldngeren Zeitraum stiitzen, um wei-
tere Merkmale beriicksichtigen und langfristige
Verldufe untersuchen zu kénnen.

wEinwanderungspolitik
fallt nicht in den Bereich
der offentlichen
Gesundheit — auf den
ersten Blick”

Unsere Studie liefert iiberzeugende Belege fir
den Zusammenhang zwischen einer positiven
Asylentscheidung und einer Verbesserung der
psychischen Gesundheit. Da das Leben in ei-
nem rechtlichen Schwebezustand dem Wohl-
befinden abtrdglich ist, kann das Wegfallen
dieser Unsicherheit zu einer deutlichen Ver-
besserung der selbsteingeschatzten psychi-
schen Gesundheit fithren (gemessen an eige-
nen Angaben). Die Ergebnisse bieten einige
wichtige Anhaltspunkte fiir politische Ent-
scheidungstrager*innen und Praktiker. Wie ein
Asylbewerber in einer qualitativen Studie von
Bridget Haas aus dem Jahr 2021 erklart, ist
,Asyl die starkste Medizin®. Auf den ersten
Blick mag die Einwanderungspolitik nicht in
den Bereich der offentlichen Gesundheit fallen.
Und doch spielt sie unseren Ergebnissen zu-
folge eine wichtige Rolle flir das Wohlbefinden
von Zugewanderten. Wenn Asylverfahren effi-
zienter gestaltet werden, ohne dabei an Quali-
tat einzubiiBen, wenn die Zeit verkiirzt wird,
die Menschen in dieser Phase der Unsicherheit
und der eingeschrankten Rechte verbringen,
dann kann das entscheidend zur Verbesserung
der psychischen Gesundheit von Asylbewer-
ber*innen beitragen. @
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Uberzeugung im Gepéck

Wie sich die Haltung zur Abtreibung durch
Migration andert — oder auch nicht

Zu den vielen Herausforderungen, mit denen Menschen konfrontiert
sind, die in ein anderes Land ziehen, gehort die Auseinandersetzung
mit neuen kulturellen, sozialen und politischen Normen. Wie passen
sich Migrantinnen und Migranten neuen Gesellschaften an? Wie
schnell passiert kultureller Wandel? Und welche Rolle spielt dabei
Religion? Diese Fragen untersuchen die Autor*innen am hoch um-
strittenen Beispiel des Schwangerschaftsabbruchs.

Alessandro Ferrara, Yasemin Soysal und Alicia Vignali

ber Abtreibung wird nicht ohne Grund

viel gestritten: SchlieBlich geht es um

die reproduktive Autonomie von Frauen,
also das Recht jeder Frau, selbst dartiber zu
entscheiden, ob sie Kinder zur Welt bringen
will oder nicht. Die Entscheidung ist in jedem
Fall komplex; sie verlangt ethische Abwagun-
gen von biografischer und gesellschaftlicher
Tragweite. Im Zusammenhang mit internatio-
naler Migration wird die Diskussion noch kom-
plexer. Denn hinter der Debatte um die Einstel-
lungen Zugewanderter zum Schwangerschafts-
abbruch stehen breitere gesellschaftliche
Auseinandersetzungen Uber Integration, kultu-
relle Identitdt und demografischen Wandel.

Fiir rechtspopulistische und einwanderungsfeind-
liche Gruppen ist der Kinderreichtum migranti-
scher Familien oft schlicht Ausdruck verfehlter
Assimilation und eine Bedrohung der kulturellen
und demografischen Vormachtstellung der ein-
heimischen Bevolkerung. Die Haltung dieser
Gruppen ist allerdings paradox: Sie befilirworten
Anti-Abtreibungsgesetze im heimischen Kontext,
kritisieren aber gleichzeitig freie reproduktive
Entscheidungen von Einwanderinnen. Das zeigt,
dass die Kontroverse um die Abtreibung nicht nur
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von normativen Erwdgungen wie einer strengen
Sexualmoral oder der Uberzeugung von der Un-
antastbarkeit des Lebens bestimmt wird, sondern
auch von Uberlegungen zur nationalen Identitat
und zum sozialen Zusammenbhalt.

»~Abtreibung ist ein
besonders polarisieren-
des Thema"

Die Forschung zu sozialen Mustern und Ein-
stellungen und ihrer Bedeutung fiir die Inte-
gration Zugewanderter boomt. Doch wie Mig-
rant*innen zum Schwangerschaftsabbruch
stehen, wurde bislang kaum betrachtet. In der
wissenschaftlichen Literatur wird davon aus-
gegangen, dass sich Einwanderer und ihre
Nachkommen mit der Zeit und liber Generatio-
nen hinweg allmdhlich an die vorherrschenden
Ansichten des Ziellandes assimilieren, sich also
von den Pragungen ihres Herkunftslandes ent-
fernen. Dieser Prozess verlauft jedoch weder
linear noch fiir alle Gruppen gleich. Forschun-
gen haben gezeigt, dass sich die Ansichten von
Einwanderern zu sozialen Themen wie Ge-



,Mein Kérper, meine Entscheidung”. Am Rande einer
Demonstration in Paris im Juni 2022, die die US-amerika-
nische Bewegung fiir das Recht auf Abtreibung unterstiitzt.
Foto: © picture alliance/Hans Lucas, alle Rechte vorbehalten.



schlechterrollen oder Homosexualitat tenden-
ziell denen der Einheimischen annahern, auch
wenn das Tempo je nach Einwanderergruppe
unterschiedlich ist. Abtreibung ist jedoch ein
besonders polarisierendes Thema. Sie wird von
allen groBen Religionen abgelehnt, was die Be-
reitschaft der Menschen, ihre Ansichten zu die-
sem Thema zu dndern, einschranken kann.
Diese Prozesse sind bislang wenig erforscht -
obwohl sie von zentraler Bedeutung fiir die
Integration sind.

Wir haben erstmals systematisch untersucht,
wie sich die Ansichten von Zugewanderten
zum Thema Abtreibung im Laufe der Zeit und
Uber Generationen hinweg entwickeln. Wir
stlitzen uns dabei auf eine groBe Stichprobe
von Zugewanderten aus 93 Landern und ihren
Nachkommen, die in 31 europdischen Liandern
leben. Wir verfolgen nach, wie die vorherr-
schenden Ansichten zum Thema Abtreibung
sowohl in den Herkunfts- als auch in den Ziel-
landern die Ansichten der Einwanderer beein-
flussen und wie sich diese Einfllisse im Laufe
der Zeit verdndern. Dazu verwenden wir ver-
gleichende internationale Daten aus der Euro-
pean Values Study (EVS) und dem World Values
Survey (WVS).

»Die Haltungen der
Zuwanderer gleichen sich
denen an, die sie in ihren

Ziellandern vorfinden”

Im Einklang mit fritheren Studien zeigen unse-
re Ergebnisse, dass sich die Haltungen der Zu-
wanderer denen angleichen, die sie in ihren
Ziellandern vorfinden, wahrend sie sich von
ihren Herkunftslandern wegentwickeln — und
zwar sowohl im Verlauf einzelner Biografien
als auch Uber Generationen hinweg. Dieses
Muster gilt auch, wenn Menschen in Lander mit
konservativeren Ansichten zum Thema Abtrei-
bung ziehen; Migrant*innen konnen also kon-
servativere Ansichten entwickeln. Nur geringe
Unterschiede finden wir zwischen unter-
schiedlichen Konfessionen und Religionen, was
im Widerspruch zu friitheren Studien steht, die
gerade bei muslimischen Einwanderern eine
.blockierte Akkulturation” sehen, also eine ge-
bremste Anpassung aufgrund ihrer religiosen
Prdagung. Es zeigt sich eher, dass stark religiose
Menschen — gleich welchen Glaubens — gene-
rell einen groBeren Abstand zu gesellschaftli-
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beiter der Abteilung Ausbildung und Arbeitsmarkt
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der Freien Universitdt Berlin.
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chen Normen haben, und zwar sowohl im Her-
kunfts- als auch im Zielland.

Studien sprechen allerdings sehr wohl von ei-
nem ,,Verankerungseffekt" von Religion, der die
Zuwanderer an die in ihrem Herkunftsland do-
minierenden Einstellungen bindet und die An-
passung an neue kulturelle Kontexte behindert.
Dies erklart sich zum Teil aus der Art und Wei-
se, wie Religion die sozialen Beziehungen
strukturiert: Religiose Menschen sind eher eng
in Gemeinschaften eingebettet, was die Wir-
kung gesellschaftlicher Einfllisse verringern
kann. Religion kann auch zur sichtbaren Unter-
scheidung zwischen Einwanderern und Mit-
gliedern der Zielgesellschaft flihren. Wenn
daraus Diskriminierung und soziale Ausgren-
zung folgen, verstarkt das noch einmal den
Mechanismus der ,Verankerung”. Wissenschaft-
ler wie Richard Alba haben insbesondere den
Islam in Europa als eine ,klare Grenze” (,bright
boundary”) beschrieben. Diese Dynamik wird
als zentraler Faktor angesehen, der die Uber-
nahme der Werte des Ziellandes durch musli-
mische Zuwanderer bremst.

Ein GroBteil der Literatur hat sich bislang auf
den Islam und auf Gruppendynamiken konzen-
triert. Unsere Studie hebt nun einen anderen
Mechanismus hervor - einen, der tiber religio-
se Traditionen hinausgeht und die Rolle der in-
dividuellen Religiositdt betont. Abtreibung ist
ein umstrittenes Thema in allen grofen Glau-
bensrichtungen, nicht nur im Islam. Diese reli-
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giosen Traditionen bieten starke Rahmen, die
moralische und politische Haltungen tiber nati-
onale Kontexte hinaus pragen. Die katholische
Kirche beispielsweise ist seit langem eine zen-
trale Stimme im Kampf gegen die Abtreibung,
aber auch andere konservative religiose Grup-
pen mobilisieren durch transnationale Netz-
werke und Aktivismus; sie besetzen den Begriff
,Familie” und verbreiten geschlechterfeindli-
che Narrative.

»Es hdngt stark von der
Intensitat der individuel-
len religiosen Bindung ab,

wie sich die Haltung zur

Abtreibung gestaltet”

Die religiosen Gemeinschaften bieten struktu-
rierte moralische Richtlinien zu den Themen
Fortpflanzung, Familie und Sexualitdt. Diese in-
dividuelle Bindung ist wichtiger als die nomi-
nale Religionszugehorigkeit. Genau dies zeigen
unsere Ergebnisse: Hochreligidse Einwanderer,
gleich welcher Glaubensrichtung, neigen zu
entschiedenen Ansichten zum Thema Abtrei-
bung, die sich von den vorherrschenden Ein-
stellungen sowohl in ihrer Herkunfts- als auch
in ihrer Zielgesellschaft unterscheiden konnen.
Das gilt fiir alle Glaubensrichtungen. Religiosi-
tdt kann also nationeniibergreifend als eine
Art moralischer Rahmen gelten, der Haltungen
starker pragt als nationale oder kulturelle Zu-
gehorigkeiten.

»im Vergleich zu anderen
gesellschaftlichen Ein-
stellungen dndern sich

die Ansichten zur Abtrei-

bung langsamer”

Unsere Studie bietet mehrere wichtige
Erkenntnisse flir wissenschaftliche und gesell-
schaftliche Debatten. Sie bestdtigt, dass sich die
Einstellungen von Einwanderern im Laufe
ihres Lebens und liber Generationen hinweg
andern - selbst bei stark polarisierten und
moralisch aufgeladenen Themen wie der
Abtreibung. Im Vergleich zu anderen gesell-
schaftlichen Einstellungen dndern sich die
Ansichten zur Abtreibung jedoch langsamer.

ist Forschungsprofessorin fiir

Globale Soziologie am WZB, Universitdtsprofesso—
rin an der Freien Universitdt Berlin sowie stell-
vertretende Co-Direktorin und leitende Wissen—
schaftlerin des Exzellenzclusters SCRIPTS.
yasemin.soysal@wzb.eu
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Das belegt, dass Abtreibung ein besonders
heikles Thema ist, das sich einem schnellen
Wandel widersetzt und daher besondere analy-
tische Aufmerksamkeit verdient.

Und doch zeigen unsere Ergebnisse, dass sich
die Haltungen von Zugewanderten zur Abtrei-
bung tendenziell denen der Einheimischen an-
nahern, was bekannten Theorien zur Assimila-
tion von Zuwanderern entspricht. Dieses Mus-
ter gilt sogar fiir Einwanderer, die aus Landern
mit liberaleren Normen in Gesellschaften zie-
hen, die restriktivere Haltungen zur Abtrei-
bung haben. In unserer Stichprobe gilt das fiir
Menschen aus ehemals sozialistischen Staaten,
die in Lander mit katholischen Bevdlkerungs-
mehrheiten kamen. Die Anpassung war auch
hier stark, was zeigt, dass Assimilation nicht
mit Liberalisierung gleichzusetzen ist. In eini-
gen Fallen kann sie zur Verfestigung oder zum
Erwerb konservativer Ansichten fiihren.

Diese Ergebnisse sind besonders wichtig im
Hinblick auf die aktuellen Debatten dariiber, ob
der Islam mit liberal-demokratischen Werten
unvereinbar ist und somit die Integration be-
hindert. Unsere Studie liefert Argumente ge-
gen diese These: Wir konnen zeigen, dass das
religiose Bekenntnis allein nicht zur Ablehnung
neuer Werte fiihrt. Vielmehr ist der Grad der
personlichen Religiositdt ausschlaggebend —
unabhdngig von der Glaubensrichtung. Die
individuelle religiose Haltung ist wichtiger als
jede konfessionelle Zugehdrigkeit.
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Wenn Einwanderer liberalere Einstellungen zu
Familienplanung und Abtreibung haben, kann
das den Zugang zur reproduktiven Versorgung
und zu Gesundheitsleistungen allgemein ver-
bessern und im Laufe der Zeit Muster der Fort-
pflanzung beeinflussen. Wie sich Assimilation
auswirkt, ist allerdings stark vom jeweiligen
Kontext abhdngig. In einem liberalen Umfeld
kénnen die Ansichten von Einwanderern offe-
ner werden, aber in einem Umfeld, das eher
konservativ und restriktiv ist, kann die Assimi-
lierung konservative Haltungen verstarken.
Dies hat erhebliche Auswirkungen auf die Zu-
kunft der reproduktiven Rechte von Frauen,
zumal die Gleichstellung der Geschlechter vor
neuen Herausforderungen steht — selbst in De-
mokratien, in denen diese Rechte bislang als
sicher galten. @

Alba, Richard: ,Bright vs. Blurred Boundaries: Se-
cond-Generation Assimilation and Exclusion in
France, Germany, and the United States”. In: Ethnic
and Racial Studies, 2025, Jg. 28, H. 1, S. 20-49.

DOI: 10.1080/0141987042000280003.

Guveli, Ayse/Spierings, Niels: ,Migrant Women’s Em-
ployment: International Turkish Migrants in Europe,
Their Descendants, and Their Non-Migrant Counter-
parts in Turkey". In: European Sociological Review,

2022,]Jg. 38,H. 5,725-738. DOI: 10.1093/esr/jcac010.
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schungsprofessur Globale Soziologie und studiert
Sozialwissenschaften an der Humboldt-Universi-
tdt zu Berlin. Sie hat einen Masterabschluss der
London School of Economics und einen Bachelor—
abschluss der Universitdt Amsterdam.
aliciavignali@wzb.eu
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Réder, Antje: ,Explaining Religious Differences in
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Digitale Nomaden
Neue Mobilitat schafft neue Konflikte

Sie sind eine neue Klasse von Migrant*innen: Die digitalen Nomaden
und Nomadinnen, die von irgendwo in der Welt aus uber digitale
Plattformen ihre Arbeit finden und verrichten. Sie genieen verschie-
dene Privilegien, doch die Zunahme dieses Phanomens ruft in vielen
Stadten Unmut und Widerstand hervor. Neue Konzepte von Arbeit, von
Mobilitat und von Staatsburgerschaft sind gefragt.

Eliska Drapalova, Kai Wegrich und Maria José Lee Ocampo

Is wir wahrend der Corona-Pandemie
Ain unseren Wohnungen gefangen

waren, schien die Vorstellung, in der
Ferne zu arbeiten, vielleicht gar an einem
Urlaubsort oder in einer Weltstadt, ein un-
moglicher Traum. Fiir immer mehr Men-
schen ist dies inzwischen jedoch tdgliche
Realitdt. Sie werden als digitale Nomaden be-
zeichnet. Diese modernen Wanderarbei-
ter*innen nutzen die moderne Technologie,
um mobil zu arbeiten und zugleich verschie-
dene Ecken der Welt zu erkunden.

Der Begriff ,Digital Nomad" wurde in den
spdten 1990er-Jahren von Tsugio Makimoto
und David Manners geprdgt. Die beiden sa-
hen als erste voraus, dass das Internet und
andere technologische Fortschritte eine
neue Art von Arbeitskraften hervorbringen
wirden — mobil und nicht mehr physisch an
einen Arbeitsplatz gebunden. Was damals die
Zukunft der Arbeit und der Freiheit war, ist
heute Realitdt. Unsere Daten zeigen, dass die-
ser Trend in den letzten zehn Jahren gerade-
zu explodiert ist und vor allem nach der glo-
balen Pandemie einen Schub erfahren hat.
Realitdt sind aber auch eine neue Form der
Migration, eine neue Destabilisierung von
Arbeit und bisher unbekannte soziale und
politische Konflikte.

Auf den ersten Blick gibt es nur wenige Ge-
meinsamkeiten zwischen digitalen Nomaden
und anderen mobilen Bevolkerungsgruppen wie
Gefllichteten, traditionellen Nomaden oder Mig-
rant*innen. Sie kommen aus der Mittelschicht,
besitzen Pdsse mit umfangreichen Visafreihei-
ten und oft gut bezahlte Jobs. Sie reisen an
attraktive Orte, wo die Lebenshaltungskosten
niedrig sind und das Wetter gut, sie verlegen ih-
ren Wohnsitz aus freien Stiicken und nicht aus
Verzweiflung. Doch ihr unkonventioneller Le-
bensstil wird oft romantisch verklart.

,ole mogen zwar einkom-
mensstark sein, aber wie
Migranten auch zdhlen sie
fir die ortliche Politik
nicht als Burgerinnen
oder Biirger”

Tatsdchlich sind ihre Arbeitsbiografien unregel-
mafBig — mal sind sie Freiberufler, mal Unter-
nehmerinnen, Programmierer oder Gelegen-
heitsarbeiterinnen. Ihre sozialen Bindungen und
die Integration in lokale Gemeinschaften sind
schwach, sie haben Schwierigkeiten mit der
Verwaltung und dem Zugang zu 6ffentlichen
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Dienstleistungen wie der Gesundheitsversor-
gung. Sie mogen zwar einkommensstark sein,
aber wie Migranten auch zdhlen sie flir die ort-
liche Politik nicht als Biirgerinnen oder Biirger.
Sie sind vorlibergehend in einer Stadt ansdssig,
sie arbeiten und/oder leben dort, sind aber an-
sonsten vom sozialen, wirtschaftlichen und po-
litischen Leben dieser Stadt abgekoppelt — und
sie verandern sie doch.

,Lander versuchen, Kauf-
kraft abzuschopfen, und
hoffen, dass Aktivitaten

und Fahigkeiten auch der

lokalen Wirtschaft
zugutekommen”

Der Lebensstil der digitalen Nomaden ist ge-
pragt vom Internet und von den Fortschritten
der digitalen Infrastruktur, wie zum Beispiel
Plattformen. Dank weit verbreiteter und stabi-
ler Internetverbindungen konnen digitale No-
maden von fast tiberall aus arbeiten — von ei-
nem Strand in Portugal oder aus einem Café in
Berlin. Plattformen wie Airbnb oder Uber sowie
Zoom und Co-Working-Netzwerke bieten die
Infrastruktur, die es diesen Nicht-Biirger*innen
ermdglicht zu existieren. Uber Airbnb, Booking.
com oder Flatio finden sie eine Unterkunft, auf
Social-Media-Plattformen tauschen sie Erfah-

ist Professor of Public Administrati-
on and Public Policy an der Hertie School. Er ist
Politikwissenschaftler und forscht zu den Themen
Politikaustibung, Requlierung, Reform des offent—
lichen Sektors und Innovationen in der Politik—
gestaltung. wegrich@hertie-school.org
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rungen und praktische Ratschldge aus, Uber
oder Bolt sichert ihre Mobilitat.

Der wachsende Trend zum digitalen Nomaden-
tum wird auch durch lukrative Steuererleichte-
rungen und spezielle Visaregelungen unter-
stiitzt. Lander versuchen, Kaufkraft abzuschop-
fen, und hoffen, dass Aktivitaten und Fahigkei-
ten auch der lokalen Wirtschaft zugutekommen.
Obwohl es sich um ein relativ neues Phanomen
handelt, haben bis 2024 bereits mehr als 65
Lander Visaprogramme fiir digitale Nomaden
eingefiihrt oder planen zumindest, das zu tun.

»Sie werden oft fiir stei-
gende Lebenshaltungs-
kosten, Gentrifizierung
und die Verdrangung der
lokalen Wirtschaft ver-
antwortlich gemacht”

Fast 40 Prozent dieser Programme befinden sich
in Europa (das erste Land mit einem digitalen
Visaprogramm war Estland im Jahr 2020). Zu
den Lindern mit speziellen Visaprogrammen
und groBziigigen Verglinstigungen gehéren
Spanien und Portugal — neben Griechenland,
Thailand, Mexiko und Indonesien die beliebtes-
ten Reiseziele fiir digitale Nomaden.
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Das Interesse der europdischen Regierungen,
digitale Nomaden anzuziehen, hat zweifellos
zugenommen. Aber lange nicht alle profitieren
davon, wenn internationale Arbeitskrafte in
ihrer Stadt oder Gemeinde leben. In vielen eu-
ropdischen Stddten entstehen Spannungen
zwischen Einheimischen und Touristen. Kom-
munalverwaltungen in Barcelona, Lissabon,
Palma oder Venedig haben deshalb damit be-
gonnen, Vorschriften zu erlassen, um den ne-
gativen Auswirkungen des iibermdBigen Tou-
rismus entgegenzuwirken. Diese Abwehrreak-
tion, gepaart mit einer wachsend
einwanderungsfeindlichen Stimmung in ganz
Europa, schafft ein schwieriges Umfeld fiir di-
gitale Nomaden. Neben herkémmlichen Tou-
rist*innen werden sie fiir angespannte Woh-
nungsmadrkte, steigende Lebenshaltungskosten,
Gentrifizierung und die Verdrangung der loka-
len Wirtschaft verantwortlich gemacht.

Die Vor- und Nachteile der Anwesenheit digita-
ler Wanderarbeiter*innen werden in neuen po-
litischen Auseinandersetzungen gegeneinander
abgewogen. Forderungen nach politischer Re-
gulierung nehmen zu. In dem Konflikt spiegeln
sich groBere gesellschaftliche Angste: Es geht
um wirtschaftliche Ungleichheit, Probleme kul-
tureller Integration und den Ausverkauf ge-
meinschaftlicher Raume.

,Die Aufmerksamkeit der
Medien fiir das Phanomen
hat merklich zugenom-
men, seit es spezielle Visa-
programme und Steuer-
erleichterungen gibt"

In unserem Projekt ,REGULATE: Recasting the
Regulatory State?” untersuchen wir die politi-
schen und sozialen Konflikte, die sich aus der
wachsenden Zahl digitaler Nicht-Biirger*in-
nen ergeben, und wie sie sich auf die Stadte
und Kommunen auswirken. Wir haben lokale
Medien mit Hilfe von Sentiment-Analysen
untersucht, kommunale Vorschriften analy-
siert und politische Entscheidungstrager*in-
nen in spanischen und portugiesischen Stad-
ten interviewt, die einen hohen Zustrom von
digitalen Nomaden und Plattformarbeitern
verzeichnen. Wir stellen fest, dass die Auf-
merksambkeit der Medien fiir das Phanomen
seit 2021 merklich zugenommen hat - seit

Maria José Lee Ocampo Felgiis=t=RlaWze] e

schungsprojekt ,REGULATE: Recasting the Requla-
tory State?” an der Hertie School und ist als As—
sociate Consultant bei SEEK Development tdtig. Sie
studierte Wirtschaftswissenschaften an der Uni-
versidad del Rosario und Data Science for Public
Policy an der Hertie School.
M.Lee@alumni.hertie-school.org
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der Zeit also, in der Regierungen vermehrt
versucht haben, diese Arbeitnehmer*innen
durch spezielle Visaprogramme und Steuer-
erleichterungen anzuziehen.

Das Bild der digitalen Nomaden in den Medien
ist iberwiegend positiv, ganz im Gegensatz zu
anderen Arten von Plattformarbeiter*innen
oder Migranten. Unsere Inhaltsanalyse der Me-
dien ergab, dass sie weniger mit Migration in
Verbindung gebracht werden, sondern eher mit
Begriffen wie ,Fachkréfte, ,Kapital” und ,Tou-
rismus”, allerdings auch mit einigen negativen
Effekten wie ,Gentrifizierung” und ,Wohnungs-

“

not .

,Fur Politiker wird es
immer schwieriger, die
Bediirfnisse der lokalen

Bevolkerung und die

der digitalen
Nicht-Biirger*innen unter
einen Hut zu bringen”

Auch unsere Interviews zeigen, dass die digita-
len Nomaden insgesamt eher positiv wahrge-
nommen werden. Behdrden ordnen sie nicht
als Migranten ein, sondern bringen sie mit der

Titelthema: Migration

33


mailto:M.Lee%40alumni.hertie-school.org?subject=

34

Forderung des Tourismus, mit wirtschaftlichen
Méglichkeiten und neuen Modellen fiir kreative
Stddte in Verbindung. Wir horen allerdings
auch, dass die Bedenken und die politischen
Debatten zunehmen. In einigen spanischen und
portugiesischen Stddten machen linke Parteien
und Protestgruppen die digitalen Wanderarbei-
ter*innen fiir steigende Lebenshaltungskosten
und knappen Wohnraum verantwortlich. Sie
kritisieren ihren begrenzten Beitrag zur loka-
len Wirtschaft und zu den 6ffentlichen Haus-
halten, weshalb sie die Abschaffung der Steu-
erverglinstigungen und der Sondervisa for-
dern. Fiir Politiker wird es immer schwieriger,
die Bediirfnisse der lokalen Bevolkerung und
die der digitalen Nicht-Biirger*innen unter
einen Hut zu bringen.

Viel wird geschrieben tiber die Umwalzungen,
die digitale Plattformunternehmen fiir die
Markte, auf denen sie tdtig sind, aber auch fiir
die Arbeitswelt insgesamt mit sich bringen. Bei
der Betrachtung von Plattformen wie Uber,
Airbnb, Deliveroo und Helpling liegt das Haupt-
augenmerk darauf, wie diese Unternehmen die

Florida, Richard: The Rise of the Creative Class —
Revisited. New York: Basic Books 2017.

Makimoto, Tsugio/Manners, David: Digital Nomad.
Chichester/New York: Wiley 1997.

Online: http://archive.org/details/
digitalnomadO000Omaki (Stand 20.05.2025).

Arbeitsgesetzgebung, das Taxi- und Hotelge-
werbe radikal verdndert oder neue Mdrkte ge-
schaffen haben. Aber wenn wir nur auf einzel-
ne Plattformen und deren Regulierung blicken,
droht uns die Dimension der fundamentalen
Veranderung zu entgehen. Wir mussen auch die
kollektiven Auswirkungen der verschiedenen
Plattformen und der hinter ihnen stehenden
digitalen Infrastrukturen auf die Stddte be-
trachten: Wie beeinflussen sie die Mobilitat?
Wie wirken sie sich auf diejenigen aus, die in
den Stddten leben? Und wie auf die, die zum
Arbeiten in die Stadte kommen?

Wir wollen zeigen, dass die mobile Plattformar-
beit zwar neue Moglichkeiten schafft und Stad-
te vielfdltiger macht, dass sie aber auch Wider-
spriiche und Briiche hervorruft, die politisch
nur schwer zu bearbeiten sind. Wir miissen
besser verstehen, wie dieser neue Wirtschafts-
zweig dazu beitragt, dass Grenzen zwischen
Gruppen verschoben werden — zwischen jenen
namlich, die in stddtische Verwaltung und Poli-
tik einbezogen sind, und jenen, die ausge-
schlossen sind oder verdrdngt werden. @

Thompson, Beverly Yuen: Digital Nomads Living on
the Margins: Remote-Working Laptop Entrepreneurs
in the Gig Economy. Bingley, UK: Emerald Publishing
2021.
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Leicht ist nur der Einstieg

Einblicke in das Leben der siidasiatischen
Fahrer*innen von Essenslieferdiensten

Im StraBenbild der GrofBstddte sind sie allgegenwértig: die ,Rider” der
Lieferplattformen, die mit ihren E-Bikes Essen, Lebensmittel und Wa-
ren ausliefern. Viele von ihnen sind Studierende aus Studasien, die oft
unter prekdren Bedingungen arbeiten. Forscher*innen des Fairwork
Projekts haben Rider befragt und erfahren, warum die Jobs so attraktiv
fur sie sind — und dennoch oft eine Sackgasse.

Tobias Kuttler, Didem Ozkiziltan Wagenfiihrer und Debarun Dutta

n diesem kalten Winternachmittag sind

vor einem Fastfood-Restaurant in Berlin

mehrere E-Bikes aufgereiht, darauf Es-
sensboxen verschiedener Lieferdienste. Eilig
huschen die Rider in das Restaurant, um es
bald darauf mit den charakteristischen Papier-
tliten wieder zu verlassen. Andere Rider, aus-
nahmslos Manner, sitzen an den Tischen vor
dem Restaurant und warten auf ,ihr” Essen
oder den ndchsten Lieferauftrag. Fragt man
nach den Arbeitsbedingungen, so ist das kalte
Wetter heute ihre groBte Sorge. Sie berichten
von Unfdllen, die Kollegen bei den eisigen Stra-
Benverhaltnissen hatten, und beklagen die feh-
lende oder unzureichende Ausrtistung. Die
meisten zogern jedoch oder mochten gar nicht
Uber ihre Arbeit und Arbeitgeber sprechen, vor
allem diejenigen, die fiir Subunternehmer ar-
beiten. Viele der Fahrer sind siidasiatischer
Herkunft und haben Angst, ihren Job zu verlie-
ren, da sie auf dem deutschen Arbeitsmarkt
nur wenige Beschdftigungsmaglichkeiten
haben.

Der Markt fiir digital vermittelte Essens- und
Lebensmittellieferungen, Taxifahrten und
haushaltsnahe Dienstleistungen ist in den letz-
ten zehn Jahren stetig gewachsen. Inzwischen

sind die Dienstleistungen weltweit in allen
GroBstddten verfiigbar, vermehrt auch in mitt-
leren und kleineren Stddten. Ihre Geschafts-
und Betriebsmodelle unterscheiden sich je-
doch. Neben den bekannten groen Firmen
wie Uber sind regional auch kleinere digitale
Arbeitsplattformen tdtig. Auffdllig ist, dass die
Plattformarbeit in vielen Landern stark mig-
rantisch gepragt ist. Ohne migrantische Ar-
beitskrafte konnte die Plattformoékonomie in
ihrer jetzigen Form wohl kaum existieren.

In vielen Dienstleistungssektoren, in denen
heute digitale Arbeitsplattformen tatig sind,
wurde die Arbeit schon vorher liberwiegend
von migrantischen Arbeiter*innen bewdltigt.
Digitale Arbeitsplattformen haben die Hiirden
fiir den Einstieg in den Dienstleistungssektor
fiir Migrant*innen weiter gesenkt. Die Regis-
trierung auf den Plattformen ist einfach, und
die Besonderheiten des lokalen Arbeitsmarktes
und Sprachbarrieren spielen hier nur eine ge-
ringe Rolle. Zudem gleichen sich das duBere Er-
scheinungsbild und die Prozesse der gréften
Plattformfirmen weltweit: Nicht nur fiir Fahr-
gdste funktioniert die Uber-App in Berlin

oder Mumbai dhnlich, sondern auch fiir die
Fahrer*innen.
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Nach der unkomplizierten Registrierung auf
der Plattform drohen den Arbeiter*innen je-
doch eine niedrige und schwankende Bezah-
lung, gefdhrliche Arbeitsbedingungen, intrans-
parente Vertrage und wenige Moglichkeiten
der kollektiven Interessenvertretung. Diese Be-
dingungen sind weltweit in der Plattformdko-
nomie anzutreffen und gut dokumentiert. Neu-
ere Untersuchungen heben aber hervor, dass
Migrant*innen besonders gefahrdet und be-
nachteiligt sind. Unter dem Druck, in kurzer
Zeit ein hohes Einkommen zu erzielen, sind sie
oft bereit, ausgedehnt und hyperflexibel zu ar-
beiten. In der Regel sind sie nicht mit den loka-
len Gesetzgebungen in Europa vertraut, die Be-
schdftigungsverhaltnisse, Mindestlohne, Ge-
sundheits- und Sicherheitsstandards,
Mitbestimmung und kollektive Interessenver-
tretung regeln. Zudem haben sie hdufig Angst,
zu viele Fragen zu stellen, da sie es sich
schlichtweg nicht leisten konnen, eine der we-
nigen Einkommensmoglichkeiten zu verlieren.

In vielen Stdadten des Globalen Siidens ist die
Arbeit fiir Plattformen fiir Binnenmigrant*in-
nen aus landlichen Regionen eine bessere Op-
tion als der traditionelle informelle Dienstleis-
tungssektor. Allerdings sind die Arbeiter*innen
von einer Handvoll Plattformunternehmen ab-
hangig, die Zugangsbedingungen, Abldufe und
Entlohnung jederzeit dndern kdnnen. Hinzu
kommt, dass Arbeiter*innen im Globalen Siiden
oftmals hohe Summen investieren miissen (fiir
die Ausriistung und das Fahrzeug), um mit der
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Arbeit beginnen zu konnen. Wenn Subunter-
nehmer eine zusatzliche Kommission verlan-
gen oder es zu Preisschwankungen fiir Benzin
und zu Reparaturen kommt, kann es passieren,
dass sich die Arbeiter*innen sogar verschul-
den, wie das Fairwork Projekt in Bangladesch,
auf den Philippinen und in Pakistan beobachte-
te. Dariiber hinaus sind vor allem weibliche Ar-
beitsmigranten von Fremdenfeindlichkeit, Ge-
walt, Beldstigung und Stigmatisierung betrof-
fen, wie Fairwork unter anderem in Siidafrika,
Spanien und Indien feststellte.

Fir die Lieferplattformen in Deutschland, vor
allem in Berlin, arbeiten seit einigen Jahren
viele mdnnliche Slidasiaten, iberwiegend aus
Indien. Viele von ihnen beginnen ein Studium
in Deutschland und hoffen, mit einem deut-
schen Hochschulabschluss auf dem deutschen
Arbeitsmarkt FuB zu fassen. Nach Angaben des
Statistischen Bundesamtes waren im Winterse-
mester 2023/2024 knapp 50.000 indische Stu-
dierende an deutschen Hochschulen einge-
schrieben, das sind 13 Prozent aller internatio-
nalen Studierenden.

Erleichtert wird die Migration von Studieren-
den und Arbeitskraften seit 2023 durch das
deutsch-indische Migrations- und Mobilitats-
partnerschaftsabkommen (MMPA). Indische
Studierende schreiben sich tiberwiegend an
privaten Hochschulen ein. Die notwendigen
Formalitdten erledigen Beratungsagenturen,
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Selten als Individuum wahrgenommen: Fahrer einer
Essenslieferfirma, Februar 2022 in Berlin.

Foto: © Florian Gaertner/picture alliance/photothek,
alle Rechte vorbehalten.




Il gV WViaieY ist Politik—-Kommunikator fiir

gemeinntutzige Organisationen in Indien und hat
zahlreiche Filme zu Menschenrechtsthemen ge-
dreht. Er hat einen Master in Human Rights, stu—
diert Public Policy an der Hertie School und ist
studentischer Mitarbeiter in der Forschungs-
gruppe Globalisierung, Arbeit und Produktion am
WZB. debarun.dutta@wzb.eu

Foto: © privat, alle Rechte vorbehalten.

die auf Fragen zur Emigration nach Deutsch-
land spezialisiert sind. Die Leistungen kosten
nach Aussagen der indischen Studierenden
zwischen 2.000 und mehr als 3.000 Euro.
Wegen der hohen Lebenshaltungskosten in
Deutschland miissen viele sofort nach ihrer
Ankunft eine Arbeit suchen. In unseren Inter-
views Ende 2024/Anfang 2025 betonten indi-
sche Studierende, dass sie sich nach Studen-
tenjobs in Cafés, Restaurants und Lagerhdusern
umgesehen hatten. Letztlich entschieden sie
sich aber fiir die Plattformarbeit, weil andere
Studierende ebenfalls dort arbeiteten. Ein indi-
scher Rider berichtete: ,Ein Kommilitone
brachte mich mit einem Mann in Kontakt, der
seinen Account bei einer Lieferplattform je-
mand anderem iiberlassen wollte. So habe ich
mit dieser Arbeit angefangen. Spater habe ich
mich dann direkt bei der Plattform beworben
und wurde sofort genommen.”

Vorteile der Plattformarbeit sind der einfache
Bewerbungsprozess, die vertraute Nutzung des
App-Systems und die flexible Zeiteinteilung.
AuBerdem werden (fast) keine Deutschkennt-
nisse benotigt. Die indischen Rider erzdhlten
aber auch, dass diese Art der Arbeit eine Sack-
gasse sein konne, da sie sehr zeitaufwdndig sei.
Dadurch fehle Zeit fiir Studium und Deutsch-
kurse und fiir die Suche nach anderen, hoher
qualifizierten Tatigkeiten.
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Besonders einfach ist die Bewerbung, wenn sie
liber einen Subunternehmer abgewickelt wird,
wie ein anderer indischer Lieferfahrer erzahl-
te:,Ein Freund aus meinem Dorf in Indien ar-
beitete bereits fiir Uber Eats. ... Er brachte mich
zu einem Subunternehmer, der 200 oder 300
Leute beschaftigte. Der Typ hat mich nur ge-
fragt, wann ich anfangen und ob ich Fahrrad
fahren kann. Und das war's, ich hatte den Job."

Dass Plattformen wie Uber Eats und Wolt in
Deutschland verstarkt auf Subunternehmer zu-
rickgreifen, hat den plattformvermittelten
Sektor flir Essenslieferungen gehorig durchei-
nandergewirbelt. Die Arbeitsbedingungen sind
je nach Unternehmen sehr unterschiedlich.
Lieferando und Flink zum Beispiel stellen die
Rider liberwiegend direkt an — mit allen Vor-
teilen der sozialversicherungspflichtigen Be-
schaftigung. Werden Rider jedoch liber Subun-
ternehmer angestellt, ist dies jedoch nicht ga-
rantiert, denn die Verantwortung fiir die
Arbeitsvertrage und die Einhaltung der Ar-
beitsstandards und des Mindestlohns liegt bei
den Subunternehmern. In den Interviews
zeichneten Rider von Uber Eats und Wolt ein
diisteres Bild: Subunternehmer stellten zwar
reguldre Arbeitsvertrage aus, diese bestiinden
aber hdufig nur auf dem Papier, wahrend in der
Realitat kein Stundenlohn bezahlt werde, son-
dern die Entlohnung nach Fahrten erfolge. Dar-
iber hinaus wiirden oftmals keine Renten- und
Sozialversicherungsbeitrdge abgefiihrt (die
Krankenversicherung ist meist tiber den Stu-
dierendenstatus abgedeckt) und kein Anspruch
auf Urlaub und Krankheitstage gewdhrt.

Hinzu kommt, wie einige Rider berichteten,
dass sie die Kosten fiir ihre Ausriistung und
Arbeitsmittel (Mobiltelefone und E-Bikes) selbst
tragen mussten, was ihre Entlohnung letztlich
unter den Mindestlohn driickt. Manche Rider
erzdhlten, dass einige Subunternehmer vorab
unterzeichnete Aufhebungsvertrdage verwen-
den, um Lieferfahrer leicht entlassen zu kon-
nen. Sie konnten damit die Rider einschiich-
tern und sie zu iiberlangen Arbeitszeiten zwin-
gen. Daher schwiegen insbesondere die
migrantischen Arbeiter lieber lber diese Zu-
stande. Angesichts der Situation bei den Sub-
unternehmen waren einige der befragten Ar-
beitnehmer von Lieferando und Flink erleich-
tert dartiber, direkt bei den Plattformen
angestellt zu sein und bezeichnen die Liefer-
plattformen, die mit Subunternehmen arbeiten,
als ,rauberisch” und ,ausbeuterisch”.
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Die Herausforderungen der migrantischen
Plattformarbeiter gehen aber noch weiter.
Rider in Berlin berichten tiber zunehmende
verbale und kdrperliche Ubergriffe. Beschimp-
fungen seien an der Tagesordnung, sowohl
durch Kunden als auch durch das Restaurant-
personal. Zudem ermdglicht die (unerlaubte)
gemeinsame Nutzung von Accounts bei den
Lieferplattformen, dass migrantische Arbei-
ter*innen sofort nach ihrer Ankunft in
Deutschland mit dem Account einer anderen
Person arbeiten konnen. Die Rider teilen sich
die tdglichen Schichten, die auf 12 Stunden pro
Account und Tag begrenzt sind. Die ,Zweitnut-
zer” der Accounts haben jedoch meistens keine
Vertrage und somit keine Absicherung bei Un-
fallen, was sie besonders vulnerabel macht.

Auch die kollektive Mitbestimmung ist bei den
Lieferplattformen oft eingeschrankt. Lieferan-
do ist die einzige Plattform mit einem Be-
triebsrat. Bei anderen gibt es keine Betriebsra-
te, und Versuche der Rider, sich zu organisie-
ren, stoBen auf Widerstand. Dennoch finden die
Beschaftigten Wege, sich zu organisieren. Chat-
gruppen erleichtern den Informationsaus-
tausch, und in der Vergangenheit kam es schon
zu Arbeitsniederlegungen, um gegen schlechte
Arbeitsbedingungen zu protestieren. Im Januar
2025 nahmen Lieferfahrer von Uber Eats aus
Protest gegen drastische Kiirzungen der Ent-
lohnung keine Lieferauftrage mehr an. Fahrer
berichteten, dass einige Kollegen wegen ihrer
Teilnahme an der Aktion entlassen wurden.
Dies verdeutlicht den prekdaren Charakter der
Plattformarbeit in Deutschland. Haufig werden
die Rechte der Arbeiter*innen untergraben -
ohne Konsequenzen fiir die beteiligten Platt-
formunternehmen oder die Subunternehmen.

Datta, Amrita: Stories of the Indian Immigrant Com-
munities in Germany: Why Move? Cham: Springer
Nature 2023. DOI: 10.1007/978-3-031-40147-3.

Fairwork: Gender and Platform Work: Beyond Tech-
no-Solutionism. Oxford/Berlin 2023. Online: https://
fairwork/wp-content/uploads/sites/17/2023/07/
Fairwork-Gender-Report-2023-FINAL-red.pdf (Stand
6.05.2025).
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Zusammenfassend ldsst sich sagen, dass die
Plattformarbeit Vorteile flir die migrantischen
Arbeiter*innen bereithilt, indem sie die An-
kunft in Deutschland erleichtert. Der Preis der
Abhdngigkeit von dieser Art von Arbeit ist je-
doch nicht zu unterschdtzen. Deshalb ist sie fiir
viele migrantische Rider eine Sackgasse. Darti-
ber hinaus flihrt das Zusammenspiel der ge-
nannten Faktoren dazu, dass Migrant*innen mit
einem relativ privilegierten Hintergrund in ih-
ren Heimatldndern zu prekdren Arbeiter*innen
in Deutschland werden. Dies hat auch Barbara
Orth in ihrer Forschung mit stidasiatischen
und lateinamerikanischen Plattformarbei-
ter*innen in Berlin beobachtet. Es ist zu be-
fiirchten, dass diese Abhdngigkeit sowie die
Erfahrung des sozialen Abstiegs und der Preka-
risierung insbesondere die Fahigkeit der stu-
dentischen Migrant*innen einschrankt, ihre
Zukunft in Deutschland oder anderswo zu ge-
stalten.

Um die Situation siidasiatischer Studierender
und Arbeitsmigrant*innen zu verbessern,
braucht es Veranderungen in verschiedenen
Bereichen: Plattformen fiir Lieferdienste miis-
sen ihre Subunternehmen wirksam tiberwa-
chen, um die Ausbeutung von migrantischen
Arbeiter*innen zu verhindern und ihre Rechte
zu sichern. Anstelle von teuren Beratungsagen-
turen, die die Einwanderung nach Deutschland
organisieren, sollten staatliche Stellen in
Deutschland und Siidasien zusammenarbeiten
und unabhdngige Informationen und Unter-
stlitzung bereitstellen. Dazu gehort auch der
Zugang zu guten und kostengtinstigen Deutsch-
kursen, damit internationale Studierende die
Chance auf eine Karriere in qualifizierten Be-
rufen haben. @

Katta, Srujana/Ferrari, Fabian/Van Doorn, Niels/Gra-
ham, Mark: ,Migration, Migrant Work(ers) and the Gig
Economy”. In: Environment and Planning A: Econo-
my and Space, 2024, Jg. 56, H. 4,S.1102-1112.

DOIL: 10.1177/0308518X241250168.

Orth, Barbara: ,Stratified Pathways into Platform
Work: Migration Trajectories and Skills in Berlin’s
Gig Economy”. In: Environment and Planning A: Eco-
nomy and Space, 2024, Jg. 56, H. 2, S. 476-490. DOL:
10.1177/0308518X231191933.
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Die Trennung der Eltern
und der Bildungsweg

der Kinder

Befunde aus der Migrationsgesellschaft

Eines scheint festzustehen: Eine Trennung ihrer Eltern erschwert es
Kindern, gute Bildungsergebnisse zu erzielen. Doch bei genauerem
Hinsehen wird das Bild sehr vielschichtig. Jeder Fall ist anders, denn es
zdhlen der soziale Hintergrund, das Bildungsniveau der Eltern, das
Netzwerk der Familie. Und noch komplizierter wird es, wenn Migra-

tionsgeschichten ins Spiel kommen.

Alessandro Ferrara und Heike Solga

enn Eltern sich trennen, wirkt sich

das negativ auf den Bildungserfolg

der Kinder aus. Dies belegen verschie-
dene Studien - die allerdings auch zeigen,
dass dieser Zusammenhang nicht fiir alle Kin-
der gleichermaBen gilt. So legen einige Stu-
dien nahe, dass Kinder aus sozial privilegier-
ten Familien die geringsten Bildungsnachteile
durch eine Trennung erfahren, da diese Fami-
lien iiber mehr okonomische und kulturelle
Ressourcen verfiigen, um negative Auswir-
kungen abzumildern. Andere Studien deuten
hingegen darauf hin, dass Kinder aus privile-
gierten Familien moglicherweise sogar mehr
Nachteile haben, da sie von einem hoheren
Niveau aus starten, also gewissermaflen mehr
zu verlieren haben. Wie kommt es zu diesem
vermeintlichen Widerspruch? Bei genauerem
Hinsehen zeigt sich, dass die Studien unter-
schiedliche Bildungsergebnisse betrachten —
die einen schauen auf Noten, andere auf
Schulabschliisse oder berufliche Abschliisse
beziehungsweise Studium. Die Ergebnisse sind
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also nicht ohne Weiteres miteinander ver-
gleichbar.

Erstaunlich wenige Studien gibt es bisher zu
den Auswirkungen der elterlichen Trennung
auf die Bildung von Kindern mit Migrationshin-
tergrund. Fiir Kinder aus zugewanderten Fami-
lien konnte eine Trennung weniger nachteilig
fiir den Bildungserfolg sein als fiir Kinder ein-
heimischer Familien, da sie oft generell sozio-
okonomisch schlechter gestellt sind - hier
konnte das Argument gelten, dass sie weniger
zu verlieren haben. Andererseits konnten die
Folgen des Lebens in einem Ein-Eltern-Haus-
halt hdufiger durch die erweiterte Familie und
starkere Unterstiitzungsnetzwerke abgefedert
werden. Die wenigen vorhandenen Forschungs-
ergebnisse sind jedoch uneinheitlich und schei-
nen davon abzuhdngen, um welche Migrations-
gruppe es sich handelt. So hat Matthijs Kalmijn
fiir Jugendliche karibischer und afrikanischer
Herkunft in England, Deutschland, den Nieder-
landen und Schweden herausgefunden, dass ihr



Wohlbefinden weniger stark durch eine Tren-
nung beeintrachtigt wird als bei einheimischen
Jugendlichen. Andere Migrantengruppen sind
dagegen dhnlich stark betroffen.

Bisherige Studien haben sich aber nur selten
mit Elternpaaren beschaftigt, die aus einem
einheimischen Elternteil und einem Elternteil
mit Migrationshintergrund bestehen. Diese
Konstellation, also interethnische Elternpaare,
haben wir in unserer Studie im Rahmen des
Einstein Center Population Diversity (ECPD) ge-
nauer analysiert. Fiir 13 Lander haben wir un-
tersucht, wie sich die Trennung der Eltern
langfristig auf den hochsten erreichten Bil-
dungsabschluss auswirkt. Wir haben zwischen
vier Gruppen unterschieden: Kinder von nicht
eingewanderten (einheimischen) Eltern, Kinder
von zwei eingewanderten Eltern und Kinder
aus Familien, in denen nur die Mutter oder nur
der Vater eingewandert ist.

,Kinder aus interethni-
schen Familien leben
nach der Trennung eher
bei dem Elternteil ohne
Migrationshintergrund”

Denkbar sind folgende Unterschiede: Kinder aus
interethnischen Familien konnten starker von
der Trennung der Eltern betroffen sein, da die-
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se Familien haufiger einen hoheren soziooko-
nomischen Status aufweisen und der Verlust
daher grofer sein konnte. Diese Familien verfii-
gen auBerdem liber schwdchere soziale Unter-
stlitzungsnetze als Familien mit zwei migranti-
schen Elternteilen. Kinder aus interethnischen
Familien kénnten aber auch weniger betroffen
sein, weil sie weniger stigmatisiert werden, da
Scheidungen in diesen Familien hdufiger vor-
kommen. Zudem besteht aufgrund unterschied-
licher Sorgerechtsmuster die Moglichkeit, dass
Kinder aus interethnischen Familien nach der
Trennung eher bei dem Elternteil ohne Migra-
tionshintergrund leben — was den Verlust von
Ressourcen des einen Elternteils im Vergleich
zu Kindern mit zwei migrantischen Elternteilen
geringer ausfallen lassen kdnnte.

Welche dieser Annahmen trifft zu? Um dies
herauszufinden, haben wir Daten des Generati-
ons and Gender Survey aus dem Jahr 2004
analysiert. Wir betrachten jene Linder, in de-
nen in der Befragung Informationen lber das
Geburtsland der Eltern und den Zeitpunkt der
elterlichen Trennung erhoben wurden: Dies
sind Belgien, Danemark, Deutschland, Estland,
Frankreich, Grofbritannien, Kroatien, die Nie-
derlande, Osterreich, Norwegen, Schweden und
Tschechien. Konkret untersuchen wir, welchen
Einfluss eine Trennung der Eltern vor dem 18.
Lebensjahr des Kindes auf den Erwerb eines
Hochschulabschlusses hat. Daher berticksichti-
gen wir nur Befragte, die zum Zeitpunkt der
Erhebung dlter als 25 Jahre waren. Die ,Kinder”
mit Migrationshintergrund gehoren somit
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mindestens der 1,5. Zuwanderungsgeneration
an. Die groBten Einwanderungsgruppen der El-
tern sind aus Osteuropa und West- und Konti-
nentaleuropa.

,Kinder aus interethni-
schen Familien machen
etwas hdufiger Abitur als
Kinder aus Familien ohne
Migrationshintergrund”

Im Durchschnitt aller Lander zeigt sich, dass
Kinder aus interethnischen Familien am hau-
figsten eine Mutter und/oder einen Vater mit
einem Hochschulabschluss haben. Dies spiegelt
sich auch in den eigenen Bildungschancen: Sie
erreichen etwas hdufiger einen Hochschulab-
schluss als Kinder aus Familien ohne Migrati-
onshintergrund; die geringsten Chancen haben
Kinder mit zwei zugewanderten Elternteilen.

Allerdings ist auch die Trennungshdufigkeit
bei interethnischen Elternpaaren héher (mit
17 Prozent bei zugewanderter Mutter und

21 Prozent bei zugewandertem Vater) als bei
den beiden anderen Gruppen (15 Prozent be-
ziehungsweise 13 Prozent). In allen Gruppen
leben die Kinder nach einer Trennung der
Eltern liberwiegend bei der Mutter.

Wie unterscheiden sich nun die Auswirkungen
einer Trennung der Eltern auf den Bildungser-
folg der Kinder? Werden die Unterschiede im
Bildungshintergrund der Eltern in der Analyse
berlicksichtigt, zeigt sich, dass Kinder, deren
Eltern sich getrennt haben, in allen Gruppen
seltener einen Hochschulabschluss erwerben
als Kinder, deren Eltern sich nicht getrennt ha-
ben. Allerdings ist der Trennungsnachteil fiir
Kinder, bei denen nur der Vater zugewandert
ist, deutlich groBer: Sie haben eine um rund

8 Prozentpunkte geringere Wahrscheinlichkeit,
einen Hochschulabschluss zu erwerben, als
Kinder, deren Eltern sich nicht getrennt haben.
Bei den anderen drei Gruppen (zwei einheimi-
sche Eltern, zwei zugewanderte Eltern, zuge-
wanderte Mutter) ist der Nachteil gleich groB -
er betrdgt knapp 5 Prozentpunkte.

Betrachtet man das Bildungsniveau der Eltern,
so zeigen sich interessante Unterschiede im
Nachteil durch die elterliche Trennung. Fiir
Kinder mit zwei einheimischen Eltern ist ein
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Nachteil vor allem in Familien nachweisbar, in
denen mindestens ein Elternteil den Abschluss
der hoheren Sekundarstufe hat (also eine Be-
rufsausbildung oder ein Abitur), und mehr
noch in Familien, in denen mindestens ein
Hochschulabschluss vorliegt. Dies ist ein Indiz
fiir den Verlust von vorteilhaften Ressourcen.
Fiir Kinder mit zwei zugewanderten Eltern
zeigt sich ein etwas anderes Muster: Hier be-
trifft der Nachteil vor allem Kinder mit Eltern
niedriger Bildung (keine Berufsausbildung, kein
Abitur oder kein Hochschulabschluss) sowie
jene mit mindestens einem Elternteil mit
Hochschulabschluss. Die Erklarungen daftir
sind unterschiedlich — bei Ersteren weist es
auf fehlende vorteilhafte Unterstiitzungsnetz-
werke hin, bei Letzteren auf den Verlust vor-
teilhafter Ressourcen. Ein starkes Gefille in
Abhangigkeit vom elterlichen Bildungsniveau
ist bei Kindern aus interethnischen Familien
zu beobachten, insbesondere wenn der Vater
zugewandert ist: Kinder mit hoch gebildeten
Eltern sind tiberproportional stark von der el-
terlichen Trennung betroffen, wahrend bei
Kindern von Eltern mit geringerem Bildungs-
niveau kaum Nachteile durch eine Trennung
erkennbar sind.

Weitere Analysen zeigen, dass der Nachteil fiir
Kinder mit zwei einheimischen oder zwei zu-
gewanderten Eltern stdrker ausgepragt ist,
wenn nur der Vater einen Hochschulabschluss
hat. Da die Kinder nach einer Trennung meist
bei der Mutter leben, verlieren sie oft zumin-
dest teilweise den Zugang zu den Ressourcen,
die der Vater zur Verfligung stellen konnte.
Dies zeigt sich auch fiir Kinder mit einer ein-
heimischen Mutter und einem zugewanderten
Vater. Ist nur die Mutter zugewandert, ist das
Bild dagegen umgekehrt: In dieser Gruppe ha-
ben Kinder, deren Mutter einen Hochschulab-
schluss hat, die groBten Nachteile. Offensicht-
lich spielt hier der Verlust der Ressourcen des
einheimischen Vaters, beispielweise ein besse-
res Verstandnis des Bildungssystems oder die
Uberwindung von Sprachbarrieren, eine grofe
Rolle, so dass das hohere Bildungskapital der
Mutter nicht voll zum Tragen kommt.

Die Auswirkungen einer Trennung auf den Bil-
dungserfolg von Kindern hangen also nicht nur
vom Bildungsniveau der Eltern ab. Einbezogen
werden muss auch die Frage nach dem Migra-
tionshintergrund der Familie. Vor allem Kinder
aus interethnischen Familien wurden bislang
in der Forschung wenig beachtet. Sie stammen



am hdufigsten aus bildungsnahen Haushalten,
erleben jedoch auch hdufiger eine Trennung
ihrer Eltern. Und hier zeigt sich, dass sie im
Vergleich zu Kindern von zwei einheimischen
oder zwei zugewanderten Eltern die groften
Nachteile haben, wenn sie den einheimischen
Vater oder den hoch gebildeten zugewanderten

Bernardi, Fabrizio/Comolli, Chiara Ludovica: ,Parental
Separation and Children’s Educational Attainment”.
In: Journal of Family Research, 2019,Jg.31,H. 1, S.
3-26.D0I: 10.3224/zffv31i1.01.

Hohmann-Marriott, Bryndl E./Amato, Paul: ,Relation-
ship Quality in Interethnic Marriages and Cohabita-

tions". In: Social Forces, 2008, Jg. 87, H. 2, S. 825-855.
DOI: 10.1353/s0£.0.0151.

Kalmijn, Matthijs: ,Family Structure and the Well-
Being of Immigrant Children in Four European
Countries”. In: International Migration Review, 2017,
Jg.51,H.4,5.927-963.DOI: 10.1111/imre.12262.

Vater verlieren - im ersten Fall gehen das kul-
turelle Wissen und die Vertrautheit mit dem
Bildungssystem verloren, im zweiten das Bil-
dungskapitel. Forschung wie Politik tun also
gut daran, sich verstdrkt damit auseinanderzu-
setzen, wie die Vielfalt der familidren Migra-
tionskonstellationen Bildungsverldufe pragt. @

Panico, Lidia/Nazroo, James Y.:,,The Social and Eco-
nomic Circumstances of Mixed Ethnicity Children in
the UK. Findings from the Millennium Cohort Study”.
In: Ethnic and Racial Studies, 2011, Jg. 34,H. 9, S.
1421-1444.D0[:10.1080/01419870.2011.556745.

Smith, Sanne/Maas, Ineke/Van Tubergen, Frank: ,Ir-
reconcilable Differences? Ethnic Intermarriage and
Divorce in the Netherlands, 1995-2008". In: Social
Science Research, 2012, Jg. 41,H. 5,S. 1126-1137.
DOI: 10.1016/j.ssresearch.2012.02.004.
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Passe und Abschlusse

Staatsburgerschaft als Booster fiir den

Bildungserfolg

25 Millionen Menschen in Deutschland haben eine Migrationsgeschich-
te, die Halfte von ihnen haben keinen deutschen Pass. Dabei hat die
Staatsbiirgerschaft weitreichende Auswirkungen — ob es nun um kon-
krete Probleme wie Visa fur Urlaubsreisen oder um abstrakte Fragen
nach Herkunft und Zugehorigkeit geht. Franziska Riepl richtet ihren
Blick auf den Bereich der Bildung. Die grole Reform des Staatsbiirger-
schaftsrechts im Jahr 2000 nutzt sie als eine Art naturliches Experi-
ment: Daten zu Bildungsverldufen ermoglichen es, Jahrgange vor und

nach der Reform zu vergleichen.

Franziska Riepl

ehr als die Halfte der in Deutschland

ansdssigen Menschen ohne deutschen

Pass leben seit tiber acht Jahren in
Deutschland; sie hatten damit die Moglichkeit
zur Einbiirgerung. Langwierige blirokratische
Prozesse sowie die Verpflichtung, die bisheri-
ge Staatsbiirgerschaft aufzugeben, haben aber
bislang dazu gefiihrt, dass diese Moglichkeit
oft nicht genutzt wird. Eine neue Reform des
Staatsbiirgerschaftsrechts im letzten Jahr hat
einige Anderungen mit sich gebracht: Die
Mindestaufenthaltsdauer vor Einblirgerungen
wurde weiter reduziert, der Zugang zur
Staatsbiirgerschaft ab Geburt wurde erleich-
tert, und auch eine doppelte Staatsbiirger-
schaft ist jetzt leichter moglich. Was verdn-
dern solche Reformen, zum Beispiel im Be-
reich der Bildung?

Antworten auf diese Frage lassen sich finden,
wenn man die letzte groBe Reform des Staats-
biirgerschaftsrechts betrachtet. Bis zum Jahr
2000 war das deutsche Staatsrecht vom Prinzip
des ,ius sanguinis®, des ,Rechts des Blutes", be-
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stimmt: Nur wer deutsche Vorfahren hatte, war
Deutsche oder Deutscher. Einbilirgerungen wa-
ren nur unter strengen Auflagen und nach Auf-
gabe der bisherigen Staatsangehorigkeit mog-
lich. Mit der Reform von 2000 hielt erstmals
das Prinzip des ,ius soli” (,Recht des Bodens")
Einzug ins deutsche Recht. Seither konnen
auch die Kinder von auslandischen Staatsbiir-
ger*innen den deutschen Pass erhalten, wenn
sie in Deutschland geboren sind. Konkret be-
trifft diese Regelung Kinder, deren Eltern seit
vielen Jahren in Deutschland leben, aber nicht
die deutsche Staatsangehorigkeit angenommen
haben. Wenn zumindest ein Elternteil zum Zeit-
punkt der Geburt des Kindes mindestens acht
Jahre lang einen permanenten Aufenthaltssta-
tus in Deutschland hatte, erhdlt das Kind auto-
matisch die deutsche Staatsbiirgerschaft. Das
kleine Wort ,automatisch” hat dabei eine grofie
Bedeutung: Eine Antragstellung mitsamt Warte-
zeiten und Gebiihren wie bei der Einbiirgerung
ist hier nicht notig. Zudem kann eine zusdtzli-
che Staatsbiirgerschaft fiir das Herkunftsland
der Eltern erworben werden. Die Kinder miis-



sen sich also nicht — wie Erwachsene bei einer
Einbiirgerung - fiir eine Staatsangehdrigkeit
entscheiden.

Dieser Paradigmenwechsel hat konkrete Aus-
wirkungen auf die Zukunftsperspektiven der
betroffenen Kinder: Ihr Aufenthalt in Deutsch-
land ist langfristig gesichert, der Zugang zu be-
stimmten Karrierewegen, zum Beispiel als Be-
amter, ist vereinfacht, und bestimmte Erfah-
rungen mit Diskriminierung, zum Beispiel im
Umgang mit Lehrkrdften oder bei Behorden-
gangen, konnen vermieden werden. Diese Ver-
dnderungen kdnnen das Verhalten der Kinder
und ihrer Eltern beeinflussen — mit wiederum
weitreichenden Konsequenzen.

4Wir berechnen die Unter-
schiede in den Schul-
abschliissen von vor oder

nach dem Jahr 2000
geborenen Kindern”

Gemeinsam mit Celina Proffen (ehemalige
Doktorandin an der Goethe-Universitdt Frank-
furt und jetzt bei der Weltbank beschaftigt)
habe ich untersucht, wie sich der Erhalt der
Staatsblirgerschaft ab Geburt auf den Bil-
dungserfolg dieser Kinder (heute junge Er-
wachsene) auswirkte. Die reale Veranderung
haben wir wie ein Experiment genutzt: In ei-
nem sogenannten Differenzen-in-Differen-
zen-Ansatz vergleichen wir die Trends im Bil-
dungserfolg fiir die von der Reform betroffe-
ne Gruppe - also Kinder mit auslandischen
Eltern — mit den gesamtgesellschaftlichen
Trends. Dazu berechnen wir die Unterschiede
in den erreichten Schulabschliissen von vor
oder nach dem Jahr 2000 geborenen Kindern,
deren Eltern seit mehr als acht Jahren in
Deutschland leben, aber keinen deutschen
Pass haben (beide bilden die sogenannte
Treatment-Gruppe). Um sicherzustellen, dass
die Veranderungen zwischen den Geburtsko-
horten auf die Reform zurtickzufiihren sind
und nicht auf allgemeine Trends im deutschen
Schulwesen, berechnen wir dann die Unter-
schiede in einer Kontrollgruppe von Kindern
mit mindestens einem deutschen Elternteil.
Zieht man diese Trend-Veranderung von der
Verdanderung in der Treatment-Gruppe ab,
bleibt der reine Effekt der Reform.

V2ol VAt (W00 (st Doktorandin in der For—

schungsgruppe Ungleichheit, soziale Mobilitat und
Wachstum. Ihr Forschungsinteresse liegt im Be—
reich der Arbeitsbkonomie, mit einem Schwer—
punkt auf dem Arbeitsmarkterfolg benachteiligter
Gruppen und der Rolle von Bildung.
franziska.riepl@wzb.eu

Foto: © WZB/Kathrin Kliss, alle Rechte vorbehalten.

Wendet man diese Strategie auf die Daten aus
dem Mikrozensus an, einer reprdsentativen
1-Prozent-Stichprobe der in Deutschland le-
benden Bevolkerung, zeigen sich erstaunliche
Veranderungen in den Bildungsverldufen. Im
Vergleich zu vor dem Jahr 2000 geborenen
Jugendlichen haben Jugendliche mit deutscher
Staatsangehorigkeit eine knapp sieben Pro-
zentpunkte hohere Wahrscheinlichkeit, das
Abitur zu erreichen. Die Wahrscheinlichkeit, als
hochsten Abschluss nur einen Hauptschulab-
schluss zu erreichen, sinkt dagegen um sechs
Prozentpunkte. Dieses Ergebnis ist stabil iiber
verschiedene Datensatze, Altersgruppen und
Stichprobendefinitionen hinweg. Es ldsst sich

,Durch die Reform schlief3t
sich der Abstand in den
Bildungsabschliissen von
Kindern mit nichtdeut-
schen im Vergleich zu
deutschen Eltern um mehr
als ein Drittel”

sogar innerhalb von Familien, bei denen Ge-
schwister kurz vor und nach der Reform gebo-
ren wurden, zeigen. Der Effekt ist am starksten
fiir die Kinder von Eltern, die seit langer Zeit in
Deutschland ansdssig sind, aus einem Nicht-
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EU-Land stammen und selbst nur ein niedriges
Bildungsniveau erreicht haben. Insgesamt
schlieBt sich durch die Reform der Abstand in
den Bildungsabschliissen von Kindern mit
nichtdeutschen im Vergleich zu deutschen El-
tern um mehr als ein Drittel. Angesichts der
hartndckigen Ungleichheiten im deutschen Bil-
dungssystem ist das ein beachtliches Ergebnis,
zumal diese Reform keine zusatzlichen Kosten
im Bildungsbereich verursacht.

+Wenn eine Karriere als
Richterin in Deutschland
erreichbarer erscheint,
steigt die Motivation, sich in
der Schule anzustrengen”

Doch was kann diesen Sprung im Bildungser-
folg erkldren? Aus der Perspektive der Okono-
mie ist hier primdr die Humankapitaltheorie
relevant. Wenn der Verbleib in Deutschland
langfristig gesichert ist und mégliche Hinder-
nisse im Zugang zu gutbezahlten Jobs ausge-
raumt sind, seien es Hindernisse aufgrund von
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Diskriminierung oder aufgrund von an die Na-
tionalitat gebundenen Einstellungsvorausset-
zungen (zum Beispiel fiir eine Verbeamtung),
lohnt es sich mehr, in Bildung zu investieren.
Wenn fiir eine juristisch interessierte Jugendli-
che eine Karriere als Richterin in Deutschland
erreichbarer erscheint, steigt ihre Motivation,
sich in der Schule anzustrengen, das Verfassen
von Texten auf Deutsch zu liben und den
Sprung ins Jurastudium zu schaffen.

Auflerdem erzeugt der frithe und nicht an Be-
dingungen gebundene Erhalt des deutschen
Passes ein Geflihl von Anerkennung und Zuge-
horigkeit, das indirekt den Erfolg in der Schule
fordern kann. Die Integrationsforscherin Su-
sanne Worbs hat in einer umfangreichen Stu-
die gezeigt, unter welchen inneren Konflikten
die Kinder der zweiten Einwanderergeneration
leiden, wenn sie sich mit der Entscheidung
konfrontiert sehen, eines ihrer Herkunftslan-
der liber das andere zu stellen. Die Staatsange-
horigkeit ab Geburt entschdrft diesen Konflikt
nicht nur organisatorisch — seit der Abschaf-
fung der sogenannten Optionsregel im Jahr
2014 konnen die betroffenen Personen liber
die Volljdhrigkeit hinaus mehrere Staatsbtir-



gerschaften behalten. Diese Regelung sendet
das starke Signal, dass Zugehdrigkeit nicht im
Entweder-Oder gedacht werden muss. Kinder,
die von der Reform profitieren, kénnen sich
trotz der ausldndischen Staatsangehdrigkeit
ihrer Eltern von Anfang an (auch) als Deutsche
verstehen.

»Die neue Regelung sendet
das starke Signal, dass Zuge-
horigkeit nicht im Entweder-
Oder gedacht werden muss”

Um zu untersuchen, welche dieser Erklarungen
sich in der Praxis bewahren, nutzen wir zusatz-
lich umfragebasierte Informationen aus dem
Sozio-oekonomischen Panel und dem Nationa-
len Bildungspanel, zwei groB angelegten deut-
schen Langzeitstudien. Im Bereich der Bildungs-
ziele ldsst sich ein leichter Anstieg im Anteil
derer erkennen, die ein Studium beginnen wol-
len - flir konkrete Befunde zu Studium und Be-
rufseinstieg ist es allerdings noch zu friih. Was
sich jedoch bereits jetzt klar feststellen ldsst, ist
eine Verbesserung der (selbst eingeschdtzten)
Sprachkenntnisse in den Bereichen Lesen, Ver-
stehen und Sprechen. Gleichzeitig steigt ten-
denziell der Anteil derer, die zuhause oder mit
Freunden Deutsch sprechen. Ebenso zeigt sich

Bundesregierung: Modernes Staatsangehorigkeits-
recht: Schnellere Einblirgerungen unter strengeren
Voraussetzungen. 2024. Online: www.bundesregie-
rung.de/breg-de/aktuelles/modernisierung-staats-
angehoerigkeitsrecht-2215610 (Stand 5.05.2025).

Felfe, Christina/Rainer, Helmut/Saurer, Judith: ,Why
Birthright Citizenship Matters for Immigrant Chil-
dren: Short- and Long-Run Impacts on Educational
Integration”. In: Journal of Labor Economics, 2020,
Jg.38,5.143-182.DOL: 10.1086/704570.

Fick, Patrick:,Does Naturalization Facilitate Integra-
tion?" In: Zeitschrift fiir Soziologie, 2016, Jg. 45, H. 2,
S.107-121.D0I: 10.1515/zfs0z-2015-1006.
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ein klarer Anstieg des Anteils der Jugendlichen,
die sich in Deutschland zugehérig fiihlen. Die
empirischen Daten deuten also darauf hin, dass
die Einflihrung der Staatsbiirgerschaft ab Ge-
burt durch eine stdrkere Identifikation und In-
teraktion mit der deutschen Gesellschaft Barrie-
ren im Schulkontext abbauen und die Lernmoti-
vation foérdern konnte.

Fiir die Ausgestaltung des Staatsblirgerschafts-
rechts sind Bildungs- und Arbeitsmarktpolitik
nicht unbedingt leitend. Aus dieser Perspektive
aber ldsst sich sagen: Es hat sich gelohnt. Die
Ausweitung der Kriterien flir Staatsbtirger-
schaft liber die Abstammung hinaus hat den
Bildungserfolg nicht nur kurzfristig beein-
flusst. Die Reform von 2000 hat sich vielmehr
auch auf entscheidende, langfristig wichtige
Bildungsstufen wie das Abitur ausgewirkt. Un-
sere Forschung zeigt, dass die Forderung von
Arbeitsmarktperspektiven und Zugehdrigkeits-
gefiihl ein Weg sein kénnte, um die Ungleich-
heiten im Bildungssystem zu reduzieren. Die
erneute Reform des Staatsbiirgerschaftsrechts
im Jahr 2024 hat weitere Hiirden hinsichtlich
der doppelten Staatsbiirgerschaft und der
Staatsbiirgerschaft ab Geburt abgebaut. Nicht
nur Okonom*innen kénnen gespannt sein, wie
sich diese Veranderungen auf Bildungsab-
schliisse, Arbeitsmarktchancen und weitere Fa-
cetten des personlichen und gesellschaftlichen
Erfolgs von Jugendlichen mit Migrationshin-
tergrund auswirken werden. [ ]

Gathmann, Christina/Garbers, Julio: ,Citizenship and
Integration”. In: Labour Economics, 2023, 82, H. 1.
DOI: 10.1016/j.labeco.2023.102343.

Worbs, Susanne: ,Biirger auf Zeit: Die Wahl der
Staatsangehorigkeit im Kontext der deutschen Opti-
onsregelung". In: Bundesamt fiir Migration und
Fliichtlinge (Hg.): Beitrdge zu Migration und Integra-
tion, 7, 2014. Online: www.bamf.de/SharedDocs/An-
lagen/DE/Forschung/Beitragsreihe/beitrag-band-
7-buerger-auf-zeit.pdf?__ blob=publicationFi-
le&v=14 (Stand 5.05.2025).
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Zehn Jahre nach der
,Fliichtlingskrise”

Eine Konferenz am WZB fragte nach Folgen
und Perspektiven der Fluchtzuwanderung

Der Sommer der Migration von 2015 wird als Zasur neben andere
GroBereignisse wie die Eurokrise 2011 oder die Corona-Pandemie
treten. Kaum ein anderes Phanomen wurde allerdings so frih so um-
fassend wissenschaftlich begleitet. Welche Einsichten hat diese Ausein-
andersetzung gezeitigt? Wo stehen Deutschland und die Geflichteten
zehn Jahre spdter? Was kann die wissenschaftliche Auseinanderset-
zung mit aktuellen Geschehnissen uberhaupt leisten?

Jonas Wiedner

m Sommer 2012 waren in den deutschen

Medien erste Meldungen tiber eine drama-

tische Fluchtbewegung in der Tirkei zu
finden, ausgeldst durch den eskalierenden sy-
rischen Biirgerkrieg. Zwei Jahre spater ken-
terten vor der italienischen Insel Lampedusa
zwei Boote, mehr als 400 Menschen ertran-
ken. Das Ereignis lenkte internationale Auf-
merksamkeit auf die irreguldren Uberfahrten
im Mittelmeer. Vollends im Bewusstsein der
deutschen Offentlichkeit war die Situation
dann im Sommer 2015, als sich innerhalb
weniger Wochen zehntausende Syrer, Irake-
rinnen und Afghanen aus Ungarn auf den Weg
nach Deutschland machten. Die ,Fliichtlings-
krise” war in Deutschland angekommen. Fo-
tos von archaisch anmutenden Trecks schutz-
suchender Familien vor dem Griin des bayri-
schen Voralpenlandes dominierten die
Nachrichtenportale. Solche symbolisch aufge-
ladenen Bilder setzten den existenziellen
Grundton der folgenden Debatten, die, je nach
Standpunkt, humanitare Imperative oder die
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Gefahren offenbar regelloser Zustrome in den
Vordergrund stellten.

Insgesamt kamen in den Jahren 2014 bis
2016 mehr als 2,8 Millionen Menschen aus
Syrien und anderen, oft ebenfalls von Biir-
gerkriegen verheerten Landern, als Schutz-
suchende in die Lander der Europdischen
Union. Mehr als die Hélfte von ihnen bean-
tragte Asyl in Deutschland. Erst mit dem -
beschonigend so beschriebenen — SchlieBen
der Balkanroute durch gewaltsame Zurtick-
weisung an den Grenzen und dem sogenann-
ten EU-Tiirkei-Deal ging die Zahl der Neuan-
gekommenen ab Mdrz 2016 vorerst zurtick.
Zehn Jahre spater sind die Themen Migration
und Integration in den Kernbereich einer auf
gesellschaftspolitische Anschlussfahigkeit
ausgerichteten Sozialwissenschaft vorge-
drungen. Am 12. und 13. Marz 2025 versuchte
eine Konferenz am WZB, den Ertrag dieser
politisch-akademischen Auseinandersetzung
zu umreiflen.



Die erste Erkenntnisaus der Konferenz ist, dass
Sozialwissenschaftler*innen in den vergange-
nen zehn Jahren in bemerkenswertem Umfang
Daten, Erkenntnisse und Analysen zu den Fol-
gen der Fluchtbewegung 2015/2016 erarbeitet
haben. Sie liefern damit einen wichtigen -
gleichwohl oft iibersehenen - Beitrag zu ge-
sellschaftlichen Debatten und zur Gestaltung
von Politik. Gleichzeitig wird aber auch deut-
lich, dass politische und gesellschaftliche Posi-
tionierungen oft nur schwach an Entwicklun-
gen ,on the ground” gekoppelt sind. Das heiBt
nicht, dass Probleme, die mit Zuwanderung zu-
sammenhdngen, einzig durch rechtspopulisti-
sche Politikunternehmer herbeigeredete Fehl-
wahrnehmungen sind. Vielmehr scheinen in
publizistischen Debatten die migrationskriti-
schen ebenso wie die migrationsoptimisti-
schen Stimmen empirische Befunde allenfalls
selektiv zur Kenntnis zu nehmen.

,Die Sozialwissenschaften
haben in bemerkens-
wertem Umfang Daten,
Erkenntnisse und
Analysen zu den Folgen
der Fluchtbewegung
2015/2016 erarbeitet”

Das zeigt sich etwa pragnant in der zumindest
missverstandlichen Aussage des damaligen
CDU-Kanzlerkandidaten Friedrich Merz im De-
zember 2024, zwei Drittel der syrischen
Fliichtlinge in Deutschland, darunter vor allem
junge Manner, arbeiteten nicht und sollten
nach Syrien zurtickkehren. Abgesehen davon,
dass auf zwei Drittel nur kommt, wer Kinder
und Alte mitzahlt, ist sich die empirische For-
schung weitestgehend darin einig, dass die In-
tegration der Gefliichteten auf dem Arbeits-
markt gut voranschreitet, auch im Vergleich zu
friiheren Fluchtbewegungen — und gerade un-
ter den jungen Mannern, die Merz ins Zentrum
seiner Kritik stellte. Auch wenn Ruud Koop-
mans und ich in unserem Konferenzbeitrag ei-
nige der sehr optimistischen Schliisse aus der
IAB-BAMF-SOEP-Befragung von Gefliichteten,
einer zentralen Informationsquelle fiir Wissen-
schaft und Politikberatung, aus methodischer
Perspektive in Zweifel zogen, stimmten wir,
was die groBen Linien angeht, mit Yuliya Ko-
syakova liberein. Sie stellte fiir das IAB (Institut

ist wissenschaftlicher Mitarbeiter

der Abteilung Migration, Integration, Transnatio—
nalisierung. Seine Forschungsschwerpunkte sind
die sozialrdumliche Rolle von Organisationen in
Integrationsprozessen von Menschen mit Migra-
tionsgeschichte und Fragen der sozialen Mobilitat
und der Arbeitsmarktforschung, vor allem in
Bezug auf Menschen mit Migrationshintergrund.
jonas.wiedner@wzb.eu

Foto: © WZB/Bernhard Ludewig, alle Rechte vorbehalten.

fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung) zen-
trale Ergebnisse der Studie vor: Mdnnern ge-
lingt der Arbeitsmarkteinstieg im Rahmen des
Erwartbaren gut; problematisch bleibt die ge-
ringe Beteiligung gefliichteter Frauen.

»Selbst bei relativ
geringer Arbeitsmarkt-
beteiligung federn die
tiberwiegend jungen
Gefliichteten den demo-
grafischen Wandel ab”

Dass die Zuwanderung der Jahre 2015/2016
langfristig entgegen verbreiteten Beftirchtun-
gen sogar eine Entlastung fiir 6ffentliche Haus-
halte bedeutet und fiir die meisten Deutschen
zu einer (geringen) Einkommenssteigerung
filhren wird, legten die Ergebnisse von Christo-
pher Buschs (Ludwig-Maximilians-Universitat
Miinchen) makrodkonomischer Modellierung
nahe: Selbst bei relativ geringer Arbeitsmarkt-
beteiligung federn die liberwiegend jungen Ge-
fliichteten den demografischen Wandel ab.

Auch der Beitrag von Clara van den Berg (WZB)

widersprach einer verbreiteten Wahrnehmung:
Zuwanderung gefdhrde pauschal den sozialen
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Zusammenhalt. Sie konnte zeigen, dass ge-
meinsames Engagement flir Gefliichtete oft zu
einer nachhaltigen Starkung der Zusammenar-
beit zivilgesellschaftlicher Organisationen
filhrte. Demgegentiber zeigte der Vortrag von
Gisela Will (Leibniz-Institut fiir Bildungsverldu-
fe) tiber die Bildungsintegration minderjahri-
ger Fliichtlinge, dass sich abseits medialer Be-
richterstattung durchaus krasse Problemlagen
entwickeln. Grundschulkinder aus Fliichtlings-
familien zeigen noch Jahre nach der Ankunft
deutliche Kompetenzdefizite, etwa bei der Be-
herrschung der deutschen Sprache. Dieses De-
fizit entspricht im Schnitt mehr als zwei Le-
bensjahren. Besonders besorgniserregend ist,
dass sich diese Liicke auch tiber die Zeit nicht
schlieBt, was o6ffentlich jedoch kaum zur Kennt-
nis genommen wird. Hannes Schammann (Uni-
versitdt Hildesheim) legte offen, wie politische
und organisationale Logiken bewirken, dass
manche Problemdiagnosen eher 6ffentliche
Konjunktur haben als andere. Solche Mechanis-
men verstdrken die bereits erwdahnte Kluft
zwischen medialen Debatten und den Proble-
men und Erfolgen vor Ort. Die ,Uberforderung
der Kommunen® zum Beispiel hat sich seit
2015 als Schlagwort etabliert, was in der Pau-
schalitdt den hochst unterschiedlichen Situati-
onen in verschiedenen Kommunen jedoch
nicht gerecht wird.

»Schulkinder zeigen noch
Jahre nach der Ankunft
Defizite bei der Beherr-

schung der deutschen
Sprache”

SchlieBlich zeigte Christian Czymara (Nether-
lands Interdisciplinary Demographic Institute),
dass auch im Blick auf die einheimische Bevol-
kerung die mediale Berichterstattung nicht un-
bedingt der tatsdchlichen Situation entspricht:
Verglichen mit den Jahren vor 2015 sind die
Deutschen im Schnitt nicht etwa migrations-
kritischer geworden; ihre Meinungen sind viel-
mehr langfristig stabil. Strikt migrationsfeind-
liche Mehrheiten sind also nicht zu erwarten.
Was populistischen Akteuren hingegen immer
besser gelingt, ist die politische Mobilisierung
bestehender Opposition. [hnen hilft dabei die
anhaltend hohe Aufmerksamkeit, die das The-
ma erfdhrt. Fir politische Akteure der demo-
kratischen Mitte halt das eine paradoxe Her-
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ausforderung bereit: Jeder Versuch, politischen
Druck fiir eine Losung des Problems zu gene-
rieren, ist Wasser auf die Mithlen migrations-
feindlicher Populisten - selbst wenn das in der
Absicht geschieht, demokratiefeindlichen Kraf-
ten Einhalt zu gebieten.

Die zweite Erkenntnis der Konferenz ist simpel:
Gute empirische Wissenschaft auf solider Da-
tenbasis hat das Potenzial, polarisierte Debatten
zu versachlichen. Selbst wo empirisch arbei-
tende Vortragende gegenseitig Aspekte ihrer
Arbeit kritisierten, wie in der erwahnten Kont-
roverse mit Yuliya Kosyakova, blieben sie letzt-
lich auf ihre Datenbasis beschrankt — und die
fiihrte am Ende in der Sache zu weitgehender
Ubereinstimmung. Anders war die Situation
dort, wo wissenschaftliche Forschung weniger
Daten produzieren konnte und daher zwangs-
ldufig Annahmen die Einschdtzung bestimmen
musste, wie in der Diskussion zwischen Ruud
Koopmans und dem Kriminologen Tobias Sin-
gelnstein (Goethe-Universitdt Frankfurt am
Main) iiber die Uberreprasentation Asylsuchen-
der in der Polizeilichen Kriminalstatistik (PKS).
Wo Singelnstein in erster Linie demografische
Unterschiede, methodische Artefakte und dis-
kriminierende Verwaltungspraxis hinter der
vermeintlich hohen Kriminalitdt Zugewander-
ter sah, betonte Koopmans, dass selbst unter
Berticksichtigung dieser Faktoren Asylsuchen-
de weit iiberreprasentiert seien. Man muss
nicht so weit gehen wie Gerald Wagner, der in
seinem Konferenzbericht fiir die FAZ eine poli-
tisch motivierte Unterfinanzierung der Krimi-
nologie Zugewanderter unterstellte. Klar ist je-
doch: Solange sich Diskussionen allein auf blo8
grob gegliederte ,amtliche Tatigkeitsberichte”
(Singelnstein) wie die PKS stiitzen miissen, wer-
den sich Einschdtzungen zum Umfang und zu
den Ursachen von Kriminalitdt unter Asylsu-
chenden empirisch kaum auf einen Nenner
bringen lassen. Das erdffnet Interpretations-
spielrdume und fiihrt zu Polarisierungen.

»Die politische Regulie-
rung von Fluchtmigration
ist mit politischen,
legalen und humanitdren
Fallstricken konfrontiert”

Die dritte Erkenntnis lautet, dass die politische
Regulierung von Fluchtmigration mit politi-



schen, legalen und humanitdren Fallstricken
auf zahlreichen Ebenen konfrontiert wird.
Selbst unter denkbar glinstigen Bedingungen —
die Zeit nach 2015 war geprdgt durch eine
starke Konjunktur, Rekord-Steuereinnahmen
und einen Mangel an Arbeitskraften — hat
Fluchtzuwanderung eine rechtspopulistische
Partei in den Parlamenten verankert, die von
jeder Thematisierung von Zuwanderung profi-
tiert, wie Wolfgang Schroeder (WZB) darlegte.
Jirgen Gerhards (Freie Universitdt Berlin) be-
schrieb, wie dies den demokratischen Parteien
links und rechts der Mitte den Spagat abnotigt,
einerseits mit hdrteren politischen Mafinah-
men auf die 6ffentliche Forderung nach mehr
Restriktionen zu reagieren und andererseits
an weithin geteilten Identitatskonstruktionen
von Deutschland als historisch geldutertem
Verteidiger von Menschrechten festzuhalten.

Es ist und bleibt sehr schwierig, unter Einhal-
tung grundlegender Menschenrechtsstandards
Fluchtmigration nach Europa wirkungsvoll zu
begrenzen. Der Fiktion, eine einfache ,Ldsung"
des ,Fliichtlingsproblems” (im Sinne einer Kon-
trolle des Zuzugs) sei moglich, widersprach
dann auch Daniel Thym (Universitdt Konstanz),
selbst ein Befiirworter innovativer Ansatze zur
Begrenzung irreguldrer Migration. Es gebe
nicht die eine Losung, stattdessen miisse alles
gleichzeitig passieren: verstarkte Grenzkon-
trollen innerhalb Europas, Verfahren an den
EU-AuBlengrenzen, Riickfiihrungsabkommen
mit Herkunftsstaaten und Asylverfahren au-
Berhalb Europas. Dass jeder dieser Punkte mas-
sive praktische, humanitdre und rechtliche
Probleme aufwerfen wird, stellten Ramona
Rischke (DeZIM Institut) und Bernd Parusel

(Swedish Institute for European Policy Studies)
in Aussicht. Judith Kohlenberger (Wirtschafts-
universitdt Wien) wies auf eine weitere Gefahr
restriktiver Grenzregime hin: die Brutalisie-
rung europdischer Gesellschaften im Inneren.
Wenn es erst einmal faktisch etabliert ist, dass
Gewalt angewendet wird, dass Rdume auBer-
halb rechtsstaatlicher Kontrolle entstehen und
offensichtliche GesetzesverstdBe nicht verfolgt
werden, sei eine weitere Erosion rechtsstaatli-
cher Normen zu erwarten.

Die abschlieBende Paneldiskussion der Konfe-
renz war vom Bewusstsein groBer Dinglichkeit
gepragt. Fiir Daniel Thym und Victoria Rietig
(Deutsche Gesellschaft fiir Auswartige Politik)
hat die neue Bundesregierung angesichts der
Stdrke der AfD womdglich die letzte Chance,
irreguldre Migration auf eine rechtskonforme
Art zu begrenzen. Erik Marquardt (Europa-Ab-
geordneter fiir Biindnis 90/Die Griinen) blieb es
vorbehalten, auf das enorme menschliche Leid
hinzuweisen, das die EU bei der Begrenzung
irreguldrer Migration durch ihre Zusammenar-
beit etwa mit kriminellen libyschen Milizen
schon jetzt in Kauf nimmt. Diese Milizen wer-
den von der EU zur Migrationsbegrenzung aus-
geriistet, zugleich stehen sie unter dem glaub-
haften Verdacht, selbst irreguldre Uberfahrten
zu organisieren. Einig waren sich die Steue-
rungsoptimisten und -pessimisten des Panels
vor allem darin, dass die einzige konkret ange-
kiindigte MaBnahme der neuen Bundesregie-
rung im Migrationsbereich, die pauschale Zu-
rickweisung Schutzsuchender an Deutschlands
Grenzen, europarechtlich bestenfalls fragwiir-
dig und fiir sich alleine kaum effektiv sein
wird. @

@@®Der Text ist gemdf der Creative-Commons-Lizenz CC BY 4.0 nachnutzbar: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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[t's Not Immigration,

Stupid!

Zuwanderung treibt Menschen weniger um,
als offentliche Debatten vermuten lassen

Folgt man medialen Diskursen und politischen Debatten, ist die grofite
gesellschaftliche Herausforderung die Aufnahme von Zugewanderten.
Diese Wahrnehmung entspricht aber nicht dem Empfinden der meisten
Menschen. Umfragen zeigen, dass ganz andere Sorgen darauf warten,

von der Politik bearbeitet zu werden.

Heiko Giebler und Karoline Estermann

inanzkrisen, Klimakatastrophen, Flucht-

und Migrationsbewegungen, Corona-

Pandemie, ein globaler Trend zur Autokra-
tisierung, Wissenschaftsfeindlichkeit, massive
militdrische Konflikte — die Liste der gegenwar-
tigen Probleme ist lang. Und mehr als friiher
tberlappen und beeinflussen sich diese Heraus-
forderungen gegenseitig. Vor allem in liberalen
Demokratien erweist sich das Thema ,Zuwande-
rung” als Dauerbrenner. Natiirlich geht es dabei
um eine grofBe und schwierige gesellschaftliche
Aufgabe. Gerade in reprasentativen Demokra-
tien stellt sich aber die Frage, fiir wie wichtig
Biirger*innen dieses Thema tatsdchlich halten.
Ein zentraler Mechanismus der Demokratie ist
Responsivitdt: Gewdhlte Vertreter*innen sollten
auf Angste, Sorgen und Wiinsche der Bevélke-
rung reagieren. Die Politik sollte sich dabei, im
Rahmen des (rechtlich) Méglichen, an den Prio-
ritdten der Biirger*innen orientieren. Wenn an-
haltend tiber Migration diskutiert wird, sollte
das also ein Ausdruck der Bevolkerungsmei-
nung sein oder sich zumindest in dieser spie-
geln. In Deutschland und vielen anderen Lan-
dern ist das allerdings nicht der Fall, wie unse-
re Untersuchungen zeigen. Als eine der groBten
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Herausforderungen unserer Zeit betrachten
ndmlich viele Menschen die 6konomische Un-
gleichheit — und nicht Zuwanderung.

Fiir die reprdsentative Bevolkerungsumfrage
,Public Attitudes towards the Liberal Script
(PALS)” wurden zwischen 2021 und 2023 im
Rahmen des Exzellenzclusters ,,Contestations of
the Liberal Script” Daten von mehr als 60.000
Menschen in 30 Landern erhoben, unter ande-
rem in Australien, Deutschland, Indien, Peru,
Tunesien und den USA. Neben Einstellungen zu
unterschiedlichen liberalen Normen wurde ge-
fragt, wie verschiedene Herausforderungen
wahrgenommen werden. Die Befragten sollten
zum Beispiel angeben, welche Aspekte sie fiir
eine groBe gesellschaftliche Bedrohung halten
(Mehrfachnennungen waren moglich). Jede
Person bewertete 8 Aspekte, die teilweise zu-
fallig aus einer Liste von 15 mdglichen Aspek-
ten bestimmt wurden. Neben Zuwanderung
und dkonomischer Ungleichheit waren dies As-
pekte wie Krieg und Gewalt, Steuerhinterzie-
hung, Klimawandel oder alternde Gesellschaf-
ten. Uber alle Linder und Personen hinweg
landet Zuwanderung mit einer Auswahlhdufig-



keit von lediglich 34 Prozent auf Platz 14, wah-
rend auf den vorderen Plitzen 6konomische
Ungleichheit (64 %), Pandemien (63 %), Hunger
und Armut (59 %) oder Steuerhinterziehung
(55 %) zu finden sind.

Nattirlich sind Gesellschaften in unterschiedli-
cher Weise von Zuwanderung betroffen. Die
Abbildung zeigt, wie sich entsprechend die
Wahrnehmungen der Aspekte Zuwanderung
und Okonomische Ungleichheit unterscheiden.
Auf der vertikalen Achse ist der Prozentsatz
der befragten Personen zu sehen, die Zuwande-
rung als groBe gesellschaftliche Bedrohung be-
trachten. Auf der horizontalen finden sich die
entsprechenden Werte fiir 6konomische Un-
gleichheit. Bei der Zuwanderung liegen Siidaf-
rika und die Tiirkei deutlich iber dem Gesamt-
durchschnitt, sogar iiber der 50-Prozent-Marke.
Diese Lander sind stark, aber nattirlich nicht
als einzige der 30 Lander, von Zuwanderung
und Fluchtbewegungen betroffen. Ganz anders
sieht es bei der offentlichen Meinung zur 6ko-
nomischen Ungleichheit aus. Hier liegen 28
Lander tiber der 50-Prozent-Marke. Fiir alle
Lander gilt, dass mehr Menschen 6konomische
Ungleichheit als Bedrohung wahrnehmen, als
dies flir Zuwanderung gilt. Auch in Deutschland
nennen nur 33 Prozent Zuwanderung als Be-
drohung, wahrend 6konomische Ungleichheit
doppelt so hdufig ausgewahlt wird.

1 B1NG )G ist Leiter der Forschungsgruppe
,Comparative Survey” und des Data & Methodo-

logy Centers im Exzellenzcluster SCRIPTS an der
Freien Universitdt Berlin und Gastwissenschaftler
der Abteilung Transformationen der Demokratie
am WZB. heiko.giebler@wzb.eu

Foto: © Sarah Laube, alle Rechte vorbehalten.

Nun kann man einwenden, dass sich die 6ffent-
liche Meinung dndern kann - und die Daten
wurden nicht in den letzten Monaten erhoben.
Und doch stiitzt eine Riickschau auf die Bun-
destagswahl im Februar 2025 unsere Ergebnis-
se: Schon vor dem Scheitern der Ampel-Koali-
tion prdgten Diskussionen um hohe Ausgaben
fiir Fliichtlinge, auslandische Straftdter*innen
und illegale Einwanderung das Geschehen. Alle

Was den Menschen Sorgen macht - eine Umfrage in 30 Lindern
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,Okonomische Ungleichheit stellt eine groBe Bedrohung dar”

Zustimmung zu den beiden Aussagen in den jeweiligen Landern in Prozent.
Landerkiirzel nach ISO-3166-1 ALPHA 3, vgl. www.laenderdaten.de
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groBeren Parteien, mit Ausnahme der Partei
Die Linke, nahmen im Verlauf deutlich einwan-
derungsskeptischere Positionen ein. Dies gip-
felte im Versuch des damaligen CDU-Kanzler-
kandidaten Friedrich Merz, mithilfe der Stim-
men der AfD noch vor dem Wahltermin einen
Kurswechsel durchzusetzen. Kurz: Wahrend in
vielen anderen Politikbereichen sehr wenig
Aktivitdt zu erkennen war, spielte Migration
eine enorm wichtige Rolle in den 6ffentlichen
Auseinandersetzungen vor der Wahl.

Umfragen von infratest dimap und der For-
schungsgruppe Wahlen in der Woche vor der
Wahl und am Wahltag bestdtigen dagegen den
Eindruck, der sich auch in den PALS-Daten
zeigt: Zuwanderung hat in den Kopfen der Biir-
ger*innen bei Weitem nicht die Relevanz, wie
politische Debatten und 6ffentliche Diskussion
den Anschein erwecken. Laut Forschungsgrup-
pe Wahlen waren die wichtigsten Themen fiir
die Wahlentscheidung bei der Bundestagswahl
2025 nicht etwa Flucht und Asyl (28 %), son-
dern Frieden und Sicherheit (51 %), Wirtschaft
(40 %) und Soziale Gerechtigkeit (34 %). Bei
infratest dimap wurde bei der Frage nach dem
wichtigsten Motiv fiir die Wahlentscheidung
von nur 15 Prozent der Befragten Zuwande-
rung genannt. Aus der gleichen Umfrage wird
ersichtlich, dass sich zwar 55 Prozent der Deut-
schen Sorgen machen, dass ,zu viele Fremde
nach Deutschland kommen". Das macht aber
nur einen Platz im Mittelfeld der 15 abgefrag-
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ten Sorgen aus. Deutlich mehr Sorgen machen
sich die Menschen um stabile politische Ver-
haltnisse, die Zukunft der Demokratie und des
Rechtsstaates oder auBenpolitische Fragen.

Ein zweiter Einwand gegen die Interpretation,
dass Migration in den Augen der Biirger*innen
keine groBe Bedrohung darstellt, konnte sein,
dass andere Herausforderungen durch Migra-
tion entstehen oder verstarkt werden. Zum
Beispiel werden Kriminalitdt, fehlende Investi-
tionen in Bildung oder Infrastruktur und hohe
Kosten des Wohlfahrts- und Gesundheitssys-
tems hdufig als Folge von Zuwanderung pra-
sentiert — vor allem von Parteien aus dem
rechten Spektrum, doch auch Parteien aus der
Mitte libernehmen immer hdufiger dieses Nar-
rativ. In dieser Logik wiirden Biirger*innen
zwar Kriminalitdt oder innere Sicherheit als
groBe Herausforderung nennen, dahinter stiin-
de aber die Einschdtzung, dass diese Herausfor-
derung primadr als Konsequenz von Zuwande-
rung entsteht. Dies ldsst sich mit Blick auf die
Ergebnisse von PALS widerlegen: Befragte Per-
sonen konnten so viele Bedrohungen auswah-
len, wie fiir sie relevant waren. Ware der Ein-
wand korrekt, hdtten Personen vermutlich zu-
sdtzlich Zuwanderung ausgewdhlt — was sie
nicht taten. Die politische Verquickung von Im-
migration mit anderen Themen fiihrt zu einem
Missstand: Andere Herausforderungen werden
moglicherweise tiberlagert und umdefiniert,
schwerer wiegende Ursachen werden ausge-
blendet.

Die Migrationsdebatte ist ein Beispiel dafiir,
wie Responsivitdt dysfunktional werden kann.
Wenn Mandatstrager*innen verzerrten Wahr-
nehmungen folgen und Lautstarke und Wieder-
holung die tatsdchlichen Mehrheitsverhdltnisse
Ubertonen, entspricht Politik nicht mehr den
wahren Problemlagen. Nun wadre es naiv zu ar-
gumentieren, dass Migration keine Herausfor-
derungen mit sich bringt oder niemandem
Sorgen bereitet. Das Thema Migration wird von
politischen Akteuren und im 6ffentlichen Dis-
kurs aber bereits sehr ernst genommen — im
Vergleich zu anderen Themen sogar zu sehr,
zumindest wenn sich politisches Handeln an
den Bediirfnissen der Biirger*innen orientie-
ren soll. So wird aus falsch informierter Re-
sponsivitdt ein demokratisches Defizit: Es be-
steht die Intention, der 6ffentlichen Meinung
gerecht zu werden, doch die ist aus dem Blick-
feld geraten.
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,Im Vergleich zu anderen Themen” ist hier al-
lerdings ein sehr wichtiges Stichwort. Sicher-
lich finden sich auch Umfragen, aus denen ge-
lesen werden kann, dass Zuwanderung eine
gewichtigere Rolle fiir Biirger*innen besitzt. So
weist auch die bereits angesprochene Umfrage
der Forschungsgruppe Wahlen zur Bundestags-
wahl aus, dass 62 Prozent der Deutschen der
Meinung sind, dass Deutschland ,die vielen
Fliichtlinge nicht mehr verkraften” kénne. Wie
aufgezeigt, sehen Biirger*innen aber andere
Bedrohungen als deutlich wichtiger an, wenn
eben nicht nur nach Migrationsthemen gefragt
wird. Politik kann nicht alle Herausforderungen
gleichzeitig angehen, zeitliche und wirtschaftli-
che Ressourcen sind begrenzt. Wenn sich poli-
tische Akteure wahrhaftig an der offentlichen
Meinung orientieren wollen, scheint eine Ver-
lagerung des Diskussions- und Handlungsfokus
auf andere Themen unausweichlich.

Das Resultat falscher Responsivitat ist eine Re-
prasentationsliicke. Was in Deutschland mit
dem Bemiihen von Politik und Medien begann,
die Sorgen der Pegida-Demonstrationen ernst
zu nehmen, bedeutet heute eine Uberrepréisen—
tation einwanderungsskeptischer Positionen.
Andere Themen, die in der Einschatzung der
Biirger*innen bedrohlicher sind, kommen da-
durch zu kurz. Das kann Unzufriedenheit ver-
starken.

Wenn wir allerdings tdglich mit einem Thema
konfrontiert werden, entsteht der Eindruck,
dass dieses Thema wichtig ist. Dies kann gezielt

Forschungsgruppe Wahlen: Wahlanalyse zur Bundes-
tagswahl: Warum Deutschland so gewdhlt hat. Mann-
heim 2025. Online: https://www.zdf.de/nachrichten/
politik/deutschland/bundestagswahl-2025-wahlana-
lyse-100.html (Stand 15.04.2025).

Giebler, Heiko/Antoine, Lukas/Ollroge, Rasmus et al.:
The ,Public Attitudes towards the Liberal Script”
(PALS) Survey. Conceptual Framework, Implementati-
on, and Data. SCRIPTS Working Paper, 2023 No. 33.
Berlin: Cluster of Excellence 2055 ,Contestations of
the Liberal Script” (SCRIPTS).
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von politischen Akteuren genutzt werden, um
eine Politisierung und in der Konsequenz auch
eine Polarisierung voranzutreiben - vergleich-
bar mit den Prozessen, die Steffen Mau und
Kollegen in ihrem Buch ,Triggerpunkte” be-
schreiben. Politisierung kann zu Polarisierung
fihren, die dann Politisierung neu rechtfertigt.
Weltweit haben rechte Parteien die Zuwande-
rung als Reizthema instrumentalisiert. Sie pro-
fitieren, wenn das Vertrauen in etablierte poli-
tische Akteure und demokratische Prozesse
schwindet. Ein zentrales Motiv dafiir, diese Par-
teien zu wahlen, ist der Eindruck, dass ,Die da
oben” nicht die Interessen der Biirger*innen
vertreten. Wenn in der Wahrnehmung Zuwan-
derung andere Bedrohungen hervorbringt,
muss man die Zuwanderung stoppen, um eine
Verbesserung in anderen Bereichen herbeizu-
fuhren. Natiirlich ist eine solche Vereinfachung
realitdtsfremd. Trotzdem wird mit dieser Er-
zahlung das Kernthema rechter Parteien ins
Rampenlicht gertickt.

In vielen Landern, gerade auch in Deutschland,
ist eine Diskrepanz zwischen 6ffentlicher Mei-
nung und offentlichem Diskurs zu beobachten.
Politische Akteure und Medien stehen in der
Verantwortung, diese Diskrepanz zu verrin-
gern. Wenn es ihnen gelingt, andere Herausfor-
derungen als Migration und Integration in den
Mittelpunkt zu riicken - allen voran die 6kono-
mische Ungleichheit —, kdnnte das einer weite-
ren Enttduschung tiber das mangelhafte Funk-
tionieren der reprasentativen Demokratie ent-
gegenwirken. [

infratest dimap/tagesschau.de: Bundestagswahl
2025: Was waren die Hauptgriinde fiir das Wahler-
gebnis? Berlin 2025. Online: https://www.tagesschau.
de/wahl/archiv/2025-02-23-BT-DE/umfrage-aktuel-
lethemen.shtml (Stand 15.04.2025).

Mau, Steffen/Lux, Thomas/Westheuser, Linus: Trig-
gerpunkte: Konsens und Konflikt in der Gegenwarts-
gesellschaft. Berlin: Suhrkamp Verlag 2023.

Titelthema: Migration 55


https://www.zdfheute.de/politik/deutschland/bundestagswahl-2025-wahlanalyse-100.html
https://www.zdfheute.de/politik/deutschland/bundestagswahl-2025-wahlanalyse-100.html
https://www.zdfheute.de/politik/deutschland/bundestagswahl-2025-wahlanalyse-100.html
https://www.tagesschau.de/wahl/archiv/2025-02-23-BT-DE/umfrage-aktuellethemen.shtml
https://www.tagesschau.de/wahl/archiv/2025-02-23-BT-DE/umfrage-aktuellethemen.shtml
https://www.tagesschau.de/wahl/archiv/2025-02-23-BT-DE/umfrage-aktuellethemen.shtml
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

Sicherheitsempfinden
beeinflusst Wahlen

Das Dilemma der Progressiven in der

Migrationspolitik

Spricht man iiber Migration, fallt oft der Begriff ,Sicherheit”. Immer
mehr Biirgerinnen und Biirger duflern die Sorge, mit einer wachsen-
den Zahl von Zugewanderten nehme auch die Kriminalitdt zu. Wie
beeinflusst diese Wahrnehmung Wahlentscheidungen? Vor welchen
Herausforderungen stehen damit gerade progressive Parteien?

Jeyhun Alizade

mussten die Parteien der regierenden

Koalition aus SPD, FDP und Biindnis 90/
Die Griinen deutliche Verluste hinnehmen. Im
Vergleich zu ihren Koalitionspartnern verlo-
ren die Griinen zwar weniger Stimmen, auch
sie verzeichneten aber einen spilirbaren
Riickgang in der Wahlerunterstiitzung. In der
offentlichen Debatte wurden dabei vor allem
die rund 700.000 Stimmen thematisiert, die
von den Griinen zur Partei Die Linke gewan-
dert sind. Weitgehend unbeachtet blieb dage-
gen, dass die Griinen auch rund 460.000 Wah-
lerinnen und Wahler an die CDU/CSU verloren
haben, die zudem mehr als 1,7 Millionen SPD-
Stimmen fiir sich gewinnen konnte. Was er-
klart diese signifikanten Wahlerbewegungen
von progressiven Parteien wie den Grilinen
und der SPD hin zu einer konservativen Kraft
wie der CDU/CSU?

B ei der diesjahrigen Bundestagswahl

Anhand verschiedener Datensatze kann ich
zeigen, dass dem Thema Sicherheit im Kon-
text von Migration das Wahlverhalten zuneh-
mend beeinflusst. Kaum ein anderes Thema
hat europdische Gesellschaften so geprdgt wie
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Migration. Ein hdufig diskutierter Aspekt ist
dabei der Zusammenhang zwischen Zuwan-
derung und Kriminalitat.

»Die Sorge, Zuwanderung
konne Kriminalitat
fordern, hat auch
progressive Wahlerinnen
und Wahler erreicht”

Zwar bestdtigen die meisten wissenschaftli-
chen Studien keinen kausalen Zusammen-
hang zwischen Migration und héheren Krimi-
nalitdtsraten, doch medial stark prasente Kri-
minalfille mit mutmaRBlichen Tatern, deren
Biografien durch Migration oder Flucht ge-
pragt sind, konnen Angste schiiren — insbe-
sondere die Angst, dass die eigene Stadt oder
Nachbarschaft unsicherer wird. In Deutsch-
land ist hier etwa an die Silvesternacht
2015/16 in K6ln zu erinnern, in der es zu se-
xualisierten Ubergriffen in groerem Umfang
kam, oder an Straftaten durch sogenannte



Clans in Berlin und anderen GroBstddten. Die
Sorge, Zuwanderung konne Kriminalitat for-
dern, hat auch progressive Wahlerinnen und
Wahler erreicht. Davon profitieren Parteien
rechts der Mitte.

»,Das Thema Kriminalitat
spricht existenzielle Angste
an, etwa um die korperliche

Unversehrtheit”

Oft wird angenommen, dass Zuwanderung poli-
tisch stark polarisiert: Konservative und Rechte
sind dagegen, akademisch gebildete, progres-
sive Milieus stehen ihr offener gegeniiber. Tat-
sdchlich beflirworten viele Progressive Multi-
kulturalismus und sehen Zuwanderung weni-
ger kritisch — nicht zuletzt, weil sie in der
Regel nicht direkt mit Migrant*innen um Ar-
beitspldtze konkurrieren. Doch sobald Krimina-
litdt in den Vordergrund riickt, reagieren auch
progressive Wahler sensibel. Das Thema Krimi-
nalitét spricht existenzielle Angste an, etwa um
die korperliche Unversehrtheit. Es 16st starke
Emotionen wie Angst, Unsicherheit oder gar
Todesfurcht aus. Zudem leben viele eher pro-
gressiv orientierte Menschen in Stadten, wo
die Kriminalitdtsrate generell hoher ist und lo-
kale Medien regelmdBig liber Straftaten be-
richten — hdufig mit Bezug zu migrantischen
Milieus, wie bei der sogenannten Clan-Krimi-
nalitat. Sorgen um die Sicherheit im Zusam-
menhang mit Migration diirften so auch in
progressiven Wahlerschichten verbreitet sein.

Meine Analyse von Umfragedaten aus 14 west-
europdischen Landern mit mehr als 15.000
Wahlberechtigten belegt, dass der Unterschied
zwischen linken und rechten Wahlern kleiner
ist als oft angenommen, wenn es um den Zu-
sammenhang von Zuwanderung und Kriminali-
tat geht. Selbst Wahler*innen griiner Parteien,
die generell kaum kulturelle oder 6konomische
Sorgen in Bezug auf Migration duflern, zeigen
einen relativ hohen Grad an Besorgnis bei der
Frage nach Kriminalitdt durch Zugewanderte.

Progressive Parteien stehen vor einem Dilem-
ma: Einerseits miissen sie den genannten Be-
fiirchtungen innerhalb ihrer Wahlerschaft ge-
recht werden. Andererseits stolen sie mit Ver-
suchen, starker Ansdtze von Law and Order zu
vertreten, auf ideologischen Widerstand bei ei-
ner oftmals aktivistischen Basis, die den An-

BNl forscht zu Migration, Kriminalitdt,

Extremismus und politischem Verhalten. Er ist
wissenschaftlicher Mitarbeiter am WZB in der Ab-
teilung Migration, Integration, Transnationalisie-
rung. jeyhun.alizade@wzb.eu

Foto: © WZB/Bernhard Ludewig, alle Rechte vorbehalten.

spruch vertritt, staatliche Repression einzu-
ddmmen. Bei einem sicherheitspolitischen
Kurswechsel sehen sich linke Parteien zudem
schnell dem Vorwurf von Diskriminierung
oder Rassismus ausgesetzt.

,Bel einem sicherheits-
politischen Kurswechsel
sehen sich linke Parteien
schnell dem Vorwurf von

Diskriminierung oder
Rassismus ausgesetzt”

Ein aktuelles Beispiel fiir die explosive Kraft
des Themas ist die Auseinandersetzung in der
Berliner SPD tiber die Verwendung des Begriffs
,Clan-Kriminalitdt®. Auf dem Parteitag 2020
forderten Teile der Landespartei ein Verbot des
Begriffs, da dieser pauschal Menschen arabi-
scher Herkunft stigmatisiere. Die damalige Re-
gierende Biirgermeisterin und Landesvorsit-
zende der Berliner SPD Franziska Giffey stopp-
te den Antrag, doch die innerparteilichen
Spannungen im Umgang mit Migration und
Kriminalitdt waren nicht zu Gibersehen.

In meiner Studie verkntipfe ich die Umfrage-
daten mit Daten zu politischen Positionierun-
gen von Parteien und stelle fest: Progressive
Parteien in Europa geben Law-and-Order-Posi-
tionen deutlich weniger Gewicht als konserva-
tive Krafte. Parteien rechts der Mitte profilie-
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ren sich klar in diesem Bereich. In Deutschland
etwa setzt die CDU/CSU seit Jahren auf ein
sicherheitspolitisches Profil und scheut sich
nicht, in ihrer Rhetorik Kriminalitat und Migra-
tion zu verkniipfen. So fordert die Partei die
Aberkennung der Staatsbiirgerschaft fiir straf-
fallige Doppelstaatler oder die sofortige Ab-
schiebung von Straftdtern und Gefahrdern. Sol-
che Forderungen wurden teilweise als verfas-
sungswidrig kritisiert, konnten aber sogar bei
progressiven Wahler*innen, die sich mehr Si-
cherheit wiinschen, auf Zustimmung stoBen.

,Besonders nach den
Ereignissen in der Kolner
Silvesternacht 2015/16
verschob sich der Diskurs
von der Willkommenskul-
tur hin zur vermeintli-
chen Sicherheitsgefahr”

Tatsdchlich zeigt meine Analyse: Die Sorge,
vermehrte Zuwanderung konne Kriminalitat
befordern, riickt auch urspriinglich progressive
Wahlerschichten mehr nach rechts. Eine Um-
frage, bei der in den Jahren 2016/17 dieselben
Menschen mehrfach befragt wurden, offenbar-
te deutliche Effekte: Unter Griinen-Wahlern
stieg die Wahlabsicht fiir die CDU/CSU um fast
5 Prozentpunkte, wenn ihre Sorge vor Krimi-
nalitdt durch Gefliichtete in ihrer Gemeinde zu-
nahm. Besonders nach den Ereignissen in der
Koélner Silvesternacht 2015/16 verschob sich
der Diskurs von der ,Willkommenskultur® hin
zur vermeintlichen Sicherheitsgefahr, die Ge-
fliichtete fiir die heimische Bevolkerung dar-
stellen.

In einer weiteren Umfrage mit 6.000 Teilneh-
menden im Herbst 2023 habe ich untersucht,
wie die Wahlerschaft zur Abschiebung krimi-
neller Ausldander steht — einer in den letzten
Jahren oft diskutierten Mafinahme. Das Ergeb-
nis war iiberraschend deutlich: 89 Prozent der
Befragten befilirworteten solche Abschiebun-
gen. Noch tiberraschender: Selbst unter Grii-
nen-Wahlern lag die Zustimmung bei 82 Pro-
zent.

Im Rahmen dieser Umfrage habe ich zusatzlich
analysiert, wie sich die Haltung von politischen
Kandidat*innen zur Abschiebung krimineller
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Auslander auf ihre Wahlchancen auswirkt. Da-
bei habe ich ein sogenanntes Conjoint-Experi-
ment angewendet: Den Befragten wurden hy-
pothetische Kandidat*innen von vier Parteien
— den Griinen, der SPD, der CDU/CSU und der
AfD - gezeigt. Die Kandidat*innen vertraten
unterschiedliche Positionen, unter anderem bei
der Frage der Abschiebung straffdlliger Auslan-
der: Sie befiirworteten entweder generell keine
Abschiebungen, oder nur bei schweren Strafta-
ten, oder bei jeglicher Straftat. Wie bei der
Erststimme im deutschen Wahlsystem gaben
die Befragten an, welchen Kandidaten sie wah-
len wiirden.

y,<Kandidaten der Griinen
oder der SPD verloren
uber 20 Prozentpunkte
Zustimmung, wenn sie
Abschiebungen Straf-
falliger ablehnten”

Auch hier war das Ergebnis eindeutig: Kandida-
ten der Griinen oder der SPD verloren tiiber 20
Prozentpunkte Zustimmung, wenn sie solche
Abschiebungen ablehnten — selbst bei ihren ei-
genen Anhdngern. Umgekehrt konnten Kandi-
dat*innen von CDU/CSU selbst unter progressi-
ven Wahlern rund 10 Prozentpunkte gewinnen,
wenn sie eine harte Linie vertraten. Auch Kan-
didat*innen der AfD konnten durch strengere
Positionen bei Abschiebungen straffalliger
Auslander fast 3 Prozentpunkte bei Wahler*in-
nen der SPD zulegen.

,Die CDU/CSU konnte
durch allzu konservative
Positionen potenzielle
Wechselwahler wieder
verlieren”

Die Ergebnisse unterstreichen, wie schwierig
das Themenfeld Kriminalitat und Migration
fir progressive Parteien ist. Zeigen sie keine
klare Haltung, konnen sie Wahler an konser-
vative oder zum Teil auch rechtspopulisti-
sche Parteien verlieren. Gleichzeitig sind sie
in ihrer Programmatik Werten wie Integrati-
on und Solidaritdt verpflichtet. Konservative
Parteien wiederum koénnten ab einem be-



stimmten Punkt progressive Wdhler abschre-
cken, die grundsatzlich multikulturell einge-
stellt sind. Die CDU/CSU etwa verkniipft Kri-
minalitdt regelmaBig mit kulturellen
Merkmalen von Migrant*innen, zum Beispiel
als Friedrich Merz nach den Silvesterkrawal-
len 2022/23 in Berlin von ,kleinen Paschas”
sprach. Auch bei anderen soziokulturellen
Fragen wie der Gleichstellung der Geschlech-
ter oder LGBTQ-Rechten vertreten vor allem
Wahler*innen der Griinen liberale Positionen
— hier konnte die CDU/CSU durch allzu kon-
servative Positionen potenzielle Wechsel-
wdhler wieder verlieren.

SStrukturelle Ursachen
von Kriminalitat wie
Armut oder soziale Aus-
grenzung sind politisch
schwerer zu vermitteln”

In meinem Experiment habe ich daher zusatz-
lich getestet, wie sich konservative Positionen
der CDU/CSU - beispielsweise die Zuschrei-
bung kultureller Ursachen flir migrantische
Kriminalitdt oder die Ablehnung der Adoption
durch gleichgeschlechtliche Paare — auf die
Attraktivitat ihrer Law-and-Order-Politik fir
progressive Wahlerschichten auswirken. Uber-
raschenderweise haben solche Positionen
kaum Einfluss: Offenbar Uberlagert die Furcht
vor Kriminalitdt im Kontext von Migration an-
dere ideologische Differenzen.

@@®Der Text ist gemdf der Creative-Commons-Lizenz CC BY 4.0 nachnutzbar: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

Sollten progressive Parteien also eine hdrtere
Linie bei migrantischer Kriminalitdt verfolgen?
Das konnte eine Strategie sein. Doch die Gefahr
ist grof, damit den internen Streit zu férdern.
Verwiesen sei etwa auf den umstrittenen
,10-Punkte-Plan fiir mehr Sicherheit”, den der
Griinen-Kanzlerkandidat Robert Habeck im
diesjahrigen Wahlkampf vorlegte. Hinzu
kommt, dass viele Law-and-Order-MalBnahmen
eher symbolischen Charakter haben und Kri-
minalitdt nicht effektiv bekampfen. Kriminolo-
gen betonen, dass Kriminalitdt strukturelle Ur-
sachen wie Armut oder soziale Ausgrenzung
migrantischer Communitys hat, die zu bearbei-
ten sind. Diese Themen sind allerdings politisch
viel schwerer zu vermitteln.

Gleichzeitig sollte auch die CDU/CSU die Gren-
zen ihrer Strategie bedenken. Thre zunehmende
Anndherung an die AfD - sichtbar etwa in der
Bundestagsabstimmung vom 29. Januar —
konnte potenzielle Wechselwdhler aus dem
progressiven Lager abschrecken. Bei der dies-
jahrigen Bundestagswahl hat diese Entwick-
lung womdglich eine Gegenmobilisierung aus-
geldst, von der insbesondere Die Linke profi-
tierte, die diese Anndherung am klarsten
kritisierte. @

Die Studie ,The Electoral Politics of Immigration
and Crime" von Jeyhun Alizade erscheint im
American Journal of Political Science und ist als
Preprint verflugbar: https://osf.io/preprints/osf/
h967e_v2.
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Wirkungsvolle Proteste

Wie antirassistische Demonstrationen Wahlen

beeinflussen

Weltweit gehen Menschen gegen Rassismus auf die Strafe. Doch kon-
nen diese Proteste tatsachlich etwas bewirken? Am Beispiel verschie-
dener Wahlen in Deutschland zeigen Meret Stephan und Lennart
Schiirmann, dass progressive Parteien durchaus an der Urne von den
Demonstrationen profitieren konnten — mit einer Ausnahme.

Meret Stephan und Lennart Schiirmann

igration war eines der pragenden The-

men im Bundestagswahlkampf 2025.

Das Thema dominiert auch in vielen
anderen Landern seit Jahren die dffentliche
Debatte und tragt maBgeblich zum wachsenden
Erfolg rechtsextremer Parteien bei. Zugleich
geht die Politisierung von Migration hdufig mit
einer Zunahme rassistischer Vorfalle einher:
Ein Beispiel ist der Anschlag von Hanau am
19. Februar 2020, bei dem ein rassistisch moti-
vierter Extremist neun Menschen mit Migrati-
onsgeschichte ermordete. Ein anderes Beispiel
ist das Treffen rechtsextremer Akteur*innen,
darunter auch AfD-Mitglieder, im Januar 2024,
die die gezielte Vertreibung von Millionen
Menschen aus Deutschland planten, wie das
Rechercheportal ,Correctiv” aufdeckte.

Doch solche rassistischen Vorfille 16sen oft
auch eine Gegenbewegung in der Zivilgesell-
schaft aus. Das zeigen die antirassistischen Pro-
testwellen, die auf den Terroranschlag in Hanau
und das Bekanntwerden der ,Massendeporta-
tionspldne” folgten: Hunderttausende Menschen
demonstrierten nach diesen Vorfdllen gegen
Rassismus und fiir eine offene Gesellschaft.
Gleichzeitig fragten viele: Was bewirken diese
Proteste konkret? Konnen sie das Wahlverhal-
ten von Menschen beeinflussen? Fiihren anti-
rassistische Proteste wirklich zu weniger Stim-
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men flir migrationskritische Parteien und zu
mehr Stimmen fiir Parteien, die sich positiv zur
Migration positionieren? Um das herauszufin-
den, haben wir die Auswirkungen der antiras-
sistischen Protestbewegungen nach den beiden
Vorfdllen auf konkrete Wahlen angeschaut.

Dafiir haben wir die Wahlergebnisse der Kreise
und Kreisfreien Stadte (401 in ganz Deutsch-
land) fiir die Bundestagswahl 2021 und die Eu-
ropawahl 2024 ausgewertet und uns einerseits
auf die Stimmenanteile der AfD und anderer-
seits die Stimmenanteile von Blindnis 90/Die
Griinen fokussiert. Unsere statistischen Modelle
berticksichtigen, dass sich verschiedene Kreise
bereits vor den Protesten in ihrem Wahlverhal-
ten unterschieden und dass es Entwicklungen
im Zeitverlauf gibt, die alle Kreise betreffen.
Hierzu gehort beispielsweise der generelle
Stimmenzuwachs der Griinen bei der Bundes-
tagswahl 2021. Zudem beachten wir weitere in
der Forschung etablierte Einflussfaktoren auf
das Wahlverhalten wie die wirtschaftliche Lage
oder die Altersstruktur eines Kreises.

Im ersten Schritt betrachten wir die Proteste
nach dem Hanauer Terroranschlag und deren
Effekte auf die Bundestagswahl 2021. Hier zeigt
sich, dass die AfD in Kreisen mit mindestens ei-
nem antirassistischen Protest circa einen Pro-



zentpunkt weniger Stimmen erhielt als in Krei-
sen, in denen keine Proteste stattfanden. Dies
erscheint zundchst wenig. Bei einem bundes-
weiten Stimmenanteil der AfD von circa 10 Pro-
zent bei der Bundestagswahl 2021 und ange-
sichts einer 5-Prozent-Hiirde, an der auch eine
etablierte Partei wie die FDP scheitert, ist ein
Prozentpunkt jedoch ein beachtlicher Anteil. Die
Grinen hingegen profitierten 2021 deutlich von
der antirassistischen Mobilisierung. Sie gewan-
nen circa 2,2 Prozentpunkte zusdtzlich in den
Kreisen, in denen Proteste stattfanden. Auch das
ist bei einem bundesweiten Stimmenanteil von
knapp 15 Prozent ein beachtlicher Anteil. Unse-
re weiterfithrenden Analysen zeigen, dass sich
die Effekte der Demonstrationen verstdrkten,
wenn sie hdufiger stattfanden und wenn mehr
Menschen demonstrierten.

nDie Griinen gewannen
2021 circa 2,2 Prozent-
punkte in den Kreisen, in
denen Proteste stattfanden”

Ein etwas anderes Bild zeigt die Auswertung
der Europawahl 2024: Wir haben die Effekte
der Proteste analysiert, die eine Reaktion auf
das Bekanntwerden der rassistischen ,Massen-
deportationspldne” waren. Die migrationskriti-
sche AfD verlor erneut knapp einen Prozent-
punkt an Stimmen in Kreisen, in denen Protes-
te stattfanden. Die Griinen jedoch konnten bei
der Europawahl 2024 nicht mehr von der anti-
rassistischen Protestmobilisierung profitieren.

—
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In Kreisen mit mindestens einem antirassisti-
schen Protest unterschieden sich die Wahler-
gebnisse der Griinen nicht von Kreisen chne
Proteste. Eine mogliche Erkldrung fiir diese
Entwicklung ist, dass die Griinen ihre migra-
tionsfreundliche Position in ihrer Regierungs-
zeit von 2021 bis 2024 verandert haben. So
haben sie beispielsweise die viel kritisierte so-
genannte Bezahlkarte fiir Asylsuchende unter-
stlitzt, was auch innerhalb der Partei zu Kritik
geflihrt hat. Dadurch scheinen die Griinen zu-
mindest teilweise ihren Status als parlamenta-
rische Verbiindete der Antirassismus-Bewe-
gungen verloren zu haben.

»International gilt:
Proteste konnen die
Wahlergebnisse von

Parteien starken, die sich
explizit fiir eine offene
Gesellschaft einsetzen”

Studien aus den USA, Griechenland, Italien oder
Frankreich zeigen vergleichbare Effekte zu den
Befunden fiir Deutschland. Hierbei stehen zwar
oft Proteste gegen Rechtsextremismus und we-
niger explizit antirassistische Proteste im Vor-
dergrund. Die Ergebnisse der Studien deuten
allerdings in dieselbe Richtung wie unsere:
Proteste konnen die Wahlergebnisse der extre-
men Rechten schwdchen und Wahlergebnisse
von Parteien stdrken, die sich explizit fiir eine
offene Gesellschaft einsetzen. Protestieren ist
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f, 27. Januar 2024. Mindestens 100.000 Menschen
Sfrieren gegen die;l\fD. Foto: Roland Geisheimer/
Ofie/Agentur Fogus, alle Rechte'Vorbehalten.

’
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nicht nur ein Mittel zur Selbstdarstellung oder
Selbstvergewisserung von Menschen, die ohne-
hin gleicher Meinung sind. Es mobilisiert tat-
sachlich Menschen, sich gegen Rassismus und
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Digitale Kontrolle

Biometrische Internetfahndung fordert

die Demokratie heraus

Im September 2024 prdsentierte die damalige Bundesregierung ein
neues Sicherheitspaket. Es beinhaltete erweiterte Befugnisse fiir Be-
horden, biometrische Gesichtserkennung und strengere Asylregeln.
Auch die neue Regierung plant Gesetze, die Manahmen zur Eingren-
zung von Migration und innere Sicherheit verkniipfen. Unter dem
Vorwand der Terrorabwehr riicken Uberwachungstechnologien zuneh-
mend ins Zentrum politischer Steuerung — eine Entwicklung mit weit-
reichenden Auswirkungen auf die demokratische Gesellschaft.

Alissa Theresa Steer

m 23. August 2024 erschiitterte ein Mes-

serangriff in Solingen die Offentlichkeit:

Ein abgelehnter Asylbewerber totete
drei Menschen und verletzte acht weitere. Die
Terrororganisation ,Islamischer Staat” rekla-
mierte die Tat fur sich. In den Tagen danach
tberschlugen sich die politischen Reaktionen.
Die Debatte wurde von Forderungen nach
schnelleren Abschiebungen und einem harte-
ren Vorgehen gegen sogenannte Gefdhrder und
gegen den islamistischen Extremismus be-
stimmt.

In diesem aufgeheizten Klima prasentierte die
Bundesregierung kurze Zeit spater ihr neues
Sicherheitspaket, bestehend aus zwei Gesetz-
entwiirfen: einem zur Verbesserung der inne-
ren Sicherheit und des Asylsystems und einem
zur Terrorismusbekdmpfung. Beide Entwiirfe
beziehen sich explizit auf den Vorfall in Solin-
gen; sie sehen weitreichende Verscharfungen
vor. Schnellere Riickfiihrungen an den Gren-
zen, die leichtere Aufhebung des Schutzstatus
fiir anerkannte Gefliichtete, Kiirzungen von
Sozialleistungen fiir Schutzsuchende oder ein

strengeres Waffenrecht sind nur einige der
MaBnahmen, die starke Kritik von Menschen-
rechtsorganisationen hervorbrachten.

Besonders umstritten ist die Einfiihrung der
biometrischen Internetfahndung bei Ver-
dachtsfdllen im Gesetzentwurf zur Terroris-
musbekdmpfung. Ermittlungsbehorden,
Bundeskriminalamt und das Bundesamt fiir
Migration und Fliichtlinge (BAMF) sollen
demnach kiinftig Gesichter und Stimmen aus
dem Internet und sozialen Medien oder
Nachrichtenportalen automatisiert mit beste-
henden polizeilichen Datenbanken abgleichen
kénnen. Die Bundesregierung betont, die Ma-
nahmen seien mit dem EU-Recht zum Daten-
schutz und dem EU-Gesetz zu kiinstlicher
Intelligenz (Al Act) vereinbar. So ist der Einsatz
im offentlichen Raum nur unter bestimmten
Bedingungen erlaubt. Fiir Strafverfolgung und
den Schutz der ,nationalen Sicherheit” gibt es
aber explizite Ausnahmen.

Eine biometrische Internetfahndung in
Deutschland bedeutet de facto, dass eine staat-
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liche biometrische Datenbank aus allen offent-
lich verfligbaren Gesichtern geschaffen wird,
jedoch ohne Einwilligung der Betroffenen. Kri-
tiker*innen warnen vor einer umfassenden
Uberwachungsinfrastruktur, die Grundrechte
und demokratische Teilhabe massiv beein-
trachtigen konnte. Deshalb haben sich ver-
schiedene Organisationen in Deutschland zur
Initiative ,Gesichtserkennung Stoppen” zusam-
mengeschlossen. In ihrer Stellungnahme wei-
sen sie darauf hin, dass der Einsatz solcher
Technologien die informationelle Selbstbestim-
mung gefdhrde und ein hohes Missbrauchs-
und Diskriminierungspotenzial berge — ganz
abgesehen von der technischen Fehleranfallig-
keit.

Solche digitalen Kontrolltechnologien sind kei-
neswegs ein neues Instrument staatlicher Mig-
rationssteuerung. Seit den Fluchtereignissen
im Jahr 2015 greift der deutsche Staat ver-
mehrt auf digitale Mittel zurtick. Insbesondere
in Asylverfahren kommen Systeme wie Ge-
sichtserkennung und automatisierte Identifika-
tion zum Einsatz — wie etwa testweise an den
Grenzen bei Gorlitz und Zittau. Dabei fungieren
die Technologien nicht nur als Instrument der
Steuerung, sondern auch als Mittel symboli-
scher Politik. Angesichts migrationsfeindlicher
Diskurse und wachsender 6ffentlicher Skepsis
tiber eine erodierende staatliche und behordli-
che Sicherheitsordnung setzen Regierungen
auf digitale Systeme, um Handlungsfahigkeit
und Kontrolle zu demonstrieren — nach innen
wie nach auBen. Es werden weniger konkrete
Probleme geldst als vielmehr staatliche Souve-
ranitdt inszeniert: Der Einsatz solcher Techno-
logien vermittelt das Gefiihl, Migration sei
umfassend kontrollierbar.

All dem geht eine diskursive Konstruktion
von Grenzen voraus — zwischen ,uns” und
,den Anderen”, zwischen dem vermeintlich
geordneten ,Innen” und einem bedrohlich
imaginierten ,AuBen”. Migration erscheint zu-
nehmend als Stérung einer homogenen ge-
sellschaftlichen Ordnung. Der Schutz dieser
Ordnung rechtfertigt restriktive Mafnahmen
wie Identifikation von Menschen, Ausschluss
und Rickfiihrung. Digitale Technologien liber-
nehmen dabei eine zentrale Rolle; sie sugge-
rieren Effizienz, Objektivitdt und Alternativlio-
sigkeit. Diese technisierte Form der Kontrolle
verdeckt allerdings, dass technische Systeme
keineswegs neutral sind, sondern aktiv zur
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In der Migrationsdebatte zeigt sich eine zen-
trale Spannung innerhalb liberaler Demokra-
tien: Diese berufen sich normativ auf Werte
wie Offenheit, Gleichheit und individuelle
Freiheit, ihre politischen Praktiken beruhen
aber auf Ausschlussmechanismen, die Zuge-
horigkeit und Ordnung sichern sollen. Migrati-
on kann so als Bedrohung gesehen werden, als
okonomischer Nutzen oder aber als morali-
sche Verantwortung. Insbesondere dann, wenn
Migration zur Gefahr fiir die nationale Sicher-
heit erklart wird, verschiebt sich der Fokus
von ethisch-rechtlichen Fragen hin zu sicher-
heitspolitischen Argumentationen.

Wie die Debatte um das Sicherheitspaket sicht-
bar macht, kann eine solche sicherheitszent-
rierte Perspektive tiefgreifende Eingriffe in die
Grundrechte durch den Ausbau technischer
Kontrollregime legitimieren. Der ,illegale Mig-
rant” wird in solchen Diskursen zur unsichtba-
ren, potenziell gef’eihrlichen Figur stilisiert, die
mittels biometrischer Identifikationsverfahren,
Datenbankvernetzungen und algorithmischer
Uberwachungssysteme kontrolliert werden
soll. Diese Hilfsmittel versprechen einen Effizi-
enzgewinn im administrativen Bereich - fiir
Menschen auf der Flucht bergen sie enorme
Gefahren, insbesondere an den europdischen
Auflengrenzen.
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Der Aufbau eines solchen Uberwachungséko-
systems ist als , Versicherheitlichung” zu be-
greifen. Forscher*innen der Internationalen
Beziehungen beschreiben mit diesem Begriff
einen Prozess, durch den bestimmte Themen
oder Gruppen als existenzielle Bedrohungen
konstruiert werden, um so besonders dringli-
che und auBerordentliche MaBnahmen zu legi-
timieren. Vor diesem Hintergrund sind die
geplanten MaBnahmen des Sicherheitspakets
besonders brisant, da sie nicht nur einen natio-
nalen Vorstof darstellen, sondern auch den
Weg zu einem EU-weiten Netzwerk von Ge-
sichtserkennungsdatenbanken ebnen kdnnen.

Nach den ersten Beratungen des neuen Si-
cherheitspakets im Bundestag und den zu-
standigen Ausschiissen wurden einzelne Maf3-
nahmen abgeschwdcht — etwa die urspriing-
lich weitreichend geplante biometrische
Internetfahndung. Aufgrund verfassungs-
rechtlicher Bedenken und anhaltender Kritik
von Datenschiitzer*innen sowie zivilgesell-
schaftlichen Organisationen wurde ihr Einsatz
schlieBlich auf besonders schwere Straftaten
beschrankt. Obwohl der Bundestag den Geset-
zesvorhaben mit grofer Mehrheit zustimmte,
scheiterte das Gesetz zur Terrorismusbe-
kampfung im Bundesrat - allerdings nicht
wegen Datenschutzbedenken, sondern weil
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der CDU/CSU die Anderungen nicht weit ge-
nug gingen.

Die Union fordert mittlerweile eine noch um-
fassendere Ausweitung staatlicher Uberwa-
chungsbefugnisse, darunter auch die Vorrats-
datenspeicherung. Die neue Bundesregierung
aus CDU/CSU und SPD hat bereits angekiindigt,
noch im Jahr 2025 einen neuen Gesetzentwurf
vorzulegen. Umstrittene Instrumente wie die
biometrische Internetfahndung konnten damit
erneut auf die politische Agenda riicken.

Das deutsche Sicherheitspaket zeigt exempla-
risch, wie sich unter dem Vorwand von Effizi-
enz und Pravention das Verhaltnis zwischen
staatlicher Macht und Grundrechten ver-
schiebt. Migration fungiert dabei als Projekti-
onsfliche fiir sicherheitspolitische Angste,
wahrend digitale Technologien eine zentrale —
oft unsichtbare — Rolle in der Etablierung au-
toritdrer Steuerungsmechanismen einneh-
men. In meiner Masterarbeit gehe ich der
Frage nach, wie digitale autoritdre Instrumen-
te in demokratischen Systemen legitimiert
werden. Diese Entwicklung muss kritisch
begleitet werden. Denn was heute an den
Randern der Gesellschaft erprobt wird, kann
morgen zum politischen und gesellschaftli-
chen Normalzustand werden. @

Campbell, Zach/Jones, Chris: ,Leaked Reports Show
EU Police Are Planning a Pan-European Network of
Facial Recognition Databases”. In: The Intercept,
1.02.2020. Online: https://theintercept.
com/2020/02/21/eu-facial-recognition-database/
(Stand 4.06.2025).

Molnar, Petra: Technological Testing Grounds. Migra-
tion Management Experiments and Reflections from
the Ground Up. 2020. Online: https://edri.org/wp-
content/uploads/2020/11/Technological-Testing-
Grounds.pdf (Stand 2.06.2025).

@@®Der Text ist gemdB der Creative-Commons-Lizenz CC BY 4.0 nachnutzbar: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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Veranstaltungen

4. Juli 2025

Was wirklich hilft: Strategien der Zivil-
gesellschaft im Umgang mit der extremen
Rechten

Diskussion

Die extreme Rechte stellt eine wachsende Be-
drohung fiir unsere Demokratie dar, nicht nur
durch 6ffentliche Hetzkampagnen und Gewalt,
sondern auch durch gezielte Angriffe auf zivil-
gesellschaftliche Organisationen. Dies betrifft
eine Vielzahl von Akteuren, von Sportvereinen
Uber die freiwillige Feuerwehr bis hin zu Mig-
rant*innen- und Umweltorganisationen. Umso
wichtiger ist es, iber Strategien nachzudenken,
die tatsachlich wirksam sind. Im Rahmen unse-
res Forschungsprojekts ,Wirksam gegen Rechts-
auBen” méchten wir zentrale Ergebnisse vor-
stellen und diese mit Vertreter*innen aus Poli-
tik, Wissenschaft und Zivilgesellschaft
diskutieren. Gemeinsam werden wir ergriinden,
welche Handlungsansatze langfristig erfolgreich
sind und welche politischen sowie institutionel-
len Rahmenbedingungen notwendig sind, um
die Zivilgesellschaft zu starken.

Das Programm umfasst neben einem einflihren-
den Trickfilm und einem Input zu zentralen For-
schungsbefunden eine Podiumsdiskussion. Ort:
(ELGARTEN, Schleusenufer 1, Berlin.
Veranstalter*in: Zentrum fiir Zivilgesellschaftsfor-
schung, WZB und Freie Universitdat Berlin;
Informationen bei: Dr. Teresa Volker,

E-Mail: teresavoelker@wzb.eu

July 9, 2025
Does the USA Really Need States?
Hybrid Book Talk

Professor Stephen E. Legomsky will present his
controversial book “Reimagining the American
Union: The Case for Abolishing State Govern-
ment” (Cambridge University Press 2025). The

book argues that the U.S. states are the root
cause of many of the gravest threats to Ameri-
can democracy, as well as a needless waste of
taxpayer money. It goes on to examine every
one of the offsetting benefits that federalism
has ever been claimed to provide, concluding
that each of those claimed benefits could be
achieved at least as well, and usually better, by
the tens of thousands of local governments.
The first book ever to argue for abolishing the
U.S. states, it concludes with a blueprint for a
new, unitary American republic and a new
meaning of “E Pluribus Unum.” The event will
be moderated by Liav Orgad, Visiting Research
Professor International Citizenship Law.
Organizer: Prof. Liav Orgad; information: Miriam-
Hannah Emde, E-mail: miriam.emde@wzb.eu

September 15/16, 2025

re:constitution Rule of Law
Conference 2025

Conference

Long held principles and views about the regu-
latory and guiding power of the law are put in
question in and outside Europe. Re:constituting
and upholding values of democracy, rule of law
and human rights seems to be a central task
beyond legal frameworks and political power
dynamics. The conference brings together the
re:constitution network with scholars and
practitioners of the wider rule of law commu-
nity in and around Europe to share questions,
ideas and expertise on the state and future of
democracy and the rule of law.

Organizer: Research Department Global Gover-
nance together with re:constitution — Exchange
and Analysis on Democracy and the Rule of

Law In Europe; information: Kristina Schon-
feldt, E-mail: kristina.schoenfeldt@wzb.eu;
reconstitution@trafo-berlin.de

Mehr: wwwwzb.eu/de/veranstaltungen
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Personen

Gaste

Prof. Stephen Benard Ph.D. ist im Juni und Juli
Gast der Forschungsprofessur Arbeit, Familie
und soziale Ungleichheit. Er ist Associate Pro-
fessor am Department of Sociology der Indiana
University Bloomington und forscht zu Bezie-
hungen zwischen unterschiedlichen gesell-
schaftlichen Gruppen.

Prof. Elizabeth Bruch Ph.D. wird als Karl W.
Deutsch-Gastprofessorin von August bis De-
zember 2025 am WZB sein. Sie ist Associate
Professor of Sociology and Complex Systems
und Associate Research Professor am Institute
for Social Research der University of Michigan
sowie Associate Director des Michigan Institute
for Data Science.

Prof. Youngjoo Cha Ph.D. ist im Juni und Juli
Gastwissenschaftlerin der Abteilung Ausbil-
dung und Arbeitsmarkt. Sie ist Associate Pro-
fessor of Sociology an der Indiana University
Bloomington.

Prof. Antonis A. Ellinas ist im Juli 2025 Gast-
wissenschaftler am Zentrum fiir Zivilgesell-
schaftsforschung. Er ist Dekan der Fakultdt fiir
Sozialwissenschaften und Bildung an der Uni-
versitdt Zypern und hat seinen Ph.D. an der
Princeton University erworben.

Dominik Fliigel, Doktorand an der Universitat
Genf, ist im Juli und August Gastwissenschaft-
ler in der Abteilung Transformationen der De-
mokratie. Seine aktuelle Forschung befasst sich
mit den anhaltenden Auswirkungen der deut-
schen Antisozialistengesetze (1878-1890).

Roshan Kumar Pandian, Assistant Professor
of Sociology an der Southern Methodist Uni-
versity (Dallas), wird von August bis November
2025 Gastwissenschaftler der Forschungspro-
fessur Global Sociology sein. Seine aktuelle
Forschung befasst sich mit wirtschaftlicher
Ungleichheit, Globalisierung und Geschlechter-
rollen.

Daniel Lopez Roche, Mitglied der Abteilung fiir
Angewandte Soziologie an der Universidad
Complutense Madrid, ist im Juni und Juli Gast
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am Zentrum fiir Zivilgesellschaftsforschung.
Er promoviert in Soziologie und Anthropologie
Uber die Normalisierung der extremen
Rechten.

Oscar Maria Stuhler,
Assistant Professor of
Sociology an der
Northwestern Uni-
versity, wird bis
September als Gast-
wissenschaftler in
der Abteilung Global
Governance sein. Er
befasst sich mit politi-
schen Diskursen populistischer und autoritarer
Akteure.

Tong Wu, Doktorandin an der Shanghai Jiao
Tong University, ist von September bis Novem-
ber 2025 Gastwissenschaftlerin in der Abtei-
lung Global Governance. Derzeit forscht sie
zum Thema ,The Exercise of Power, Governance
Complexity and the Autonomy of International
Organizations®.

Ehrungen / Preise

Prof. Dr. h.c. Jutta Allmendinger Ph.D. wurde
mit dem August-Bebel-Preis ausgezeichnet. Der
Preis wiirdigt ihr Eintreten fiir soziale Gerech-
tigkeit als Soziologin, Autorin, Forschungsma-
nagerin und politische Beraterin.

Dr. Johannes Gerschewski wurde in das Hei-
senberg-Programm der Deutschen Forschungs-
gemeinschaft (DFG) aufgenommen. In seinem
auf finf Jahre angelegten Forschungsprojekt
.Democratic Self-Defense in Times of Autocra-
tization” untersucht er Strategien liberaler De-
mokratien, sich dem globalen Trend der Auto-
kratisierung entgegenzustellen.

Promotionen

Carla Hornberg hat im April ihre Dissertation
»Why Is Education Key? The Role of Labor Mar-
ket Allocation for the Education-Training Rela-
tionship in International Comparison” an der
Freien Universitdt Berlin verteidigt. In ihrer
Arbeit untersucht sie, warum die Teilnahme an
beruflicher Weiterbildung mit dem formalen
Bildungsabschluss ansteigt.



Mitarbeitende

Dr. Sabrina Apicella ist wissenschaftliche Mit-
arbeiterin in der Forschungsgruppe Globalisie-
rung, Arbeit und Produktion. Im Forschungs-
projekt ,Worker Voice at Amazon Warehouses"
forscht sie zum Thema Mitbestimmung im Un-
ternehmen Amazon mit qualitativen Fallstu-
dien aus den USA, Italien und Deutschland.

Greta GroB8 ist wissenschaftliche Mitarbeiterin
am Zentrum fiir Zivilgesellschaftsforschung
und arbeitet im MOTRA-Projekt (WZB Protest-
Monitoring). Ihre Forschungsschwerpunkte
liegen in der politischen Kommunikation, poli-
tischen Psychologie sowie Prozessen der (De-)
Polarisierung.

Dr. Tanja Herklotz LLM. ist wissenschaftliche
Mitarbeiterin in der Forschungsgruppe Recht
und Steuerung im Kontext Sozialer Ungleich-
heiten. Ihre Forschungsschwerpunkte sind of-
fentliches Recht, Sozialrecht, Rechtssoziologie
und Rechtsvergleichung. In ihrem aktuellen
Forschungsprojekt befasst sie sich damit, wie
Verfassungssysteme weltweit das Thema
Armut verhandeln.

Dr. Naama Lutz ist
wissenschaftliche
Mitarbeiterin in der
Abteilung Migration,
Integration, Trans-
nationalisierung
und arbeitet im
MOTRA-Projekt zu
Radikalisierung. Sie
promovierte an der He-
brew University of Jerusalem zum Thema
,Naming and Shaming” in der transnationalen
Interessenvertretung mit Fokus auf die BDS-
Bewegung. Am WZB untersucht sie die Schnitt-
stellen von Antisemitismus, islamischem Radi-
kalismus und Islamophobie.

Tae Kyeong Meixner-Yun ist seit Mai Post-
doktorand in der Abteilung Migration, Integra-
tion, Transnationalisierung. Er ist Teil des Pro-
jekts ,Unequal Trajectories: Spatial Dynamics
in Refugees’ Multidimensional Integration”.
Zuvor arbeitete er am European University
Institute (EUI).

Dr. Marcus Kolling ist seit dem 15. Mai
2025 der administrative Geschaftsfiihrer
des WZB. Er folgt
auf Ursula Noack
und bildet ge-
meinsam mit
WZB-Prasiden-
tin Nicola
Fuchs-Schiin-
deln die Ge-
schaftsflihrung
des Instituts. Der

Wirtschaftswissen-
schaftler bringt langjahrige Erfahrungen

aus Wissenschaft, Wirtschaft und Hoch-
schulmanagement mit. Von 2021 bis 2025
war er Geschaftsfiihrer des Hasso-Platt-
ner-Instituts (HPI) in Potsdam und zuvor
Kanzler und kaufmannischer Geschafts-
fiihrer der HHL Leipzig Graduate School of
Management. ,Das WZB steht fiir exzellen-
te sozialwissenschaftliche Forschung, die
weit liber die Wissenschaft hinauswirkt.
Ich freue mich sehr darauf, die organisa-
torische und strategische Weiterentwick-
lung des Instituts mit zu verantworten”,
sagt Marcus Kélling.

Alexander Pries ist wissenschaftlicher Mitar-
beiter und Promotionsstudent am Zentrum flir
Zivilgesellschaftsforschung. Seine Forschungs-
interessen sind die Mobilisierung neuer politi-
scher Identitdten und die Rolle der Zivilgesell-
schaft in der Neusortierung der sozialen und
politischen Landschaft in Europa.

Claudia Roth, stellvertretende Leiterin der Ab-
teilung Kommunikation, verldsst das WZB nach
21 Jahren. Ab Juli leitet sie den Bereich Wis-
senschaftsunterstiitzung und Kommunikation
am Leibniz-Institut fiir Raumbezogene Sozial-
forschung in Erkner.

Adam Schmeckthal ist seit April Vorsitzender
des Betriebsrats am WZB. Er ist Mitarbeiter der
Abteilung Wissenschaftliche Information und
folgt auf Udo Borchert, der von 2014 bis 2025
Vorsitzender des Betriebsrats war.

Aus dem WZB
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Publikationen aus dem WZB

Daten und Werte
Lea Schneidemesser, Florian Butollo

Vom , 01 des 21. Jahrhunderts* wird gespro-
chen, wenn es um Daten geht. Internet und KI
haben die ,vierte industrielle Revolution” ein-
geleitet, zentral flir die Wertschopfung sind
jetzt immense Mengen an Daten. Welche Rolle
genau spielen diese Datenstréme? Und vor al-
lem: Fiihren sie tatsdchlich zu einer Konzentra-
tion wirtschaftlicher Macht in den Handen ei-
niger weniger Monopolisten? 88 Interviews mit
Praktikern und Expertinnen geben eher eine
vorsichtige Entwarnung: Die Schaffung imma-
terieller Werte in der Datenindustrie ist eine
Fortschreibung der alten Wertschopfungsket-
ten. Dabei spielen viele unterschiedliche Ak-
teure auf unterschiedlichen Ebenen eine Rolle,
es zeigt sich das Bild einer kompetitiven Ar-
beitsteilung.

Lea Schneidemesser/Florian Butollo: ,Unravel-
ling the Role of Data in Industrial Value Chains".
In: Review of Political Economy, 2025. DOI:
10.1080/09538259.2024.2431504.

Wer wahlt die AfD in den
Stadten?

Katja Salomo, Marcel Helbig,

Die Frage, warum und in welchen Wohngebie-
ten die Alternative fiir Deutschland bei Wahlen
erfolgreich ist, hat nichts an Dringlichkeit ver-
loren, seit die Partei im Jahr 2017 erstmals in
den Deutschen Bundestag einzog. Katja Salomo,
Marcel Helbig und Susanne Marquardt haben
Daten der Bundestagswahlen von 2014 und
2017 aus 34 der groBten deutschen Stddte be-
trachtet. Eindeutig ist, dass wirtschaftliche Ar-
mut die Zuwendung zur AfD beglinstigt, wah-
rend mehr Kontakt zwischen verschiedenen
Ethnien, also ein hoherer Anteil von Ausldn-
der*innen in einer Wohngegend, AfD-Stimmen
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reduziert. Wie aber die wirtschaftliche Situati-
on und das Zuwanderungsgeschehen in einer
Nachbarschaft zusammenwirken, hdangt von
verschiedenen Faktoren ab, etwa davon, wie
viele Migrant*innen oder Gefliichtete ur-
spriinglich dort ansdssig waren oder ob die
Stadt als ganze eher stark von Segregation ge-
pragt ist.

Katja Salomo/Marcel Helbig/Susanne Marquardt:
.Radical Right-Wing Support among Urban
Voters in Germany: Disentangling the Roles of
Immigration, Immigration History, Segregation,
and Poverty in the Neighborhood". In: Journal

of Urban Affairs, 2023,47,H.4,S. 1-18.DOI:
10.1080/07352166.2023.2224020.

Definiere: Arbeitskampf
Gesine Holtmann, Endre Borbath, Swen Hutter

Wer bei ,Gewerkschaft” als erstes an ,Streik”
denkt, ist nicht ganz auf der Hohe der Zeit. Da-
ten aus 27 europdischen Landern fiir die Jahre
2020 und 2021 zeigen: Die Interessenvertre-
tungen von Arbeitnehmer*innen engagieren
sich hdufig auch auBerhalb der Betriebe fiir so-
ziale oder politische Belange - hinter einem
stolzen Drittel aller Protestereignisse stehen
Gewerkschaften. In der globalisierten Wirt-
schaftswelt des 21. Jahrhunderts sind Gewerk-
schaften also immer noch wichtige Akteure.
Oder ist ihr gesellschaftliches Engagement Zei-
chen einer abnehmenden institutionellen
Macht als Tarifpartner? Diese Frage werfen die
Autor*innen flir weitere Untersuchungen auf.
Gesine Holtmann/Endre Borbath/Swen Hutter:
.Varieties of Trade Union Protest". In: Socio~Eco-
nomic Review, 2025,Jq9.23,H.1, 5. 75-96. DOL:
10.1093/ser/mwae056.



Voraussetzungen schaffen

Software ist fiir die Arbeit moderner Organisa-
tionen von zentraler Bedeutung. Unternehmen
konnen entweder ihre eigene individuelle Soft-
ware entwickeln oder auf eine Standardsoft-
ware zurtickgreifen. Doch wie wird branchen-
spezifische Software gestaltet? In seiner Dis-
sertation untersucht Johannes Sonnenholzner
den Arbeitsprozess der Softwaregestaltung, bei
dem die technischen Moglichkeiten mit den or-
ganisationsspezifischen Anforderungen abge-
glichen werden. Anhand von sieben Fallbei-
spielen aus der Energiewirtschaft zeigt er, wel-
che Formen dieser Arbeitsprozess haben kann
und welche Folgen sich daraus ergeben.
Johannes Sonnenholzner: Formen und Folgen der
Softwaregestaltung. Digitale Transformation am
Beispiel der deutschen Energiewirtschaft. Biele-
feld: transcript Verlag 2025.

Bildung gerechter gestalten

Melinda Erdmann, Juliana Schneider,
Irena Pietrzyk, Marcel Helbig, Marita Jacob

Bildungschancen in Deutschland hangen stark
von der sozialen Herkunft ab. Wer keine Akade-
mikereltern hat, entscheidet sich nach dem
Abitur eher fiir eine Ausbildung. Mit Forder-
programmen soll jungen Menschen aus be-
nachteiligten Familien in Nordrhein-Westfalen
der Zugang zur Hochschule erleichtert werden.
Wie sie wirken, haben Wissenschaftler*innen in
einem gemeinsamen Forschungsprojekt analy-
siert. Die auch fiir andere Bundesldnder rele-
vanten Ergebnisse wurden nun in einem Band
veroffentlicht. Weil Programme wie das ,NRW-
Talentscouting” auf individuelle Unterstiitzung,
vertrauensvolle Beratung und enge Zusam-
menarbeit zwischen Schulen, Berater*innen
und Institutionen setzen, gelingt es, Vertrauen
zu den Schiiler*innen aufzubauen. Mit Erfolg:
Die Forschung zeigt, dass solche Programme
nicht nur die Studienaufnahme erhéhen, son-
dern auch die Wahl gender-untypischer Studi-
enfdcher fordern.

Melinda Erdmann/Juliana Schneider/Irena Pie-
trzyk/Marcel Helbig/Marita Jacob (Hg.): Auf dem
Weg zur Hochschulbildung: Beitrdge aus Wissen-
schaft und Praxis aus NRW. Miinster/New York:
Waxmann Verlag 2025.

Europdischer Pragmatismus
Bernhard WeBels, Richard Rose

Wirtschaftliche Umwalzungen, Kriege, Klima-
krise — die gegenwartigen Bedrohungen sind
vielfdltig, und sie betreffen nicht nur individu-
elle Existenzen, sondern die nationale Sicher-
heit aller Staaten. Wie schatzen einzelne Biirge-
rinnen und Biirger diese Situation ein? Was
wiinschen sie sich von ihren Regierungen: ei-
genstdndige Anstrengungen oder Allianzen auf
der Ebene von EU, Nato oder den Vereinten Na-
tionen? In ihrem Beitrag zur Buchserie ,Palgra-
ve Studies in European Union Politics” werten
Bernhard WeBels und Richard Rose Daten des
,European Security Survey” aus, fiir den mehr
als 12.000 Menschen in 8 europdischen Lan-
dern befragt wurden. Sie finden einen weit
verbreiteten Pragmatismus, der von Fall zu Fall
Niitzlichkeitsiiberlegungen liber gemeinsame
Werte oder das Ideal der europdischen Integra-
tion stellt.

Bernhard WeBels/Richard Rose: European Pub—

lic Opinion about Security. Who Can Help Us in a
Threatening World? Palgrave Studies in European
Union Politics. Cham: Palgrave Macmillan Cham
2025.
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Nachlese

Das WZB im Dialog: Medien, Podien und Begegnungen

Gabriele Kammerer und Kerstin Schneider

Im WZB tut sich viel: 6ffentlich durch Publikationen, Vortrage und Diskussionen, auf wissen-
schaftlichen Konferenzen und in Workshops, durch personlichen Austausch on- und offline. WZB-
Forscherinnen und -Forscher bringen auf vielfdltige Weise ihre Expertise ein. Wir lassen einige
Begegnungen, Stellungnahmen und Reaktionen darauf Revue passieren.

Aktives Erinnern

Durchs WZB lief eine kleine Erschiitterung, als
bekannt wurde, dass Margot Friedldnder ge-
storben war, die uns im Januar 2024 einen un-
vergesslichen Besuch abgestattet hatte. Wie
kann die Erinnerung an die nationalsozialisti-
schen Verbrechen wachgehalten werden, wenn
die letzten Zeitzeug*innen sterben? Gedenk-
stdtten, Museen und Archive setzen auf partizi-
pative und digitale Formate. Die WZB-Forsche-
rin Berenike Firestone hat mit Ruth Ditlmann
und Oguzhan Turkoglu von der Hertie School
ein Projekt genauer untersucht: Unter dem Ti-
tel #everynamecounts digitalisieren Freiwillige
Originaldokumente aus der NS-Zeit, die bei den
Arolsen Archives lagern. Die Befragung von
1.500 der Freiwilligen zeigt, dass aktive Erin-
nerungsarbeit der reinen Informationsvermitt-
lung klar liberlegen ist. Eigenes Engagement
motiviert Menschen, sich tiber das konkrete
Projekt hinaus fiir Gedenkarbeit und Demokra-
tie zu engagieren.

Vorlese

Im ndchsten Heft greifen wir etwas auf, was es
vielleicht schon nicht mehr gibt, was aber den-
noch in aller Munde ist. ,Weltordnung” heiBt
das Schwerpunktthema fiir die September-
Nummer. Hitten wir ,Weltordnungen” sagen
sollen? Oder gleich: ,Weltunordnung™?

Emotionen I

Ermutigend war es nicht gerade, was die bei-
den groBen Geflihlsforscher*innen mitzuteilen
hatten. Eva Illouz, franzosisch-israelische Best-
sellerautorin und Forschungsprofessorin am
WZB, traf am 7. April auf Hartmut Rosa, nicht
minder gelesener Zeitdiagnostiker und Sozio-
loge an der Friedrich-Schiller-Universitdt Jena.
Der emotionale Haushalt unserer Gesellschaft
sei gestort, erkldrten die beiden; Rosa sprach
von einem kollektiven Burnout, weil die Ver-
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bindung zwischen Situation und Aktion ge-
kappt sei. Wut und Streit haben Einzug in die
politische Arena gehalten. Freude, so fiihrte
Eva Illouz am Beispiel der Kampagne von Ka-
mala Harris aus, bringe Menschen nicht an die
Wahlurne — Emporung wirke viel besser. Auf-
geben allerdings wollen beide nicht. Gefiihle
sind wichtig, war zu lernen, zu mobilisieren
sind Zusammenhalt und soziale Energie.

Emotionen II

Drei Wochen spater das ndachste hochrangige
Podium. Was ist aus dem Documenta-Skandal
vom Sommer 2022 zu lernen? Dariiber debat-
tierten WZB-Emeritus Michael Hutter und
Heinz Bude, Emeritus der Universitat Kassel
und Griinder des dortigen documenta Instituts.
Beide haben je ein Buch zu den Folgen des
Streits tiber indonesische Protestkunst ge-
schrieben, in der manche antisemitische Ste-
reotype sahen. Als ,respektvolle Uneinigkeit"
beschrieb die ,Welt” den Grundton des Abends,
aber die Wellen schlugen bisweilen hoch. Wo
Hutter einen ,konservativen Backlash® aus-
machte, der die Freiheit der Kunst aus politi-
schen Griinden beschneidet, sah Bude eher den
Niedergang einer Orthodoxie, ,das Ende eines
durchgehenden Kunstsprechs”.

Exzellente Forschung

Alle sieben Jahre ist es so weit, und doch wird
es nie ganz zur Routine: Das WZB bekommt Be-
such von Gutachterinnen und Gutachtern aus
der Leibniz-Gemeinschaft. Die Evaluierung be-
deutet einen Kraftakt flirs ganze Haus — The-
men, Thesen und Kennziffern werden zusam-
mengestellt, Prdsentationen geprobt, Alleinstel-
lungsmerkmale identifiziert. Wir sind guter
Dinge. Der Bericht aber wird erst im Herbst
ubermittelt.



Exzellente Cluster

In Sparzeiten ist diese Nachricht bemerkens-
wert. Die Forschungsnetzwerke ,Contestations
of the Liberal Script” (SCRIPTS) und MATH+
werden fiir sieben weitere Jahre iiber die Ex-
zellenzstrategie des Bundes und der Lander ge-
fordert. SCRIPTS untersucht die autoritaren
Krafte, die weltweit liberale Gesellschaften un-
ter Druck setzen, MATH+ erforscht neue Ansat-
ze in der anwendungsorientierten Mathematik.
An beiden Exzellenzclustern sind Forschende
des WZB beteiligt. Wir gratulieren!

Wissenschaft unter Druck

Sie befasse sich derzeit iberwiegend mit Me-
thoden, erzahlte eine Demokratieforscherin.
Die Inhalte ihrer Forschung, also die angeschla-
genen demokratischen Systeme weltweit, seien
zu schwer zu ertragen, um sich damit den gan-
zen Tag zu beschaftigen. Die Verunsicherung
ist grof, und das auf mehreren Ebenen. Nicht
nur der Gegenstand macht unruhig, auch die
Rahmenbedingungen. Der Rechtfertigungs-
druck steigt, Finanzierungssorgen wachsen,
nicht nur Reisen sind schwerer zu planen, son-
dern auch die berufliche Zukunft. ,Wissen-
schaftsfreiheit unter Druck” war der Titel eines
ersten WZB-weiten Townhall Meetings Ende
April. Interne und o6ffentliche Foren des Aus-
tauschs werden folgen. Spdtestens die Entwick-
lungen in den USA zeigen, wie kostbar Raume
fiir Forschung und Diskurs sind. Sie miissen
bespielt und verteidigt werden.

Das Auge denkt mit

10 Jahre VISOP: Visual Society Program. Auf 40
gemeinsame Projekte kann die Zusammenar-
beit von Universitdt der Kiinste (UdK) und WZB
zurtickblicken. Wenn das kein Grund zum Fei-

ern ist. Junge Kiinstler*innen nehmen sich in
Tandems mit Forschenden des WZB ein sozial-
wissenschaftliches Thema vor. Was dann pas-
siert, ist mehr als Illustration: Die Zusammen-
arbeit zwischen den Disziplinen verandert die
Perspektiven, neue Ausdrucksformen und neue
Zugdnge entstehen. Die Initiatoren David Sko-
pec von der UdK und Jutta Allmendinger vom
WZB lieBen bei einer Podiumsdiskussion im
Juni die Anfange von VISOP Revue passieren,
anwesend waren viele Alumni. Die Kirsche auf
der Torte: Die Kooperation ist fiir die ndchsten
Jahre gesichert. Mehr zur Jubildumsfeier und
zu konkreten Projekten finden Sie in den
ndchsten Ausgaben der WZB-Mitteilungen.
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Arbeit neu denken
Die Verbesserung
der Welt muss

bel uns selbst
beginnen

Marie-Simone Kadurira

n Universitdten, in Forschungseinrich-
Atungen und im Feld der internationalen

Entwicklung widmen wir uns der Unter-
suchung von Ungleichheiten. Wir wollen eine
bessere Zukunft gestalten. Doch die Systeme, in
denen wir arbeiten — unsere Prozesse, unsere
Strukturen, unsere Routinen —, sind oft von ge-
nau den Hierarchien durchdrungen, die wir ab-
bauen wollen. Geschlecht zum Beispiel ist nicht
nur eine Identitdt oder eine demografische Va-
riable. Es ist eine tief verwurzelte Praxis, die in
die Struktur unserer Institutionen eingewoben
ist und dartiber entscheidet, wessen Arbeit
wahrgenommen wird, wessen Stimme Vorrang
hat und welche Arbeitsweisen anerkannt wer-
den.

Bestimmte Haltungen, die traditionell als
mannlich gelten, werden hoch geschatzt. Bii-
rokratie, starre Fristen, Leistungsmessung,
abstrakte Planung — all dies gilt als Zeichen
von Seriositdt, Strenge und professioneller
Exzellenz. Doch gerade diese Praktiken er-
schopfen oft die Menschen, die die Arbeit
verrichten. Sie lassen wenig Raum fiir Trau-
me, fiir Fragen oder fiir echte, von der Ge-
meinschaft getragene Erkenntnisse. Diese
Praktiken belohnen Zuriickgenommenheit
und Distanz, nicht Reflexion oder Reaktions-
fahigkeit.
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Im Gegensatz dazu werden eher Frauen zuge-
schriebene Praktiken wie Flirsorge, Sanftheit,
tiefes Zuhdren als Luxus angesehen. Sie sind
Zusdtze, keine Grundsatze. Wir behandeln emo-
tionale Arbeit als optional, obwohl wir wissen,
dass gerade sie Beziehungen, Vertrauen und
damit langfristige Zusammenarbeit aufrechter-
halt. Wir bezeichnen diese Art von Arbeit als
,unterstiitzend"”, obwohl sie in Wirklichkeit
strategisch ist. Und die Menschen, die diese Ar-
beit leisten, werden dafiir selten in sinnvoller
Weise entlohnt oder gewtirdigt. Was flr eine
Ironie: Wir verlassen uns fiir unsere Arbeit auf
Filirsorge, doch wir weigern uns, sie in den Mit-
telpunkt zu stellen.

Das Problem sind nicht die Prozesse selbst. Das
Problem ist, dass wir manche Prinzipien weit
Uber andere stellen. Es ist ja nicht grundsatz-
lich falsch, Zeitplane zu erstellen oder einzu-
halten. Aber wenn diese Zeitpldane nicht mehr
verhandelbar sind, auch wenn andere Bediirf-
nisse auftauchen, oder wenn sie keine Zeit fiir
Reflexion und Flrsorge lassen, miissen wir uns
fragen: Wem dienen wir wirklich? Welche Werte
liegen unseren Arbeitsabldaufen zugrunde? Wie
beeinflusst das die Ergebnisse unserer Arbeit?

Ich spreche aus Erfahrung. Seit Jahren arbeite
ich in der internationalen Entwicklungszusam-
menarbeit. Viele, die ich kenne, sind in diesem
Bereich tdtig, um das Patriarchat zu tiberwin-
den - sei es direkt durch Programme zur Ge-
schlechtergerechtigkeit oder indirekt durch
wirtschaftliches Empowerment, durch die Ar-
beit mit Jugendlichen oder Projekte, die das
Gemeinwesen stdarken. Und doch wird gerade
jenes Engagement als hochrangig und wichtig
angesehen, das in Sitzungssalen auf oberen
Etagen stattfindet. Dort treffen sich vielbe-
schaftigte Menschen, die in technokratischer
Fachsprache sprechen. Am Ende wird kaum je-
mals hinterfragt, ob der Prozess der Mission
gedient hat. Diese Zusammenkiinfte fiihlen sich
oft eher an wie das pflichtschuldige Abhaken
von Kdstchen und nicht wie eine produktive
Zusammenarbeit. Sie sind professionell, leis-
tungsorientiert — und letztlich realitatsfern.

Die Basisarbeit, als das, wo Beziehungen aufge-
baut werden, wo Menschen mit Wiirde begeg-
net wird, wo echte Veranderung stattfindet,
wird demgegentiber unterschatzt. Sie gilt als
im Einzelfall nett, als informell, vor allem aber
als erganzend. Dabei erfordert gerade diese Ar-
beit Weitblick, Geduld, Demut und Sorgfalt. Ist



es ein Zufall, dass gerade die Basisarbeit, die
traditionell mit weiblichen Eigenschaften in
Verbindung gebracht wird, in Berichten und
Budgets oft auBer Acht gelassen wird? In unse-
ren Nichtregierungsorganisationen und Biind-
nissen fordern wir systemische Veranderun-
gen, bemerken aber nicht, wie unsere eigenen
Systeme genau die Dynamiken reproduzieren,
die wir kritisieren.

Um die Architektur unserer Arbeit neu zu ge-
stalten, miissen wir zundchst schwierige Fra-
gen stellen: Wer bestimmt das Tempo? Wer de-
finiert, was effizient ist oder professionell? Wer
hat die Macht, Nein zu sagen? Wer kann mehr
Zeit verlangen? Wann gilt Prasenz mehr als das
Produkt? Und vor allem: Wie konnte sich unse-
re Arbeit verdndern, wenn wir Flirsorge tiber
alles stellen wiirden?

Dies ist nicht nur ein Aufruf, Raum fiir Fiirsor-
ge und Wohlergehen zu schaffen. Es geht viel-
mehr darum, diese Werte als strukturierende
Prinzipien anzuerkennen. Zu verstehen, dass
Ruhe nicht das Gegenteil von Produktivitat ist.
Dass Sanftheit keine Belastung ist. Dass ein
Prozess sowohl streng als auch freundlich sein
kann. Dass Verantwortlichkeit und Empathie
nebeneinander existieren konnen.

Und das ist nicht nur Theorie. Jede und jeder
von uns kann im Alltag etwas bewegen: indem
wir angesichts von Dringlichkeit Langsamkeit
wertschdtzen, indem wir vor Besprechungen
Raum schaffen fiir Fragen nach der Befindlich-
keit, indem wir emotionale Arbeit vergliten, in-
dem wir die Definition von ,Ergebnis” hinter-
fragen. Diese Schritte mogen klein erscheinen,
aber sie sind es, die Kulturen verandern. Sie
sind stille Revolutionen. So konnen Institutio-
nen von innen heraus neu gestaltet werden.

WLl T R TelVigige] ist wissenschaftliche

Mitarbeiterin in der Forschungsgruppe Globalisie-
rung, Arbeit und Produktion und Kommunikati-
onsmanagerin im Fairwork Projekt. Sie engagiert
sich fur Geschlechtergleichstellung, strategische
Kommunikation und feministische Forschung und
arbeitet dafiir mit NGOs wie UN Women, Equal
Measures 2030 oder Fondation Botnar zusammen.
Sie ist die Grunderin von Vasikana Vedu, einer ge—
meinntitzigen Organisation, die sich der Aufkld-
rung uber und dem Zugang zu Menstruations—
gesundheit widmet.

simone.kadurira@wzb.eu

Foto: © privat, alle Rechte vorbehalten.

Wir kénnen nicht fiir Gerechtigkeit kampfen,
wenn wir gleichzeitig in unseren eigenen Sys-
temen Ungerechtigkeit reproduzieren. Wir kon-
nen nicht von anderen Mut verlangen, wenn
wir gleichzeitig Zuriickhaltung belohnen. Es
geht nicht nur um das, was wir tun, sondern
auch darum, wie wir es tun. Nicht nur das Ziel
der Arbeit darf Gerechtigkeit sein, auch der
Weg dahin muss gerecht sein. Denn die Metho-
den, die wir wahlen, werden immer die Welt
pragen, die wir bauen. @

@@®Der Text ist gemdf der Creative-Commons-Lizenz CC BY 4.0 nachnutzbar: https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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Man muss schon genau hingucken - oder eine gute Linse mitbringen. Dann aber ist

beachtlich, was sich alles im Rasen des WZB findet: Gansebliimchen und Weichkafer

zum Beispiel, ein Dolden-Milchstern, Raues Vergissmeinnicht und Gamander-Ehren-

preis (auf den Fotos von links oben nach rechts unten). Die zarte Vielfalt ist keine

Uberraschung. Vor gut einem Jahr, im April 2024, kamen Haupt- und Ehrenamtliche Das kommt:
der Stiftung Naturschutz Berlin und pflanzten 600 Setzlinge verschiedener Wild-

pflanzenarten auf den westlichsten Zipfel des WZB-Gelandes, also kurz vor dem

Shell-Haus. Einen ,artenreichen Magerrasen mit jahreszeitlich wechselnden Bliih- 3|25
aspekten” kiindigte unsere Pressemitteilung vollmundig an, einen Beitrag zur Biodi-

versitdt in der Stadt. Es hat sich gelohnt. Bei ihrem Besuch nach einem Jahr ent-

deckten die Profis einige ihrer Pflinzchen wieder, die inzwischen fréhlich am

Reichpietschufer wurzeln.

Fotos: © Johann Herrmann/Stiftung Naturschutz Berlin (1, 4),
Alexander Stier/Stiftung Naturschutz Berlin (2, 3),
alle Rechte vorbehalten.
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