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SINOPSE

Esta pesquisa analisa o diferencial de rendimentos entre trabalhadores de diversas areas de forma-
cdo superior e trabalhadores com o ensino médio. Decomposicdes desses diferenciais indicam que
os trés principais fatores considerados, a qualificacdo geral adquirida durante o ensino superior, a
insercao em melhores ocupacdes para pessoas com esse nivel educacional mais elevado, e a rela-
cao entre a qualificacao especifica adquirida na area de estudo e a ocupacao, sao importantes. Os
resultados também mostram que a conclusao de um curso superior, em qualquer area, garante, em
média, rendimentos mais elevados em relacao aqueles que nao alcancaram esse nivel educacional,
mesmo que o individuo ndo consiga uma ocupacao com necessidade de formagao superior, e que
parte dos conhecimentos especificos da sua area ndo sejam aproveitados.

Palavras-chave: educacao superior; area de estudo; ocupacao; rendimentos.

ABSTRACT

This paper seeks to analyze labor earnings differences between workers with bachelor’s degree
and those with secondary education taking into account the heterogeneity across fields of study
in the former group. Labor earnings differentials are decomposed to quantify the contribution of
three main factors associated with tertiary education: general skill acquired in the program, access
to higher-paying occupations, and the match between skills acquired and occupation requirements.
According to the results, those three elements play important roles. Evidence also indicates that
individuals with a bachelor’s degree, whatever their fields of study, have larger labor earnings than
lower educated ones, on average, even when their occupations do not require higher education
and are weakly related to skills acquired during tertiary studies.

Keywords: tertiary education; fields of study; occupation; labor earnings.
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1 INTRODUCAO

Os trabalhadores com ensino superior no Brasil recebem, em média, remuneracdes muito mais
elevadas que aqueles que completaram apenas o ensino médio.! O desempenho amplamente favo-
ravel para os individuos com ensino superior nesse indicador, porém, é muito heterogéneo. A area
de formacao, a ocupagao e o grau de relacdo entre o conhecimento adquirido no curso superior e
0 exigido no emprego devem ser fatores importantes para entender melhor essa heterogeneidade,
bem como avaliar em que medida esse diferencial de rendimentos pode ser estendido para todas
as areas de ensino superior.

Evidéncias para o Brasil, assim como para diversos outros paises, mostram rendimentos muito
distintos entre as areas de estudo para os individuos com ensino superior.2 A conclusao de um curso
de nivel superior também facilita o ingresso em ocupagbes com maiores remuneracoes, que em
Muitos casos Nao sao acessiveis para os que alcancaram apenas o nivel médio, mas essa insercao
geralmente ocorre de maneira diferenciada dependendo da area de formacao.

Outro elemento a ser considerado se refere ao fato de que a conclusdo de um curso superior
nao significa que a pessoa consiga um emprego correspondente a area de formacao, ou mesmo
uma ocupacao que necessite de formacao superior. Como consequéncia, o capital humano adqui-
rido no curso superior, que tem um componente especifico importante, nem sempre é aproveitado
de forma tdo satisfatoria quanto no caso em que a area de formacéo é diretamente relacionada
a ocupacao. Evidéncias empiricas mostram que essa situagao de desajuste normalmente implica
uma penalidade nos rendimentos. Fernandes e Narita (2001) encontram que trabalhadores em
areas consideradas tipicas da formacao recebem um prémio de 13% nos rendimentos, enquanto
Reis e Machado (2016) estimam que os individuos em ocupacdes diretamente relacionadas a
area de formagao ganham um prémio de 11% em relacdo aos trabalhadores em ocupacdes que
exigem formacao superior, mas nao sao consideradas relacionadas (diretamente ou parcialmente)

1. Dados do Censo 2010 mostram um diferencial de 160% entre as médias desses dois grupos, que
representavam quase a metade do total de ocupados. Informacdes mais recentes da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios (PNAD) Continua 2019 indicam um diferencial semelhante, e uma participacdo
desses dois grupos educacionais correspondente a mais da metade do total.

2. Altonji (1995), Blundell et al (2000), Finnie e Frenette (2003), e Kelly, 0'Connell e Smyth (2010) apre-
sentam evidéncias para os Estados Unidos, o Reino Unido, o Canada e a Irlanda, respectivamente. No Brasil,
alguns estudos revelam rendimentos elevados para os individuos formados em medicina e engenharia, e
valores relativamente baixos para aqueles com formacdo em educacao e humanidades e artes. Esses resul-
tados podem ser encontrados em Fernandes e Narita (2001), que utilizam dados dos Censos 1991 e 1980,
Tafner e Carvalho (2008), para 0 Censo 2000, e Reis e Machado (2016) com informac6es do Censo 2010.
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com a area de formacao superior. As penalidades para 0s que completaram o ensino superior,
mas suas ocupacdes nao tém esse nivel de exigéncia, sao ainda mais acentuadas.’

Uma questao que pode ser colocada, portanto, se refere ao comportamento do diferencial
para os trabalhadores com formacdo superior nas areas pior remuneradas em relacdo aos trabalha-
dores com ensino médio, principalmente quando sao alocados em ocupacdes com remuneracoes
mais baixas, em que os conhecimentos especificos adquiridos no ensino superior tém pouca ou
nenhuma utilidade. Este estudo tem como objetivo analisar a diferenca entre os rendimentos de
trabalhadores com ensino superior em relacao aqueles que completaram apenas o ensino médio,
enfatizando a heterogeneidade entre os individuos do primeiro grupo. Para isso, o diferencial de
rendimentos entre esses dois niveis educacionais é decomposto com base na abordagem proposta
por Lemieux (2014), que destaca os trés fatores anteriormente mencionados: i) a qualificacdo
geral adquirida durante o curso de ensino superior realizado pelo individuo; ii) a ocupagao; e iii) 0
quanto a qualificacdo adquirida pelo individuo na sua area de estudo é valorizada na sua ocupacao.
Além disso, sdo consideradas também distin¢des nas caracteristicas individuais dos trabalhadores.
Diferentemente do estudo de Lemieux (2014), porém, o grau de relacdo entre a area de estudo
e a ocupacao é representado por uma medida continua baseada nas atividades normalmente
desempenhadas em cada ocupacdo. Pretende-se, com isso, representar melhor a transferéncia de
conhecimentos especificos para outras ocupacoes diferentes daquelas relacionadas diretamente
com a area de estudo.

Na analise empirica, sao utilizados dados do Censo Demografico 2010 e da Classificacao
Brasileira de Ocupacdes — CBO (Brasil, 2010). Além de informacoes sobre a area de formacao
dos individuos com nivel superior completo, o censo oferece a ocupagao para o nivel de quatro
digitos. Na CBO 2010, podem ser encontradas descricdes detalhadas das ocupacdes, que podem
ser combinadas com as do censo para a construcao de uma medida continua para representar o
grau de similaridade entre a qualificacdo adquirida na area de estudo e a ocupacao.

Os resultados principais mostram que todos os trés componentes destacados da decomposicao
sao importantes. Da elevada diferenca de rendimentos entre trabalhadores com ensino superior
e médio, metade esta associada apenas com o nivel educacional, e um terco com as melhores
ocupacdes que os individuos com nivel superior normalmente alcancam, enquanto a contribuicao
do fator especifico adquirido no curso superior e utilizado na ocupacao foi estimada em 13%.
Caracteristicas individuais completam o diferencial observado. Em todas as areas de estudo, mesmo

3. Ver Leuven e Oosterbeek (2011) para um resumo dessa literatura. Anélises especificas para os Estados
Unidos e para a Suécia sao apresentadas por Robst (2007) e Nordin, Persson e Rooth (2010).
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naquelas em que as remunerag0es sao mais baixas, em média, como educa¢ao e humanidade e
artes, a vantagem em relacao aos trabalhadores menos escolarizados é bastante ampla, que se
mantém ainda que o trabalhador nao consiga se inserir na ocupacao para a qual se qualificou no
Curso superior.

Esta pesquisa é composta de trés secdes, além desta introducao. Na secao 2, sao apresentados
os dados utilizados na analise empirica, e mostradas algumas estatisticas descritivas relativas as
principais variaveis de interesse deste estudo. Na secao 3, descreve-se o método de decompo-
sicao adotado, e apresentam-se os resultados estimados. Na secdo 4, sdo citadas as principais
conclusdes do trabalho.

2 DADOS

2.1 Definicoes da amostra e das principais variaveis utilizadas

A analise empirica desenvolvida neste estudo utiliza os microdados da amostra do Censo
Demografico 2010, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), selecio-
nada para responder o questionario completo.* Com isso, podem ser obtidas informacdes sobre
caracteristicas individuais, educacao e mercado de trabalho. Esses dados sao combinados com
informacdes da CBO 2010.

Para os individuos com nivel superior completo, o Censo 2010 informa sobre a area de for-
macdo, que é referente ao grau mais elevado obtido. Como nao é possivel conhecer a area de
graduacao para as pessoas com doutorado ou mestrado, a amostra € restrita aos que completaram
o nivel superior, mas nao esses dois niveis subsequentes de pés-graduacao. Essas areas estao
disponiveis para uma classificacdo com cerca de noventa grupos detalhados. Na analise empirica,
as areas de formacdo sdo utilizadas tanto para essa classificacdo mais detalhada quanto para
uma agregacao com dez grupos. Para os individuos ocupados, sao disponibilizadas no Censo 2010
informacdes sobre o rendimento médio no trabalho principal e o nimero de horas trabalhadas
durante a semana de referéncia. Para esses trabalhadores, também é possivel obter a ocupacao
definida para o nivel de quatro digitos.

4. Cerca de 10% da populacao dos domicilios brasileiros responderam esse questionario (chamado de
Questionario da Amostra do Censo Demografico) em 2010.
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Na CBO 2010, sao apresentadas descricdes detalhadas sobre diversos aspectos das 607
ocupacoes definidas para o nivel de quatro digitos. Essas descricdes sao baseadas no método
Dacum (developing a curriculum), em que comités de oito a doze especialistas em cada ocupa-
cao se retnem e elaboram um documento contendo as principais caracteristicas e atividades
desenvolvidas pelos profissionais nessa ocupacdao. Como parte dessas descri¢des, sdo atribuidas
em torno de oito diferentes tarefas normalmente desempenhadas pelos trabalhadores em cada
ocupacao. Fazendo uso dessas informacdes, cada uma dessas tarefas é classificada aqui em
uma entre dezoito categorias mais gerais.> Pretende-se, entdo, representar cada ocupacao
como uma funcao de diferentes atividades, que podem apresentar pesos diferenciados. Para
iss0, supGe-se que a importancia relativa da tarefaj na ocupacdo k seja descrita pela equacao
a sequir:®

numero de atividades assinaladas para a categoria j na ocupagio k ( ’| )
numero total de atividades na ocupagio k

Tarefaj =

A etapa sequinte consiste em atribuir essas medidas para o contetido das tarefas a cada area
de estudo. Dessa forma, cada uma das 79 areas de estudo’ é associada a uma ocupagao com a
qual é considerada mais compativel. Em sequida, a composicao de tarefas nessa ocupacao, como
na equacao (1), é imputada a essa area de formagao superior correspondente.

A analise adotada neste estudo procura considerar o grau de transferéncia da qualificacao
adquirida na formacao superior para a ocupacao desempenhada, tendo como base a abordagem
descrita por Autor (2013), na qual os trabalhadores aplicam as suas qualificacdes nas tarefas
necessarias para o desenvolvimento de suas ocupacdes, 0 que resulta na producao de determi-
nado bem. Para representar empiricamente esse processo de transferéncia, seque-se a abordagem
proposta por Jaffe (1986), em que é computada uma medida de proximidade entre a area de
formacdo superior m e a ocupacdo n baseada na correlacdo ndo centrada dos vetores de tarefas.?

2}21 tarefamjxtarefan; (2)

(512 arera, (st arerad )|

Proxy, =

5. Essas dezoito categorias sdo praticamente as mesmas definidas no German Qualification and Career
Survey, utilizadas por Gathmann and Schénberg (2010) e Spitz-Oener (2006).

6. Para um engenheiro elétrico, por exemplo, atividades de andlise e avaliacao representam cinco de um total
de sete tarefas, enquanto para um vendedor as atividades relacionadas a compras e vendas representam
quase 50% do total, embora tarefas atribuidas a essa ocupagao também incluam atividades relacionadas
com organizagao, calculo, e embalagem e transporte.

7. Foram excluidas algumas areas de formacao relacionadas aos servicos por envolverem atividades mili-
tares ou ndo encontrarem ocupacdes diretamente correspondentes.

8. Para mais detalhes sobre a construcao dessa medida, ver Reis (2018).
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Quando o vetor de tarefas na ocupacdo n é idéntico ao vetor da ocupacao que representa
a area de estudo m, Prox_ € igual a um. Se os vetores de contetdo das tarefas representando
uma area de formacao e os de determinada ocupacao sao completamente diferentes, a medida
de proximidade entre eles é igual a zero.

Essa medida de proximidade é baseada em diversas hipoteses. A CBO 2010 oferece uma
lista de atividades que os trabalhadores geralmente desenvolvem em determinada ocupacao, mas
nao informa sobre o tempo ou a intensidade com que se dedicam a cada uma delas. Supde-se,
entdo, que todas as atividades tém a mesma importancia para uma ocupacao. Qutra hipotese
adotada é que todos os trabalhadores desempenham as tarefas atribuidas a sua ocupacao, sem
considerar a heterogeneidade que pode existir entre tarefas desempenhadas por trabalhadores
em uma mesma ocupacao definida para o nivel de quatro digitos. Além disso, a medida de dis-
tancia trata todas as tarefas simetricamente. E importante notar também que a caracterizacio
das areas de estudo supde que os individuos que completaram um determinado curso adquiriram
conhecimento necessario para desempenhar adequadamente as tarefas atribuidas a ocupacao
com a qual a formacao é mais relacionada.’ A prépria escolha da ocupacao para representar
uma dada formacdo é realizada de forma arbitraria, embora essa associacao seja bastante direta
na maior parte dos casos.

Por intermédio de informagdes sobre ocupacdo, os dados individuais do Censo 2010 sao
conectados aos da CBO 2010. A amostra utilizada neste estudo compreende individuos ocupados,
com escolaridade entre ensino médio completo e formacao superior,'® e idade entre 25 e 65 anos,
que tenham informacdes sobre horas trabalhadas, rendimentos do trabalho e area de estudo.
Militares e funcionarios publicos sao excluidos da amostra, assim como pessoas ocupadas como
legisladores e dirigentes do setor publico.

9. Desse modo, supde-se que um individuo que completou um curso superior em engenharia mecanica,
por exemplo, teria acumulado o capital humano necessério para desempenhar as tarefas exigidas para um
engenheiro mecanico, mas é provavel que apenas uma parcela desse capital humano seja Util em outras
ocupacoes. Essa parcela deve diminuir a medida que a ocupacao desse individuo difere em relacdo as
atividades de um engenheiro mecanico.

10. No Censo 2010, ndo é possivel distinguir exatamente as pessoas com o ensino médio completo, e
aquelas que cursaram algum periodo do ensino superior, mas sem completar essa etapa. De acordo com
a PNAD Continua, esse ultimo grupo representa cerca de 12% dos que completaram o ensino médio,
mas nao o superior.

10
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2.2 Analise descritiva

O grafico 1 mostra as distribuicdes do logaritmo dos rendimentos por hora para individuos
com ensino médio e superior. Os rendimentos desse ultimo grupo sao claramente superiores,
embora também possam ser encontrados individuos com ensino médio que recebem remuneracoes
maiores que uma parcela consideravel de trabalhadores mais escolarizados. Nota-se também que
a distribuicdo de rendimentos é bem mais dispersa para os individuos com formacao superior.

GRAFICO 1
Distribuicdo dos rendimentos do trabalho por hora

1,00 —

0,00

«=@= Ensino médio  =@= Ensino superior

Elaboracdo do autor.
Obs.: Amostra de individuos ocupados com idade entre 24 e 65 anos.

Apesar de o diferencial médio de rendimentos por hora entre trabalhadores com ensino supe-
rior e trabalhadores com ensino médio mostrar um valor 2,6 vezes maior para o primeiro grupo,
a heterogeneidade é elevada quando essa comparacao é realizada para cada area de estudo
separadamente (tabela 1). Para os trabalhadores com formagao em engenharia, a diferenca de
remuneracao em relacdo aqueles com ensino médio é de quatro vezes. O diferencial também é
muito elevado para os formados na area de direito. Para as pessoas formadas na area de educa-
¢ao, a remuneracao média é 50% maior quando comparada com a recebida pelos individuos com
ensino médio. Exceto para esse ultimo caso, todas as demais diferencas reportadas na tabela 1
sao pelo menos préximas do dobro.

11
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TABELA 1
Rendimentos por hora dos trabalhadores com ensino superior em relacao a média
dos trabalhadores com ensino médio

Rendimentos/hora: razao Distribuicao dos
em relacao aos individuos trabalhadores com Observacoes

Areas de ensino superior com ensino médio formacao superior (%)

(3)

Educagdo 1,53 16,71 113.572
Humanidades e artes 1,90 6,59 38.936
Ciéncias sociais e jornalismo 2,86 6,18 29.102
Comércio e administracao 2,45 26,32 138.404
Direito 3,59 9,58 49.511
Ciéncias, matematica e computacao 2,35 1,72 42.676
Engenharia 3,97 9,10 43,981
Agricultura e veterinaria 2,99 2,03 14.144
Saude 2,95 13,29 71.447
Servicos 1,94 2,48 12.865
Total 2,59 100 554.638

Elaboracdo do autor.
Obs.: Amostra de individuos com idade entre 24 e 65 anos, ocupados e com rendimentos do trabalho positivos.

Trabalhadores com ensino superior também estao normalmente inseridos em ocupacdes com
remuneracoes mais altas. A tabela 2 ilustra esse aspecto, apesar da analise aqui estar limitada a
agregacao nos grandes grupos ocupacionais. Apenas 15% dos individuos com ensino médio estao
nos grandes grupos ocupacionais 1 e 2, 0s de remuneracao média mais elevadas, como pode ser
observado no grafico 2, enquanto 25% sao trabalhadores dos servicos e vendedores, que tem
rendimentos bem mais baixos, em média.

12




2861

'SOA

1sod oy|eqes} 0p SOJUBWIPUR) WO 3 Sopedndo ‘SOUR G9 3 77 313Ud SPEP! WOD SONPIAIPUI P BIISOWY :'Sq0
J0lne op oe3eloqe|]

00l 9'l L1'] 79l 1’0 ) LE'0T €16l 443 68'L1 SO3INIBS
00l vL'0 650 L10 91’0 95’9 LL'E 9Ll 9t qs'y opnes
, . : : . : . : ) BLRULIRIIA

00l 8C'C €6'1 G9'¢ 69 8L Sy 6011 ecey LEL 3 eanyNOUBY
00l 660 iy vy 150 [1'Y LE'E 't GeE'LS vS'sl eyeyuabuy
oe3endwod

00l €Ll 67l A4 870 L9 9’6 69'€l ve'es 68'L1 9 edipwsiew
'Senugld

00l 850 6L'0 L0 Lv'0 17's L9 871 G799 806 onauId
. . , , , , , , , 0oB3e1ISIUIWpE

00l wl 79l a4 850 €6'6 LS9l 89°¢l vL0€ veee 3 0PIBW0Y
ows|jeulo|

00l LL'0 280 9¢’| 870 189 5001 Lv'0l Ev'es 18l 9 slepos
Senugd

; . ; . . ; . ' . Sole 9

00l 6e'l Lyl €t GE0 €98 LT0l 901 6l'LS 9L sapepiueNy
00l G691 87’1 9'l vv'0 z€'8 68'8 89'8 ¥8'19 €'l oe5eanp3
00l €61 zeol 6601 69l vE'se L'zl ‘1ad’ 95'8 17’9 Olp oulsuy

0B3N.1SuU0d
ep soesale | elendadoibe | Saiopspusa | OAljeASIUIWPE
9 souesado ep 9 SO3IAI3S SOp olode ap

Salopeluow
SolelusWa| C] mmc_jgm_.c C] EL Sepugd sep Sa1U.I30

sa05edndQ oeejeisul ap $91055940.d $910559401d 9 531033110
salopey|eqel] | Saiopeyjegel] | Saiopeyjeqeil

salopeladQ me%mg_m%: 3 S02IUY|

(% w3)
sieuonedn>0 sodnib sapuesb so a1jus opnysa ap eale Jod Jouadns @ oIPaW OUISUD WO SBI0PEY[Ege] SOP 0B3INgLISI]

c viigvi

13




2861

Entre os trabalhadores com ensino superior, a porcentagem nos grandes grupos 1 e 2 varia
entre 44% para a formacao em servicos e 77% para a area de sadde. Com relacao a ocupacao
como trabalhador de servicos e vendedor, todas as areas de ensino superior tém menos de 10%
nesse tipo de emprego, com excecao daqueles provenientes da area de servicos (16%). O grafico
2 também mostra que as ocupacoes elementares sao as que proporcionam as remuneracdes mais
baixas, em média. Entre os trabalhadores com ensino médio, 12% estao nesse tipo de ocupacao,
que é bastante incomum entre os individuos que completaram o ensino superior, independente-
mente da area.

GRAFICO 2
Rendimento por hora: média entre os grandes grupos ocupacionais
(Em R$)
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Elaboracdo do autor.
Obs.: 1. Amostra de individuos com idade entre 24 e 65 anos, com nivel médio ou superior completo, ocupados e com
rendimentos do trabalho positivo.
2. Valores em R$ de 2010.

Na tabela 3, sdo apresentadas algumas informacdes sobre as medidas de relacdo entre area
de estudo e ocupacao, que também podem ajudar a explicar a heterogeneidade de rendimentos
entre essas areas, e as diferencas em relacao ao grupo com ensino médio. Usando um indicador
para ocupacoes diretamente ou parcialmente relacionadas com a area de formacao, a coluna (1)
mostra que entre os formados na area de salde, 64,4% estariam nessa situacao, enquanto entre
os formados em cursos de humanidades e artes, apenas 9,9% teriam uma ocupacao relacionada
com esses cursos. No total, 44% dos individuos com ensino superior possuem ocupacoes sem
relacdo direta ou parcial com a formacao.
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A tabela 3 também mostra que a medida continua pode revelar um aspecto sobre o grau de
relacao entre area de estudo e ocupacdo diferente do apresentado na coluna (1). A area de direito,
por exemplo, teria 57% dos individuos em ocupacdes relacionadas com o curso de formacao,
uma das taxas mais altas, mas de acordo com a coluna (3), 30% dos formados em direito estdo
em ocupacdes para as quais a medida de proximidade se situa entre 0,0 e 0,4. Em areas como
humanidades e artes, que alias tém os rendimentos entre os mais baixos, e ciéncias, matematica e
computacdo, ambas as medidas indicam niveis elevados de desajuste, enquanto na area de saude
é observado o oposto.

TABELA 3
Medidas de desajuste entre curso de formacao e ocupacao por area de ensino superior

Indicador para Medida continua de proximidade entre area de estudo e ocupagdo
Curso superior
refacionado Entre 0,0 e 0,4 Entre 0,4 € 0,8 Entre 0,8 e 1,0
ocupacéo (%) (%) (%)
(%)
Educacdo 55,85 0,736 18,58 17,85 63,57
Humanidades e 9,89 0,413 62,02 24,89 13,09
artes
Ciénias sociais e 35,51 0,676 21,32 33,61 45,07
jornalismo
Comercioe 39,81 0,701 22,80 29,53 47,67
administracdo
Direito 56,68 0,711 30,95 12,33 56,72
Ciéncias,
matematica e 26,19 0,544 31,27 47,86 20,87
computacao
Engenharia 46,06 0,723 16,72 34,22 49,06
Agricultura e 40,18 0,672 22,63 33,41 43,96
veterinaria
Salde 64,44 0,784 12,31 25,13 62,56
Servicos 22,00 0,662 24,17 32,93 42,90
Total 44,23 0,687 24,11 27,30 48,60

Elaboracdo do autor.
Obs.: 1. Amostra de individuos com idade entre 24 e 65 anos, com nivel superior completo, ocupados e com rendimentos
do trabalho positivos.
2. A coluna (1) se refere a porcentagem de trabalhadores com ocupagéo (quatro digitos) diretamente ou parcialmente
relacionada com o curso superior definido pela classificagdo mais desagregada no Censo 2010. As colunas de
(2) a (5) sdo referentes a medida de proximidade descrita na secéo 2, que varia entre 0 e 1. Quanto maior a
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medida, maior serd a similaridade entre a ocupacéo e a area de formacéo.

Essa analise descritiva, portanto, mostra que os rendimentos sao muito heterogéneos entre
as areas de estudo, apesar de todas apresentarem um diferencial elevado em comparacao com
os individuos que concluiram no maximo o ensino médio, mesmo na area de educacao. Tanto o
diferencial total entre os niveis educacionais quanto a heterogeneidade entre as areas de estudo
também se mostram associados com o acesso a melhores ocupacoes, e com o grau de relagao
entre o curso de formagao superior e a ocupagao.

3 DECOMPOSICAO DO DIFERENCIAL DE RENDIMENTOS ENTRE
TRABALHADORES COM ENSINO SUPERIOR E MEDIO

3.1 Método

Para desenvolver a abordagem empirica, realiza-se uma adaptacao no método proposto por
Lemieux (2014). Esse autor baseia a sua analise nos modelos de assignment (Sattinger, 1993), em
que os salarios dependem da interacao entre trabalhadores e empregos, e ambos tém caracteristicas
heterogéneas. Os trabalhadores com ensino superior, além de mais produtivos de maneira geral,
possuem vantagem comparativa em ocupacdes com atividades mais complexas. Como resultado,
os individuos com ensino superior nao apenas sao mais bem remunerados em uma dada ocupa-
cao, como também ha uma tendéncia para que sejam alocados em ocupacdes mais complexas e
recebam remuneracdes mais elevadas.

Supde-se que o /og dos rendimentos do trabalho do individuo / com formacdo na éareaj e na
ocupagao k sejam representados por:

Wijk =Xlﬁ+b] +Ck+5R]'k+uijk’ (3)

em que b; representa o prémio associado a area de estudo j; ¢x € o prémio pela ocupacao k; P
é uma medida de proximidade entre a area de formacdoj e a ocupacao k; e § é o prémio pelo
ensino superior que depende da proximidade entre j e k. O vetor X; contém caracteristicas do
individuo /, e ;i representa fatores ndo observados.

Na abordagem aqui empregada, utiliza-se a medida continua para o grau de relacao entre
a area de estudo e a ocupacdo descrita na secdo 2, ao invés de uma medida binaria, como faz
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Lemieux (2014)." O conhecimento especifico adquirido em determinada area de ensino superior
deve ser Util em muitas outras ocupacdes, além daquela diretamente relacionada ao curso con-
cluido. O nivel de aproveitamento desse conhecimento deve variar entre as ocupaces, mas parece
razoavel considerar que esteja presente mesmo em ocupacdes que nao exigem formacao superior,
como em ocupacoes de nivel técnico, por exemplo. Com isso, pode ser atribuido determinado
valor positivo ao capital humano especifico em situacdes de desajuste entre a area de estudo e
a ocupacao. Pretende-se, assim, utilizar uma medida um pouco mais precisa para esse fator na
decomposicao dos diferenciais de rendimentos entre trabalhadores em cada area de estudo e
trabalhadores com o ensino médio.

Definindo 8;x como a propor¢ao de individuos com formagao na area j que trabalha na ocu-
pacao k, a média do /og dos rendimentos para cada j é a seguinte:

W, = XP + b; + Xk=1 Ojx cx + 6 Xii=1 O Pik. (4)
A média do /og dos rendimentos para os trabalhadores com o ensino médio é:
Wo = Xoff + X1 6ok Ck. (5)

A diferenca entre a média dos rendimentos para trabalhadores com formacao na area j e
trabalhadores com ensino médio, portanto, é a sequinte:'?

w; —w, = (X —Xo)B + b; + lec(zl(gjk - 90k) cr+8Xroy 0P k. (6)
Para a diferenca total, temos:

w—w, = Zle w;j[bj + TR=1(0jk — Ook) i + 8 Xh—1 01 Py k], (7)

em que w; representa a parcela de trabalhadores com formacdo na érea j em relacdo ao total de
ocupados com ensino superior.

11. Lemieux (2014) também calcula uma medida continua para a relacao entre area de estudo e ocupacao,
que é baseada na percepcao dos trabalhadores de cada area sobre a correspondéncia entre o curso que
concluiram e o trabalho desenvolvido em dada ocupacao. Nas decomposicoes, porém, apenas a medida
calculada a partir da variavel binaria é considerada.

12. Na decomposicao implementada por Lemieux (2014), a equacao (4) é substituida por
w; = XB + b; + Ti_, U ¢ + 6m; , em que m; € a parcela de trabalhadores na area de estudo j
que estao em uma ocupacao relacionada com essa area. A equivalente a equacao (6) nesse caso é:
W — W, = (X — Xo)B + by + k=1 (6% — Oox) ci + 677,
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Os parametros necessarios para efetuar as decomposicdes nas equacoes (6) e (7) podem ser
estimados com dados do Censo 2010, e as informag6es para as distancias entre todas as combi-
nacdes dej e k calculadas a partir da CBO 2010, como em Reis (2018).

3.2 Resultados das decomposicoes

O primeiro passo na implementacao da decomposicao, portanto, consiste na estimacao da
equacao (3). A tabela 4 mostra os resultados de regressdes estimadas para variacdes dessa equacao.
A especificacao da equacao (3) é reportada na coluna (3). Na coluna (1), sdo incluidas apenas as
dummies para area de formacao superior e caracteristicas individuais. Os coeficientes estimados
indicam grande heterogeneidade entre as areas de estudo, embora menor que a reportada na
tabela 1. As diferencas em relacdo aos trabalhadores com ensino médio (grupo de referéncia)
também sdo menores na coluna (1) da tabela 4 em relacdo a tabela 1.

Na coluna (2), adiciona-se a medida de proximidade entre a area de estudo e a ocupacao.
Essa variavel tem coeficiente estimado positivo e estatisticamente significativo. Os coeficientes
correspondentes as areas de estudo sao substancialmente reduzidos. Para a formacao em educagao,
a diferenca em relacao aos trabalhadores com ensino médio se torna nao significativa. Na coluna
(3), que corresponde ao modelo da equacao (3), sao adicionadas 38 dummies para a ocupacao
no nivel de dois digitos. A maior parte dos coeficientes associados com as areas de estudo muda
pouco com essa alteracdo, mas o coeficiente da medida de proximidade é bem menor na coluna
(3), apesar de continuar significativo. As colunas (4) e (5) reproduzem os resultados das duas
colunas anteriores para a dummy que indica relacao entre area de estudo e ocupagao ao invés
da medida continua de proximidade. Nota-se que a coluna (5) atribui importancia maior para as
areas de estudo que a reportada na coluna (3).
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TABELA 4

Regressoes de rendimentos'

| o/ o | o | o [ 5 |

2861

Educacdo 0,506 0,061 0,181 0,333 0,248
[7.37]*** [1.00] [8.06]*** [5.22]*** [17.96]***
Humanidades e artes 0,59 0,341 0,31 0,56 0,365
[9.54]*** [5.43]*** [15.07]*** [8.83]*** [18.31]***
Ciéncias sociais e jornalismo 0,915 0,506 0,524 0,806 0,598
[11.62]*** [7.39]*** [21.84]*** [11.50]%** [32.43]***
Comeércio e administracdo 0,763 0,339 0,385 0,64 0,46
[8.90]*** [5.07]*** [15.59]** [9.42]*** [26.45]***
Direito 0,98 0,549 0,586 0,805 0,646
[11.40]*** [8.46]*** [21.39]** [13.94]*** [25.16]***
Ciéncias, matematica e computacdo 0,755 0,425 0,359 0,674 0,423
[7.92]*** [5.16]*** [17.92]*** [10.37]*** [28.39]***
Engenharia 1,124 0,686 0,648 0,982 0,723
[12.24]*** [10.02]*** [22.56]*** [15.32]*** [31.85]***
Agricultura e veterindria 0,827 0,42 0,449 0,703 0,52
[13.51]*** [6.31]*** [6.68]*** [11.42]*** [8.02]***
Satde 1,003 0,528 0,517 0,804 0,585
[7.37]*** [7.32]*** [11.32]*** [11.24]*** [11.86]***
Servicos 0,649 0,248 0,356 0,581 0,44
[8.23]*** [3.74]*** [10.83]*** [8.99]*** [15.56]***

;\:I);?]ijgaé;ﬁe proximidade entre ocupacao e area de 0,607 0.16

[14.61]*** [5.30]***
Dummy para ocupagao relacionada a formagao 0,31 0,084
[9.11]** [4.27]***
Mulher -0,288 -0,29 -0,248 -0,288 -0,248
[8.26]*** [8.34]*** [13.47]** [8.28]*** [13.45]***
Negro -0,188 -0,183 -0,135 -0,185 -0,135
[12.03]*** [12.12]*** [15.71]** [12.13]*** [15.72]***
|dade 0,04 0,039 0,036 0,039 0,036
[9.87]*** [9.80]*** [12.68]*** [9.78]*** [12.67]***
|dade a0 quadrado -0,00001 -0,00001 -0,00001 -0,00001 -0,00001
[6.59]*** [6.50]*** [8.19]*** [6.49]*** [8.18]***
Dummies para ocupagao Nao Nao Sim Nao Sim
Dummies para regiao Sim Sim Sim Sim Sim
R-quadrado 0,29 0,30 0,36 0,30 0,36
Observacoes 2.161.697 2.161.482 2.161.482 2.161.697 2.161.697

Elaboracdo do autor.

Nota: ' Varidvel dependente: Jog do rendimento por hora.

Obs.: 1. As regressdes sao estimadas por minimos quadrados ponderados, usando o peso amostral como ponderador. As
estatisticas-t robustas sdo mostradas entre colchetes.

2.Todas as regressoes incluem dummies para as regides.

3 * **e***
o
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E importante ressaltar que os resultados apresentados na tabela 4 estdo sujeitos a potenciais
vieses que seriam provocados pela correlacdo entre caracteristicas produtivas nao observadas dos
trabalhadores e variaveis do modelo. O prémio observado nos rendimentos para os trabalhadores
em ocupacdes relacionadas com a area de estudo pode ser consequéncia da diferenca nesses fato-
res nao observados. Nao € isso, porém, que indicam as evidéncias na literatura. Lemieux (2014) e
Nordin, Persson e Rooth (2010) mostram que a inclusao de diversas variaveis proxy para capacidade
individual ndo tem efeito sobre os coeficientes estimados para essas medidas de correspondéncia.'

Trabalhadores com formacao superior podem ser mais capacitados ou mais esforcados que
aqueles que decidiram parar ao fim do ensino médio. Essas diferencas também podem estar pre-
sentes entre as areas de ensino superior. De acordo com a revisao de diversos estudos realizada
por Altonji, Blom e Meghir (2012), os coeficientes associados com as areas de estudo diminuem
quando sao incluidas diversas proxies para os fatores nao observados, como notas no ensino
secundario e em testes padronizados, embora permanecam elevados. E importante considerar
na interpretacao dos resultados, porém, que os coeficientes das areas de estudo superior podem
estar refletindo nao apenas o capital humano geral adquirido durante esse nivel educacional, mas
também diferencas na capacidade individual dos que completaram cursos em cada uma dessas
areas e dos que nao avangaram além do ensino médio.

Quanto a selecdo entre os individuos ocupados e os desempregados ou fora da forca de
trabalho, estimativas reportadas por Reis e Machado (2016) indicam que os coeficientes obtidos
para as dummies nas areas de estudo sao praticamente idénticos entre os métodos de MQO e de
selecao de Heckman. No grupo das mulheres, as diferencas entre as areas de estudo diminuem um
pouco pelo ultimo método, indicando a presenca de selecao entre 0s que conseguem se empregar.

13. Variaveis proxy desse tipo, como testes de QI e notas em testes padronizados, ndo estao disponiveis
no Censo 2010.
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TABELA 5
Decomposicao das diferencas entre as médias do /og do rendimento por hora de
cada area de estudo em relacao aos trabalhadores com ensino médio

Diferencas Componentes
observadas Relacdo entre
em relacdo ao Area de estudo Ocupacdo ocupacdo e drea | Caracteristicas
ensino médio i e
Educacdo 0,470 0,181 0,204 0,118 -0,033
[38.43%] [43.51%] [25.14%] [-6.96%]
Humanidades e artes 0,620 0,310 0,218 0,066 0,026
[50.04%] [35.14%] [10.56%] [4.25%]
Ciéncias sociais e jornalismo 1,003 0,524 0,296 0,108 0,075
[52.28%] [29.47%] [10.80%] [7.50%]
Comércio e administracdo 0,849 0,385 0,280 0,112 0,073
[45.35%)] [32.94%] [13.14%] [8.58%]
Direito 1,105 0,586 0,299 0,113 0,106
[53.02%] [27.09%] [10.25%] [9.64%]
Ciéncias 0,842 0,359 0,323 0,086 0,073
[42.65%)] [38.33%] [10.24%] [8.71%]
ngn;”ur;:g;ématemé“‘a e 1,342 0,648 0392 0,116 0,188
[48.26%] [29.19%] [8.62%] [13.98%]
Agricultura e veterinaria 0,995 0,449 0,297 0,108 0,142
[45.09%)] [29.86%] [10.84%] [14.29%)]
Salde 1,021 0,517 0,366 0,126 0,013
[50.65%] [35.88%] [12.29%] [1.25%]
Servicos 0,601 0,356 0,183 0,106 -0,044
[59.34%] [30.50%] [17.65%] [-7.40%]
Total 0,869 0,414 0,289 0,110 0,057
[47.64%)] [33.26%] [12.62%] [6.50%]

Elaboracdo do autor.

Obs.: 1. Os valores entre colchetes correspondem ao percentual de cada componente em relacdo ao total por area de
estudo ou ao total geral.

2. As decomposicdes sdo calculadas usando os resultados na coluna (5) da tabela 4.
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Os resultados das decomposicdes calculadas a partir das equacdes (6) e (7) sao apresenta-
dos na tabela 5. O diferencial total entre as médias dos rendimentos em /og para os individuos
com ensino superior em relacao aqueles com ensino médio é igual a 0,869. Desse valor, 0,414,
ou seja, praticamente a metade, esta associada a conclusao de um curso superior, qualquer que
ele seja. Como a coluna (2) também mostra, as contribuicdes desse fator alcangam o menor
valor para a area de educacdo, 0,181, o que corresponde a 38% da diferenca desse grupo em
relacdao aos que completaram apenas o ensino médio. O maior valor absoluto é obtido para a
area de engenharia, 0,648, quase a metade do diferencial total. Em geral, o coeficiente referente
a area de estudo representa em torno da metade da diferenca em cada area em relagao aos
trabalhadores com ensino médio.

A alocacao entre ocupacdes também parece desempenhar um papel importante, 0,289 para
o total de individuos com nivel superior em relacdo ao médio, ou seja, um terco da diferenca de
0,869. Esse fator é menor na area de formacao em servicos, 0,181, em que muitos trabalhadores
estao alocados em ocupacdes com remuneracdes mais baixas, em média, como mostrado na
tabela 2 e no grafico 2. As maiores diferencas absolutas sao verificadas para a area de engenha-
ria, 0,392, e de salde, 0,366. Portanto, parte do bom desempenho em termos de remuneracao
para os engenheiros, médicos e dentistas, que representam a maior parcela dos trabalhadores
nesses grupos, esta relacionada ao acesso a ocupagdes com remuneracdes mais altas. Em termos
relativos, a participacao desse componente no diferencial total de rendimentos varia entre 27%
na area de direito e 44% na educacao.

Para a medida de proximidade entre area de estudo e ocupacao, a tabela 5 mostra que esse
fator corresponde a 0,110 do diferencial total entre os trabalhadores com ensino superior e médio.
Na area de humanidades e artes, a contribuicao é de apenas 0,066, aumentando para 0,126 na
area de salde. Essas duas areas sao, respectivamente, as que possuem a pior e a melhor correspon-
déncia entre educacao e ocupacao na tabela 3. De maneira geral, esse fator contribui com pouco
mais de 10% da diferenca observada entre os rendimentos em cada uma das areas de estudo em
relacao aos trabalhadores com ensino médio, com participacdes relativas mais importantes nas
areas de educacao e servicos.

As caracteristicas individuais tém contribuicbes muito variadas entre as areas de estudo.
Percebe-se que nos cursos em que as mulheres sao maioria esse componente é negativo, como
em educacao e servicos, ou muito préximo de zero, como na area de saude. Isso é consequéncia
do fato de que, em média, os rendimentos das mulheres, assim como dos negros, sao muito mais
baixos. No caso desse Ultimo grupo, a distribuicao entre as areas é desigual, mas a participacao
no ensino superior é menor que no médio.
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Os resultados das decomposicoes indicam que o fator associado a acumulacdo de capital
humano geral pela educacao superior, mais a selecao dos trabalhadores com esse nivel educacional,
se mostra 0 componente mais importante, tanto em termos das disparidades entre as areas quanto
do diferencial em relacdo aos individuos com ensino médio. A insercdo em melhores ocupacoes
parece contribuir para aumentar o diferencial em relacdo aos trabalhadores com ensino médio,
principalmente em determinadas areas. A medida para a proximidade entre os conhecimentos espe-
cificos adquiridos no curso superior e 0s necessarios na ocupacao também se mostra importante,
mas mesmo se esse fator fosse nulo, o diferencial entre os trabalhadores com ensino superior e
médio ainda seria muito elevado.

De acordo com as estimativas da tabela 5, uma pessoa com formacdo em educacdo teria
uma remuneragao esperada 20% maior que outra com as mesmas caracteristicas, mas apenas
0 ensino médio completo, e considerando que o nivel superior ndo ofereca nenhuma vantagem
em termos de insercdo ocupacional e de aproveitamento do conhecimento especifico. Para os
egressos da area de educacdo, essa situacao nao é exatamente o padrdo. Entre 0s egressos de
cursos de humanidades e artes, é mais provavel que a ocupacao nao tenha relacao com a area
de estudo. Se um individuo que completou cursos desse tipo tem a mesma ocupacao que outro
com caracteristicas semelhantes, mas sem ensino superior, 0s rendimentos esperados devem ser
em torno de 35% maiores para o primeiro grupo.

Os resultados encontrados para o Brasil apresentam semelhancas em relagcao ao estudo de
Lemieux (2014) para o Canada, em que metade do diferencial de rendimentos entre trabalha-
dores com ensino superior e médio é atribuida a acumulacao de capital humano geral, apesar
da importancia de todos os componentes. Uma diferenca, porém, é que a heterogeneidade dos
rendimentos entre as reas de formacdo superior é muito menor no Canada que no Brasil. Além
disso, algumas areas de formagdo no primeiro pais apresentam remuneracoes médias apenas ligei-
ramente maiores que a média para os trabalhadores com ensino médio, o que é muito diferente
do que se observa no caso brasileiro.

O apéndice A mostra os resultados da decomposicao que utiliza 0s parametros da coluna
(5) na tabela 4, com uma variavel dummy para representar a relacao entre area de estudo e
ocupacdo. Nota-se que a participacdo desse fator no diferencial de rendimentos é muito menor
em comparacao com a decomposicao baseada em uma medida continua para a relacao entre
educacao e ocupacgao, enquanto o componente associado com a conclusao de um curso superior
é ampliado. Isso ressalta a importancia de se tentar medir de forma mais precisa o aproveitamento
do conhecimento adquirido no ensino superior em diferentes ocupacoes.
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Utilizando os valores estimados para os parametros da equacao (3), pode ser computada para
um individuo com determinada formacao superior a posicao simulada que ocuparia na distribuicao
de rendimentos dos trabalhadores com ensino médio, dependendo da sua situacao no mercado de
trabalho. Esses resultados, mostrados na tabela 6, supdem que esse individuo tenha uma ocupa-
cao nos grandes grupos de 3 até 9, em que o nivel educacional é menor e acessivel aos que tém
ensino médio." Para cada area, é selecionada, entre as ocupagdes nos grandes grupos de 3 até 9,
a que concentra a maior proporcao de pessoas dessa mesma area de estudo. Além do coeficiente
referente a essa ocupacao, o valor da medida de proximidade para o par area de estudo-ocupacao
também influencia o rendimento esperado. Em relacao as caracteristicas individuais, considera-se a
idade média na area de estudo, que a pessoa nao é negra ou parda, e reside na regiao Sudeste.™
Os resultados sao calculados separadamente para homens e mulheres.

TABELA 6

Posicao no centésimo da distribuicao de rendimentos dos trabalhadores com ensino

médio
Educacdo 70 79
Humanidades e artes 75 82
Ciéncias sociais e jornalismo 81 87
Comeércio e administracao 77 83
Direito 87 92
Ciéncias, matematica e computacao 77 33
Engenharia 85 90
Agricultura e veterinaria 77 33
Saude 87 91
Servicos 78 83

Elaboracdo do autor.
Obs.: 1. Simulacbes para trabalhadores com educacao superior em ocupacdes tipicas da formacéo, mas partencentes
aos grandes grupos de 3 até 9.
2. Os rendimentos/hora esperados s&o calculados usando os coeficientes na coluna (3) da tabela 5.
3. Supde-se que o individuo residente no Sudeste, ndo é negro ou pardo, tem idade igual a média na é&rea de for-
magao, e a sua ocupagao é a mais frequente entre pessoas com a mesma formacdo nos grupos ocupacionais de 3 até 9.

14. Sao raras as ocupagdes nos grupos de 3 a 9 que exigem educagao de nivel superior por parte
dos trabalhadores.

15. A participacdo dos negros é relativamente pequena entre os individuos com formacéo superior, e mais
da metade dos trabalhadores com nivel superior reside na regiao Sudeste.
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De acordo com a tabela 6, uma mulher com formacao na area de educacao, mesmo em uma
ocupacao sem exigéncia de nivel superior, estaria no 70° centésimo da distribuicao de rendimentos
dos trabalhadores com ensino médio. Para os homens, a posicao subiria para o 79° centésimo.
Portanto, ainda que a area de educacdo tenha o diferencial mais proximo em relacdo aqueles
com menor escolaridade, a situacdo dos concluintes desse tipo de curso ainda é muito favoravel,
mesmo sem considerar uma possivel progressao para ocupacdes com melhores remuneragoes, e
com maior utilizacdo do contetdo especifico da area. Nos cursos de humanidades e artes, em que
uma propor¢ao pequena encontra um emprego relacionado com o curso que concluiu, também é
estimada uma posicao favoravel em comparagao com os que completaram no maximo o ensino
médio, no 75° centésimo da distribuicao para as mulheres e no 82¢ para 0s homens. Isso, mesmo
em uma ocupacao com menor necessidade educacional.

Para os formados em direito ou na area de salide que se encontram em ocupacdes que nao
exigem formacdo superior, a posicao estimada para os rendimentos das mulheres se situa no
87° centésimo da distribuicao de rendimentos dos trabalhadores com ensino médio, enquanto
0s homens estariam entre os 10% com maiores remuneragdes nesse Ultimo grupo. Portanto, a
conclusao de um curso superior em qualquer que seja a area esta associada a uma posicao muito
vantajosa na distribuicao de rendimentos, mesmo sem utilizar todo o conhecimento adquirido, e
quando a ocupacdo nao requer ensino superior, apesar desses dois Ultimos fatores serem impor-
tantes para alcancar remuneracdes mais elevadas.

4 CONCLUSOES

O diferencial de rendimentos entre os trabalhadores com ensino superior e ensino médio é
muito elevado no Brasil. A heterogeneidade entre os integrantes do primeiro grupo, no entanto,
é acentuada, e a area de estudo parece um elemento fundamental para compreender melhor
essa diversidade. Este estudo avalia o comportamento desse diferencial de rendimentos para as
diversas areas de formacao superior.

Os resultados sugerem que metade do diferencial de rendimentos entre individuos com
educacao de nivel superior e médio parece estar associado com o capital humano geral adquirido
durante os anos adicionais de estudo, mas esse efeito também pode ser consequéncia da sele-
cdo de individuos mais qualificados nesse grupo. Os individuos com formacao superior também
tém mais acesso a ocupacdes com melhores remuneracdes, outro fator que contribui para que
os rendimentos sejam maiores que os recebidos por aqueles com ensino médio. Essa insercao
ocupacional também é muito diferente entre as areas de estudo. Outro motivo que se mostra
importante para o diferencial de rendimentos entre as areas de estudo e entre os trabalhadores

25



2861

com ensino superior e médio, embora ndo tanto quanto os dois primeiros, é 0 aproveitamento do
conhecimento especifico adquirido na formacao superior, que pode ser mais ou menos relacionado
com a ocupagao exercida.

Em areas de estudo com remuneracoes mais elevadas, como engenharia e saude, todos 0s
trés fatores sdo relevantes, levando a um diferencial cerca de quatro vezes maior em relacdo aos
individuos com ensino médio. Nas areas com remuneracdes mais baixas, os fatores analisados
podem ter contribuices bem diferentes. Para aqueles com formagdo em cursos de humanidades e
artes, por exemplo, a pouca relagao entre os conhecimentos especificos adquiridos e 0s necessarios
nas ocupacdes, na maioria das vezes em areas muito diferentes da formacao, € um elemento que
contribui para que os rendimentos desse grupo sejam mais baixos. Para a formagao em educacao,
uma parcela relativamente alta se emprega em ocupagoes relacionadas a area de estudo, mas 0s
efeitos associados com a qualificacdo mais geral adquirida por esse grupo se mostram pior remu-
nerados que para os individuos de outras areas. Os formados em cursos de servicos tém insercao
em ocupacdes com remuneracdes mais baixas, 0 que também é observado, mas em menor grau,
nas areas de educacdo e humanidades e artes.

Os resultados também indicam que mesmo quando os trabalhadores com ensino superior nao
se beneficiam de uma melhor insercdo ocupacional, e a area de estudo tem pouca relacdo com as
atividades da ocupacao, os rendimentos ainda sao, em média, muito vantajosos em relacao aos
recebidos por individuos que tém ensino médio. Essa situacao parece se verificar mesmo nas areas
de estudo com remuneraces normalmente mais baixas, como educacdo e humanidades e artes.

A formacao superior no Brasil tem se mostrado economicamente vantajosa para os traba-
lhadores. Mesmo que em algumas areas uma parcela grande dos egressos de cursos de nivel
superior tenha ocupagdes com exigéncia educacional mais baixa, o diferencial de remuneracao
em comparacao com 0s que param no ensino médio é muito elevado. Embora uma avaliagao mais
precisa envolva os custos do investimento educacional, os resultados amplamente favoraveis para
os individuos mais escolarizados sugerem que politicas publicas que promovem a expansao do
ensino superior devem ter um papel importante.

Além de uma analise mais detalhada dos retornos econémicos a educacao superior consi-
derando o0s custos desse investimento, outra extensao nesse tipo de analise esta relacionada ao
fato de que esses resultados ndo sdo estaticos. E importante, portanto, acompanhar a evolucio
ao longo do tempo ndo apenas nos diferencias de remuneracao, mas também em cada um de
seus componentes.
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APENDICE A

TABELA A.1
Decomposicao das diferencas entre as médias do /og do rendimento por hora de
cada area de estudo em relacao aos trabalhadores com ensino médio’

st

observadas Relagdo entre

em relagaf) &l Area de estudo Ocupacdo ocupacao e area | Caracteristicas
ensino médio de estudo

Educacdo 0,470 0,248 0,208 0,047 -0,033
[52.71%)] [44.22%)] [10.01%] [-6.94%]
Humanidades e artes 0,620 0,365 0,221 0,008 0,027
[58.73%)] [35.64%] [1.34%] [4.28%]
Ciéncias sociais e jornalismo 1,003 0,598 0,300 0,030 0,075
[59.59%] [29.93%] [2.98%] [7.51%]
Comércio e administracdo 0,849 0,460 0,283 0,034 0,073
[54.15%)] [33.31%] [3.94%] [8.59%]
Direito 1,105 0,646 0,305 0,048 0,107
[58.46%)] [27.57%] [4.32%] [9.65%]
Ciéncias 0,842 0,423 0,323 0,022 0,073
[50.25%)] [38.42%)] [2.62%] [8.71%]
Egr%mgggématemé“‘a e 1,342 0,723 0,393 0,039 0,188
[53.86%] [29.26%)] [2.89%] [13.98%]
Agricultura e veterinaria 0,995 0,520 0,299 0,034 0,142
[52.29%)] [30.05%] [3.40%] [14.25%]
Saude 1,021 0,585 0,369 0,054 0,013
[57.30%] [36.15%] [5.31%] [1.25%]
Servicos 0,601 0,440 0,186 0,019 -0,044
[73.28%] [30.99%] [3.08%] [-7.36%]
Total 0,869 0,483 0,292 0,037 0,057
[55.61%] [33.62%] [4.29%] [6.52%]

Elaboracdo do autor.
Nota: " Usando uma varidvel bindria para representar a relagdo entre area de estudo e ocupagdo.
Obs.: 1. Os valores entre colchetes correspondem ao percentual de cada componente em relagdo ao total por drea de
estudo ou ao total geral.
2. As decomposicdes sdo calculadas usando os resultados na coluna (5) da tabela 4.
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