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Trendwende bei der Arbeitszeit?

Dominik Groll

Bei der Arbeitsmarktprognose ist eine Einschatzung
Uber die kunftige Entwicklung der Arbeitszeit von
grofRer Bedeutung. Die jungsten Daten der Arbeits-
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im gleichen Zeitraum (Abbildung 2). Viel wichtiger
war hingegen die Tatsache, dass der Anteil der Voll-  Abbildung 2:
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Zusammensetzungseffekt: Im Jahr 2006 erreichte higd
die zahl der Volizeitbeschaftigten ihren Tiefpunkt 1600199'1' lose 1030 2008 2007 '2'011580
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Tendenz lediglich unterbrochen zu haben scheint, et (Trglclﬁgsma)
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des Vollzeitbeschaftigungsanteils vorerst ein Ende
gefunden hat. Da ein breit angelegter Riickgang der 24 - e -7
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beitszeit vorerst zu Ende gegangen sein durfte. Fir
den Prognosezeitraum rechnen wir daher mit einer in
der Tendenz konstanten Arbeitszeit je Arbeitnehmer.

Quelle: IAB-Arbeitszeitrechnung; eigene Berechnung.

aDjes diirfte nicht zuletzt darauf zuriickzufiihren sein, dass mit Inkrafttreten des Zweiten Gesetzes fiir moderne Dienst-
leistungen am Arbeitsmarkt (Hartz 1) die Beschrankung der Wochenarbeitszeit auf 15 Stunden fur geringfligig Beschaf-
tigte weggefallen ist. In der IAB-Arbeitszeitrechnung werden geringfligig Beschaftigte stets zu den Teilzeitbeschaftigten
gezahlt.

Quelle: Boysen-Hogrefe, J., D. Groll, N. Jannsen, S. Kooths, B. van Roye und J. Scheide (2012). Deutschland: Konjunktur-
flaute wird Uberwunden. Institut fir Weltwirtschaft (Hrsg.), Deutsche Konjunktur im Frihjahr 2012. Kieler Diskussionsbeitrdge
504/505. IfW, Kiel (Kasten 2: 25).
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