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Abstrakt

Podczas gdy coraz wigcej badan w naukach spotecznych koncentruje si¢ na problematyce
migracji i integracji imigrantow z krajow trzecich do Unii Europejskiej (UE), niniejsza praca
zwraca uwage na kwestie wewnatrz-unijnej mobilnosci i integracji. Artykut prezentuje wyniki
badania na temat adaptacji wysoko wykwalifikowanych migrantow z innych krajow UE
przebywajacych w Warszawie czasowo (do pigciu lat). Badanie z Brytyjczykami, Francuzami
i Niemcami pokazalo, w jaki sposob konstruujg oni przestrzenie spoteczne, w ktorych na co
dzien funkcjonujg. Zycie w perspektywie krotkiego trwania, ograniczone ich wzmozona
mobilnos$cig przestrzenng, doprowadzito do wypracowania szczegllnych strategii
adaptacyjnych, w ktorych stalym elementem stal si¢ proces odtwarzania przestrzeni
spotecznych. Odtwarzane sg przede wszystkim relacje z innymi ekspatami
1 przedstawicielami spotecznos$ci lokalnej, ktore sa selektywne (nawigzywane z ekspatami
i Polakami o okreslonych cechach), ograniczone przestrzennie (rozwijane w wybranych
przestrzeniach) i czasowo (z zalozenia na krotki czas). Pomimo czestej zmiany miejsca
zamieszkania migranci czasowi podtrzymuja relacje z rodzinami i przyjacidlmi w kraju
pochodzenia. Ich transnarodowa przestrzen spoteczna, w ktorej funkcjonuja, jest elastyczna
pod wzgledem zasiegu i sity — podczas gdy relacje nawigzywane w Polsce sg selektywne
I ograniczone czasowo, to wigzi z bliski w kraju pochodzenia sg trwate i dtugookresowe.
Badanie obnazylo tez genderowy wymiar konstruowania transnarodowych przestrzeni
spotecznych. Praktyki zycia codziennego kobiet maja na celu budowanie poczucia
‘swojskosci’ 1 ‘stabilizacji’ 1 stanowig przeciwwage dla ‘plynnosci’ i ‘zmiennos$ci’ bedacej
konsekwencja funkcjonowania ich rodzin w ciagtej mobilnosci.

Slowa kluczowe

wysoko  wykwalifikowani migranci, migracje czasowe, ekspatrianci, mobilnos¢
wewnatrzunijna, Warszawa



Abstract

While there is a growing body of social research on migration and integration of immigrants
from third countries arriving into the European Union (EU), this paper draws attention to the
intra-EU mobility and integration processes. It is doing so by presenting results of a research
on social adaptation practices of highly skilled migrants from other EU countries that
temporarily live in Warsaw (i.e. up to five years). The research with people of British, French
and German nationality has demonstrated how they create everyday social spaces. Short-term
perspective on their own life activities that are driven by their spatial mobility, contributes to
development of specific adaptation strategies in which reproduction of the social space
constitutes a stable component. Relations with other immigrants and local residents are
reproduced and they are selective (created with Poles and other expats of similar traits),
spatial (developed in specific places) and temporal (assumed to be short-term). Relations with
family and close friends are sustained despite leading a hyper-mobile life. Their transnational
social space is flexible regarding its scope and strenght — while social relations in Poland are
selective and temporary, social ties sustained with family members and close friends outside
Poland are stable and long-term. The research has also exposed a gender dimension in the
transnational spaces creation with women who play active role in their reproduction.
Everyday practices of women create a sense of ‘familiarity’ and “stability’ and constitute a
counterbalance for ‘fluidity’ and ‘changeability’ around which mobile lives of their families
evolve.

Key words

highly skilled migration, temporary migration, expatriate, intra-EU mobility, Warsaw



1. Whprowadzenie i kontekst badania

Niniejszy tekst ma na celu omowienie problemu funkcjonowania w dobie ‘globalnej
mobilnosci’ (Favell i in. 2007). Temat ten pokazany zostal przez pryzmat wptywu mobilno$ci
miedzynarodowej na przestrzen codziennego funkcjonowania wysoko wykwalifikowanych
imigrantéw z innych krajow Unii Europejskiej (UE) mieszkajacych w Warszawie. W badaniu
wzigli udzial obywatele Francji, Niemiec 1 Wielkiej Brytanii mieszkajacy tu zaro6wno
czasowo, tj. do pieciu lat, jak i na state. Badanie stanowi kontynuacj¢ badania, w ktorym
uczestniczyli cudzoziemscy pracownicy wysokiego szczebla korporacji miedzynarodowych
(Piekut 2009)!. Tym razem glos zostal oddany w wickszej mierze ich matzonkom i
partnerom. Przeprowadzone badanie mialo w szczegdlnosci pomoc w  skonstruowaniu
odpowiedzi na pytanie, w jaki sposob osoby mobilne migdzynarodowo budujg swoja
przestrzen spoleczng w nowym otoczeniu kulturowo-spotecznym 1 czy istniejg jakie$
szczegoOlne przestrzenie lub miejsca w Warszawie, ktore wspomagaja 6w proces wchodzenia
w nowg spoteczno$¢. W jaki sposob ich ‘ptynne zycie’ (Bauman 2007) jest zakotwiczane,
choc¢by na chwile, w danej spotecznosci lokalnej? Analiza procesu adaptacji tych migrantéw
nie zostata ograniczona do jednej lokalizaji/spotecznosci, lecz tekst rowniez zwraca uwage na
transnarodowy wymiar funkjonowania wysoko wykwalifikowanych imigrantow w
Warszawie.

1.1. Warszawa jako przestrzen kontrastow

W ostatnim dwudziestoleciu Warszawa przeszta seri¢ transformacji. Po pierwsze, objety one
widoczne zmiany w urbanistycznej przestrzeni miasta, tj. pojawienie si¢ nowego biznesowego
centrum miasta w zachodniej cze$ci Sroédmiescia (Kowalski, Sleszynski 2006) oraz
suburbanizacje, czyli pojawienie si¢ nowych osiedli mieszkaniowych w rejonach
peryferyjnych i podmiejskich (Sleszynski 2004). Po drugie, zmienilo si¢ spoleczenstwo
zamieszkujace Warszawe; z jednej strony, mieszkancy Warszawy si¢ zestarzeli i wzrost
odsetek osob w wieku 65 lat i wiecej (GUS 2012), z drugiej strony, miasto odmtadza rosngca
rzesza studentow, ktorzy nie zawsze sg widoczni w rejestrze mieszkancow (por. Bijak i in.
2007). Po trzecie, pojawita si¢ bardziej wyrazna polaryzacja mieszkancéw pod wzgledem
statusu spoteczno-ekonomicznego (Herbst, Checinski 2008). Polaryzacja ta znajduje swoje
odbicie we wzorach zamieszkiwania, czego najbardziej dobitnym przykladem jest
dynamiczny wzrost ‘nowych enklaw bogatych’, czyli grodzonych osiedli, w stolicy (Giza-
Poleszczuk 2008; Gasior-Niemiec i in. 2007). Po czwarte, Warszawa zmienifa status z miasta
homogenicznego etnicznie na miasto bardziej wielokulturowe (llczuk i in. 2006), w ktérym
mieszkancy o niepolskim pochodzeniu sg coraz bardziej widoczni w rdéznych przestrzeniach
miasta (por. Piekut 2012).

Mozna zatem powiedzie¢, ze w Starych granicach pojawilo si¢ nowe miasto.
Powyzszy syntetyczny opis zjawisk, ktore zaszty w Warszawie po 1989 roku nie jest
bynajmniej wyczerpujacy, ale wskazuje, jak ztozone zmiany zaszly w miescie w relatywnie
krotkim czasie. Autorki opracowania zbiorowego poswigconego przemianom W
postsocjalistycznej Warszawie zauwazaja, ze to miasto tak szybko si¢ zmienia, iz my badacze
— a pewnie 1 jego mieszkancy — musimy je nieustannie goni¢ (Grubbauer, Kusiak 2012).
Spotecznos¢ warszawska 1 jej praktyki zycia codziennego ksztaltowane sg jednocze$nie pod
wpltywem nieobecnych juz realiow socjalistycznych 1 wspdlczesnych procesow

! Badanie nawiazuje do wnioskéw badania ,,Wysoko wykwalifikowani cudzoziemscy pracownicy w
transnarodowych korporacjach w Warszawie” (grant badawczy 671/B/H03/2007/33), ktore bylto realizowane od
pazdziernika 2007 do kwietnia 2009 r.



wolnorynkowych. Scieranie si¢ starego sposobu organizacji zycia spotecznego prowadzié
moze do napie¢, poniewaz nowe zasady wspotzycia sa dopiero tworzone (Burawoy, Verdery
1999). Pomimo ze miasto poSiada nowy ksztalt, inne zasady organizuja rynek pracy i relacje
spoteczne, to czes$¢ ludnosci postepuje jeszcze wedtug ‘starych’ zasad dziatania.

Pojawienie si¢ cudzoziemcow wsrod mieszkancoéw stolicy Stanowi wazny fragment
toczacych si¢ proceséw i Ci nowi mieszkancy rowniez wptywaja na tworzenie ‘nowych’ zasad
wspotzycia. Zwtaszcza funkcjonowanie wysoko wykwalifikowanych imigrantow znajduje si¢
na przecigciu toczacych sie zjawisk suburbanizacji, polaryzacji spoteczno-ekonomicznej i
wytwarzania nowych przestrzeni miejskich. Jest to grupa o odmiennym stylu zycia, wysokim
statusie spotecznym i raczej czasowo mieszkajgca w Warszawie. Badanie tych imigrantow,
zwanych tez ekspatriantami lub ekspatami, pozwala na $wieze spojrzenie na Warszawg jako
na przestrzen kontrastow.

1.2. Warszawa pomiedzy ‘peryferiami’ i ‘centrum’

Istnieje do$¢ bogata literatura dotyczgca funkcjonowania spotecznego ekspatow w Kkrajach
pozaeuropejskich, glownie postkolonialnych, np. w Indonezji (Fechter 2007), Hong-Kongu
(Leonard 2010), Singapurze (Beaverstock 2002) czy Nepalu (Hindman 2008). W krajach tych
relacje pomigdzy ekspatami i spotecznoscig lokalng naznaczone sa przede wszystkim
nierOwnym statusem spotecznym bedacym pozostatoscig okresu kolonialnego. Odwotujac sie
do teorii systemoéw Swiatow mozna stwierdzié, iz badania te pokazuja, jak uprzywilejowani
mieszkaficy spoleczenstw ‘centrum’ buduja swoje zycie w krajach “peryferii’? (Wallerstein
2007). Poniewaz spoteczenstwa  ‘peryferyjne’  postrzegane s3 przez  wysoko
wykwalifikowanych migrantow jako odlegle kulturowo i niebezpieczne, migranci w swoich
praktykach codziennych wyznaczaja liczne granice w relacjach z przedstawicielami
spotecznosci lokalnej. Na przyktad, badanie w Indonezji wykazato separacje przestrzenng
obejmujaca: miejsce zamieszkiwania, spedzania czasu wolnego, sposdb przemieszczania si¢
po miescie i prowadzenia zakupoéw czy unikanie kontaktu wzrokowego (Fechter 2007). Swiat
‘zewnetrzny’, ten istniejgcy poza odseparowanymi przestrzeniami, postrzegany byt przez
ekspatdw jako ‘niebezpieczny’, ‘brudny’, ‘glosny’ i ‘zattoczony’. Oddzielenie od tego Swiata
dawato im poczucie bezpieczenstwa i wlasciwego porzadku. Czy w podobny sposéb wyglada
adaptacja wsrod reprezentantow spoteczno$ci ekspatrianckich w kraju znajdujgcym sie
pomiedzy ‘centrum’ i ‘peryferiami, czyli ‘semi-peryferyjnym’, ktorym jest Polska?

Przyjazdy wysoko wykwalifikowanych pracownikow wzmogty si¢ w krajach Europy
Srodkowo-Wschodniej w latach 90. XX wieku wraz z naptywem kapitatu zagranicznego i
otwieraniem filii migdzynarodowych korporacji w tym regionie. W Polsce badania wysoko
wykwalifikowanych  cudzoziemcéw sg ciaggle nieliczne. W jednym z badan
przeprowadzonych w latach 90. badano wptyw migdzynarodowych instytucji i programéw
pomocowych Unii Europejskiej na naptyw zagranicznych specjalistow (Rudolph, Hillmann
1998). W tym pionierskim w Polsce badaniu wskazano na homogeniczno$¢ spoteczno-
demograficzng i kulturowa wsrod wysoko wykwalifikowanych migrantow w Polsce. W
pOzniejszym badaniu podobnie argumentowano, ze grupa wysoko wykwalifikowanych
pracownikéw korporacji jest dosy¢ hermetyczna i ich integracja ze spoteczenstwem polskim
naznaczona jest przede wszystkim przynaleznoscig do jednej kultury menadzerskiej (Szwader

2 Wedlug teorii systemow $wiatow Wallersteina (2007) $wiat dzieli si¢ na trzy typy spoleczefistw, ktore moga
istnie¢c w jednej czasoprzestrzeni i nazywa je peryferiami, pot-peryferiami i centrum. Kraje bloku
postkomunistycznego sa w ostatniej typologii zaliczane to obszaru pot-peryferii, charakteryzujacego si¢ tym, ze
sa bardziej rozwinigte gospodarczo i technologicznie niz kraje peryferyjne (np. niektore kraje afrykanskie), lecz
nie posiadaja takiej wladzy politycznej i kapitatu, jak kraje centrum (np. Stany Zjednoczone Ameryki i kraje
Europy Zachodniej).



2002)°. Teze o homogenicznosci grupy zanegowata w swoich badaniach Piekut (2009), ktora
pokazala, ze w zaleznosci od doswiadczenia na miedzynarodowym rynku pracy oraz
powigzan zawodowych z Polska, wysoko wykwalifikowani cudzoziemcy rozwijaja odmienne
strategie adaptacyjne, zarowno ze spoteczenstwem lokalnym polskim czy miedzynarodowym,
jak i zréznicowane relacje transnarodowe, najczesciej ze swoimi krajami pochodzenia.

Jak zauwaza Cook (2011), ktory prowadzit badania z ekspatriantami w czeskiej
Pradze, wysoki status spoteczny tej kategorii migrantow sprawia, ze nie sa oni przedmiotem
badan spotecznych tak czesto jak ‘typowi’ migranci ekonomiczni. Tymczasem
funkcjonowanie wysoko wykwalifikowanych migrantdw w miastach postsocjalistycznych jest
Scisle zwigzane z przeobrazeniami zachodzacymi w tych przestrzeniach urbanistycznych.
Badanie ‘transnarodowych elit’ pozwala lepiej zrozumie¢ procesy transformacji, ktére
przechodza te miasta zarbwno w widocznej warstwie urbanistycznej, jak i w warstwie
spotecznej. Poniewaz w ostatnich dwoch dekadach kraje Europy Srodkowo-Wschodniej
oprocz transformacji polityczno-ustrojowej przeszly liczne zmiany w organizacji zycia
spotecznego, warto zwroci¢ uwage na sposoby adoptowania si¢ ludnosci do tych zmian.

Niniejsza praca kontynuuje temat adaptacji wysoko wykwalifikowanych imigrantow
mieszkajacych w Warszawie. Poprzednie badania pokazaly, ze badana grupa jest grupa
rozwojowa i warto w kolejnych studiach skupi¢ si¢ w szczegdlnosci na obywatelach Unii
Europejskiej, ktorych liczba w Polsce zwigksza si¢ na skutek otwarcia wewngtrznych granic
wspolnoty (Piekut 2009). Poprzednie badania skupiaty si¢ na pracownikach duzych firm lub
mi¢dzynarodowych instytucji (Rudolph, Hillmann 1998; Szwader 2002), czyli po$wigcono
wiecej miejsca ich indywidualnej adaptacji, zwlaszcza w §rodowisku pracy w Polsce, przy
jednoczesnym powierzchownym przedstawieniu perspektywy calej rodziny i ich partnerow,
ktorzy przeprowadzajg si¢ razem z nimi do Polski. Oméwione w tej pracy badanie ma na celu
zapelienie tej luki w badaniach migracyjnych. Jednocze$nie zastosowane zostato
nowatorskie podejscie do problematyki adaptacji spotecznej i zostata ona skonceptualizowana
w odniesieniu do przestrzeni funkcjonowania — tych fizycznych i spotecznych. Fizyczna
blisko$¢ nie zawsze niesie zrozumienie 1 blisko$¢ spoteczng. Dopiero gdy przektada si¢ ona
na praktyki zycia codziennego mozemy stwierdzi¢, CZy migranci uczestniczag w Zyciu
spotecznos$ci lokalnej. W innym wypadku migranci, pomimo ze dzielg przestrzen fizyczng ze
spotecznoscig lokalng, to prowadza zycie rownolegle i ich adaptacja posiada znamiona
separacji spoteczne;j.

Struktura pracy wyglada nastepujaco. W rozdziale 2 przedstawione sg ramy
teoretyczne badania i glowne pojecia. OmoOwione jest znaczenie uczestnictwa w
przestrzeniach fizycznych i spotecznych w procesie adaptacyjnym. Takie podejscie ma na
celu poznanie, czy i w jaki sposdb wytwarzane sg granice (fizyczne i spoteczne) pomiedzy
spotecznos$cia warszawska a wysoko wykwalifikowanymi imigrantami. W rozdziale 3
przedstawione sa problemy badawcze i pytania badawcze. Kolejny rozdzial opisuje
metodologie badania, zastosowane techniki zbierania materialu empirycznego i sposob
doboru proby. Rozdziat 5 zawiera charakterystyke grupy badanej. Rozdziaty 6 i 7 omawiajg
zebrany materiat empiryczny w $wietle postawionych pytan i hipotez badawczych. Na koniec
w rozdziale 8 przedyskutowane sg gtowne wnioski badania oraz implikacje dla polityki
lokalnej 1 przysztych badan spolecznych.

® Przynaleza oni do ,tej samej kultury — kultury menedzerskiej. Wszyscy wyznaja ten sam system warto$ci,
mysla podobnymi kategoriami, tak samo spedzaja czas wolny, (...) tworza srodowisko bardzo hermetyczne i
praktycznie w ogole nie majg kontaktu (lub w bardzo niewielkim stopniu) z osobami spoza niego” (Szwader
2002: 191).
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2. Ramy teoretyczne i podstawowe pojecia

Zycie migrantow rozgrywa sie w wielu miejscach. Migranci wyjezdzajac pozostawiaja za
soba miejsca: poprzedniego zamieszkania, pracy, spotkan ze znajomymi, nast¢pnie
przemieszczaja si¢ pomiedzy wieloma lokalizacjami oraz osiadajg (na stale lub czasowo) w
jakim$§ miejscu. Istota mobilno$ci przestrzennej jest zmiana przestrzeni fizycznej
zamieszkania a wraz z nig zmiana przestrzeni spotecznej. W epoce globalnej mobilnosci coraz
powszechniejszym zjawiskiem jest zycie w dwoch lub wiecej miejscach jednoczesnie, ponad
granicami panstw narodowych. W tej czesci oprocz omowienia pojec przestrzeni fizycznych,
spotecznych 1 transnarodowych zdefiniowane sa kategorie wysoko wykwalifikowanej
migracji 1 spolecznosci ekspatrianckich.

2.1. Przestrzen fizyczna a przestrzen spoleczna

Przestrzen fizyczna (ang. space) posiada granice wyznaczone punktami geograficznymi lub
fizycznymi; moze by¢ bardziej ograniczona, jak miejsce czy terytorium, lub bardziej rozlegla,
jak obszar. W wymiarze materialnym przestrzen to suma przedmiotow i rzeczy oraz ich
podzespotow, ktore sa wytworzone i zobiektywizowane (Jalowiecki, Szczepanski 2006).
Oprécz wymiaru materialnego, przestrzen posiada znaczenie oraz jest miejscem praktyk
spotecznych (Cresswell 2009). Lokalizacja staje si¢ miejscem (ang. place) w momencie kiedy
nadane jest jej znaczenie. Znaczenia mogg by¢ indywidualne, tak jak jest to w wypadku
osiedla, na ktérym osoba si¢ wychowala, lub dzielone przez jednostki, np. Plac Defilad w
Warszawie. Znaczenie przestrzeni podlega cigglym zmianom zaleznym od doswiadczen ludzi.
Przestrzen fizyczna, moze by¢ rowniez przestrzenia spoteczna, jesli jest wytworem cztowieka.
Jednostki funkcjonuja w wytworzonych przez siebie przestrzeniach fizycznych, zatem
przestrzen naznaczona jest codziennymi praktykami spotecznymi. W perspektywie
socjologicznej niezwykle interesujgce jest, kto, co robi i w jakich przestrzeniach; innymi
stowy — kto ma dostep do danych przestrzeni, a kto jest z nich wykluczony spolecznie.

Przestrzen spoteczna (ang. social space) to system wigzi spotecznych, relacji
spolecznych 1 oddziatywan, stanowia ja jednostki oraz powigzania pomigdzy nimi. Wigzi
spoteczne to powigzania wspotuzalezniajace jednostki 1 podtrzymujgce istnienie wspolnoty,
np. wigzi rodzinne. Powigzania te ‘spajaja’ jednostki w jedng catos¢, ktora ‘dziata’ w jednym
kierunku, jakim jest dobro wspdlnoty. Relacje spoteczne to powigzania mniej silne, bardziej
zobiektywizowane 1 polegajace na podejmowaniu odwzajemnionych dziatan, ktorym
przypisana jest warto$¢. Sg to relacje kolezenskie czy sasiedzkie, gdzie odwzajemniane sg
prezenty czy przystugi. Podczas gdy wigzi oparte s na zasadzie komplementarnosci, relacje
ustanowione sg na zasadzie wymiany (Marody, Giza-Poleszczuk 2004: 140). Odmiennym
typem wspotzaleznosci spotecznych jest oddziatywanie, ktore opiera si¢ na zasadzie
podobienstwa np. wspolne uczestniczenie w imprezie grupujacej nieznanych sobie ludzi,
zakupy w sklepie. Oddzialywanie moze przerodzi¢ si¢ w bardziej trwate relacje spoteczne a
nawet w wigzi (Marody, Giza-Poleszczuk 2004). Zatem przestrzen spoteczng jednostki
stanowi system wspoélzaleznosci rdznigcych si¢ trwatoscig i1 sila powigzan, ktoére sg na co
dzien tworzone lub podtrzymywane. Ponizszy schemat w upraszczajacy sposob przedstawali
dwa rodzaje przestrzeni.
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Rysunek 1. Schemat przestrzeni fizycznych i spotecznych jednostki

Przestrzen fizyczna Przestrzen spoteczna

Relacja spof:
(znajomy)

Miejsce
(dom)

okalizacja 1 Miei 3
(skrzyzowanie) .v\grjzgg) (sprzedavw)/v
Miejsce 2 Wiez spot. 2
ulubiona kawiarnia (przyjaciel)

Oddziatywanie

Wiez spot.
czt. rodziny)

Zrédto: opracowanie wiasne.

Obydwa rodzaje przestrzeni, ta fizyczna i spoteczna, na siebie oddziatujg. Wiezi spoleczne
spajaja jednostki, ktore wspotzyja w jakims miejscu, dzielg przestrzen fizyczng. W ten sposob
przestrzen spoteczna ‘nasyca’ przestrzen fizyczng emocjonalng wigzig danej wspolnoty, np.
budynek staje si¢ domem. Wymiana podtrzymujaca relacje spoteczne rowniez potrzebuje
miejsc do zainicjowania i odbywania tych transakcji spotecznych. W wypadku relacji
kolezenskich moga by¢ to miejsca prywatne (np. mieszkanie), publiczne (np. kawiarnia), lub
prywatno-publiczne (np. swietlica osiedlowa). Wreszcie w przestrzeni fizycznej ma miejsce
oddziatywanie jednostek i grup spotecznych (np. spotkanie na wystawie), takze nierzadko
charakter tej przestrzeni wspomaga zawigzywanie bardziej trwatych relacji. Zatem obydwie
przestrzenie zawsze wspotistnieja, a zasadnicza réznica pomigdzy nimi polega na tym, ze
przestrzen fizyczna jest bardziej statyczna i cielesnie do§wiadczalna, natomiast przestrzen
spoteczna jest abstrakcyjnym wytworem umystowym (ang. mental construct; Cresswell
2009).

Relacja pomigdzy przestrzenia fizyczng a przestrzenig spoteczng prowadzi do innego
kluczowego dla socjologii problemu — relacji pomigdzy swojskoscia i obcoscig. W niezwykle
waznym eseju z poczatku poprzedniego wieku niemiecki socjolog Georg Simmel (1950)
skonceptualizowat kategori¢ obcego, jako osobe ktora z jednej strony jest blisko nas
fizycznie, np. mieszka na tym samym osiedlu, pracuje w tym samym miejscu, ale
jednoczesnie jest to osoba odleglta spolecznie. Zatem obcym jest ten cziowiek, ktory
przebywa z nami w tych samych miejscach, ktorego znamy i czesto spotykamy, lecz z ktorym
nie tgcza nas ani wigzi spoleczne ani relacje spoteczne i ktoérego nie uznajemy za cztonka
grupy spotecznej, z ktorg si¢ identyfikujemy. Wedlug Simmla dzieje si¢ tak, poniewaz ta
osoba przynalezy do jakiej$ kategorii spotecznej, z ktorg oprocz pewnych bardzo ogdlnych
cech wspolnych nic nas nie taczy. Simmel (1950) ujmuje problematyke swojskosci 1 obcosci
w odniesieniu do mobilno$ci przestrzennej: istnieje grupa bardziej ‘zasiedziala® w danym
miejscu 1 grupa ‘wedrowcow*, osob nieznanych w tym miejscu, obcych (réwniez obcych
kulturowo). Simmel (1950) podaje przyktad wedrowcow, ktorzy moga przynaleze¢ do tego
samego narodu co my, ale zadne bardziej szczegotowe nasze cechy 1 wedrowcodw si¢ nie
zaz¢biaja. W wypadku tego badania owymi wedrowcami sg imigranci czasowi z Wielkiej
Brytanii, Niemiec czy Francji.

Niezwykle istotnym z tej perspektywy wydaje si¢ pojecie dystansu spolecznego.
Pojecie dystansu spotecznego po raz pierwszy pojawilo si¢ w klasycznej pracy Simmla
(1950), w ktorej pisze, ze przestrzenne zblizanie si¢ grupy obcej nie powoduje zmniejszania
si¢ dystansu spotecznego. Pojecie to, zostato zoperacjonalizowane i1 zmierzone przez
Bogardusa (1925), ktory definiuje je jako ‘sympatyzujace’ (ang. sympathetic) rozumienie,
ktore istnieje miedzy osobami, migdzy grupami i migdzy dang osobg a kazdym czlonkiem jej
wlasnej grupy. Moze przybra¢ albo formg dalekosci (ang. farness) albo bliskosci (ang.
nearness). Tam gdzie sympatyzujacego rozumienia jest wiele, wystepuje bliskos¢.

Obecnie kategoria wedrowcy czy nomada nie jest tak rzadka jak na poczatku XX
wieku 1 rézne kategorie grup spotecznych mieszajg si¢ czg$ciej niz w czasach Simmla.
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Intensyfikacja migracji i mobilnosci miedzynarodowej przyczynita si¢ do konceptualizacji
pojecia przestrzeni transnarodowej (ang. transnational space). Wedtug Glick Schiller (1999:
96) transnarodowa mozemy okresli¢ ,wszelka dziatalno$¢ polityczna, ekonomiczng,
spoteczng oraz kulturowa ponad granicami krajow, w ktorej uczestniczg inni aktorzy niz
panstwo”. Zatem przestrzen transnarodowg stanowig powigzania spoleczne inicjowane i
podtrzymywane przez jednostki oraz organizacje niepanstwowe, ktore moga by¢ mniej lub
bardziej zinstytucjonalizowane. Faist (2004) konceptualizujac transnarodowe przestrzenie
spoteczne podkresla, ze moga one posiada¢ rozny zasieg i intensywnos¢. Analizujac zasigg
transnarodowej przestrzeni nalezy wskaza¢, gdzie umiejscowione sa dziatania, kto jest
podmiotem tych dziatan i czego one dotycza. Intensywnos$¢ transnarodowych powigzan
odnosi si¢ do gestosci sieci oraz szybkos$ci przekazu informacji i interakcji spotecznych.

Podmiotami dziatan transnarodowych moga by¢ zaréwno jednostki jak i organizacje,
analogicznie ich dziatalno§¢ moze dotyczy¢ zycia prywatnego lub spraw zasiegu globalnym.
Wedlug tych kryteriow wyrdznia si¢ transnarodowos¢ odgomag 1 oddolng (ang.
transnationalism from above and from below) (Portes i in. 1999). Pierwsza obejmuje
dziatania ,,prowadzone przez wplywowych zinstytucjonalizowanych aktoréw, jak
wielonarodowe Kkorporacje”, druga — dziatania ,,bedace efektem oddolnych inicjatyw
imigrantow oraz ich rodakow w krajach pochodzenia” (Portes i in. 1999: 221). W drugim
znaczeniu transnarodowo$¢ nazywana jest rowniez ‘ugruntowang’ (ang. grounded
transnationalism) lub ‘zakorzeniong’ (ang. rooted transnationalism); poniewaz dotyczy
przestrzeni ‘ponizej’ poziomu narodowego i obejmuje zjawiska zachodzace w wielu
lokalizacjach (ang. multi-local), w ktorych spoteczno$ci migrantow sg umiejscowione i
mobilne. Wysoko wykwalifikowani migranci zwykle uczestnicza w transnarodowych
przestrzeniach spotecznych, stad nazywani sg transnarodowymi elitami (Beaverstock 2001)
czy transnarodowa kapitalistyczng klasg (Sklair 2001). Okreslenia te wskazuja na ich
uprzywilejowana sytuacje materialng oraz liczne powigzania kulturowe, spoteczne i
ekonomiczne rozciaggajace si¢ ponad granicami krajow.

Inni badacze wskazujg, ze pojecie transnarodows$ci jest zbyt abstrakcyjne i nie
odzwierciedla ‘namacalnos$ci’ do$wiadczen osob funkcjonujacych w  rozproszonych
geograficznie  przestrzeniach  fizycznych 1 spotecznych. W ramach przestrzeni
transnarodowych wyrozniajg przestrzenie translokalne (ang. translocal space). Sa to
powigzania pomig¢dzy przestrzeniami spotecznymi i miejscami, ktore sg namacalne (ang.
corporality), maja struktur¢ i sg materialne, dlatego stanowig znaczace dla jednostek
przestrzenie, w ktorych negocjowane sa praktyki zycia codziennego. Innymi stowy
powiazania translokalne sa to powiazane doswiadczeniami jednostki przestrzenie miejskie,
sasiedztwa, mieszkania, sklepy, $rodki lokalnego transportu, znajdujace si¢ w roznych
przestrzeniach narodowych (Brickell, Datta 2011). Sytuacja ta dotyczy migrantéw, ktorzy
dzielg praktyki zycia codziennego nie tyle pomiedzy dwa lub wiecej kraje, lecz pomig¢dzy
dwa miasta, a w kazdym z nich — dwa sgsiedztwa".

2.2. Wysoko wykwalifikowani migranci

Migracja to rodzaj przestrzennej mobilno$ci zwigzany z faktem przekroczenia granicy
jednostki administracyjnej i powodujgcy trwate zmiany w codziennym bytowaniu jednostki
(Malmberg 1997: 23). Migracja mi¢dzynarodowa oznacza przemieszczenie si¢ do innego
kraju z intencjg pozostania tam ‘odpowiednio dtugo’ (Hammar, Tamas 1997: 16). I wlasnie
dhugos$¢ zamieszkania w danym kraju pozwala na dalszy podziat migracji na state i czasowe.

* Podobnie Smith (2001) postuluje, by skoncentrowaé sic na transnarodowych powiazaniach pomiedzy
najwigkszymi miastami na $wiecie (ktore sa naturalnymi o$rodkami dla przeptywu nie tylko idei czy technologii,
ale i praktyk spoteczno-kulturowych) a powiazania te nazywa ‘transnarodowym urbanizmem’.
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Migracje stale maja miejsce wtedy, kiedy osoba przenosi si¢ do innego kraju z intencja
zamieszkania tam na state. Natomiast migracje czasowe pokrywaja pozostate sytuacje — pobyt
z zalozenia na jaki$ czas, ale nie na stale.

Intencjonalno$¢ pobytu jest bardzo nieostrym kryterium, dlatego w statystykach
miedzynarodowych uzywa si¢ kryterium faktycznego czasu pobytu w danym kraju®. Migracije
dzieli si¢ na krotkookresowe, jesli pobyt zawiera si¢ w okresie 0od trzech do 12 miesigcy |
dhlugookresowe, jesli jest to pobyt powyzej roku (UN 1998). Migracje czasowe moga by¢
zatem krotko- i dlugookresowe. Odnosnie do dluzszych pobytow w polskich rejestrach
przyjmuje si¢ granic¢ nieprzerwanego zamieszkania przez okres minimum pigciu lat na
terenie Polski, wtedy obywatel innego kraju moze uzyska¢ zezwolenic na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE lub prawo statego pobytu dla obywateli panstw cztonkowskich UE °.
Wobec tego za dolng granice czasu dla migracji statych mozna przyjac¢ okres pigciu lat.

Wysoko wykwalifikowana osoba jest w literaturze przedmiotu najczesciej opisywana
w odniesieniu do wyksztatcenia lub pozycji zawodowej. OECD (2001) idzie w tym wzgledzie
za wytycznymi Migdzynarodowej Klasyfikacji Zawodoéw (The International Standard
Classification of Occupations, w skréocie ISCO-88) i okresla wysoko wykwalifikowanymi
pracownikami osoby posiadajace wyksztalcenie co najmniej wyzsze lub jego ekwiwalent.
Podobnie John Salt, brytyjski specjalista w dziedzinie badan nad wysoko wykwalifikowang
migracja, twierdzi, ze wysoko wykwalifikowani ,to profesjonalici, menedzerowie i
techniczni specjalisci, z ktorych wiekszo$¢ ma wyzsze wyksztatcenie lub jego ekwiwalent”
(Salt 1992: 484).

Yeoh 1 Willis (2005) postuluja, by partnerzy podazajacy za wysoko
wykwalifikowanymi migrantami byli wiaczani w badania ‘transnarodowych elitami’,
poniewaz sg ich nieodzowng cze$cig. W tym badaniu wysoko wykwalifikowanymi
migrantami nazywani b¢dg cudzoziemcy, ktorzy posiadaja wyksztalcenie wyzsze lub pracuja
na stanowisku kierowniczym (sterujg calg filig badz jej pionem), menedzerskim lub sg innymi
specjalistami na wysokim szczeblu. Zatem beda to cudzoziemscy pracownicy firm
prywatnych, placowek dyplomatycznych czy posiadajgcy wilasne firmy, ktdrzy pracujg jako
kierownicy, menadzerowie czy specjalisci, ale rowniez bgda to ich niepracujacy partnerzy
posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze lub wykonujacy zawody wymagajace takich kwalifikacji.

2.3. Spolecznosci ekspatrianckie

Imigranci pochodzacy z rozwinigtych gospodarczo krajow i przebywajacy w danym kraju z
zatozenia czasowo oraz pracujacy na stanowiskach wymagajacych wysokich kwalifikacji oraz
szczegolnych kompetencji kulturowych najczgsciej nazywani sa w literaturze ekspatriantami
(Leonard 2010). Okreslenie to uzywane jest w stosunku do osoby, ktora: 1) nie mieszka w
swoim kraju (osoba bez ojczyzny, tac. ex-patria, czyli mamy tu do czynienia ze zrownaniem z
terminem migrant), 2) zostala zmuszona do opuszczenia swojego kraju, zostala wygnana,
wypedzona (podobnie definiowany jest uchodzca), lub 3) zostala wystana na okre$lony czas
do pracy za granic¢ przez swoja firme¢ (Cambridge 2007). Ekspatrianci nazywani sg rowniez
ekspatami. W tym badaniu termin ten stosowany jest w ostatnim znaczeniu i ekspatami
nazywam szczego6lng kategori¢ migrantow czasowych. Sg to osoby, ktore zostaly wystane do
pracy za granice¢ przez swoich pracodawcoéw oraz rodziny tych pracownikow.

Leonard (2010) zauwaza, ze termin ekspatrianci uzywany jest zwykle w odniesieniu
do mieszkancow spoteczenstw Zachodnich, ktorzy znajdujg si¢ w uprzywilejowanej

® Poroéwnaj definicje OECD: http://stats.oecd.org/glossary/detail.asp?ID=1657 (dostep: 10.03.1013 r.) i GUS:
http://www.stat.gov.pl/gus/definicje PLK HTML.htm?id=P0OJ-367.htm (dostep: 10.03.1013 r.).

® Zobacz: http://www.udsc.gov.pl/ZEZWOLENIE,NA,POBYT,REZYDENTA,DLUGOTERMINOWEGO,WE,
1625.html i http://www.udsc.gov.pl/PRAWO,STALEGO,POBYTU,1511.html (dostep: 10.03.1013 r.).
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migracyjnie sytuacji. W swoim badaniu podkre§la znaczenie roznic rasowych oraz
pochodzenia etnicznego dla ich funkcjonowania w spoteczenstwach przyjmujacych. Jej praca
jest mocno osadzona w postkolonialnej rzeczywisto$ci brytyjskiej, stad podkreslanie roli
roéznic rasowych (ang. whiteness). W obecnym badaniu nalezy zwrdci¢ uwage na odmienny
kontekst spoteczny. Ekspaci funkcjonuja w miescie postsocjalistycznym, ktore w ostatnim
dwudziestoleciu przeszto dynamiczng transformacje ustrojowa i spoteczng, miedzy innymi
dzigki obecnosci wysoko wykwalifikowanych cudzoziemcow (Rudolph, Hillmann 1998).
Wysoko wykwalifikowani imigranci podejmujacy prace w Polsce nie przyjezdzajg do kraju, z
ktorym ich kraj taczyly wczes$niej wigzi kolonialne, lecz do kraju, ktory zmienit system
polityczny i przeszedt transformacj¢ gospodarcza. Ekspatrianci z krajow europejskich
wchodzg zatem do spoteczenstwa, w ktorym — podobnie jak w krajach postkolonialnych —
wytwarzane sg nowe reguly pracy i zycia spotecznego mig¢dzy innymi dzigki napltywowi
kapitatu i idei z ich krajow. Inaczej niz jest to wypadku migracji ekspatéw do krajow
postkolonialnych, ich mobilno$¢ zachodzi w ramach jednego kontynentu, a wigcej w ramach
jednej organizacji migdzynarodowej, tj. Unii Europejskiej (tu mozna wskaza¢ na istnienie
wspolnej kultury europejskiej i regulacji prawnych), a relacje z ludnoscig lokalng nie sg
naznaczone trudng, wspdlng historig.
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3. Cel badania i problemy badawcze

Jak pokazaly poprzednie badania, wysoko wykwalifikowani migranci, ktorzy zatozyli rodziny
w Polsce 1 traktujg swojg migracje do Polski jako migracje osiedlencza i dlugookresowa, sg
zaangazowani w relacje spoteczne z Polakami i nie uczestniczag w ‘ekspackim’ zyciu w
Warszawie (por. Piekut 2009; Szwader 2002). Ich adaptacja przypomina proces integracji
‘typowych’ migrantdw ekonomicznych, poniewaz nabywaja praktyki kulturowa spotecznos$ci
przyjmujacej i wchodzg w polskie sieci spoleczne, nie zarzucajac rodzimych kontaktow
(Grzymata-Kaztowska 2008). Tymczasem kwestia adaptacji migrantdw czasowych wymyka
si¢ istniejagcym koncepcjom integracji, akulturacji czy inkorporacji spotecznej i pytanie o
sposob adaptacji w Sytuacji czestej zmiany miejsca zamieszkania pozostaje otwarte. W tym
rozdziale omawiam te problematyke.

3.1. Przestrzen funkcjonowania a zycie w cigglej zmiennoSci

Gléwnym problemem badawczym, ktory byt eksplorowany w tym badaniu byta de facto
kwestia funkcjonowania w ciaglej zmiennosci. Zastanawiajace jest, w jaki sposob migranci
czasowi integrujg si¢ ze spoteczno$cig warszawska; w jaki sposob konstruuja nowe
przestrzenie spoteczne i podtrzymujg posiadane wigzi spoleczne oraz bardziej trwate relacje
funkcjonujac w warunkach zmiennosci 1 niepewnosci bedacej konsekwencjg owej mobilnosci.
Z jednej strony, jednostki organizujac swoja przestrzen zycia spolecznego daza do
potrzymania wig¢zi spotecznych, ktérych istotg jest trwatos$¢, oraz nawigzuja relacje spoteczne,
ktérych zainicjowanie wymaga czasu i naktadu pracy. Z drugiej strony, dluga perspektywa
trwania wigzi 1 relacji spotecznych konfrontowana jest ze skrocong perspektywa planowania
wymuszong przez ich tryb pracy zawodowej (lub jednego cztonka rodziny) i migracje
czasowq. Inaczej mowigce, wielokrotne migracje czasowe, niosgce zmiane i niepewnos$¢,
pozostaja w konflikcie z zyciem rodzinnym i spotecznym hotdujacym zasadzie dtugotrwatych
relacji.

Prowadzone poprzednio w Polsce badania pokazaly, ze wysoko wykwalifikowani
imigranci stanowig grupe¢ réznorodng pod wzgledem stosowanych strategii adaptacyjnych i w
réznym stopniu integruja si¢ z polskim spoteczenstwem (Piekut 2009). W grupie wyrdézniono
m.in. typ funkcjonalny ‘ekspata’ i stanowili go migranci przebywajacy w Polsce z zalozenia
tymczasowo 1 ktorzy w niewielkim stopniu zdobywali spoleczne i kulturowe zasoby, np. nie
rozwijali trwatych relacji spotecznych z Polakami, nie uczestniczyli w organizacjach
zatozonych przez Polakow, postugiwali si¢ stabo lub w ogoéle jezykiem polskim. Zostata
postawiona teza, ze moze si¢ tak dzia¢, poniewaz funkcjonowali oni w specyficznych
przestrzeniach (fizyczno-)spotecznych, rozumianych jako miejsca wytworzone przez dang
grupe spoleczng, ktérymi wyznacza ona funkcje i nadaje znaczenie (Jalowiecki 2000).
Przestrzeniami tymi byly: organizacje towarzyskie 1 biznesowe skierowane do
cudzoziemcow, szkoty migdzynarodowe, $wiatynie, w ktorych msze odbywaja si¢ w jezykach
narodowych badanych oraz wybrane ekskluzywne miejsca rozrywki. Warto podda¢ analizie,
jaka role odgrywaja te przestrzenie w procesie adaptacji.

Funkcjonowanie wysoko wykwalifikowanych imigrantdw w specyficznych
przestrzeniach spolecznych moze by¢ ich celowym i racjonalnym dzialaniem. Strategia ta jest
wynikiem wzmozonej mobilno$ci przestrzennej tej grupy (relatywnie czestego zmieniania
miejsca zamieszkania) oraz zwigzana jest z ich z zalozenia czasowym pobytem w Polsce. W
konsekwencji wysoko wykwalifikowani imigranci dazg do minimalizacji kosztow owej
mobilno$ci poprzez ograniczanie swojego $rodowiska funkcjonowania do przestrzeni
spotecznych, ktore nie wymagaja od nich integracji z nowym spoteczenstwem. Dzigki temu
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ograniczaja niepewnos$¢ i ryzyko zwigzane z nawigzaniem Mmniej ‘wartosciowych’ relacji
spotecznych a ich przestrzen spoteczna w nowym spoteczenstwie zapewniana jest przez
wspomniane miejsca, zatem jest czeSciowo ‘dana’/‘gotowa’. W konsekwencji wzmozona
mobilnos$¢ przestrzenna tej grupy moze prowadzi¢ do tego, ze ich spotecznym i kulturowym
punktem odniesienia nie jest spoteczenstwo polskie, lecz szersza transnarodowa przestrzen, w
ktorej cyrkuluja (por. Glick Schiller 1999). Rozmaite instytucje i organizacje ulatwiajace
wchodzenie wysoko wykwalifikowanym migrantom czasowym w spoteczenstwo przyjmujace
posiadaja swoje odpowiedniki w wiekszych miastach na globie. Migranci przemieszczajac si¢
do kolejnego miejsca podrozuja w swoistych ‘korytarzach’ i nie zanurzaja si¢ w nowej
spotecznos$ci lokalnej. Transnarodowe relacje moga zapewniaé potrzebe trwatosci i cigglosci,
ktére w spotecznosciach lokalnych nie sg realizowane.

Hipoteza alternatywna badania stanowi natomiast, ze owa strategia adaptacyjna
wysoko wykwalifikowanych imigrantoéw nie jest dziataniem celowym i racjonalnym, lecz
wynika raczej z trudno$ci w nawigzaniu relacji ze spoteczenstwem polskim. Trudnosci te
spowodowane sa brakiem uslug i instytucji, ktore jednocze$nie skierowane bylyby do
Polakdw i wysoko wykwalifikowanych imigrantéw nie postugujacych si¢ jezykiem polskim.
Stosunkowo mlode doswiadczenie Polski z migracja migedzynarodowa nie zaowocowato
wytworzeniem si¢ polityk na poziomie lokalnym i powotaniem instytucji integrujacych roézne
kategorie migrantow, nie tylko migrantow przymusowych czy ‘typowych’ migrantow
ekonomicznych. Wydaje sie, ze obydwie hipotezy si¢ nie wykluczajg. Zatem nie tylko brak
instytucji integrujacych, jak sugeruje alternatywna hipoteza, ale inne przejawy spolecznej
egzystencji imigrantow w ich codziennym bytowaniu, inne zjawiska i kwestie, z ktorymi
borykaja si¢ jako cztonkowie ponowoczesnego spoteczenstwa moga mie¢ wpltyw na przebieg
ich integracji.

3.2. Genderowy wymiar przestrzeni funkcjonowania migrantow

Stosunkowo niedawno badacze migracji zauwazyli, ze migrant nie jest osobg bez plci
(Kindler, Napierata 2010). Poprzednie badania nad spolecznos$ciami ekspatrianckimi w
innych krajach pokazaty role pici kulturowej (ang. gender) i relacji ptciowych (ang. gender
relations) w procesie migracji i integracji (Kofman et al. 2005). Willis i wspotpracownicy
(2002) wskazali na dysproporcje ptciowg wsrod pracownikoéw ekspatrianckich oraz odmienny
status obydwu plci w spolecznosciach ekspatrianckich. Ponadto, wskazywane jest, ze
tematyka migracji wysoko wykwalifikowanych kobiet umyka w badaniach, poniewaz
badacze skupiajg si¢ na zdominowanych przez mezczyzn branzach gospodarki, np.
nowoczesne technologie. Nie zauwaza si¢, ze kobiety podgzajace za swoimi
wykwalifikowanymi partnerami zwykle rowniez sg wykwalifikowanymi zawodowo osobami,
ale w statystykach migracji migdzynarodowych ich kwalifikacje sg niewidoczne (Kofman et
al. 2005).

Badania Nagel (2005) pokazaty, ze wysoko wykwalifikowane kobiety migrantki
inaczej adaptuja si¢ do nowego otoczenia, poniewaz oprocz bycia w etnicznej mniejszosci
dodatkowo przebudowuja swojg tozsamos¢ ptciowa. Pte¢ wsrod ekspatéw w znaczacy sposob
roéznicuje przestrzenie funkcjonowania kobiet i me¢zczyzn, co jest zwigzane ze znacznie
czestszg aktywno$cig zawodowa tych drugich. Poprzednio prowadzone badanie wsrod
wysoko wykwalifikowanych migrantdw skupito si¢ na pracownikach cudzoziemskimi
korporacji a ponad 90% badanych stanowili mezczyzni (Piekut 2009). Badanie pokazato, ze
kluczowa role w organizowaniu ich Zzycia spolecznego petnily ich partnerki i Zony oraz
niezwykle waznymi miejscami wokot ktorych ogniskowato si¢ ‘pozakorporacyjne’ zycie
towarzyskie badanych byly szkoty miedzynarodowe, do ktérych uczeszczaly dzieci tych
cudzoziemcow.
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Nieaktywne zawodowo partnerki pracownikéw korporacji dzigki temu, Ze przejmuja
role menadzerek ich zycia rodzinnego i towarzyskiego zapewniajg pracujgcemu partnerowi
wsparcie emocjonalne podczas kolejnych stresujacych sytuacji zmiany $rodowiska
zawodowego (Coles, Fechter 2008). Wobec powyzszego, rola niepracujacych zawodowo
partnerow wysoko wykwalifikowanych pracownikow korporacji jest w procesie kreowania
ich przestrzeni spolecznej kluczowa. Najczesciej owymi partnerami s3 kobiety, ktore
przybyty do Polski za/z m¢zem. W literaturze okresla si¢ ich mianem ‘ogona migracyjnego’
(ang. migration tail w Coles, Fechter 2008; ang. trailing spouse w Leonard 2010), jak
réwniez podkres§la si¢ ich drugorzedng rolg w migracji (ang. tied migrant, constrained
migrant czy secondary migrant w Yeoh, Willis 2005).

Podtrzymywanie wigzi i relacji spotecznych wysoko wykwalifikowanych migrantow
czasowych jest mozliwe dzigki funkcjonowaniu w Srodowisku szk6t migdzynarodowych i
stowarzyszen tworzonych przez samych cudzoziemcéw, a doktadniej przez Zzony ekspatéw
(Hindman 2008; Moore 2008). Organizacje te czg¢sto wspotpracujg z wybranymi szkotami
mi¢dzynarodowymi odpowiadajacymi narodowemu profilowi danej grupy. Tymczasem
pracujacy w korporacjach mezczyzni spotykajg sie W innego rodzajach przestrzeniach, tj.
klubach biznesowych, sportowych czy ‘ekspackich’ barach i restauracjach, gdzie tacza zycie
towarzyskie ze sprawami zawodowymi (Beaverstock 2002). Mezczyzni uczestniczg w zyciu
szkol migdzynarodowych i skupionych wokot nich organizacji w weekendy lub z okazji
wickszych uroczysto$ci 1 $wigt. Zatem zycie towarzyskie obydwu pici w duzej mierze
prowadzone jest oddzielnie w ciggu tygodnia oraz skupia si¢ W innych przestrzeniach.

W odniesieniu do postawionego problemu badawczego dotyczacego przestrzeni
funkcjonowania wysoko wykwalifikowanych migrantow czasowych konieczne jest zbadanie
perspektywy niepracujacych partneréw i ich roli w procesie kreowania i1 podtrzymywania
przestrzeni spolecznych. Badania spotecznosci ekspackich przeprowadzone w innych krajach
sugeruja bowiem, ze gtownie niepracujacy partnerzy wysoko wykwalifikowanych migrantow
odpowiadajg za rozwijanie ich przestrzeni spotecznej. Specyfika tej przestrzeni odzwierciedla
potrzeby rodziny funkcjonujacej w ciagtej zmianie.

3.3. Szczegolowe pytania badawcze

Podsumowujgc, adaptacja wysoko wykwalifikowanych migrantow skonceptualizowana
zostala jako proces uczestnictwa w przestrzeniach fizycznych i spotecznych. Owe wchodzenie
w spoleczenstwo polskie zachodzi w specyficznej przestrzeni urbanistycznej Warszawy,
ktora, jako miasto kontrastow, moze by¢ w rézny sposob postrzegana przez spotecznosci
ekspackie. Wylania si¢ tu pytanie o stosunek ekspatow do Warszawy, jako ich nowego
srodowiska zamieszkania, co jest istotne z perspektywy istnienia dystansu spolecznego w
stosunku do spotecznos$ci lokalnej. W celu zweryfikowanie pierwszej hipotezy stanowiace;,
ze wysoko wykwalifikowani migranci czasowi zyja w Warszawie w wybranych
przestrzeniach, zostang zidentyfikowane i scharakteryzowane miejsca ich praktyk
codziennych: zawodowych i prywatnych (rodzinnych i towarzyskich) pod katem omoéwionych
w poprzednim rozdziale wymiaréw: materialnego, emocjonalnego i spotecznego.

Weryfikacja hipotezy gtéwnej zostanie poprowadzona réwniez z innej perspektywy —
od strony dynamiki przestrzeni spotecznych, tj. systemu wiezi spotecznych, relacji
spolecznych i oddziatywan. Wazne jest z kim i w jakich miejscach s3 nawigzywane oraz
podtrzymywane owe wie¢zi, relacje 1 oddziatywania. W kontekscie zycia w mobilnos$ci warto
rowniez przedyskutowaé, w jaki sposOb relatywnie czesta zmiana miejsca zamieszkania
modyfikuje owa przestrzen, jej zasi¢g i intensywno$¢, i W jaki sposob mobilno$¢ sprzyja
rozwojowi przestrzeni w wymiarze transnarodowym.
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W trakcie omawiana wlasciwosci przestrzeni funkcjonowania ekspatow wytoni sig
jednoczesnie odpowiedz na hipoteze alternatywng mowigca o braku odpowiednich ustug i
miejsc, ktore zblizalyby spotecznie, nie tylko fizycznie, wysoko wykwalifikowanych
migrantéw i Polakdéw. Na koniec problem funkcjonowania w cigglej zmienno$ci omowiony
jest pod katem skrzyzowania si¢ kwestii miejsc funkcjonowania i dynamiki przestrzeni
spotecznych — czy funkcjonowanie w danych przestrzeniach wspomaga budowanie relacji
wewnatrzgrupowych, tj. z innymi ekspatami, i relacji z Polakami.

Omowione wyzej problemy badawcze zostaly zoperacjonalizowane w nast¢pujacy
sposdb, co przedstawia Tabela 1:
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Tabela 1. Problemy i szczegblowe pytania badawcze

Problem/Cel

Pytanie badawcze

Przestrzenie fizyczne/miejsca

(Rozdziat 6)

Warszawa jako miejsce
funkcjonowania

W jaki sposob postrzegana jest Warszawa jako przestrzen codziennego
funkcjonowania?

Stworzenie mentalnej mapy
miejsc w Warszawie

W jakich miejscach w Warszawie uczestniczg i spedzajg czas migranci:
e  Zycie zawodowe,
e  Zycie rodzinne,

e Zycie towarzyskie i czas wolny?

Identyfikacja i charakterystyka
miejsc funkcjonowania wysoko
wykwalifikowanych migrantéw
czasowych

W jaki sposob te przestrzenie w Warszawie i poza nig sg doswiadczane w
wymiarach:

e materialnym — charakterystyka miejsca,; jaki jest to typ przestrzeni:

prywatna, publiczna czy prywatno-publiczna?

emocjonalnym/psychologicznym — jakie majg znaczenie dla
migrantow czasowych; jakie zaspokajajg potrzeby?
spotecznym — jakie praktyki spoteczne majg w nich miejsce; co
jest robione w tych miejscach?

Przestrzen spoteczna (Rozdziat 7)

Charakterystyka wiezi
spotecznych migrantow

Kim sg osoby, z ktérymi migranci czasowi sg powigzani wieziami
spotecznymi?

o  Wiezi spoteczne w Polsce i w Warszawie

o Wiezi spoteczne z osobami mieszkajgcymi poza Polskg

Charakterystyka relacji
spotecznych migrantéw

Kim sg osoby, z ktérymi migranci czasowi sg powigzani relacjami
spotecznymi?
e Relacje spoteczne w Polsce i w Warszawie

e Relacje spoteczne z osobami mieszkajgcymi poza Polskg

Charakterystyka oddziatywan
spotecznych migrantéw

Z jakimi osobami spotykajg sie migranci czasowi, ale nie wytwarzajg z nimi

ani wiezi ani relacji spotecznych?
o Oddziatywania w Polsce i w Warszawie

e Oddziatywania z osobami mieszkajgcymi poza Polskg

Wptyw mobilnosci
przestrzennej na przestrzen
spoteczng

W jaki sposob mobilno$¢ miedzynarodowa rekonstruuje przestrzen
spofeczng migrantéw czasowych; tj. system wiezi, relacji i oddziatywan?

Ktore powigzania sg bardziej trwate a ktére bardziej ‘tymczasowe’?

Ktére powigzania po migracji zmienity swoj status, {j. ostabity sie: wiezi
staty sie relacjami a relacje oddziatywaniami, lub wzmocnity: relacje staty
sie wieziami a oddziatywania relacjami.

Transnarodowy wymiar
przestrzeni — zasieg i
intensywnosc¢ przestrzeni
spoteczne;j

Czy wiezi, relacje lub oddziatywania spoteczne sg podtrzymywane z
mieszkaricami innych krajow?

Gdzie znajduje sie dom migrantéw czasowych i jaki sposob tworzony jest
dom w Polsce?

Relacja miedzy miejscami a przestrzeniag spoteczng (Rozdziat 8)

Wptyw przestrzeni fizycznych
na relacje wewnatrzgrupowe

Jaka role w podtrzymywaniu i kreowaniu przestrzeni spotecznej migrantow
czasowych petnig rozne miejsca w Warszawie?

Wptyw przestrzeni fizycznych
na relacje z Polakami

Czy funkcjonowanie w tych przestrzeniach fizycznych w Warszawie sprzyja
integracji z innymi mieszkaricami Warszawy

Zroédlo: opracowanie wiasne.
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4. Metodologia badania

Ten rozdzial zawiera oméwienie technik badawczych wykorzystanych do zebrania materiatu
empirycznego oraz omawia sposOb doboru uczestnikbw badania. Wybér technik
jakosciowych zostal podyktowany postawionymi pytaniami badawczymi oraz dostepnoscia
badanej grupy. Wysoko wykwalifikowani migranci ciagle stanowia grupe, ktora zostata stabo
rozpoznana w badaniach w Polsce, dlatego jakoSciowa eksploracja jest bardziej wskazana niz
sondowanie zaleznosci za pomocg duzego badania ilo§ciowego.

4.1. Techniki zbierania materialu badawczego

Badanie przeprowadzone zostalo w okresie listopad 2010 — kwiecien 2012. Na przestrzeni
kilkunastu miesiecy odbyly si¢ wywiady z kluczowymi informatorami $rodowiska
brytyjskiego, francuskiego i niemieckiego w Warszawie, uczestniczono w spotkaniach
grupowych z przedstawicielkami spotecznosci ekspackiej w Warszawie oraz przeprowadzone
zostaly indywidualne wywiady poglebione z wykorzystaniem kreatywnych technik
jakosciowych. Lacznie spotkano si¢ z 27 osobami indywidualnie i z okoto 30 osobami
podczas trzech spotkan grupowych.

4.1.1. Wywiady eksperckie z kluczowymi informatorami

W ramach pierwszego etapu badania zostalo przeprowadzonych sze$¢ wywiadow z
kluczowymi informatorami $rodowiska: przedstawicielami szk6t miedzynarodowych oraz
organizacji skupiajacych Brytyjczykow, Francuzéw i Niemcow — po dwa dla kazdej grupy
narodowej. Z tego ctapu badania zostal przygotowany odr¢bny raport zawierajacy obszerne
fragmenty z rozméw z informatorami.

Celem tego etapu byto lepsze zapoznanie si¢ ze Srodowiskiem wybranych grup
cudzoziemskich, zdobycie wiedzy na temat szkét migdzynarodowych, organizacji
spotecznych i innych miejsc skupiajgcych dang grupe migrantOw oraz uzyskanie pierwszych
kontaktow, ktore beda wykorzystane w kolejnej fazie badania. Na podstawie materiatu z tego
etapu badania doprecyzowany zostal rowniez sposoéb doboru respondentow do badania
wlasciwego. Tabela z charakterystyka wywiadow eksperckich znajduje si¢ w Zataczniku 1.

4.1.2. Spotkania grupowe oraz obserwacje uczestniczace

Badaczki projektu uczestniczyly w trzech spotkaniach grupowych zorganizowanych przez
firme¢ relokacyjng, ktorych celem bylo rozpoznanie potrzeb dotyczacych utworzenia
dedykowanego miejsca spotkan dla warszawskiej spotecznosci ekspackiej. W kazdym
spotkaniu uczestniczyto okoto 10 kobiet, gtdéwnie narodowosci brytyjskiej i amerykanskiej.
Jezykiem spotkania byt jezyk angielski.

Spotkania przypominaty zogniskowane wywiady grupowe, ktore czesto s3
prowadzone w badaniach spotecznych i marketingowych: prowadzil je moderator, uczestnicy
wyrazali opinie na temat propozycji nowej ushugi a na koniec odbyta si¢ burza mdzgow.
Jednakze, inaczej niz przewiduje to rygor badawczy, spotkania nie byly nagrywane przez
organizatoréw (przez badaczki — tak, po uzyskaniu zgody uczestniczek) a potem analizowane.
Na postawie nagran sporzadzone zostaty notatki badawcze. Wiedza wyniesiona z tych
spotkan stanowi uzupetnienie dla wywiadow indywidualnych w stosunku do istniejacych
miejsc spotkan wysoko wykwalifikowanych migrantow w Warszawie. Tabela z lista spotkan
znajduje si¢ w Zalgczniku 2.
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4.1.3. Indywidualne wywiady poglebione z wykorzystaniem kreatywnych metod
jakosciowych

W badaniu wykorzystano technik¢ indywidualnego wywiadu, zwanego poglebionym,

poniewaz rozmowa odbywa si¢ w oparciu o okre$lone kwestie interesujace badacza, ktore sg

‘poglebiane’ podczas rozmowy. Dzigki analizie indywidualnych historii mozna zbadaé, jak

»globalne jest konstruowane i rozumiane w praktykach jednostek w przestrzeniach lokalnych”

(Willis i in. 2002: 506).

Materiat empiryczny byt zebrany z wykorzystaniem tzw. kreatywnych metod
jakosciowych. Oznacza to, ze oprocz zapisu tekstu podczas wywiadu wytwarza si¢ 1 inne
materiaty ‘niewerbalne’, np. za pomocg aparatu (zdjecia, filmy), przyboréw do rysowania
(rysunki, mapy) czy z uzyciem innych pomocy (np. modele) (Mason, Davies 2010).
Kreatywne metody pozwalajg na uruchomienie bardziej pogiebionych przemys$len na temat
poruszanych watkow w wywiadzie, ktéore bez dodatkowych impulséw nie zostalyby
wypowiedziane. Najczesciej wykorzystywanymi technikami sg zdjecia oraz rysunki. Podczas
wywiadu respondentom pokazywane sg zdjecia 1 zostajg oni proszeni o ich interpretacje oraz
przedstawienie swoich skojarzen. Pokazywanie zdje¢ moze przybra¢ forme swoistego
eksperymentu, kiedy respondent proszony jest o uporzadkowanie zdje¢, np. podzielenie na
podgrupy czy uszeregowanie od tego w spos6b najmniejszy do najbardziej
odzwierciedlajacego jakas cech¢ sytuacje (Mason, Dale 2010). Natomiast rysowanie pozwala
na uporzadkowanie historii biograficznych oraz doswiadczen badanych. Respondenci moga
by¢ proszeni o narysowanie swojej ‘linii zycia’ oraz o zaznaczenie na niej waznych
momentow (ang. fateful moments, Giddens 1991), ktdre w istotny sposdéb wplynety na ich
zycie, zmienity sposOb postrzegania $wiata czy przyniosty nowe doswiadczenia. Rysunki
moga stuzy¢ rowniez do mapowania relacji rodzinnych 1 szerszych relacji spotecznych.
Badanym daje si¢ wolng reke w wyborze sposobu rysowania czy stosowanych kolorow.
Techniki kreatywne posiadajg swoje ograniczenia, np. mogg istnie¢ rOwnice w rysunkach
pomiedzy ptciami, wynikajace z odmiennych osobowos$ci lub umiejetnosci manualnych
(Wheeldon, Faubert 2009).

Metod kreatywnych nie stosuje si¢ dla urozmaicenia wywiadu, lecz winny by¢ one
Scisle powigzane z pytaniami badawczymi, na ktére ma odpowiedzie¢ badanie (Mason,
Davies 2010). W tym badaniu pytamy o miejsca i przestrzenie spoleczne. Badani zostali
poproszeni zatem o wykonanie mapy miejsc, w ktorych spedzajg na co dzien i mniej
regularnie czas. Rysujac miejsca na mapie mentalnej respondenci przywotuja swoje
indywidualne doswiadczenia, ktore tatwiej powracajg podczas procesu rysowania (Spencer
2011). Wszystkim badanych przedstawiono t¢ samg instrukcje, zostaly im pokazane
przyktadowe mapy oraz zadano dodatkowe pytania pomocnicze (zob. Instrukcja w Zatgczniku
4). Poniewaz miejsce jest lokalizacjg, ktora posiada znaczenie oraz jest przestrzenig praktyk
spotecznych (Cresswell 2009), miejsca na mapie stanowig przestrzenie, gdzie badani
wytwarzajg oraz podtrzymuja wiezi, relacje i inne oddzialywania spoteczne. Dlatego
nastepnie respondenci byli poproszeni o powigzanie tych miejsc z osobami w swoim zyciu:
najwazniejszymi bliskimi, znajomymi 1 innymi ludzmi spotykanymi regularnie (zob.
Instrukcja w Zataczniku 5). Na mentalnej mapie miejsc mogly si¢ znalez¢ miejsca w
Warszawie, poza nig w Polsce i w innych krajach. Podczas rysowania mapy respondenci
opowiadali o wybranych przez siebie miejscach, jak czg¢sto je odwiedzajg oraz w jaki sposob
si¢ do nich dostaja. Zadanie z mapa pojawito si¢ w pierwszej czgsci wywiadu, po wstepnych
pytaniach na temat innych migracji zagranicznych i okoliczno$ci przyjazdu do Polski, dlatego
badani nierzadko dorysowywali do niej nowe miejsca i uzupetniali mape podczas catego
wywiadu.

W wywiadzie poglgbionym oprdocz standardowych pytan dotyczacych historii migracji
1 okolicznosci przyjazdu do Polski pytano przede wszystkim o miejsca, ich charakterystyke,
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zwigzek emocjonalny z ré6znymi miejscami oraz o spotykanych tam ludzi. Eksplorowano w
szczegoOlnosci, czy Polacy sg obecni w tych miejscach, a jesli tak, czy te spotkania prowadza
do powstania bardziej istotnych relacji. Scenariusz wywiadu poglebionego znajduje si¢ w
Zataczniku 3. Wigkszos¢ wywiadow zostala przeprowadzona w jezyku angielskim. Po
kazdym wywiadzie zostata sporzadzona notatka zawierajaca gltdwne refleksje badacza a
nastepnie wywiady zostaty dostownie spisane. Materiat werbalny (zapis wywiadu) byt
analizowany tacznie z materialem niewerbalnym (metalnymi mapami).

4.2. Dobor proby do badania

Dobér préby do badania zostal opracowany dwuetapowo. Wpierw — jeszcze przed
rozpoczg¢ciem badania — zostato sprawdzone w dostepnych zrodtach danych statystycznych,
ktore grupy migrantow czasowych z Unii Europejskiej sa najbardziej liczne w Warszawie
(omowione w sekcji 4.2.1). W drugim etapie positkowano si¢ jakosciowymi zrodtami danych,
dzigki ktorym zostata okreslona wewnetrzna struktura probki (omowione w sekcji 4.2.2).

4.2.1. Cudzoziemcy w Warszawie

Badaniem zostali obj¢ci Niemcy, Francuzi i Brytyjczycy mieszkajacy w Warszawie, czyli trzy
najwieksze grupy imigrantow z krajow Unii Europejskiej w Polsce oraz w stolicy (w latach
2005-2010). Wedtug danych Urzedu do Spraw Cudzoziemcow z 2004 r.” w Warszawie
mieszkato niemal 20 tysigcy cudzoziemcoHw. Byta to jedna czwarta wszystkich cudzoziemcow
mieszkajacych w tym czasie w Polsce. Wigkszo$¢ z tych imigrantdw, bo trzy czwarte,
przebywata w Polsce czasowo. Najbardziej licznymi grupami wsrod imigrantow czasowych
byli obywatele Ukrainy, Francji, Wietnamu, Biatorusi, USA, Federacji Rosyjskiej, Niemiec i
Wielkiej Brytanii (zob. Tabela 2).

Tabela 2. Cudzoziemcy posiadajacy karty pobytu w 2004 r. w Warszawie

Cudzoziemcy przebywajacy Cudzoziemcy przebywajacy

Obywatelstwo w Warszawie czasowo* w Polsce na state**

N % ogobtem N % ogodtem
Francuzi 1280 9 388 7
Niemcy 709 5 233 4
Brytyjczycy 684 5 231 4
Inne wybrane grupy
Ukraincy 1589 11 396 8
Wietnamczycy 1195 9 794 15
Rosjanie 751 5 431 8
CUDZOZIEMCY OGOLEM 13 983 100 5278 100

Zrédlo: Urzad ds. Cudzoziemcodw 2004,

Uwagi: *Cudzoziemcy posiadajace zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony oraz zezwolenie na pobyt czasowy obywateli Unii
Europejskiej oraz cztonkow ich rodzin.

** Cudzoziemcy posiadajacy zezwolenie na osiedlenie si¢ oraz zezwolenie na pobyt obywateli Unii Europejskiej oraz cztonkdw ich rodzin.

W latach 2008-2010 obywatele UE skiadali rokrocznie okoto 8200 wnioskow o
zarejestrowanie pobytu czasowego lub stalego. Znacznie czg$ciej sktadane byty wnioski o
zarejstrowanie pobytu niz o staly pobyt w wypadku zamieszkania w Polsce ponad pig¢ lat i
wnioski 0 zarejestrowanie Kkrotszych pobytow stanowitly w tym okresie okoto 80-90%
wszystkich wnioskdéw. Sposrod obywateli UE to wiasnie Niemcy, Francuzi i Brytyjczycy

"Nowsze dane na tym poziomie agregacji danych nie istnieja.
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zlozyli najwiccej wnioskéw o zarejestrowanie pobytu obywatela UE w Polsce®. Wsrod
imigrantow czasowych z UE dominujg me¢zczyzni. We wszystkich trzech grupach kobiety
stanowily mniejszo$¢ i bylo to okolo 20-30% danej grupy narodowej (Urzad ds.
Cudzoziemcow 2011; zob. Tabela 3).

Tabela 3. Liczba obywateli UE, ktorzy w latach 2008-2010 ztozyty wniosek o zarejestrowanie
pobytu i staly pobyt obywatela UE (wg obywatelstwa) w Polsce

2008 2009 2010
OBYWA-
TELSTWO N % % N % % N % %
kobiet ogétem kobiet ogétem kobiet ogétem
Whnioski o zarejestrowanie pobytu obywatela UE*
Francja 549 32 7 577 31 9 495 30 8
Niemcy 3004 19 40 1758 20 27 1771 20 28
Wielka Brytania 497 26 7 536 24 8 520 23 8
Ogoétem 7537 26 100 6 506 28 100 6 406 29 100
Whioski o staly pobyt obywatela UE**
Francja 35 23 6 123 27 8 109 23 6
Niemcy 117 44 19 437 22 27 539 20 31
Wielka Brytania 32 31 5 149 15 9 151 13 9
Ogotem 614 36 100 1597 26 100 1752 26 100
\éV/L\IZIICE)'\S/IKI 8151 27 100 8103 28 100 8158 29 100

Zrodto: Urzad ds. Cudzoziemcow 2011.
Uwagi: * Wniosek o zarejestrowanie pobytu obywatela UE w Polsce sktada si¢ w wypadku pobytu powyzej 3 miesigCy do 5 lat.
** Whniosek o pobyt staty obywatela UE sktada si¢ po uptywie 5 lat nieprzerwanego pobytu w Polsce.

Poréwnujac populacje cudzoziemcow mieszkajacych w Warszawie z tymi mieszkajagcymi w
Polsce, charakteryzuja si¢ oni tym, ze stanowig grup¢ miodszg, zwlaszcza imigranci czasowi.
Sg oni roéwniez lepiej wyksztatceni (55% cudzoziemcdw w Warszawie posiadato
wyksztalcenie wyzsze, a posrdod tych w Polsce — 36%) oraz czesciej podejmujg prace
umystowe niz fizyczne (55% Polakdéw w Warszawie w porownaniu do 80% cudzoziemcow w
Warszawie; Urzad ds. Cudzoziemcow 2004). Nowi mieszkancy stolicy stanowig zatem
wartosciowy kapitatl ludzki dla lokalnego rynku pracy oraz dla spotecznosci.

4.2.2. Dobdr préby badanych
Proba badanych powinna odzwierciedla¢ wewnetrzne zréznicowanie grupy i ich odmienne
zaangazowanie si¢ w przestrzenie fizyczno-spoteczne w Warszawie, np. organizacje
spoteczne i szkoty migedzynarodowe. Proba badanych jest zroznicowana pod wzgledem cech
roznicujgcych proces adaptacji wysoko wykwalifikowanych migrantéw: typu migracji
(migracje osiadle i czasowe) oraz pici badanych (por. rozdziat 3). Wywiady eksperckie
potwierdzity wnioski ptynace z badan w innych krajach, ze stosunek do réznych przestrzeni w
Warszawie zalezy od statusu migracyjnego i ptci migrantow. Dlatego wedlug tych dwoéch
kryteriow nastapit dobor proby do badania wlasciwego.

Poniewaz badanie mialo na celu analize przestrzeni spotecznych, w ktorych
funkcjonuja bardziej mobilni mi¢dzynarodowo wysoko wykwalifikowani migranci,
nadreprezentowano grupe migrantow czasowych. Byly to osoby przebywajace w Polsce od

® Dane te nie sa dostepne dla Warszawy lub wojewodztw, dlatego nalezy przypuszczaé, ze obywatele Niemiec
nie posiadaja takiej przewagi w regionie centralnym Polski jak zapewne maja w potudniowo-zachodniej czesci
Polski.
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roku czasu do pieciu lat (por. sekcja 2.2). W badaniu planowane byto przeprowadzenie okoto
20 indywidualnych wywiadow poglebionych, w tym wigkszo$¢ z migrantami, ktérzy nie
planuja osias¢ w Polsce oraz przebywaja tu z zalozenia na czas okreslony a ich partner(ka) nie
jest narodowosci polskiej. Pozostate wywiady byty przeprowadzone z migrantami osiadtymi,
ktorzy mieszkaja w Polsce ponad piec lat i zatozyli w Polsce rodziny. Stanowili oni grupg
kontrolng badania, jednakze mniej liczebng, poniewaz grupa ta byla juz poprzednio objeta
innymi badaniami (np. badania reemigrantow i podwojnych obywateli, por. Gorny,
Kolankiewicz 2002; Gorny, Korys 2008; Gorny, Osipowi¢ 2006). Po drugie, w docelowej
grupie badanych uwzglednione zostalo zréznicowanie piciowe. Dysproporcja plciowa
widoczna jest wsrdd cztonkoéw organizacji dziatajagcych wokot szkot miedzynarodowych i
bedacych przedtuzeniem funkcji opiekunczych rodziny, w ktérych wiodaca rola przypada
kobietom (por. sekcja 3.2). Dodatkowo badana grupa jest zréznicowana pod wzgledem takich
charakterystyk jak aktywno$¢ ekonomiczna (np. kobiety pracujace i niepracujace) i branza
zatrudnienia (pracownicy korporacji i instytucji dyplomatycznych). Badani byli zrekrutowani
drogg kuli $niegowej, ktora miata sze$¢ punktow poczatkowych — ekspertdw, z ktérymi
spotkano si¢ w ramach badania.
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5. Charakterystyka grupy badanych

W indywidualnych wywiadach wzig¢to udziat 21 oséb, w tym szes¢ os6b narodowosci
francuskiej, pie¢ — brytyjskiej, siedem — niemieckiej, jedna osoba podwojnej narodowosci
francuskiej i brytyjskiej oraz jedna — niemieckiej i hiszpanskiej. Respondenci posiadali od 29
do 58 lat. Wigkszos¢, bo 16 0sob, pozostawata W zwigzku matzenskim i mieszkata razem z
partnerem w Warszawie, a tylko jedna osoba mieszkata tu sama. Posrod pozostatych pieciu
0s0b trzy kobiety nigdy nie byly zamezne, dwoch mezczyzn byto rozwiedzionych, lecz ich
obecnymi partnerkami byty Polki. Niezamezne kobiety i dwie zamezne nie miaty dzieci.
Wigkszos¢ badanych bedaca rodzicami mieszkata w Polsce ze wszystkimi dzie¢mi.

Tabela 4. Charakterystyka demograficzna badanych®

Pteé kobieta mezczyzna
13 8
Wiek 29-39 40-44 45-58
10 6 5
Obywatelstwo brytyjskie francuskie niemieckie
5/6 6/7 8
Rok przyjazdu 1990-1999 2000-2009 2010-2011
3 11 7
Migracja zagraniczna pierwsza kolejna
6 15
Stan cywilny malzenstwo partner panna/kawaler
14 5 2
Obywatelstwo matzonka polskie fr./bryt./niem. inne
/partnera 4 12 3
Miejsce zamieszkania Polska inny kraj
matzonkal/partnera 17 1
Dzieci tak nie
16 5
Miejsce zamieszkania dzieci Polska inny kraj Polska i inny kraj
17 0 2
Wyksztatcenie srednie wyzsze inne
3 17 1
Sytuacja zawodowa nie pracuje
praca na pelen etat praca dorywcza
zarobkowo
12 2 7

Zroédlo: opracowanie wiasne.

Zdecydowana wigkszo$¢ badanych posiadata wyksztalcenie wyzsze,
wyksztatcenie S$rednie, z czego jedna Kkobieta pracujaca na wyzszym stanowisku
dyplomatycznym i jeden mezczyzna bedacy przedsigbiorcg. Szes¢ kobiet nie pracowato w
chwili prowadzenia badania zarobkowo, a dwoch m¢zczyzn pracowato dorywczo, ale glownie

zajmowali si¢ domem.

% Szczegbtowa charakterystyka badanych znajduje si¢ w Zataczniku 6.

a trzy osoby



5.1. Typ i rodzaj migracji

Badani mieszkali w Polsce od roku czasu do 14 lat. W odwotaniu do obecnie obowigzujacych
procedur legalizacji pobytu obywateli UE w Polsce przyjete zostalo, ze czasowymi
migrantami s3 osoby mieszajace w Polsce do pigciu lat. Osoby, ktore przebywaja w Polsce
dluzej zobowigzane sg o zlozenie wniosku o pobyt staly (por. sekcja 2.2). Wsrod
respondentdw wigkszo$¢ stanowili migranci czasowi, poniewaz to zbadanie $rodowiska
ekspatow bylo w szczegdlnym zainteresowaniu badania. Rowniez wedlug ekspertow jednym
z wazniejszych kryteriow podziatu Brytyjczykow, Francuzow i Niemcdw mieszkajgcych w
Warszawie na podgrupy jest czas pobytu w Polsce, z czym wigze si¢ rowniez odmienne
nastawienie wzgledem integracji z polskim spoteczenstwem (EB1, EN2, EF1). Osoby, ktore
mieszkajg w Polsce Kilka lat posiadajg inne plany wzgledem zamieszkania w Polsce i zwykle
to z Polska wigzg swoja przysztos¢. Znacznie czg¢$Ciej niz migranci czasowi posiadajg oni
polskich partnerow oraz ptynnie postuguja si¢ jezykiem polskim. Na przyktad, w tym badaniu
niemal wszystkie wywiady z migrantami osiadtymi zostaly przeprowadzone w jezyku
polskim.

Migrantow mozna dalej podzieli¢c na migrantdbw podstawowych/gtownych i
drugorzednych. Migrant podstawowy/gléwny to osoba, ze wzgledu na ktérej sytuacje
nastapito podjecie decyzji o migracji. Natomiast migrant drugorzedny, to osoba, ktora podaza
za migrantem gtownym (Yeoh, Willis 2005). Typowa sytuacja jest podjecie pracy w innym
kraju przez jedng osobe i wyjazd z(a) nig partnera lub cztonkéw rodziny. Oczywiscie, jest to
podzial upraszczajacy proces podejmowania decyzji przez parg lub gospodarstwo domowe,
poniewaz zwykle — co rowniez podkreslali uczestnicy tego badania — decyzja ta jest
podejmowana wspolnie. Niemniej jednak, impulsem do podj¢cia takiej decyzji najczesciej
jest zaistnienie nowych okolicznosci zwiazanych z sytuacja zawodowa jednej osoby w
zwigzku lub rodzinie.

Kompleksowos¢ procesu podejmowania decyzji pokazuje historia opowiedziana przez
Anne® dotyczaca sposobu, w jaki ona i jej maz zdecydowali sie na wyjazd poza Wielka
Brytani¢. Para rozmawiala o takiej mozliwosci juz duzo wczesniej 1 wlasciwie wyczekiwali
okazji, kiedy miedzynarodowa firma zatrudniajgca me¢za zaproponuje mu taki kontrakt. Anne
nie stwierdza, ze wyjechata ‘za’ mezem, lecz ze byta to ich wspdlna decyzja. Jednakze
migracja wymagata od niej zrezygnowania z pracy zarobkowej. Polska jest juz drugim krajem
w Europie, do ktérego jej maz zostal wyslany:

Respondent (R): Cztery lata temu zdecydowalismy, ze chcemy kontynuowaé
miedzynarodowq kariere w [firmie X]. (...) Kiedy moj mqz dostat prace w [firmie X]
nadarzyfa sie doskonata okazja. (...) Nie wybralismy Polski swiadomie, byl to kraj, w
ktorym [firma X] potrzebowata kogos z jego umiejetnosciami (...) [Blyta to
fantastyczna szansa zamieszkania w kraju, ktory sie rozwijal, kiedy reszta Europy
stata w miejscu. Nie zdawalismy sobie z tego sprawy, ale to byta ogromna okazja.
Badacz (B): Wiec byta to decyzja podjeta obopdlnie?

R: Decyzje podjelismy wspolnie. Obydwoje mielismy takq ochote. Wigzalo sie to z
koniecznosciq porzucenia przeze mmie pracy. Mogltabym pracowaé¢ mieszkajgc za
granicgq, ale bytoby to trudne. Tak, byla to obopdlna decyzja (BW1).

W badaniu migrantami podstawowymi byli wszyscy migranci osiadli oraz czesé¢
migrantow czasowych. Migrantami drugorzednymi byly czgsciej kobiety — siedem kobiet i
dwoéch mezczyzn. Tabela 5 przedstawia charakterystyke badanych z uwzglednieniem
podziatu na typ i rodzaj migracji, a dalej na ich narodowos¢ i ptec.

1% Imiona nadane respondentom sa pseudonimami.
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Tabela 5. Charakterystyka badanych w podziale na typ i rodzaj migracji

Typ migracji Lba | Rodzaj migracji Lba | Narodowos¢ Lba Pte¢ Lba
K 1
brytyjska 2
yty) M 1
K 2
podstawowy 4 francuska 2
M 0
. K 0
) niemiecka 1
migrant czasowy 13 M 1
| ekspatriant brvivisk ) K 2
rytyjska
yty) M 0
5 K 2
wtorny/ 9 francuska 3
drugorzedny M 1
. K 3
niemiecka 3
M 0
K 1
brytyjska 3
yty) M >
K 1
podstawowy 7 francuska 1 M 0
migrant osiadty 8 K 1
niemiecka 3
M 2
wtorny/ . K 0
drugorzedny 1 brytyjska 1 M 1

Zrédto: opracowanie wiasne.

5.2. Ple¢ a sytuacja zawodowa wysoko wykwalifikowanych migrantow

Pte¢ jest waznym kryterium podzialu migrantow i wokot niej skupiajg Sie inne
charakterystyki badanych, np. opisany wyzej rodzaj migracji, i sytuacja zawodowa. Innymi
stowy pte¢ badanych jest ich przede wszystkim cechg spoteczng nie demograficzng (ang.
gender), poniewaz obejmuje ona zespot odmiennych cech i rot spotecznych, ktore sg
przypisane do kazdej z ptci. ‘Genderowa geografia wiadzy’ (ang. gendered geographies of
power) znajduje odzwierciedlenie w przestrzeniach o réznej skali: transnarowej czy lokalnej,
np. odmiennie modeluje ich §ciezki migracyjne oraz aktywno$¢ spoleczna w kraju migracji
(Pessar, Mahler 2003). W konsekwencji kobiety i mezczyzni posiadajg dostep do innych
zasobow i odmiennie przebiega ich adaptacja.

Kobiety w srodowisku wysoko wykwalifikowanych migrantow zajmujg inne zawody
niz me¢zezyzni. Podczas gdy posrod badanych mezczyzn najczgsciej spotykanymi zawodami
sg zawody menadzerskie, sg to pracownicy na stanowiskach kierowniczych, przedsigbiorcy i
dyplomaci, kobiety raczej posiadaja tzw. wolne zawody, np. prawnicze, czy pracuja jako
lingwistki. Eksperci wskazywali, ze niezam¢zne wysoko wykwalifikowane kobiety z tych
krajéw zwykle pracuja, a od 50% do 75% kobiet zameznych nie jest aktywna zawodowo w
Polsce (EB1, EN2). W drugim przypadku kluczowe sa: brak znajomosci jezyka polskiego,
brak doswiadczenia na polskim rynku pracy 1 zawyzone oczekiwania wzgledem
wynagrodzenia, ktore mozna uzyska¢ w Polsce. Jedna z respondentek opisuje swoja
odmieniong po migracji sytuacj¢ zawodowa:

Problemem nie tylko Francuzek ekspatek jest to, ze jesli nie przyjechaly do pracy, to
bardzo im trudno znalezé prace w kraju, do ktorego przyjechaly. Propozycje
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wynagrodzenia w firmach w Polsce sq inne niz we Francji. Kobiety nie majq z tego
satysfakcji, wiec zajmujq sie dzie¢mi lub podejmujg zawody nauczycielskie (EF1).

Niektore respondentki podkreslaty, ze wychowywanie dzieci za granica jest o wiele
trudniejsze niz w kraju ojczystym. Rodziny ekspackie pozbawione sg bowiem wsparcia
szerszej rodziny, dlatego jedno z partnerdéw najczesciej podejmuje decyzje 0 ograniczeniu lub
rezygnacji z pracy zawodowej. Rachel mowi, ze jest to ,,poswigcenie, ktore musisz ponies¢”
(BFWO0). Przywotuje nietypowy przypadek kobiety, ktorej firma meza, w ramach tzw.
‘pakietu ekspata’™, zapewnia wsparcie finansowe na zawodowe przekwalifikowanie zony.
Sama wyraza niezadowolenie z faktu, iz firma jej m¢za nie optaca jej lekcji jezyka polskiego.
Skoro migracja dotyka cala rodzing, istnieje oczekiwanie ze strony partnerow migrantow
pierwotnych, by korporacje zadbaty o matzonkéw swoich pracownikéw, ktdrzy poswigcaja
swoje dotychczasowe zycie zawodowe umozliwiajgc catej rodzinie podazenie za
mezem/ojcem, bedgcym pracownikiem tej korporacji. Wszystkie kobiety migrantki wtorne
wskazaty, ze zrezygnowaty ze swojej dotychczasowej pracy zawodowej, by rodzina mogta si¢
razem przeprowadzi¢ do Polski w zwigzku z promocja meza. W wypadku dwoch mezczyzn
migrantow wtornych wskazali oni, ze zmienili tryb pracy zawodowej z pracy statej na
dorywczg (zob. Tabela 6). W badaniach nazywa si¢ to zjawisko ponownym ‘udomowieniem’
partnera (ang. re-domestication, Yeoh, Willis 2005) i, jak rowniez wskazuje sytuacja
zawodowa migrantow w tym badaniu, znacznie cz¢sciej dotyka ono kobiet.

Tabela 6. Charakterystyka badanych w podziale na pte¢ i sytuacje zawodowa

Pte¢ kobieta mezczyzna
13 8
Rodzaj migranta podstawowy wtérny podstawowy wtorny
6 7 6 2
Praca zarobkowa w Polsce tak nie tak nie tak nie tak nie
6 0 0 7 6 0 2 0
Praca zarobkowa przed migracja tak nie tak nie tak nie tak nie
6 0 7 0 6 0 2 0

Zroédlo: opracowanie wiasne.

Decyzja o porzuceniu dotychczasowej pracy prezentowana byta przez kobiety jako konieczna
cho¢ trudna; podkreslalty che¢ wspierania kariery meza, a jednocze$nie ubolewaty, ze
‘musiaty’ podja¢ taka decyzje. Stad w 2012 roku wsrod migrantek francuskich pojawita si¢
nowa inicjatywa kobiet, ktore chciatyby pracowa¢ w Polsce, lecz z powodu braku
odpowiednich kwalifikacji, w tym jezykowych, miaty trudnosci ze znalezieniem pracy. Akcja
zostala zainicjowana przez jedna z respondentek, ktora pracowala przez przyjazdem do
Polski. Francuska podkre$la, jak wazne jest dla niej i innych kobiet bedagcych w podobne;j
sytuacji, by pozosta¢ aktywna na rynku pracy:

Kiedy przyjechatam zauwazylam jak wiele nas jest — kobiet okolo czterdziestki,
aktywnych zawodowo we Francji, dla ktérych problematyczne jest pozostawanie bez
pracy. Mito mie¢ czas, by pojs¢ na kawe czy lunch, ale na dluzszqg mete jest to
nierozwijajgce. Z poczqtkiem roku zaproponowalysmy im spotkanie, na ktorym

11 “pakiet ekspata’, zwany tez ‘pakietem socjalnym’, ‘pakietem relokacyjnym’, ‘pakietem kompensacyjnym’
(ang. expat-package Rudolph, Hillmann 1998; ang. expatriate package Fechter 2007; ang. relocation package
Peixoto 2001) obejmuje dodatkowe, poza wynagrodzeniem finansowym, korzysci, takie jak stuzbowy
samochod, darmowe przeloty do kraju pochodzenia, optata/doptata do kosztow wynajmowanego mieszkania lub
domu, optata/doptata do edukacji dzieci w szkole migdzynarodowej (Rudolph, Hillmann 1998).
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moglybysmy wspolnie sie zastanowi¢, jak sobie pomoc, znalezé sposoby na
zagospodarowanie naszych umiejetnosci. Na spotkanie przyszto 25 kobiet.
Podzielitysmy sie na 3 grupy. Tylko jedna aktywnie szukata pracy. Wigkszos¢ z nas
chciata rozpoczg¢ nowy kierunek na studiach albo zdobyc¢ nowe kwalifikacje. Niektore
chcialy zalozy¢é wlasne firmy, niektore szukaly jakiegokolwiek zajecia (FW5).

Obecnie jedna kobieta znalazla prace a dziesig¢ si¢ doksztalca. Wypowiedz ta
pokazuje, ze niepodejmowanie pracy zarobkowej w Polsce przez wtorne migrantki czasowe
nie zawsze jest celowym wyborem zwigzanym ze zwigkszeniem obowiazkow rodzinnym lub
preferowanym stylem zycia. Deklarowanie checi podjecia pracy zarobkowej przez kobiety
migrantki wtérne moze by¢ rowniez zwigzane z brakiem akceptacji dla wpisywania ich w
kategori¢ ‘Zony ekspaty’, ktora to z biegiem czasu nabrata negatywnych konotacji, tj. do
kobiety niezainteresowanej kultura lokalng i unikajacej pracy, czy wrecz leniwej (Willis,
Yeoh 2003).

Wstapienie Polski do Unii Europejskiej oraz otwarcie polskiego rynku pracy
spowodowato, ze liczba wysoko wykwalifikowanych migrantéw z UE wzrosta 1 dzigki
otwarciu rynku pracy ich partnerzy cze¢sciej podejmujg tu pracg zarobkows niz przed 2004 r.
Podjecie pracy w Polsce nie jest uzaleznione od uzyskania odpowiedniego zezwolenia na
prace, jak bywa to w krajach pozaeuropejskich. Zony ekspatéw w Polsce wykorzystujac te
sytuacje starajg si¢ zakwestionowac stereotyp ‘zony zespolonej’ z karierg zawodowa me¢za
(ang. incorporated wife, Fechter 2007), jednakze istniejg inne przeszkody (nieznajomos¢
jezyka, brak odpowiednich kwalifikacji, brak lokalnych sieci spotecznych w réznych krggach
zawodowych), ktore nie pozwalajg im na kontynuowanie kariery zawodowej po migracji. W
konsekwencji istnieje nieproporcjonalne rozlozenie o0so6b pracujacych i niepracujgcych
zarobkowo w obydwu grupach ptciowych.
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6. Przestrzenie  adaptacji  wysoko  wykwalifikowanych  migrantow
w Warszawie

Przestrzen spoleczna nie jest statyczna, lecz jest tworzona i odtwarzana w trakcie interakcji
spotecznych (Cresswell 2009). Ta sama przestrzen fizyczna moze mie¢ odmienne znaczenie
oraz by¢ obszarem innego rodzaju praktyk dla réznych grup spotecznych. W tej czesci
przeanalizowane zostang miejsca funkcjonowania wysoko wykwalifikowanych migrantow z
uwzglednieniem ich wymiaru geograficznego, emocjonalnego oraz behawioralnego. Wpierw
zostanie pokazane, jak sama Warszawa jako cale miasto jest postrzegana przez badanych.
Nastepnie przeanalizowane sa mentalne mapy miejsc Stworzone przez respondentow, a na
koniec wybrane miejsca sg omowione szerzej.

6.1. Ambiwalentne postrzeganie Warszawy

Warszawa nie stanowi atrakcyjnego miejsca posrod miast, w ktorych chcieliby mieszkac
wysoko  wykwalifikowani cudzoziemcy. Pracowa¢ - tak, poniewaz jest to
wschodnioeuropejski i dynamiczny rynek pracy, dlatego cudzoziemscy specjalisci bardzo
sobie cenig mozliwo$¢ zdobycia tu do$wiadczenia, ktore podnosi warto$¢ ich
mi¢dzynarodowego CV. Sama Warszawa potozona jest z dala od morza, jezior czy gor, zatem
trudniej tu o znalezienie atrakcyjnych form spedzania czasu dla siebie i dla rodziny (por.
Piekut 2009)*2.

Ambiwalentny obraz Warszawy pojawia si¢ w narracji badanych juz na samym
poczatku rozmowy, kiedy byli oni pytani o przyczyny przyjazdu do Warszawy. Warszawa
wydawala si¢ iIm miastem potozonym do$¢ blisko geograficznie, a jednocze$nie miejscem
odlegtym kulturowo. Claude, pracujagca w placowce dyplomatycznej w Warszawie,
przygotowujac list¢ kolejnych krajow, gdzie chciataby pracowaé, wskazata réwniez Polske
(cho¢ dopiero na czwartym miejscu), pomimo to byta zaskoczona, ze akurat to panstwo
zostatlo do niej ‘dopasowane’. Wypowiedz, w ktdrej wspomina sytuacj¢ podejmowania
decyzji o wyjezdzie, pokazuje jej dwojakie postrzeganie Polski — z jednej strony, jako kraju
interesujacego, z drugiej, nie do konca europejskiego:

Bylam bardzo zainteresowana, bo oferowana praca byla interesujqca, kraj byt

interesujgcy, poniewaz to nadal Europa, ale nie jest to ta czes¢ Europy, ktorg znam
(Fwa4).

Bernard decyzje o wyjezdzie do Polski rozwazatl z zona. Przyznaje jednak, Zze miata
ona pewne obawy wynikajgce z braku znajomosci kraju i jego kultury. Respondent zwraca
uwage, ze wsrdd wielu ludzi z jego kregu istnieje dystans psychologiczny zwigzany z
przeprowadzka do Polski. llustruje to przyktadem dotyczacym szybkoSci przemieszczania si¢
pomiedzy miastami zachodniej i wschodniej Europy. Pomimo ze dystans fizyczny pomigdzy
Warszawg a Monachium — gdzie do tej pory mieszkali — jest mniejszy niz miedzy Monachium
a Londynem, to polska stolica wydaje si¢ by¢ bardziej odleglym miastem:

(...) Poniewaz przeprowadzka do Polski to pokonanie dystansu psychologicznego.
Zawsze mowig, ze podroz z Monachium do Londynu zajmuje wiecej niz podroz z
Monachium do Warszawy, mimo to dystans wydaje si¢ wigkszy. Polska lezy w centrum
Europy, ale ludzie jej tak nie postrzegajqg (GM2).

2 W tym wzgledzie migracje wysoko wykwalifikowanych pracownikéw nierzadko przypominaja tzw. lifestyle
migration (Benson, O’Reilly 2009).
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Bernadette jako dziecko mieszkata w niemal dziesieciu krajach, jak rowniez wraz ze
swoja rodzing jako dorosta juz osoba mieszkata w Stanach Zjednoczonych, gdzie jej maz
zostal wyslany przez francuska korporacje. Obydwoje wspominajg dobrze doswiadczenie
amerykanskie dobrze, dlatego wyczekiwali kolejnej propozycji wyjazdu dla jej meza. Kiedy
si¢ ona pojawila, Bernadette nie kryje, ze byla zaskoczona i wystraszona perspektywa
przeprowadzki do kraju w Europie Srodkowo-Wschodniej:

R: Dla mnie byt to szok — jedziemy do Polski. (...) Nie bytam na to przygotowana.

B: Dlaczego bytas zszokowana?

R: Nie wiem, po prostu nie wiem... Europa Srodkowo-Wschodnia jako miejsce do
zycia nie jest szczytem marzen. (...) Roznice kulturowe mogg by¢ szokujqce. Szkote
ukonczytam zanim upadf mur - komunizm przedstawiono nam w bardzo negatywnym
Swietle. Mysle, ze to wlasnie wplyneto na moje obawy. Prawde mowigc bytam
przerazona (FW3).

Perspektywa przyjazdu do Warszawy budzi zatem mieszane uczucia. Ambiwalentny
obraz Warszawy wytania si¢ rOwniez ze wspomnien badanych na temat ich pierwszych dni
spedzonych w Warszawie. Wigkszos¢ badanych wyrazata zdziwienie na temat tego, jak
nowoczesne jest to miasto przyznajac, ze mieli mniej przychylne wyobrazenia. Motyw
zderzenia ‘starego’ i ‘nowego’ porzadku majgcy swe odzwierciedlenie w przestrzeni
urbanistycznej pojawia si¢ w wielu wypowiedziach. Anne zwraca uwage na estetyczny
wymiar owego zderzenia ‘starego’ i ‘nowego’ w przestrzeni miejskiej i zauwaza, jak wiele ta
r6éznorodno$¢ zabudowy mowi o historii miasta:

Mieszkanka nowego i starego jest w Warszawie uderzajgca. Bardzo widoczny jest
wplyw wojny na to miasto, ta mieszanka przedwojennego, socrealistycznego |
powojennego. To bardzo rzuca si¢ w oczy. Pigkne sq przedwojenne budynki, ktore
przetrwaly wojne, 1 pigkne jest zrekonstruowane Stare Miasto. Z drugiej strony sq
brzydkie postkomunistyczne budowle, ktore wyglgdajq, jakby ich celem bylo
przygnebianie. A miedzy tym wszystkim rosnie wspolczesna, reprezentujgca wolnosc,
rozwoj i przysztosé kraju, Warszawa (BW1).

Respondenci zgodnie przyznaja, ze w pierwszej kolejnosci zwrdcili uwage na
nieprzyjazng szaro$¢ i monotoni¢ miasta. Jak to okreslita Helga: ,,Warszawa nie jest
seksownym miejscem na odwiedziny” (GW3). Inna respondentka, Hilke, dzieli si¢
podobnymi spostrzezeniami a nastgpnie podkresla, ze owe pomieszanie ‘starego’ i ‘nowego’
w architekturze miasta uwaza jednak za ciekawg cech¢ miasta:

Niektore miejsca wyglgdajq jak z poprzedniej epoki. Sq takie szare, pomyslatam —
dlaczego ich nie pomalujecie? Domy sq wygodne, ale czemu muszq by¢ szare? Niech
bedq zielone, czerwone albo niebieskie — bedq bardziej przyjazne. Za to bardzo
podoba mi sie¢ roznica miedzy starym budownictwem a nowymi, szklanymi budynkami
(GW2).

Niektérzy badani zwracali uwage, ze pozostatosci starego porzadku w przestrzeni
urbanistycznej przypominaja im odlegle juz czasy™. Katharina od poczatku polubita pewna
‘staroswieckos$¢’ przebijajacg sie przez warstwe nowoczesnosci W Warszawie. W pewnych
aspektach Warszawa przypomina jej realia panujace we Wschodnich Niemczech, w ktdrych

13 «“A Mariensztat jest moim ulubionym miejscem. (...) Z powodu wrazen. Wydaje si¢ by¢ zachowany ze starych
czasow, uchroniony przed kapitalizmem. Wydaje si¢ by¢ prawdziwy i szczery” (FW4).
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si¢ wychowywata. Jednoczesnie w Warszawie istnieja miejsca, ktore sa bardziej ‘zachodnie’,
na przyktad Ztote Tarasy i inne centra handlowe:

Polubitam miasto od pierwszej chwili. To dosy¢ interesujgce, poniewaz wychowatam
sig we wschodniej czesci Niemiec, miasto przypominato mi moje dziecinstwo. Niektore
miejsca, jak mate targi, kioski, Banacha i Hala Mirowska przypominaty mi lata 80. w
moich stronach rodzinnych. Bylo dla mnie zaskoczeniem, Ze takie miejsca jeszcze
istniejq, bo Warszawa jako catosé jest duzo bardziej zachodnia, nowoczesna. Bardzo
zaimponowaty mi Zlote Tarasy i galerie handlowe, sq bardziej okazate od tych w
Dusseldorfie czy Kolonii. Tego si¢ nie spodziewalismy (GW4).

Wiele narracji zawiera watek poczucia bezpieczenstwa w Warszawie. Zastanawiajace
jest, ze badani — nawet 0 to nie pytani — poruszajg ten temat i podkre$laja, jak bezpiecznym
miastem jest Warszawa. W badaniach spotecznosci ekspatrianckich w krajach post-
kolonialnych brak poczucia bezpieczenstwa byl jednym z powodow, dla ktérych badani
tworzyli granice fizyczne i spoteczne pomiedzy nimi a spotecznoscig przyjmujaca (Fechter
2007). Mniej przychylne oczekiwania badanych wzgledem jakoSci przysztego zycia w
Warszawie zdajg si¢ uzasadnia¢ wypowiedzi na temat poczucia bezpieczenstwa:

B: Powiedzialas mi, ze czujesz sie w Warszawie komfortowo i bezpiecznie. Z czego to
wynika?

R: Mieszkatam w Warszawie, Kosowie | w Niemczech, tylko te miejsca moge
porownywacé — Kosowo wypada najgorzej. Wszystko, co jest mi potrzebne do Zycia,
wszystko, do czego przywyktam mieszkajqc w Niemczech, jest w Warszawie dostepne.
W prownaniu do Kosowa to luksus. Nie odnosze¢ wrazenia, ze Warszawa ma duzy
problem z przestepczoscig. Tam, gdzie bywam, czuje sie bezpiecznie. Tak nie byto w
Kosowie. Dlatego czuje sie tu bezpiecznie i komfortowo, moge zdoby¢ wszystkie
potrzebne mi rzeczy, lubie miasto, lubi¢ jedzenie, mam przyjaciot (GW2).

John, rowniez wielokrotny ekspata, porownuje Polske do innych krajow, w ktorych
mieszkal. Nie raz zdarzalo mu si¢ W nich znalez¢ w niebezpiecznej sytuacji. Tymczasem,
wbrew jego oczekiwaniom, w Warszawie czuje si¢ bezpiecznie:

Bytem w miejscach duzo gorszych niz Polska. (...) Bylem w Kazachstanie i W
Moskwie, zatrzymujgc taksowke o 2 w nocy nie mialem pewnosci, ze osoba za kotkiem
mnie nie obrabuje. Bylem w Arabii Saudyjskiej, kiedy strzelano do obcokrajowcow
(BM2).

Podsumowujac, Warszawa jest dla badanych migrantow miejscem kontrastow nie
tylko w swojej warstwie zewnetrznej. Kazdego dnia weryfikujg oni swoje wczesniejsze
wyobrazenia na temat stylu zycia w Warszawie, jako$ci zycia i bezpieczenstwa. Poniewaz
obraz przestrzeni jest konstruowany spotecznie podczas praktyk zycia codziennego, wWysoko
wykwalifikowani migranci zmieniaja swoje wyobrazenia o miesécie i jego poszczegoélnych
miejscach, a jednocze$nie negocjuja swojg przestrzen spoteczng. Dzieje si¢ tak miedzy
innymi dzigki temu, ze W réznych przestrzeniach wchodza w interakcje z innymi migrantami
lub Polakami. W kolejnych cze$ciach raportu przedstawione zostang wpierw te miejsca a
nastepnie nawigzywane relacje.
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6.2. Mentalne mapy miejsc w Warszawie

Na poczatku nowe miasto zamieszkania jest wydaje si¢ obce i chaotyczne. Jak opowiada
Helga, w pierwszych dniach miata problemy ze sprawnym poruszaniem si¢ po nieznanej jej
wowczas Warszawie czemu towarzyszylo poczucie zagubienia. Jak sama zwraca uwagg,
poczucie to bylo spowodowane nie tylko nieznajomoscig planu miasta, ale réwniez brakiem
wiedzy, gdzie si¢ znajduja sklepy i miejsca ustugowe:

Jak pamietam swoje pierwsze tygodnie w Warszawie? Bylam zagubiona, jak dziecko
we mgle. (...) Nie mialam pojecia dokqd udaé sie na zakupy, np. gdzie kupi¢ owoce.
Batam, ze si¢ zgubie i nie trafig do szkoty, wszystkie skrzyzowania wyglgdatly dla mnie
tak samo. Wszystkie budynki szare i nie wiedziatam jak wyglgda system ulic. Mimo, ze
jestem dobrym kierowcq, batam si¢ korkow, batam sig spozni¢ — ze nie bede na czas,
by odebrac¢ dziewczynki ze szkoly (GW3).

Na poczqtku mieszkatem u przyjaciela, byto jak na wakacjach — nie miatem planow,
nie znatem miasta, nie miatem pojecia dokqd sie udac. (...) Wiekszos¢ dnia spedzatem
z synem, nie mielismy opiekunki, wigc nie moglem wloczy¢ sie po miescie. (...) Po
tygodniu lub dwoch poznatem I polubilem okolice, zaczglem czesciej wychodzié z
mieszkania, zaczglem zZy¢ w Warszawie. Szczerze mowiqgc przez pierwsze tygodnie nie
mieszkatem w Polsce — mieszkalem w czterech scianach (FM1).

Ponadto, poznawanie miasta, znajdywanie swoich wlasnych przestrzeni mozna uznaé
za wyznacznik sposobu adoptowania si¢ do miasta. Ludzie oswajaja pewne przestrzenie
poprzez wchodzenie w interakcje z napotykanymi tam ludzmi. Wielce istotne jest poprzez
jakie przestrzenie — fizyczne i spoteczne — badani wchodza w zycie w Warszawie: czy bedg to
przestrzenie otwarte i publiczne czy zamknigte i prywatne; Czy beda to przestrzenie zwigzane
z ich pracg czy te zwigzane z zyciem rodzinnym albo towarzyskim; czy bedg to przestrzenie,
w ktorych spotykaja migrantow podobnych do siebie, np. innych ekspatow, czy raczej
przestrzenie, gdzie bywaja Polacy; czy wreszcie te przestrzenie bedg skoncentrowane w
jednej dzielnicy czy rozproszone geograficznie.

Badani zostali poproszeni o narysowanie istotnych dla nich w Warszawie miejsc (por.
4.1.3.) a nastepnie powigzanie tej mapy z ludzmi, z ktorymi spotykaja si¢ w tych miejscach.
W kolejnej sekcji materiat badawczy przedstawiony jest w oparciu o typowe przypadki w
podziale na pte¢ i rodzaj migracji. Mentalne mapy analizowane s3 przez pryzmat wykonanych
rysunkow oraz opowiedzianych historii respondentéw. Nastepnie materiat jest przedstawiony
w spos6b poprzeczny, czyli zidentyfikowano miejsca najczesciej pojawiajace sie¢ w mapach
badanych i opisano ich role¢ dla adaptacji spotecznej wysoko wykwalifikowanych migrantow
w Warszawie.
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6.2.1. Przypadek 1: mezczyzna jako migrant czasowy i podstawowy

Rysunek 2. Mentalna mapa miejsc Bernarda (GM2)
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Zrédto: opracowanie respondenta.

Bernard pracuje jako menadzer na wysokim stanowisku w duzej firmie. Miejsca na
jego mapie skupione sa wokodt centralnie potozonego na rysunku domu. Wraz z Zong
zdecydowali si¢ na zamieszkanie w podwarszawskiej Konstancin Jeziornej, by ich dzieci
miaty blisko do szkoly amerykanskiej. Bernard jest przyktadem ‘zawodowego ekspaty’; praca
podjeta w Polsce jest jego kolejng migracjg miedzynarodows i zanim przyjechat do Polski
mieszkal w sze$ciu innych krajach. Na mapie nie znajduje si¢ zadne miejsce w Niemczech —
kraju jego pochodzenia. Cho¢ posiada dom w Hiszpanii — jest podwojnego obywatelstwa
niemieckiego i hiszpanskiego — i on nie znalazt si¢ na mapie. Jak ttumaczy, nie czuje si¢ tam
jak w domu:

Bardziej zadomowiony jestem tutaj niz w Hiszpanii, tu spedzam wigcej czasu. (...)
Kiedy wracam do Hiszpanii czuje sie jak gos¢ we wiasnym kraju (GM2).

Migjsce pracy — cho¢ fizycznie jest ono bardziej oddalone niz inne miejsca — jest na
mapie najblizej domu w Warszawie, co wskazuje na wage tego miejsca. Poza miejscami w
Konstancin Jeziornej i Wilanowie, gdzie spedza czas z rodzing, na mapie sg liczne miejsca
spotkan biznesowych i towarzyskich w centrum miasta.
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6.2.2. Przypadek 2: kobieta jako migrantka czasowa i drugorzedna

=

Rysunek 3. Mentalna mapa miejsc Rachel (BFWO)
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Zrédto: opracowanie respondentki.

Centrum zycia Rachel stanowi jej dom, znajdujacy si¢ ha dolnym Mokotowie. Z domem
‘zro$niete’ sg inne wazne miejsce, takie jak sklep z migsem, piekarnia, sklep spozywczy,
domy sgsiadow, przedszkole, miejsce gry w tenisa. W poroéwnaniu do poprzedniej mapy, jej
mapa jest bardziej szczegétowa i zawiera wigcej miejsc, Ktdre Rachel odwiedza, by
zorganizowac zycie rodziny. Cho¢ jej rodzina posiada dom w Londynie, nie pojawit si¢ on na
mapie. Nalezy to wigza¢ z faktem, ze centrum ich Zycia zostato przeniesione do Warszawy —
przeprowadzili si¢ tu wszyscy czlonkowie rodziny, a nawet przewiezione zostaly meble z
londynskiego domu; zatem rodzinna atmosfera przyjechala wraz z nimi. Innymi waznymi
miejscami na mapie sg domy znajomych, gdzie niepracujace kobiety spotykaja si¢ z dzie¢mi
(przestrzen prywatna), szkola migdzynarodowa (przestrzen Semi-publiczna) i polozona w
poblizu centrum handlowe Sadyba Best Mall (przestrzen publiczna).

Przyktad Rachel pokazuje, ze pomimo funkcjonowania w ciaglej mobilnosci i
zmiennosci, wysoko wykwalifikowani migranci poszukujg ‘lokalnosci’. Rachel poprzez
praktyki swojego zycia codziennego zapewnia, by jej rodzina zyla w okreslonym sgsiedztwie
—w okolicy, ktdra jest im znana, co zapewnia im poczucie swojskosci i bezpieczenstwa.
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6.2.3. Przypadek 3: kobieta jako migrantka czasowa i podstawowa

Rysunek 4. Mentalna mapa miejsc Victorii (BW3)
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Zrodto: opracowanie respondentki.

Centrum mapy Victorii stanowi jej miejsce pracy, tj. organizacja migdzynarodowa. Srodek
mapy obejmuje réwniez jej mieszkanic w Warszawie oraz lotnisko, poprzez ktore
przemieszcza si¢ do Londynu. W drugim miescie znajduje si¢ dom, z ktérym jest
emocjonalnie zwigzana, przede wszystkim dlatego, ze pozostal tam jej magz. Jak sama
opowiada Warszawa jest jej miejscem pracy, kiedy stad wyjezdza, zapomina o tym miescie:

Kiedy jestem w Warszawie, biuro jest dla mnie bardzo wazne. Ale kompletnie o nim
zapominam, Kiedy wyjezdzam. To dlatego, ze pracuje w Warszawie, czasem tu

pomieszkuje, ale moj dom jest w Londynie. Sq tam moi kuzyni, tam jest cale moje Zycie
(BW3).

Victoria jest przyktadem osoby funkcjonujacej w przestrzeni transnarodowej. Choé
obecnie posiada dwa miejsca zamieszkania, tylko jedno z nich jest dla niej domem. W
Warszawie spedza czas od poniedziatku do pigtku, a niemal co tydzieh w pigtek po pracy
wraca samolotem do domu. Stad waznym miejscem na mapie jest warszawskie lotnisko im. F.
Chopina. Jej mobilnos¢ nosi znamiona migracji cyrkulacyjnej, ktora odbywa si¢ w cyklu
tygodniowym (por. Kaczmarczyk 2002).
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6.2.4. Przypadek 4: kobieta jako migrantka osiadla i podstawowa
Rysunek 5. Mentalna mapa miejsc Grety (GW1)
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Zrodto: opracowanie respondentki.

Greta przygotowata bardzo szczegdétowa mape w jezyku polskim. W §rodku mapy znajduje
si¢ jej mieszkanie W centrum miasta, w ktorym najcze$ciej pracuje. Mapa jest zréznicowana,
zawiera miejsca, gdzie pracuje dorywczo (wydawnictwo i studia nagran), spedza czas
towarzysko (np. teatr, klub literacki, filharmonia, kino, opera) oraz domy przyjaciol.
Podkresla, ze Warszawa jest miastem, w ktorym czuje si¢ bardzo komfortowo:

W Berlinie zawsze czutam sie obca, a tutaj w Warszawie czuje sie jak w domu. | to jest
dziwne. Bo Polska to nie jest moj kraj. (...) Nie wiem od czego to zalezy, ale [Kiedy]
wychodze z mieszkania, jestem na ulicy, to wracam zawsze z jeszcze lepszym
humorem. To znaczy to miasto daje [mi] bardzo dobry nastr6j (GW1, wywiad w jez.
polskim).

Przypadek Grety pokazuje, jak naszg przestrzen budujg relacje z innymi ludzmi.
Wspominata ona o wielu przyjaciotach i znajomych, ktorych ma w Warszawie, i 0 miejscach,
w ktorych mito spedza czas wolny. Greta ‘weszla’ w zycie w Warszawie poprzez rozwinigcie
bliskich relacji z Polakami oraz przez spedzanie czasu wolnego w miejscach publicznych,
gdzie spotyka gtownie Polakow. Litery ‘p’ na strzatkach wskazuja miejsca, do ktorych udaje
si¢ pieszo. Po miescie porusza si¢ rowniez komunikacja miejska, co odroznia jg od migrantow
czasowych z przypadkéw 1 i 2.
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6.2.5. Przypadek 5: mezczyzna jako migrant czasowy i drugorzedny

Rysunek 6. Mentalna mapa miejsc Dominique’a (FM1)
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Zrédto: opracowanie respondenta.

Dominique przyjechat do Polski ‘za’ swojg zong, ktora dostala tu prace w organizacji
migdzynarodowej. Wczesniej mieszkali w innym kraju, do ktérego réwniez pojechal za swoja
partnerka. Dominique zajmuje si¢ domem, synem oraz pracuje dorywczo z domu. Posiada on
mieszkania we Wtoszech, skad pochodzi jego zona, oraz we Francji. Jednakze w Zzadnym z
tych miejsc nie czuje si¢ jak w domu. Mieszkanie w Polsce jest pierwszym miejscem dla jego
rodziny, w ktérym prébuja budowaé¢ dom, m. in. poprzez gromadzenie waznych
przedmiotow, pomimo ze sg Swiadomi tymczasowosci swojego osiedlenia:

Mieszkanie w Wioszech jest w polowie wiasnosciq rodziny mojej zony, wiec nie
myslimy o nim jak o domu. (...) We Francji wynajmujemy mieszkanie, wigc tego tez
nie nazwatbym domem. (...) Prawde mowiqgc nie zamierzam tam wracacé. (...) W Polsce
zadomowilismy si¢ najbardziej. (...) Nawet jesli to tymczasowe, nawet jesli
wyjedziemy, to tutaj po raz pierwszy kupilismy wspolnie meble. Wczesniej tego nie
robilismy. Wiec teraz sie staramy, dekorujemy dom, cho¢ nie opuszcza nas uczucie...
kruchosci. To przez ciggle przemieszczanie Sie. Ale zostaniemy tutaj przynajmniej dwa
lata, chcemy mie¢ cos przytulnego, cos na miarg domu, chcemy przynajmniej troche
poczud, ze jestesmy tu na state (FM1).

Przed przeprowadzka do Polski respondent mieszkal w Afryce, Azji i jednym z krajow
bytej Jugostawii. W poréwnaniu do poprzednich lokalizacji, to w Warszawie odnalazt
miejsce, gdzie czuje si¢ bezpiecznie i komfortowo. Posiada tu ulubione kawiarnie, sklepy,
ulice itd., z ktérymi si¢ emocjonalnie zwigzat. Na mapie po prawej stronie od domu znajduje
si¢ mieszkanie jego kolezanki, z ktorg wspolpracuje zawodowo, a po lewej, w wigkszym
kregu, przedszkole, do ktorego uczeszcza jego dziecko. W poréwnaniu do mezczyzny z
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przypadku 1 na jego mapie nie ma miejsc spotkan biznesowych, lecz wigcej jest miejsc, w
ktorych spedza czas z dzieckiem lub robi zakupy.

6.2.6. Przypadek 6: mezczyzna jako migrant osiadly i drugorzedny
Rysunek 7. Mentalna mapa miejsc Willy’ego (GM3)
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Zrédto: opracowanie respondenta.

Willy przybyt do Polski 10 lat temu (stad mapa wykonana jest w jezyku polskim), a jego
migracja do Polski byta spowodowana propozycja pracy dla zony dyplomatki. Jego rodzina
mieszka na Wilanowie w poblizu szkoly niemieckiej. Podobnie jak mapy mentalne dwdch
pozostatych migrantow wtornych — kobiety opisanej w przypadku 2 i mezczyzny — przypadek
5 — mapa Willy’ego szczeg6towo opisuje miejsca, w ktorych spedza czas z dzie¢mi. Jednakze
Mapa Willy’ego w poréwnaniu do wcze$niej prezentowanej mapy Dominique’a jest bardziej
rozbudowana. W centralnej czgsci mapy znajduje Si¢ dom respondenta, osiedle na Wilanowie,
domy mieszkajacych w poblizu przyjaciot, szkota niemiecka — w ktorej zarzadzie jest Willy —
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oraz Sadyba Best Mall. Nieco dalej respondent umiescit miejsca, w ktorych pracuje dorywezo
lub jest cztonkiem tych organizacji, np. chor.

6.2.7. Podsumowanie map mentalnych
Podsumowujac mentalne mapy respondentdw nalezy wskaza¢ kilka wytaniajacych sie
prawidtowosci:

Niemal wszyscy badani w centrum mapy umiescili swoj dom lub mieszkanie w
Warszawie. Jedynie w dwdch przypadkach miejsce pracy stanowilo glownag
lokalizacjg¢, wokot ktorej roztozone byty inne miejsca. Byto tak w wypadku kobiety,
ktora przeprowadzit si¢ do Warszawy bez me¢za, a zatem dom, z ktorym byla
emocjonalnie zwigzana, ‘pozostal’ w Wielkiej Brytanii (BW3). Miejsce pracy uznat
rowniez za wazniejsze niz swoje mieszkanie w Warszawie me¢zczyzna, ktory nie byt w
zwigzku matzenskim, jego dzieci mieszkaly w Niemczech, a on mieszkatl obecnie sam
I wigkszo$¢ czasu spedzal w pracy lub w innych miejscach poza domem (GML1,
opisujac, co robi w mieszkaniu powiedziat: ,,Spie, zjem, rozmawiam przez telefon,
ogladam filmy, tym podobne rzeczy”).

Mapy migrantow statych znaczaco r6znig si¢ od map migrantdéw czasowych. Mapy
tych pierwszych sa bardziej szczegbOtowe oraz réznorodne pod wzglgdem rodzajow
miejsc, natomiast mapy migrantow czasowych sg w wiekszym stopniu do siebie
podobne i zawierajag te same miejsca, np. szkoly, miejsca relaksu, sportowe,
konsumpcji. Wigkszos¢ migrantow statych wykonata swoje mapy w jezyku polskim 1
nie uwzgledniaja lokalizacji za granica. Tymczasem na mapach migrantow czasowych
pojawiajg si¢ powigzania transnarodowe.

Mapy migrantow wtdornych, czyli osob ktore przybyly za swoimi partnerami do Polski
i obecnie nie pracuja w pelnym wymiarze zawodowo, sg w wigkszym stopniu
osadzone w najblizszym sgsiedztwie niz mapy migrantow pierwotnych. Co cickawe,
jest to zarowno prawda w wypadku kobiet jak i mezczyzn migrantow wtdrnych.
Jednakze podczas gdy kobiety migrantki wtorne w wigkszosci nie posiadaty w ogole
pracy zarobkowej, t0 mezczyzni zaangazowani byli w prace dorywcze 1 zwykle
prezentowali si¢ jako freelancerzy.

Mapy migrantow pierwotnych i wtérnych roznig si¢ od siebie rowniez tym, ze mapy
tych pierwszych sg bardziej zroznicowane pod wzgledem funkcji zaznaczonych miejsc.
Poniewaz s3 to osoby pracujace zarobkowo, oprocz miejsc, w ktorych spedzaja czas z
rodzing, ich mapy zawieraja miejsca spotkan zawodowych i biznesowych. Tymczasem
znajomi  migrantbw wtornych najczesciej rekrutuja sie z Srodowiska szkot
miedzynarodowych oraz stowarzyszen, w ktorych dziataja. Migranci pierwotni
umieszczali szkoty na swoich mapach, jednakze wskazywali je jako istotne miejsce,
poniewaz uczeszczaja do nich ich dzieci. Natomiast migranci wtorni codziennie
dwukrotnie odwiedzali szkote, zawozac i1 przywozac z niej dzieci, oraz byli
zaangazowani w dzialalno$¢ szkoty, np. jako czlonkowie samorzadu.

Organizacje spoteczne zakladane przez migrantow nie byty przypisane na mapach do
konkretnych lokalizacji. Jako miejsca spotkan migrantki wtérne wskazywatly
najczes$ciej domy czltonkow. W tym wzgledzie jest to przestrzen niewidoczna na
mapie (por. kolejna sekcja).

Innymi miejscami, ktore czesciej pojawiaty sie¢ na mapach migrantow wtdrnych niz
migrantéw pierwotnych byty centra handlowe oraz kawiarnie. Ich znaczenie zwigzane
jest z innych rytmem dnia codziennego migrantow wtdrnych, ktory
podporzadkowanych jest zaspokojeniu potrzeb rodzinnych, w tym konsumpcyjnych,
stad na niektéorych mapach badani wskazywali kilka centrow handlowych lub
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mniejszych sklepow, w ktorych robili zakupy. Istno$¢ tych przestrzeni zostanie
opisana rowniez w kolejnej sekcji.

e (Odnosnie do rozmieszczenia przestrzennego wskazywanych miejsc réwniez widac
dwie tendencje. Po pierwsze, migranci ktorzy posiadajg dzieci czg$ciej mieszkajg w
poblizu szk6t migdzynarodowych, najczesciej w potudniowej czesci Mokotowa
(Stegny i Sadyba). Natomiast migranci bez dzieci, single lub osoby rozwiedzione,
czesciej mieszkajg w centralnej czgéci miasta, poniewaz nie korzystajg z infrastruktury
edukacyjnej i rodzinnej, ktora dostepna jest w potudniowej czg¢sci Mokotowa.

Leonard (2010) wskazuje, ze ekspaci w podwdjny sposob przyczyniaja si¢ budowania ‘miast
globalnych’. Oprocz napltywu kapitatu ekonomicznego 1 ludzkiego, dzieki ktéremu
przebudowywane jest biznesowe centrum miast, wplywajg oni na ‘segregacj¢ funkcjonalng’
innych przestrzeni. Ekspatrianci mentalnie dziela miasto na przestrzenie pelnigce odmienng
funkcje: funkcje mieszkaniowa, rozrywkowa czy rodzinng. Mapy migrantow czasowych
wykazuja w tym wzgledzie pewne podobienstwa. Funkcje mieszkaniowa petni dolny
Mokotow 1 Wilanéw, rodzinng — potudniowe peryferie Warszawy i1 podwarszawskie
miejscowosci (Konstancin-Jeziorna i Powsin), a rozrywkowa — ulokowane w bardziej
centralnej czeSci miasta ekskluzywne restauracje.

6.3. Organizacje ekspackie — przestrzenie bez lokalizacji

Badania Beaverstocka (2008) w Singapurze pokazatly, jak rozmaite organizacje skupiajace
brytyjskich ekspatriantow petnity wazng role dla ich zycia codziennego. Niektore organizacje
byly nastawione na zaspokajanie potrzeb rodzin ekspatow: organizowaty zajg¢cia sportowe,
wycieczki turystyczne, rozrywke i wspolne gotowanie, a kolejne stanowity miejsca spotkan
biznesowych cudzoziemskich specjalistow. Wigkszos¢ z nich skupiata cztonkow konkretnej
narodowosci, lecz pozostawata otwarta na klientow o okreSlonym statusie spotecznym,
szukajacych luksusowych ustug (Beaverstock 2008).

Eksperci zauwazyli, Zze uczestnictwo w organizacjach spolecznych w Warszawie
zalezy od wykonywanego zawodu oraz aktywnos$ci ekonomicznej migrantow czasowych.
Niepracujacy partnerzy, ktorymi czgéciej sa kobiety, stanowia zdecydowang wigkszo$é
posrod cztonkow grup organizujacych zajecia rodzinne 1 dla dzieci. Podobnie kobiety czesciej
angazuja si¢ w zycie szkol migdzynarodowych. Natomiast mezczyzni sg bardziej widoczni w
organizacjach biznesowych, izbach handlowych i klubach sportowych.

Badanie w Warszawie pokazalo, ze w stolicy jest niewiele miejsc spotkan, w ktorych
dominowaliby wysoko wykwalifikowani cudzoziemcy. Kompleksowej wiedzy na ten temat
dostarczyly trzy spotkania zorganizowane przez jedng z warszawskich firm relokacyjnych, na
co dzien $wiadczacg ustugi dla klientow cudzoziemskich (zob. Zatgcznik 2). Podczas spotkan
dyskutowany byl pomyst utworzenia miejsca spotkan dedykowanego ekspatom,
cudzoziemcom wysokiej klasy mieszkajagcym w Warszawie. W kazdej z grup fokusowych
idea utworzenia nowego miejsca, ktore spetniatoby potrzeby rozrywkowe migrantow
czasowych o wyzszym statusie spolecznym 1 ich rodzin, byta odebrana bardzo pozytywnie.
Jako plusy takiej inicjatywy wymieniono m. in.:

e Uutworzenie fizycznego miejsca spotkan dla nieaktywnych zawodowo wysoko
wykwalifikowanych migrantow (glownie kobiet), poniewaz obecnie spotkania
obywaja si¢ najczesciej w prywatnych domach;

e lokalizacja na Sadybie w poblizu szkoty francuskiej, brytyjskiej i niemieckiej;

e ekskluzywnos¢: Polacy mogliby by¢ czlonkami klubu, lecz miejsce powinno
przyciaga¢ ekspatow, by si¢ oni tam swobodnie czuli;

e wielofunkcyjnos¢ i elastycznos¢ wzgledem potrzeb ekspatow, np. odpowiednio
przeszkoleni pracownicy rozumieliby potrzeby ekspatow i matek z dzie¢mi.
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Tabela 7. Charakterystyka wybranych organizacji ekspatrianckich w Polsce

American Friends of Warsaw

American Friends of Warsaw (AFW) powstata w 1993 i jest najstarszg organizacjg tego typu w
Warszawie. Jest to organizacja otwarta na inne narodowos$ci, cho¢ Amerykanie stanowig wiekszosé
partycypujgcych. Cztonkami AFW s3 rodziny — w 2007 r. byto ich okoto 150, z czego rokrocznie 25%
podlega rotacji w skutek wyjazdéw jednych a przyjazdéw kolejnych Amerykanéw do Warszawy. AFW
organizuje spotkania towarzyskie (tzw. coffee mornings), wycieczki zapoznawcze, lekcje jezyka
polskiego (tzw. survival Polish) oraz angazuje sie dziatalno$¢ dobroczynng na rzecz jednego z
warszawskich domoéw dziecka. Strona www: http://www.afw.waw.pl/.

Varsovie Accueil

Varsovie Accueil (VA) czyli ,Warszawa Wita” jest czescig miedzynarodowej siatki podobnych
organizacji istniejgcych w innych miastach na catym $wiecie, kitére ,witajg” pojawiajgcych sie tam
Francuzéow. Powstata w 1995 roku i skierowana jest do francuskojezycznych cudzoziemcow
mieszkajgcych tymczasowo w Warszawie. Obecnie liczy okoto 210 rodzin cztonkowskich (czyli okoto
800 oso6b). W porownaniu do AFW, VA wydaje sie by¢ organizacjg bardziej nastawiong na rozmaite
zajecia rodzinne i organizowanie czasu z dzie¢mi. | tak, VA organizuje zajecia dla rodzin
posiadajgcych dzieci w podobnym wieku, m.in.: artystyczne, taneczne, nauke jezyka polskiego czy
wspoélne opiekowanie sie potomstwem. Roéwniez w weekendy zapewniane sg rodzicom rozmaite
zajecia rekreacyjno-sportowe. Podobnie jak odbywa sie to w AFW, organizowane sg wycieczki
zapoznawcze i turystyczne w Warszawie, ale i poza miastem. VA wigcza sie rowniez w dziatalno$é
charytatywng oraz wspolpracuje ze Szkotg Francuskg w Warszawie. Strona www:
http://varsovieaccueil.blogspot.com/.

International Women Group

International Women Group (IWG) skierowana do kobiet cudzoziemek w Warszawie; cztonkiniami sg
przed wszystkim Brytyjki i Niemki, aczkolwiek grupa 200 czlonkéw jest bardzo zréznicowana pod
wzgledem narodowosci i w 2012 roku byto ich 43. Organizacja ma inny charakter niz poprzednie —
jedna trzecig cztonkéw stanowig kobiety pracujgce na wysokich stanowiskach (EB1). Organizowane
zajecia obejmujg m.in.: czytanie polskiej literatury, konwersacje w jezyku angielskim, hiszpanskim,
zajecia sportowe (np. spacer i nordic walking), gotowanie wedtug réznych kuchni $wiata i pozwanie
innych kultur. IWG réwniez prowadzi dziatalno$¢ charytatywng. Spotkania towarzyskie odbywajg sie w
kawiarniach w centrach handlowych (zob. kolejna sekcja) a organizacyjne w restauracjach
hotelowych. Strona www: http://www.iwgwarsaw.eu/.

Moms and Tots of Warsaw

Moms and Tots of Warsaw (M&T) skupia réwniez cudzoziemcow mowigcych po angielsku, w
wiekszosci sg to Brytyjczycy, kobiety niepracujace i posiadajgce dzieci w wieku przedszkolnym.
Organizacja prowadzi zajecia edukacyjno-rozywkowe dla kobiet w cigzy, niemowlakdéw i dzieci nieco
starszych, np. zajecia muzyczne (np. sSpiewanie, granie na instrumentach), plastyczne, zabawy,
ogladanie filméw. Poniewaz wsréd czasowych migrantdow wtérnych przewazajg kobiety, organizacje
tego typu skupiajg niewielu mezczyzn. Jedna z respondentek wskazuje, ze Moms and Tots sg wazng
czescig jej zycia towarzyskiego, jednakze na 400 cztonkéw tylko trzy osoby to mezczyzni (GM2).
Strona www: http://www.mumsandtots.com/.

Zrédo: opracowanie wlasne na postawie wywiad6w i ww. stron internetowych.

Generalnie, spotkania pokazaly, ze obecnie nie istnieje miejsce w Warszawie, w ktorym
ekspaci 1 ich rodziny mogliby spedzi¢ czas w swoim gronie poza domem. Istnieje wsrdd nich
potrzeba posiadania miejsca, gdzie czuliby si¢ bardziej komfortowo, poniewaz obstuga
mowitaby ptynnie po angielsku, rozumiata ich potrzeby rodzinne oraz konsumpcyjne.
Powodem braku takiego miejsca moze by¢ wielko§¢ miasta, poziom jego
umigdzynarodowienia oraz wielko$¢ populacji wysoko wykwalifikowanych pracownikow
cudzoziemskich. Wedlug Beaverstocka (2008) wraz z rozwojem tej metropolii powstaje coraz
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wiecej klubow 1 stowarzyszen skierowanych do ogélu cudzoziemcéw, a nie do
poszczegbdlnych grup narodowych. Mozliwe, ze w Warszawie ten proces jeszcze si¢ nie
rozpoczal.

Wobec powyzszego nie dziwi zatem, ze na mapach mentalnych respondentoéw nie
pojawilo si¢ zadne miejsce, ktore mogloby by¢ okreslone jako typowe miejsce spotkan
ekspatdow w Warszawie. Niemniej jednak istnicjg organizacje zatozone przez cudzoziemcoéw
specjalistow i ich rodziny mieszkajace w Warszawie, np. American Friends of Warsaw,
Varsovie Accueil, International Women Group czy Moms and Tots. Ich charakterystyka
znajduje si¢ w Tabeli 7.

Wspolng cechag wspomnianych organizacji jest brak stalej lokalizacji dla spotkan.
Oprdcz spotkan organizacyjnych, ktore odbywaja si¢ zwykle raz na miesigc W tej samej
hotelowej kawiarni, podczas ktorych mozna np. zapisa¢ si¢ do organizacji, pozostate
spotkanie odbywajace si¢ niemal kazdego dnia odbywaja si¢ w kawiarniach lub na zasadzie
rotacyjnej w domach cztonkin. Organizacja takich spotkan jest nie lada wyzwaniem, dlatego
kazde zajecia czy aktywnos$¢ majg swojego koordynatora, ktéry odpowiedzialny jest za
wyznaczenie miejsca spotkania, wymiang informacji pomi¢dzy uczestnikami spotkania itp.
Rachel opisuje, w jaki sposéb funkcjonuje jedna z organizacji:

Istnieje stowarzyszenie o nazwie Moms and Tots, skupia osoby mowigce po angielsku.
(...) Grupa zawiqzatla si¢ w internecie, uczestnictwo jest bezplatne. Spotykajq sie co
tydzien w innym domu. (...) Matki spedzajg czas na rozmowie, podczas gdy dzieci sig
bawiq. (...) Kazda grupa ma koordynatora, ktory jest odpowiedzialny :za
poinformowanie wszystkich o miejscu kolejnego spotkania (BFWO).

Organizacje te stanowig przestrzen fizyczno-spoteczng migrantdw czasowych, ktora
jest ‘ukryta’ w ich przestrzeni prywatnej. Ten przyktad pokazuje r6znice pomigdzy miejscem,
ktore ma lokalizacje i znaczenie (place), a przestrzenia, ktéra obejmuje powigzania pomiedzy
licznymi miejscami (space). Przestrzen wytwarzana jest w codziennych praktykach przez
kobiety migrantki czasowe, ktdre organizujac si¢ dzigki komunikacji elektronicznej i
rotacyjnie spotykajac si¢ w roéznych miejscach, ciggle podtrzymuja jej istnienie. Analityczne
uzyteczna jest tu koncepcja przestrzeni autorstwa Low (2008), ktéra bazuje na teorii
strukturacji Giddensa (1984). Podobnie jak u Gidddensa (1984) struktury sg dualne, to Low
(2008) proponuje, by dualng optyke przyja¢ analizujac przestrzenie spoteczne. Ot6éz wedtug
Low (2008) przestrzen, z jednej strony, powstaje dzigki dziataniom jednostek i jest wynikiem
ich interpretacji i percepcji, a z drugiej strony, jest wynikiem zewnetrznych czynnikow, np.
ekonomicznych, prawnych, spotecznych. Ten dualny proces jest wytwarzany podczas etapu
budowania przestrzeni (ang. spacing process), kiedy to jest ona organizowana fizycznie i
oznaczana symbolami, oraz etapu syntezy (ang. synthesis performance), podczas ktdérego
percepcje 1 wyobrazenia integruja przestrzen. Dlatego przestrzen jest relacyjna, poniewaz
kazdy uczestnik przestrzeni posiada o niej inne wyobrazenie. W wypadku przestrzeni
wytwarzanych przez migrantki wtdrne przestrzen organizowana jest w domach migrantek
oraz jest przez nie postrzegana jako obszar dziatania organizacji je skupiajagcych. Kazda
kobieta w inny sposdb wyobraza sobie t¢ przestrzen.

Warto na koniec podkresli¢ rolg organizacji skupiajagcych wysoko wykwalifikowanych
migrantdw czasowych. Przede wszystkim, pomagajg one w budowaniu relacji spotecznych,
cho¢ glownie wewnatrzgrupowych (patrz sekcja 7.2.1.), czemu sprzyja spotykanie si¢ w
prywatnej przestrzeni domowej w obliczu braku w Warszawie miejsca bardziej otwartego na
kontakty z Polakami. Po drugie, kobiety migrujgce za pracujgcym partnerem odgrywaja
istotng role dla rozwoju nie tylko spotecznosci ekspatrianckich, tj. animacja dziatalnos$ci
organizacji spotecznych i zycia wokot szkoty miedzynarodowej, ale réwniez ich rola jest
niezastgpiona dla spolecznosci lokalnych (Yeoh, Willis 2005). Czgsto zdarza sig¢, ze
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partnerki/partnerzy wysoko wykwalifikowanych migrantow nie posiadaja prawa do pracy w
danym kraju lub tez ich dodatkowe obowigzki domowe nie pozwalaja na catkowite
zaangazowanie si¢ w zycie zawodowe. Dziatalno$¢ zaktadanych przez nich organizacji ma
nierzadko na celu zaspokojenie potrzeb nie tylko Srodowiska cudzoziemcoéw. Ponadto,
zaangazowanie w zarzadzanie organizacjg stanowi namiastke zycia zawodowego, co pozwala
nie ‘wypas¢’ migrantom wtornym z rytmu pracy poza domem.

6.4. Szkoly miedzynarodowe — adaptacja w pigulce

Narracje oraz mapy mentalne badanych pokazujg znaczenie szkoty miedzynarodowej dla
procesu osiedlenia si¢ rodziny. Okazuje si¢, ze lokalizacja szkoty jest jednym z wazniejszych
kryteridbw podczas wyboru miejsca zamieszkania w Warszawie. Dlatego tak wielu badanych,
ktorzy posiadali dzieci mieszkajagce z nimi w Warszawie, mieszkalo w poblizu szkot
miedzynarodowych na Mokotowie, Saskiej Kepie lub w Wilanowie. Jak wyjasnia Bernard,
uprzednio mieszkajacy juz w kilku innych krajach, przeprowadzka do Polski wigzala si¢ z
poszukiwaniem domu w odpowiedniej lokalizacji w stosunku do jego miejsca pracy oraz
szkoty, do ktorej beda uczegszcza¢ dzieci:

Duzym problemem byla kwestia podrozowania [po Warszawie]. Wiec wzielismy mape
Warszawy, tu jest moje biuro, wiec nie chcemy mieszkac tu, poniewaz rano bedzie
trudno dostac si¢ do szkoly. Polegalo to na tym, ze patrzylismy na mape i wybralismy
pierwsze miejsce, gdzie chcielibysmy poszukaé domu (GM2).

Szkota jest waznym miejscem na mapie, poniewaz wraz z rodzicami peini funkcje
socjalizacyjng w zyciu dzieci, ktére poza srodowiskiem szkoty i domu s3g zanurzone w
odmiennym otoczeniu kulturowym. Z powodu nieznajomosci jezyka polskiego proces
socjalizacji w znacznie mniejszym stopniu postepuje w sasiedztwie, tj. na osiedlu, czy
podczas innych interakcji codziennych, gdzie grupg wigkszosciowa sa Polacy. Tym samym,
socjalizacja poprzez inne instytucje i kregi znajomych czy dalszej rodziny, jest ograniczona.

Szkoly miedzynarodowe prowadza edukacj¢ zgodng z programem nauczania kraju
instytucji, przy ktorej sa afiliowane. Dzigki temu dzieci moga zachowaé ciaglo$¢ edukacji,
moga ja kontynuowa¢ w szkotach narodowych w innych krajach lub po powrocie w kraju
pochodzenia. Poprzez podtrzymywanie relacji z podobnymi szkotami w innych krajach
szkoty miedzynarodowe przyczyniajg si¢ do wychowywania dzieci zaopatrzonych w
‘transnarodowy kapitat spoteczny’ (Moore 2008).

Dla migrantow czasowych szkota to nie tylko miejsce, w ktorym uczg si¢ ich dzieci.
Szkota oprocz wskazanej wezesnie funkcji socjalizacyjno-wychowawczej petni jeszcze wazna
role w procesie adaptacji kulturowej i spotecznej w Polsce dla catej rodziny. Po pierwsze,
szkota jest kolejng instytucja, zaraz po miejscu pracy jednego z migrantéw, Ktora zapewnia
podstawowe informacje na temat zycia w Warszawie: jego specyfiki kulturowej, praktyczne
informacje dotyczace organizacji zycia codziennego np. gdzie kupi¢ potrzebne produkty, jak
porusza¢ si¢ po miescie. Podczas gdy migranci nizej wykwalifikowani czerpig takie
informacje bezposrednio od innych migrantow, w wypadku migrantow wysoko
wykwalifikowanych szkoly miedzynarodowe przejety role sieci migracyjnych. Ponadto,
szkoty przekazujac te informacje tuz po przeprowadzce do Warszawy do pewnego stopnia
znosza ‘stres akulturacyjny’ (reakcje psychologiczne i emocjonalne, Berry 1997), poniewaz
przygotowuja migrantow czasowych, jak nalezy si¢ zachowa¢ w nowym otoczeniu
kulturowym. Bernard podkres$lat, w jakim stopniu szkota amerykanska pomogta jego rodzinie
w szybkiej aklimatyzacji w nowym miescie, co szczegdlnie bylo istotne dla dobrego
samopoczucia dzieci:
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Szkota miedzynarodowa jest fenomenalnie zorganizowana. Masz organizacje
rodzicielskie. Zadzwonilismy do wybranej przez nas szkoly. Spotkata sie z nami
osoba, ktora wiedziata absolutnie wszystko_ - gdzie jest supermarket i frvzjer, gdzie sq
kluby sportowe. (...) Spolecznos¢ skupiona wokot szkoly pomaga przezwyciezyé
podstawowe problemy. Po przyjezdzie wszystko kreci sie wokot dzieci, chcesz, zeby jak
najszybciej sie przyzwyczaily do nowych warunkow.

Po drugie, szkota jest dla migrantow wtornych waznych $rodowiskiem, z ktoérego
rekrutujg sie¢ ich nowi znajomi w Polsce. Jak podsumowuje swojg mape Anne ,,Szkota jest
waznym miejscem, poniewaz moje dzieci spedzity tam tak duzo czasu, wigc i ja spedzitam
tam duzo czasu” (BW1). Wielu niepracujgcych migrantow, kobiet i mezczyzn,
zaangazowanych bylo w dziatalno$¢ szkoty, np. w prace w samorzadzie szkoty, organizacje
zaj¢¢ dodatkowych dla dzieci. Dzigki temu szkota migdzynarodowa stanowi przestrzen, w
ktorej budowane sg nowe relacje spoteczne. Szkoly w Warszawie nie sa ekskluzywne
narodowo, na przyktad do szkét anglojezycznych uczeszczajg dzieci innych narodowosci,
ktore nie maja ‘wlasnych’ szkét miedzynarodowych w Warszawie, oraz polskie dzieci
pochodzace z zamoznych rodzin. Rozmowa z Helgg obrazuje role szkoty migdzynarodowej
dla jej dziatalnosci spoteczne;j:

B: Spotykasz glownie kobiety czy mezczyzn?

R: Kobiety

B: Czy to przez szkole?

R: Oczywiscie. Jestem catkiem aktywna w szkole, reprezentuje klase, opiekuje sie nig,
ja organizuje przyjecia, zabawy karnawatowe czy Halloween, wyjscia do kina. Ktos
musi to robié. (...) Nie organizujg za nas tego Polacy, to oczywiste (GW3).

Tym samym Helga wskazala na inng istotng ceche relacji budowanych dzieki
zaangazowaniu w dziatalno$¢ szkoly miedzynarodowej — szkota jest miejscem, ktore
umozliwia budowanie nowych relacji spolecznych, lecz glownie z osobami o podobnej
sytuacji migracyjnej i zawodowej, tj. z innymi cudzoziemkami czasowo mieszkajagcymi w
Polsce, ktore nie pracuja zarobkowo w Polsce. Badani wskazywali, ze Polscy rodzice nie
angazuja sie w tym samym stopniu w dziatalno$¢ szkolng 1 okoto-szkolng. Zatem szkota jest
przestrzenig spotkan i integracji wewnatrzgrupowej, lecz nie stanowi przestrzeni, ktora
zmniejsza separacje spoteczng z Polakami.

6.5. Nie-miejsca? Kawiarnie i centra handlowe

Mapy mentalne oraz wypowiedzi migrantdéw czasowych wskazujg na kilka innych miejsc, w
ktorych bywaja oni regularnie. Sg to centra handlowe oraz kawiarnie. Miejsca te mozna razem
okresli¢ mianem nie-miejsc (ang. non-places). Termin ten zostat ukuty dla okreslenia miejsc,
ktore na skutek wzrostu masowej produkcji i mobilnosci staty si¢ dostepne publicznie dla
nieograniczonej liczby ludzi, tym samym staty si¢ ‘nieautentyczne’. W przeciwienstwie do
miejsc, ktore sg wazne dla ludzi i z ktorymi sg oni emocjonalnie zwigzani (np. dom), nie-
miejsca charakteryzujg Sie tym, ze sg ‘przelotne’ i nie maja znaczenia dla odwiedzajgcych je
ludzi. Sg to na przyktad: lotnisko, pokdj hotelowy, sklep czy stacja paliw (Cresswell 2009).

Duze domy handlowe oraz niektore kawiarnie stanowig przestrzenie uniwersalne, o
podobnej estetyce w roznych miastach europejskich. Przebywajac w nich mozna zapomnie¢,
w jakim kraju aktualnie si¢ mieszka. Anne odwiedzajac Polske przed podjeciem decyzji o
migracji zauwazyla, ze w Warszawie sg Sieci kawiarni i restauracje o znanej jej estetyce, co
pozytywnie wptyneto na podjecie decyzji o przeprowadzce:
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Miasto zostalo odbudowane przepigcknie. Zwlaszcza, kiedy jedziesz Belwederskq i
mijasz Sheraton, wydaje mi sie, ze tam zaparkowalismy i poszlismy na Nowy Swiat. I
wtedy zorientowatam sie, ze nie tego oczekiwatam po Warszawie. Macie Starbucks i
Coffee Heaven, bary i restauracje. Wtedy pomyslatam ,, Ok, dam rade, tu jest fajnie”
(BW1).

Wspblne chodzenie na kawe bywa rytuatem wsérod rodzicow, gltownie mam,
podwozacych dzieci do przedszkola lub szkoty mi¢dzynarodowej. Spotkania w kawiarniach
stanowig przedluzenie przestrzeni spotecznej szkoty miedzynarodowej i organizacji
skupiajacych niepracujacych migrantow czasowych. W tym sensie petlnig wazng role dla
migrantow czasowych wtornych, poniewaz przy kawie zacie$niaja oni zainicjowane w
szkotach relacje spoteczne i wiezi z innymi migrantami. Hilke w przedszkolu swojego syna
poznata Jane, ktorg obecnie uwaza za SW0ja przyjaciotke i z ktora regularnie si¢ spotyka:

Odwoze syna do angielskiego przedszkola, uwielbia to miejsce. (...) Tam wiasnie
poznatam Jane. Raz w tygodniu, po odwiezieniu dzieci do przedszkola, jedziemy na
kawe. Przyjechatam do Warszawy 2 lata przed nig, wigc pomoglam jej zatatwié
wszystkie najwazniejsze sprawy. To wspaniata przyjazn (GW2).

Popularnym miejscem spotkan na kawe jest kawiarnia w centrum handlowym
znajdujacym si¢ w poblizu szkol migdzynarodowych na Sadybie (w poblizu szkoty
brytyjskiej, niemieckiej i francuskiej). Juz w poprzednio prowadzonych w Warszawie
badaniach miejsce to byto wspominane przez pracownikow korporacji jako istotny punkt na
mapie Warszawy, gdzie w godzinach porannych mozna spotka¢ rodzicow podwozacych
dzieci do pobliskich szkot (Piekut 2009). Katharina poproszona o narysowanie sSwojej
mentalnej mapy miejsc stwierdzita, ze jednym z miejsc, ktore pierwsze przychodzi jej do
gtowy jest centrum handlowe Galeria Mokotdw. Dlatego Galeri¢ umie$cita w centrum swojej
mapy, a tuz obok niej narysowala swo6j dom potozony w tej samej okolicy. Zaczynajac
rysowa¢ mape¢ stwierdzita, ze jest to pierwsze miejsce, ktore przychodzi jej do glowy,
pomimo, ze nie zna jego doktadnej lokalizacji na geograficznej mapie Warszawy:

To zabawne, bo pierwsza rzecz jaka przychodzi mi do glowy, to Galeria Mokotow, bo
tu kupujemy jedzenie. Gdzie ona jest, na potudniu czy na pétnocy?(GWA4).

Wypowiedz Kathariny wskazuje na pewng istotng role, jakg petnig centra handlowe.
W prowadzonych badaniach w innych Kkrajach pokazano, jak kobiety ekspatki
wykorzystywaty praktyki konsumpcyjne do rekonstruowania domu w nowej przestrzeni
kulturowo-spotecznej. Hindman  (2008) stwierdzita wrgcz, ze dochodzilo do
‘hipernacjonalizacji’, czyli wyolbrzymienia praktyk kulturowych, przejawiajacej si¢ m.in. w
przyktadaniu wigkszej wagi niz w kraju pochodzenia do przyrzadzania positkoéw zgodnie z
tradycyjng kuchnig swojego kraju. Ma to na celu odtworzenie domu rodzinnego w innym
kraju (por. sekcja 7.3.2.). Bernadette, na ktdrej mentalnej mapie znajduje si¢ sze$¢ miejsc, w
ktorych robi zakupy, (zob. Rysunek 8) stwierdza, ze rzadko zaprasza do siebie znajomych,
poniewaz nie jest mozliwe przyrzadzenie kolacji z produktéw dostepnych w warszawskich
sklepach:

Przygotowanie obiadu to dla mnie problem, mimo, ze lubi¢ gotowac. Nie odpowiadajg
mi polprodukty. Nie jestem w stanie zdoby¢ rzeczy, fo ktorych przywykiam we
Francji.Nie czutabym si¢ komfortowo zapraszajgc gosci na nieudany positek (FW3).
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Hilke natomiast przeciwnie, dzigki temu, ze znajduje potrzebne jej produkty w
sklepach Warszawie, czuje si¢ w miescie dobrze:

Dlatego czuje si¢ bezpiecznie, poniewaz moge dostac wszystko, czego potrzebuje.
Lubi¢ jedzenie, miasto, mam swoich znajomych — dlatego czuje si¢ komfortowo
(GW2).

Pomimo tego, ze na mapie Bernadette pojawily si¢ liczne miejsca, w ktérych robi
zakupy, wilaczajac w to centra handlowe w najblizszej okolicy, tj. Mokotow i Ursynow, i
oddalonych dzielnicach, Targowek i Praga, podkre§la ona, ze nie przepada za duzymi
centrami handlowymi, poniewaz ,,wszedzie to samo, tak globalnie. Tak samo jest we Francji,
w Hiszpanii, w USA. Nic wyrafinowanego” (FW3).

Wypowiedzi migrantow czasowych w Warszawie pokazuja jak relatywne jest pojecie
miejsca i nie-miejsca. Centra handlowe rzeczywiscie pojawily si¢ na wiekszo$ci map
migrantoéw czasowych wtérnych, ktérzy w wigkszym stopniu niz migranci podstawowi sa
odpowiedzialni za zajmowanie si¢ domem. Jednakze respondenci nie przebywali w centralach
handlowych dlatego, ze posiadaja one whasciwosci nie-miejsc — czyli miejsc niemajacych
znaczenia, dzieki czemu mozna w nich poczu¢ si¢ poza dang przestrzenig Kulturowo-
spoteczna, tj. Polska. Przeciwnie, w nie-miejscach poszukujg oni elementow, z ktérych moga
odtworzy¢ znang sobie przestrzen kulturowo-spoleczng, a doktadniej — kupuja produkty
spozywcze, ktore pomagajg im budowanie domu w obecnym miejscu zamieszkania. Dlatego
niektore mapy mentalne zawieraty kilka centrow handlowych, poniewaz migranci poszukujac
odpowiednich produktow musieli odwiedzi¢ wiele miejsc, by skompletowac je wszystkie.
Jednoczesnie przestrzenie te czgsto bylty przez badanych postrzegane negatywnie, jako
przestrzenie reprezentujgce wzrost konsumpcjonistycznego stylu zycia, miejsca bez ‘duszy’ i
posiadajace niesatysfakcjonujaca ich obstuge (patrz sekcja 7.2.1.).

Rysunek 8. Mentalna mapa miejsc Bernadette (FW3)
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Zrodto: opracowanie respondentki.
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Pomimo ze supermarkety oraz umiejscowione w nich kawiarnie klasyfikowane sg jako
typowe przyktady nie-miejsc, poniewaz Sg otwarte publicznie i dziennie ‘przeptywa’ przez
nie ogromna liczba ludzi, to dla badanych stanowily miejsca — przestrzenie fizyczne
posiadajgce znaczenie. W kawiarniach poglebiane sg relacje spoteczne z innymi ekspatami a
dzigki zakupom w centrach handlowych budowana jest prywatna przestrzen rodzinna i
przestrzen dzielona z bliskimi znajomymi, ktérzy zapraszani sg do domow. Wypowiedzi
badanych pokazuja, ze kategorie nie-miejsc 1 miejsc sg sytuacyjne i zalezne od
indywidualnych percepcji.

6.6. Podsumowanie

Mapy mentalne miejsc wytworzone przez badanych pokazaty kilka istotnych kwestii. Po
pierwsze, najbardziej r6znig si¢ miedzy soba mapy migrantow osiadtych i czasowych oraz
pierwotnych i wtérnych. Co nie zaskakuje, mapy migrantow osiadtych sg bardzo polskie:
zwykle wykonane sa w jezyku polskim oraz w narysowanych mapach relacji znajduje si¢
wielu Polakow. Mapy migrantow czasowych sa mniej rozbudowane i mniej szczegotowe.
Zestawienie map migrantow czasowych pierwotnych i wtérnych pokazuje natomiast, ze zycie
codzienne tych drugich jest znacznie bardziej osadzone w lokalnosci 1 najblizszym
sasiedztwie. Zwazywszy na fakt, ze migrantami wtornymi cz¢sciej sa kobiety, zadanie z
mapami pokazato, ze obydwie ptcie odmiennie ‘wchodzg” w zycie spoleczne w Warszawie
oraz s3 uczestnikami innych przestrzeni. Odmienna ‘geografia genderowa’ wsrod wysoko
wykwalifikowanych migrantow pokazuje, ze gender warunkuje dostep do odmiennych
zasobow spotecznych ulokowanych w innych miejscach (por. Pessar, Mahler 2003).

Dwa rodzaje przestrzeni posiadajg szczegdlng role dla migrantow czasowych — szkoty
mi¢dzynarodowe oraz organizacje eskpackie. Podczas gdy szkoty posiadaja swoja stalg
lokalizacj¢, to organizacje ekspackie sg miejscem wirtualnym (zarzadzanym online) i
mobilnym (rotacyjne spotkania w domach cztonkow). Wraz z wybranymi nie-miejscami w
przestrzeni urbanistycznej Warszawy, takimi jak kawiarnie i centra handlowe, organizacje te
stanowiag znaczace miejsca na mapach mentalnych migrantow czasowych w Warszawie.
Uczestniczac w tych miejscach adaptujg si¢ do zycia w Polsce. Badania w innych krajach
sugeruja, ze adaptacja poprzez owe ‘enklawy spoteczne’ prowadzi do spotecznej separacji
ekspatow (Peixoto 2001). Czy tak jest rOwniez w Polsce — zostanie to omowione w kolejnym
rozdziale.

Przestrzenie funkcjonowania w Warszawie odzwierciedlajg, w jaki sposob migracja
wplywa na relacje genderowe w ramach rodziny. Pomimo zZe podjecie decyzji o migracji
nastepuje wspolnie w gospodarstwie domowym, zawsze to osoba o wigksze] wiladzy w
zwigzku/rodzinie decyduje kto migruje, gdzie i kiedy (Kindler, Napierata 2010). Po
przyjezdzie do Polski kobiety i me¢zczyzni odmiennie ‘wchodzg” w lokalng spotecznos¢. W
przypadku kobiet migrantek wtornych, migracja migdzynarodowa 1 jednoczesne
podwyzszenie statusu spotecznego prowadza do tego, ze umocniony zostaje tradycyjny model
rodziny, w ktorym to mezczyzna pracuje a kobieta zajmuje si¢ domem i rodzing. Kobiety
poza tradycyjnie im przypisywang funkcjg reprodukcyjng w gospodarstwic domowym,
przejmuja funkcje reprodukeyjng przestrzeni spotecznych poza domem. Dzigki temu migranci
czasowi, ktorych zycie naznaczone jest zmienno$cig i1 niepewno$cia, nawigzuja relacje
spoteczne i budujg pewng stabilizacje m. in. angazujac si¢ w dzialalno$¢ organizacji i szkot
mie¢dzynarodowych. Jednocze$nie, perpetuum mobile tych przestrzeni sa ich niepracujacy
matzonkowie lub partnerzy. Wydaje si¢ ze, stabilizacja zycia rodzinnego nastepujaca
‘kosztem’ zycia zawodowego jednego z matzonkow/partnerow jest konieczng rownowagg dla
ptynnos$ci/niepewnosci zawodowej drugiego matzonka/partnera.
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7. Przestrzen spoleczna wysoko wykwalifikowanych migrantow czasowych

Przestrzen fizyczna jest jednoczes$nie przestrzenia spoteczng, kiedy dane lokalizacje stanowia
pole dla rozmaitych wspoétzaleznosci i interakcji spotecznych, takich jak oddzialywania
spoteczne, relacje spoteczne i wiezi spoteczne. Badajac adaptacje migrantdw do zycia w
Warszawie szczegolnie wazne jest, czy nowe relacje spoteczne sg homogeniczne pod
wzgledem pochodzenia narodowego, tj. nawigzywane sg z przedstawicielami wtasnej grupy,
czy heterogeniczne, tj. nawigzywane sg z przedstawiciclami spolecznosci lokalne;.
Narodowosciowa heterogenicznos¢ wigzi i relacji spotecznych wskazuje na otwarto$c¢
spoteczng migrantow 1 wychodzenie w interakcjach spolecznych poza wlasng grupe
narodowo$ciowa.

Prezentowany materiat badawczy koncentruje si¢ na problematyce tymczasowosci
egzystowania wysoko wykwalifikowanych imigrantéw w polskiej stolicy, stad w tym
rozdziale skupiam si¢ na historiach migrantéw czasowych, a do$wiadczenia migrantow
statych stanowig kontekst i materiat porownawczy na etapie analizy.

7.1. Relacje wewnatrzgrupowe

Homogeniczno$¢ narodowosciowa nie oznacza, ze znoszone sg inne osie, wedtug ktorych
grupy migrantow czasowych si¢ réznicuja wewnetrznie. Okazuje si¢, ze relacje wewnatrz
grupy ekspatow nie sg jednorodne. Cho¢ wspolng cecha nawigzywanych relacji z innymi
ekpatami jest ich tymczasowo$¢, jednakze dynamika relacji wewnatrzgrupowych uzalezniona
jest w szczegdlnosci od dwoch czynnikow: statusu spotecznego oraz etapu cyklu zycia i
sytuacji rodzinnej.

7.1.1. Tymczasowos¢ relacji spolecznych

Zycie w cigglej mobilnosci znaczaco wplywa na dynamike relacji spotecznych. Migracja
weryfikuje znajomosci i site wiezi z osobami pozostawionymi w poprzednim miejscu
zamieszkania. Zmienia si¢ réwniez sposOb podtrzymywania relacji spotecznych — czeste
bezposrednie spotkania zastepowane sg rzadszymi odwiedzinami i komunikowaniem si¢ za
pomoca $rodkoéw komunikacji elektronicznej (por. sekcja 7.3.1.). Dominique przeprowadzat
si¢ juz kilkukrotnie w swoim zyciu. Przyznaje, ze czgste przeprowadzki utrudniajg
podtrzymywanie znajomosci. Geograficzny dystans stanowi przeszkode nie tylko dla
pielegnowania relacji spotecznych, ale rowniez nie sprzyja utrwalaniu przyjazni:

Staram si¢ widywac¢ ich co szes¢ miesieCy. Jest to trudne, poniewaz zdajesz sobie
sprawe, ze ludzie sig¢ zmieniajq. Wigzq sie, majq dzieci (...) Staram sig by¢ na biezgco,
ale jest to trudne, wiec z okoto polowg moich znajomych stracitem kontakt przez
przeprowadzke (FM1).

Mobilnos¢ i krotkoczasowa perspektywa wzgledem pobytu w Polsce sprawiajg, ze
podejscie do nowo nawigzywanych znajomosci w Polsce jest specyficzne wsrod migrantow
czasowych. Z jednej strony, znajomosci sg nawigzywane relatywnie szybko dzigki skupieniu
0s6b o podobnej sytuacji migracyjnej i podobnym stylu zycia na luksusowych osiedlach
zamknigtych, W szkotach migdzynarodowych i organizacjach ekspackich. Wskazuje si¢ na
bezposrednio$¢ w stylu zycia ekspatow (ang. ‘upfront’ style, Leonard 2010). Z drugiej strony,
znajomosci sg roOwnie szybko ‘zarzucane’ wraz z wyjazdem. Badanie wérod wielokrotnych
migrantéw, brytyjskich dyplomatow, pokazato, ze réwniez zawierali oni znajomosci z innymi
ekspatami szybko, co ulatwialy organizacje 1 kluby ekspackie, poniewaz chcieli jak
najszybciej poczué si¢ czgscig lokalnej spotecznosci ekspatow i ograniczy¢ okresy zycia
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‘pomiedzy’ spotecznoscia, ktdrg opuscili, a spotecznoscia, do ktérej wchodza (Coles 2008).
Podobne zachowania obserwowane sag w Warszawie. Hilke wspomina, ze Niemka, ktdra
mieszka na tym samym osiedlu, szybko stata si¢ jej bliska przyjaciotka, z ktéra nawigzata
bardziej zazyla znajomo$¢. Czesto siebie odwiedzaja | pomagajg sobie w sprawach
domowych:

Widzimy sie codziennie. Zostato mi troche zupy — ,,Czy wpadniesz na zupe?” -
. Super, nie musze juz dzis gotowac” (...) I dla nas rowniez sq jak rodzina, poniewaz
byli na jego chrzcinach. Tak blisko jestesmy. Zatem to jakbysmy byli swoja rodzing w
Warszawie, rodzenstwem (GW2).

Hilke jednak dodaje, ze jej przyjaznie z osobami, ktore pozostawita w Niemczech
oparte s3 na innej zasadzie. Pomimo iz nie widujg si¢ codziennie, ich znajomos$¢ jest ciagle
silna 1 dlatego moze by¢ nazwana przyjaznia:

To jest to, czym jest przyjazn. Musisz umie¢ sobie z tym porodzié, ze nie widzicie sig
tydzien, dwa czy cztery. A potem ponownie jestescie blisko (GW2).

Wihasnie taki podzial wprowadzajg migranci czasowi wsrdéd swoich znajomych — na
znajomych krotkoterminowych i dtugoterminowych. Bardziej dostownie o nim mOwi Anne.
Znajomi, ktorych ma na co dzienh w Warszawie, sg krotkoterminowi, niemniej jednak réwnie
wazni, poniewaz spedza z nimi swoje codzienne zycie W Polsce. Natomiast znajomi
dtugoterminowi mieszkajg gtéwnie w Wielkiej Brytanii (WB) i pozostang jej znajomymi
niezaleznie od jej miejsca zamieszkania. Anne opowiada wskazujac relacje na mapie:

Jest cale grono ludzi ze szkoly [w Warszawie], ktorzy sq moimi znajomymi (...)
Poniewaz sq to osoby wazne na co dzien (...) Podczas gdy znajomi z Wielkiej Brytanii
sq wazni w inny sposob. Podczas gdy spedzam czas z tymi [w Warszawie] (...) to moge
[te znajomosci] zabrac lub nie zabrac ze sobq. [Znajomi w WB] niezaleznie od tego,
gdzie mieszkam, sq po drugiej stronie telefonu, to sq moim najblizsi przyjaciele (...)
Wiasciwie nie sq to znajomi w Wielkiej Brytanii, ale to nieprzemijajqcy znajomi. Jak
ich zatem nazwac? Poniewaz mam przyjaciol w Szwecji. To sq jakby diugoterminowi
znajomi, a znajomosci ze szkoty [w Warszawie] sq bardziej przelotne (BWL).

Znajomosci 1 przyjaznie w Polsce sg relatywne — istnieja w danym miejscu i czasie,
tak dlugo, jak dlugo migranci czasowi mieszkajg w danym miescie. Natomiast znajomosci
pozostawione w Kraju pochodzenia stanowig staty element w transnarodowej przestrzeni
spotecznej wysoko wykwalifikowanych migrantow czasowych. Katharina przyznaje, ze
spotkania z innymi mamami wypelniaja jej czas, kiedy jej maz jest w pracy. Kobiety, z
ktorymi si¢ spotyka, wzajemnie rozumiejg tymczasowos¢ swojego pobytu w Polsce oraz fakt
bycia migrantem wtornym:

[Wazne jest] sniadanie z mamami, poniewaz zapelnia ci w mily sposob dzien,
poniewaz masz z nimi kontakt, z osobami, ktore cig rozumiejq, jest zabawnie i to jest
COS, co wypetnia mi dzien, kiedy nie ma mojego meza (...) Kiedy jestem sama mysle 0
mozliwosci zjedzenia Sniadania z nim (...) To jest ten kontakt, bycie zrozumianym,
rozrywka (GW4).

Kroétkoterminowos$¢ relacji spotecznych w Polsce wptywa na jako$¢ tych relacji, ktora

nie przez wszystkich migrantow jest dobrze postrzegana. Bernadette otwarcie wyraza brak
satysfakcji z takich krotkotrwalych znajomosci, ktoére wedlug niej nie stanowia
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,»satysfakcjonujacych” relacji. Stwierdza, ze przyjaznie w $rodowisku migrantek czasowych
sa ptytkie i podszyte wzajemng zazdroscig odno$nie do sytuacji materialnej rodzin ekspatow:

To mieszkanie jest wspaniate, mamy przestrzen [do spotkan], ale 0 czym
rozmawiamy? Nie prowadzimy poglebionej rozmowy, ale rozmawiamy o blahych
sprawach. Ja oczekuje zazylej przyjazni. Nie mam ochoty by¢ ze ‘sztucznymi’ ludzmi,
ktorzy bedq zazdrosni, poniewaz to mieszkanie jest lepsze od ich. Lub poniewaz
stanowisko mojego meza jest lepsze niz kogos innego, moja corka jest lepsza...
Tymczasem o tym oni rozmawiajg (...) Mnie to nie satysfakcjonuje. To nie jest
intelektualna ‘strawa’, to nie wystarcza. Raz jak bylam w desperacji, powiedziatam
mojemu mezowi, Ze Nie mam tu zadnych dobrych znajomych (FW3).

Rachel natomiast zdaje sobie sprawe z ograniczenia jakie niesie styl zycia ekspatki i
czasowe mieszkanie w Warszawie. Jej wypowiedz pokazuje, ze realistycznie podchodzi do
swojej sytuacji zycia w mobilnosci i nie oczekuje ‘wigcej’ od krotkoterminowych znajomych
niz sama moze ofiarowa¢ W zamian. Poniewaz ona sama wychowywata si¢ w kilku krajach
stwierdza, ze nikogo oprocz swojego meza nie mogtaby nazwac obecnie przyjacielem:

Chodzi o to, ze musisz zawigzywaé¢ nowe znajomosci, poniewaz €O dwa lata ludzie
wyjezdzajq. Moi znajomi zmieniajq sie caly czas. Nauczytam sig tego jako dziecko (...)
Sprawia mi to trudnosci, by nawigzac prawdziwe przyjaznie. Nie mam tu przyjaciol, z
ktorymi bytam w szkole (...) Osobiscie nie moge powiedzie¢, bym miata taka osobg w
moim zyciu (...) Dopoki nie spotkatam mojego meza nie miatam przyjaciela (...) Musze
odnawia¢  [znajomosci],  poniewaz  wigkszoS¢  ludzi,  ktorych  poznatam
przeprowadzajqc sie tu trzy lata temu wyjechata. (...) Dla mnie przyjaciel to ‘bratnia
dusza’ [soulmate] i moje ‘dusze’ nie mieszkajq w Polsce (BFWO).

Jej najblizsze trzy przyjaciotki to osoby poznane podczas studiow i dwie mieszkajg we
Francji a jedna w Azji. Spotykaja si¢ jedynie raz na rok lub rzadziej. Natomiast znajomos$ci w
Warszawie budowane s3 przez nig strategicznie. Poznajac innych ekspatow buduje siatke
mniej znaczacych relacji w Warszawie, dzieki czemu moze liczy¢ na pomoc innych oraz ma
dostep do zréznicowanych informacji, np. na temat biezagcych wydarzen czy miejsc zakupow.
W ten sam sposoéb wykorzystywane sg sieci eksapckie podczas przeprowadzania si¢ do
kolejnego kraju. W obecnym miescie jest zawsze ktos, kto zna kogo§ w kolejnej lokalizacji.
Bardziej doswiadczeni ekspaci pomagajg nowo przybytym ekspatom i w ten sposob budujg
swoj transnarodowy kapitat spoteczny:

To jest rodzaj niepisanej umowy pomiedzy ekspatami. Niepisana zasada méwi, ze na
poczgtku ludzie pomagajq tobie, kiedy przyjezdzasz, ale potem, kiedy jestes juz tu
dlugo, okolo trzech lat, pomagasz innym, ktOrzy przyjezdzajq (BFWO).

Przedstawione cytaty pokazuja, ze znajomosci nawigzywane z innymi migrantami
czasowymi w Polsce sg z zatozenia czasowe. Z jednej strony, ekspaci do$¢ szybko nawiazuja
nowe znajomosci z innymi ekspatami w Warszawie, z drugiej strony, osoby, ktore nie
postepuja wedhug niepisanych regut wspotzycia w tym $rodowisku moga byé z niego
wykluczone. Na przykitad, Rachel przywotuje sytuacje, kiedy jedna z kobiet zostata
‘wylaczona’ ze Srodowiska kobiet ekspatek, poniewaz sama si¢ w nim jedynie sporadycznie
udzielata, a tymczasem chetnie korzystata z wiedzy gromadzonej przez inne kobiety. Rachel
uwaza, ze takie zachowanie byto sprzeczne z niepisanymi zasadami grupy:

Byla jedna kobieta, ktora wyjechata dwa lata temu, ktéra byfa nastawiona cynicznie
do stowarzyszenia. No tak, grupa kobiet spotykajgcych sie na kawe, nie mam na to
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czasu. (...) Poczgtkowo nie pomagatam jej za bardzo, poniewaz nie przestrzegata
regut gry. Chciata mie¢ dostep do wszystkich informacji, ktore ja otrzymywatam przez
Varsovie Accueil, ale nie chciata dolgczyé do Varsovie Accueil. (...) To nie jest w
porzqdku — jesli nie ma zamiaru by¢ czescig grupy, to nie korzysta z dobrodziejstw,
jakie zapewnia grupa. Kilka razy podzielilam sie wiadomosciami, gdzie pojsé i tak
dalej, ale potem szybko zaczeltam jej unikaé. To byt jak oszukiwanie — musisz
przestrzegac reguty gry (BFWO).

Istnieje zatem oczekiwanie, by relacje wsrod ekspatek byly budowane na wymianie, tj.
ja tobie pomoge z dzie¢mi i odbiorg je ze szkoly, ale ty je podrzucisz na inne zajecia, ja Ci
powiem, gdzie mozna kupi¢ dobre migso, ale ty zrewanzuj mi si¢ inng informacjg. Ekspaci
$wiadomie wchodza w obustronng ‘transakcje¢’, ktorej przedmiotem wymiany jest
tymczasowe wspieranie si¢ informacjami i mikro-ustugami podczas pobytu w Warszawie.
Sita tych stabych wigzi (por. Granovetter 1983) polega na wielosci nawigzanych relacji oraz
ich zréznicowaniu.

7.1.2. Podzial wedlug status spolecznego

W poprzednio prowadzonym badaniu wsrod cudzoziemskich nauczycieli jezyka angielskiego,
dla ktérych angielski byl jezykiem rodzimym, zaobserwowano interesujacy podziat wsrod
anglojezycznych cudzoziemcOw w Warszawie. Otéz nauczyciele, potocznie zwani native
speakerami, przywotywali, iz ich zycie towarzyskie odseparowane jest od zycia pracownikow
korporacji i ich rodzin (por. Piekut 2005). Pomimo wspdlnego kraju pochodzenia i méwienia
jednym jezykiem, roéznili sie ich statusem spoleczno-ekonomicznym w polskim
spoteczenstwie. Podobnie w obecnie prowadzonym badaniu nawet wydawatoby sie¢
niewielkie réznice w sytuacji finansowej dzielity wewng¢trznie grupe. Wsrod migrantow
czasowych znalazta si¢ nauczycielka jednej ze szk6t migdzynarodowych. Helen zauwaza, ze
pomimo dobrze platnej pracy, jej sytuacja materialna jest nieco zbyt skromna, by prowadzi¢
styl zycia podobny do ekspatow:

Mysle, ze sq dwie spotecznosci [francuskie] w Warszawie. Jest spotecznos¢ ludzi
pracujgcych w firmach, ktore ptaca za szkole, wynajecie domu, wszystko. Mieszkajg
na potudniu Warszawy w poblizu Wilanowa razem z Amerykanami, Niemcami, i
ludzmi tego pokroju. A kobiety, ktore nie pracujg, angazujg sie w dziatalnosé
stowarzyszen (...) Mysle, ze powodem jest to, Ze nie mamy takich samych pieniedzy,
aczkolwiek jestem zadowolona z kwoty, ktorq zarabiam (FW1).

Nastepnie Helen podkresla, ze spolecznosci migranckie w Warszawie sg bardziej
podzielone niz te w krajach postkolonialnych. Zauwaza, ze w krajach bardziej odlegtych
kulturowo roznice w statusie spoteczno-ekonomicznym nie odgrywaja negatywnej roli dla
relacji wewnatrzgrupowych, jak si¢ to dzieje w Europie Srodkowo-Wschodniej:

Drzieje sie tak, poniewaz jestesmy w Polsce, w Unii Europejskiej. Gdybysmy byli W
Afryce, to byloby inaczej. Ludzie byliby razem, nawet jesli jedni zarabiajq duzo
pieniedzy a inni nie, ze wzgledu na wspolny jezyk. (...) A w Warszawie jest bardziej jak
w Paryzu — mieszkasz, gdzie chcesz (FW1).

Wedtug Claude na takg sytuacje wptywa fakt, iz przystosowanie si¢ do zycia w
spoteczenstwach pozaeuropejskich jest trudniejsze, zatem ludzie o nieco odmiennym stylu
zycia 1 sytuacji zawodowej ‘naturalnie’ przyciagajg si¢ nawzajem. Trudno$ci w
zaadaptowaniu si¢ do Zzycia w bardziej odleglym kulturowo spoteczenstwie dziataja jak
spoiwo dla relacji wewnatrzgrupowych. Claude jako przyktad przytacza swoje doswiadczenia
z okres zamieszkania w Bangladeszu:
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Bangladesz to byl jedyny kraj, gdzie spolecznosé byla rzeczywiscie fajna i zwarta.
Poniewaz kraj byl... znaczy, lubitam kraj bardzo, ale to kraj trudny, jak Indie, ale w
inny sposéb. Bangladesz, tak, nawet w ambasadzie bylo wspaniale (...) Poniewaz to
trudny kraj i wtedy ludzie sie schodzq i ich osobowosci ‘zaskakujg’ (FW4).

Tymczasem spotecznosci ekspatow w Warszawie nie sg tak zwarte. Przywotane
historie pokazujg, ze ekspaci w polskiej stolicy poszukuja osob prowadzacych podobny styl
zycia, ktory jest pochodng ich sytuacji materialnej. Sam fakt bycia Francuzem, Brytyjczykiem
czy Niemcem migrantem czasowym nie jest wystarczajacy dla nawigzania znajomosci. W
badaniu wykwalifikowanych pracownikéw cudzoziemskich w Wielkiej Brytanii okazato sie,
ze nawigzywali oni relacje spoteczne z ‘lokalnymi innymi’ (ang. local others), innymi
imigrantami, ‘obcymi’ w danej spotecznosci (Kennedy 2009). Dzialo si¢ tak, poniewaz
tatwiej im bylo nawigza¢ trwale relacje spoteczne z osobami, ktore rowniez mieszkaly jakis
czas za granicg, dzieki czemu byly bardziej otwarte na spoteczng ré6znorodnos¢ i wymiane
kulturowych doswiadczen. Badanie prowadzone z migrantami czasowymi w Polsce pokazuje,
ze bycie ‘lokalnym innym’ — nawet tej samej narodowos$ci — nie jest wystarczajgcym
warunkiem dla zapoczatkowania znaczacych relacji spotecznych. Natomiast odmienno$é¢
adaptacji wysoko wykwalifikowanych migrantow w Warszawie w poréwnaniu do miast w
krajach postkolonilanych pokazuje, jak otoczenie kulturowe moderuje zwarto$¢ spotecznosci
migranckiej. Odmienny kontekst spoteczny, tj. zycie w kraju blizszym kulturowo i pod
wzgledem jakosci zycia niz w krajach postkolonialnych, sprawiaja, ze poszczegdlne
narodowe grupy migrantow czasowych sa luzniej powigzane wewngetrznie a tym samym
bardziej subtelne rdznice w sytuacji migracyjnej i stylu zycia definiujg kregi znajomych.
Wedlug koncepcji podobienstwa spotecznego, zwanej teorig homofilii, ludzie przejawiajg
tendencj¢ do budowania relacji z osobami podobnymi do siebie pod wzgledem pochodzenia,
wyksztalcenia czy statusu spoteczno-ekonomicznego (Lin 2007). Relacje heterofilne
nawigzywane sa w sytuacji, gdy jednostki pragna zmieni¢ swoj status spoteczny, wtedy daza
do budowania relacji poza wtasng grupa, np. z osobami o innym pochodzenia narodowym lub
wyzszym statusie materialnym. Wsrod wysoko wykwalifikowanych migrantow czasowych,
stanowiagcych elit¢ wéréd migrantow w Polsce, nie obserwujemy heterofilnej preferencji w
relacjach spotecznych pod wzgledem statusu spoteczno-ekonomicznego i zwigzanego z nim
stylu zycia. Mozna to interpretowac jako che¢ zachowania status quo w spolecznosci
migranckiej, w ktorej te cechy w znaczacy sposob roznicujg strukturg spoteczng i dostep do
zasobow (por. Andersen, Taylor 2006).

7.1.3. Podzial wedlug cyklu zycia i sytuacji rodzinnej

Kolejng osig podziatu wéréd migrantow czasowych jest etap cyklu zycia i odmienna sytuacja
rodzinna. Zgodnie z koncepcja cyklu zycia, biografia jednostki wyznaczona jest przez seri¢
zdarzen i przyjmowanych rol, ktore wystepuja w sekwencji czasowej oraz, co szczegolnie
wazne, osadzone s3 w konteks$cie wydarzen historycznych, spotecznych i ekonomicznych
(Elder 1994). Zdarzeniami, ktore wyznaczaja etapy cyklu zycia jest, na przyktad, zmiana
stanu cywilnego czy narodziny dziecka. Podobnie wsrod badanych obserwowany jest podziat
z jednej strony na osoby niebedgce w zwigzkach matzenskich lub partnerskich i nie
posiadajace dzieci oraz a z drugiej — na osoby posiadajace dzieci. Helen i Bernadette
podkreslaja, ze znajdujg si¢ ‘pomiedzy’ tymi wyraznymi etapami zycia. Trzydziestolatka
Helen z powodu braku wtasnej rodziny, nie uczestniczy w zyciu towarzyskim innych kobiet
ekspatek w podobnym wieku, ktore jednak majg juz dzie¢mi. Natomiast Bernadette ma
niemal doroste dziecko, tym samym nie obraca si¢ w kregu rodzicow podwozacych dzieci do
szkot miedzynarodowych a nastepnie udajgcych si¢ wspolnie na kawe:
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Mysle, ze z powodu mojego wieku [ bycia na etapie przejscia pomiedzy etapem
wychodzenia, jak to jest w zwyczaju studentow, a etap ludzi, ktérzy majq dzieci i wolg
chodzi¢ do restauracji (FW1).

I moim problemem jest rowniez to, ze jestem pomiedzy grupami wieku i sytuacjami
[rodzinnymi]. Nie wychowuje malych dzieci. Nie jezdze codziennie rano i po potudniu
do szkoly, nie podwoze i nie odbieram [dzieci]. Wigc nie spotykam ich [tych kobiet] na
co dzien. (...) Inng kwestig jest to, ze mam starszq corke, ktora jest juz niezalezna.
Mam 2-3 inne mamy, ktore majq nastolatkow. (...) Mam wrazenie, Ze przechodzimy
przez ten sam sam etap w naszym zyciu (FW3).

Jedna z respondentek tlumaczac zroéznicowanie wsrod kobiet w spolecznosci
ekspackiej spontanicznie narysowata pomocny rysunek (zob. Rysunek 9). Rachel podzielita
kobiety na cztery grupy. W pierwszej znajdujg si¢ kobiety, ktore nie pracuja i nie majg dzieci.
Zwykle maja do 35 lat. W drugiej grupie znajduja si¢ kobiety w podobnym wieku, jednakze
nie pracujg a majg dzieci do pigtego roku zycia. Spotykajg si¢ one w ramach organizacji dla
rodzicéw z matymi dzie¢mi Moms and Tots. Nastepnie sa starsze kobiety, ktorych dzieci
uczeszczajg do szkoty podstawowej 1 $redniej. Takie mamy uczestnicza w dziatalnosci
organizacji International Womens Group, American Friends of Warsaw czy Varsovie Accueil.
Czwartg grupe stanowig kobiety, ktore przyjechaty do Polski bez dzieci, poniewaz uczg si¢
one w innym kraju i sg juz bardziej samodzielne. Czasem przylaczajg Si¢ do spotkan kobiet z
poprzedniej grupy, ale — jak wspomina respondentka — wachlarz skierowanych do nich zajec¢
jest dos¢ ubogi i wedtug Rachel raczej nudzg si¢ one w Polsce.

Rysunek 9. Podzial migrantek wtoérnych wedtug wieku i sytuacji rodzinnej (BFWO)
)

\'1-\:\;’“ V221N
NT ¥
I
r |
A} ﬁ\h
.

Zrodto: opracowanie respondentki.

Podobna sytuacja migracyjna i zawodowa zbliza niepracujace ekspatki. Niepracujace
zarobkowo kobiety migrantki wtdrne poruszajg si¢ w gronie innych kobiet poznanych przez
szkoty migdzynarodowe i wspomniane organizacje, natomiast me¢zczyzni w ich zyciu
towarzyskim to gtownie znajomi matzonkéw. Hilke zapytana o swoich znajomych sama
podczas rozmowy wyraza dziwienie opisujac swoje zycie towarzyskie:

Wszystkich ludzi [w Warszawie] poznafam przez prace swojego meza. Nie znam
nikogo, u kogo byloby inaczej. Ani jednej osoby. Co jest dziwne... Wigc giownie
Spotykam kobiety z dzie¢cmi. W weekendy, kiedy idziemy na brunch, spotykam rowniez
ich mezow. Jemy razem lunch a potem idziemy na spacer lub na plac zabaw. Ale
gtownie spotykam kobiety (GW2).
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Mobilno$¢ wydaje na probeg trwato$¢ relacji i przyjazni. Nowe znajomosci nierzadko
s nawigzywane na pewien czas 1 wielokrotni migranci znajacy realia zycia w mobilnos$ci sg
tego $wiadomi. Pomimo Ze pewne znajomosci Sg relatywnie krotkie, badani podkreslali jak
wazne jest dzielenie prozaicznych zaje¢ zycia codziennego z osobami, ktore rozumiejg Swoje
potrzeby i styl zycia nawzajem. Wydaje si¢, ze ekspaci poszukujg innych ekspatow, przy
ktorych mogg czu¢ si¢ bardziej swobodnie. Hilke opowiada, jak ucieszylo jg odkrycie, ze jej
sasiadami jest niemiecka rodzina, ktéra — podobnie jak jej rodzina — tymczasowo mieszka w
Warszawie. Cho¢ znajg si¢ krotko, to stali si¢ sobie bliscy jak rodzenstwo:

Nasi sgsiedzi sq Niemcami, co jest fajne. Sq naszymi najlepszymi przyjaciétmi, nie
tylko w Warszawie, ale w ogdle. (...) [M6j syn] zna ich lepiej niz swoich dziadkéw, co
jest dziwne, ale tak jest. I dla nas rowniez sq jak rodzina, poniewaz byli na jego
chrzcinach. Tak blisko jestesmy (GW2).

Podobna sytuacja rodzinna i posiadanie potomstwa w zblizonym wieku sprawiaja, ze
rytm dnia migrantéw wtornych przebiega podobnie. Podczas gdy Hilke w tej kwestii zgrywa
si¢ ze swoja rodaczka mieszkajaca na tym samym osiedlu, Rachel ubolewa, ze jedna z jej
sgsiadek ekspatek jest starsza od niej, posiada doroste dzieci i wnuki (BFWO0). Z powodu
innego rozkladu zaje¢ codziennych spotykaja si¢ rzadko. Opowiesci ekspatek pokazuja, ze
Znajdowanie si¢ w innym etapie cyklu zycia utrudnia zacie$nienie znajomosci, poniewaz
migrantki posiadaja mniej okazji do wymieniania ustug i informacji, o ktorych byta mowa
wczesnie;j.

7.2. Relacje z Polakami

Studia poswiecone stosunkom ekspatriantow z przedstawicielami ludnosci lokalnej pokazuja
spektrum oddziatywan spotecznych: od calkowitego zamknigcia na ludno$¢ lokalng do
dalekiej integracji. W tej czeéci raportu omoéwione sg trzy rodzaje kontaktéw z Polakami:
oddziatywania (kontakty oparte na zasadzie podobienstwa, np. wspdlne przebywanie w
danym miejscu), relacje spoteczne (kontakty oparte na zasadzie wymiany, np. znajomosci) i
wigzi spoteczne (kontakty bardziej zazylte, np. rodzinne i najblizsze przyjaznie, Marody, Giza-
Poleszczuk 2004).

Wedlug relacji ekspertow Polacy czesto sa obecni w miejscach spotkan wysoko
wykwalifikowanych migrantow, takich jak szkoty miedzynarodowe, kawiarnie, kluby
sportowe czy hobbystyczne — zatem inaczej niz pokazaty badania prowadzone w krajach
postkolonialnych ekspaci nie unikajg kontaktu z przedstawicielami spotecznosci lokalne;.
Dlatego w badaniu zwrdécono szczegdlng uwage, czy obecno$¢ i mozliwosci kontaktu
oznaczaja nawigzywanie bardziej zazylych relacji i wzajemne poznawanie si¢. Rodzaj
nawigzywanych relacji z Polakami moze by¢ rowniez zalezny od miejsca kontaktu, sytuacji i
kontekstu spotkania.

7.2.1. Polacy spotykani w przestrzeni publicznej

Badani zauwazyli odmienno$¢ praktyk zycia spolecznego w pordéwnaniu do znanych im
praktyk w przestrzeniach publicznych, np. mijajac siebie na ulicach czy przebywajac razem w
sklepach, restauracjach, miejscach ustugowych. Badani zwracali uwage, ze Polacy sg mniej
przyjazni podczas przelotnych kontaktow: nie usSmiechaja si¢ i nie nawigzuja krotkich
grzecznosciowych rozméw, a nawet sgsiedzi nie wymieniajg miedzy sobg ,,Dzien dobry”.
Henry, ktory mieszkat w Polsce na poczatku lat 1990. i powrdcit tu w 2008 r. zwraca jednak
uwage, ze owe wycofanie i chtéd Polakéw stanowig cechy rzucajgce Sie podczas
powierzchownego ich poznania, tymczasem Polacy oczekuja sygnatow od nowo poznanych
0s0b, by sie przed nimi otworzy¢ towarzysko i wej$¢ w bardziej nieformalne relacje (BM3).
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Niemniej jednak brak zrozumienia zachowan Polakéw w przestrzeniach publicznych
prowadzi¢ moze do nieprzektuwania si¢ przelotnych kontaktow w bardziej trwale znajomosci.

Narracje badanych wskazuja, ze miejscami, w ktorych dochodzi do nieporozumien z
nieznajomymi Polakami miejsca ustlugowe, np. sklepy. Katharina zestawia zachowanie
polskich sprzedawcow ze znanym jej zachowaniem sprzedawcow niemieckich. Zwraca
uwagg na to, ze sprzedawcy w sklepach w Warszawie — podobnie jak ludzie na ulicach — sg
mniej uprzejmi i nie witaja si¢ z klientami. W szczegodlnosci natomiast przeszkadza jej dhugi
czas oczekiwania w kolejce i sposéb obstugiwania klientow:

W Niemczech, jesli chodzi o obstuge klientow, jestesmy bardziej zorientowani na
obstuge, co oznacza, ze zakupy w supermarkecie robi si¢ szybko. Mdwisz ,,Witam”,
tup tup tup i juz placisz, zZyczq ci mitego dnia i wszystko jest bardzo energiczne. Tu
muszisz bardzo diugo czekaé. To cos, czego bardzo nie lubimy [z mezem]. (...) Mamy
wrazenie, ze oni [sprzedawcy] nie zdajg sobie sprawy, ze jest kolejka 50 0s6b — ludzi,
ktorzy cheq zaplacié, by ta obstuga dostata wynagrodzenie (GW4).

Hilke, ktora zna kilka podstawowych zwrotdw w jezyku polskim, przywotuje
nieprzyjemne do$wiadczenie w jednym z matych sklepow z odziezg dziecigcg. Uwaza, ze
brak zrozumienia wynikat z niecheci sprzedawczyni, by jej pomde, poniewaz ona gestami
ttumaczyta, jakiego ubranka dla dziecka poszukuje:

Raz udatam sie do sklepu z odziezq dzieciecq, takiego matego (...) Wiem, Ze nie bedg
mowic¢ ani po angielsku ani po niemiecku (...) Probowatam tej pani powiedziec¢, czego
szukam. I znalaztam jedno ubranko w sklepie, ale miato krotkie rekawy, a ja chciatam
takie z dlugimi. Wiec jej thumaczytam i pokazywatam. Ale ona absolutnie nie chciala
mi nic sprzeda¢. Mowita: ““Nie rozumiem, nie rozumiem, nie rozumiem”. A to bylo
takie tatwe do zrozumienia. Kazdy by to zrozumial. Nie chciata mi pomoc (GW2).

Helga podobnie jak Hilke wspomniata kilka historii w sklepach, kiedy oczekiwata
wickszego zaangazowania i pomocy ze strony 0S0b sprzedajacych podczas robienia zakupw.
Helga, z jednej strony usprawiedliwia polskich sprzedawcow faktem, ze za swojg prace
otrzymuja niskie wynagrodzenie, z drugiej strony, wskazuje, ze nawet osoby sprzedajace w
bardziej ekskluzywnych butikach nie obstuguja klientow w sposob, w jaki by oczekiwata:.

Rozumiem, ze nie sq oni [sprzedawcy] dobrze optacani. Ale jesli pojdziesz na ulice
Mokotowskq, jest tam kilka wyrGzniajgcych sig sklepdw, naprawde jak w Paryzu, (...)
majqg naprawde ekskluzywne rzeczy. Jest tam dziewczyna, ktora siedzi koto okna, ale
ona na ciebie w ogdle nie spoglgda. Nawet nie powie ,, Dzienr dobry”. Z tej
perspektywy to bardzo sfaby poziom [obstugi] (GW3).

Obydwie kobiety interpretuja zachowanie polskich sprzedawcéw jako brak
zaangazowania i nierzetelne wykonywanie swojej pracy. Tymczasem nie zastanawiajg sig,
jakie mogg by¢ zrodta owej innej ‘kultury sklepowej’ czy niezrozumiatych dla nich zachowan
w przestrzeniach publicznych. Na przyktad, zaangazowanie przez sprzedawcow w zakupy
klientéw przez polskich klientow moze by¢ odbierane jako zbytnia ingerencja w prywatna
czynnos$¢ zakupow. Brak zrozumienia dla zachowan Polakow w przestrzeniach publicznych
prowadzi¢ moze do tego, ze Kolejne kontakty beda unikane. Nieprzyjemne doswiadczenia
sklepowe Helgi sprawity, ze rzeczywiscie unika ona bezposrednich spotkan ze sprzedawcami
— zrezygnowata z zakupow w sklepach nie-samoobstugowych a w supermarketach preferuje
samoobstugowe kasy.

Brak znajomos$ci jezyka polskiego oraz nieczgsta znajomos$¢ jezyka angielskiego
wsrdd polskich sprzedawcow buduja dystans spoteczny pomiedzy Polakami a migrantami
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czasowymi. Polacy pozostaja postrzegani jako ‘obcy’ — pomimo, ze dziela te same
przestrzenie fizyczne, to bliskosci fizycznej nie towarzyszy blisko$¢ spoteczna (Simmel
1950). Praktyka ‘odrdzniania’ (ang. othering) poprzez podkreslanie odmienno$ci w
sytuacjach zycia codziennego prowadzi do wyrazniejszego nakreslenia granic spotecznych
pomiedzy ekspatami a spotecznos$cia lokalng (Willis, Yeoh 2003). Trafnie podsumowuje ten
proces Katharina — Polakow spotyka wszedzie, jednakze nie oznacza to, ze poszukuje z nimi
kontaktu:

B. Czy sq jakies miejsca, w ktorych mozesz spotkaé Polakow?

R: Wszedzie. Mozna w Galerii [Mokotow]. Ale nie ma zorganizowanych miejsc, gdzie
mozna spotkaé¢ Polakow (...) Polacy sq oczywiscie w restauracjach, w Galerii, ale nie
Jjest tak, ze szukam mozliwosci kontaktu z nimi (GW4).

Poréwnanie historii migrantow czasowych 1 osiadlych pokazuje, ze dopiero wraz z
czasem i zmiang perspektywy w stosunku do zamieszkania w Polsce, relacje z Polakami stajg
si¢ bardziej wartosciowe dla wykwalifikowanych migrantow, zaréwno na polu zycia
kulturowego (np. poznawanie kultury polskiej), towarzyskiego (np. powigkszanie grona
polskich znajomych), jak i zawodowego (np. rozbudowywanie kontaktow zawodowych).
John, ktérego mozna by nazwa¢ ‘osiadlym ekspatya’ podkresla, ze skoro zdecydowat si¢ na
mieszkanie w Polsce, chce si¢ integrowa¢ z Polakami, a nie zy¢ w ‘sztucznej bance’ (BM2).
Stabo moéwi po angielsku, niemniej jednak wigkszo$¢ jego znajomych stanowig Polacy. John
odcina si¢ od $rodowiska migrantow czasowych stwierdzajac, ze w dluzszej perspektywie
czasowej nie jest mozliwe zycie jako ekspata ciggle odnawiajacy swoje relacje spoleczne.
Oddzialywania spoleczne migrantéw osiadtych znacznie cze¢sciej ewoluuja w stron¢ bardziej
poglebionych relacji spotecznych a kontakty z Polakami sa przez nich poszukiwane, co
motywuja checig poznania kultury kraju zamieszkania i mentalnosci lokalnej ludnosci.
Migranci osiadli wchodza w lokalng przestrzen spoteczng poprzez akumulowanie lokalnych
kapitaléw (spotecznego, ekonomicznego czy kulturowego) a jednoczes$nie uczestnicza w
procesie konstruowania tej przestrzeni (por. Lukowski 2002).

Tymczasem Polacy sa spotykani, ale nie sa poznawani przez wysoko
wykwalifikowanych migrantéw czasowych. Oddzialywania nie przechodzg w bardziej trwate
relacje spoteczne. Podobnie jak migranci czasowi nie inwestuja w nauke jezyka polskiego, tak
nie jest to dla nich ‘optacalne’, by wchodzi¢ w blizsze relacje z Polakami poznanymi poza
srodowiskiem ekspackim. Ponadto, Polacy spotykani w przestrzeniach publicznych nie sa
rozumiani — w tym wzgledzie podtrzymywany jest pomiedzy nimi dystans spoteczny,
rozumiany jako brak ‘sympatyzujacego rozumienia’ (Bogardus 1925). W kolejnych dwoch
cze$ciach przedstawione zostang pewne wyjatki od tej ogdlnej reguty i sytuacje, kiedy
oddziatywania zapoczatkowaty bardziej trwale znajomosci.

7.2.2. Polacy ‘ustugowi znajomi’

W nowym i obcym otoczeniu spoteczno-kulturowym ekspaci poszukuja miejsc 1 ludzi, dzigki
ktorym mogliby si¢ poczué¢ bardziej ‘swojsko’. Poniewaz przebywajg w Polsce czasowo, ich
celowg strategig jest nieuczenie si¢ jezyka polskiego, gdyz bylaby to inwestycja czasu i
zasobow, ktora sie im nie optaca w danej lokalizacji oraz nie zwrdci poza nig (por. Bourdieu
1986; Fischer i in. 2000). Tym samym mozliwo$¢ porozumienia si¢ z przedstawicielami
spotecznosci lokalnej, tj. warszawiakami, w znanym im je¢zyku, staje si¢ sposobem na
zredukowanie poczucia obcosci w Warszawie. Bernadette, ktdra kilka lat temu mieszkata w
Stanach Zjednoczonych Ameryki, gdzie jej maz zostal wystany przez t¢ samg firme, ktora
rowniez wysltata go do pracy w Warszawie, z nostalgia wspomina tamten pobyt. Porownujac
doswiadczenie zamieszkania w USA z polskim doswiadczeniem stwierdza, ze znacznie
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trudniej jest jej obecnie odnalez¢ si¢ w zyciu codziennym, np. nie jest mozliwe inicjowanie
rozmow z napotykanymi ludzmi:

I w tamtym mikro-kosmosie ekpatrianckim, poniewaz méwitam po angielsku, mogtam
is¢ gdziekolwiek, by spotkac¢ ludzi. Mogtam sobie z nimi pogadac. Bratam corke na
sitownie, siedzialysSmy tam na kanapie i moglysmy si¢ czyms podzieli¢, podyskutowac
na kazdy temat. Tu nie jest to mozliwe. (...) Mowienie po polsku jest trudne, a tu nie
ma tak wielu ludzi, ktérzy mowiq po angielsku (FW3).

Analiza map relacji i historii opowiedzianych przez ekspatow pokazuje, ze Polacy, z
ktorymi moga porozmawiaé w ich jezyku rodzimym lub angielskim staja si¢ szczegOlnie
waznymi osobami w ich zyciu. Mozliwo$¢ porozumienia si¢ zmniejsza dystans spoleczny i
ekspaci z ‘obcych wedrowcoéw’ moga przeistoczy¢ si¢ w uczestnikow, cho¢by danej sytuacji
lub miejsca. Okazuje si¢, ze owa ni¢ porozumienia zostaje nawigzana ze $zczeg0lng kategoria
osob, ktorych mozna okreslic mianem ‘ustugowych znajomych’. Sa to osoby, ktore
dostarczajag im pewnych ustug, np. pracownicy agencji relokacyjnych, osoby, od ktorych
wynajmuja dom, pomoce domowe, lekarze, nauczyciele jezyka polskiego czy trenerzy
sportowi. Anne zapytana o znajomych w Warszawie i wskazanie, ktore z tych osob sg dla niej
wazne przyznala, ze jedng z nich jest jej trener z sitowni:

Osoba, ktéra jest wazna — c0 jest bardzo dziwne — to pewien trener na sifowni, ktory
stal sie moim... Nie jest wazny w Zaden inny sposob poza tym, ze moéwi Swietnie po
angielsku oraz jest mify i zabawny. | to jest taki posmak tego, jakbym byta w domu...
mozesz Zrozumiec i jestes zrozumiana (BW1).

Wypowiedz Anne wyraznie pokazuje, ze mozliwos¢ prowadzenia rozmowy w jej
rodzimym jezyku — mozliwos$¢ zrozumienia innych i bycia zrozumianym — sprawia, ze w tym
miejscu i podczas rozmowy z tg osobg moze czué si¢ jak w domu. Podobnie Hilke opowiada
o miejscach, ktore czesto odwiedza w Warszawie, gdzie pracujg tam 0soby, z ktérymi moze
si¢ porozumie¢ w jezyku angielskim:

Mamy wspaniafy sklep z warzywami po drugiej stronie ulicy i kobieta, ktora tam
pracuje méwi troche po angielsku. Nauczyla mnie polskich nazw warzyw i owocow.
Bardzo ja lubie (...) Solarium, pralnia — znajg mnie bardzo dobrze, sq mili, bank X,
apteka — i ona mowi po angielsku, co jest wspaniate (GW2).

Mowienie tym samym jezykiem umozliwia wymiane spoteczng i utrwalanie
znajomosci. Nie jest wazna sama mozliwo$¢ porozmawiania, ale fakt, ze dzigki rozmowie i
systematycznemu odwiedzaniu tych samych miejsc migranci czasowi staja si¢ rozpoznawani.
Bycie rozumianym i rozpoznawanym, sprawia, ze dana przestrzen zmienia swojg wtasciwosc,
nic jest juz ona ‘obca’, lecz zostaje ‘oswojona’ poprzez nawigzang relacje wymiany
spotecznej. Dlatego Anne jako kolejne wazne dla niej osoby w Warszawie obok swojego
trenera wskazuje pracownikow restauracji, do ktorej czgsto udaje si¢ z rodzing:

R: Obstuga restauracji na wsi, gdzie jezdzimy — oni sq rowniez wazni.

B: W jaki sposob?

R: Poniewaz nas pamietajq i mozemy z nimi bawi¢ sie jezykiem angielskim i polskim.
Na poczqtku méwili do na po angielsku a teraz rozmawiamy po polsku. Smiejq sie z
nas, ze w zesziym roku moglismy mowi¢ do nich po angielsku, a teraz chcemy po
polsku. Co jest dobre dla rozumienia, jest rowniez dobre to, ze mozemy polegac na ich
angielskim. Tacy ludzie stajg sie wazni w twoim zyciu (BW1).
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Jak przyznaje jeden z mezczyzn migrantdow wtornych, mieszkajac w rodzimej Francji
nie zaprzyjaznitby si¢ ze sprzedawcag ze sklepu (FM1). Tymczasem, w nowym otoczeniu
kulturowo-spotecznym, kiedy siatka relacji spotecznych musi by¢ budowana od nowa i jest
ubozsza, ‘znajomi ustugowi’ zyskujg wigeksze znaczenie. Innymi istotnymi znajomymi sg
pracownicy firm relokacyjnych oraz wtasciciele wynajmowanych przez nich domoéw. Osoby
te, zwlaszcza w pierwszym okresie pobyty w Polsce, stajg si¢ posrednikami pomig¢dzy
ekspatami a nowym $§wiatem zewne¢trznym. Wielu badanych podkreslato, Zze sg to osoby,
ktorym moga szczegdlnie ufa¢ i liczy¢ w niemal kazdej sytuacji. Wazna jest oczywiscie
znajomosc¢ ich jezyka rodzimego lub angielskiego, lecz przede wszystkim migranci czasowi
cenig sobie fakt, ze wiasciciele domoéw lub pracownicy agencji pomagajg im w wypadku
pojawienia si¢ nieoczekiwanych sytuacji. Na przyktad, Hilke, ktdra mieszka na luksusowym
osiedlu zamknigtym w dolnej cze$ci Mokotowa, przywotuje sytuacje, kiedy w niedziele rano
pojawit si¢ problem z biezaca woda. Gospodarz przyjechat i usunat awarie:

Mamy wspaniatego gospodarza. Kiedy cos sie popsuje wystarczy, ze do niego
zadzwonie. | choé¢ nie méwi po angielsku, #umacze mu po niemiecku a on wpisuje
stowa w Google i sobie ttumaczy. Raz przyszedt w niedzielny poranek o godzinie §,
wszystko byto zalane. ,,Znajdziemy kogos do naprawy, nie musi Pan przychodzi¢”.
Nasza sgsiadka do niego zadzwonila, bo my nie chcielismy mu przeszkadzac.
Powiedziat: , Nie, juz ide, przyniose swoje narzedzia”. Wszystko przyniost. Do
pomocy wzigl swojego syna (GW2).

Osoby, ktore pomagajg pozna¢ nowg rzeczywistosé i jg ‘oswoié’ stajg si¢ szczegolnie
istotne dla ekspatow. Inna respondentka zaprzyjaznita si¢ z wtascicielem firmy relokacyjnej,
Piotrem. Byta to pierwsza osoba, ktora poznata w Polsce.

B: Dlaczego Piotr jest tak wazny?

R: Jest on pierwszq osobq, ktorq spotkalismy. Pomogt nam w znalezieniu domu. Ufam
mu, poniewaz stanowi on tgcznik pomiedzy naszym swiatem i swiatem, ktory moze by¢
czasami bardzo obcy [org. ang. foreign]. Nn ma do niego dostep i go rozumie. Mozna
mu ufac. Wieé jesli potrzebuje czegokolwiek... Czasem musisz mie¢ mozliwosé
zaufania komus catkowicie i poproszenia o rade. Nawet jesli jest to tylko zdobycie
telewizji, bez niego moglabym zosta¢ zlekcewazona Ilub wykorzystana. Czasem
potrzebujesz kogos, kto mowi bardzo dobrze twoim jezykiem, ale jest czescig obcego
kraju, w ktorym mieszkasz. I on petni takq role (BW1).

Nie zawsze poznane w ten sposob osoby okazujg si¢ godne zaufania. Rachel
wspomina, ze zostala oszukana przez agencje¢ posrednictwa nieruchomosci, ktora wynajeli
podczas poszukiwan domu. Podczas gdy migranci mniej wykwalifikowani czerpig wiedze z
sieci migracyjnych i dzigki temu zmniejszaja ryzyko niepowodzenia migracji (Poros 2001),
migranci wysoko wykwalifikowani — nawet jesli majg wsparcie finansowe firmy — moga
réwniez nie zna¢ dobrze realiow kraju przyjmujacego. Dlatego posiadanie osoby, ktora
‘przettumaczy’ im realia panujace w nowym kraju nabiera szczegdlnego znaczenia.

Obecnie rownie wazng osobg w zyciu jednej z kobiet Rachel jest Polka pracujaca u
niej jako pomoc domowa, ktora rowniez stanowi ‘tacznik’ z polska kulturg i rodzina Rachel
,»,0dkrywa przez nig Polske” (BFWO0). Ten przyklad pokazuje odmienno$¢ w nastawieniu
ekspatow w Polsce do reprezentantow lokalnego spoteczenstwa. W badaniu Fechter (2007:
65) pomoc domowa przypominata ekspatom, ze dom, ktory zamieszkuja nie jest ich
‘prawdziwym’ domem, i stanowili oni ‘intruzow’ ze $wiata ‘zewnetrznego’ (ang. Outside),
ktorzy zaburzaja porzadek ich ‘bezpiecznego’ i ‘czystego’ $wiata (ang. Inside). Ekspaci w
Warszawie nie zyjg w takiej bance, lecz te granice w kontaktach z lokalng ludnos$cia sg ptynne
I negocjowane w roznych przestrzeniach i sytuacjach.
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W tym miejscu warto wskaza¢ na specyfike relacji nawigzywanych z Polakami
znajomymi-ustugowymi. Po pierwsze, przywotane wyzej wypowiedzi pokazuja, ze ‘znajomi
ustugowi’ przywigzani sg do miejsc a poza tymi miejscami te znajomosci tracg swoje
znaczenie, np. restauracja, sitownia, dom. Po drugie, nawigzywanie tego typu znajomosci jest
bardziej prawdopodobne poza krajem pochodzenia, w obcym otoczeniu kulturowo-
spotecznym, w sytuacji bycia migrantem czasowym. Migranci osiadli dzigki odmiennemu
nastawieniu do budowania relacji spotecznych w Polsce i inwestowaniu w swoj lokalny
kapital kulturowy, obejmujacy nauke jezyka polskiego i poznawanie obyczajow i mentalno$ci
polskiej, nie podkreslali roli ustugowych-znajomych. Zatem funkcja pelniona przez Polkow
ustugowych-znajomych dla migrantow czasowych ma sens w okreslonej czasoprzestrzeni
(ang. time-space, Kitchin 2009), czyli w miejscach i okolicznosciach, podczas ktorych
$wiadczg oni pewne ustugi.

7.2.3. *Polacy nie-Polacy’ bliscy znajomi

Badania Nowickiej i Kaweh’a (2009) wsréd mobilnych specjalistow wykazaty, ze wysoko
wykwalifikowani migranci pozostaja poza nurtem zycia codziennego spoleczefnstwa
przyjmujacego. Regulowali oni poziom, w jakim ‘wystawiali si¢’ (ang. regulated exposure)
na kontakt z lokalng spotecznosciag — unikali posiadania nadmiaru relacji spotecznych z nimi.
Swiadomie nie stawali si¢ uczestnikami nowej spotecznos$ci. Natomiast ci sposrod badanych,
ktérzy otworzyli si¢ na bezposredni kontakt z lokalng ludnoscia, podkreslali, ze to
doswiadczenie zakonczyto w ich spolecznym funkcjonowaniu okres pozostawania na
powierzchni (ang. remain at the surface), a rozpoczgto uczestnictwo w spotecznosci (ang.
become insiders) (Nowicka, Kaweh 2009).

W tym badaniu ten podzial pomigdzy obserwatorami a uczestnikami spotecznos$ci
polskiej w Warszawie chciatoby si¢ zastosowaé odnosnie do migrantow czasowych i
osiadtych. Co juz zostalo przedstawione wyzej, ekspaci nie unikajg kontaktow z Polakami, w
wrecz przeciwnie, jesli spotykaja osoby moéwigce w jezyku angielskim, niemieckim lub
francuskim a jednocze$nie pomagajace im w zyciu codziennym, wtedy na chwile stajg si¢
uczestnikami danych czasoprzestrzeni. Wydaje si¢ zatem, ze podzial na ‘insiderow’ i
‘outsiderOw’ jest upraszczajacy. Zostanie to rowniez pokazane podczas odpowiedzi na
pytanie, jacy Polacy stajg si¢ bliskimi znajomymi i przyjaciéimi migrantéw czasowych.

Bernard przedstawia siebie jako nietypowego ekspata. Poniewaz pracuje w Polsce dla
polskiej firmy, nie ma ograniczonego czasowo kontraktu, posiada odmienne podejscie do
zycia towarzyskiego w Warszawie. Uwaza, ze inaczej niz ‘typowi’ ekspaci, ktorzy z zatozenia
mieszkajg w Polsce czasowo i1 nie posiadajg wielu polskich znajomych, on nawigzal liczne
relacje z Polakami, zarowno na gruncie zawodowym jak i dzigki wspdlnym
zainteresowaniom, np. grze w tenisa czy pitk¢ nozng:

Pracuje dla polskiej firmy, dlatego musze mie¢ polskich znajomych i nie moge zyé
poza polskim swiatem. Zatem tym tez réznie sie od ekspatéw. Ekspat, ktory pracuje dla
firmy miedzynarodowej bedzie poruszat sie jedynie w gronie innych ekspatow. Nie
bedzie znatl nikogo, kto jest Polakiem (GM2).

Podobnie jak znajomi-ustugowi byli przypisani do okreslonych miejsc, tak Polscy
znajomi Bernarda to gléwnie osoby ze srodowiska pracy. Poza znajomymi-ustugowymi
wymieniani byli 1 inni Polacy jako blizsi znajomi badZz przyjaciele. Jednakze badani
podkreslali, ze nie sg to ‘zwykli’ Polacy. Rachel obok Polakow znajomych-ustugowych
wspomina kilku polskich malzonkéw bytych ekspatow, z ktorymi si¢ spotyka, lecz jak
zauwaza, sg to “‘umi¢dzynarodowieni’ Polacy (oryg. ang. internationalised Polish people) — tj.
zwykle mieszkali jaki$ czas za granicag (BFW0). Dominique, ktory szacuje, ze okoto 20% jego
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znajomych w Warszawie stanowia Polacy, dodaje, ze sg to osoby o podwojnej narodowosci
lub o polskich korzeniach, ktore wrocity do Polski:

Tak naprawde to nie mam stuprocentowych polskich znajomych, ale wielu z tych ludzi
poznatem przez inne osoby, niektorzy maja podwdjng narodowosé, jak ten kanadyjski
znajomy. On jest Kanadyjczykiem z polskimi korzeniami. Wyjechal do Kanady w
wieku oSmiu lat, jego rodzina mowi po polsku, ale kiedy on przyjechat do polski, nie
czut sie Polakiem. I wiele ludzi, ktorych spotykamy, nie czujq sie za bardzo Polakami,
sq gdzies pomiedzy (FM1).

W wypadku blizszych znajomych zdolno$¢ postugiwania sie¢ jezykiem narodowym
ekspatow lub jezykiem angielskim nie byla kluczowym kryterium, ktoére wptyngto na
zacie$nienie wi¢zi. Badani podkreslali, ze Polacy znajdujacy si¢ w kregu ich blizszych
znajomych w Polsce posiadaja odmienny styl zycia oraz mentalno$¢ niz ‘typowi’ Polacy.
Helga wsérdd miejsc, w ktorych spotyka Polakow wymienia brytyjskg szkote
miedzynarodowa, do KtOrej uczeszcezaja jej dzieci. Okazuje si¢, ze w szkole uczg si¢ rowniez
polskie dzieci pochodzace z bardziej zamoznych rodzin. Wydawatoby si¢, ze podobnie jak w
wypadku rodzicow cudzoziemskich, szkota bedzie pelni¢ role miejsca, w ktorym
nawigzywane sg nowe znajomosci i przyjaznie z polskimi rodzicami. Tymczasem tak nie jest.
Helga przyznaje, ze nie do konca akceptuje fakt, iz w szkole jest tak duzo polskich dzieci,
poniewaz jej dzieci nie majg tak czestego kontaktu z jezykiem angielskim. W ponizszej
wypowiedzi ttumaczy:

W szkole brytyjskiej jest catkiem sporo polskich dzieci. To jest cos, czego nie moge
zaakceptowaé. Moja corka jest w 23-0sobowej klasie, a kiedy podpisywalismy ze
szkolg umowe obiecano nam 20. Z tego 15 0séb to polskie dzieci — to jest wiecej niz
25-30%, co nam obiecano. To sporo wiecej. A jezykiem na placu zabaw jest polski! |
nawet polscy rodzice ptacg za migdzynarodowq szkote, z angielskimi nauczycielami, a
nie za polskq szkote (GW3).

Pomimo to Helga dalej przyznaje, ze jej najblizszg przyjaciotka jest Polkg i poznata jg
wlasnie przez szkote. Jednoczes$nie stwierdza jednak, ze ta kobieta ,,nie jest taka polska”, tym
samym oddzicla ja od kategorii ‘zwyktych’ Polakoéw, ktorzy nie sg jej znajomymi. Nie-
polsko$¢ znajomej przejawia si¢ tym, ze jest aktywna w szkole, bardziej otwarta i
‘miedzynarodowa’ W swoim zachowaniu:

Moja najlepsza przyjaciotka nie jest taka polska. Znaczy, ona i jej mqz sq Polakami,
ale ona jest otwarta [open minded] i bardziej miedzynarodowa. Jest aktywna w szkole
i tak dalej, bierze odpowiedzialnosé i angazuje sie w wiele rzeczy (GW3).

Podobny styl zycia i zainteresowania zblizaja ekspatow do Polakow. Oprocz
zaangazowania w samorzad rodzicow 1 organizowanie dodatkowych zaje¢ dla dzieci w szkole
mie¢dzynarodowej, poznawaniu innych Polek nie sprzyja odmienny rytm dnia zwigzany z inng
sytuacja zawodowa. Podczas gdy niepracujace migrantki czasowe spotykaja si¢ po
podrzuceniu dzieci do szkoty na kawe a nastepnie rowniez na zaj¢ciach hobbystycznych czy
sportowych w czasie wolnym, to pracujgcy polscy rodzice nie majg czasu, by uczestniczy¢é w
tych zajeciach w ciggu dnia:

I w Gold Gym, na przykiad, [rano] ¢wiczq te wszystkie kobiety, ale dlatego, ze sq one

niepracujgcymi mamami. Wiekszos¢é pochodzi z innych krajow i mysle, ze Polki éwiczg
po potudniu po pracy (GW3).
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Ciekawe, ze migranci czasowi nie postrzegaja przyjaciot Polakow jako przedstawicieli
spotecznosci polskich i nie generalizujg pozytywnych doswiadczen na cata grupe. Takie
zachowanie bytoby zgodne z ‘hipoteza kontaktu’ stanowigca, ze poznawanie przedstawicieli
innej grupy poprzez wspolne uczestniczenie w jakiej$ aktywnos$ci, poprawia nastawienie do
calej grupy (Allport 1954). Tymczasem Polacy, ktorzy sa lepiej poznawani przez migrantow
czasowych, sg postrzegani jako osoby, zachowujgce si¢ w wyjatkowy i nietypowo ‘polski’
sposOb. Proces ten psychologowie nazywaj ponownym odgradzaniem lub tworzeniem
podtypOw w wyobrazeniach o grupie, wzgl¢dem ktorej opinie budowane sg na postawie
stereotypow (ang. re-fencing, subtyping; Brown and Turner 1981). Subtypizacja nast¢puje
czes$ciej gdy jednostka posiada pojedyncze pozytywne doswiadczenia z bliskimi osobami,
ktore traktuje jako wyjatkowe, a tym samym utwierdza si¢ w ogdlnym postrzeganiu calej
grupy. W wypadku migrantow czasowych przyjaznie z Polakami-nie-Polakami nie wptywaja
na zmiang opini ptynacej z doswiadczen w przestrzeniach publicznych.

7.3. Transnarodowa przestrzen spoleczna

Jak wskazuje Hannerz (2006) pod koniec XX wieku ulegly zmianie reguty ‘gry’: zwigkszyta
sie zdolno$¢ ludzi do przemieszczania si¢ oraz wzrosta rola Srodkow masowego przekazu.
Obydwa zjawiska spowodowaty, ze coraz wiecej ludzi, nawet ci ktorzy nie sa mobilni
przestrzenie, wiodg swoje zycie poza dang przestrzenig lokalng bezposrednio lub posrednio
ulegaja wptywom przeptywajacych informacji ponad granicami. Wysoko wykwalifikowani
migranci nazywani sg Kkapitalistyczng transnarodowa klasg (Sklair 2001). Podczas gdy
‘kapitalistyczna’ wskazuje na szczegolne zasoby — polityczne, finansowe i spoteczne — ktdre
sg w posiadaniu tych migrantow, to ‘transnarodowa’ oznacza, ze owe zasoby sg rozproszone
w roznych przestrzeniach narodowych. Rodziny wysoko wykwalifikowanych migrantow
robwniez uczestniczg W owej wymianie informacji i praktyk. Jesli obejmuje ona rowniez
oddziatywania, relacje i wigzi spoteczne pomigdzy rozproszonymi geograficznie jednostkami,
takg przestrzen mozna nazwac transnarodowg przestrzenig spoteczng.

7.3.1. Transnarodowe powiazania

Podczas gdy niemal caty wiek XX badacze migracji byli skoncentrowani na tym, w jaki
sposob migranci adaptuja si¢ do nowej spotecznosci, od lat 1990, tzw. ‘transnarodowego
punktu zwrotnego’ (ang. transnational turn), badany jest rowniez sposob, w jaki migranci
pozostajg zwigzani ze swoim krajem pochodzenia (Vertovec 2009: 13). Nowe Spojrzenie na
zjawisko migracji i integracji naswietlito mnogos¢ relacji pomiedzy migrantami a osobami,
miejscami i przedmiotami w innych przestrzeniach narodowych. Coraz czgsciej bada si¢
przeptywy w ramach przestrzeni transnarodowych, Kktore obejmujg przeptyw ludzi,
informacji, idei, symboli i srodkéw finansowych.

Oczywistym rezultatem migracji jest fakt, ze rodzina — ta blizsza i dalsza — zostaje
rozdzielona znaczacym dystansem geograficznym. Jak podkreslaja badacze, nie jest to nowe
zjawisko w migracji mi¢dzynarodowej, lecz nowoscia jest fakt, iz te wiezi podtrzymywane sg
dzigki relatywnie czgstym odwiedzinom i srodkom komunikacji elektronicznej (Glick Schiller
1999). Inaczej moéwige, podczas gdy kiedy$ rozdzielone migracjg rodziny i znajomi
utrzymywali silng wi¢z emocjonalng, obecnie sg oprocz tego mozliwe regularne interakcje i
wymiana informacji. Rowniez wsrod wysoko wykwalifikowanych cudzoziemcow
mieszkajacych w Warszawie naturalnym faktem jest, iz pozostaja w stalym kontakcie z
rodzing i znajomymi w innych krajach. Bernard, ktory swoje zycie od wczesnych lat
dzieciecych spedzil pomigdzy dwoma krajami stwierdza, ze przyjazd do Polski nie wptynat na
jego dotychczasowe przyjaznie. Wydaje si¢, ze ten migrant przez lata nauczyl sig, jak
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zarzadza¢ siecig swoich znajomych i odleglos¢ nie gra roli dla sity tych relacji. Dlatego
stwierdza:

Moje znajomosci si¢ nie zmienity (...) Sq stabilne, oni sq ciggle moimi znajomymi i nie
Jjest to okreslone przez bliskos¢ zamieszkania (GM2).

Styl zycia Victorii, ktora pracuje na wysokim stanowisku w Warszawie, a jej] maz i
rodzina pozostali w Wielkiej Brytanii, jeszcze wyrazniej pokazuje, ze dystans fizyczny na co
dzien nie stanowi juz takiej bariery jak kiedys, by razem zy¢ z osobami, ktore mieszkajg w
innym kraju. Komunikacja elektronicznie nie tylko umozliwia prowadzenie wspo6lnych
rozmow, ale rowniez wykonywanie prostych, codziennych czynnosci razem, np. gotowania:

Wszystko jest takie natychmiastowe. (...) Ciggle rozmawiam przez Skype, gotuje przez
Skype’a lub kiedy jade do domu, jestem tam juz o 8:30 wieczorem w pigtek, w moim
domu w Londynie, podczas gdy opuszczam prace o 4 po potudniu (BM3).

Dominique, ktory mieszkal w kilku krajach, podtrzymuje dotychczasowe relacje
spoteczne dzigki poczcie elektronicznej i video rozmowom (FM1). Claude podobnie dodaje,
ze geograficzna odleglos¢ nie zmienita jej grona znajomych we Francji, lecz to sposob
komunikowania z nimi si¢ zmienit:

B: jak myslisz twoje relacje z rodzing i znajomymi sie zmienily, kiedy sig
przprowadzitas do Polski?

R: Wiasciwie si¢ nie zmienily, poniewaz to sq starzy znajomi. Mysle, Ze zmienil sig
jedynie sposob komunikowania si¢ z nimi. Robimy to rzadziej, poniewaz kazdy jest
zajety. Uzywamy internetu i telefonu. Kiedy jestem w Paryzu staram si¢ widzie¢ z
ludzmi. Nie mogq spotkal si¢ z wszystkimi, poniewaz mamy rowniez znajomych na
potudniu Francji i jest to ograniczone. Staram si¢ by¢ regularnie z nimi w kontakcie —
wystac wiadomosé, historie o jakims wydarzeniu w Polsce lub zdjecie (FWA4).

Anne, ktdra ma za sobg doswiadczenie w migracjach miedzynarodowych, podkresla
jednak, ze piclegnowanie wiezi i znajomosci W kraju pochodzenia jest obecnie bardziej
czasochtonne niz podczas gdy mieszkata w Wielkiej Brytanii. Wypowiedz ta pokazuje, ze z
jednej strony, dzieki mozliwosciom, jakie przyniosta globalizacja i1 $rodki komunikacji,
migranci nie odcinajg si¢ od krajow pochodzenia, z drugiej strony, jesli chcg utrzymacé sieci
spoteczne w obydwu $srodowiskach, musza wlozy¢ dodatkowy wysitek i wigcej pracy, by
podtrzymaé wartosciowe relacje w oddalonych geograficznie miejscach. Zobowigzania
rodzinne stanowig jeden z kosztéw zycia w mobilnosci (Colic-Peisker 2010); wydaje sig, ze
migranci czasowi starajg si¢ zasieg tych kosztow ograniczy¢. Zwykle odwiedzaja Kraj
pochodzenia okoto 3-4 razy do roku — przy okazji §wiat religijnych, wakacji zimowych i
letnich. Anne kiedy wraca do Anglii stara si¢ odwiedzi¢ wszystkie wazne osoby:

Jest to czasochionne dla ekspata, by utrzymaé | pielegnowaé te relacje. To bardzo
wazne osoby. Dlatego tez powroty do domy sq takie czasochfonne, by ich wszystkich
odwiedzi¢. (...) To nie jest jeden zwigzek, ktory jest wazny (BW1).

Respondenci wre¢cz przyznajg, ze dystans geograficzny wzmacnia niektore
znajomosci, poniewaz nie Opieraja si¢ one juz na codziennych interakcjach, lecz na zaufaniu.
Victoria przeprowadzita si¢ do Warszawy bez swojego meza. Otwarcie opowiada, ze nie jest
to juz etap w jej zyciu, by nawigzywac nowe, bliskie przyjaznie, i obecnie pracuje jedynie nad
tym, by pielegnowac¢ te znajomosci, ktore pozostaty w Londynie i ktdre posiada od lat:
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Kiedy sie tu przeprowadzitam miatam 36-37 lat i chyba mieszkatam juz 11 lat w
Londynie. | tam mam calq siatke ludzi, wszystkich znajomych z dziecinstwa. Wiec nie
poszukiwafam tu ugruntowanych przyjazni. (...) Wiasciwie to, co jest wazne dla mnie i
mojego dobrego samopoczucia, to mozliwosé potgczenia sie z ludzmi, z ktorymi jestem
blisko. Mogtabym to robié czesciej, poniewaz jestem tu sama i moge rozmawiaé przez
Skype’a przez dwie godziny i dzigki temu jestem blizej ludzi. (...) Nie wychodzimy
razem na miasto, wiec to taka luka czy cokolwiek, sposob bycia. To sprawia, ze
przyjaznie stajq sie trwalsze (BM3).

Ulatwienia w przemieszczaniu si¢ pomiedzy krajami Unii Europejskiej sprawitly, ze
réwniez do Warszawy czg¢sto przyjezdzaja znajomi ekspatow, wykorzystujac fakt, ze maja tu
obecnie na miejscu nocleg i1 zaufane osoby, ktorzy moga pemli¢ role ich prywatnych
przewodnikéw. Jak zauwaza jedna z respondentek, Warszawa to nie jest ,,seksowne miejsce
na odwiedziny”, pomimo to zwtaszcza znajomi Francuzéw 1 Niemcow zwiedzali Polske przy
okazji ich pobytu. Helen wskazuje ro6zne Sposoby podtrzymywania znajomosci, W tym
odwiedziny znajomych:

Przez Skype’a, telefon lub e-mail. (...) W chwili obecnej si¢ to nie zmienito, poniewaz
dzwonimy do siebie co tydzien i poniewaz moja najlepsza przyjaciotka byta tu w
zesztym tygodniu. I wydawato mi sig, ze widzialysmy si¢ dwa tygodnie temu. Poniewaz
ciggle si¢ przeprowadzatam z rodzicami, mam taki zwyczaj, zZe jesli chcesz mieé
przyjaciol, musisz do nich dzwonié lub wystaé cos (FW1).

Helga przedstawia kilku waznych przyjaciot w Niemczech, ktorych stara sig
regularnie odwiedza¢. Mieszkajg oni w bardzo réznych czgsciach Niemiec. Podtrzymywanie
tych rozproszonych geograficznie relacji spotecznych wymaga obustronnej inwestycji czasu i
pieniedzy, by od czasu do czasu si¢ spotka¢. Nie tylko migranci wracajg do kraju z
odwiedzinami, ale rowniez ich bliscy przyjezdzaja do ich kraju czasowego pobytu:

R: Niemcy 3-4 razy do roku, ale nie jezdzimy do [miasto péin. Niemcy], gdzie mieszka
moja rodzina. Raz odwiedzamy rodzine, raz oni nas odwiedzajg — rodzice, siostra czy
brat. Jezdzimy tez do Holandii, (...) gdzie mamy rodzine. Raz, moze dwa razy do roku
spotkamy sie W [miasto potnocnych Niemczech], naszym rodzinnym miescie, wszyscy
razem. Rowniez jezdzimy do Berlina, gdzie mamy znajomych, do [miasto zach.
Niemcy] i [miasto zach. Niemcy], mamy tez znajomych we Frankfurcie i odwiedzamy
ich regularnie, jak rowniez oni przyjezdzajq tu. Raz spotykamy ich tam, raz tu, wiec
mamy zajete dwa tygonie.

B: Czy odwiedzasz tylko rodzing i znajomych w Niemczech czy robisz cos jeszcze?

R: Nie, tylko w odwiedziny (GW3).

Jak pokazujg wypowiedzi badanych, utrzymywanie transnarodowych relacji
spotecznych jest czasochtonne, poniewaz dystans geograficzny i rzadsze interakcje musza by¢
rekompensowane przez komunikowanie si¢ ze znajomymi na odleglo$¢ oraz odwiedziny
podczas krotkich wizyt w kraju pochodzenia lub kraju migracji. Pewne znajomosci zostaja
jednoczesnie przewartosciowane. W konsekwencji w kraju pochodzenia i w innych krajach
waznymi osobami odniesienie (ang. significant others) pozostaja jedynie rodzina i dtugoletni
znajomi, czyli osoby, z ktorymi taczg ich wiezi, oparte na emocjonalnym kontrakcie, ktore nie
sa definiowane, jak to jest w wypadku relacji spotecznych, przez wzajemnos$¢ i interakcje
(por. Marody, Giza-Poleszczuk 2004).

Laczac charakterystyke omawianych relacji i wiezi spotecznych w kraju pochodzenia
z opisem relacji nawigzywanych z innymi migrantami i Polakami w Polsce, obserwujemy
cickawa dynamike transnarodowej przestrzeni spotecznej. Ot6z opieraja si¢ one na
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nierbwnomiernym roztozeniu sity tych relacji. Podczas gdy nowo nawigzywane relacje w
Polsce sg krotkoterminowe, oparte na Swiadczeniu ustug i codziennych interakcjach, to relacje
z osobami poza Polska sg dlugoterminowe i silne emocjonalnie. W koncepcjach opisujacych
transnarodowe przestrzenie spoteczne podkresla sie, ze migranci posiadajg trwate relacje
spoteczne w dwodch krajach (Levitt 2003; Levitt, Glick Schiller 2004). Tymczasem
doswiadczenia hiper-mobilnych migrantow pokazujg, ze ich transnarodowa przestrzen jest
pod wzgledem zasiggu i sity elastyczna (por. Faist 2004). Po pierwsze, stalymi powigzaniami
w tej przestrzeni sg silne wiezi w kraju pochodzenia z rodzing 1 wiernymi przyjaciotmi, a
zmiennym elementem jest druga czgs$¢ przestrzeni, tj. aktualny kraj migracji, ktory si¢ co
kilka lat zmienia. Po drugie, powigzania spoteczne nie sg rownie silne i trwale w dwoch
przestrzeniach kulturowych. Co juz bylo omowione, jedne sg krotkoterminowe a drugie
dlugoterminowe. Owe roznice wskazujg na potrzebe rekonceptualizacji obecnych teorii
dotyczacych transnarodowych przestrzeni.

7.3.2. Translokalny dom?

Kolejnym elementem, ktory moze przywigzywac¢ emocjonalnie migrantow do danego kraju
jest dom. Dom, podobnie jak inne miejsca, moze byc¢ jedng z przestrzeni stanowiacych czgsc¢
transnarodowej przestrzeni. Poniewaz dom jest miejscem, ktore jest bardziej osadzone w
spoteczenstwie lokalnym, badacze postuluja, by badania domu sytuowa¢ w ramach geografii
translokalnej (Brickell, Datta 2011). Powigzania translokalne taczg lokalne z lokalnym w
dwoch roznych przestrzeniach kulturowych (por. sekcja 2.1).

Dom moze by¢ rozpatrywany jako zasob ekonomiczny, lecz przede wszystkim jest to
miejsce, do ktorego migranci mogg powroci¢. Tym samym posiadanie domu lub mieszkania
w danym kraju wskazywa¢ moze kierunek (re)migracji osiedlenczej. Na przyktad, Katharina
ttumaczy, ze fakt braku mieszkania w Niemczech wplynat pozytywnie na decyzj¢ o migracji
do Polski, a obecnie wptywa réwniez na to, ze jej rodzina jest sktonna dtuzej pozosta¢ w
Warszawie. Pomimo iz Niemcy sa jej krajem pochodzenia, to w polskiej stolicy jej rodzina
czuje si¢ bardziej osiedlona niz kiedykolwiek byta w Niemczech. Zwigzane jest to z tym, iz
ona i jej maz pochodzg z dwoch réznych rejonow i razem mieszkali w jeszcze innej czgsci
Niemiec. Zatem nie posiadajg ‘bazy’, do ktdrej mieliby wracac:

B: Czy posiadacie dom lub mieszkanie w innym kraju?

R: Nie, i to jest ciekawe, opowiem ci dlaczego. Ciekawe w tym wzgledzie, ze kiedy
decydowalismy, czy przediuzy¢ pobyt tutaj na kolejne dwa lata czy WrOCi¢ do Niemiec,
bylo latwiej pozostaé. Poniewaz po trzech latach tutaj wszystko jest zorganizowane
[ang. settled], wygodne i jest mito (...) Latwiej bylo [zdecydowal] wtedy, a myslgc
[teraz] o przeprowadzce do Niemiec [trudniej] — nie mamy tam nic. Ani mieszkania,
ani regionu. Moi rodzice pochodzq z [kraj zwigzkowy centralne Niemcy], jego rodzice
z [kraj zwigzkowy potd. Niemcy], ale tam nie pracy, wigc odpada mozl/iwos¢ powrotu.
W [miasto zach. Niemcy] natomiast spedzilismy kilka lat, ale nie mozemy powiedziéd,
ze to jest dom, nie? (...) Wiec w Niemczech musielibysmy zaczyna¢ od nowa, tak jak tu
w Warszawie. Nic, Zzadnych przyjaciot. Mamy znajomych, ale sq rozrzuceni po calych
[Niemczech]. (...) Tu w Warszawie mamy wigcej niz w Niemczech (GW4).

Wsrod migrantow czasowych nie ma jednej tendencji w zwigzku z posiadaniem lub
nieposiadaniem domu poza Polskg. Jednakze wigkszo$¢ osob, ktore posiadaja dom lub
mieszkanie w innym Kkraju, przedstawia go jako puste $ciany, a nie miejsce, z ktorym sa
emocjonalnie zwigzani. Pod ich nieobecno$¢ mieszkania stoja badz dostownie puste lub sg
wynajmowane. Tymczasem to mieszkania w Polsce stanowily dla respondentoéw dom
rodzinny. Zaréwno John i Bernard wskazuja, ze ich dom jest tam, gdzie obecnie mieszkaja:

66



[W Wielkiej Brytanii] wynajmuje [ten dom], nie mieszkam tam obecnie, to nie jest moj
dom [org. ang. home]. Mdj dom jest tam, gdzie mieszkam. Wiec to jest po prostu cos,
co posiadam i wynajmuje. Pewnego dnia to sprzedam (BM2).

Czuje sie tu bardziej jak w domu niz w tamtym miejscu, poniewaz tu spedzam wiecej
czasu (...) Kiedy wracam do Hiszpanii to przypomina odwiedziny. Czuje si¢ jak gos¢
we wiasnym kraju (GM2).

W obydwu przypadkach migranci przeprowadzili si¢ do Polski z calg rodzing, czyli
ich dom jest mobilny — nie jest zawsze statyczny i przestrzenie osadzony, a jest raczej
osadzony czasowo, spolecznie 1 symbolicznie, czyli jest wytwarzany w praktykach
spotecznych (Wiles 2008). Kolejne narracje badanych potwierdzaja elastyczno$¢ przestrzeni
domowej. Veronica jest w odmiennej sytuacji niz John in Bernard. Jej maz pozostat w Anglii,
wobec tego przyznaje, ze ,,jak w domu” czuje si¢ w Londynie, a nie w Warszawie. Gdyby jej
partner przyjechat do Warszawy z nig, to pewnie dom zostatby przeniesiony z nim.

Mysle, ze Londyn jest calkowicie moOim spotecznym, choé¢ moze nie duchowym,
miastem, gdzie czuje si¢ jak w domu. Ale dom jest zdecydowanie tam, gdzie jest moj
mqz. To byloby ciekawe, gdyby on sie przeprowadzil tU ze mng i mysle, ze czutabym
sie tutaj bardziej jak w domu (BM3).

Druga grupe stanowia migranci, ktorzy nie posiadaja domu w kraju pochodzenia lub
innym kraju poza Polska. Anne opowiada, ze czuje si¢ w Polsce jak w domu, poniewaz
mieszka w Warszawie z bliskimi jej osobami. Dom zatem tworza najblizsi ludzie, ale i
szersze otoczenie, np. sgsiedztwo, ktore jest oswojone. Jednoczesnie Anne stwierdza, ze czuje
sic w Warszawie jak w domu, pomimo ze to nigdy nie bedzie jej prawdziwy dom -
watpliwos¢ ta podwaza jej wezesniejsze zdanie, w ktorym powiedziata, ze w Warszawie jest
jej dom:

I: Czy czujesz sie to jak w domu?

R: Tak (...) Prawdopodobnie dlatego, ze najwazniejsi ludzie w moim zyciu, poza mojg
[starszq] corkq, sq przy mnie i czuje si¢ jak w domu, gdziekolwiek jestesmy. Mam
fajnych znajomych i jest to fajna mata spotecznosé. Kiedy idziesz ulicq mowimy sobie
‘Czes¢’. (...) Mysle, Ze dom tworzy znajomos¢ okolicy, wiesz jak dojecha¢ do
wybranych miejsc. To nigdy nie bedzie prawdziwy dom, ale czuje sie jak w domu
(BW1).

Dom w Polsce nie wydaje si¢ Anne prawdziwy, poniewaz inne wazne 0soby w jej
zyciu pozostaty w Wielkiej Brytanii — jej rodzice, tesciowie i starsza corka. W tym wzgledzie
emocjonalny dom rozcigga si¢ ponad granicami i jest podwodjnie zakotwiczony — i w Polsce i
Wielkiej Brytanii. Poniewaz rodzina Anne nie posiada wtasnego miejsca do mieszkania na
Wyspach, dom te$ciow traktowany jest przez nig jako punkt zakorzenienia w Kraju
pochodzenia. Zapytana 0 wazne miejsca w Wielkiej Brytanii odpowiedziata:

Dom [home] moich tesciow, poniewaz jest to nasza baza, dokgd wracamy. Wiasciwie
miejsca nie sq tak wazne, tyle ze dom [org. ang. house] jest bazq. Rowniez jeden z
domdw [houses] mojej siostry... Miejsca sie nie liczq, liczq sie ludzie — inaczej nie
bylibysmy w stanie sie przeprowadzi¢ (BW1).

Podobnie, tak jak dom w Polsce, dom w Wielkiej Brytanii jest istotny z uwagi na
ludzi, ktorzy go zamieszkujg — w tym wzgledzie dom rozumiany jest przez badanych jako sie¢
znaczacych relacji, ktére moga by¢ transnarodowe (Nowicka 2007). Helen odwiedza rodzing i
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znajomych we Francji, nie ma tam wlasnego domu. W wynajmowanym mieszkaniu w Polsce
nie czuje si¢ do konca swojo, poniewaz nie umeblowata go swoimi rzeczami (przed
przyjazdem do Polski sprzedata wigkszos¢ rzeczy). We Francji czuje si¢ jak w domu, z uwagi
na wiez emocjonalng pomiedzy jej rodzicami oraz nia:

W domu moich rodzicow czuje sie szczesliwa z powodu mitosci pomigdzy moimi
rodzicami, ktorq wyczuwam i moge sie zrelaksowacé. Moi rodzice mnie wystuchajg
ciepliwie i wiem, ze cieszy ich méj widok. Lecz nie lubie pozostawac U nich zbyt diugo,
poniewaz mam wrazenie, zZe wracam do przesztoSci i smutno mi, Ze nie mam jeszcze
wiasnej rodziny (FW1).

Pomimo ze domy migrantdéw za granicg pozostajg puste, to sam fakt ich posiadania
daje poczucie ‘zaczepienia’ — posiadania miejsca, do ktorego mozna si¢ wybra¢ w trakcie
wakacji 1 zatrzymac si¢ odwiedzajac rodzing i znajomych. Inne badania wskazuja, ze potrzeba
posiadania ‘wtasnej bazy’ zwigzana jest z etapem cyklu zycia osoby lub rodziny (Gordon
2008). Niemniej jednak, jest to kosztowny wydatek zwazywszy na przebywanie w kraju
pochodzenia jedynie kilka dni do roku. Bernadette ttumaczy decyzje o zatrzymaniu domu:

Zdecydowalismy, ze zatrzymamy nasz dom we Francji motywowani doswiadczeniem
podrézowania pomiedzy USA i1 Francji, na wakacje i inne pobyty, inaczej pozostaje
pomieszkiwanie z bagazami u rodziny. (...) Wiec powiedzielismy OK, wybieramy te
opcje, zatrzymujemy dom, by mie¢ mozliwos¢ powrotu do Francji i zostawiamy w nim
wszystkie meble (FW3).

Pozostawienie mebli w mieszkaniu we Francji wskazuje, ze w tym wypadku dom nie
jest pusty, bezosobowy, jak to bylo w wypadku przedstawionych wcze$niej historii.
Znaczenie posiadanych mebli oraz innych waznych przedmiotow w procesie konstruowaniu
domu w Polsce wskazywali inni respondenci. Helen wspomina, ze nie czuje si¢ w polskim
mieszkaniu dobrze, poniewaz nie jest ono umeblowane jej wiasnymi meblami, natomiast
Dominique opowiadal, ze pierwszy raz zaczyna z partnerkg zaktada¢ prawdziwy dom,
poniewaz po raz pierwszy zakupuja wiasne meble i sprzg¢ty. Przedmioty materialne maja
symboliczne znaczenie i reprezentujg rytualy wazne z dotychczasowym pre-migracyjnym
zyciu ekspatow (Gordon 2008). Rachel, ktora przeprowadzita si¢ do Polski ze wszystkimi
meblami, poréwnuje si¢ do $limaka, ktory nosi swoj dom ze sobg.

Wazny jest rowniez zapach domu, ktéory moze by¢ uzyskany dzigki posiadaniu
odpowiednich sktadnikéw do potraw — dlatego zakupy sg wazng czynno$cig pomagajgca
odtwarza¢ dom (por. Hindman 2008). W ten sposéb migranci czasowi buduja dom, ktory jest
potozony w Polsce, lecz jego wyglad estetyczny i zawarto$¢ materialna odzwierciedlajg dom,
ktory posiadali (lub chcieliby posiada¢) w kraju pochodzenia (Brickell 2011). Wypowiedz
Hilke zawiera opisane wyzej atrybuty domu: to bliskie osoby, ktorych reprezentuje
pozostawiony przez nich batagan, oraz poczucie swojskos$ci i bezpieczenstwa:

Dom to zapach mojego mieszkania, to my, to rodzina, moja rodzina. Dom to poczucie
bezpieczenstwa. Dom to batagan, ktory kocham. Dom, to miejsce gdzie mieszkamy, to
nic wigcej, tylko my. Dom reprezentuje mojq rodzing. Jest to batagan, nigdy nie jest
idealnie czysty... Jest mnostwo prania, ale czuje sie tu dobrze. Czuje sie tu dobrze, bo
to jest dom (GW2).

Podczas gdy jedni badacze podkreslaja ptynnos$¢ przestrzeni domowej, ktora jest w

cigglym procesie tworzenia przez migrantow, Butcher (2010) badajagc mobilnych
australijskich specjalistéw w potudniowo-wschodniej Azji pokazala, ze nawet osoby czgsto
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Zmieniajace miejsce zamieszkania wykazuja potrzebg posiadania miejsca zakorzenienia.
Praktyki odtwarzania domu motywowane byly potrzebg posiadania ‘wlasnego miejsca’,
miejsca znanego, do ktorego si¢ ‘pasuje’ (ang. fit in). W tym badaniu Bernadette nazywa owa
potrzebe posiadaniem ‘stodkiego domu’. Jednoczes$nie zdecydowanie odrzuca nomadyczny
tryb zycia pomimo, ze jej zycie faktycznie tak wyglada. Mobilno$¢ przestrzenna domu
kompensowana jest przez poczucie zakorzeniania w domu emocjonalnym, czyli w
powiazaniach ze znajdujacymi si¢ w nim ludzmi:

Mysle, ze jestem bardzo przywigzana do ‘stodkiego domu’ [org. ang. sweet home].
Idei ‘stodkiego domu’. Jest to dla mnie bardzo wazne. Wiem, ze sq ludzie, ktérzy nie
przykiadajg wagi do tego, gdzie mieszkajq i jak dom wyglgda. ‘Stodki dom’ jest
bardzo wazny. (...) Na przykiad, nie podobatby mi si¢ Cyganski tryb Zycia. Pomimo Ze
moje zycie troche go przypomina, poniewaz si¢ przeprowadzitam. ‘Stodki dom’ jest
bardzo wazny (FW3).

Migranci, ktorzy posiadajg liczne 1 silne powigzane w dwodch przestrzeniach
narodowych, nazywani sg transmigrantami. Owe powigzania najczgsciej operacjonalizuje si¢
jako posiadanie gospodarstwa domowego w dwoch krajach (Biernath i in. 2010). Jest to
sytuacja raczej rzadka i dotyczy migrantdw mniej wigcej rowno dzielgcych czas spedzany w
ciggu roku pomiedzy kraj pochodzenia i kraj migracji. Warto si¢ zastanowic, czy tak waskie
definiowanie transmigrantdw nie wyklucza z tej kategorii osob, ktore posiadajag mniej
namacalne powigzania z krajem pochodzenia (tj. fizyczny dom), jednakze te powigzania sg
rownie silne, tj. emocjonalne wiezi i dom dalszej rodziny. W Polsce te transnarodowe
powigzania przejawiaja si¢ rowniez W praktykach rekonstruowania ‘materialnej kultury
domu’ (Coles, Fechter 2008) zgodnie z nie-polskimi praktykami kulturowymi. Czyli lokalne
osadzanie si¢ w Polsce przebiega wedlug narodowych praktyk, ktore stanowia kolejny
element tgczacy emocjonalnie 1 symbolicznie z krajem pochodzenia.

Praktyki rekonstruowania ‘materialnej kultury domu’ w Polsce sg zwigzane z druga
kwestig, ktora wylania si¢ z przeprowadzonej analizy translokalnego domu — jego genderowy
wymiar (Willis, Yeoh 2003). Ot6z to czesciej kobiety jako niepracujace partnerki
odpowiadajg za rekonstruowanie przestrzeni domowej w nowym miejscu zamieszkania oraz
w wiekszym stopniu zaangazowane s3 w podtrzymywanie wi¢zi z rodzing w kraju
pochodzenia, tj. poprzez organizowanie wizyt, spedzanie wakacji z dziemi w kraju
pochodzenia, inicjowanie rozméw telefonicznych/internetowych. Podczas gdy wczesniej
zwrocitam uwage na elastycznos$¢ przestrzeni transnarodowych, to tu warto zauwazy¢, ze
skoro odtwarzanie przestrzeni transnarodowych w duzej mierze mozliwe jest dzigki
dziataniom niepracujgcych migrantow wtornych, to obserwacja ta podwaza opini¢ o ich
biernej roli w migracji. ‘“Wtornos¢’ ich sytuacji migracyjnej nie oznacza braku podmiotowosci
(agency) w procesach migracyjnych, co — jak pokazuje badanie — przejawia si¢ m.in. w
przyczynianiu si¢ do budowania transnarodowych powigzan, ktore dalej moga zapoczatkowac
kolejna migracje 1 mobilno$¢ transnarodows.

7.4. Podsumowanie

Przestrzen spoteczna wysoko wykwalifikowanych migrantow czasowych charakteryzuje sie
tym, ze relacje wewnatrzgrupowe sa krotkoterminowe i oparte na wymianie informacji i
ustug. Pomimo podobnych doswiadczen migracyjnych, grupa migrantdw czasowych nie jest
jednorodna. Istnieja podzialy wewngtrzne oparte na rdznicach w sytuacji materialne;j,
zawodowej, powigzanym z tymi obydwoma cechami stylem zycia, etapem cyklu zycia i
sytuacja rodzinng. Wiaczenie/Wykluczenie do/ze $rodowiska ekspatow zalezy réwniez od
podporzadkowywania si¢ zasadom ‘gry’. Owa ‘gra’ to wspoéizycie z innymi ekspatami
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wedtug niepisanych regut dotyczacych wzajemnego wspierania si¢, dzielenia informacjami i
wymiany mikro-ustug.

W tym wzgledzie relacje z Polakami sg postrzegane jako mniej wartosciowe przez
migrantow czasowych, poniewaz Polacy nie sg zaangazowani w owg gre ‘czasowych relacji’,
to jest wymiang¢ informacji i ustug. Niezawigzywanie relacji i przyjazni z Polakami utrudnia
brak zrozumienia dla zachowan przedstawicieli spotecznosci lokalnej w przestrzeniach
publicznych, w ktorych najczesciej sg spotykani. W rezultacie spotkania te nie sg poczatkiem
bardziej znaczacych znajomos$ci czy procesu akulturacji, czyli wpierw zrozumienia norm
spoteczenstwa przyjmujacego a nastgpnie dostosowania si¢ do wybranych norm. Z drugiej
strony Polacy, ktorzy sg w stanie zaoferowac cenne z punktu widzenia ekspatéw informacje i
ustugi, sg wilaczani do grona ich znajomych. ‘Uslugowi znajomi’ pelnig role tacznikow ze
spoteczenstwem polskim. Dzigki rozwigzywaniu trudnych i nieprzewidywalnych sytuacji,
‘ustlugowi znajomi’ zapewniajag migrantom czasowym poczucie stabilizacji zycia w Polsce.
Podobnie blizsi znajomi ‘Polacy nie-Polacy’ pomagaja w budowaniu oswojonej przestrzeni
spotecznej i w niwelowaniu poczucia ‘obcosci” w nowym otoczeniu kulturowym.

Badanie ekspatriantow w Indonezji pokazalo, ze ludno$¢ lokalna byta nieobecna w
zyciu spotecznym tej grupy (Fechter 2007). Stanowila ona ‘znaczacych innych’
warunkujgcych zachowanie ekspatriantow w przestrzeni spolecznej. Migranci aranzowali
praktyki zycia codziennego — tj. wybdr miejsca zamieszkania, sposobu poruszania si¢ po
miescie, spedzania czasu wolnego itp. — w miejscach, gdzie nie spodziewali si¢ doswiadczy¢
kontaktu z lokalng spotecznoscig (ang. the gaze of the Other). Przestrzen, w ktorej obecni byli
owi ‘inni’, czyli ludno$¢ lokalna, byta postrzegana jako $wiat zewngtrzny (ang. Outside) —
niebezpieczny i chaotyczny, od ktérego ekspatrianci probowali si¢ odgrodzi¢ praktykami
spotecznymi wytwarzajac tzw. ekspatriackg banke (ang. expatriate bubble). Tymczasem, w
omawianym badaniu warszawskim wida¢, ze rzeczywisto$¢ spoteczna ekspatow nie jest tak
czarno-biata. Niektore przestrzenie/miejsca postrzegane sg jako $wiat zewngtrzny, od ktérego
mentalnie i spotecznie si¢ odgradzaja pozostajac we wlasnym gronie, a niektére miejsca sa
przestrzeniami, w ktorych badani uczestniczg poprzez wchodzenie w interakcje z
przedstawicielami spoleczenstwa lokalnego. Przestrzen spoteczna jest na co dzien
negocjowana, wytwarzana i zmieniana, w zaleznosci od percepcji 1 interpretacji (Low 2008).
Jednoczesnie posiada ona pewne stale elementy: silne powigzania w kraju pochodzenia oraz
mobilny dom rodzinny, ktéry jest odtwarzany w Polsce gltownie dzigki dziataniom
niepracujacych migrantow wtornych.
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8. Whioski i implikacje badania

Wysoko wykwalifikowani migranci, mieszkajacy w Polsce najczgéciej czasowo, nie sg
widocznymi cudzoziemcami w przestrzeni Warszawy; w odréznieniu od migrantow
zarobkowych pracujacych na nizszych stanowiskach nie wchodza w tak czgste interakcje z
Polakami w roznych przestrzeniach publicznych, np. ulice, parki, $rodki komunikacji
miejskiej (por. Piekut 2012). Migranci ekonomiczni z Azji czy krajow bylego Zwigzku
Radzieckiego czg$ciej pracujg w miejscach, ktore sprzyjaja poznawaniu si¢ z Polakami, np.
ustugi gastronomiczne, duze punkty handlowe, domy prywatne (jako pomoc domowa).
Tymczasem wysoko wykwalifikowani migranci, zwlaszcza niepracujgcy migranci wtorni,
maja okazje do nawigzania relacji spotecznych z Polakami w innych przestrzeniach. W
konsekwencji ich proces adaptacji spotecznej jest odmienny.

8.1. Miejsca i przestrzen spoleczna wysoko wykwalifikowanych migrantow

Niniejsze badanie przeprowadzone w Warszawie miato na celu zbadanie jaka role w
podtrzymywaniu i1 kreowaniu przestrzeni spotecznej migrantdéw czasowych petnig roézne
miejsca w Warszawie. Przestrzenie funkcjonowania migrantdéw czasowych wspomagaja
budowanie relacji wewnatrzgrupowych. Szkoty migdzynarodowe, organizacje ekspackie oraz
inne miejsca spotkan pomagaja migrantom w nawiazywaniu relacji z osobami znajdujacymi
sic w podobnej sytuacji migracyjnej, czyli czasowo przebywajagcymi w Warszawie.
Wzajemne zrozumienie tymczasowosci SWojego pobytu w Warszawie powoduje, ze migranci
relatywnie szybko nawigzuja nowe znajomosci, lecz nie traktujg ich jako znajomosci
znaczacych. Stuza one raczej do budowania kapitatu spotecznego ‘stabych wigzi’, ktory
potencjalnie — po Kkolejnej przeprowadzce — moze rozciggngé si¢ ponad granicami réznych
krajow. Dzigki tym relacjom proces ich adaptacji jest tatwiejszy, poniewaz w tych miejscach
spotykane sg osoby, ktore dostarczajg im ‘gotowej’ i sprawdzonej wiedzy na temat
spotecznosci lokalnej (ang. insider knowledge), np. na temat preferowanych miejsc zakupow,
zwyczajow Polakéw, wydarzen kulturalnych. Zatem w tych miejscach jest wspdlnie
reprodukowana tymczasowa przestrzen spoleczna migrantéw czasowych, co utatwia wysoko
wykwalifikowanym migrantom przystosowanie si¢ do zycia w spoteczenstwie polskim bez
koniecznosci indywidualnego nabywania zasobow lokalnych.

Wazne jest podkreslenie genderowego charakteru tych miejsc — otoz wigkszy do nich
dostep oraz wigksza rola w spotecznym wytwarzaniu tych przestrzeni przypada migrantom
wtornym, posrod ktorych przewazaja kobiety. To kobiety dzigki aktywnej dzialalnos$ci w
szkotach migdzynarodowych 1 organizacjach ekspackich maja wiekszy dostep do
wewnatrzgrupowych zasoboéw spotecznych niz mezczyzni, ktorzy sa czesciej aktywni na
rynku pracy. Tym samym kobiety pozostajg czegsto odcigte od przestrzeni srodowiska pracy,
ktore mogloby stanowi¢ miejsce, gdzie — poprzez wspolprace oraz bardziej egalitarne
interakcje z Polakami — dochodzitoby do czestszych i bardziej poglebionych interakcji z
przedstawicielami spolecznosci lokalne;j.

Drugie pytanie badawcze brzmiato: czy funkcjonowanie w przestrzeniach fizycznych
w Warszawie sprzyja integracji z innymi mieszkancami Warszawy? Badanie pokazato, ze
rola tych miejsc w budowaniu trwatych i znaczacych relacji jest raczej negatywna oraz owe
miejsca w niewielkim stopniu pomagaja w nawigzywaniu relacji z Polakami. Nieobecnos¢
Polakéw w tych przestrzeniach nie jest problemem; rzeczywiscie sg to przestrzenie, w ktorych
przewazaja ekspatrianci, jednakze Polacy s3 tam rowniez spotykani. Pomimo iz Polacy sa
obecni w tych przestrzeniach, przelotne interakcje nie podnoszag wiedzy o polskim
spoteczenstwie, a wrecz poglebiaja dystans spoteczny. Badani wyrazali brak zrozumienia dla
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niektorych zachowan Polakow w przestrzeniach publicznych, np. niewitanie siebie hawzajem
wsérod sgsiadow, oraz nie akceptowali niektérych zachowan w przestrzeniach semi-
publicznych, np. niewystarczajace wedlug nich angazowanie si¢ polskich rodzicow w
dziatalno$¢ szkét miedzynarodowych. Codzienne oddzialywania spoleczne nie byty
przekuwane w bardziej trwate znajomosci z Polakami.

Zebrany materiat badawczy $wiadczy na korzys¢ hipotezy gltownej moéwiacej, ze
funkcjonowanie we wskazanych wyzej przestrzeniach jest racjonalnym dzianiem aktorow
zyjacych w cigglej mobilno$ci. Rzeczywiscie, nie istniejg instytucje, ktore pomagatyby we
wzajemnym poznawaniu si¢ warszawiakow i wysoko wykwalifikowanych migrantow
czasowych — jak stanowita hipoteza alternatywna. Gdyby jednak mialo powsta¢ miejsce
spotkan ekspatow, to — co pokazaly wywiady i spotkania grupowe — migranci woleliby, by to
miejsce skupiato wytacznie ekspatow lub Polakow rozumiejgcych ich styl zycia, czyli tzw.
‘Polakdow nie-Polakow’ (Polakow ‘umiedzynarodowionych’ dzieki dos§wiadczeniom migracji
lub podwdjnych korzeniach narodowych). Badanie pokazato, ze funkcjonowanie w
miejscach, ktore nie wspomagaja poznawania Polakow, jest motywowane potrzeba bycia w
przestrzeni, w ktorej migranci nie czuliby si¢ ‘obco’. ,,Wydaje si¢ jednak, ze w zetknigciu si¢
tego, co obce, z tym, co znane, czegsto w koncu wygrywa to, co znajome” (Hannerz 2006: 42)
— dzieje sie tak, poniewaz wérod ogromu nowych doswiadczen eksapci przejawiajg tendencje
do poszukiwania znajomych miejsc, produktow i opisuja nowa spotecznos¢ za pomoca
znanych im kategorii. Hiper-mobilni migranci, czesto zmieniajagcy otoczenie kulturowo-
spoteczne, poszukujg przestrzeni, ktore zapewnig im skrawki takiej ‘swojskosci’.

Szkoty miedzynarodowe i organizacje ekspackie dziataja wobec powyzszego jak
‘*kombinezon ochronny’ minimalizujacy potrzebe akulturacji z nowym $rodowiskiem. Dzigki
wsparciu innych migrantow czasowych spotykanych w tych miejscach ekspaci pozostajg
niejako ‘zwolnieni’ z potrzeby modyfikacji swoich koddw kulturowych i uczenia si¢ nowych.
Trudne jest zakwalifikowanie strategii adaptacyjnych wysoko wykwalifikowanych migrantow
czasowych przy uzyciu tradycyjnych teorii akulturacji (zob. Berry 1997). Jest to strategia
oscylujgca pomiedzy integracjg a separacja. Integruja si¢ imigranci, ktdrzy podtrzymuja
wlasng tozsamo$¢ kulturowsa i rozwijaja relacje spoteczne z Polakami. Separuja si¢ ci, ktorzy
potrzymujg wtasng tozsamos¢ kulturowa 1 odrzucaja relacje spoteczne z Polakami.
Tymczasem wysoko wykwalifikowani migranci czasowi nawigzuja nowe znajomosci ze
spoteczenstwem przyjmujgcym, lecz sg one selektywne (‘znajomi-ustugowi’ i ‘Polacy nie-
Polacy’), ograniczone czasowo (na okres krétkiego pobytu) i przestrzennie (rozwijane w
wybranych przestrzeniach). Integracja 1 separacja moga by¢ stosowane jednoczesnie,
poniewaz sa W tym przypadku czaso-przestrzennie relatywne i selektywne.

8.2. W przestrzeni spolecznej czy w transnarodowej przestrzeni przepltywow?

Badacze zjawiska transnarodowsci twierdza, ze wzmozona mobilno$¢ przestrzenna Wysoko
wykwalifikowanych migrantow prowadzi do tego, ze ich spotecznym i kulturowym punktem
odniesienia nie jest jakiekolwiek spoteczenstwo lokalne, lecz szersza transnarodowa
przestrzen, w ktorej cyrkuluja (Glick Schiller 1999). Moze by¢ to transnarodowa przestrzen
przeptywow, lecz nie koniecznie przestrzen relacji spotecznych. Przeprowadzone badanie
pokazato, ze wsrod wysoko wykwalifikowanych migrantow czasowych istnieje potrzeba
osadzenia w przestrzeni lokalnej pomimo tego, ze wiodg zycie w mobilnosci. Podczas gdy
mapy mentalne migrantow pierwotnych w mniejszym stopniu uwzgledniaja miejsca w
najblizszym sgsiedztwie, to mapy mentalne migrantoéw wtdrnych zawierajg liczne miejsca w
sasiedztwie, ktore sg dla nich wazne (takie jak lokalne sklepy, miejsca rozrywki, obiekty
sportowe i domy innych migrantow). W tym wzgledzie do ich praktyk zycia codziennego
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bardziej pasuje okreslenie ‘translokalne’, ktore nie jest tak abstrakcyjne i wskazuje na
konkretne przestrzenie funkcjonowania, niz ‘transnarodowe’ (Brickell, Datta 2011).

Warte podkreslenia jest, ze dluga perspektywa trwania wig¢zi i relacji spotecznych
konfrontowana jest ze skrocong perspektywa planowania, wymuszong przez tryb pracy
zawodowej jednego cztonka rodziny i wzmozong mobilno$é miedzynarodowa rodziny. Zycie
w perspektywie krétkiego trwania wymaga wypracowania szczegélnych strategii w celu
poradzenia sobie z owym niedopasowaniem trybu zycia do sposobu budowania przestrzeni
spotecznej. Statym elementem w Zyciu badanych stal si¢ proces odtwarzania. Odtwarzane sg
przede wszystkim relacje z innymi ekspatami i wybranymi przedstawicielami spotecznosci
lokalnej. Pomimo wzmozonej mobilno$ci przestrzennej wysoko wykwalifikowani migranci
odtwarzaja przestrzen spolteczng, zatem ich przestrzen funkcjonowania nie jest jedynie
‘przestrzenig przeptywow’, tj. przelotnych i nieznaczgcych relacji. Znajomosci z Polakami sg
znaczace, ale przede wszystkim sg ‘interesowne’ — znajomymi Polakami sg osoby $wiadczace
pewne ustugi, tym samym s3 to osoby, ktore pomagaja w odbudowywaniu poczucia
‘swojskosci’ w obcym kulturowo otoczeniu. ‘Znajomi ustugowi’ przyczyniaja si¢ do
tworzenia wiasnego i bezpiecznego otoczenia, a pierwotne poczucie zagubienia zostaje
szybciej dzigki nim zazegnane.

Jednoczesnie diuga perspektywa trwania jest zaspokojona poprzez transnarodowe
powiazania z rodzing i przyjaciotmi w kraju pochodzenia. Cho¢ wysoko wykwalifikowani
migranci nie dzielg zycia pomiedzy obydwa kraje, lecz jedynie sporadycznie odwiedzaja
rodzing we Francji, Niemczech czy Wielkiej Brytanii, to wszyscy wspominali o silnych
emocjonalnie wig¢ziach, ktére pomimo dystansu geograficznego sa podtrzymywane. Podczas
gdy ich biezace, codzienne i bezposrednio do$§wiadczane zycie oparte jest na zasadzie
odtwarzania, to jednoczesnie posiadajg wyobrazone zycie oparte na zasadzie niezmiennosci i
trwatos$ci w kraju pochodzenia. Podobnie jak w procesie spotecznego wytwarzania przestrzeni
lokalnych, tak i w procesie tworzenia transnarodowych przestrzeni spotecznych ogromng role
odgrywaja kobiety. Podczas gdy aktywni na rynku pracy migranci pierwotni w wigkszym
stopniu przyczyniaja si¢ do budowania transnarodowych relacji zawodowych, to migrantki
wtorne budujg bardziej osadzone lokalnie, czyli translokalne, powigzania ponad granicami —
pomi¢dzy domami rodzinnymi i sieciami znajomych w obecnym miejscu zamieszkania, kraju
pochodzenia i uprzednich lokalizacjach.

Wyniki badania korespondujg z bardziej ogdlnymi procesami zachodzgcymi w
ponowoczesnym spoteczenstwie. W spoteczenstwie ‘ptynnej nowoczesnosci’ (Bauman 2007)
ludzie stajg sie¢ uzaleznieni od zmiany, porzucania ‘starego’ i ciggltego odkrywania ‘nowego’.
Wzory konsumpcjonizmu, do ktorych odnosi si¢ w swoich analizach kondycji ponowoczesnej
Zygmunt Bauman, mogg by¢ zastosowane do interpretacji dynamiki interakcji spotecznych.
Hiper-mobilni migranci wchodza w niekonczacy si¢ cykl ‘konsumpcji’ nowych relacji
spotecznych. Niepewnos$¢, ktéra dominuje w zyciu tych migrantow przyczynita si¢ do
przesunigcia preferencji wzgledem sity i trwania relacji spotecznych; bardziej cenione sa
nowe, stabsze i krotkotrwate relacje, ktore pozwalajg na sprawne funkcjonowanie ‘tu i teraz’.
Konsumowanie kolejnych relacji pozwala na podtrzymanie poczucia stabilno$ci przestrzeni
spotecznej, ktéra w pewnych miejscach ‘zamiera’, a w innych jest odnawiana.

8.3. Wysoko wykwalifikowani imigranci w spolecznej przestrzeni Warszawy

Adaptacja wysoko wykwalifikowanych migrantdw czasowych pozwala na spojrzenie w
nowej perspektywie na procesy transformacji, ktore zaszlty w postsocjalistycznej Warszawie.
W miescie kontrastow, jakim jest Warszawa, spotecznos$¢ ekspacka nicustannie negocjuje
uczestnictwo w roznych przestrzeniach spolecznych, nie odcinajac sie fizycznie od
spotecznosci lokalnej, jak to dziato si¢ w krajach postkolonialnych. Podobnie jak Warszawa
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przechodzi transformacj¢ z obszaru ‘peryferyjnego’ do obszaru bardziej ‘centralnego’, tak
relacje pomiedzy przybyszami z Europy Zachodniej a Polakami sg naznaczone tym
‘przejsciem’. Mozna powiedzieé, ze status “peryferii’ Warszawy (miejsca odleglego, obcego i
niepoznanego) negocjowany jest mentalnie z jej statusem ‘centrum’ (miejsca im znanego i
swojskiego); z jednej strony Polacy postrzegani sa jako obywatele Unii Europejskiej, z
drugiej, jako mieszkancy dalekiej Europy Wschodniej; z jednej strony, w Warszawie istnieje
wiele mozliwosci kontaktu i wzajemnego poznawania si¢, jest to miasto ‘bezpieczne’ i
‘czyste’, z drugiej strony, fizyczna blisko$¢ nie likwiduje dystansu spotecznego, Ktory
podtrzymywany jest géwnie przez roznice w statusie spoteczno-ekonomicznym i stylu zycia.
Co zatem obserwowane wzory zachowania wysoko wykwalifikowanych migrantéw
mowig o postsocjalistycznym mieécie? Praktyki odtwarzania przestrzeni spotecznych, ktore
$g ograniczone c€zasowo 1 przestrzennie, przyczyniaja si¢ do fragmentaryzacji spolecznej
tkanki w Warszawie. Nie jest to zjawisko nowe w urbanistycznej przestrzeni Warszawy i od
dawna badacze miasta wskazuja, ze mieszkancy coraz czgsciej organizujg si¢ wokot wspolnie
uzywanych przestrzeni (namacalnych czy wirtualnych), a nie wokot przynaleznosci klasowe;j
czy narodowej (Dymnicka 2008). Badanie z czasowymi migrantami wskazuje jednoczes$nie
na potencjat miejsc konsumpcji i rozrywki — w ktorych wysoko wykwalifikowani migranci
nawigzali relacje spoteczne 2z ‘ustugowymi znajomymi’ - dla przezwyci¢zania
dezintegracyjnych tendencji w spoteczno$ci warszawskiej. Pod tym wzgledem naptyw
migrantow stanowi szans¢ na rekompozycje fragmentarycznej przestrzeni spoteczne;.

8.4. Implikacje badania i propozycje kolejnych badan

Przeprowadzone badanie przynosi kilka implikacji dla polityki na poziomie lokalnym oraz dla
dalszych badan spotecznych w Warszawie.

Polityka lokalna:

e Wykorzystanie potencjatu czasowych migrantdw wtérnych na lokalnym rynku pracy.
Wigkszos¢ badanych posiadala wyksztalcenie wyzsze lub zawod wymagajacy
wyzszych kwalifikacji. Rozmowy prowadzone z migrantami wtornymi pokazaty
rowniez, ze wiekszo$¢ z nich pracowata przed przyjazdem do Polski 1 chciataby
kontynuowaé¢ karier¢ zawodowa. Z uwagi na struktur¢ demograficzng wysoko
wykwalifikowanych migrantow z krajow Unii Europejskiej, brak aktywnosci
ekonomicznej na rynku pracy dotyczy glownie kobiet. W Polsce nie istnieja juz
bariery w zatrudnianiu obywateli krajow UE, jednakze istniejg bariery innego typu.
Wedlug badanych niemal niemozliwe jest samodzielne znalezienie pracy bez
znajomosci jezyka polskiego. Badani wspominali, ze w orientowaniu si¢ w sytuacji na
lokalnym rynku pracy przeszkadzat im rowniez brak rozwinigtej siatki kontaktow.
Warto si¢ zastanowi¢ nad tworzeniem specjalnych programow aktywizacji dla tej
kategorii migrantow.

e Tworzenie ‘kreatywnej klasy’ w Warszawie. Sytuacja czasowych migrantow wtornych
pokazuje, ze wysoko wykwalifikowani migranci wtorni nie dzielg si¢ swoim cennym
kapitatem wiedzy w Warszawie. Jak zauwazaja Herbst i Checinski w raporcie
przygotowanym dla Spotecznej Strategii Warszawy: ,,Imigranci to przy tym takze
jeden z najwazniejszych zasobow dla rozwoju Warszawy. Ich naplyw to dla miasta
zastrzyk $wiezej energii” (Herbst, Checinski 2008: 22). Potencjal i umiejetnosci
migrantow wtornych mogtyby by¢ lepiej wykorzystane do tworzenia ‘kreatywnej
klasy’ w Warszawie, czyli kategorii 0sob tworzacych idee, nowe formy, technologie
(Florida 2004) oraz jako dodatkowy kapital dla zréwnowazonego rozwoju miasta
(SSW 2008). Tymczasem obserwujemy marnotrawienie tego kapitatu.

74



Kolejne badania i pytania badawcze:

Badanie projektu i realizacji ‘Expat Place’. Jedna z warszawskich firm relokacyjnych
planuje stworzenie miejsca dla spotkan spotecznosci ekspatrianckiej w Warszawie,
ktorego nazwa robocza brzmi ‘Expat Place’. Powstanie i dziatalnos¢ tego miejsca
stanowiloby okazje, by kontynuowac¢ badanie rozwoju spotecznosci ekspatrianckiej w
Warszawie. Cickawe byloby sprawdzenie, czy ‘Expat Place’, zatozone z inicjatywy
przedstawiciela spotecznosci lokalnej, stalo si¢ znaczagcym miejscem dla
nawigzywania nowych relacji spotecznych.

Luksusowe osiedla w okolicy szkot miedzynarodowych. Prowadzone badanie pokazato,
ze respondenci dzielag mentalnie miasto na strefy petniagce rozne funkcje w ich zyciu.
Na przyktad obszar w okolicy szkot mi¢dzynarodowych na Sadybie (potudniowy
Mokotow) peitni podwojna funkcje: mieszkalng oraz edukacyjng. Bliskos¢ szkot
sprawia, ze rodziny eskpackie czesto decydujg Sie¢ na zamieszkanie w tej okolicy.
Wazne z punktu widzenia spdjnosci spotecznej i relacji sasiedzkich na Sadybie byloby
zbadanie, w jaki sposob obecno$¢ tych migrantéw, mieszkajgcych zwykle od trzech do
pieciu lat w Warszawie, wptywa na rozwoj tego sasiedztwa (por. badania Pow (2011)
w Singapurze).

Wplyw wysoko wykwalifikowanych migrantdw na przestrzenn miejskg w Warszawie.
Nie prowadzono dotad systematycznego badania wplywu spotecznosci ekspackich na
przestrzen urbanistyczng w Warszawie. Ich funkcjonowanie mozna powigzaé z
rozwojem rynku nieruchomosci czy parkOdw biznesowych, powstawaniem
ekskluzywnych miejsc rozrywkowych. Czy pod tymi wzgledami nast¢puje
upodobnienie Warszawy do ‘globalnych miast’ (Taylor 2004), pomiedzy ktorymi
przeptywajg wysoko wykwalifikowane osoby? Podniesiony problem badawczy mozna
réwniez analizowaé z perspektywy semiotyki miasta, rozpatrujac znaczenia nadawane
wytwarzanym przez tych migrantéw przestrzeniom 1 relacje tych znaczen do
spotecznego funkcjonowania wysoko wykwalifikowani migrantow.

Na koniec, wyniki przeprowadzonego badania nalezatoby pokazaé¢ na tle szerszych
zjawisk, ktére zachodzq W Warszawskim spoteczenstwie. Czy wykluczajaca rola
pewnych przestrzeni jest typowa dla Srodowiska wysoko wykwalifikowanych
migrantdw czasowych czy tez jest przejawem pewnych procesOw zachodzacych w
postsocjalistycznej Warszawie? Czy jedynie niepracujgce kobiety migrantki wtdrne
przyczyniajg si¢ do odtwarzania ekskluzywnych przestrzeni czy podobne zachowanie
moglibysmy zaobserwowa¢ wsrod nieaktywnych zawodowo Polek o podobnym
statusie spotecznym i stylu zycia?
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Zalaczniki

Zalacznik 1. Lista wywiadow eksperckich

Kod | Obywatelstwo | Wiek | Pte¢ Lata w Wyks;tai— Zawod ’Funkq{:\ w
Polce cenie wykonywany $rodowisku
cztonek
EB1 brytyjsk ‘e, 47 K 10 wyzsze pisarka organizac!
kanadyjskie skupiajgcej
Brytyjczykéw
. . reprezentant
EB2 brytyjskie 58 M 4 wyzsze manager szkoly brytyjskiej
cztonek
S . organizaciji
EN1 niemieckie 50 M 9 wyzsze manager skupiajacej
Niemcow
EN2 n|em|ec_k|e, 52 K 9 wyzsze du§zpast§rz du§zpast§rz
polskie Swiecki Swiecki
cztonek
EF1 francuskie 44 M 20 wyzsze manager organizacyl
skupiajgcej
Francuzow
reprezentant
EF2 francuskie 36 M 5 wyzsze nauczyciel szkoty
francuskiej
Zalacznik 2. Lista spotkan grupowych
Kod Data spotkania Liczba uczestnikow Badacz
SG1 06/12/2011 Ok. 10 os6b Monika Kieruczenko
SG2 07/12/2011 Ok. 10 os6b Monika Kieruczenko
SG3 08/12/2011 Ok. 10 os6b Aneta Piekut
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Zalacznik 3. Scenariusz wywiadu indywidualnego

Highly skilled immigrants from the European Union in Warsaw
Interview cues

Migration to Poland

Where are you from?

What was the reason of moving to Poland/Warsaw: job, following partner/spouse, other. How
was the decision undertaken? Was it a family decision?

History of migration / Life in other countries

How many countries have you lived in before moving to Poland?
Is this your first visit to Poland? No - How it differs from previous stays in Poland?

Life in Warsaw

How do you remember your first days/weeks in Warsaw? How the moving was organized?
(house/flat, school, legal issues etc.)

What was your first impression of the city? What do you like / do not like in the city? How
your family (and kids) found the city?

Places in Warsaw

[MAP Part 1] Think about places you spend your time in; it could be regularly, e.g. every day,
or irregularly, a few times a year. Could you draw your personal map of places in Warsaw
and outside Warsaw? You can use different colours to mark different types of places where
you spend your time? As an example you can have a look at my personal map of places in
Warsaw and outside Warsaw.

(When the map is ready ask for specific activities listed below. If a respondent finds it difficult
to draw a map start with the questions)

If you could describe your typical week — where do you spend time in the city and outside the
city?

e Where do you work? How do you get to work in Warsaw?
¢ Where do you spend your time with the family in Warsaw?
¢ Where do you spend your spare time in Warsaw?

How often do you travel abroad? What do you do then?

(Probe for social organisations and international schools)

o [Physical description of a place] Could you describe these places? Where are they?
What do you do there?

e [Emotional connection to the place] Are those places important to you? In what way?
What do you like (or not) about being in the places?

e [Behavioural dimension of the place] With whom do you spend time in these places?
Who are these people? Are they of your nationality? Are they all men/women?
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House/Flat in Warsaw

Where do you live in Warsaw? What kind of neighbourhood is it? Do other
French/British/German people live in the area too?

Is it a gated community or another type of estate? What facilities are included?

How do you feel in this place? Do you feel comfortable there? Do you feel like home there?
Why? Do you feel it is important for you?

Do you invite friends to your home/flat in Warsaw?

Do you have a flat/house in another country? How do you feel about having two homes?

Social space (ties — relations — interactions)

[MAP Part 2] Could you think now about people in your life? These could be members of
your family, friends, work colleagues or less close people who you meet regularly. Where do
you share space with these people? Could we go back to your personal map of places and
ascribe these people to these places. Please do not use their real names, but roles, e.g.
husband, sister, friend XY (initials to avoid confusion).

¢ [Significant others in Warsaw and outside/abroad] Who are the most important people
in your life, the significant others?

e [Social relations in Warsaw and outside/abroad] Who are your friends in Warsaw?
What is their nationality?

e Do you stay in touch with your friends living abroad? In France/UK/Germany/other
countries? How do you talk? (Face to face visits, telephone, online etc.)

e [Other interactions in Warsaw and outside/abroad] Are there any other people you
meet who are not members of your family and are not your friends, but you meet
them regularly while living in Warsaw or being abroad? Most important groups you
belong to?

How have your relations with other people changed when you moved to Poland? What
relations proved to be more stable and which have weakened?

Contacts and relations with Polish people

Are there any behaviours of Poles that you find surprising, interesting, unusual? Where they
occur?

Does spending time in the places help you building social relations with Polish people?
Yes/No — Why?

(If no) Why Polish people are absent in these places?

Summary
What are most important roles you play in your life?

Are there any other important things in your life (except people, such as items, activities etc.),
thing that you do not imagine your life without?

(If needed, share your own experiences, for example telephone or a computer to stay in
touch with close people abroad)
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Zalacznik 4. Instrukcja do osobistej mapy miejsc

Think about places you spend your time in; it could be regularly, e.g. every day, or irregularly,
a few times a year. Could you draw your personal map of places in Warsaw and outside
Warsaw? You can use different colours to mark different types of places where you spend
your time? As an example you can have a look at my personal map of places in Warsaw and
outside Warsaw.

Zalacznik S. Instrukcja do mapy relacji

Could you think now about people in your life? These could be members of your family,
friends, work colleagues or less close people who you meet regularly. Where do you share
space with these people? Could we go back to your personal map of places and ascribe
these people to these places. Please do not use their real names, but roles, e.g. husband,
sister, friend XY (initials to avoid confusion).
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Zalacznik 6. Charakterystyka respondentow

Obywatel- Rok Migracja
Lp. | Kod | Pseudonim Ol Pte¢ | Wiek | Stan cywilny S Dzieci Wyksz_tal- Zand przybycia Zagraniczna L Rodzaj Jez_yk
stwo matzonka / cenie wykonywany 40 Polski pierwsza/ | migranta migranta wywiadu
partnera kolejna

| @ ©) @ G | © (7) ®) ©) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)
1 BM1 Paul brytyjskie M 56 rozwiedziony polskie tak $rednie przedsiebiorca 1993 pierwsza staty podstawowy angielski
brytyjskie _— o . . o

2 BM2 John (szkockie) M 47 rozwiedziony ukrairiskie tak wyzsze manager 2008 kolejna czasowy | podstawowy angielski
3 BM3 Henry brytyjskie M 45 zonaty polskie tak wyzsze manager 2004 kolejna staty podstawowy angielski
. . . . nie pracuje . . S

4 BW1 Anne brytyjskie K 41 mezatka brytyjskie tak wyzsze 2ar0bkowo 2010 kolejna czasowy wtérny angielski
5 BW2 Elisabeth brytyjskie K 39 panna niemieckie tak wyzsze dziennikarka 2003 kolejna staty podstawowy polski
S . . . . . urzednik / . I

6 BW3 Victoria brytyjskie K 37 mezatka brytyjskie nie wyzsze specjalista 2011 kolejna czasowy | podstawowy angielski
brytyjskie, . . . nie pracuje . . Lo

7 | BFWO Rachel francuskie K 37 mezatka brytyjskie tak wyzsze 2ar0bkowo 2010 kolejna czasowy wtérny angielski
- . . . dorywcza, ' . _

8 FM1 Dominique | francuskie M 32 partnerka brytyjskie tak wyzsze redaktor 2009 kolejna czasowy wtorny angielski
9 Fw1 Helen francuskie K 34 panna nie wyzsze nauczycielka 2011 kolejna czasowy | podstawowy angielski
10 Fw2 Marie francuskie K 34 mezatka amerykanskie tak wyzsze dziennikarka 2001 kolejna staty podstawowy polski
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| @ ©) @ G | © (7) ®) ©) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)

) . ) . nie pracuje . , .

11 FW3 Bernadette | francuskie K 44 mezatka francuskie tak wyzsze 2ar0bkowo 2011 kolejna czasowy wtorny angielski

12 Fw4 Claude francuskie K 58 mezatka australijskie nie $rednie dyplomata 2011 kolejna czasowy | podstawowy angielski

- . . ' . nie pracuje . . L

13 FW5 Viviane francuskie K 42 mezatka francuskie tak wyzsze 2ar0bkowo 2009 pierwsza czasowy wtérny angielski
specjalista ds.

14 | GM1 Helmut niemieckie M 58 rozwiedziony polskie tak wyzsze ekono- 1998 pierwsza staty podstawowy polski
micznych

niemieckie, . Lo . . N

15 | GM2 Bernard hiszpaniskie M 41 zonaty niemieckie tak wyzsze manager 2010 kolejna czasowy | podstawowy angielski
dorywcza,

16 | GM3 Willy niemieckie M 38 zonaty niemieckie tak policealne rezyser 2001 pierwsza staty wtérny polski
dzwieku

17 | GM4 Albert niemieckie M 45 zonaty polskie tak wyzsze wydawca 1994 pierwsza staty podstawowy angielski
niemieckie tlumaczka,

18 | GW1 Greta NN K 43 panna nie wyzsze korektor, 2007 kolejna staty podstawowy polski

austriackie . .

rezyser i lektor

: o . L . nie pracuje . ) el

19 | GW2 Hilke niemieckie K 32 mezatka niemieckie tak wyzsze 2009 kolejna czasowy wtorny angielski
zarobkowo

Lo . L A nie pracuje . , I

20 | GW3 Helga niemieckie K 29 mezatka niemieckie tak $rednie 2ar0bkowo 2009 kolejna czasowy wtérny angielski

. Lo . L . . nie pracuje . , I

21 | Gw4 Katharina niemieckie K 32 mezatka niemieckie nie wyzsze 2ar0bkowo 2008 pierwsza czasowy wtérny angielski
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