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Streszczenie

Celem niniejszego opracowania jest przedstawienie wynikoéw badan zrealizowanych w
ramach projektu ,Migracja z Polski po 1 maja 2004 r.: jej intensywno$¢ i kierunki
geograficzne oraz alokacja migrantdw na rynkach pracy Unii Europejskiej”.

Pierwsza cze$¢ opracowania zawiera opis procedur badawczych 1 analiz¢ struktury
zbioré6w danych. Badania i analizy zostaly przeprowadzone w ramach tzw. triangulacji
metodologicznej, zmierzajacej do kompleksowego i wszechstronnego opisu zmiany, badz
status quo w odniesieniu do proceséw migracyjnych z Polski przed i po 1 maja 2004 r.
Analizy odnosity si¢ zar6wno do dynamik (trendow) migracji z Polski przed i po 1 maja
2004 r., jak 1 skali badanych zjawisk. W projekcie wykorzystano sekwencyjna kombinacje
zrédet danych o migracjach Polakéw w tych okresach: od narodowych spiséw powszechnych
krajow przyjmujacych Polakow 1 polskiego NSP 2002, narodowych odmian badan
aktywno$ci ekonomicznej ludnosci i1 polskiego BAEL 2000-2007, po zrédta danych
administracyjnych (systemow pozwolen na pracg, systemoOw rejestracyjnych, systemow
danych meldunkowych i pobytowych, systemoéw danych o ptatnikach podatkéw oraz
ptatnikach 1 beneficjentach systeméw ubezpieczen spotecznych, danych o ruchu
turystycznym, danych placowek dyplomatycznych) oraz danych pierwotnych osrodkéw
badawczych 1 instytucji komercyjnych oraz wtasne badania eksperckie i internetowe.

Druga czg$¢ opracowania odnosi si¢ do: analizy procesu migracyjnego z Polski przed
1 maja (w oparciu o NSP i spisy powszechne krajow przyjmujacych), dynamik migracji z
Polski po 1 maja 2004 r. na podstawie danych krajow przyjmujacych oraz danych
migracyjnych z Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci (do tego celu zostata specjalnie
stworzona Baza Migrantow OBM). Czgs¢ uwzgledniajaca dane zgromadzone w Bazie
Migrantow BAEL zawiera poglgbiona analizg struktury i trendow migracji z Polski w
perspektywie porownawczej przed i po 1 maja 2004 r.

Trzecia czg$¢ opracowania zawiera analiz¢ globalnych strategii migracyjnych
Polakow ukrytych w danych statystycznych krajow przyjmujacych. Odnosi si¢ do strategii
sektorowej, z uwzglednieniem sektorow o ,,polskim zaggszczeniu migracyjnym”, strategii
opoznionej dyspersji przestrzennej, strategii utajonej deprecjacji kwalifikacji, strategii
wychodzenia z szarej strefy, strategii pazernosci na pracg i czasu trwania migracji oraz
strategii rodzinne;j.

W  ostatniej] czgSci opracowania wykorzystano wyniki badan internetowych
zrealizowanych przez Macieja Milewskiego i Joanng Ruszczak, wykorzystujacego Internet

jako nowe zrédto informacji o miedzynarodowej mobilnos$ci mieszkancow Polski.



Summary

The purpose of this Working Paper is to present the final results of two-years research
project entitled ‘Migrations from Poland after May I 2004: its intensity, directions and
allocations of migrants in the labour markets of the European Union’. Methodological
procedure of triangulation had been driven the research and expertise, making the complex
and comprehensive analysis of a change or status quo in the migration process from Poland
after May 1* 2004 possible. The analysis was based on the sequence combination of various
methods and techniques of data collection, mostly conducted within the secondary data
sources both in the sending and receiving countries, such as: censuses, labour force surveys,
administrative data (work and residence permits etc.) and primary data of research
institutions. This was to make the clue what existing data revealed on migration process after
the biggest enlargement of the EU and what are the peculiarities of selected data sources
related to flows and stocks of the Polish migrants and where the comparison of data is
eligible, if so.

The second part of this paper is based on the Polish Labour Force Survey (CMR
migrants’ database) and uncovers the truth of the structure of the migrations from Poland, in
comparative perspective, before and after May 1% 2004.

The third part enhances various data sources of the receiving countries and describes
the global strategies of the Polish migrants as hidden in the statistics such as: sectoral
strategies with the Polish migration dense sectors, delayed spatial dispersion strategy, strategy
of latent depreciation of qualifications, greedy for work strategy and seasonal migration
strategy ‘family’ strategy.

The paper includes also the Internet research as a new source of information of the

international mobility of people.
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Wstep

Najwigksze w historii Unii Europejskiej (UE) rozszerzenie jej o dziesig¢ nowych
krajow cztonkowskich (w tym o Polskg), ktore nastapito 1 maja 2004 r., zmienito kontekst
instytucjonalny migracji pracowniczych z Polski do krajéw UE. Wptynglo to zasadniczo na
zmiang zachowan migrantow, intensywnos$¢, dynamike strumieni migracyjnych oraz alokacje
sektorowq 1 przestrzenna migrantow w krajach przyjmujacych. Nadrzednym celem projektu
. Migracja z Polski po I maja 2004 r.: jej intensywnos¢ i kierunki geograficzne oraz alokacja
migrantéw na rynkach pracy krajéw Unii Europejskiej”’ byta identyfikacja i poglebiona
analiza tej zmiany.

Wsrod szczegotowych celow projektu znalazly sig:

(1) Oszacowanie intensywnosci, dynamiki 1 wielkosci odptywu z Polski (takze po
naptywie Polakow do réznych krajow UE) po 1 maja 2004 r. i poréwnanie tego
odptywu z migracja poprzedzajaca akcesjeg;

(2) Zbadanie zmiany w kierunkach geograficznych oraz formach (typach, rodzajach)
migracji z Polski do krajow cztonkowskich UE;

(3) Zidentyfikowanie gtownych czynnikow, ktore wywotaty t¢ zmiang, z uwzglednieniem
zrdznicowan pomigdzy krajami docelowymi.

W niniejszym projekcie nie chodzitlo jedynie, ani nawet gltownie o liczebne
oszacowanie odptywu z Polski po 1 maja 2004 r., ale o uchwycenie i analiz¢ zmiany, jaka
nastapita w odniesieniu do migracji pracowniczych z Polski, po 1 maja 2004 r. w poréwnaniu
z okresem przedakcesyjnym i wczesniejszymi okresami. Dotychczasowe analizy opieraly sig
glownie na: z jednej strony analogii do wczesniejszych poszerzen UE, a z drugiej na analizie
wycinkowych zrodet danych, czgsto odnoszacych si¢ wylacznie do zréznicowanych pod
wzgledem metodyki ich gromadzenia w krajach przyjmujacych. Dlatego w niniejszym
projekcie podjeto wyzwanie holistycznego spojrzenia na migracje z Polski przed i po 1 maja
2004 r. oraz analiz¢ 1 krytyke roznorodnych zrodet danych, zaréwno tych generowanych
przez kraje przyjmujace Polakow do pracy, jak i tych tworzonych w Polsce.

Obok danych, ktore zostaty zebrane w toku przeprowadzonych badan, realizatorzy
badania wykorzystali roéwniez zaséb istniejacej w Osrodku Badan nad Migracjami
(od 1994 r.) wiedzy w odniesieniu do zagranicznych migracji zarobkowych mieszkancow

Polski oraz przeprowadzili inwentaryzacj¢ projektoéw badawczych realizowanych przed inne

! Projekt finansowany z grantu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, nr projektu: 1H02B02329.



osrodki badawcze w krajach przyjmujacych Polakow, giéwnie w Wielkiej Brytanii, Irlandii,
Niemczech, Wiloszech, Hiszpanii, Holandii, Norwegii, Szwecji i Islandii.

Realizacja celow niniejszego projektu badawczego byta mozliwa dzigki zastosowaniu
tzw. triangulacji metodologicznej, ktéra opiera si¢ na taczeniu (kombinacji) r6znorodnych
metod 1 technik badawczych, w celu uzyskania mozliwie najbardziej kompleksowego obrazu
badanego zjawiska, w tym przypadku migracji z Polski przed i po 1 maja 2004 r.

W projekcie polaczono metodg iloSciowa (analiza i krytyka danych zastanych oraz
generowanie wlasnych baz danych zaréwno z systeméw baz danych krajow przyjmujacych,
jak 1 wysylajacego — Polski) z uzupelniajaca metoda jakosciowa (pogiebione wywiady
eksperckie).

Realizujac wyzej wymienione cele, w niniejszym projekcie poddano weryfikacji
nastgpujace hipotezy badawcze:

(1) Nowo podejmowane (po 1 maja 2004 r.) migracje zarobkowe Polakéw do krajow UE
W przewazajacym stopniu sa zwiazane z poszukiwaniem pracy legalnej
(rejestrowanej). Zjawisko to wystgpuje w wigkszym stopniu w krajach, ktore nie
wprowadzity okresu przejsciowego, ograniczajacego dostep do rynku pracy.

(2) Wystepowanie silnych sieci migracyjnych, jakie rozwingty si¢ przed 1 maja 2004 r.
ostabia tendencj¢ do podejmowania pracy legalnej przez nowo przybywajacych
migrantow. Wynika to stad, ze na lokalnych rynkach pracy w krajach UE, na ktérych
migranci z Polski mieli dobrze rozwinigte sieci migracyjne, dostgpna byta dla nich
wylacznie praca nielegalna. Poniewaz sieci wspomagaja napltyw nowych migrantow,
na tych lokalnych rynkach wystepuje zarazem silne przyciaganie nowych migrantow
do szarej strefy (lub do podrzednego rynku pracy).

(3) Po 1 maja 2004 r. nastgpuje intensywny przeptyw migrantéw z Polski, ktorzy podjeli
prace w krajach UE, z szarej strefy (lub drugorzednego rynku pracy) do legalnego
zatrudnienia (lub podstawowego rynku pracy) albo do samozatrudnienia (lub
samodzielnej dzialalnos$ci gospodarczej). Zjawisko to jest zroznicowane w zaleznoS$ci
od kraju docelowego migracji.

(4) Migracje zarobkowe z Polski do krajéw UE po 1 maja 2004 r. sa bardziej niz we
wczesniejszym okresie zréznicowane pod wzgledem sktadu migrantow. Zwigkszyt sig
udzial migrantow z rejondw Polski, w ktéorych ludnos$¢ jest stosunkowo stabo
wyposazona w spoteczny kapital migracyjny. Zwigkszyt si¢ udziat ludzi stosunkowo
mtodych, stosunkowo wysoko wyksztatconych i znajdujacych si¢ w fazie cyklu zycia

poprzedzajacej zalozenie rodziny.
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Przedakcesyjne szacunki naplywu migrantéw 7z krajow Europy Srodkowo-
Wschodniej do krajow UE po 1 maja 2004 r. )
Analizy dotyczace szacunkéw naplywu migrantdéw z krajow Europy Srodkowo-

Wschodniej do krajow UE po 1 maja 2004 r. stanowily w krajach przyjmujacych, w okresie
przedakcesyjnym, przedmiot debat publicznych. Ich celem byto utworzenie adekwatnych
instrumentow polityk migracyjnych zwiazanych ze zniesieniem/utrzymaniem restrykcji w
dostepie do rynkoéw pracy krajow tzw. ,starej UE”. Ponizsza tabela (Tabela 01) w zbiorczy
sposob przedstawia prognozy dotyczace naptywu migrantow z UE-8* i UE-10 w ciagu

pierwszej 1 drugiej dekady po rozszerzeniu.

Tabela 01. Szacunki dotyczace naptywu migrantow z krajow UE-8 1 UE-10 do krajow UE-15
po rozszerzeniu UE 1 maja 2004 r.

Autorzy szacunkéw Migranci z UE 8 Migranci z UE 10

Zasob Naplyw w ciagu Zasob Naplyw w ciagu

drugiej dekady po drugiej dekady po
rozszerzeniu rozszerzeniu

Briickner (DIW) i 860 tys. (po 10 70 tys. i spadek do 1,4 min 120 tys. i spadek do
Boeri (2000) latach) 30 tys. (po dziesigciu 50 tys.
tylko zarobkowi! latach)
Briickner (DIW) i 1,8 mln po 200 tys. i spadek do | 2.9 min 335 tys. i spadek do
Boeri (2000) dziesigciu latach 85 tys. (po 10 latach) 145 tys.
wszyscy migranci
Sinn (ifo) i 2,7 mln (po 15 240 tys. i spadek do | 4,2 mln (po 15 380 tys. i spadek do
wspotautorzy latach) 125 tys. latach) 200 tys.
(2001)
Walterskirchen 160 tys. i spadek do
(WIFO) i Dietz 110 tys.
(1998) (wytaczajac
dojezdzajacych)
Bauer i 2,5 mln (po 15 200 tys.
Zimmermann (IZA) | latach)
(1999)
Fassmann i 720 tys.
Hintermann (1997) | dlugookresowej

migracji
Hille i Straubhar 270 tys. do 790 tys.
(2000)
Salt i wspotautorzy | 2,25 miIn (3% 140 tys.
(1999) populacji); po 15

latach

Wytacznie dla Wielkiej Brytanii

Dustmann i Od 5 tys. do 13 tys.
wspolautorzy rocznie
(2003)
Migrationwatch UK 40 tys. rocznie
(2003)

Zrédto: opracowanie wlasne OBM UW.

? Bez Malty i Cypru.




Poniewaz jednym z wyzej wymienionych celow raportu jest oszacowanie skali i
dynamiki odptywu z Polski po 1 maja 2004 r., powyzsze zbiorcze zestawienie szacunkow,

moze stanowi¢ punkt wyjscia do dalszych, pogl¢bionych analiz.



Rozdzial 1. Metodyka badan zrealizowanych w ramach projektu badawczego

1.1. Procedury i postgpowanie badawcze

Cele analizy oraz wstgpne zalozenia, jakie zostaly przyjete przed podjeciem badan,
mozliwosci badawcze, jak rowniez perspektywa teoretyczna i metodologiczna, w jakiej je
umiejscowiono, wyznaczyly niejako zastosowanie okre§lonych procedur oraz narzedzi
badawczych (King, Keohane, Verba 1994).

Metodyka badania, zrealizowanego w ramach niniejszego projektu, opiera si¢ na
triangulacji metodologicznej, tzn. wszechstronnym, sekwencyjnym, a takze nowatorskim
potaczeniu (kombinacji) metod 1 technik badawczych w odniesieniu do plaszczyzny
badawczej, jaka sa migracje z Polski po 1 maja 2004 r. W niniejszym projekcie zastosowano
niekonwencjonalne potaczenie metody ilo$ciowej, wyrazonej w czgsto niedocenianej, analizie
danych zastanych, opartej na przetworzeniu, analizie, interpretacji i logicznym wnioskowaniu
(Babbie 2007) z danych generowanych zarowno w krajach przyjmujacych Polakow (opartych
na statystyce publicznej oraz zrodlach akademickich i komercyjnych), jak i w Polsce
(statystyka publiczna, zroédta akademickie i komercyjne) oraz metody jakosciowej, wyrazone;j
w tzw. eksperckich wywiadach poglebionych ze starannie wybranymi informatorami
reprezentujacymi instytucje w krajach przyjmujacych Polakow, a zwiazanymi z rynkiem
pracy, takie jak: instytucje administracji publicznej, zwiazki zawodowe, pracodawcow,
organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia.

W kontekscie doboru techniki analizy danych zastanych, kluczowy wydaje si¢ by¢
dobor zrédet danych oraz jednostek analizy. Dobierajac zrédta danych zastanych, badacz jest
ograniczony tym, co juz istnieje (Babbie 2007) oraz mozliwos$ciami dotarcia do tych danych.
W tym kontek$cie istotny jest rowniez problem trafnosci doboru danych, w przypadku
niniejszego projektu badawczego — danych odnoszacych si¢ do migracji pracowniczych z
Polski przed i po 1 maja 2004 r.

Ze wzgledu na dynamike badanego zjawiska migracji z Polski przed i po wstapieniu
do Unii Europejskiej (UE) za nadrzedne i najbardziej trafne zrodto informacji zastanych
uznano badania aktywno$ci ekonomicznej ludnosci zarowno w krajach przyjmujacych
(najczesciej znane jako ang. labour force survey; w skrocie LFS), jak 1 w Polsce (Badanie
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci; w skrocie BAEL).

Jako zrodla bazowe, porownawcze wykorzystano rowniez spisy powszechne, o ile
takie zostaty zrealizowane w okresie zmiany tzn. na krotko przed i po 1 maja 2004 r. Jako

zrodta uzupelniajace wykorzystano natomiast systemy rejestracyjne imigrantow w krajach



przyjmujacych (kazdy kraj przyjmujacy ma swoj specyficzny system). Wreszcie, jako zrodta

dodatkowe, wykorzystano dane gromadzone przez o$rodki naukowe i instytucje komercyjne.

Postgpowanie metodologiczne, zrealizowane w ramach niniejszego projektu, sktadato

si¢ z kilku przenikajacych si¢ procedur badawczych, przeprowadzanych w okresie od

wrze$nia 2005 r. do pazdziernika 2007 r.:

vV V V V V

a. Procedura I: inwentaryzacja dostepnych Zrodel danych zarowno w
poszczegolnych krajach przyjmujgcych, jak i w Polsce:

identyfikacja 1 monitoring realizowanych projektow badawczych w innych o$rodkach
badawczych w Polsce i za granica w odniesieniu do przedmiotu badania;

wystapienie do Gtownego Urzedu Statystycznego o udostgpnienie danych
dotyczacych migracji z Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci z okresu 1999-
2006;

wstepne analizy sytuacji na rynkach pracy w wybranych krajach przyjmujacych ze
szczegOlnym uwzglednieniem obecnosci Polakow;

analiza danych dotyczacych migracji zagranicznych Polakéw w polskim Narodowym
Spisie Powszechnym 2002 oraz w dostgpnych spisach powszechnych krajow
przyjmujacych.

b. Procedura II: badanie jakosciowe — poglebione wywiady eksperckie:

ustalenie informatoréw do badania jako$ciowego 1 nawiazanie kontaktéw z nimi;
realizacja wywiadow w jezykach informatorow ;

analiza danych z wywiadow eksperckich;

poglebienie hipotez badawczych projektu;

nawigacja i1 komentarz do istniejacych baz danych zastanych, rzetelno$ci ich
gromadzenia oraz odzwierciedlenia rzeczywistych procesow w danych statystycznych.
c. Procedura III: analiza sytuacji na rynkach pracy wybranych krajow
przyjmujqcych i generowanie sub-baz danych dla Polakéw w ramach dostepnych
baz danych w krajach przyjmujqcych:

identyfikacja 1 dostgpnos$¢ istniejacych baz danych rejestrujacych Polakow w
wybranych krajach przyjmujacych Polakow;

stworzenie sub-baz dla Polakow w ramach istniejacych systemow rejestracyjnych w
wybranych krajach przyjmujacych;

przygotowanie poglebionych analiz sytuacji na rynkach pracy w wybranych krajach

przyjmujacych ze szczegdlnym uwzglednieniem obecnosci Polakow.
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d. Procedura 1IV: wykorzystanie bazy migracyjnej w ramach Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci:

wykorzystanie bazy z danych gromadzonych w ramach BAEL wedlug klucza
analitycznego: migracje przed i po 1 maja 2004 r.;

analiza zmiany i ciagto$ci w migracjach zagranicznych Polakow na podstawie danych
BAEL;

e. Procedura V: monitoring migracji za pomocq badan internetowych zwiqzanych z
migracjami pracowniczymi z Polski po 1 maja 2004 r. oraz badan przeprowadzonych
metodq Respondent Driven Sampling:

analiza przekrojowa dostepnych wynikow internetowych badan ankietowych;

analiza danych przeprowadzonych metoda Respondent Driven Sampling
(uwzgledniajacej badanie migracji nielegalnej).

J. Procedura VI: przekrojowa, problemowa, holistyczna analiza migracji 7 Polski po
1 maja 2004 r. zgromadzonych danych ilosciowych i jakosciowych:

weryfikacja hipotez badawczych;

analiza 1 interpretacja danych;

wnioskowanie logiczne.

1.2. Baza migrantow OBM stworzona w ramach Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnos$ci uwzgledniajaca zmian¢ w migracjach pracowniczych z
Polski przed i po 1 maja 2004 r.

Baza Migrantow OBM (BM) powstata poprzez odpowiednie zestawienie surowych

(jednostkowych) danych GUS pochodzacych z BAEL, potaczonych w jeden zbidr. BAEL jest

badaniem prowadzonym co kwartat od poczatku lat 90. XX w. (faza eksperymentalna miata

miejsce w listopadzie 1991 r.) na potrzeby monitorowania rynku pracy. BAEL stanowi

badanie panelowe z tzw. rotacja proby. Oznacza to, ze w kazdej fali badania proba losowa,

liczaca 24 700 gospodarstw domowych, sktada si¢ z czterech podprdob elementarnych:

gospodarstw domowych, ktére wlaczono do badania pig¢ kwartatdéw wcezednie;j;
gospodarstw domowych, ktore wiaczono do badania rok wczeséniej;

gospodarstw domowych, ktore wlaczono do badania w kwartale poprzedzajacym dane
badanie;

nowo wylosowanych gospodarstw domowych, ktorych cztonkowie ankietowani sa po

raz pierwszy.



Dla pojedynczego gospodarstwa domowego, ktore bierze udzial w badaniu, oznacza to
schemat ankietowania typu 2—(2)-2 — ,,dwa kwartaty badania, dwa kwartaly przerwy i kolejne
dwa kwartaty badania”. Wynika stad rowniez, ze mozliwa do zaobserwowania historia kazdej
jednostki obserwacji jest nie dluzsza niz pottora roku. W zataczniku znajduje si¢ karta rotacji
proby (Aneks, zatacznik 1), ktora ilustruje schemat probkowania w BAEL. Szczegoly
dotyczace procedury losowania oraz realizacji poszczegélnych fal badania dostgpne sa w
publikacjach GUS, ktore opieraja si¢ na danych BAEL.

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci dotyczy w zasadzie jedynie obecnych
cztonkéw  gospodarstw domowych (od 2004 r. rowniez gospodarstw domowych
cudzoziemcow), ktorzy ukonczyli 15 rok zycia i to o nich mozemy uzyska¢ bogaty zbior
informacji. Na potrzeby badania sporzadza si¢ jednak tzw. ,kartoteke gospodarstwa
domowego”, w ktorej znajduja si¢ podstawowe informacje o wszystkich czlonkach tegoz
gospodarstwa oraz kilka charakterystyk dotyczacych samego gospodarstwa domowego.
Dzigki temu mozliwe jest zidentyfikowanie osob, ktore przebywaja zagranica.

Prezentowana wersja materialu empirycznego opiera si¢ na danych z badania BAEL z lat
1999 — 2006. W roku 1999 miala miejsce zmiana w organizacji badania i metodologii jego
prowadzenia®, co zaskutkowato przerwa w jego realizacji (obserwujemy brak danych za II i
III kwartat 1999 roku). Baza liczy 6 173 rekordy.

Struktura Bazy Migrantow OBM

Baza Migrantow sktada si¢ z jednej tabeli, ktorej wierszami sa rekordy pochodzace z bazy
BAEL, odpowiadajace osobom, ktére w momencie badania przebywaja zagranica powyzej
dwoch miesiecy”’. W kolumnach znajduja si¢ zmienne, ktore zasadniczo mozna podzieli¢ na
10 sekcji:

e sckcje obejmujaca charakterystyki identyfikujace jednostke, bedaca jednocze$nie

kluczem Bazy Migrantow OBM;

e 4 sekcje obejmujace charakterystyki indywidualne migrantéw (dla kazdego z

mozliwych czterech okresow badania);

e 4 sekcje obejmujace charakterystyki gospodarstwa domowego, z ktorego pochodzi

migrant (podobnie jak powyzej, dla kazdego z mozliwych czterech okreséw badania),

3 Do I kwartalu 1999 roku operowano tzw. metoda punktowa prowadzenia panelu. W praktyce oznaczalo to, ze
gospodarstwa domowe odwiedzane byly przez ankieterow w ciagu jednego tygodnia ($rodkowego, siodmego
tygodnia kazdego kwartatu). Od III kwartatu 1999 roku badanie prowadzone jest metoda ciagla — kazdego
tygodnia kwartatu ankieterzy odwiedzaja 1/13 wylosowanej proby gospodarstw domowych.

*0d 2007 roku dolna cezura czasowa, na podstawie ktérej okresla si¢ osobg jako migranta, sa 3 miesiace.



e sckcj¢ obejmujaca dodatkowe zmienne — powstale w wyniku przeksztalcenia
zmiennych zrédtowych.

Ponizszy schemat ilustruje sposob konstrukcji tabeli w BM:

Zmienne dotyczace Zmienne dotyczace
jednostki gospodarstwa domowego | Zmienne

I I I v I I 11 IV | dodatkowe

okres | okres | okres | okres | okres | okres | okres | okres

ID

W aneksie do niniejszego raportu znajduje si¢ opis zmiennych w Bazie Migrantow

OBM wraz ze wzorem karty rotacyjne;.

1.3. Wywiady eksperckie

Zrealizowane, w ramach niniejszego projektu badawczego, jakosciowe wywiady
eksperckie stanowily nawigacj¢ badawcza do poglebionego, szczegdétowego postgpowania
badawczego zmierzajacego do holistycznej analizy réznorodnych zbiorow danych zastanych,
dostarczajac unikalnych, subiektywnych informacji o zrodtach danych w krajach
przyjmujacych i odzwierciedlenia rzeczywistych proceséw imigracji zarobkowych Polakow

w tych danych.

Nauki spoteczne charakteryzuje obecnie pluralizm teorii i metod (King, Keohane,
Verba 1994). W badaniu jakosciowym zastosowano technike¢ eksperckiego wywiadu
poglebionego. Wykorzystanie tej procedury pozwolito na uzyskanie danych w procesie

wzajemnej, bezposredniej interakcji pomigdzy poszczegdlnymi uczestnikami badania.

Przez dane jakosciowe rozumie si¢ nieliczbowy zbidr informacji wyrazonych w
sposob zwerbalizowany. Dane jakosciowe pozwalaja spojrze¢ na badane zjawisko z
perspektywy jego uczestnikdw, pozna¢ ich motywacje, cele, znaczenie, jakie danym
procesom przypisuja, drogi jakimi dochodza do okreslonych wnioskow (Silverman 2007).
Dane jakosciowe odnosza si¢ do codziennych wydarzen, przebiegajacych systematycznie w
naturalnym otoczeniu. Pozostaja w $cistym zwiazku z otoczeniem. Nie s3a uzyskane w
specyficznym kontek$cie utworzonym przez badacza, w laboratorium. Moga odzwierciedla¢
analizowane zjawisko w dtuzszym czasie, prezentujac kumulacj¢ dos§wiadczen i opinii osoby
badanej. Dzigki temu dane maja charakter holistyczny, pokazujacy ztozono$¢ zjawiska

(Kowal 1998).



Zrealizowano 35 wywiadéw eksperckich w szeSciu  kluczowych krajach
przyjmujacych Polakéw: w Wielkiej Brytanii, Irlandii, Niemczech, Holandii, Wtoszech 1
dodatkowo w Norwegii. Wywiady eksperckie zostaly zrealizowane od marca do listopada

2006 r. w jezykach narodowych, poza Holandia i Norwegia, ekspertow.
Metoda doboru ekspertow

W doborze ekspertow wykorzystano metodg doboru celowego, czgSciowo sieciowego,

zwana rowniez metoda kuli $niegowej (ang. network, snowball sampling)’.

Idea doboru préby w sposéb sieciowy powstala na gruncie koncepcji, ze
»indywidualnosci przyciagaja indywidualnos$ci”, a ludzie o okreslonych cechach,
zainteresowaniach 1 pogladach tworza struktur¢ sieciowa. Technika ta jest stosunkowo prosta.
Badacz zaczyna dobor proby od kilku respondentéw, ktérzy charakteryzuja si¢ cechami
zdeterminowanymi przez cel badania (Kowal 1998). Nastepnie badacz prosi respondentow o
podanie listy 0sob o takich samych cechach, ale wewnatrz okreslonej struktury sieciowej (np.
rodziny, przyjaciot, wspotpracownikow, wspotcztonkow danej organizacji), z ktérymi badacz
bedzie mogt nawiaza¢ kontakt w przysztosci. Dobor sieciowy interpersonalny polega w duzej
mierze na proszeniu respondentéw o pomoc w zorganizowaniu struktury sieciowej osob o
podobnych cechach, ktére sa niezbedne do realizacji badania. Wywiady, z takimi osobami,
zwane wywiadami eksperckimi pozwalaja uchwyci¢ unikalne sformutowania dotyczace
przewidywanych kierunkéw zmian. Jednakze ten sposob doboru préby i zdobywania
informacji niesie ze soba dwa problemy natury psychologicznej i socjologicznej. Po pierwsze,
moze wystapi¢ zjawisko tendencyjnego doboru proby. Badacz moze wybiera¢ osoby, ktére sa
przecigtne, co grozi utrata z pola widzenia zrdéznicowania ocen. Po drugie, jesli respondentami
sa rzeczywiscie eksperci, istnieje niebezpieczenstwo, ze beda oni zbyt emocjonalnie zwiazani
ze swoja domena, azeby wypowiadaé si¢ obiektywnie na tematy z nia zwiazane (Kowal
1998).

Zgodnie z zatozeniami koncepcji strukturalizacyjnej Gossa i1 Lindquista (1996)
wybrano aktorow uprzywilejowanych majacych dostgp do zasobu informacji o procesach

migracyjnych, ktorzy sami moga by¢ elementami instytucji migracji’.

® W badaniach spotecznych o charakterze jakoSciowym czgsto wystepuje problem wilasciwego doboru

respondentow. Metoda doboru respondentdow powinna w jak najbardziej trafny sposob stuzy¢ pozyskaniu
informacji, ktoére bgda stanowily odpowiedz lub jej brak na postawione pytania badawcze i ich zwiazki z
hipotezami.

% W zamierzeniu projektu nie byto opisywanie ich pozycji i roli jaka i czy odgrywaja w instytucji migracji, ale
dotrze¢ do samego zasobu informacji, ktorym dysponuja, a ktory daje mozliwos$¢ okreslania ich jako ang.
knowledgable actors.
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Wsrod osob wybranych do badania znalezli si¢ przedstawiciele: administracji
publicznej kraju przyjmujacego odpowiedzialni za realizacje polityki migracyjnej
(ministerstwa pracy, urzedy pracy, inspektoraty pracy), z uwzglednieniem tych
odpowiedzialnych za systemy rejestracji cudzoziemcodw; przedstawiciele zwigzkow
zawodowych, zwiazkow pracodawcow; polscy konsulowie w kluczowych krajach
przyjmujacych; przedstawiciele kluczowych agencji rekrutacyjnych; kluczowi analitycy

naukowcy zajmujacy si¢ migracjami po 1 maja 2004 r.
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Tabela. 1.1. Afiliacje instytucjonalne ekspertow dobranych do badania

Zatozona kategoria Wielka Brytania Irlandia Niemcy Wilochy Holandia Norwegia
eksperta
Przedstawiciel Home Office Department of Ministerium fiir Ministerstwo Town Hall, Ministerstwo
administracji publicznej Trade, Arbeit und Pracy Horst; Pracy
kraju przyjmujacego Employment Soziales Policy maker,
odpowiedzialny za and Enterprise, Haga
realizacjg polityki Dublin
migracyjnej
Przedstawiciel Department of Ministerium fiir Ministry of
administracji publicznej Social and Arbeit und Social Affairs,
kraju przyjmujacego Family Affairs, | Soziales Haga
odpowiedzialny za system Dublin
rejestracji cudzoziemcoéw
Przedstawiciel zwiazkow Trade Union Irish Congress Deutscher UIL FNV Trade
zawodowych Confederation of Trade Gewerkschaftsb Unions,
Unions, Dublin | und Amsterdam,
Bundesvorstand 2 wywiady +
(DGB), ekspert majacy
Berlin bezposredni
kontakt z
Polakami
Przedstawiciel organizacji | CBI The Voice of | Irish Business CNA
pracodawcow Business Employers
Confederation,
Dublin
Przedstawiciel urzedu FAS, Dublin Bundesagentur
pracy fiir Arbeit,
Norymberga
Inspektor pracy Department of Labour
Trade, inspector,
Employment Haga
and Enterprise,
Dublin
Polski konsul Konsul Generalny Ambasada RP w | Wydziat Konsulat RP w
RP w Londynie Berlinie Ekonomiczno | Hadze
Konsulat RP w - Handlowy
Berlinie
Przedstawiciel kluczowej First Group OTTO Kluczowa
agencji rekrutacyjnej kraju Recruitment agencja
przyjmujacego Agency, rekrutacyjna
rekrutujacej polskich Venray
pracownikéw w kraju
wysylajacym
Analityk, naukowiec (np. The Economic Institut fir CARITAS
odpowiedzialny za and Social Arbeitsmarkt
SOPEMI lub Research und
przygotowujacy niezalezne Insitute, Berufsforschung
ekspertyzy na temat Dublin Norymberga
migracji m.in. z Polski)
Inne Polish Zakon
Information pomagajacy
and Culture imigrantom
Centre,
Dublin

Zrédto: opracowanie wlasne OBM UW.

1.4. Metodyka badan internetowych

Badania internetowe sa nowym polem badawczym dla migracji migdzynarodowych.

Cho¢ metodologia badan internetowych jest kontrowersyjna, gromadzenie danych przy

udziale internetu moze odbywa¢ si¢ w dwojaki sposob: poprzez wysylanie ankiety na
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konkretna baz¢ adresow e-mail oraz poprzez emitowanie zaproszen w okienkach pop-up na
tematycznych (zwiazanych z przedmiotem badania) stronach internetowych.

Badanie E-emigracje

Badanie E-migracje Polakow zostalo zrealizowane przez Macieja Milewskiego i
Joann¢ Ruszczak za pomoca metody CAWI (ankieta internetowa). Zaproszenia do udziatu w
badaniu byly emitowane co n-temu internaucie (rozpoznawanemu dzigki identyfikatorowi
cookie) w formie okienek pop-up na kilku tysiacach polskich stron internetowych’.

Zaproszenia te byly emitowane do tych internautow, ktorzy zostali rozpoznani jako
zagraniczni uzytkownicy taczacy si¢ z polskimi stronami internetowymi. Okreslenie
aktualnego kraju przebywania uzytkownika strony internetowej bylo mozliwe dzigki
numerowi [P komputera, z ktérego uzytkownik ten korzystal w chwili realizacji badania.
Numer IP byt nastgpnie kojarzony z okreslonym dostawca ustug internetowych dziatajacym
w dajacej si¢ zidentyfikowaé przestrzeni geograficznej (weryfikacja numeru IP nastgpowata
z wykorzystaniem autorskiej bazy geolokalizacyjnej firmy Gemius SA®).

Zidentyfikowanie uzytkownika jako uzytkownika ,,zagranicznego” nie musi oznaczac,
ze z przegladarki korzysta w danym momencie Polak przebywajacy za granica. Moze to by¢
obcokrajowiec odwiedzajacy polski serwis internetowy posiadajacy np. angielska wersje
jezykowa. Inna sytuacja jest korzystanie przez niektére firmy dzialajace w Polsce z serwerow
zlokalizowanych za granica. Numer [P uzytkownika korzystajacego z potaczenia z takim
serwerem identyfikowany jest woéwczas jako ,zagraniczny”, podczas gdy internauta
korzystajacy z tego numeru przebywa w Polsce. Dlatego miejsce pobytu respondenta
odczytane na podstawie numeru IP bylo dodatkowo weryfikowane pytaniem o miejsce jego

aktualnego pobytu.

" Liczba witryn, na ktérych byta emitowana ankieta badawcza, sigga blisko 20 tys. Sa to witryny korzystajace
z audytu site-centric stat24 w ramach badania Megapanel PBI/Gemius.

¥ Baza geolokalizacyjna Gemius SA zawiera adresy IP przyporzadkowane do kraju, regionu i miejscowosci.
Przyporzadkowanie adreséw IP do kraju, regionu i miejscowosci odbywa si¢ na podstawie specjalnie
opracowanej przez firm¢ Gemius SA metody. Geolokalizacja jest tworzona na podstawie trzech gléwnych
zrodet: (1) Korzystamy z informacji uzyskanych z zapytan do bazy WHOIS, odpowiednio weryfikujemy i
uséci§lamy uzyskane dane; (2) Analizujemy DNS odpowiadajace adresom IP (adres DNS moze zawierac
informacje dotyczace panstwa, regionu, miasta - zalezy to od standardéow przyjetych w danym panstwie); (3)
Wykorzystujemy takze technike traceroute. Na podstawie tych trzech zrodel, algorytm decyzyjny okresla
ostateczna geolokalizacj¢ dla danego adresu IP. Baza jest stale aktualizowana w miar¢ rozwoju internetu i
wzrostu liczby uzytkownikow, a aktualizacja bazy odbywa si¢ co miesiac. W przypadkach, gdy nie jest mozliwe
rozpoznanie danego adresu IP z doktadno$cia do miasta lub regionu, poprzestajemy na skojarzeniu danego
adresu IP z wybranym panstwem. Wykorzystywanie bazy gemiusGeo do emisji ankiet uzytkownikom z
zagranicy polega na emitowaniu ankiet wylacznie tym uzytkownikom, ktérzy maja w bazie gemiusGeo IP
przypisane do kraju innego niz Polska.

13



System emisyjny wykorzystany w badaniu zostal skonstruowany w ten sposob, aby
kazdy respondent mogt wypetni¢ ankietg tylko raz. W rzeczywisto§ci wymog ten trudno
zagwarantowac ze wzgledu na problem kasowalnosci cookies. Pewna liczba internautéw co
jaki§ czas $wiadomie badz przypadkowo kasuje zarejestrowane na swoich komputerach
cookie. Wowczas system emisyjny ankiet firmy Gemius SA traktuje dane cookie jako nowego
uzytkownika i ponownie wyswietla mu zaproszenie do wypetienia ankiety. Dlatego
z ostatecznego zbioru danych z badania usunigto rekordy pochodzace z wywiadow
przeprowadzonych z internautami, ktorych identyfikator cookie zostat przydzielony wczesniej

niz w ciagu 24 godzin poprzedzajacych czas realizacji badania’.

1.5. Metoda Respondent Driven Sampling (Joanna Napierala)

Gloéwna przeszkoda w przeprowadzeniu reprezentatywnych badan nad populacja
migrantow w kraju przyjmujacym jest zazwyczaj brak wystarczajacych danych, ktore
pozwolityby na stworzenie wlasciwego operatu losowania. W wigkszosci przypadkow badacz
napotyka na utrudnienia zwiazane z ustaleniem rozmiaru badanej populacji, ktére wynikaja z
nieustannej mobilno$ci respondentdéw, a takze brakiem doktadnych rejestrow imigrantow w
kraju przyjmujacym'®. Dodatkowa przeszkoda w stworzeniu operatu losowania jest rowniez
migracja nielegalna, ktéra pozostaje poza zasiggiem jakichkolwiek rejestrow.

Uwzgledniajac powyzsze charakterystyki, populacj¢ migrantow zaliczy¢ mozna do tak
zwanych populacji ukrytych (ang. hidden populations), w znaczeniu jakie podaje Douglas
Heckathorn (Heckathorn 1997). Ukryte populacje definiuje on bowiem jako takie, dla ktérych
utworzenie operatu losowania jest niemozliwe, czyli mowa tu o sytuacji, w ktorej badacz nie
potrafi doktadnie odpowiedzie¢ na pytanie o liczbe jednostek badanej populacji. Druga cecha
wyrozniajaca takie populacje jest istnienie silnego nacisku ze strony cztonkow badanej
populacji na ochrone wlasnej prywatnosci''. Potencjalni respondenci moga odczuwaé silne
zagrozenie jej utraty poprzez ujawnienie swojej przynaleznosci do badanej grupy, czego
wyrazem moze by¢ zardwno niech¢é w uczestniczeniu w badaniu (obnizajac w ten sposob
stopien realizacji proby) lub uzyskanie przez badacza niewiarygodnych odpowiedzi od

respondentow, ktorzy zgodzili si¢ na czgsciowe ,,ujawnienie si¢”. W takich przypadkach

? Wskaznik response rate, definiowany jako liczba internautow (cookies), ktorzy wypehili do konca ankiete, w
stosunku do liczby internautdow (cookies), ktorym wyswietlono zaproszenie do udziatu w badaniu — ksztattowat
si¢ na poziomie 2%.

' Dla przyktadu w Wielkiej Brytanii rejestr Workers Registration Scheme z powodu braku obowiazku
wyrejestrowywania si¢ moze zawiera¢ osoby, ktore w danym momencie (nawet od dawna) nie pracuja w
Wielkiej Brytanii

" na przyktad faktu podejmowania przez migrantow nielegalnej pracy
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badacze najcze¢sciej stosuja nielosowy dobdr proby (na przykiad metode kuli $nieznej czy
dobor celowy), ktére jak wiadomo nie gwarantuja uzyskania nieobciazonych wynikow'2.

W 1997 r. Heckathorn zaproponowat nowa metodg doboru proby do badania ukrytych
populacji, oparta na zalozeniach teorii tancuchow Markowa oraz teorii obcigzonych sieci
(ang. theory of biased networks), ktora pozwala na uzyskanie nieobciazonych wynikéw dla
catej badanej populacji, pomimo nielosowego doboru pierwszych jednostek do badania.
Respondent Driven Sampling (RDS), czyli dobor proby sterowany, badz tez kontrolowany
przez respondentéw, to wariant doboru proby metoda kuli $nieznej, ktoéry dodatkowo
wspomagany jest poprzez podwodjny system zachet (ang. dual system of structured
incentives), polegajacy na nagrodzeniu respondenta zard6wno za udzielenie wywiadu, jak i1 za
zwerbowanie kolejnych osob do uczestnictwa w badaniu'’. Metoda ta pozwala na to, aby
respondent sam zdecydowat, kogo zaprosi do udzialu w badaniu. W ten sposob zapraszane
osoby moga, bez ujawniania si¢ badaczowi, same podja¢ decyzj¢ o wzigciu lub nie udziatu w
badaniu. Wykorzystanie takiego zabiegu powoduje, ze zredukowaniu ulega efekt

maskowania'*

. Dodatkowo podwdjny system zach¢t moze mie¢ wplyw réwniez na
zredukowanie efektu woluntaryzmu. Jednostkom, ktorym tatwiej jest odmowic¢ obcej osobie,
pod naciskiem spotecznosci wezma udziat w badaniu, tym bardziej, ze obie strony dostana za
to nagrode. Metoda RDS poprzez ograniczenie ilosci oséb werbowanych przez respondentow
radzi sobie rowniez z problemem obcigzenia proby zwigzanym ze zrdznicowaniem wielkosci

sieci. Zastosowanie metody RDS pozwala badaczowi na uzyskanie informacji o strukturze

badanej populacji, jednakze bez mozliwosci oszacowania jej wielkosci.

1.6. Podsumowanie metodyki badan migracji po 1 maja 2004 r.

Migracje z Polski po 1 maja 2004 r. otworzyly wiele nowych ptaszczyzn badawczych
w zakresie studiow migracyjnych. Cele badawcze niniejszego projektu zdeterminowaty
wszechstronny i kompleksowy dobdor metod, technik i1 narzedzi badawczych, zwany

triangulacja metodologiczna.

2 W przypadku doboru proby metoda kuli $nieznej obciazenie proby wynika glownie z nielosowego wyboru
pierwszej osoby; ponadto w badaniu uczestniczg tylko osoby sktonne do kooperacji z badaczem; wystgpuje tez
chec¢ ,,maskowania” niektorych osob, a takze nadreprezentacja cztonkdéw duzych sieci

"> Badacz rozpoczyna badanie poprzez zwerbowanie kilku pierwszych respondentow tak zwanych , ziarenek”,
ktoére za udziat w badaniu otrzymuja nagrodg, a po wywiadzie w zamian za otrzymanie drugiej zachgty proszone
sa o zwerbowanie kolejnych respondentéw do badania. Osoby zwerbowane przez ziarenka réwniez otrzymuja
nagrodg za udzial w badaniu i takze sa proszone o zwerbowanie dalszych respondentow, itd.

'* Migrant, ktory stat si¢ respondentem niechetnie poda badaczowi kontakt do kolegi, ktéry pracuje nielegalnie,
jednakze sam moze przekona¢ i naméwic taka osobg do wzigcia udzialu w badaniu, tym bardziej, Ze otrzyma za
to nagrode — druga zachete.
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Po pierwsze, wykorzystanie specjalnie utworzonej do badan migracji z Polski po 1
maja 2004 r. bazy danych w ramach Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnos$ci. Baza
zostata skomponowana w celu uchwycenia zmiany w strukturze migracji Polakéw przed i po
1 maja 2004 r.

Po drugie, realizacja wywiadéw eksperckich w kluczowych krajach UE
przyjmujacych Polakow po 1 maja 2004 r.

Po trzecie, realizacja badania internetowego w celu przyjrzenia si¢ przypadkowi
migrantoéw-internautdw oraz przyjrzeniu si¢ strukturze tej specyficznej grupy przed i po 1
maja 2004 r.

Po czwarte, skorzystanie z wynikow badan zrealizowanych metoda Respondent
Driven Sampling w celu analizy struktury migracji nielegalnych (na przykladzie migracji
Polakéw do Norwegii).

Po piate, realizacji celow projektu shuzyla poglebiona analiza danych zastanych
kluczowych krajow UE przyjmujacych Polakow, zar6wno w odniesieniu do danych
pochodzacych z narodowych spisow powszechnych, narodowych odmian badan aktywnosci
ekonomicznej ludno$ci, z danych systemoéw rejestracji cudzoziemcOw oraz danych
pierwotnych os$rodkow naukowych 1 instytucji komercyjnych (szczegdétowo opisanych w

kolejnym rozdziale raportu) .
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Rozdzial 2. Dost¢pne dane, ich przydatnos¢ (jakos¢) i sposob ich wykorzystania w
badaniu migracji z Polski przed i po 1 maja 2004 r.

2.1. Kategorie zbiorow danych migracyjnych

Problematyka migracji migdzynarodowych z Polski po 1 maja 2004 r. jest wlasciwa
ptaszczyzna do podjecia dyskusji metodologicznej dotyczacej metod i zasad gromadzenia
danych, ich jako$ci, uzyteczno$ci, a przede wszystkim trafnosci w odniesieniu do
migdzynarodowych migracji pracowniczych.

Dostepne dane migracyjne odnosza si¢ do dwoch zasadniczo odmiennych ptaszczyzn:

(1) pierwsza plaszczyzng stanowia zbiory danych odnoszace si¢ do przeplywow: naptywu
i odptywu cudzoziemcow, dynamiki i intensywnosci tych przeptywow (ang. flow)
natomiast

(2) druga ptaszczyzne stanowia zbiory danych odnoszace si¢ do zasobu cudzoziemcow
sensu stricte, w danym okresie czasu (ang. stock).

W tym konteks$cie, niejako samoistnie narzuca si¢ teza, ze bledy i nieScistosci w
okresleniu skali zjawiska migracji z Polski po 1 maja 2004 r. wynikaja z taczenia danych
dotyczacych dynamiki i1 intensywnos$ci przeptywow (ang. flow) z danymi dotyczacymi
zasobow polskich pracownikow migranckich na danym rynku pracy, w danym okresie czasu
(ang. stock).

J.C. Dumont i G. Lemaitre (2005) w swojej kompleksowej 1 pionierskiej analizie na
temat dostgpnych danych w odniesieniu do proceséw migracyjnych w krajach OECD
(gtéwnie w odniesieniu do migracji wysoko wykwalifikowanych), stwierdzaja, ze zaréwno
dane na temat przeptywdéw, jak i dane na temat zasobow niezbyt adekwatnie odzwierciedlaja
skale zachodzacych zjawisk.

Dane dotyczace przeplywow cudzoziemcow, tzw. ruchow, przemieszczen
migracyjnych nie sa w stanie w petni odda¢ skali zjawiska, przede wszystkim ze wzgledu na
brak poréwnywalnych, w wymiarze migdzynarodowym zrddet danych, a dane dotyczace
zasoboOw nie moga by¢ w pelni porownywalne ze wzgledu na zréznicowane w
poszczeg6lnych krajach rozumienie terminu imigrant. Dodatkowym problemem, w tym
kontekscie, jest kwestia, ze nie wszystkie kraje posiadaja informacje o swoich obywatelach.

Dumont i Lemaitre (2005:11) identyfikuja trzy gltéwne zréodla danych umozliwiajace
szacunki w odniesieniu do procesow migracyjnych, uwzgledniajac zarowno ich zalety, jak i
ograniczenia: badania emigrantow w krajach wysytajacych; kompilacja baz danych w krajach

przyjmujacych migrantow; oraz statystyki ambasad i konsulatow rejestrujacych czynnosci
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podejmowane przez swoich ziomkow za granica, a takze szacujacych ich liczebno$¢ na
podstawie monitoringu rejestréw krajow przyjmujacych.
Zatem, w tym miejscu rodzi si¢ pytanie, jakie zrodta danych i ich kategorie sa

adekwatne do badania migracji z Polski po 1 maja 2004 r.

2.1.1. Narodowy spis powszechny czyli spis ludnosci

Jednym z najbardziej oczywistych zrodet danych wydaja si¢ by¢ narodowe spisy
powszechne. Kluczowa plaszczyzna dla analizy poréwnawczej przeprowadzonej przez
Dumonta i Lemaitre’a byly spisy ludno$ci przeprowadzone okoto roku 2000 w krajach
nalezacych do OECD.

Zatem spisy powszechne (ang. census of population), przeprowadzone zaro6wno w
krajach docelowych migracji Polakéw przed i po 1 maja 2004 r., jak i w Polsce, moga
stanowi¢ istotny punkt wyjScia do niniejszej analizy. Istotne ograniczenie analizy
poréwnawczej stanowi jednak brak danych spisowych po 2004 r., poniewaz w wigkszosci
krajow przyjmujacych migrantow z Polski, poza Irlandia (spis przeprowadzono w kwietniu
2006 r.), 1 mikrospisami w kilku krajach, generalny spisy ludno$ci nie zostaly jeszcze
zrealizowane (planowane sa dopiero na rok ok. 2010).

Doswiadczenia spisu powszechnego, zrealizowanego w Irlandii, gdzie wprowadzono
specjalny blok tzw. pytan etnicznych (dotyczacych najwigkszych grup etnicznych), pokazuja,
ze spisy w krajach docelowych moga niedoszacowywac faktycznej liczby cudzoziemcéw ze
wzgledu na brak mozliwosci dotarcia do wszystkich cudzoziemcéw (nielegalny pobyt, praca
w szarej strefie itp.). W tym miejscu mozna zaryzykowac teze¢, ze im wigksza szara strefa w
danym kraju docelowym, tym wyniki spisu powszechnego w odniesieniu do imigrantow bgda
obciazone wigkszym btedem niedoszacowania.

Zatem, jedno z uznawanych za najbardziej adekwatne zrédto danych o migrantach ma
rowniez swoje liczne ograniczenia, stad istotne sa obie perspektywy, a S$cislej ich

konfrontacja, zardwno kraju wysytajacego, jak i1 krajow przyjmujacych, docelowych.
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Tabela 2.1. Zrodta danych w wybranych krajach OECD — spisy lub mikrospisy ludnosci

Kraj Rok realizacji badania | Nazwa badania

Australia 2001 Australia Census of Population and Housing

Austria 2001 Census of Population

Belgia 2001 General Socio-Economic Survey

Kanada 2001 Census of Population

Republika Czeska 2001 Cenus of Population

Dania corocznie od 1981 Register-based population and labour force statistics

Finlandia Corocznie Population statistics

Francja 1999 Census of Population

Niemcy Corocznie Microcensus (Labour Force Survey)

Grecja 2001 Census of Population

Wegry 2001 Census of Population

Irlandia 2006 Census of Population

Luksemburg 2001 Census of Population

Wiochy 2001 Census of Population

Holandia 1995-2000 Potaczone dane 2z Rocznikow Statystycznych,

Urzgdu Skarbowego i Ministerstwa Sprawiedliwos$ci

Corocznie Labour Force Survey

Norwegia Roznie Zréznicowane zrodta danych

Polska 2002 Census of Population

Portugalia 2001 Census of Population

Republika Stowacka 2001 Census of Population

Hiszpana 2001 Census of Population

Szwecja Corocznie Total Population Register TPR

Education register

Wielka Brytania 2001 Census of Population

Stany Zjednoczone 2000 Census 5% Public Use Microdata Sample

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Dumont i Lemaitre 2005.

Narodowe spisy powszechne mozna uzna¢ za zrédto danych o zasobie cudzoziemcow,
o jego strukturze spoleczno-demograficznej oraz rozmieszczeniu przestrzennym i

sektorowym (o ile takie pytania zostaty zadane).

2.1.2. Narodowe badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
Kolejnym, bardzo istotnym zrédtem danych, odnoszacym si¢ do zasobu migrantow sa
narodowe badania aktywno$ci ekonomicznej ludnosci, znane najczg$ciej pod wspdlnym

anglojezycznym akronimem LFS (ang. labour force survey), w Polsce znane jako BAEL
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(Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnos$ci). Na potrzeby UE badania aktywnosci
ekonomicznej ludno$ci (European Union Labour Force Survey) okoto roku 2000 zostaty
ujednolicone pod wzgledem czgstosci realizacji (raz na kwartat) oraz kluczowych zmiennych.
W wickszosci krajow UE i EOG" badanie jest realizowane raz na kwartat (wg kwartatow
kalendarzowych, a nie por roku), z wyjatkiem: Luksemburga (raz w roku), Finlandii (raz z
miesiacu), Szwecji (raz w miesigcu), Wegier (dwa razy do roku), Szwajcarii (raz w roku) 1
Polski (w kazdym tygodniu).

LFS jest jednym z najbardziej adekwatnych zrédet danych o zasobach migranckich,
poniewaz jest badaniem gospodarstw domowych (najczesciej prywatnych, cho¢ niektore kraje
uwzgledniaja tez gospodarstwa zinstytucjonalizowane) przebywajacych na terenie danego
kraju. Chociaz najczgsciej badanie to jest, jak wspomniano powyzej, realizowane raz na
kwartal (wyniki w odniesieniu do kluczowych zmiennych), to jednak wyniki sa najczgsciej
podawane w skali roku (zmienne strukturalne). Badanie to ma réwniez swoje ograniczenia,
zwlaszcza z perspektywy kraju wysylajacego (w tym przypadku Polski) poniewaz w badaniu
tym gospodarstwa domowe, ktore catkowicie (nie pozostatl Zaden czlonek gospodarstwa
domowego) przeniosty si¢ za granicg, nie zostaja uwzglednione. Warto przyjrze¢ si¢
badaniom aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci w krajach przyjmujacych. Zbiér danych
gromadzonych w ramach tego badania pozwala odpowiedzie¢ na stawiane w tym projekcie
pytanie, ilu Polakéw pracowalo w danym kraju w danym roku, i jak skala zatrudnienia

zmieniala si¢ w czasie (Wykres 2.1. pokazuje przypadek Wielkiej Brytanii).

5 EOG to skrét od: Europejski Obszar Gospodarczy. Obszar ten obejmuje Islandie, Lichtenstein i Norwegie.
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Wykres 2.1. Liczba Polakéw w Wielkiej Brytanii wg roku przyjazdu w LFS
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Zrédto: Opracowanie wiasne OBM UW na podstawie Labour Force Survey, pazdziernik-

grudzien 2006.

LFS daje mozliwo$¢ przyjrzenia si¢ strukturze spoteczno-demograficznej
cudzoziemcéOw (o ile w badaniu sa uwzglednienie szczegdétowe zmienne dotyczace
narodowos$ci, a nie grup narodowo$ciowych: przestrzennych, np. Europa Srodkowo-
Wschodnia i ich gospodarstw domowych) ich rozmieszczeniu przestrzennemu oraz alokacji
pracownikow cudzoziemskich w sektorach gospodarki narodowe;.

Dodatkowo LFS stwarza ptaszczyzng do analizy struktury gospodarstw domowych
cudzoziemcow. W Wielkiej Brytanii D. Osipovi¢ (2006) przeprowadzita taka analizg, tworzac
specjalny zbior Polakow z brytyjskiego LFS. Dato to mozliwo$¢ przyjrzenia si¢ zmianom
typoéw polskich rodzin migranckich i ich strategii w latach 2002-2005, co umozliwito réwniez
uchwycenie zmiany po 1 maja 2004 r.

Jednak nie wszystkie LFS stwarzaja mozliwo$¢ tak wszechstronnej analizy zjawiska
migracji, jak brytyjskie badanie aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci. Irlandzki odpowiednik
LFS/BAEL, National Quarterly Household Survey (NQHS) ma liczne ograniczenia i nie
umozliwia takiej analizy, poniewaz ze wzgledu na niedostateczne rozmiary proby, poziom
agregacji danych wymaga operowania grupami krajow, np. Polska nalezy do kategorii krajow
cztonkowskich UE z Europy Srodkowo-Wschodniej, ktore wstapily do niej 1 maja 2004 r.
(UE-8). Z tego wzgledu nie jesteSmy w stanie przyjrze¢ si¢ subpopulacji Polakow w Irlandii

ani strukturze ich gospodarstw domowych, choéby na wzor analizy brytyjskiej (chyba, ze
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ekstrapolowalibyémy odsetek ujetych w rejestrze PPS'® dla poszczegdlnych grup
narodowosciowych na dane NQHS).

Pomimo licznych ograniczen, dane gromadzone w ramach badan aktywnosci
ekonomicznej ludnosci w réznych krajach (zwlaszcza w kraju wysytajacym) wydaja sig
stanowi¢ jedno z najbardziej adekwatnych zrédet danych w odniesieniu do badan zjawiska
migracji po 1 maja 2004 r., w tym z Polski, cho¢ nie sa, jak wskazuje powyzsza
charakterystyka, danymi umozliwiajacymi w petni kompleksowa analizg zjawiska, zarowno

w odniesieniu do zasobow, jak i dynamiki czy intensywnosci (natgzenia).

2.1.3. Dane administracyjne

Analiza zjawiska migracji po 1 maja 2004 r. bylaby niepelna bez uwzglednienia
danych administracyjnych., uwzgledniajacych imigrantow, badz czgsto stworzonych celowo
(jak brytyjski Worker Registration Scheme'’; w skrocie WRS) w celu rejestracii
cudzoziemcow z UE-8.

Wraz z rozszerzeniem UE, ktore nastapitlo 1 maja 2004 r. zmienila si¢ rowniez
sytuacja prawna obywatela polskiego przemieszczajacego si¢ do krajow UE, a
zamierzajacego podjac pracg, ksztalcenie, badz w celu integracji z rodzing. Jednak pomimo
zobowiazan wynikajacych z przyjecia dziesigciu nowych krajow czionkowskich do UE,
zwiazanych ze swobodnym przeptywem osob, kraje tzw. ,,starej Unii” (UE-15) wprowadzity
r6ézny stopien ochrony swoich rynkow pracy, co determinowalo utrzymanie dotychczasowych
zrédet administracyjnych dotyczacych cudzoziemcéw, jak narodowe systemy wydawania
zezwolen na pracg; danych meldunkowych (o ile w danym kraju istnieje obowiazek
meldunkowy), czgsto zwiazanych réwniez z tzw. zezwoleniami na pobyt. Zatem mozna
uzna¢, ze systemy rejestracji cudzoziemcOw sa papierkiem lakmusowym polityk
migracyjnych w odniesieniu do obywateli nowych krajow cztonkowskich UE. Stopien
regulacji rynku pracy w odniesieniu do pracownikéw cudzoziemskich z nowych krajow
cztonkowskich UE-8+2'® determinuje istnienie systeméw administracyjnych. Tabela 2.3. w

zbiorczy sposob przedstawia stan regulacji dostgpu do rynkéw pracy krajow UE/EOG dla

' Numer PPS (ang. Personal Public Sernice Number) zostal wprowadzony w 1998 r. na mocy Social Welfare
Act 1 jest osobistym identyfikatorem stuzacym do kontaktu z administracja publiczng (takze w celu
odprowadzania podatku dochodowego zaréwno od 0sob fizycznych, jak i podmiotéw prawnych oraz uzyskania
pomocy socjalnej); wigcej na ten temat www.welfare.ie. Jest swoistym potaczeniem polskiego NIP i PESEL.

17 System Worker Registration Scheme zostat utworzony w Wielkiej Brytanii (Home Office) 1 maja 2004 r. w
celu rejestracji pracownikow z grupy UE-8. Pracownik z grupy UE 8 ma obowiazek rejestracji w tym systemie
(oplata) oraz zgloszenia zmiany pracodawcy (bez opfaty). System jest niedoskonalym zréodtem danych ze
wzgledu na brak obowiazku wyrejestrowania sig.

'8 Kraje UE-8 wraz z Bulgaria i Rumunia.
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obywateli nowych krajow czlonkowskich UE oraz systemy rejestracji cudzoziemcow z

UES+2+2".

Tabela 2.3. Stan regulacji dostgpu do rynkéw pracy krajow Europejskiego Obszaru
Gospodarczego dla obywateli UE-8 (stan na luty 2008 r.)

Kraj UE/EOG Dostep do rynku pracy dla obywateli polskich Systemy rejestracji cudzoziemcow z UE8+2+2

wynikajace z polityk migracyjnych

Austria Okres przejsciowy; od 1 stycznia 2008 r. obywatele panstw UE-8 moga | System pozwolen na pracg
ubiega¢ si¢ o wydanie w uproszczonej procedurze zezwolenia na pracg (Beschaftigungsbewilligung).

w 50 zawodach (przed ta datg lista ograniczata si¢ do trzech zawodow).

Belgia Okres przejsciowy, utatwiony jest dostep do pewnych zawodow w System pozwolen na pracg.
okreslonych sektorach — zezwolenia na pracg w nich uzyskuje si¢ w
trybie uproszczonym (w ciagu 5 dni roboczych)..

Dania Okres przej$ciowy; 1 maja 2006 r. czgsciowe otwarcie rynku pracy: 6 | System pozwolen na pracg (Urzad Imigracyjny).
miesigcy na znalezienie pracy, potem konkretna oferta pracy jest | System pozwolen na pobyt (powyzej 3 miesigcy).
rozpatrywana przez Urzad Imigracyjny (Ul); w $wietle prawa
wewngtrznego zezwolenie na pracg wydawane jest automatycznie, jesli
praca jest na pefen etat, a zasady zatrudnienia (przede wszystkim
wysoko$¢ wynagrodzenia) na danym stanowisku pracy odpowiadaja
warunkom przewidzianym przez umowy zbiorowe lub inne
postanowienia.

Grecja Dwuletni okres przejsciowy; od 1 maja 2006 r. catkowite otwarcie rynku | System kart pobytu obywatela UE.
pracy.

Finlandia Dwuletni okres przejsciowy; od 1 maja 2006 r. catkowite otwarcie rynku | System danych podatkowych i danych
pracy. meldunkowych: obowiazkowe zgloszenie sig po

podjeciu zatrudnienia do urzedu podatkowego i
zameldowanie;

System rejestracji (obowiazkowej) Polakow w
biurach zatrudnienia (od 5.06.2006 r.).

Francja Okres przejsciowy; od 1 maja 2006 r. w wybranych sektorach i System danych biura Krajowej Agencji
zawodach stosowana jest uproszczona procedura uzyskiwania zezwolen | Przyjmowania Cudzoziemcow i Migracji (Agence
na pracg polegajaca na niestosowaniu tzw. testu rynku pracy. National de I’ Accueil des Etrangeres et des

Migrations -ANAEM).

Hiszpania Dwuletni okres przejsciowy; od 1 maja 2006 r. catkowite otwarcie rynku | System danych meldunkowych i numeréw

pracy. identyfikacji cudzoziemca (dane z komisariatow
policji); system kart pobytowych (w przypadku
pobytéw powyzej 60 dni).

Holandia Okres przejsciowy; od 1 lipca 2007 r. catkowite otwarcie rynku pracy System pozwolen na pracg + system informacji o
(wezesniej w wybranych sektorach stosowana byta uproszczona zatrudnieniu w doregulowanych sektorach
procedura uzyskiwania zezwolen na pracg — bez przeprowadzania testu (Centrum ds. Pracy i Doradcow — CWI).
rynku pracy).

Irlandia Otwarcie rynku pracy od 1 maja 2004 r.; ograniczenia w dostgpie do System PPS (odpowiednik potaczenia polskiego
$wiadczen socjalnych przez okres 24 miesigcy od daty przybycia. NIP i PESEL); system danych o ptatnikach

podatkow (employment details)

Luksemburg Okres przejsciowy; od 1 listopada 2007 r. catkowite otwarcie rynku

pracy (wczesniej w wybranych sektorach stosowana byla uproszczona
procedura uzyskiwania zezwolen na pracg).

Wielka Brytania

Otwarcie rynku pracy od 1 maja 2004 r.; ograniczenia w dostgpie do
$wiadczen socjalnych przez okres 24 miesigcy od daty przybycia.

System rejestracji pracownikoéw z nowych krajow
cztonkowskich (Home Office Worker
Registration Scheme).

Wrtochy Okres przejsciowy; od 31 lipca 2006 r. catkowite otwarcie rynku pracy. Dane meldunkowe: obowiazek meldunkowy
(dopetnia go wtasciciel mieszkania); karta pobytu
powyzej 90 dni (carta di soggiorno).

Norwegia Okres przejsciowy; w $wietle przepisow prawa wewngtrznego System zezwolen na pobyt z mozliwoscia

zezwolenia na pracg wydawane sa automatycznie po spetnieniu podjgcia pracy.
okreslonych warunkow: praca na pelen etat, wysokos¢ wynagrodzenia
zgodna z norweskimi przepisami prawa pracy.
Niemcy Okres przejsciowy, od 1 listopada 2007 r. otworzono rynek pracy dla System pozwolen na pracg w ramach réznych
inzynierow, specjalistow od budowy maszyn, budowy pojazdow oraz programow.
elektrotechniki.
Portugalia Dwuletni okres przejsciowy; od 1 maja 2006 r. catkowite otwarcie rynku | System numeréw NIP dla migrantow
pracy. zarobkowych (Numero de Identificacao — NIF)
oraz system kart pobytu obywatela UE (dla
przebywajacych powyzej 3 miesigey).

Szwecja Catkowite otwarcie rynku pracy od 1 maja 2004 r. Brak obowiazku meldunkowego do 3 miesigcy
pobytu; powyzej system zezwolen na pobyt
zwigzanych z wykonywaniem pracy
(uppehallstillstand).

Islandia Dwuletni okres przejsciowy; od 1 maja 2006 r. catkowite otwarcie rynku

pracy.

Zrédto: opracowanie wiasne OBM UW z uwzglednieniem Jasinska-Cieslinska 2006 w:

Wotek 2006.

¥ Kraje UE8+2 wraz z Cyprem i Malta.
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Wsrod danych administracyjnych mozemy wyrdzni¢ rozne typy danych okreslajacych
stan migracyjny: zasob (pozwolenia na pracg i dane podatkowe oraz dane z systemoOw
ubezpieczen spotecznych) lub przeplyw (systemy rejestracyjne PPS, WRS). Dodatkowo
administracyjne zrodla danych krajow przyjmujacych pozwalaja nam, w czgsci, przyjrzec si¢
alokacji sektorowej pracownikow cudzoziemskich na rynkach pracy.

Systemy zezwolen na prace i wizgy pracownicze

Systemy zezwolen na pracg to Zrdédlo danych administracyjnych funkcjonujace w
krajach utrzymujacych restrykcje w dostepie do swoich rynkow pracy. Sa jednym z
kluczowych instrumentéw polityk migracyjnych krajow ,,starej UE”, poniewaz pozwalaja na
kontrolg naptywu cudzoziemcow, do konkretnych zawodow i sektorow, w ktérych dany kraj
notuje niedobory. Zatem otwarcie rynkow pracy dla obywateli nowych krajow cztonkowskich
UE oznacza dobrowolna rezygnacje przez rzad kraju przyjmujacego z narzg¢dzia kontroli
naplywu pracownikéw cudzoziemskich. Nalezy odnotowaé¢, ze w wielu krajach
przyjmujacych systemy pozwolen/zezwolen na pracg staty si¢ narzedziem ukierunkowujacym
zatrudnienie pracownikéw S$rednio 1 nisko wykwalifikowanych. Natomiast w celu
zatrudniania pracownikow wysoko wykwalifikowanych powstawaly systemy wiz
pracowniczych. Zatem systemy pozwolen na pracg ze swej natury, w przeciwienstwie do
systemoOw wiz pracowniczych, mialy ogranicza¢ mobilno$¢ zawodowa pracownikéw
cudzoziemskich o nizszych kwalifikacjach, przytwierdzajac ich do jednego pracodawcy
(pozwolenia na prace sa najczesciej wydawane dla okreslonego pracodawcy na okreslony
czas, najczesciej na rok).

Liczba zezwolen na pracg pozwala okresli¢, w sposob stosunkowo precyzyjny, zasob
pracownikow cudzoziemskich na danym rynku pracy w skali roku, ale odnosi si¢ niestety
tylko do zatrudnienia rejestrowanego. Idac tym tropem, mozna postawi¢ tezg, ze istnienie
restrykcji, a co za tym idzie systemoOw pozwolen na praceg, sprzyja istnieniu szarej strefy. Teza
ta jest trudna do weryfikacji ze wzgledu na brak wiarygodnych danych dotyczacych
zatrudnienia nierejestrowanego.

Kraje, ktore zdecydowaty si¢ na otwarcie swoich rynkéw pracy 1 maja 2004 r., jak
Wielka Brytania i Irlandia, przypuszczaja, ze deregulacje w dostgpie do ich rynkéw pracy
sprzyjaly wychodzeniu pracownikow cudzoziemskich z szarej strefy (wigcej w kolejnych
rozdzialach). Na przyktad, w raporcie brytyjskiego Home Office (2005) czytamy, ze 30%
tych, ktorzy zarejestrowali si¢ pomigdzy 1 maja 2004 r. a 1 czerwca 2005 r. moglo juz

wczesniej przebywa¢ w Wielkiej Brytanii.
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W Irlandii zestawienie wydanych pozwolen na prac¢ z numerami PPS (polaczenie
polskich odpowiednikoéw NIP i PESEL) pozwala na zauwazenie tej prawidtowosci (wigcej w
rozdziale 9).

Pobyt i dane meldunkowe

Z zezwoleniami na pracg najczesciej tacza si¢ zezwolenia na pobyt. Kraje, ktore
zdecydowaly si¢ na zniesienie ograniczen w dostgpie do swoich rynkéw pracy, prowadza
systemy meldunkowe lub wprowadzity (jak np. Hiszpania — tzw. karte pobytu®). Jednak w
niektorych krajach, jak np. w Irlandii meldunek jest nieobowiazkowy, zatem nie moze by¢
adekwatnym zrédlem danych administracyjnych o migracjach po 1 maja 2004 r. Na przyktad,
w Hiszpanii tuz po otwarciu rynku pracy 1 maja 2006 r. zniesiono obowiazek meldunkowy.
Obecnie migranci z krajow UE maja trzy miesiace na ubieganie si¢ o kartg¢ rezydenta. W
Norwegii utrzymano system zezwolen na pobyt potaczonych z zezwoleniami na pracg.

Numery identyfikacji podatkowej

Dane z systemow numerdéw identyfikacji podatkowe]j moga by¢ istotnym zrodiem
informacji o dynamice naptywu pracownikow cudzoziemskich, zwtaszcza w krajach, ktére
zniosty restrykcje w dostgpie do swoich rynkéw pracy. Takimi systemami danych
identyfikujacymi obcokrajowcoéw przybylych na dany rynek pracy sa, np. irlandzki Public
Personal Service Number (PPS), hiszpanski Numero de Identificacion de Extranjeros (NIE)
czy portugalski Numero de Identificacao (NIF). Dopiero dane odnoszace si¢ do rzeczywistych
ptatnikéw podatkéw moga informowac nas o zasobie pracownikéw cudzoziemskich w danym
kraju.

Systemy danych podatkowych sa jednak specyficzne dla danego kraju, gromadzone i
agregowane w zréznicowany sposob.

Na przyktad, rejestr PPS w Irlandii to swoiste potaczenie polskiego odpowiednika NIP
i PESEL. Uzyskanie tego numeru stanowi warunek korzystania z irlandzkich instytucji
uzytecznos$ci publicznej (korzystania ze stuzby zdrowia publicznej 1 prywatnej; korzystania z
prawa jazdy; szkot, bibliotek itd.) oraz podjgcia zatrudnienia. Jednak posiadanie numeru PPS
nie jest jednoznaczne z legalnym zatrudnieniem. Dopiero odprowadzenie podatku od
dochodéw osobistych §wiadczy o legalnym zatrudnieniu. I tak zestawienie danych o
numerach PPS z danymi podatkowymi w skali roku pokazuje, ze nie wszyscy cudzoziemcy,

ktérzy uzyskali numery PPS: (a) podj¢li zatrudnienie (w tym sa réwniez dzieci imigrantow

% Od kwietnia 2007 r. w Hiszpanii Polakéw obowiazuje tylko certyficado de registro, co jest zaswiadczeniem o
nadaniu numeru Identyfikacji Cudzoziemcow Numero de Identyficacion de Extranjeros o ktorym mowa ponizej
w czg$ci o numerach identyfikacji podatkowe;j.
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oraz niepracujacy partnerzy i wspotmatzonkowie), (b) nawet jesli podjeli zatrudnienie, to
niekoniecznie odprowadzili podatek od dochodéw osobistych (Tabela 2.4.).

Tabela 2.4. Dynamika migracji a faktyczne zatrudnienie — przypadek irlandzki

INarodowos$¢ Liczba PPS Faktyczne |% zatrudnionych wsréd PPS,

styczen 04 - kwiecien 07 zatrudnienie ktorzy podjeli zatrudnienie
Polska 210,502 147,171 69
Litwa 51,408 36,718 71
it otwa 25,319 18,123 71
Czechy 13,418 9,483 70
[Estonia 5,616 4,248 75
Slowacja 27,365 19,443 71
Wegry 10,763 7,115 66
Malta 0,543 0,321 59
Cypr 0,99 0,5 50
Stowenia 0,261 0,188 72
Rumunia 7,258 0,774 10
Bulgaria 0,342 0,554 14
Ogodtem 352,894 243,688 69

Zrodto: Department of Social and Family Affairs.

Dane platnikow i beneficjentow skladek na ubezpieczenie spoleczne (ang. workers
using social security records)
Dane ptatnikow sktadek na ubezpieczenie spoteczne wydaja si¢ by¢ jednymi z

najbardziej precyzyjnych administracyjnych zroédet danych o migracjach, zwlaszcza w
krajach, ktore zniosty ograniczenia w dostgpie do swoich rynkéw pracy (zardwno w czg§ci w
odniesieniu do zasobow, a gldéwnie w odniesieniu do przeptywdow). Np. brytyjski system
National Insurance Number (NINO) dostarcza informacji na temat nowych pracownikéw,
wlaczajac imigrantow, w odniesieniu do wieku, plci, regionu pobytu oraz narodowosci (Salt 1
Millar 2006). Dane te pozwalaja dowiedzie¢ si¢ na temat zmian W rozmieszczeniu
przestrzennym cudzoziemcoOw, w tym Polakow w Wielkiej Brytanii, co moze pozwoli¢ na
zweryfikowanie tezy o pomajowym efekcie dekompresji przestrzennej, roziadowania
metropolii, odnoszacej si¢ do dekoncentracji przestrzennej Polakéw w Wielkiej Brytanii,
czyli migracj¢ poza Londyn (wigcej w rozdziale 9).

Dane gromadzone w ramach tego zrodla, o ile sa gromadzone wystarczajaco
systematycznie, pozwalaja odpowiedzie¢ na pytania dotyczace dynamiki naptywu
cudzoziemcow, takze w przekroju przestrzennym oraz sytuacji migrantéw na rynku pracy,

gléwnie w odniesieniu do korzystania ze §wiadczen spolecznych, do ktérych dostep w wielu
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krajach, nawet tych, ktore otworzyty swoje rynki pracy, jest ograniczony w ciagu pierwszych
dwach lat pobytu.

Celowe Zrodta danych o migrantach 7 UE-8

Niektore kraje, jak Wielka Brytania, zdecydowatly si¢ na utworzenie odrgbnego,
systemu rejestracji cudzoziemcdw, obejmujacego wytacznie pracownikdw z nowych krajow
cztonkowskich UE — Worker Registration Scheme. Celem tego systemu jest monitoring
pracownikow cudzoziemskich z UE-8 na brytyjskim rynku pracy. System ten pozwala na
analiz¢ dynamiki oraz nat¢zenia naplywdéw w odniesieniu do wieku, pici, alokacji sektorowej
i przestrzennej (Bauere, Densham, Millar, Salt 2007). Niestety ze wzgledu na brak obowiazku
wyrejestrowywania si¢, system nie pozwala na oceng zasoboOw pracy.

Dane ambasad i konsulatow oraz dane urzedow stanu cywilnego (USC) w krajach

prayjmujqcych
Dane ambasad i konsulatéw oraz dane USC moga stanowi¢ wylacznie uzupelniajace,

pogladowe zrodto danych odnoszace si¢ do wyjasnienia ukrytych, w innych Zrédtach danych
statystycznych, procesdw zmian struktury populacji cudzoziemcow, w tym przypadku
Polakéw w danym kraju.

W przypadku ambasad i konsulatéw nie chodzi tutaj o szacunki wielko$ci naptywu
Polakéow do danego kraju, gdyz ambasadzcy analitycy najczgs$ciej korzystaja z danych
administracyjnych, gromadzonych przez administracj¢ publiczna danego kraju
przyjmujacego. Chodzi tutaj o dane pierwotne samych placowek dyplomatycznych (ilos¢
urodzen, zgonow, §lubéw, wydanych paszportow zaréwno osobom dorostym, jak i dzieciom).

Dane urzedéw stanu cywilnego krajow przyjmujacych, cho¢ trudne do uzyskania,
moga dostarczy¢ uzupetniajacych informacji o zmianie struktury gospodarstw domowych
cudzoziemcOw w przekroju przestrzennym.

Inne (dane na temat ruchu turystycznego, dane zwiqzkow zawodowych, dane
bankow, dane innych instytucji transferujqcych pieniqdze, dane dotyczqce poborow
do wojska w krajach wysylajqcych)

W grupie ,,innych danych administracyjnych” moga si¢ znalezé wszystkie, nie

scharakteryzowane dotad, zrodta danych dostarczajace dodatkowej wiedzy o cudzoziemcach,
w tym przypadku przede wszystkim Polakach. W tej grupie danych moga si¢ znalez¢, np.:
dane o migdzynarodowym ruchu turystycznym (np. brytyjski International Passenger Survey);
dane zwiazkow zawodowych w odniesieniu do cztonkostwa cudzoziemcéw oraz dane
pierwotne bankéw 1 innych instytucji transferujacych pieniadze pomigdzy krajami, np.

Western Union.
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Krajem, ktéry najpelniej i chyba najbardziej precyzyjnie gromadzi dane o ruchu
turystycznym jest Wielka Brytania, ktora realizuje Migdzynarodowy Sondaz Podr6znych
(International Passenger Survey, w skrécie IPS), tzw. metoda przechwytywania po drodze na
lotniskach i w portach morskich. Sondaz ten pozwala na analiz¢ dynamiki naplywu oraz
mobilnosci, zarowno Brytyjczykow, jak 1 cudzoziemcow.

W krajach o wysokim uczestnictwie pracownikéw w ruchu zwiazkowym, jak Irlandia
czy kraje skandynawskie, a ch¢tnie przyjmujacych w swoje zwiazkowe szeregi obywateli
nowych krajow czlonkowskich, dane zwiazkow zawodowych moga stanowi¢ warto$ciowe
uzupetnienie.

Dane dotyczace poboréw do wojska w krajach wysylajacych, np. takim, jak Polska
moga by¢, zwlaszcza w wymiarze lokalnym, obrazowym, uzupetniajacym zrodtem informacji
o migracjach (np. w odniesieniu do sytuacji na lokalnych rynkach pracy w branzach
zmaskulinizowanych), a zwlaszcza o ich dynamice.

Dane pierwotne bankow, cho¢ czgsto obciazone klauzula poufnosci, moga réwniez
stanowi¢ interesujace zrodto informacji o pracownikach cudzoziemskich, glownie w
odniesieniu do ich decyzji konsumpcyjnych, przejawiajacych si¢ np. w ilosci zaktadanych
ROR, migdzynarodowych przeptywach pieniedzy migracyjnych (ang. remittances), a takze w
odniesieniu do zdolnosci kredytowych 1 faktycznego zaciagania kredytéw hipotecznych w

przekroju przestrzennym (gdzie migranci kupuja nieruchomosci).

2.1.4. Dane pierwotne osrodkow badawczych oraz instytucji komercyjnych

Istotnym uzupetnieniem danych generowanych w narodowych odmianach spiséw
powszechnych, badaniach aktywnosci ekonomicznej ludno$ci oraz danych administracyjnych,
sa dane pierwotne osrodkéw naukowych oraz instytucji komercyjnych (np. firm badania
opinii publicznej, firm konsultingowych etc.) zardwno w krajach przyjmujacych Polakow, jak
1 w kraju wysytajacym.

Wsrdd tych danych moga sig znalez¢ analizy ekonometryczne oraz reprezentatywne i
niereprezentatywne sondaze badania opinii publicznej realizowane metodami, na przyklad:

(1) kwestionariuszowego wywiadu bezposredniego z polskimi migrantami, np. na
wzor brytyjskiego IPS na lotniskach, dworcach autobusowych, np. badania ARC Rynek i
Opinia 2006 1 2007,

(2) kwestionariuszowego wywiadu telefonicznego (CATI), np. badania dedykowane,
badz o charakterze omnibus (cyklicznego badania gospodarstw domowych) o sktonno$ciach

do migracji, badz o migracjach w gospodarstwie domowych;
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(3) ankiety internetowej (emitowanej jako okienko pop-up, badz rozsylanej na
konkretna list¢ adresoOw e-mail) oraz

(4) analizy ekonometryczne (modele ekonometryczne) sluzace szacowaniu i
prognozowaniu oraz wyjasnieniu zaleznosci pomig¢dzy okreslonymi zmiennymi.

Niestety staba strona ww. badan (z wyjatkiem pkt. 4). jest ich przedmiot: badanie
opinii. W przypadku proceséw migracyjnych, ktére sa z natury bardzo dynamiczne, gtéwnie z
perspektywy procesOw decyzyjnych, trafne oszacowanie wielko$ci odptywu, a tym bardziej
zasobu oraz zmian o charakterze strukturalnym, jest niezwykle trudne, a wrgcz niemozliwe.

Druga ptaszczyzng, w ramach niniejszej grupy danych, stanowia badania jakosciowe,
ktore pozwalaja na wyjasnienie, czgsto niewidocznych w danych statystycznych, zjawisk
charakterystycznych dla proceséw migracyjnych. Pozwalaja na: doglgbne poznanie motywow
migracyjnych, strategii migracyjnych, stworzenie typologii migrantéw (Eadge, Drinwater,
Garapich 2006). Wsrdd technik zbioru danych w odniesieniu do migracji mozna wyr6znic:

- wywiady poglebione z migrantami, pracodawcami, ekspertami (zwiazanymi z tworzeniem,
badz dyskursem nad polityka migracyjna w danym kraju);

- badanie Delphi stuzace najczesciej ocenie szacunkdw i prognoz w odniesieniu do naptywu
imigrantéw do danego kraju (np. Drbohlav 1996);

- metoda biograficzna oparta na analizie dokumentow osobistych, gtownie pamigtnikow

migrantéw, najcze¢sciej realizowana w wymiarze czysto lokalnym.

2.2. Synteza

Zebrane powyze] zbiory danych, czgsto wewngtrznie zdywersyfikowane, od
narodowych odmian spiséw powszechnych, badan aktywno$ci ekonomicznej ludnosci po
dane administracyjne i dane pierwotne osrodkéw badawczych i instytucji komercyjnych,
pokazuja wieloaspektowos¢ badanego zjawiska, jakim sa migracje z Polski po najwigkszym
rozszerzeniu UE, ktore nastapito 1 maja 2004 r., ktore dato Polakom mozliwo$¢ korzystania z
czterech swobod (przeptywu osob, ustug, towardéw i kapitatu) w ramach jednolitego rynku
wewngtrznego UE.

Po wnikliwej analizie, za najbardziej adekwatne zrodto informacji o migracjach z
Polski po 1 maja 2004 r., w obecnym czasie, uznano Badanie Aktywnosci Ekonomiczne;j
Ludno$ci oraz jego narodowe odmiany w krajach przyjmujacych Polakéw, cho¢
niekoniecznie adekwatne we wszystkich przypadkach krajow przyjmujacych Polakéw oraz, w
drugiej kolejnosci, spis ludnosci i jego narodowe odmiany w krajach przyjmujacych, cho¢ ze

wzgledu na rzadkos$¢ realizacji spisow (ostatni w krajach przyjmujacych Polakéw ok. roku
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2000, w Polsce w 2002 r.), moga one stanowi¢ jedynie punkt wyjscia i odniesienia do
uchwycenia zmiany w migracjach z Polski po 1 maja 2004 r.

W analizie migracji z Polski po 1 maja 2004 r. nie mozna nie uwzglgdnié
zréznicowanych danych administracyjnych krajow przyjmujacych Polakéw, poczawszy od
danych systemow pozwolen na pracg, danych meldunkowych, danych uzytkownikow
Swiadczen spotecznych (np. brytyjski NINO), danych ptatnikow podatkow, danych
pochodzacych ze specyficznych systemow rejestracji cudzoziemcoOw (np. brytyjski WRS),
danych ambasad, konsulatow i1 USC krajow przyjmujacych. Dodawanie danych
administracyjnych, ktoére odnosza si¢ najczgsciej, do dynamiki i1 natezenia napltywu
cudzoziemcoOw do danego kraju (z wyjatkiem danych z systemoéw pozwolen na pracg) do
danych pochodzacymi z narodowych spisow powszechnych i narodowych odmian badan
aktywnosci ekonomicznej ludnosci jest niedopuszczalnym bledem metodologicznym,
mogacym spowodowac niewtasciwg interpretacje badanego zjawiska.

Dane pierwotne osrodkow badawczych i instytucji komercyjnych stanowia istotne
uzupetnienie ww. zbioréw danych, ale maja najczg$ciej charakter okreslonych studiow
przypadku i z tego wzgledu nie mozna ich porownywac i sumowac z zadnym z ww. kategorii
danych. Dane te moga stanowic¢ istotne zrodto informacji w odniesieniu do stworzenia tez do
analizy danych statystycznych i/ lub danych administracyjnych oraz poglebia¢ analiz¢ zjawisk
uchwyconych w ww. analizach okreslonych kategorii danych.

Uwzgledniajac wyzej opisane i przeanalizowane kategorie danych o migracjach z
Polski po 1 maja 2004 r., istotnym brakiem wydaje si¢ by¢ brak zintegrowanego systemu
monitoringu cudzoziemcoOw na rynkach pracy krajéw przyjmujacych, uwzgledniajacego
zbiorcza, systematyczng analiz¢ w ramach ww. zbioréw danych.

Ponizszy Schemat 2.1. w syntetyczny i zbiorczy sposOb prezentuje zestawienia i
odniesienia oraz zaleznosci pomigdzy ww. kategoriami danych dotyczacych migracji z Polski
po 1 maja 2004 r. natomiast Tabela 2.5. jest swoistym ¢wiczeniem zestawiajacym réznorodne

kategorie danych w wymiarze liczbowym za rok 2006.
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Schemat 2.1. Zestawienie zrodel danych o migracjach po 1 maja 2004 r.: typy danych,

zaleznos$ci miedzy nimi, mozliwos$ci i ograniczenia zbioréw danych

Kontekst: CZTERY SWOBODY W RAMACH U/E/EOG

\ 4

Uzupetnienie dla

NSP

Zasob

A\ 4

I FILAR
Zasob/ zmiana pomiedzy
NSP spisami (w skali dekady)
KW*i KP* |«

Uzupelnienie, dopuszczalne porownania

A 4

BAEL

Uzupetnienie dla

Zasob
II FILAR
> Monitoring zasobow/
LFS/ BAEL strumieni (w skali
Strumien KW i KP kwartatu/ roku)
2

Uzupelnienie, niedopuszczalne porownania, sumowanie

Naplyw
ply N III FILAR
> Dynamika,
Zaséb DANE natezenie
aso P
(w wybranych przypadkach) ADMINISTRACYJNE B
> KW
Zasob Naptvw, dvnamika
Uzupetnienie dla Inne
danych admin. Numery
identyfikacji
podatkowe;j (np. Dane ptatnikéw
PPS) sktadek na
+ ubezpieczenie
Dane platnikéw spoleczne
Systemy pozwolef/ podatkow (np. NINo )
zezwolen na pracg
A 4 A 4
Dane ambasad i Dane meldunkowe
konsulatow Dedykowane, celowe
systemy rejestracji
A 4 : ;
cudzoziemcow,
Zezwolenia na pobyt np. WRS
IV FILAR
B B Zachowania i
DANE PIE RWOTNE OSRODKOW NLA.UKO ¥ YCH I sz‘rategie
INSTYTUCJI KOMERCYJNYCH migrantéw;
Szacunki i KW i KP -« WI?OZOgl?
> migrantow
prognozy

N

Reprezentatywne i
niereprezentatywne
sondaze
face-to-face, CAPI,
internetowe

N

Badania jako$ciowe
(IDI): z migrantami,
pracodawcami,
eksperckie (IDI i
Delphi)

Rekomendacja: ZINTEGROWANY SYSTEM MONITORINGU CUDZOZIEMCOW

21
T

—| Zalezno$ci pomigdzy zrédtami danych

* KW i KP — kraje wysylajace i przyjmujace

Zrodlo: Opracowanie wlasne OBM UW




Tabela 2.5. Naplyw Polakow do wybranych krajow UE w 2006 r. wg roznych zrodel

danych
KRAJ Dane administracyjne Dane urzgdow statystycznych
Kraju przyjmujacego Kraju wysytajacego - PL
LFSiinne Census BAEL NSP 2002
Wielka Brytania WRS Nino 198 000 LFS Ostatni 2001 140 tys. 24 tys.
159 855 171 380 Nastgpny 20011
(2005/2006) 1 606 000 2007 — Census
IPS Test
Irlandia PPS Tax Office | 63 180 63 090 (kwiecien | 42 tys. Ok. 2 tys.
(income tax) (szacunki) * 2006)
93787 70 338
Niemcy Umowy o dzieto | W toku W toku 210 000 326 596 (Federal | 80 tys. 294 tys.
BfA Statistical Office
10 049 (2005) 2005)
Wrtochy ISTAT 60 823 brak brak 38 tys. Ok. 5 tys.

Zrodto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie roznych zrodet.
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Rozdzial 3. Migracje z Polski w przededniu akcesji

3.1. Wprowadzenie

Cho¢ dynamika migracji zagranicznych z Polski od kofica lat 90. XX w. wykazuje
tendencj¢ wzrostowa, to globalny zasob migrantow zarobkowych z Polski pozostaje na
zblizonym poziomie. Najwigksza zmiana dokonala si¢ w globalnym natg¢zeniu przepltywow z
Polski po 1 maja 2004 r., zmianie kierunkéw migracyjnych, a co za tym idzie zwigkszonej
dynamice naptywu do tych krajow (gtownie do Wielkiej Brytanii i Irlandii) oraz w sktadzie
migrantéw (wigkszy udziat me¢zczyzn, os6b mtodych i dobrze wyksztatconych).

Spis Powszechny Ludnosci zrealizowany w 2002 r. wykazal, ze ponad 786 tys. oséb
majacych stale miejsce zamieszkania w Polsce, w momencie spisu przebywalo powyzej 2
miesigcy za granica. Prawie 80% tych osob, tj. ponad 626 tys., przebywalo za granica juz 12
miesigcy lub dluzej — byli to emigranci dlugookresowi. Pozostali, prawie 160 tys. 0sob, to
emigranci krotkookresowi, czyli osoby przebywajace za granicaq od 2 do 12 miesigey, przy

czym prawie tyle samo 0so6b przebywalo od 2 do 6 miesigcy, co od 6 do 12 miesigcy.

Wykres 3.1. Emigranci przebywajacy za granica czasowo powyzej 2 miesigcy wedlug okresu
przebywania w 2002 r.

B powyzej 12 miesiecy Ood 2 do 12 miesiecy

BAod 2 do 6 miesiecy Ood 6 do 12 miesiecy

Zrédto: Narodowy Spis Powszechny 2002.
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Wykres 3.2. Migranci wedlug czasu trwania migracji w latach 2000-2004, tysiace osob

250
200 ~ &5
150
100 -
153
50 4 104 102 105
70
0 T T T T
2000 2001 2002 2003 2004
Odo 12 miesiecy M diuzej niz 12 miesiecy

Zrédto: Kepinska 2006 na podstawie BAEL.

Wedlug wynikow spisu z 2002 r. liczba emigrantow, ktoérzy wyjechali z Polski w
1988 r. lub wezesniej wyniosta ok. 98 tys. Oznacza to, ze 20% 0s6b przebywajacych czasowo

za granica w czasie spisu w 1988 r. pozostawato tam nadal w 2002 r.

3.2. Intensywnos¢ migracji w przekroju regionalnym

Najwigcej emigrantow w 2002 r. mieszkalo przed wyjazdem w woj. $laskim (prawie
125 tys.), dos¢ duzo w woj opolskim (ponad 105 tys.) i woj. matopolskim (ponad 80 tys.).
Najmniej 0s6b pochodzito z woj. lubuskiego (ok. 16 tys.) i niewiele wigcej z woj. t6dzkiego
(ok. 18 tys.). Biorac jednak pod uwagg liczbg emigrantéw w stosunku do liczby mieszkancow
w danym wojewodztwie (Mapa 3.1.), na pierwszym miejscu nalezy wymieni¢ woj. opolskie,
gdzie na 1000 mieszkancéw przypadato ok. 99 o0sob przebywajacych za granica. Nastgpne
miejsca zajmowaly wojewodztwa: podlaskie (ok. 46) i podkarpackie (ok. 37). Najmniejszy
wskaznik odnotowano dla woj. wielkopolskiego i1 todzkiego — po ok. 7 emigrantow na 1000

mieszkancow.
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Mapa 3.1. Liczba emigrantéw na 1000 mieszkancow w 2002 r.

Pomorskie  Warmitisko-mazurskiy

Mazowieckie
10,7

| Wielkopolskie
6,8

F.6dzkie
6,8
Dolnoslaskie

20,6

Zrédto: Narodowy Spis Powszechny 2002.

3.3. Kierunki emigracji z Polski przed 1 maja 2004 r.
Dane ze spiséw ludnosci zrealizowanych okoto 2000 r. w krajach OECD pokazuja

zasob 0sob urodzonych w Polsce (Tabela 3.1.).

Tabela 3.1. Osoby urodzone w Polsce przebywajacych w wybranych krajach OECD
(wedhug spisow powszechnych okoto 2000 r.)

AUS AUT BEL CAN CHE CZE DEU DNK ESP FIN FRA GBR GRC HUN

58110 | 41671 | 19894 | 182155 | 10679 | 24707 | 1170711 | 10723 | 16423 1173 | 106650 | 60711 | 15468 | 2685

Zrddto: Dumont i Lemaitre 2006.

Wedlug Spisu Powszechnego zrealizowanego w Polsce w 2002 r. (NSP 2002),
sposrod 786 tys. osob zameldowanych w Polsce na pobyt staty, ale w niej nieobecnych (od
ponad dwoéch miesigey), w Europie przebywato prawie 461 tys. osob, z czego ponad 97% w
krajach Unii Europejskiej. Zdecydowanie najczesciej wybieranym krajem byty Niemcy, gdzie
przebywato ponad 294 tys. osob, tj. ponad 37% wszystkich polskich emigrantow. Na drugim
miejscu znajdowaly si¢ Wiochy — ok. 39 tys. mieszkancow Polski, nastgpne miejsca
zajmowaly: Wielka Brytania (ok. 24 tys.), Francja (ok. 21 tys.) i Hiszpania (ok. 14 tys.). Po
drugiej stronie globu, chetnie przez Polakow byta wybierana Ameryka Potnocna i Srodkowa,

gdzie przebywalo prawie 24% wszystkich emigrantow z Polski. W Stanach Zjednoczonych
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przebywato 158 tys. osob, co stanowito ponad 20% wszystkich polskich emigrantow

przebywajacych w tym czasie za granica; w Kanadzie przebywato ok. 4% emigrantow
(Mapa 3.2.).

Mapa 3.2. Kierunki migracji zagranicznych Polakow w 2002 r.

AMERYKA POLNOCNA I SRODKOWA 23,9%
Stany Zjedn. Ameryki 20,1%
Kanada 3,7%

Europa w %

W74 )
B3 dos5s (@
[] 1.2d027 (3)
[] 0.1do0,7 (15)

—>  AZJA 0,5%
Izrael 0,2%

AMERYKA
POLUDNIOWA 0,1%

OCEANIA 0,7%
Australia 0,7%

o o AFRYKA 0,3%
Republika Potudn. Afryki  0,1%

Zrédto: Narodowy Spis Powszechny 2002.

Tabela 3.2. Kierunki migracji Polakéw drugich kwartatach od 2000 do 2004 r. (w %)

Kraj migracji 2000 2001 2002 2003 2004
Ogodlem 100 100 100 100 100
Wielka Brytania 4 7 7 9 11
Niemcy 35 37 34 31 29
Stany Zjednoczone 19 23 19 20 19
Wiochy 6 8 14 13 11
Irlandia 0 0 0 0 3
Holandia 2 4 5 4 3
Hiszpania 0 2 3 4 4

Zrodto: Kepinska 2006 na podstawie BAEL.

3.4. Cechy spoleczno-demograficzne emigrantow przedakcesyjnych
Pleé

W pordwnaniu z Spisem Powszechnym z 1988 r., w roku 2002 odnotowano wyrazna

zmiang udziatu mgzczyzn 1 kobiet w zbiorowos$ci emigrantow. W 1988 r. wérod emigrantow
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zdecydowanie przewazali mgzczyzni, ktorzy stanowili 58% catej zbiorowosci. W 2002 r.
stwierdzono przewagg kobiet (prawie 54%), a odsetek m¢zczyzn zmalal do 46%.

Przewaga ta wystgpowala wsérdd emigrantdéw pochodzacych ze wszystkich
wojewodztw, poza, specyficznym na mapie migracyjnej, woj. opolskim. Wéréd emigrantéw z
wojewddztwa opolskiego wystepowata rownowaga obu pici. W niektorych wojewoddztwach
odnotowano do$¢ duze zréznicowanie odsetka kobiet 1 mgzczyzn przebywajacych za granica,
np. wérdd osob, ktore wyjechaty za granica z woj. lubuskiego, kobiety stanowily ponad 61%.
Wigksze zréznicowanie liczby kobiet i mgzczyzn mozna zauwazy¢, analizujac zbiorowos$ci
przebywajace w danym kraju. Przykladowo — kobiety stanowitly ponad 70% polskich
emigrantow przebywajacych we Wloszech, ok. 63 % przebywajacych w Danii, ale tylko ok.
33% w Rosji (NSP 2002).

Z danych BAEL wynika, ze kobiety dominowaly w strumieniach migracyjnych z
Polski jeszcze w 2003 r. (46%). Jednak od 2004 r. ich udziat w odptywie zaczal si¢
systematycznie zmniejsza¢ w 2004 r. do 44%. W 2000 r. 63% emigrujacych kobiet stanowity
migrantki zarobkowe 1 86% megzczyzn.

Podsumowujac wyniki NSP i BAEL, wida¢, ze w okresie przedakcesyjnym strumienie
migracyjne z Polski wykazywaty cechy feminizacji, natomiast po wstapieniu Polski do UE 1
maja 2004 r. wsrod migrantow z Polski dominuja me¢zczyzni, co moze by¢ zwiazane z
alokacja sektorowa migrantow zarobkowych z Polski w nowych krajach przyjmujacych
Polakow.

Wiek

Okoto 83% wszystkich 0sob przebywajacych w maju 2002 r. (NSP 2002) za granica
powyzej 2 miesigcy bylo w wieku produkcyjnym, a prawie 64% w produkcyjnym mobilnym,
tj. ponizej 45 roku zycia. Najliczniejsza byla grupa w wieku 25-29 lat (ponad 116 tys.).
Tendencja ta utrzymuje si¢ rowniez po rozszerzeniu UE, cho¢ mozna powiedzie¢, ze Polacy
migrujacy do nowych krajow docelowych, jak Irlandia i Wielka Brytania, sa nawet mtodsi i
czesciej znajduja si¢ w grupie wiekowej 19-24 (Kepinska 2006), anizeli przed rozszerzeniem,
co potwierdzaja takze dane krajow przyjmujacych (Tabela 3.2. oraz Wykres 3.3.). Sytuacja ta,
zwlaszcza charakterystyczna dla okresu 2004-2005, zwiazana byla ze zla sytuacja na
polskim rynku pracy, ktora przektadata si¢ na brak poszukiwania pracy przez absolwentow
szko6t Srednich 1 wyzszych na krajowym rynku pracy.

W 2002 r. za granicg wyjezdzali ludzie stosunkowo mtodzi (NSP 2002). Ponad 3/4
0sOb przebywajacych za granica 12 miesigcy i wigcej, nie przekroczyta w momencie wyjazdu

45 lat. Najwigcej mezczyzn (ok. 16%) bylo w wieku 25-29 lat; za$ kobiet (ponad 20%) — w
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wieku 20-24 lata. Poniewaz kobiety przewazaty w zbiorowosci emigrantow, w ogolnej liczbie
emigrantdw najliczniejsza byla wlasnie grupa wiekowa 20-24 lata, a nastgpnie 25-29 lat.
Czgsto za granica przebywaty cate rodziny z dzie¢mi, stad dosy¢ liczna grupa oséb w wieku
0-14 lat oraz 15-19.

Na przyktadzie danych kraju przyjmujacego — Wielkiej Brytanii rowniez zauwazalna
jest prawidlowos$¢ dotyczaca rosnacego udzialu os6b mtodych (25-29 lat) w strumieniach

migracyjnych z Polski.

Tabela 3.3. Struktura Polakéw w Wielkiej Brytanii wg ptci, wieku i roku przyjazdu

Grupa wiekowa Mezczyzni Kobiety
(lata) Przed 2004 | Od 2004 Razem Przed 2004 | Od 2004 Razem
0-15 - 6330 10043 1690 8214 9904
16-24 - 27216 29994 13458 46384 59842
25-29 6540 33955 40495 7927 7049 14976
30-39 14864 18180 33043 4299 4176 8474
40-59/64 5217 7504 12721 9897 2826 12723
60/65 1 wigcej 11103 0 11103 10594 115 10709
Wszystkie grupy

44214 93185 137398 47864 68763 116628
wiekowe
Proporcje plci Przed 2004 Po 2004 Wszyscy migranci
Mgzczyzni na 1000

924 1355 1178
kobiet

Zrédto: Opracowanie wtasne OBM UW na podstawie Labour Force Survey.
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Wykres 3.3. Struktura wieku Polakéw na tle innych cudzoziemcoéw 1 krajowcoéw w
Niemczech w 2000 r.

o
100% 47
90% - 18,5
80% -
70% -
60% -
39,8 54,6
50%
40% 28,7
30% -
15,5
20% 1 16,7
10% - 18,6
14,5 9.6
0%
Niemcy Cudzoziemcy Polacy

Oponizej151lat MW15-25 [O25-45 W45-65 ©Epowyzej 65 lat

Zrédto: Dietz 2005.

Wyksztatcenie

W 2002 r. (NSP 2002) wsrdd migrujacych Polakow wyraznie dominowaty osoby z
wyksztalceniem innym niz wyzsze 1 $rednie, czyli najczgsciej osoby z wyksztalceniem
zasadniczym (Wykresy 3.4. 1 3.5. oraz Tabele 3.4.-3.7.). Sytuacja ta wynikata z charakteru
podejmowanych wowczas migracji (najczgsciej migracje sezonowe i1 krotkookresowe) oraz
mozliwos$ci alokacji sektorowej, sterowanej systemami pozwolen na prace (najczesciej do

prac w rolnictwie).
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Wykres 3.4. Migracje wg poziomu wyksztatcenia w roku wyjazdu
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Zrodlo:

Wykres 3.5. Migracje z Polski 0s6b 15 + na stale do okreslonych

Opracowanie wtasne OBM UW na podstawie NSP 2002.
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Tabela 3.4. Wybrane wskazniki struktury wedlug poziomu wyksztalcenia statych i czasowych mieszkancoéw Polski (w wieku 15+)*, 20 maja
2002 r.; kategorie ludno$ci wybrane pod katem migracji migdzynarodowych

Stali miesz- Stali miesz- | Stali miesz- | Stali miesz- | Cudzoziemcy
kancy kancy z kancy kancy przebywajacy
Najwyzszy ukonczony Ludnos¢ przebywajacy | obywatel- - cudzo- - Polacy w Polsce
poziom wyksztatcenia ogbtem za granica stwem ziemcy przybyli CZasowo
ponad polskim przybyli z zagranicy | ponad
2 miesiace i RFN po 1988 r. po 1988 r. 2 miesiace
mezczyzni
liczba 0sob (w tysiqcach) 14.962,1 3393 1243 10,7 22,6 12,0
% wszystkich mezczyzn w wieku 15+ | (100,00) (2,27) (0,83) (0,07) (0,15) (0,08)
Wyzsze 9,9 12,7 5,1 46,0 28,7 40,9
Poziom posredni 21,5 27,1 16,8 29,5 29,5 37,8
Nieukonczone $rednie (albo nizsze) 68,6 60,2 78,1 24,5 41,8 21,3
kobiety
liczba osob (w tysiqcach) 16.326,3 3933 118,1 10,6 28,8 11,5
% wszystkich kobiet w wieku 15+ (100,00) (2,41) (0,72) (0,06) (0,18) (0,07)
Wyzsze 11,0 15,1 52 35,8 28,0 31,5
Poziom posredni 29,3 41,7 26,2 39,5 40,1 455
Nieukonczone $rednie (albo nizsze) 59,7 432 68,6 247 31,9 23,0

*wskazniki jako odsetki ogotu ludnosci danej kategorii (15+) o ustalonym poziomie wyksztalcenia

Zrodto: Okolski 2007.
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Tabela 3.5. Stali mieszkancy Polski w wieku 15 lat 1 wigcej, w tym przebywajacy czasowo za granica (powyzej 2 miesigcy)

wedlug poziomu wyksztatcenia (w %) i czasu pobytu za granica

Ogodlem

Osoby o ustalonym poziomie wyksztatcenia (w %)

Wyszczegolnienie % o0s6b o poziomie | ogdlem ze stopniemco | z tytulem | z tytulem | $rednie z | inne
rzeczywista liczba | wyksztalcenia najmniej magistra, inZzyniera., maturg  albo
- doktora lekarza Iub | licencjata lub | policealne
ustalonym nieustalo- A
réwnorzedny dyplomo-
nym
m wanego
ekonomisty
Ogolem 31288 428 97,9 2,1 100,0 0,3 7,4 2,7 25,6 64,0
w tym:
przebywajacy za granica (Wg
czasu pobytu za granica
W miesiacach)
ogdtem 725 414 79,8 20,2 100,0 0,6 10,1 34 35,1 50,8
w tym:
2-5 76 194 95,8 4,2 100,0 0,4 8,2 3,6 33,1 54,7
6-11 73 645 91,7 8,3 100,0 0,6 11,9 4,7 37,3 45,5
12 i wigeej 575 575 76,1 23,9 100,0 0,7 10,1 3,2 35,0 51,0

Zrédto: Kaczmarczyk, Okolski 2005 (dane NSP 2002).

Tabela 3.6. Stali mieszkancy Polski w wieku 15 lat i wigcej przebywajacy czasowo za granica powyzej 12 miesigcy wedlug poziomu

wyksztatcenia (w %) i roku wyjazdu

Ogodlem

Osoby o ustalonym poziomie wyksztatcenia (w %)

Rok wyjazdu % o0s6b o poziomie | ogdlem ze stopniem co | z tytutem | z tytutem | $rednie z | inne
rzeczywista liczba | wyksztalcenia najmnie;j magistra, inZzyniera., maturg  albo
- doktora lekarza lub | licencjata lub | policealne
ustalonym nieustalo- A
réwnorzedny dyplomo-
nym m wanego
ekonomisty

Ogolem 575 575 76,1 23,9 100,0 0,7 10,1 3,2 35,0 51,0
w tym:

1988 i wezesniejszy 97 164 74,2 25,8 100,0 1,0 11,0 3,6 34,6 49,8

1989-1991 108 467 73,3 26,7 100,0 0,6 8,5 2,7 33,4 54,9

1992-1994 70 003 83,9 16,1 100,0 0,7 9,8 2,9 36,3 50,3

1995-1997 74118 86,8 13,2 100,0 0,6 9,9 2,9 36,4 50,3

1998-2001 155 185 89,4 10,6 100,0 0,6 10,9 3,7 35,6 49,2

Nieustalony 70 638 35,0 65,0 100,0 0,7 93 2,9 32,0 55,1

Zrodto: Kaczmarczyk, Okolski 2005 (dane NSP 2002).
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Tabela 3.7. Stali mieszkancy Polski w wieku 15 lat i wigcej przebywajacy czasowo za granica powyzej 12 miesigcy, ktorzy wyjechali po 1997 r.
poziomu wyksztatcenia (w %) i gru

w zwiazku z praca, wedlug

py wieku

Ogodlem

Osoby o ustalonym poziomie wyksztatcenia (w %)

Grupa wieku % o0s6b o poziomie | ogdlem ze stopniemco | z tytulem | z tytulem | $rednie z | inne
rzeczywista liczba | wyksztalcenia najmniej magistra, inZzyniera., maturg  albo
- doktora lekarza Iub | licencjata lub | policealne
ustalonym nieustalo- A
réwnorzed- dyplomo-
nym nym wanego
ekonomisty
Ogolem 79 733 92,7 7,3 100,0 0,7 9,3 2,9 33,0 54,1
w tym:
15-24 17234 93,6 6,4 100,0 - 0,8 1,8 34,9 62,5
25-29 20 241 95,1 4,9 100,0 0,2 13,2 4,3 334 48,9
30-34 11537 92,8 72 100,0 12 13,4 2.7 30,5 52,2
35-39 8 097 91,1 8,9 100,0 1,5 11,1 2.1 31,4 54,1
40-44 7957 91,2 8,8 100,0 1,2 9,8 1,8 34,3 52,9
45-49 7 285 91,0 9,0 100,0 1,1 8,8 2,4 33,7 54,1
50 1 wigeej 7382 89,1 10,9 100,0 1,5 9,9 4,3 30,8 53,5

Zrédlo: Kaczmarczyk, Okolski 2005 (dane NSP 2002).
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Rozdzial 4. Wielko$¢ poakcesyjnych migracji z Polski

Ocena wielkosci migracji po 1 maja 2004 r. nie byta podstawowym zadaniem autorow
tego projektu. Z uwag przedstawionych w czesci 2 mozna wywies¢ podstawowe zrodio
trudnos$ci takiego przedsigwzigcia. Jest nim zakres, kompletno$¢ i jako$¢ odpowiednich
danych. Dane nie tylko nie sa satysfakcjonujace z tego punktu widzenia, ale tez w zaleznosci
od zrédta ich pochodzenia moga prowadzi¢ do wzajemnie niezgodnych szacunkow.

Jednak to nie trudno$ci badawcze, zwiazane zwlaszcza z niedostatkiem danych
stanowia przyczyng pominig¢cia oceny skali odplywu ludnosci za granicg wsrdd gléwnych
zadan tego projektu. Autorzy maja glteboka watpliwo$¢ co do celowosci dokonywania ocen
tego rodzaju w odniesieniu do migracji wspdlczesnych obserwowanych w Polsce. Migracje te
bowiem przybieraja rézne formy, ktére nie daja si¢ wyrazi¢ w poréwnywalnych,
standardowych kategoriach, a przy tym kazda z tych form podlega metamorfozie. Ponadto, u
podstaw dazenia do jednoznacznego pomiaru wielkosci odplywu migracyjnego lezy potrzeba
ustalenia jednego z elementdéw bilansu ludno$ci panstwa. Ta potrzeba z kolei opiera si¢ na
zatozeniu, ze kazdy czlowiek (a szerzej — kazda rodzina, kazde gospodarstwo domowe) w
danym momencie ,,przynalezy” do konkretnego, a przy tym tylko jednego panstwa. Podstawe
teoretyczng takiego podejscia mozna znalez¢ w koncepcji panstwa narodowego 1 zwiazanej z
nia koncepcji obywatelstwa. Jest to zapewne rdwniez uzasadnione w sensie administracyjnym
(niezaleznie od tego, czy odpowiednie reguly administracyjne nie staly si¢ anachroniczne), ale
w coraz wigkszym stopniu nie odpowiada rzeczywistosci w sensie osiedlenczym czy
funkcjonalnym.

W realnym $wiecie bowiem coraz wigcej ludzi ma w tym samym czasie wigcej niz
jedno miejsce zamieszkania, a czas nieprzerwanego przebywania w kazdym z nich jest
stosunkowo krotki. Coraz wigcej gospodarstw domowych jest wzglednie trwale
rozdzielonych w przestrzeni migdzynarodowej; niektorzy ich czlonkowie przemiennie i
rotacyjnie zmieniaja swe miejsca zamieszkania. Ro$nie proporcja ludnosci posiadajacej
wigcej niz jedno obywatelstwo. Wreszcie, w réznych krajach trwale przebywa (zyje,
zamieszkuje, pracuje) znaczaca cze$¢ populacji, ktéora nie ma statusu oficjalnego
(,,regularnego”), nie jest zarejestrowana, cho¢ korzysta z r6znych przejawow przyzwolenia ze
strony administracji odpowiednich panstw. Te zjawiska ogromnie komplikuja sens kategorii
»~mieszkaniec panstwa” oraz kategorii ,,migrant” (emigrant, imigrant) i w duzym stopniu

podwazaja znaczenie poznawcze bilansowania demograficznego.
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Polacy odbywajacy wedréwki migdzynarodowe sa szczegolnie liczna grupa osob,
ktoére odpowiadaja tym cechom. W zwiazku z tym znaczenie takich kategorii jak ,,ludnosé
Polski” czy ,.emigracja z Polski” staje si¢ coraz bardziej niejednoznaczne. Dlatego duzo
wazniejsze z poznawczego 1 analitycznego punktu widzenia jest skupienie si¢ na
roznorodnosci strumienia migracyjnego i populacji emigrantéw, na identyfikacji cech ich
podstawowych form lub typéw oraz ich wewngtrznych struktur, a takze odrgbnych
mechanizmow roznych form migracji. Tym zagadnieniom jest wlasnie po§wigcony niniejszy
projekt. Jednakze ze wzgledu na wielkie zainteresowanie, mozna by rzec: oczekiwanie
spoteczne, dotyczace szacunku skali odptywu ludnosci z Polski po 1 maja 2004 r., ponizej
pokrotce (1 marginesowo) podejmiemy te kwestig.

Z urzgdowego bilansu ludnosci, sporzadzonego przez GUS wynika Ze migdzy 1
stycznia 2004 r. a 1 stycznia 2007 r. saldo migracji zagranicznych w Polsce wyniosto — 60
tysigcy oséb. Poniewaz naptyw do Polski mozna uznaé za niewielki (oficjalnie w tym okresie
imigracja wyniosta 20 tysigcy osob), to 1 ocena emigracji, wynikajaca z tego bilansu musi by¢
niewielka (rzedu 80 tysigcy osob). Oficjalnie zarejestrowano w tym czasie 70 tysigcy
emigrantdw, lecz rézni eksperci twierdza, ze w krotszym czasie, bo po 1 maja 2004 r.
wyemigrowaly nie dziesiatki lecz setki tysigcy, ba! nawet miliony osob.

Tak wielka dysproporcja przemawia dodatkowo za trafnoscia wypowiedzianych
wczesniej zastrzezen 1 obaw dotyczacych sensownos$ci szacowania ogélnej liczby polskich
emigrantdw. Z czego si¢ bierze ta rdznica w ocenach?

Glownym powodem jest sposob definiowania ,,ludnos$ci Polski” i zwiazany z tym
sposOb definiowania ,,emigracji z Polski”. W zrodiach urzedowych ludnos¢ Polski to nic
innego jak ,,ludno$¢ faktycznie zamieszkala”, a ta jakby na przekor swej nazwie obejmuje
wszystkie osoby (ale za to wylacznie te) zameldowane na pobyt staly w Polsce, niezaleznie
od tego, czy mieszkaja w Polsce czy nie i od tego jak dlugo ewentualnie trwa ich
nieobecnos¢. Jesli zatem osoba, ktéra wyemigrowata z Polski nie wymeldowata si¢ (z
»pobytu stalego”), to pozostaje nadal mieszkancem Polski i nie wchodzi w skiad
Lemigrantow”. W sensie urzgdowym emigrantem jest bowiem tylko ten, kto bgdac wczesniej
zameldowany na pobyt staly zostat wymeldowany w zwiazku z wyjazdem za granicg. Z
roznych zrédet (np. spisy ludnosci) wiadomo, ze wigkszos¢ faktycznych polskich emigrantow
nie ma statusu ,,oficjalnych” emigrantéw, poniewaz po wyjezdzie z Polski zachowuje ,,staly
adres” (zameldowanie na pobyt staly) w Polsce.

To jednak wcale nie oznacza, ze skalg¢ niedoszacowania emigracji z Polski (i tym

samym — przeszacowania ludno$ci panstwa) wyznacza liczba osob, ktore przebywajac za
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granica, zachowuja staty adres w Polsce. Nie sa przeciez emigrantami turys$ci ani osoby
podrézujace ,w interesach”. Trudno tez za emigrantdow uzna¢ polskich robotnikéw,
pracujacych sezonowo za granica ani studentéw zatrudnionych w innym kraju w okresie
wakacji. Przyjmiemy w tym miejscu (za GUS) arbitralne kryterium, uznajace za migrantow
osoby przebywajace za granica powyzej dwoch miesiacy.

GUS oszacowat liczbg ludnosci Polski przebywajacej za granica powyzej dwoéch
miesigcy w dniu 1 stycznia 2007 roku na 1 milion 950 tysigcy (GUS 2007). Podstawa dla tego
szacunku sa dane spisu ludnosci z 2002 r. oraz oceny wynikajace z badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL). Zgodnie z tymi danymi, 20 maja 2002 r. 786 tysigcy
,statych” mieszkancéw Polski od ponad dwoch miesigcy przebywato za granica, z tego 626
tysigcy (80%) — od ponad 12 miesigcy. Z tej samej oceny GUS wynika, ze 1 stycznia 2005 r.
liczba ,,czasowo nieobecnych” ,,statych mieszkancow” Polski wzrosta do miliona. A zatem
odptyw tej kategorii ludno$ci Polski w latach 2005 i 2006 wynidst okoto 950 tysiecy. Biorac
pod uwage odptyw, jaki nastapil w ostatnich o$miu miesiacach 2004 r. oraz wielkos¢
urzgdowej emigracji po 1 maja 2004 r., mozemy uzna¢ iz taczny efekt odptywu (nieobecnosé¢
w Polsce) od daty akcesji do UE do konca 2006 r. wyraza sig liczba zblizona do 1 miliona
100 tysigcy oséb. Trzeba zdawaé sobie sprawe z tego, iz liczba ta nie obejmuje 0sob, ktore
wyjechaty z Polski na dluzszy czas w koncowych dwoch miesiacach tego okresu, za to
uwzglednia osoby, ktore wprawdzie 1 stycznia 2007 r. byly nieobecne powyzej dwoch
miesigcy, ale mogty wkroétce potem wroci¢ do Polski.

Jakie jest statystyczne (demograficzne) znaczenie tego szacunku? Oznacza on ubytek
ludnosci Polski (w rozumieniu urzgdowym) rz¢du 2,8%. Ubytek ludnosci w wieku 15 1 wigcej
lat wyniost 3,3%, a ludnos$ci w wieku 15-59 lat 4,0%. Liczebno$¢ kobiet w wieku 15 1 wigcej
lat stala si¢ mniejsza o 2,2%, a mgzczyzn o 4,4%. W przekroju terytorialnym najwigkszego
uszczerbku (w grupie ludnosci 15+) doznaty: Podkarpackie (7,2%) i Swietokrzyskie (6,0%), a
najmniejszego: Mazowieckie (1,8%) i Slaskie (2,1%) (Okolski, Mioduszewska 2007).
Bardziej szczegoétowe dane na ten temat zostaly zamieszczone w dwoch tabelach w aneksie
(Aneks: Tabela A.1 1 Tabela A.2). Nawet te nieliczne i dosy¢ ogodlne oceny sa wystarczajace
do wyrazenia pogladu, iz odptyw ludnos$ci z Polski w okresie poakcesyjnym byt znaczacy,
zarowno ze wzgledu na intensywno$¢ (Srednia miesigczna intensywnos$¢ to 30-35 tysigcy
0sOb odptywajacych netto), jak i na skutki demograficzne. Inna sprawa to, na ile trwate okaza
konsekwencje tego odptywu. Dzi$ jest jednak za wczesnie, by wiarygodnie odpowiedzie¢ na

to pytanie.
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Rozdzial 5. Dynamika migracji przed i po 1 maja 2004 r.

Wedlug danych kwartalnych BAEL, w latach 1994-1998 wystgpowat wyrazny spadek
»migracji czasowych”, tj. migracji o innym charakterze niz zwiazany z wymeldowaniem
osoby migrujacej z pobytu statego w Polsce. Dane o tych ostatnich (,,migracje trwate”),
pochodzace z centralnego rejestru ludnosci (PESEL) réwniez dowodzity tendencji spadkowej
(w latach 1995-1997%"), cho¢ w tym przypadku zaréwno skala odptywu jak i, w konsekwencji
tego, wielko$¢ spadku byly niewielkie. Liczba os6b w wieku 15 lat lub starszych
przebywajacych za granica dluzej niz dwa miesiace (lecz zachowujacych adres statego
zameldowania 1 swoje gospodarstwo domowe w Polsce) obnizyta si¢ w tym okresie z ponad
200 tysigcy w srodku 1994 r. do nieco ponad 100 tysigcy pod koniec 1998 r., czyli o potowe.
Od konca roku 2000 sytuacja pod tym wzgledem istotnie si¢ zmienita. Rozpoczat si¢ wzrost
migracji. W pierwszej potowie 2004 r. zostal przekroczony wysoki poziom ,,migracji
czasowych”, rejestrowanych za pomoca BAEL, jaki byl obserwowany 10 lat wczesnie;j.
Natomiast w latach 2000-2004 ,migracje trwate” po raz kolejny w okresie transformacji

ulegty niewielkiej obnizce. Ilustruje to Wykres 5.1.

2l W dwdch kolejnych latach (1998 i 1999) wystepowat stabilny poziom odplywu.
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Wykres 5.1. Migracje zwiazane z wymeldowaniem z pobytu statego(skala prawa) i migranci
przebywajacy za granica powyzej 2 miesigcy, ktorzy sa nadal zameldowani na pobyt staty w
Polsce (skala lewa); dane kwartalne (tysiace osob)
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL.

Kaczmarczyk 1 Okolski (2007) zwrdcili uwagg na silne dodatnie skorelowanie tych
zmian ze zmianami stopy bezrobocia w Polsce. Zauwazyli réwniez, ze po roku 2004 zmiany
w wielkosci ,,migracji czasowych” 1 poziomie stopy bezrobocia staty si¢ (z rosnaca sila)
rozbiezne. Istotnie, rok wstapienia Polski do UE zdaje si¢ by¢ przetomowy, jesli chodzi o
dynamike i zrédla odptywu z Polski. Przywotany juz Wykres 5.1 dowodzi podwojenia si¢
skali ,,migracji czasowych” w ciagu zaledwie dwodch lat, pomimo ze ich poziom w koncu

2004 r. juz byt wysoki. Wzrosta takze skala ,,migracji trwatych”, ale dopiero w 2006 r.

Migracje z Polski charakteryzowaty si¢ zroznicowana dynamika w zalezno$ci od kraju
docelowego. Jesli chodzi o dominujaca ich formg, czyli ,,migracje czasowe” (0sob w wieku
15+), to ze wzgledu na charakter zrodla danych i odpowiednia metode¢ pomiaru nie jest
mozliwa ocena dynamiki we wszystkich kierunkach geograficznych, a jedynie w

najwazniejszych. Na Wykresie 5.2 przedstawiono trendy w przypadku pigciu krajow.
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Wykres 5.2. Migranci wedtug krajow docelowych w drugim kwartale danego roku (w tys.)
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL.

Sposrdéd tych pieciu krajow migracja do Niemiec i USA obfitowata w niewielkie
wzrosty 1 spadki, i w okresie przedakcesyjnym przebiegata bardzo podobnie. Natomiast w
okresie poakcesyjnym odplyw do Niemiec najpierw nieco si¢ obnizyl, a nastgpnie wzrdst,
podczas gdy odptyw do USA po poczatkowym zwigkszeniu si¢, nieznacznie spadt. Z kolei, w
przypadku migracji do Wtoch, po dos¢ silnym wzroscie w latach 2000 — 2001, tempo wzrostu
stalo sig stabsze, a w latach 2005 — 2006 wzrost ustal niemal catkowicie. Migracja do Irlandii
stata si¢ znaczaca dopiero w 2003 r., z tym Ze od potowy 2005 r. zwigkszata si¢ w bardzo
duzym, niespotykanym wcze$niej, w odniesieniu do zadnego kraju docelowego, tempie.
Jednak najwigksze zmiany staly si¢ udziatem ,kierunku brytyjskiego”. Odptyw do Wielkiej
Brytanii wzmogt si¢ juz w latach 2000-2003, gdy osiagnat dynamike zblizona do dynamiki
migracji do Niemiec i Wloch, ale od 2004 r. stat si¢ wprost gwattowny. Kwartalna liczba
migrantow ,,zarejestrowanych” za posrednictwem BAEL wzrosta po wstapieniu Polski do UE

z niespelna 30 tysiecy do blisko 170 tysigey, tj. poziomu dwukrotnie wyzszego niz w
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przypadku Niemiec, pomimo ze u progu akcesji do Niemiec kierowato si¢ dwukrotnie wigce;j

polskich migrantow niz do Wielkiej Brytanii.

Tendencje te mozna zweryfikowaé na podstawie danych pochodzacych z krajow
docelowych. W Wielkiej Brytanii stuza do tego cztery wzajemnie niezalezne zrddla:
International Passenger Survey (IPS), Workers Registration Scheme (WRS), National
Insurance Registration System (NINO) oraz Labour Force Survey (LFS). Z jednego z nich
(LFS) skorzystaliSmy wcze$niej (w czgsci 2). Zarowno tamto jak 1 pozostale trzy zrodla
jednoznacznie potwierdzaja bezprecedensowa dynamikg naptywu Polakéw do tego kraju.
Dane IPS (Wykres 5.3) dowodza, ze naptyw mial charakter systematyczny, cho¢ nie byt
pozbawiony gltebokich fluktuacji o charakterze sezonowym. Zaréwno to zrodio jaki 1 WRS
(Wykres 5.4) wskazuja, ze zdecydowanie najmniejszy byl w miesiagcach zimowych a
najwigkszy w miesiacach letnich, przy czym rok po roku minimum zimowe i maksimum
letnie wznosilo si¢ na coraz wyzszy poziom>*. Zapewne duzy wplyw na te fluktuacje naptywu
miato uczestnictwo studentoéw poszukujacych pracy w okresie wakacji. Na Wykresie 5.5 z
kolei zostat zaprezentowany wzrost obecnosci obywateli polskich w Wielkiej Brytanii na tle
obywateli innych krajéow, z ktorych w latach 2002 — 2006 rekrutowalo si¢ najwigcej
migrantéw do Wielkiej Brytanii. Jego zrodlem jest rejestr nowoubezpieczonych (NINO).
Jeszeze w roku 2002/2003* Polacy stanowili nieznaczna cze$é 0sob ujetych w NINO (kilka
tysigcy; okoto 1% wszystkich cudzoziemcow), ale juz w roku 2003/2004 uplasowali si¢ na
dziewiatej pozycji (3%), a w dalszych latach zdecydowanie na pierwszej (222 tysigcy w roku
2006/2007; 31%). W roku 2006/2007 drugi kraj po Polsce (Indie) miat w NINO reprezentacje
blisko pigciokrotnie mniej liczna niz Polska, pomimo ze jeszcze w roku 2003/2004 obywateli

Indii byto trzykrotnie wigce;.

W przypadku maksimum letniego, wedtug IPS, naptyw w 2007 r. byt nieco nizszy niz w 2006 r.
» Rok w przypadku NINO zaczyna si¢ 1 kwietnia, a konczy 12 miesiecy pdzniej, czyli 31 marca.
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Wykres 5.3. Naptyw obywateli polskich do Wielkiej Brytanii, wedtug Intenational Passenger
Survey (IPS)
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie IPS.

51



Wykres 5.4. Nowi obywatele polscy w rejestrze pracownikow z krajow UE8 (WRS) w
Wielkiej Brytanii

50 000
45000 - /\
40 000

35 000 -

30 000 +

25000 -

20 000 +

15 000 ~

10 000 T T T T T T T T T T

Q2 2004
Q3 2004
Q4 2004
Q12005
Q2 2005
Q3 2005
Q4 2005
Q12006
Q2 2006
Q3 2006
Q4 2006

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Home Office.
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Wykres 5.5. Nowowydane numery ubezpieczenia spotecznego (NINO) w Wielkiej Brytanii;
Polacy i obywatele innych gtownych krajow imigracji (w tysiacach); migdzy 2002/2003 a
2006/2007
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Zrodto: NINO.

Roéwniez dane irlandzkie potwierdzaja fakt niezwykle duzej intensywnos$ci naptywu
obywateli polskich. Podczas, gdy jeszcze w 2003 r. w systemie ubezpieczen spolecznych
(PPS) rejestrowano co miesiac zaledwie po kilkaset 0osob z Polski, to w lecie 2006 r. juz od
8000 do 12000. Opierajac si¢ na statystyce osob nowoubezpieczonych (Wykres 5.6), i
przyjmujac ze jest ona symptomatyczna dla naplywu migrantéw, mozna dostrzec podobny
wzorzec cykliczno$ci migracji jak w przypadku Wielkiej Brytanii, tzn. ogélnie rosnacy trend
oraz powtarzajace si¢ ,,szczyty” w miesigcach letnich i ,,dna” w miesiacach zimowych
(réznice nawet trzykrotne). Takze w Irlandii w lecie roku 2007 naptyw byt po raz pierwszy
nizszy anizeli w analogicznym okresie roku poprzedniego, co by¢ moze zwiastowalo
»wytracanie” silnej dynamiki przez migracj¢ z Polski. Warto doda¢, ze silny wzrost napltywu
zaobserwowano i w Szwecji, trzecim kraju, ktory 1 maja 2004 r. otworzyt swoj rynek pracy
dla obywateli polskich. Trzeba jednak doda¢, ze skala procesu migracyjnego z Polski do
Szwecji byta nieporéwnanie mniejsza niz w Wielkiej Brytanii a nawet Irlandii. Zwraca uwage
zastapienie tradycyjnej w tej migracji przewagi liczebnej kobiet nad mezczyznami przez

przewage mezczyzn nad kobietami (zobacz Wykres 5.7). By¢ moze nad wzgledami
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matrymonialnymi (ktérymi — wedtug wiedzy potocznej — kierowata si¢ cz¢s¢ migrujacych

kobiet) zaczety mocniej gérowaé przestanki migracji zwiazane z zatrudnieniem.

Wykres 5.6. Nowe numery ubezpieczenia spotecznego (PPS) przyznane obywatelom polskim
w Irlandii; dane miesi¢czne
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie PPS.
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Wykres 5.7. Imigranci z Polski w Szwecji 2000-2006
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Migrationsverkert.

Na tym tle uderzajace sa obserwacje, jakie mozna poczyni¢ na temat naptywu i
obecnosci polskich migrantow w Niemczech. W sytuacji, gdy w Wielkiej Brytanii, Irlandii i
Szwecji wystgpowal wzrost naptywu na niespotykana w tych krajach skalg, w Niemczech,
najwazniejszym od lat kraju przyjmujacym migrantow z Polski, wzrost migracji byl
nieznaczny 1 eratyczny. Najliczniejsza kategoria polskich pracownikéw odbywajacych
wedrowki do tego kraju, migranci sezonowi (blisko 300 tysiecy w 2004 r.), wykazata wyrazna
tendencje spadkowa. Podobnie zreszta inna, mniej liczna kategoria osob pracujacych w
ramach kontraktow firm, cho¢ w tym przypadku spadek rozpoczat si¢ juz w 2002 r. Ilustruje
to Wykres 5.8. Nie mozna wykluczy¢, ze catkowity naplyw do Niemiec po 1 maja 2004 r. byt
nawet nieco wigkszy niz w okresie przedakcesyjnym, co wyraznie sugeruja dane BAEL, jesli
jednak miato to miejsce, to z pewnoscia na niewielka skale. Zrodta niemieckie nie sa pod tym
wzgledem wzajemnie zgodne, ale Zzadne z nich nie sugeruje utrzymania wcze$niejszej dos¢

silnej tendencji wzrostowe;.
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Wykres 5.8. Pracownicy sezonowi 1 kontraktowi w Niemczech 1995-2005, w tysiacach
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Zrédto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie BA.

Na koniec opisu dynamiki wedrowek poakcesyjnych ludnosci Polski przedstawiamy
ilustracje  charakteryzujace kilka innych kierunkow migracyjnych w  okresie
,»okotoakcesyjnym”. Sa one reprezentatywne dla niektorych innych krajow (np. Danii 1
Islandii) i dowodza, iz wstapienie Polski do UE miato istotny wptyw na dynamike odptywu,
niezaleznie od tego, czy towarzyszyto temu jednoczesne otwarcie rynkdéw pracy. Zar6wno w
Holandii jak 1 w Hiszpanii, a nawet we Wiloszech, gdzie przybysze z Polski od dawna
stanowili liczng populacjg, w 2004 r. lub w roku nastgpnym nastapito wyrazne przyspieszenie

wzrostu naptywu (Wykres 5.9, Wykres 5.10 1 Wykres 5.11).
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Wykres 5.9. Obywatele polscy legalnie mieszkajacy we Wioszech, 1992-2006
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie ISTAT.

Wykres 5.10. Pozwolenia na pracg dla obywateli polskich w Holandii, 2000-2007
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Zrodto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie CW1I.
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Wykres 5.11. Pracownicy z Polski w Hiszpanii posiadajacy numer ubezpieczenia
spotecznego, 1997-2007
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Zrédto: Opracowanie wiasne OBM UW na podstawie Ministerio de Trabajo Y Asuntos
Sociales.

Szczegblnie interesujacy wydaje si¢ na tym tle przypadek Norwegii, kraju nie
bedacego cztonkiem UE, ale zwiazanego ze wspolnota porozumieniem o swobodzie
przeptywu o0sob 1 swobodnym dostgpie do rynku pracy. Pomimo, ze Norwegia nie zniosta
wobec obywateli polskich ograniczen w dostgpie do swego rynku pracy, to jednak przyje¢ta
wobec nich liberalne rozwiazania, zwtaszcza dotyczace wjazdu i pobytu. Zaowocowato to
silnym i trwatym wzrostem naplywu, cho¢ nie podwazyto uksztalttowanego jeszcze w latach
90. XX w. wzorca migracji polegajacego na niemal pelnej rotacji migrantow w cyklu

3%* Niemal

rocznym. Na Wykresie 7.12 ten wzorzec zostat pokazany na przyktadzie roku 200
wszyscy migranci z Polski (okoto 10 tysigcy osob), gtéwnie zatrudniani w Norwegii w
charakterze pracownikéw sezonowych pojawili si¢ w tymze roku i przed jego uplywem
powrdcili do Polski. Przed 2004 r. Polacy w zasadzie nie przebywali w Norwegii w porze
zimowej. Natomiast od tego roku, pomimo zachowania wzorca rotacyjnego, coraz bardziej
wzrastala liczba pracownikow z Polski spedzajacych w Norwegii zimg. Na poczatku 2007 r.
bylo ich juz okoto 25-30 tysigcy. Przy tym wielokrotnie zwigkszyta si¢ liczba zatrudnionych

W sezonie szczytowym.

** Nie udalo si¢ nam uzyskaé¢ danych o zatrudnieniu obywateli polskich w Norwegii, a jedynie calej grupy
migrantow z krajow UE-8. Poniewaz Polacy stanowia blisko 70% os6b nalezacej do tej grupy, uznaliSmy ze
dynamika zachowan migracyjnych tej grupy z duzym przyblizeniem odzwierciedla zachowania obywateli
polskich.
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Wykres 7.12. Pracownicy z krajow UE8 w Norwegii (wazne pozwolenia na prace na dany
dzien) 1 stycznia 2003 - 1 sierpnia 2007
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Zrédto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie UDIL.

59



Rozdzial 6. Zrdéznicowanie migrantow z Polski przed i po akcesji

W trzech kolejnych czgsciach (6-8) opieramy si¢ na specjalnie do celu niniejszego
projektu skonstruowanej bazie danych, opartych na BAEL, zw. Baza Migrantow. Baza ta
obejmuje dwie kategorie oséb w wieku 15 lat 1 wigcej, ktore wyjechaly z Polski (na ponad
dwa miesiace), pozostajac nominalnie jej statymi mieszkancami: 1/ osoby, ktére wyjechaty w
latach 1999-2003 oraz 2/ osoby, ktore opuscity Polske po 1 maja 2004 r. (do konca 2006 r.).
Zbiorowo$¢ pierwsza liczy 1829 a druga 1894 osoby. Pierwsza nazywamy migrantami
przedakcesyjnymi, a druga migrantami poakcesyjnymi. Poréwnujemy je z ludnoscia Polski w

wieku co najmniej 15 lat, w srodku roku 2004.

6.1. Pleé¢ i wiek osob migrujacych

Selektywnos$¢ migrantow ze wzgledu na pte¢ i wiek stanowi znana ogoélna ceche
wedrowek ludnosci. Typowo, wsrod migrujacych przewazaja mezczyzni, a ludzie mtodzi sa
nadreprezentowani podczas gdy starsi niedoreprezentowani w stosunku do udziatu tych grup
w catej populacji. Kategori¢ ludzi ktorzy przekroczyli 45 rok zycia nazywa si¢ nawet
ludnoscia niemobilna (w wieku niemobilnym).

Wsrod migrantéw polskich ta cecha znajduje pelne potwierdzenie. Jak wynika z
Wykresu 6.1, pomimo znacznej przewagi kobiet wérod ludnosci Polski®, przed akcesja
mezezyzni*® stanowili 57% wszystkich migrantow, o 10 punktéw wiecej niz w calej
populacji. Wér6d migrantow poakcesyjnych nadreprezentacja me¢zczyzn okazala si¢ jeszcze

wyzsza, a ich udziat wyniost 65%.

» Tu i dalej (w cz. 7-8) mowiac o ludnosci (populacji) Polski mamy na mysli osoby w wieku co najmniej 15 lat.
Ty i dalej (w cz. 7-8) méwiac o migrantach mamy na mysli migrantéw w wieku co najmnie;j 15 lat.
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Wykres 6.1. Migranci wedtug plci na tle populacji Polski w momencie akcesji (w %)
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Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Podobnie z wiekiem, migranci byli niedoreprezentowani wsrdd osob 15-19-letnich, a
przede wszystkim wsréd oséb w wieku niemobilnym. Odsetek migrantow, ktorzy
przekroczyli 50. rok zycia stanowit zaledwie jedna czwarta analogicznego odsetka w
populacji. Bardzo silna nadreprezentacja migrantéw wystepowata natomiast wsréd osob w

wieku 20-29 lat. Przedstawia to Wykres 6.2.
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Wykres 6.2. Migranci i ludnos$¢ Polski wedtug wieku (w %)
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Zmiana w zwiazku z akcesja byta stosunkowo nieznaczna. Istotne wydaje si¢ po
pierwsze to, ze wsrdod migrantéw w wieku 40-44 lat, nieznaczna nadreprezentacja ustapita
miejsca do$¢ wyraznej niedoreprezentacji, a po drugie to, iz silnie wzrosta nadreprezentacja
migrantéw w wieku 25-29 lat, doréwnujac nadreprezentacji obserwowanej w wieku 20-24
lata, ktora zwigkszyla si¢ zupelnie nieznacznie. Generalnie, migranci stali si¢ mtodsi ($redni
wiek obnizyt si¢ o 1,5 roku), pomimo ze udziat naymtodszych (w wieku 15-24 lata) nieco sig
zmniejszyt. Bylo to skutkiem duzego spadku udzialu migrantow, ktorzy ukonczyli 35 rok

zycia.
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Wykres 6.3. Migranci przed- 1 poakcesyjni wg plci 1 wieku (w %)
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Na Wykresie 6.3 zostal zaprezentowany rozktad migrantéw — kobiet 1 mgzczyzn
wedtug wieku w obu podokresach. Kobiety okazaly si¢ nieco (o niespeina 1 rok) miodsze od
mezczyzn. W obu grupach dominanta wieku ulegta zwigkszeniu po akcesji, ale ze wzgledu na
wzrost skupienia migrantéw w wieku 23-31 lat wérdd kobiet oraz 25-33 lata wsrod mezezyzn,
kosztem starszych migrantow, sredni wiek obnizyt si¢, przy tym nieco bardziej wsrod kobiet
niz wsrod mezczyzn. Oba rozklady byly silnie wysmukle, po akcesji bardziej niz przed nia.
Niezaleznie od tendencji do wzrostu wysmukto$ci, wérdd kobiet utrzymato si¢ skupienie
migrantek w wieku 46-48 lat, ktorych byto proporcjonalnie wigcej niz migrantek nawet o 15
lat mtodszych. Wielomodalno$¢ rozktadu migrujacych kobiet wedtug wieku moze §wiadczy¢

o zréznicowaniu ich populacji ze wzgledu na odmienne strategie migracyjne.
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Migranci poakcesyjni tworza wyraznie odrgbne grupy wiekowe. Zdecydowana
wigkszos¢ mezczyzn skupia si¢ w przedziale 20-35 lat (z dominanta okoto 24-25 lat),
natomiast kobiety skupiaja si¢ w dwoch grupach; liczniejsza obejmuje osoby w wieku 18-32
lata (z dominanta okoto 24 lat), natomiast mniej liczna osoby w wieku 38-53 lata (z

dominanta okoto 46 lat).

6.2. Wyksztalcenie os6b migrujacych

Poziom wyksztalcenia dorostych osob stanowi zwykle rowniez cechg selekcjonujaca i
okreslajaca sktonno$§¢ do migracji. We wspotczesnym $wiecie migracje pracownicze
charakteryzuje silna nadreprezentacja 0s6b o stosunkowo wysokim poziomie wyksztatcenia i
niedoreprezentacja 0s6b o stosunkowo niskim poziomie wyksztalcenia. Gdy odplyw osob
wysoko wyksztatconych jest nie tylko silny w proporcji do udzialu tych oséb w calej
populacji macierzystej i gdy zarazem przybiera znaczace rozmiary (przy tym, oczywiscie,
przewyzszajace wielko$¢ naptywu osob o takiej cesze), to czgsto moéwi si¢ o drenazu
mozgow.

Wyniki réznych badan nad odptywem ludzi z Polski w poszukiwaniu pracy
odnoszacych si¢ do lat 80. 1 90. XX w. sugerowaly, iz polscy migranci byli stosunkowo nisko
wyksztalceni. Osoby opuszczajace Polske przed 1990 r. z pobudek politycznych
reprezentowaly natomiast kapitat ludzki wysokiej jako$ci. Niski poziom wyksztatcenia 0sob
wyjezdzajacych do pracy za granica wynikat prawdopodobnie w duzym stopniu z trudno$ci
wejscia na ,oficjalny” rynek pracy w krajach docelowych. Prostota dostepnych prac,
krotkotrwato$¢ lub niepewnos$¢ zatrudnienia, zte warunki pracy 1 jej uciazliwo$¢ a takze niskie
wynagrodzenia nie sprzyjaty wykorzystaniu wysokich umiejgtnosci, z drugiej jednak strony
nie stanowily istotnej przeszkody w podejmowaniu zatrudnienia za granica przez stosunkowo
nisko wyedukowanych migrantoéw.

Wsrod migrantow przedakcesyjnych wyraznie dominowaly osoby z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym, a wigc stosunkowo nisko kwalifikowane. Dominacja tej grupy
zostata utrzymana w okresie poakcesyjnym, jednak stala si¢ znacznie mniejsza. Druga co do
waznosci grupe stanowily osoby z wyksztalceniem $rednim zawodowym (absolwenci
technikdéw); jej znaczenie wzrosto w okresie poakcesyjnym, nie tylko ze wzgledu na wzrost
odsetka nalezacych do niej migrantow, ale tez z uwagi na spadek odsetka o0sob
reprezentujacych grupe dominujaca. Udzial migrantéw legitymujacych si¢ dyplomem szkotly
akademickiej byt stosunkowo niski; przed akcesja stanowit zaledwie jedna trzecia odsetka

0s0b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym 1 ustgpowat udzialowi grupy absolwentow
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szkoty $redniej ogodlnoksztatcacej. W okresie poakcesyjnym zwigkszyt si¢ wyraznie i
przewyzszyt udziat osob z wyksztalceniem $rednim ogolnoksztatcacym. Byla to relatywnie

najbardziej znaczaca zmiana w strukturze migrantow wedtug poziomu wyksztatcenia.

Tabela 6.1. Poziom wyksztalcenia migrantow wedlug ptci (w %).

Poziom wyksztatcenia Ogodtem Megzczyzni Kobiety
przed po akcesji przed po akcesji przed po akcesji
akcesja akcesja akcesja
Wyzsze ze stopniem naukowym | ) 2 | 5
(co najmniej doktora) ’ ’ i ) ’ i
Wyzsze 11,6 16,3 16,3 13,8 13,7 20,6
Policealne 3,0 3,3 3,3 1,8 4.5 5,9
Srednie zawodowe 26,1 28,1 28,1 29,8 26,3 25,1
Srednie ogdlnoksztalcace 14,0 14,2 14,2 8,8 23,1 23,8
Zasadnicze zawodowe 34,8 30,9 30,9 39,2 20,9 16,2
Gimnazjum 4 1,2 1,2 ,6 ,6 2,2
Podstawowe 9,5 5,8 5,8 6,0 10,3 5,6
Niepetne podstawowe 2 . . . 3
Bez wyksztalcenia 2 . . . 2 .
Ogdtem 100,0 100,0 100,0 100,0 | 100,0 100,0

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Migrantow mezczyzn odrozniato od kobiet przede wszystkim zdecydowana, nasilona
po 1 maja 2004 r. dominacja wyksztalcenia zasadniczego zawodowego (blisko 40% w okresie
poakcesyjnym) oraz spadek udzialu osoéb z wyksztalceniem wyzszym. Wsrdd kobiet z
przystapieniem do UE byt zwigzany silny wzrost udzialu wyksztatcenia wyzszego 1 wyrazny
spadek udzialu wyksztatlcenia zawodowego. Spowodowalo to znaczne wyrdéwnanie si¢
proporcji migdzy czterema najwazniejszymi kategoriami poziomu wyksztalcenia.

Obraz jaki przedstawia Wykres 6.4 dowodzi, ze jeszcze na krotko przed akcesja
wystepowata nieznaczna niedoreprezentacja osob legitymujacych si¢ dyplomem szkotly
wyzszej oraz duza niedoreprezentacja osob, ktorych najwyzszym ukonczonym szczeblem
edukacji byta szkola podstawowa. Nadreprezentowane i to w podobnym stopniu byly inne

kategorie wyksztatcenia, w tym najnizsze ,,wyspecjalizowane” — zasadnicze zawodowe
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Wykres 6.4. Poziom wyksztatcenia migrantoéw na tle populacji Polski
w momencie akcesji (W %)
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Po akcesji niedoreprezentacja wyksztalcenia wyzszego zmienita si¢ w do$¢ wyrazna
nadreprezentacje, pomimo spadku udziatu oséb nalezacych do tej grupy wsrdéd mezezyzn.
Powstata sytuacja, ktora zwykto si¢ okresla¢ mianem drenazu mozgdéw, cho¢ dotyczyta ona
wylacznie kobiet. Nadreprezentacja obu kategorii wyksztalcenia $redniego zwigkszyta si¢ w
niewielkim stopniu. Natomiast silna w okresie przedakcesyjnym nadreprezentacja
wyksztatcenia zasadniczego zawodowego ulegta duzemu spadkowi, cho¢ nie wystarczyto to
do jej zmiany w niedorerprezentacj¢. Wsréd migrantow poakcesyjnych niedoreprezentowani
byli jedynie absolwenci gimnazjum i osoby, ktére swa edukacje skonczyly na szkole

podstawowe;j.
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6.3. Inne cechy os6b migrujacych

Dwie inne charakterystyki polskich migrantow wydaja si¢ by¢ réwniez istotne ze
wzgledu na ich zwiazek ze zréznicowaniem populacji migrantéw i selektywnoscia odptywu
za granicg. Sa nimi: typ osiedlenczy miejsca zamieszkania przed opuszczeniem Polski przez
migranta oraz rodzaj podstawowego zrodta utrzymania gospodarstwa domowego, ktorego
migrant byt czlonkiem przed wyjazdem. Co do pierwszej z tych charakterystyk, to przed
transformacja (np. w latach 80.) wystgpowata wyrazna nadreprezentacja mieszkancow miast,
zwlaszcza duzych miast, natomiast w latach 90. XX w. zjawisko to byto obserwowane wsrod
mieszkancow wsi lub matych miast. Jesli za§ chodzi o gtdéwne zrédlo utrzymania, mozna
postawi¢ hipoteze, ze migracje obejmowatly nieproporcjonalnie duzo reprezentantow
gospodarstw utrzymujacych si¢ zasitkow ($wiadczen spotecznych) i wzglednie mato osob
czerpiacych dochdd z samozatrudnienia lub pracy najemne;.

Jak wynika z Wykresu 6.5, osoby pochodzace ze wsi byly nadreprezentowane, choc
po akcesji nadreprezentacja wydatnie si¢ zmniejszyta. Tym niemniej w obu okresach migracja
stanowila opcje, z ktorej w najwigkszym stopniu korzystali mieszkancy wsi.
Nadreprezentowani byli rowniez migranci wywodzacy si¢ z najmniejszych miast (ponizej 10
tysigcy mieszkancow) oraz $rednich miast (50-100 tysigcy mieszkancow). W grupie osob
pochodzacych z miast o liczbie ludnosci od 10 do 50 tysigcy niewielka niedoreprezentacja
wsrod migrantow przedakcesyjnych ustapila miejsca nieznacznej nadreprezentacji wsrod
migrantéw poakcesyjnych. W rezultacie, w okresie poakcesyjnym wszystkie typy osiedlencze

z wyjatkiem jednego charakteryzowata nadreprezentacja.
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Wykres 6.5. Migranci 1 ludno$¢ Polski wedlug typu osiedlenczego (wielkos¢ miast w
tysiacach mieszkancow), %.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Jedynym typem, ktéry wykazywal niedoreprezentowanie, nie tylko po 1 maja 2004 r.,
ale rowniez w okresie przedakcesyjnym byta zbiorowo$¢ migrantéw z duzych miast (powyzej
100 tysigcy). Trzeba jednak zauwazy¢, ze nasilenie tego zjawiska, poczatkowo silne, ostabto
po wstapieniu Polski do UE.

Spostrzezenia te, wraz z poprzednio poczynionymi obserwacjami dotyczacymi
selektywnosci wedlug pici, wieku i poziomu wyksztatcenia, pozwalaja na sformulowanie
nastepujacej tacznej prawidlowosci: szczegolnie wysoka sktonnos¢ do migracji wykazywali
me¢zezyzni migdzy 20 a 30 rokiem zycia, legitymujacy si¢ wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym, pochodzacy ze wsi. Przystapienie Polski do UE miato stosunkowo niewielki

wpltyw na t¢ prawidtowos¢.
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Wykres 6.6. Podstawowe Zrodto utrzymania gospodarstwa domowego migrantow, %
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Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Natomiast nie mozna dostrzec wyraznej tendencji selektywno$ci ze wzgledu na
podstawowe zrédto utrzymania gospodarstwa domowego, w ktorego sktad wchodzili
migranci. W grupie utrzymujacych si¢ z pracy najemnej oraz utrzymujacych si¢ z wlasnego
przedsigbiorstwa pozarolniczego poczatkowa wyrazna niedoreprezentacja niemal catkowicie
wygasta, natomiast w grupie utrzymujacych si¢ z wlasnego gospodarstwa rolnego
nadreprezentacja zmienita si¢ w niedoreprezentacje. Z kolei, migranci z gospodarstw
utrzymujacych si¢ z emerytury byli poczatkowo nieznacznie nadreprezentowani, a po akcesji
silnie niedoreprezentowani. Réwniez w przypadku utrzymujacych si¢ z renty inwalidzkiej

wystgpowata niedoreprezentacja migrantéw (w obu okresach), ale ona z kolei zmniejszyla si¢
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po 1 maja 2004 r. Przed akcesja ogromna nadreprezentacja cechowala migrantow z
gospodarstw, w ktorych gtowny dochod stanowit zasitek dla bezrobotnych, jednak migranci
poakcesyjni z tych gospodarstw domowych catkowicie utracili t¢ wysoka sktonno$¢ do
odptywu.

Szczegbdlny przypadek stanowi selektywno$¢ migrantéw z gospodarstw, ktérych
podstawowy dochod pochodzit z ,innego” Zrédlta. Do tej kategorii zaklasyfikowano
gospodarstwa uzyskujace relatywnie wysokie dochody z pracy ich czlonkoéw za granica. Otoz
przed akcesja wystgpowala tu niewielka niedoreprezentacja, natomiast migranci poakcesyjni
okazali si¢ bardzo silnie nadreprezentowani. Czyzby po akcesji wzmodgt si¢ efekt rodzinnej

sieci migracyjnej?
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Rozdzial 7. Kierunki geograficzne, kraje docelowe migracji Polakow

Migracje Polakow odbywaja si¢ tradycyjnie w wielu kierunkach. Wiaze si¢ to z
réznymi, czgsto zlozonymi okoliczno$ciami. Sposrod nich najwigksze znaczenie zdaje sig
mie¢ czas 1 kontekst historyczny ,,migracji pionierskiej”. Przez pioniersko$¢ rozumiemy
odptyw pierwszych reprezentantoéw okreslonej grupy, ograniczonej co do zasiggu w sensie
terytorialnym, rodzinnym, etnicznym lub politycznym. Reprezentanci grupy migrujacy jako
pierwsi do okreslonego miejsca (miasta czy prowincji innego kraju) staja si¢ zalazkiem i
ostoja sieci migracyjnej, w ktora sa wlaczani inni cztonkowie grupy. Wyznacza to w duzym
stopniu 1 na dhugi czas kierunek geograficzny migracji oséb nalezacych do tej grupy. Patrzac
na to z dlugookresowej polskiej perspektywy, okoliczno$ci zwiazane z czasem
zapoczatkowania danego lancucha migracyjnego jak i rodzaj grupy, ktérej 6w odpltyw
dotyczyt mialy decydujacy wptyw na wiele cech tego tancucha, w tym na jego rozktad
geograficzny.

Migracje okresu przed II wojna §wiatowa wytworzyly sieci, ktore przyciagaly rézne
grupy ludnosci Polski do USA, Francji i Niemiec, a takze innych krajow, takich jak
Argentyna czy Belgia. Zmiana porzadku politycznego w koncowej fazie Il wojny $wiatowej
przyczynita si¢ do powstania silnej sieci zwiazanej z Wielka Brytania oraz radykalnie
wzmocnita 1 poszerzyla sieci zwigzane z Niemcami. Pod koniec lat 60. XX w. utworzyt si¢
zalazek w Szwecji, a w latach 80. w Austrii, Kanadzie, Grecji i we Wloszech. W
poczatkowym okresie transformacji zostal reaktywowany ,.kierunek belgijski”, wzmocnity si¢
migracje do USA, Wioch, Niemiec 1 Wielkiej Brytanii oraz powstaty nowe sieci zwiazane z
Islandia, Hiszpania, Holandia 1 Norwegia. Wreszcie, na przetlomie XX i XXI w. uksztattowat
si¢ kolejny kierunek geograficzny — Irlandia. Nie miejsce tu, by wymienia¢ grupy ludnosci, z
ktérych wywodzili si¢ pionierzy tych wedrowek. Tworza one jednak bogate spektrum,
obejmujace osoby pochodzace z okreSlonego mikroregionu lub warstwy spotecznej (np.
gorale z Podhala czy reprezentanci drobnochtopskich gospodarstw Podkarpacia czy Podlasia),
osoby zdefiniowane za pomoca kryterium etnicznego czy narodowego (Mazurzy, Slazacy,
Niemcy, Zydzi), osoby zdefiniowane jako opozycja polityczna, osoby wysoko
wykwalifikowane lub po prostu majacy specyficzne kwalifikacje, mieszkancy metropolii, itd.

Niezaleznie od tej, tatwej dzi§ do dostrzezenia réznorodnosci, w réznych okresach
najnowszej historii migracje z Polski charakteryzowaty si¢ stosunkowo duzym skupieniem
krajow docelowych. Wiele niezaleznych od siebie zrédel wskazuje na ogromna dominacj¢

kierunku niemieckiego w migracjach z Polski, w okresie transformacji. Potwierdzaja to w
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peini wyniki analizy, opartej na naszej bazie danych (pochodzacych z BAEL). Jak wynika z
Rysunku 7.1, 38% migrantow przedakcesyjnych kierowato si¢ do Niemiec. Udziat trzech
glownych krajow, do ktorych kierowali si¢ Polacy, tj. ponadto USA i Wtoch, wynosit
natomiast az 63%. Gdyby jednak uzna¢ za wazne kraje przyjmujace polskich migrantow te,
do ktorych sredni w skali roku (w latach 1999-2003) naptyw z Polski przekraczat 1.000 osob
lub ktorych udzial w odptywie z Polski wynosit 1% lub wigcej, to byto ich co najmniej 14
(oprocz juz wymienionych, wedtug liczby migrantéw: Wielka Brytania, Belgia, Francja,

Holandia, Austria, Hiszpania, Grecja, Szwecja, Kanada, Irlandia i Norwegia).

Wykres 7.1. Gtowne kraje docelowe migrantow z Polski (w %)
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

W okresie poakcesyjnym trzy dominujace kraje przyjmowaly nawet nieznacznie
wigksza niz poprzednio cze$¢ migrantow z Polski, bowiem 64%, z tym ze rola gtéwnego
kraju nieco si¢ zmniejszyta (o 4 punkty procentowe, do 34%). Za tymi liczbami kryje si¢
jednak fundamentalna zmiana geografii migracji. Gtownym krajem docelowym zostala
Wielka Brytania, a miejsce w pierwszej trojce zajgta rowniez Irlandia, co wiazato si¢ z utrata
kluczowych pozycji przez USA i Wlochy. Porownujac ze soba oba okresy, odnotowujemy
spadek udziatu Niemiec, USA 1 Wtoch z 63% do 35% oraz wzrost udziatu Wielkiej Brytanii,
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Irlandii i Szwecji®’ z 10% do 47%. Zdecydowanie najwazniejszym tego powodem byto
odstapienie przez trzy ostatnie kraje (jako jedyne z krajow ,starej” UE) od kilkuletniego
utrzymywania restrykcji w dostgpie polskich pracownikéw do rynku pracy w tych krajach.
Spowodowalo to bezposrednio wzrost ich atrakcyjnosci, a posrednio spadek atrakcyjnosci
wyjazdow do innych krajow. Sposrod krajow, ktore nie dokonaty pelnego otwarcia swojego
rynku pracy dla sily roboczej z Polski, tylko trzy odnotowaly wzrost udzialu w catkowitym
odplywie z Polski: Hiszpania, Norwegia 1 Islandia (dwa ostatnie nie bgdace cztonkami UE),
jednak mimo to faczny ich udziat pozostat stosunkowo niewielki (5%).

Zmiana o ktorej moéwimy w tym momencie miata bardzo istotny wptyw na profil
polskiego migranta, jaki wyksztatcit si¢ na poczatku okresu poakcesyjnego, 1 jaki
prezentujemy w niniejszym raporcie. Zmiana rol migdzy gtownymi obszarami przyciagania
migrantéw z Polski, zwlaszcza migedzy Niemcami a Wielka Brytania wiazata si¢ bowiem
silnie z odmiennym charakterem selektywnosci, szczegdlnie selektywnosci ze wzgledu na
wiek 1 poziom wyksztalcenia. Krotko moéwiac, migranci udajacy si¢ do Niemiec (i np. Wtoch)
byli i sa, ogolnie biorac, znacznie starsi i znacznie gorzej wyksztalceni niz wyjezdzajacy do
Wielkiej Brytanii (i np. Irlandii). Tylko dzigki tej zmianie mozliwe bylo na przyktad
obnizenie si¢ $redniego wieku migrantow en bloc i1 znaczny wzrost odsetka migrantow
majacych dyplom wyzszej uczelni. W istocie bowiem w przypadku wigkszosci krajow
docelowych (w tym Niemiec i Wielkiej Brytanii) nastapilo pewne ,zestarzenie sig”
migrantéw z Polski. Natomiast co do odsetka osob z wyzszym wyksztalceniem, to w
przypadku Niemiec ulegt on wyraznemu obnizeniu, a w przypadku Wielkiej Brytanii pozostat
na tym samym poziomie (z doktadnoscia do 0,1 punktu procentowego). Podobny paradoks
mozna bylo dostrzec w dominujacej ,.kategorii edukacyjnej” — wsrdd absolwentow szkot
zasadniczych zawodowych, czyli 0s6b o stosunkowo niskim poziomie wyksztalcenia. Ich
udziat wsrod wszystkich emigrantdow zmniejszyt si¢, pomimo ze wzrést zar6wno w
przypadku Niemiec (nieznacznie) jak 1 Wielkiej Brytanii (do$¢ silnie).

Blizsze dane dla wybranych (wiodacych) krajow docelowych zostaty przedstawione w
Tabeli 7.1 1 Tabeli 7.2, ktore znajduja si¢ w Aneksie (zatacznik 2) do niniejszego raportu.

Z danych w Tabeli 7.1 wynika, ze sposréd najwazniejszych, w sensie ilosciowym
krajow docelowych jedynie w przypadku USA nie nastapil wzrost S$redniego wieku

(mediany). W innych wzrost byl na og6l rzedu jednego roku. Pomimo duzego spadku

*" W rankingu ,,waznosci” krajéow docelowych Szwecja awansowata z 11 na 9 miejsce.
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znaczenia USA (jedynego wyjatku od tendencji wzrostowej) w calym strumieniu
migracyjnym, mediana wieku wszystkich migrantow obnizyla sig o 2 lata.

Szczego6lnie znamienna, jako wskaznik odmienno$ci geograficznej wzorcow
selektywnosci poakcesyjnej migracji wedlug wieku jej uczestnikow, okazata si¢ rdznica
migdzy udziatem wsréd migrantow osob w wieku 20-29 lat w ,,starych” i ,,nowych” krajach
dominujacych. W pierwszej grupie ten wskaznik wynosit 33% w Niemczech oraz 42% we
Wioszech, podczas gdy w drugiej 70% w Wielkiej Brytanii oraz 62% w Irlandii (dla
poréwnania — 19% wsrod wszystkich mieszkancéw Polski). Z drugiej strony w Irlandii
zaledwie 13% (w Wielkiej Brytanii 15%) migrantow nie miescito si¢ w przedziale 20-39 lat,
podczas gdy we Wloszech ten wskaznik wynosit 38% (w Niemczech 36%), a wsrod
wszystkich mieszkancow Polski 67%.

Zréznicowanie ze wzgledu na kraj docelowy wzorca selektywnosci wedhug poziomu
wyksztatcenia (Tabela 7.2.) réwniez ma charakter dychotomiczny, ale wydaje si¢ nieco
bardziej ztozone. Jak juz zauwazylisSmy, ,stare” kraje dominujace przyciagaty przed i po
akcesji osoby, o $rednio biorac, nizszym statusie edukacyjnym niz ,,nowe” kraje dominujace.
Réznica migdzy tymi dwiema grupami pod wzgledem udziatu os6b majacych dyplom szkoty
wyzszej byla co najmniej dwukrotna lub nawet wigksza niz trzykrotna na korzy$¢ krajow
»howych”. Inna cecha tej réznicy bylo to, ze najwigksza grupe migrantow z krajow ,,starych”
stanowily osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym lub nizszym (np. po akcesji
53% w Niemczech i 43% we Wloszech), podczas gdy w wsrdod migrantdw z krajow
,howych” stanowily ja osoby z wyksztalceniem $rednim (np. po akcesji 48% w Wielkiej

Brytanii 1 41% w Irlandii).
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Wykres 7. 2. Migranci z wyksztalceniem wyzszym 1 zasadniczym zawodowym wsrdd ogétu
migrantow, wedtug gtownych krajow docelowych (w %)

Migranci z dyplomem szkoty wyZzszej oraz absolwenci zasadniczych szkot
zawodowych (w % ogoétu); najwazniejsze kraje docelowe
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Na Wykresie 7.2. mozna wyraznie dostrzec nadreprezentowanie (w stosunku do
poziomu ogo6lnopolskiego) migrantow z wyzszym wyksztatceniem udajacych si¢ do Irlandii,
USA 1 Wielkiej Brytanii oraz migrantow z wyksztalceniem zasadniczy zawodowym
udajacych si¢ do Holandii, Niemiec 1 Wloch oraz przeciwstawne do tego
niedoreprezentowanie. Poniewaz rdéznice migdzy tymi dwoma wzorcami sa wprost
uderzajace, mozna przypuszczac, ze kryje si¢ za nimi przyczyna (przyczyny) o charakterze
systematycznym czy strukturalnym. Jedna z hipotez jaka mozna by tu postawié jest to, ze
stosunkowo szeroko rozpowszechniona znajomos¢ jezyka angielskiego wsrdd absolwentow
uczelni akademickich (zwtaszcza ostatnich kilkunastu rocznikéw absolwentow) sktania ich do
strategii migracyjnej zwiazanej z krajem docelowym, w ktorym powszechnie uzywanym

jezykiem jest angielski. Inna hipoteza sugeruje, ze zrédtem odmiennosci tych wzorcow sa
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odmienne cechy rynkow pracy w krajach docelowych, a zwlaszcza specyfika popytu na prace
cudzoziemcoOw w tych krajach. Sprawdzenie tych hipotez wymaga jednak odrgbnego badania.

Warto tez wspomnie¢ o innej istotnej réznicy w selektywnosci migrantéw, jaka wiaze
si¢ z kierunkami geograficznymi migracji — o roznicy ze wzgledu na typ miejsca
zamieszkania migranta przed wyjazdem z Polski. Zagadnienie to zostato zilustrowane na

przyktadzie czterech krajow najwazniejszych dla migracji poakcesyjnych (Tabela 7.3).

Tabela 7.3. Migranci (15+) wedlug podstawowych typow osiedlenczych w wybranych
krajach (w %)

Miasto,
Kraj, Miasto, ponizej 100,000 | Wies
okres 100,000+
Niemcy | przed akcesjg 20.5 343 45.1
po akcesji 18.3 34.7 47.0
Wiochy | przed akcesja 13.3 34.8 51.9
po akcesji 13.2 34.5 52.3
Wielka przed akcesja 26.5 45.5 28.1
Brytania | po akcesji 27.8 41.2 31.0
Irlandia | przed akcesja 273 47.3 25.5
po akcesji 26.6 39.5 34.0

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Wida¢ z tego wyraznie, ze kraje, ktorych znaczenie wzrosto po akcesji (Irlandia i
Wielka Brytania) przyciagaty stosunkowo niewielu migrantow ze wsi, natomiast w naptywie
do nich najwigksza grupg stanowili mieszkancy $rednich i matych miast. Z duzych miast
wywodzito si¢ natomiast ponad jedna czwarta migrantéw. Z kolei, w przypadku krajow
wazniejszych przed akcesja (Niemcy i Wilochy) zdecydowanie najwigcej, bo okoto potowy
migrantoOw pochodzilo ze wsi, a jedynie kilkanascie procent z duzych miast. Co ciekawe, po 1
maja 2004 r. we wszystkich czterech krajach wyraznie wzrdst udzial migrantéw
pochodzacych ze wsi, a w trzech z nich obnizyt si¢ udzial migrantéw pochodzacych z duzych
miast, chociaz efekt ogdlny dla calej populacji migrantoéw byl w przypadku obu typow

osiedlenczych przeciwny. Kolejny paradoks zwiazany ze zmiang kierunkow geograficznych!
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Wykres 7.3. Udzial gtownych krajow docelowych w migracjach poakcesyjnych, w duzych
miastach (ponad 100 tysigcy mieszkancéw) i na wsi, %.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Zroznicowanie geograficzne preferencji migracyjnych 1 selektywno$ci migrantow
poakcesyjnych ze wzgledu na typ osiedlenczy (z uwzglednieniem ,,biegunowych” dwoch
typow) zostato przedstawione na Wykresie 7.3. Wida¢ z niego wyraznie odmienne wzorce
selektywno$ci w zaleznosci od kraju docelowego; jeden wiasciwy dla Wielkiej Brytanii,
Irlandii a takze USA, drugi za$ wilasciwy dla Niemiec 1 Wloch. Pierwszy charakteryzuje
nadreprezentacja mieszkancoOw duzych miast i niedoreprezentacja mieszkancoéw wsi, a drugi

tendencja przeciwna.
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Rozdzial 8. Regiony pochodzenia migrantow

Najwigcej migrantdéw pochodzi z Polski potudniowo-wschodniej, zwlaszcza z
wojewodztw: podkarpackiego, matopolskiego i lubelskiego, najmniej zas z opolskiego (po
akcesji), lubuskiego oraz warminsko-mazurskiego. Same liczby bezwzgledne migrantow nie
sa jednak wystarczajace do oceny sktonnos$ci ludzi do wedrowek zagranicznych, poniewaz
liczby te w duzym stopniu zaleza od ogdlnej liczby mieszkancow.

Polska jest silnie zréznicowana pod wzglgdem intensywnosci odptywu ludnos$ci za
granicg. Odptyw z kilku regionéw okazat si¢ trwale proporcjonalnie wigkszy niz udziat ich
ludnosci w catej populacji Polski (podkarpackie, lubelskie, podlaskie, $wigtokrzyskie,
matopolskie, dolnoslaskie), z kilku innych proporcjonalnie mniejszy (mazowieckie, $laskie,
todzkie, wielkopolskie, pomorskie), a z jeszcze kilku innych mniej lub bardziej
zrbwnowazony (warminsko-mazurskie, lubuskie). W  kujawsko-pomorskiem oraz
zachodniopomorskiem niedoreprezentacja migrantow przedakcesyjnych po 1 maja 2004 r.
zmienita si¢ w nadreprezentacj¢, a w opolskiem nadreprezentacja w stan bliski rownowagi.
Zostato to przedstawione na Wykresie 8.1 oraz Mapie 8.1.

Wykres 8.1. Region pochodzenia migrantéw na tle populacji Polski w momencie akcesji, %.
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).
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Mapa 8.1. Pig¢ regionow Polski o najwigkszym 1 najmniejszym udziale (%) w catkowitym
odptywie ludnosci za granice

po
akcesji

Zrédto: Opracowanie wtasne OBM UW na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Po wstapieniu Polski do UE to zréznicowanie ulegto zmniejszeniu, cho¢ utrzymat sig
podzial na stref¢ poludniowo-wschodnia — wysokiego odptywu oraz strefe pdinocno-
zachodnia — niskiego odplywu. Udzial pigciu regiondw o najwigkszym udziale w catym
przedakcesyjnym strumieniu migracyjnym wynosit 53%, a pigciu wojewddztw o
najmniejszym udziale 17%, natomiast po akcesji pierwszy z tych wskaznikéw obnizyt si¢ do
48%, a drugi pozostal na takim samym poziomie. Z jednym wyjatkiem (t6dzkie)
wojewodztwa centralne (kujawsko-pomorskie, wielkopolskie, mazowieckie i swigtokrzyskie)
charakteryzowaly si¢ umiarkowanym udzialem w odplywie ludnosci za granice.

Jest znamienne, ze szczegOlnie silny spadek udzialu w migracjach w okresie
poakcesyjnym odnotowaly cztery z szeSciu czolowych przed akcesja wojewodztw:
matopolskie, lubelskie, podlaskie i opolskie, tacznie z 40% do 24%. Wojewddztwa te sa
znane z bogatych sieci migracyjnych, uksztaltowanych na ogoét kilkadziesiat lat przed akcesja.
Natomiast bardzo znaczny wzrost udziatu wystapil w przypadku regionow, ktore wczesniej
byly najpowazniej niedoreprezentowane — w kujawsko-pomorskiem, mazowieckiem,
$laskiem, t6dzkiem i wielkopolskiem (tacznie z 19% do 33%). Poza Slaskiem, nie naleza one
do zasobnych w sieci migracyjne. Mozna by zatem sformutowac tezg, ze z wejsciem Polski
do UE byt zwiazany spadek znaczenia sieci w generowaniu odptywu ludnosci za granicg. Do

glosu doszty czynniki innej natury, prawdopodobnie w duzym stopniu popytowe.
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Mapa 8.2. Odsetek migrantéw poakcesyjnych z danego regionu udajacych si¢ do Wielkiej Brytanii, Niemiec 1 Irlandii; pig¢ regiondw o
relatywnie najwigkszym (kolor czerwony) i najmniejszym (kolor niebieski) odptywie do danego kraju; %

AV
do

Niemiec

do

Wielkie] Brytanii Irlandii

N

Zrédto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie BAEL (Baza Migrantéw OBM).
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Migdzyregionalny wzorzec migracji, jaki uksztattowat si¢ w okresie poakcesyjnym
byl bardzo istotnie zréznicowany w zaleznosci od kraju docelowego. Na Kartogramie 8.2.
mozna to przesledzi¢ na przyktadzie trzech gléwnych krajow przyjmujacych migrantow z
Polski. Najwazniejszy z tych krajow, Wielka Brytania, ktora — jak pamigtamy — wchtongta
ponad 31% sposrod nich, okazal si¢ szczeg6lnie atrakcyjny dla mieszkancow regiondow o
stabych sieciach, ale za to duzych tradycjach przemystowych — kujawsko-pomorskiego (49%
wszystkich migrantéw wyjechato do Wielkiej Brytanii), 16dzkiego (42%), Slaskiego (39%),
mazowieckiego (35%) 1 dolno$laskiego (34%), za$§ najmniej atrakcyjny dla o0s6b
zamieszkujacych obszary o duzym udziale gospodarstw chtopskich, znane z dobrze
rozwinigtych sieci migracyjnych — opolskiego (11%) 1 podkarpackiego (21%). Z kolei,
Niemcy, dokad udato si¢ 19% migrantow poakcesyjnych przyciagnelty gltéwnie osoby z
potnocnej 1 zachodniej czgsci Polski, najwigcej z opolskiego (41%), wielkopolskiego (33%) i
lubuskiego (32%), w czym mozna upatrywa¢ wplywu wigzi historycznych. Wreszcie, do
Irlandii (9% catkowitego odpltywu po 1 maja 2004 r.), zupetnie nowego kraju docelowego w
dhugiej historii polskiej emigracji, szczeg6lnie chgtnie udawali si¢ mieszkancy pdinocnej
czesci Polski 1 Mazowsza, regionéw stosunkowo stabo reprezentowanych we wczesniejszych
falach odptywu. W przypadku tych trzech krajow (60% odptywu poakcesyjnego z Polski) nie
bylo ani jednego regionu, ktoryby w kazdym przypadku nalezat do ,,gornej” albo ,,dolne;j”
piatki pod wzgledem udzialu w catkowitym strumieniu migracyjnym. Podobny wniosek

ptynie z analizy sytuacji zaprezentowanej na Wykresie 8.2.
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Wykres 8.2. Kraje docelowe regiondéw o najwyzszym 1 najnizszym nasileniu migracji, %.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Migracje z poszczegolnych regiondow cechowata silna koncentracja, niekiedy wrecz
jednorodnos¢ kierunkow odplywu. Zjawisko to (zilustrowane za pomoca Mapy 8.3) dotyczyto
zaré6wno okresu przedakcesyjnego jak i poakcesyjnego, cho¢ w tym drugim ulegto pewnemu
ostabieniu. Z drugiej strony, te gtowne kierunki migracji wyraznie réznity si¢ migdzy
regionami, cho¢ w przypadku tej cechy w okresie poakcesyjnym nastagpito pewne
zatarcie odmienno$ci. Jesli rozpatrzymy pig¢ regiondw o najsilniejszym odptywie, to przed

akcesja sytuacja byta nastgpujaca.
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Mapa 8.3. Pig¢ regiondéw o najwigkszym udziale w catkowitym odptywie ludnos$ci zagranice
wedtug glownych krajéw docelowych

przed
akcesja

[[] Wietka Brytania [[] wietka Biytania
B niemey . Niemcy
W andia . —_
[ usa ] usa
[] wiachy D Wiedhy
Austri
W rrangs | EE
W EBelgia. Holandia B Hisepania
. inna . Inne

Zrédto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Najsilniejsza koncentracja wystgpowata w podlaskiem, skad az 92% migrantow
wyjechalo do zaledwie pigciu krajow, glownie do USA (a ponadto do Belgii). W
podkarpackiem analogiczny odsetek wynidst 82%, w malopolskiem 81%, w dolno$laskiem
80%, a w lubelskiem 79%, przy czym w pierwszym i drugim przypadku gtownym krajem
docelowym byto USA (a ponadto Niemcy 1 Wiochy lub Austria), w trzecim Niemcy, a w
czwartym Wtochy (a ponadto Niemcy 1 USA).

W okresie poakcesyjnym koncentracja geograficzna w czotéwce regionow (w ktorej
miejsce podlaskiego zajelo $laskie) zmniejszylta sig, z wyjatkiem lubelskiego (wzrost z 79%
do 83%). W Lubelskiem, gdzie byla ona zdecydowanie najwyzsza, dominacj¢ uzyskat
kierunek brytyjski, a wysoka pozycje utrzymat kierunek niemiecki. Z dolnoslaskiego do
pigciu najwazniejszych krajow wyjechato 79% migrantéw z tego regionu, z podkarpackiego
78%, ze $laskiego 77%, a z malopolskiego 74%. Z wyjatkiem podkarpackiego, gdzie nie byto
wyraznie dominujacego kraju docelowego (niemal rowna pozycja USA, Wielkiej Brytanii i
Wioch), wszedzie indziej Wielka Brytania silnie przewazata. Przy tym w dolno$laskiem
drugim co do znaczenia krajem byly Niemcy, w $laskiem niemal na réwni Irlandia i Niemcy,

a w malopolskiem tez prawie na rowni Irlandia i USA. Zatem, czynniki zwiazane z akcesja
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doprowadzily w bardzo krétkim czasie do glebokiej zmiany kierunkéw migracji, a zwlaszcza
do gremialnego podjgcia wedrowki do nowych krajow docelowych — Wielkiej Brytanii 1
Irlandii.

Wykres 8.3. Sredni wiek migrantow; wybrane regiony Polski.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie BAEL (Baza Migrantow OBM).

Tendencja do zacierania polaryzacji w przekroju migdzyregionalnym odnosi si¢
réwniez do podstawowych cech osdb migrujacych. Przesledzimy ja na przyktadzie zmiany
sredniego wieku, co ilustruje Wykres 8.3. Przedstawia on cztery wojewddztwa ,,najmlodsze” i
,hajstarsze” przed akcesja. Roznice miedzy srednim wiekiem migrantow byty wowczas dos¢
duze, na przyktad réznica migdzy Slaskiem a wielkopolskiem wynosita ponad 6 lat. Wiek
migrantdOw poakcesyjnych okazat si¢ nizszy we wszystkich wojewddztwach ,starych” a
wyzszy we wszystkich wojewodztwach ,,mtodych”. W rezultacie mazowieckie, poczatkowo
jedno z najstarszych stato si¢ najmtodsze, a kilka innych zamienito si¢ pozycjami. Generalnie
za$ $redni wiek ulegt wyréwnaniu, na przyklad maksymalna réznica (miedzy podkarpackiem
a mazowieckiem) wynosila po akcesji cztery i pot roku.

Na zakonczenie tej czgéci raportu przypominamy, ze w dwoch tabelach
zamieszczonych w Aneksie znajduja si¢ dane o wielkosci poakcesyjnego odptywu ludnosci w

wieku 15 lat 1 starszej ze wszystkich regiondéw wyrazone jako odsetek ich liczby
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mieszkancow w srodku 2004 r. UwzgledniliSmy w nich takie cechy jak pte¢ i typ osiedlenczy,
a ponadto wyodrebniliSmy dwie grupy wieku, charakteryzujace si¢ szczegdlnie wysoka

intensywnoscia (selektywnoscia) odptywu za granicg.
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Rozdzial 9. Wzgledna jednolitoS¢ migracji po 1 maja 2004 r. czy odmiennos¢
rodzajow migracji: globalne i indywidualne strategie migracyjne w wybranych
krajach docelowych.

Uwzglednione, w niniejszym raporcie, zroznicowane zrodtach danych o migracjach z
Polski przed i po 1 maja 2004 r., sa poligonem dla pogtebionych analiz badawczych.

Niniejszy rozdzial stanowi plaszczyzng do analizy danych dotyczacych Polakow,
generowanych w krajach przyjmujacych (od narodowych spiséw powszechnych, poprzez
badania aktywnosci ekonomicznej ludno$ci do danych administracyjnych oraz danych
pierwotnych osrodkéw badawczych 1 instytucji komercyjnych).

Dywersyfikacja zrédet danych w krajach przyjmujacych Polakéw stworzyta
mozliwo$¢ analizy: z jednej strony globalnych strategii migracyjnych (ukrytych i na pozor
niewidocznych w zbiorach danych statystycznych krajow przyjmujacych) oraz odnoszacych
si¢ do nich indywidualnych strategii migracyjnych samych migrantow, a takze strategii
pracodawcow zatrudniajacych pracownikdéw cudzoziemskich z Polski lub planujacych ich
zatrudnienie.

Analize t¢ warto rozpocza¢ od typologii/ kategorii migrantow zaproponowanej przez
brytyjskich badaczy (Eadge, Drinkwater, Garapich 2006) w odniesieniu do Polakow w
Wielkiej Brytanii. Nadrzedna strategia wydaje si¢ by¢ strategia ,,intencjonalnej
nieprzewidywalno$ci” (Okolski 2007), oznaczajaca trzymanie wszystkich opcji otwartych
(podjecia migracji, kontynuowania migracji, zaprzestania migracji i powrotu do kraju, zmiany
pracy w obregbie sektora, zmiany pracy pomig¢dzy sektorami, awansu zawodowego w kraju,
awansu zawodowego za granica etc.).”® Strategia ta, niemozliwa do realizacji w okresie
przedakcesyjnym ze wzgledu na sterowanie przeptywoéw cudzoziemskiej sily roboczej
pozwoleniami na pracg i wizami pracowniczymi, jest swoistym poakcesyjnym fenomenem.
Strategia ta jest réwniez swoistym papierkiem lakmusowym swobody przeptywu
pracownikow w ramach UE. O zaistnieniu tej strategii, zwlaszcza w kontekscie Wysp
Brytyjskich, $wiadczy dynamika naptywu z Polski do Wielkiej Brytanii i Irlandii (omoéwiona
w rozdziale 8) zwigzana z pewna elastycznoscia migracyjna osob podejmujacych pracg za
granica.

Trzy pozostate strategie, zaproponowane przez brytyjskich badaczy, odnosza si¢ do:

(1) migracji sezonowej krotkookresowej, odnoszacej si¢ do analizy Piore’owskich ,,ptakow

¥ Uzupelnieniem tej strategii jest tzw. ,,strategia na czuja” (ang. ‘on spec strategy’): przyjazd do pracy do kraju
przyjmujacego bez wczesniejszej oferty pracy, zakwaterowania etc. Strategia ta zostala zidentyfikowana w
poglebionych badaniach dotyczacych zatrudnienia Polakow w Wielkiej Brytanii w sektorach: budowlanym i
przetworstwa spozywczego (Fitzgerland 2006).
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przelotowych” (1979), ktorych wspomniani brytyjscy badacze okreslaja jako ,,bociany’; (2)
migracji dlugookresowej, ale stanowiacej jeden spojny akt migracyjny, ktorej celem jest
zaoszczedzenie duzej ilosci pienigdzy oraz ,przesiedlenia si¢ z powrotem do kraju
wysylajacego” i zainwestowania zgromadzonych zasobéw w Polsce (,,strategia chomikdéw™);
oraz (3) strategii osiedlenczej z intencja pozostania w Wielkiej Brytanii, realizacji kariery
zawodowej, przyjmowania wzorcow kraju przyjmujacego.

Powyzsze strategie moga stanowi¢ istotne uzupetnienie, wyjasnienie globalnych
strategii migracyjnych ukrytych w danych statystycznych, gtéwnie krajow przyjmujacych,
ktére w niniejszej analizie beda odnosi¢ si¢ do: strategii sektorowej (z uwzglednieniem
»sektorow o zageszczeniu migracyjnym’); strategii opdznionej dyspersji przestrzennej;
strategii utajonej deprecjacji kwalifikacji; strategii wychodzenia z szarej strefy; strategii

pazernosci na pracg i typu migracji ze wzgledu na czas jej trwania oraz strategii ,,rodzinne;j”.

9.1. Strategia sektorowa

Poakcesyjne alokacje sektorowe/strategie sektorowe Polakow w  krajach
przyjmujacych sa uwarunkowane konstelacja wielu czynnikow. Wsrdd nich znajduja sig:
dostep/restrykcje w dostgpie do danego rynku pracy/sektora, pte¢, narodowos$¢ oraz sieci
migranckie. Determinanty te moga sprzyja¢ poakcesyjnemu ,,zageszczeniu migracyjnemu”>,
badZ nasileniu przedakcesyjnego zaggszczenia w wybranych segmentach rynkow pracy
krajow przyjmujacych. W niektorych sektorach, w wybranych krajach przyjmujacych sita
zageszczenia migracyjnego moze nawet wykazywaé¢ znamiona koncentracji etnicznej
Polakoéw (jak, tradycyjnie, rolnictwo w Niemczech i Holandii, badz powstanie nowych, jak
budownictwo w Irlandii i Norwegii).

Wydawa¢ by si¢ mogto, ze wprowadzenie po 1 maja 2004 r. i po 1 maja 2006 r.
deregulacji w dostgpie do rynkéw pracy w wybranych krajach bedzie sprzyjato
dywersyfikacji oraz, w niektorych przypadkach, dekoncentracji sektorowej Polakow.
Tymczasem deregulacje nie generuja daleko idacej dekoncentracji sektorowej Polakow w
takim stopniu, jak mozna si¢ byto tego spodziewa¢. Najwigksza zmiang, potencjalnie, wida¢
w budownictwie (np. zniesienie restrykcji w dostgpie do tego sektora, np. na Wyspach
Brytyjskich oraz boom budowlany), w rolnictwie, poprzez opuszczanie sektora rolnego przez
Polakéw w niektérych krajach, co moze by¢ spowodowane zmianami kierunkéw migracji

docelowych Polakow oraz swoboda mobilnosci migdzysektorowej w nowych krajach

¥ Pojecie to pojawia si¢ w analizie Green, Jones, Owen (2007) jako ‘migrant dense sectors’ i stanowi analogie
do ‘labour dens sectors’.
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przyjmujacych (np. w Irlandii; w Wielkiej Brytanii rolnictwo nigdy nie ogrywato duzego
znaczenia), badz, jak w Holandii zmianami w prawie zwigzanymi z mozliwo$cia §wiadczenia
ustug w rolnictwie na rzecz rolnika holenderskiego (czego nie uwzglgdniaja dane statystyczne
dotyczace rolnictwa).

Przypadek irlandzki, jako nowego kraju imigracyjnego, w ktérym istniata §ladowa
migracja przedakcesyjna, sterowana systemami pozwolen na pracg (Wykresy 9.1 1 9.2.),
obrazuje zachodzace, w wymiarze sektorowym, zmiany na rynku pracy. W tym kontekscie
nalezy dodaé, ze w okresie przedakcesyjnym Polacy nie byli dominujaca grupa
narodowosciowa cudzoziemcow w Irlandii, ani nawet nie dominowali w przysztej grupie UE
10 (wowczas w tej grupie dominowali Litwini, ktérzy uzyskiwali, zwtaszcza do pracy w
rolnictwie, kontrakty grupowe). Dopiero otwarcie irlandzkiego rynku pracy dla nowych
krajow UE, spowodowalo natgzenie naptywu Polakow, ktérzy zaczgli stawaé sig¢ dominujaca
grupa etniczna (uzyskujac ok. 70% wszystkich wydawanych numeréw PPS) w Irlandii
(Wykresy 9.1.19.2.).

Wykres. 9.1. Przedakcesyjna struktura zatrudnienia Irlandczykoéw oraz
cudzoziemcoOw (w tym Polakéw) w Irlandii, 2002

Polacy, L|twm|ZLotysze, 10,30% 36,52%
Czesi
Cudzoziemcy 29 31%)
Irlandczycy |6% 27 %)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Orolnictwo M przemyst M ustugi

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Central Statistics Office, Dublin, Census 2002.



Wykres. 9.2. Poakcesyjna struktura zatrudnienia Polakow w Irlandii, 2006 (w %)
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Census 2006.

Wykres. 9.3. Alokacja sektorowa wg narodowos$ci (zmiana w drugim kwartale 2004 w
stosunku do drugiego kwartatu 2006)
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Zrédto: CSO Quarterly National Household Survey.

Poakcesyjne sektory o zageszczeniu migracyjnym Polakow
Omawiana w rozdziale 5 niniejszej analizy dynamika odptywu z Polski moze sprzyjac
roOwniez, wspomnianemu juz, zjawisku poakcesyjnemu zageszczaniu przez Polakéw

wybranych sektorow rynkow pracy krajow przyjmujacych.
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Przyktad Wielkiej Brytanii pokazuje pewien paradoks, na pozér nie widoczny w
zbiorze danych Worker Registration Scheme. Do najczgstszych branz zatrudnienia
pracownikow ze wszystkich krajow UE-8, ktérzy ubiegali sig o rejestracj¢ w systemie WRS
od maja 2004 r. do grudnia 2006 r. (Tabela 9.1) naleza administracja, biznes i zarzadzanie
(37%), hotelarstwo 1 gastronomia (20%), rolnictwo (11%), przemyst wytworczy (7%) oraz
przemyst spozywczy, rybny 1 migsny (5%). Odsetek osob zatrudnionych w administracji,
biznesie i zarzadzaniu byl najwyzszy dla pracownikéw z Polski, natomiast znacznie rzadziej
niz Litwini czy Lotysze podejmowali oni pracg w rolnictwie (Fihel, Pigtka 2007: 28-29). Na
tego typu prawidlowosci w swojej kompleksowej analizie danych z systemu WRS wskazuja
rowniez Bauere, Densham, Millar 1 Salt (2007), dodatkowo wskazujac na pojawienie si¢ w

Wielkiej Brytanii fenomenu tzw. geografii migracyjnej (o ktdrej wigcej w podrozdziale 9.3.).

Tabela.9.1. Branzowa struktura zatrudnienia migrantow z panstw UE-8, w %, maj 2004-

grudzien 2006

Branza Czechy | Estonia | Wegry | Lotwa | Litwa Polska Stowacja | Stowenia | UE-8
Administracja, 28,1 30,7 25,9 37,3 35,0 37,6 39,0 19,6 36,6
biznes i

zarzadzanie

Hotelarstwo, 26,9 19,7 32,3 12,7 15,7 19,7 23,2 28,4 20,0
gastronomia

Rolnictwo 6,6 12,0 3,5 24,3 20,7 9,2 6,3 1,0 10,7
Przemyst 6,8 10,3 43 8,1 7,7 7,4 6,5 5,9 7,3
wytworczy

Przemyst 3,7 53 1,4 6,8 6,1 4,9 4,7 1,0 5,0
spozywczy, rybny

i migsny

Stuzba zdrowia i | 6,7 6,0 7,3 1,7 2,7 4,9 5,6 6,9 4,7
ustugi medyczne

Handel i ustugi 52 4,0 5,6 2,4 3,0 4,5 4.8 8,8 4,3
Ustugi budowlane | 3,8 34 39 3,0 4,1 4.0 3,0 3,9 3,8
Transport 2,9 2,8 4,0 0,8 1,4 32 1,4 3,9 2,7
Rozrywka 1 czas | 3,1 2,1 3.9 1,2 1,3 1.4 2,0 39 1,6
wolny

10 93,9 96,3 92,1 98,2 97,7 96,9 96,6 83,3 96,7
najwazniejszych

branz- razem

Inne /  brak | 6,1 3,7 7,9 1,8 2,3 3,1 34 16,7 3,3
wskazan

Zrédto: Home Office (2007).
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Wykres 9.4. Alokacja sektorowa Polakow w Wielkiej Brytanii w danych WRS
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32 7 7

4 Hotelarstwo, gastronomia
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Home Office (2007).

Wskazane powyzej branze zatrudnienia moga dawac bledne wyobrazenie, co do
charakteru pracy wykonywanej przez pracownikéw z Polski, gléwnie za sprawa pojemne;j
kategorii ,,Administracja, biznes i zarzqdzanie”, ktéra moze wykazywaé wspomniane
zageszezenie migracyjne. Obejmuje ona wszystkie osoby zatrudniane poprzez agencje
posrednictwa pracy, a ktore moga réwniez pracowaé takze w innych branzach, wykonujac
prace o charakterze administracyjnym. Dlatego najlepsza lupa branzowej struktury
zatrudnienia migrantow zarobkowych z panstw UE-8 jest szczegétowa analiza stanowisk
zajmowanych przez migrantow zarobkowych z Polski. Dane WRS wskazuja, Ze pracownicy z
UE 8 najczesciej obejmuja nastepujace stanowiska: pracownik produkcyjny/inny pracownik
fabryki — 26% zatrudnionych, pracownik magazynu — 8%, pakowacz — 6%, pomocnik kuchni

— 6%, sprzatacz/ personel domowy — 5% 1 pracownik rolny/ pomocnik rolny — 4% (Fihel,

Pigtka 2007: 28-29).

Dane LFS z 2006 r. (dla Polakéw) pokazuja nieco odmienny obraz. Gtéwne branze
zatrudnienia polskich mgzczyzn: to budownictwo (19,1% wszystkich pracujacych mezczyzn),
hotele 1 restauracje (10,9%) oraz zajgcia pomocnicze w transporcie i w obstudze turystycznej
biur podrézy (9,6%) (Tabela 9.2.). LFS wyraznie pokazuje, ze kobiety najczesciej znajduja
zatrudnienie w hotelach i restauracjach (14,1%), stuzbie zdrowia i podejmuja pracg socjalna

(12,6%).
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Tabela. 9.2. Liczba 1 odsetek osob urodzonych w Polsce mieszkajacych w Wielkiej Brytanii
wedlug branzy zatrudnienia i plei, 2006 r.

Podzial branz zatrudnienia wedlug Standardéw | Liczba Odsetek
Klasyfikacji Branz z 2003 r. zatrudnionych zatrudnionych
Mezczyzni

45:Budownictwo 20 057 19,1
55:Hotele restauracje 11417 10,9

63:Pomocnicze stanowiska w transporcie, biura

10 050 9,6
podrozy
15:Produkcja zywnosci i napojow 8 629 8,2
74:Inna dziatalno$¢ gospodarcza 6920 6,6
Wszystkie branze 105 170 100,0
Kobiety
55: Hotele restauracje 10 105 14,1
74: Inna dziatalno$¢ gospodarcza 9 445 13,2
85:Stuzba zdrowia, praca socjalna 9002 12,6
Wszystkie branze 71 507 100,0

Zrédto: Opracowanie Fihel, Pigtka 2007 na podstawie Labour Force Survey 2006.

Podsumowujac, do gléwnych branz w Wielkiej Brytanii, w ktorych zatrudnienie
znajduja Polacy, naleza budownictwo, hotele i restauracje, rolnictwo, przemyst przetworstwa
spozywczego. Alokacja sektorowa Polakéw w Wielkiej Brytanii moze by¢ papierkiem
lakmusowym rozprzestrzeniania si¢ Polakéw po catym terytorium kraju i osiedlania si¢ w
regionach wiejskich, matych i srednich miastach, co identyfikuje kolejna strategie, ukryta w
danych statystycznych- strategi¢ przestrzenna.

Przypadek Niemiec pokazuje, ze w okresie poakcesyjnym, obok utrzymania sektorow
o tradycyjnym nasyceniu (wrgcz koncentracji etnicznej) Polakow, jak rolnictwo (15%) i1
sektor przetworczy stricte zwiazanym z sektorem rolnym, pojawiaja si¢ rOwniez, pomimo

istniejacych obostrzen w dostgpie do niemieckiego rynku pracy, nowe sektory, w ktérych
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Polacy znajduja zatrudnienie (Tabela 9.3.), jak obstluga nieruchomosci, zwiazana gtéwnie z

obstuga nieruchomos$ci w landach wschodnich (12,%) czy hotelarstwo (9,1%).

Tabela. 9.3. Struktura zatrudnienia na niemieckim rynku pracy, pracujacy z obowiazkiem

ubezpieczeniowym, 2005 (w %)

Sektor (NACE) Ogotem | Niemcy Cudzoziemcy |UE14 Turcy UES Polacy
Rolnictwo 1,2 1,1 1,5 0,7 0,9 10,5 15,5
Gornictwo 0,4 0,4 0,4 0,3 1,0 0,2 0,1
Sektor przetworczy 25,4 25,0 31,9 35,8 42,0 19,2 16,7
Sektor energetyczny 0,9 1,0 0,2 0,4 0,2 0,2 0,2
Budownictwo 5,9 5,9 5,5 5,2 5,1 4.7 49
Handel 15,0 15,1 12,5 12,5 12,7 11,7 11,4
Hotelarstwo 2,9 2,4 9,0 8,7 4,9 11,3 9,1
Transport, magazynowanie 5,6 5,6 6,2 5,7 7,0 49 4.5
Uslugi finansowe 39 4,1 1,4 2,1 0,7 1,2 09
Obstuga nieruchomosci 12,2 12,0 15,0 12,6 14,6 12,9 12,8
Sfera publiczna i spoleczna 6,4 6,7 1,9 2,3 1,6 1,7 1,6
Edukacja i wychowanie 3,7 3,8 2.5 2.8 1,5 2.9 2,6
Sektor opieki zdrowotnej 11,9 12,2 7,4 6,3 4,7 11,8 12,1
inne ushugi ogdlnospoteczne 4.5 4.5 4,0 3,8 3,1 5,9 6,2
Ustugi na rzecz gospodarstw domowych | 0,1 0,1 0,2 0,1 0,0 0,9 1,2
Organizacje eksterytorialne 0,1 0,1 0,3 0,6 0,1 0,1 0,1
Ogodtem 100 100 100 100 100 100 100
Zrédto: Obliczenia wlasne OBM UW na podstawie danych BA.
Przypadki Hiszpanii, Wiloch i Holandii pokazuja utrzymanie si¢ pewnego

poakcesyjnego status quo w alokacjach sektorowych Polakow. W przypadkach Hiszpanii i

Wtoch (Wykresy 9.5. 1 9.6.) jest to nawet bardziej widoczne ze wzgledu na zniesienie, w

okresie po 1 maja 2006 r. restrykcji w dostegpie Polakow do ich rynkow pracy. W zwiazku z

tym w krajach tych procesy relokacji sektorowej Polakow moga zachodzi¢ z pewnym

opoOznieniem.
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Wykres. 9.5. Alokacja sektorowa Polakéw w Hiszpanii w 2006 r.
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0O Niew ykw alifikow ani

Zrédto: Opracowanie wiasne OBM UW na podstawie Ministerio de Trabajo Y Asuntos
Sociales.

W przypadku Wtoch ciekawym sektorem okazuje si¢ by¢ obsluga pielgrzymek i
uroczystosci religijnych (sektor ,,Religia”), gdzie zatrudnienie znajduja zarowno swieccy, jak

1 duchowni.
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Tabela 9.4. Liczba pozwolen na prac¢ wydanych Polakom w wybranych sektorach
gospodarki, 2005-2007 (w tys.)

2005 2006 2007
(I kwartat)
Liczba calkowita wiz na prace | 26 474 55229 22 525
Ogrodnictwo 17 895 35 668 13434
Rolnictwo 4236 6761 556 (1)
Produkcja 181 3 859 3343
RzeZnictwo 270 2143 563

Zrédto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie Centrale Organisatie voor Werk en
Inkomen, CWL.

Przypadek Norwegii pokazuje wzgledne utrzymanie si¢ tendencji do zatrudniania
Polakéw w rolnictwie oraz wzrost zatrudnienia Polakow w budownictwie (Wykres 9.5.).
Ponadto wiele osob korzysta z mozliwosci znalezienia zatrudnienia przez wyspecjalizowane
agencje rekrutujace pracownikow (sektor rekrutacja i udostgpnianie pracownikow), ktore
wynajmuja swoich pracownikow do pracy w sektorach gdzie wystgpuja niedobory
pracownikow, czyli gldéwnie do budownictwa, rolnictwa oraz przemystu.

Wykres 9.5. Zezwolenia na pobyt z mozliwoscia podjgcia pracy wydane Polakom w Norwegii
w okresie styczen— lipiec 2007 w podziale na sektor zatrudnienia

100% O dzatalnos¢
90% - badawcza/
konsultandi IT
80% B ustugi
70% -
60% - B przemyst
50%
H rekrutaga,
40% - udostepnianie
| pracownikow
0% M rolnictwo,
20% rybotdwstwo
10% - O budownictwo
0%

Zrédto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie UDIL.

3% Dane dotycza jedynie I kwartatu 2007, a wigc odnosza si¢ do okresu sprzed ,,sezonu”, ktéry rozpoczyna si¢ w maju, a konczy w
pazdzierniku/listopadzie kazdego roku. Wtedy odnotowuje si¢ najwigksza ilos¢ wiz.
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9.2. Strategia opoznionej dyspersji przestrzennej

Rozmieszczenie przestrzenne Polakow w krajach docelowych po 1 maja 2004 r. jest
kolejna ptaszczyzna dociekan badawczych odnoszacych si¢ do zaistnienia poakcesyjnej
zmiany, badz poakcesyjnego status quo. Zmiana najczgsciej dotyczy tych krajow, ktore
odnotowaty radykalne zwigkszenie dynamiki naptywu strumienia migracyjnego z Polski, oraz
wyksztatcania si¢ nowych, zarobkowych sieci migranckich, np.: w przypadku Wielkiej
Brytanii 1 Irlandii. Status quo dotyczy natomiast krajow o utrwalonych i uksztattowanych
sieciach migranckich niezaleznie od stopnia deregulacji rynku pracy, nawet jezeli nastapit

jakikolwiek wzrost dynamiki naptywu.

Zatem w kontekscie Wysp Brytyjskich warto zwrdci¢ uwage, ze w poczatkowej fazie
poakcesyjnej migranci z Polski gtéwnie lokowali si¢ w stolicach: Londyn, Dublin. Dopiero po
jakim$ czasie, od 2005 r. mozna zaobserwowaé pewna opdzniona, w stosunku do akcesji,
dyspersje przestrzenna, pewne roztadowanie metropolii, a wrecz dekompresj¢ przestrzenna,

co wiaze si¢ rowniez z, analizowana powyzej, strategia sektorowa.

W przypadku Wielkiej Brytanii doktadnych danych dotyczacych miejsca osiedlania
si¢ polskich migrantow zarobkowych dostarcza rejestr ubezpieczen spotecznych NINO. Z
danych wynika, ze gros wnioskéw, w okresie tuz po akcesji, o numer ubezpieczenia
spotecznego Polacy ztozyli w Londynie, a takze w Anglii potudniowo-wschodniej i

wschodniej (Tabela 9.5., Mapa 9.1.).
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Tabela 9.5. Liczba Polakow wystepujacych o przyznanie brytyjskiego Numeru Ubezpieczenia

Spotecznego (NINO) wedlug regionu, lata fiskalne 2002/3 - 2005/6.

Region Wielkiej Brytanii 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/6 Razem
Poocno-wschodnia 30 60 610 2 560 3260
PéInocno- zachodnia 170 290 5090 16 900 22 450
Yorkshire i Humber 80 160 2 850 11270 14 360
Wschodnia-$rodkowa 110 230 4950 13990 19 280
Zachodnio-Srodkowa 180 290 4180 13 350 18 000
Wschodnia 270 450 6390 16 440 23550
Londyn 4270 7720 18 960 37110 68 060
Potudniowo-wschodnia 510 1160 8 140 21 640 31 450
Potudniowo-zachodnia 160 310 3830 11300 15 600
Walia 50 60 1 880 5500 7 490
Szkocja 100 270 4160 14 600 19 130
Irlandia Péinocna 60 130 820 1070 2 080
Nieznany 20 80 700 5630 6 430
Razem 5980 11 200 62 550 171 380 251110
Region Wielkiej Brytanii 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/6 Razem
P6nocno-wschodnia 0,5% 0,5% 1,0% 1,5% 1,3%
P6nocno- zachodnia 2,8% 2,6% 8,1% 9,9% 8,9%
Yorkshire i Humber 1,3% 1,4% 4,6% 6,6% 5,7%
Wschodnia-$rodkowa 1,8% 2,1% 7,9% 8,2% 7.7%
Zachodnio-$rodkowa 3,0% 2,6% 6,7% 7,8% 7.2%
Wschodnia 4,5% 4,0% 10,2% 9,6% 9,4%
Londyn 71,4% 68,9% 30,3% 21,7% 27,1%
Potudniowo-wschodnia 8,5% 10,4% 13,0% 12,6% 12,5%
Potudniowo-zachodnia 2,7% 2,8% 6,1% 6,6% 6,2%
Walia 0,8% 0,5% 3,0% 3,2% 3,0%
Szkocja 1,7% 2,4% 6,7% 8,5% 7.6%
Irlandia Péinocna 1,0% 1,2% 1,3% 0,6% 0,8%
Nieznany 0,3% 0,7% 1,1% 3,3% 2,6%
Razem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne OBM UW na podstawie Department for Work and Pensions.
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Mapa 9.1. Liczba wnioskoéw Polakow o numer ubezpieczenia NINO, lata fiskalne 2002/2003-
2005/2006

E i Humberside

Anglia Srodkowa

B 30000 do 100000
B 20000 do 30000
[] 10000 do 20 000
[0 2000do 10000

Pojtid. Zachad :

Zrédto: Fihel, Pigtka (2007) na podstawie danych NINO, Department for Work and Pensions.

Poakcesyjna migracja Polakoéw do Wielkiej Brytanii jest doskonatym przyktadem
,roztadowania metropolii” poprzez ,rozlewanie” strumienia migracyjnego od stolicy do
regionow ja okalajacych, a nast¢pnie na peryferie. Z jednej strony §wiadczy to o rozwijaniu i
rozciaganiu si¢ sieci migranckich, na ktoére skladaja si¢ nieformalne kontakty pomigdzy
migrantami oraz przedakcesyjne (takze te z szarej strefy) i tuz poakcesyjne sieci pomigdzy
migrantami a pracodawcami, a takze infrastruktura agencji posrednictwa pracy i firm
przewozowych®'. Z drugiej strony $wiadczy to o wzroscie popytu na cudzoziemska site
robocza na lokalnych rynkach pracy i o zaspokajaniu tego zapotrzebowania przez Polakow

(Fihel, Pigtka 2007: 23-26).

Wedhug danych NINO przed akcesja Polski do UE Polacy skupiali si¢ w Londynie i na
jego przedmiesciach: w roku fiskalnym 2002/2003 ztozone wnioski o numer ubezpieczenia

socjalnego stanowity 71,4% ogotu polskich wnioskéw. Drugim i trzecim pod wzglgdem

3! Fiztgerald (2006) stawia teze, ze rozmieszczenie przestrzenne jest efektem tzw. tanich linii lotniczych, ktore
lacza roznorodne miasta Polski z peryferiami Wielkiej Brytanii.
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popularnosci  wsréd polskich migrantéw regionem byla poludniowo-wschodnia oraz
wschodnia Anglia — bezposrednie okolice stolicy. Jednak z czasem znaczenie Londynu
zmalato: w roku 2005/2006 zamieszkalo w nim 22% Polakow. Pozostali migranci zaczgli
dociera¢ do innych regionéw kraju, na przyktad w rejony pdinocno-zachodniej i srodkowe;j
Anglii oraz w Szkocji. Charakterystyczne jest to, ze w Szkocji czy Yorkshire, Humberside

Polacy pojawili sig¢ dopiero jaki$ czas po akcesji Polski do UE.

O rosnacej dyspersji $wiadczy réwniez spadek dysproporcji pomigdzy Londynem a
pozostatymi regionami, do ktdrych docieraja Polacy. W roku 2002/2003 w Londynie byto
ponad osiem razy wigcej ubiegajacych si¢ o NINO niz w drugim pod wzglegdem ich
liczebnos$ci regionie docelowym Polakow, czyli w poludniowo-wschodniej Anglii.
Tymczasem w roku 2005/2006 regiony te byly nadal najbardziej popularnymi regionami
docelowymi, ale liczba oso6b z Polski ubiegajacych si¢ o numer NINO byta juz tylko 1,7 razy
wyzsza niz ich liczba w potudniowo-wschodniej Anglii. (Fihel i Pigtka 2007: 23-26).

W Tabeli 9.6. zostato zbiorczo podsumowane rozmieszczenie geograficzne Polakow

ubiegajacych si¢ o numer NINO.
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Tabela 9.6. Liczba Polakow wnioskujacych o numer NINO wedlug regionu; wnioski Polakow
jako odsetek populacji w wieku produkcyjnym lub 16-39 lat, lata fiskalne 2002/2003,
2005/2006

Procent populacji w | Procent o0s6b w
Whioski
Klasyfikacja  ofrodkéw  wiladzy wieku produkcyjnym | wieku 16-39
lokalnej  Gtownego  Urzedu [75002/3™ [2005/6 | 2005/6 | Zmiana | 2005/6 | Zmiana
Statystycznego 2002/3- 2002/3-
2005/6 2005/6
Centra regionalne 240 23510 0,6 0,6 1,3 1,3
Osrodki uprzemystowione 200 17 080 0,5 0,5 1,1 1,0
Kwitnace peryferie Londynu 290 5240 0,6 0,5 1,2 1,1
Przedmiescia Londynu 1720 19 900 1,1 1,0 2,2 2,0
Centrum Londynu 980 6 480 0,6 0,5 1,0 0,8
Londyn Cosmopolitan 1410 12 530 1,1 0,9 1,9 1,7
Mate dobrze prosperujace miasta 240 27 870 0,4 0,3 0,9 0,9
Nowe i rozwijajace si¢ miasta 170 11120 0,6 0,6 1,4 1,3
Dobrze prosperujaca Anglia | 330 8420 0,3 0,3 0,7 0,7
poludniowa
Wybrzeze i tereny wiejskie 100 14 350 0,4 0,4 1,2 1,2
Miejscowosci uprzemystowione w | 50 8 460 0,2 0,2 0,5 0,5
glebi kraju
Miasta z przemystem wytworczym 30 10020 | 0,3 0,3 0,8 0,8

Zrédto: Opracowanie wiasne OBM UW na podstawie Department for Work and Pensions,
ONS.

W tym konteks$cie warto rowniez wymieni¢ najwazniejsze osrodki miejskie, w ktorych

osiedlaja si¢ imigranci z Polski, ktorych specjalizacja sektorowa $wiadczy o potaczeniu

strategii sektorowej z przestrzenna. Przede wszystkim sa to okregi administracyjne Londynu:
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Ealing, Brent, Haringey, jak rowniez Edynburg, Southampton (port z zakladami
dostawczymi), Luton oraz Manchester, Birmingham, Leicester i Glasgow. Natomiast w
peryferyjnych regionach, na przyktad Szkocji czy Yorkshire i Humberside, Polacy pojawili
si¢ stosunkowo niedawno. Jednak dla tych regiondéw imigracja z Polski, cho¢ na niewielka
skale, ma ogromne znaczenie. O ile w kosmopolitycznym Londynie wnioski Polakéw o
numer NINO stanowity, w roku 2005/2006, 16% wszystkich wnioskow zza granicy, o tyle w
Anglii $srodkowo-wschodniej odsetek stanowil 36%, natomiast w potnocnej Anglii 1 Irlandii
Potnocnej prawie 30% (Fihel, Pigtka 2007: 23-26). W tym kontek$cie warto przytoczy¢
wniosek z badan zrealizowanych w Wielkiej Brytanii, w regionie East Midlands, ze nie sama
wielkos¢ skupiska etnicznego jest wazna, ale jego odsetek i rola w spolecznosci lokalnej

(Green, Jones, Owen 2007).

Analiza geografii migracyjnej Polakéw w Wielkiej Brytanii (Bauere, Densham,
Millar, Salt 2007) na podstawie danych WRS obrazuje réwniez pewne interesujace
prawidtowosci. Autorzy wskazuja na to, ze cho¢ Polacy dominuja w 10 kluczowych
lokalizacjach, to szczegdélnie mozna wskaza¢ na wschodnia Anglig, skrajna potudniowo-
wschodnia cz¢§¢ Wielkiej Brytanii, szkocki region graniczny i1 S$rodkowa Szkocje,
przemystowy Poétocny-Wschod, wigkszos¢ Walii 1 czg§¢ potudniowo-zachodnia kraju
(wylaczajac zachodnia Kornwali¢). Jak zauwazaja autorzy, Polacy, jak dotad, nie
spenetrowali catej Irlandii Poinocnej, cho¢ dane rejestru NINO nie potwierdzaja tego
wniosku. Dodatkowo autorzy raportu, cho¢ bez rozbicia na poszczegdlne grupy
narodowosciowe, ale dla wszystkich UE-8, analizuja sektorowa geografi¢ migracji z nowych
krajow cztonkowskich UE do Wielkiej Brytanii. I tak w rolnictwie najwigksze skupiska
migrantow z UE-8 sa we Wschodnim Cambridheshire (75,7% wszystkich wydanych dla UE-8
WRS w tym sektorze), Hrabstwie Herefordshire (75,5%), Zachodnim Lancashire (75,3%) i
Swale (75,3%). W hotelarstwie i cateringu najwigksze zaggszczenie migrantow z UE-8 jest:
na Wyspach Scilly (88,1%), Conwy (74,9%) 1 Poludniowej Krainie Jezior (70,45). W
sektorze ,,Administracja, zarzadzanie i obstuga biura” najwigksze skupiska wystepuja, tzn.
agencje rekrutacyjne sa tam najbardziej aktywne, w: Gelding (87,2%), Crewe i Nantwich
(87,2%), Merthyr Tydfil (85,4%), Mansfield (84,4%), Stock-on-Trent (82,7%), Ipswitch
(81%). W przetworstwie spozywcezym najwigksze zageszczenie UE-8 jest widoczne w: Eilean
Siar (71,3%), Ribble Valley (48,7%), Ballymena (46,0%). W sektorze sprzedazy detalicznej i
ustug z nig zwigzanych nat¢zenie z nowych krajow UE wystepuje w: Congleton (56,7%),
Welwyn Hatfield (56,1%). W sektorze stuzby zdrowia najwigksza koncentracja wystepuje w:
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zachodnim Oxfordshire (55,4%), Denbigshire (44,8%) 1 Bromsgorove (42,4%). W
transporcie: Chester-le-Street (43,3%), Vale Rogal (32,4%). W ustugach komputerowych:
Stragane (4,3%), Runnymede (3,1%); w ustugach finansowych: Tower Hamlets (9,5%),
Londyn (8,9%) (Bauere, Densham, Miller, Salt 2007).

Procesy dyspersji przestrzennej, rozlewania si¢ strumienia migracyjnego UE 10, w
tym gltownie Polakéw zachodza rowniez w Irlandii (Wykres 9.7.). Pomimo, w dalszym ciagu,
natgzenia zatrudnienia migrantow w stolicy-Dublinie i1 jego okolicach, warto zwrdci¢ uwage
roéwniez na stopniowe rozprzestrzenianie si¢ zatrudnienia UE-10 (z dominacja Polakow) w

pozostatych regionach kraju.

Wykres 9.7. Zatrudnienie w regionach wg narodowos$ci w kwartale drugim 2006 r.

40%

35%
30%
2 B UE 10
20%
15% B Irlandczycy
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0% T T T T T, T T A
Irlandia Dublin Srodkowy Potudniowy
Region Centralna ) Zachod Zachod
Graniczny Zachod Srodkowy- Potudniowy
zIRL PN Wschod Wschod

Source: CSO Quarterly National Household Survey.

Z wywiadu eksperckiego, zrealizowanego w Irlandii, wynika, ze:

wtrumienie migracyjne koncentrujq sie wokot metropolii. W Irlandii stopien
(przestrzennej) koncentracji jest zalezmy od lokalizacji sektora. Pracownicy sektora
budowlanego sq tam, gdzie sq budowy, pracownicy sektora spozywczego, gdzie fabryki;
pracownicy ustug turystycznych, gdzie duze hotele i rozwija sie turystyka; pracownicy
sektora rolnego, gdzie farmy” (wywiad ekspercki w Irlandii; IRL/2/p/06).
Analiza danych dotyczacych Polakéw w irlandzkich spisach powszechnych z okresu
przedakcesyjnego (Census 2002) i okresu poakcesyjnego (Census 2006) wynika rowniez, ze
powoli nastgpuje proces rozlewania si¢ strumienia migracyjnego z Polski z Dublina i okolic

na pozostate czgsci kraju (zmniejszenie skupiska dublinskiego o 10%) 1 wzrost w regionach z

pozostalymi wigkszymi miastami w Irlandii: Cork (+4%) 1 Galway (+3%). Zmiana odsetka w
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populacji Polakéw nie zmienita si¢ w poéinocnej czgsci Irlandii, w regionie Ulsteru (3%), cho¢
zasob zmienit si¢ o ok. 350% (Tabela 9.7.)
Tabela 9.7. Rozmieszczenie przestrzenne Polakow w Irlandii wg historycznych regionow oraz

obszaréw zurbanizowanych i wiejskich z podziatem na pte¢ w spisach powszechnych 2002 i
2006

Region/ obszar Census 2002 Census 2006

Ogotem M K Ogoélem M K

( % ogobtu) (% og6hu)
Ogoétem w spisach 2137 1278 859 62495 39732 22763
Leinster (z Dublinem) 1360 (63%) 793 567 35143 (56%) 22013 13130
Munster (z Cork, Limerick,) 524 (24%) 342 182 18011 (28%) 11668 6343
Connacht (z Galway) 185 (8%) 97 88 7181 (11%) 4609 2572
Ulster (czg$¢ irlandzka; z | 68 (3%) 46 22 2160 (3%) 1442 718
Donegal)
Regiony zurbanizowane 1616 (75%) 899 717 54739 (87%) 34338 20401
Regiony wiejskie 521 (25%) 379 142 7756 (12%) 5394 2362

Zrodto: opracowanie wlasne OBM UW na podstawie Cenus 2002 i 2006.

W dalszym ciagu najwigkszym, ale nie jedynym, skupiskiem Polakéw jest miasto i
hrabstwo Dublin (29% spisanych Polakow), nastgpnie miasto Cork i hrabstwo (13%), za nimi
miasto Galway 1 hrabstwo oraz miasto Limerick 1 hrabstwo (po 6%), a nastepnie Meath,
Wexford 1 Kerry (po 3%). W pozostatych miejscowosciach Irlandii skupiska Polakow wahaja
si¢ od 2% do 0,5%.

,,Sieci migracyjne budujq nowe skupiska migracyjne, np. Naas, Newbridge, Limerick

(wywiad ekspercki w Irlandii; IRL/2/06)

Warto jednak zauwazy¢, ze Polacy w strumieniu poakcesyjnym, dotarli réwniez do
najdalszych zakatkéw Irlandii, jak Mayo, Sligo, Monaghan, ktérych spotecznosci byty
homogeniczne pod wzgledem etnicznym przez znacznie dluzszy czas niz te regionu Leinster
(Census 2006). Polacy, cho¢, jak podaja irlandzkie media, widoczni w przestrzeni publiczne;,

stanowia od 0,5% do 1,5% populacji irlandzkich miast i miasteczek (Census 2006).
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Przypadek Niemiec (Wykres 9.8.) pokazuje rowniez wigksza poakcesyjna rownowage
przestrzenna, cho¢ nie bez wyraznych skupisk, ktore utrzymuja si¢ od okresu

przedakcesyjnego i sa skutecznie podtrzymywane utrwalonymi sieciami migranckimi.

Wykres 9.8. Koncentracja geograficzna cudzoziemcoéw z UE8 oraz Polski w Niemczech,
udzial w zatrudnieniu ogétem*, 2005 r. (w %).
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Zrodto: Obliczenia wtasne OBM UW na podstawie danych BA.

Przypadek Hiszpanii pokazuje, ze poakcesyjne strumienie migracyjne Polakow nie
ulegly dyspersji poza tradycyjne, gtoéwne skupisko — Madryt (45% wszystkich Polakow
rezydujacych w Hiszpanii). Na kolejnych miejscach pojawiaja sig: Katalonia (10%) z
Barcelona, region Walencji (9%) i Andaluzja (8%) z Huelva i Malaga (Tabela 9.10.). Sytuacja

ta Swiadczy o petryfikacji przedakcesyjnych sieci migranckich.
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Tabela 9.10. Rozmieszczenie Polakow w regionach Hiszpanii (z kluczowymi skupiskami w
regionach) wg autoryzowanych kart rezydenta (stan na 31.12.2006 r.)

Region Odsetek Kluczowe skupiska w regionie
Andaluzja 8% Huelva (39%), Malaga (25%)
Aragonia 5% Saragossa (74%)

Asturia 2% -

Baleary 3% -

Wyspy Kanaryjskie 2% Las Palmas (48%), Sta. Cruz de Teneriffe (51%)
Kantabria 0,3% -

Kastylia la Mancha 2% Guadalahara (47%), Toledo (32%)
Kastylia Leon 4,6% Segovia (71%)

Katalonia 10% Barcelona (68%)

Com. Valenciana 9% Walencja (46%)

Extremadura 0,3% -

Galicja 0,4% -

Madryd 45% -

Murcia 2,5% -

Navarra 0,7% -

Pais Vasco 0,8% -

La Rioja 3% -

Ogodtem: 48031

Zrodlo: Opracowanie wiasne

Sociales.

OBM UW na podstawie Ministerio de Trabajo Y Asuntos

Przypadek Norwegii (i Mapa 9.2.) pokazuje wzgledne poakcesyjne status quo, z

dominujaca pozycja stolicy-Oslo (25%). Chociaz z Tabeli 9.9. wynika, ze istnieja trzy wzorce

osiedlania si¢ Polakéw w Norwegii. W niektorych miastach takich jak: Skien, Kristiansand

czy Sandnes, w strukturze mieszkajacych Polakow dominuja osoby, ktoére wyemigrowaty z

Polski przed rozszerzeniem Unii Europejskiej. W innych miastach (Barum, Bergen,

Trodnheim) obserwujemy zjawisko osiedlania si¢ Polakoéw, ktorzy przyjechali do Norwegii w

ostatnich 5 latach. Natomiast trzecia grupg miast charakteryzuje poréwnywalna liczba

Polakow z obu grup (Drammen czy Stavanger).
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Tabela 9.9. Charakterystyka najwigkszych skupisk imigrantow z Polski w Norwegii (stan na 1

stycznia 2006 r.)
Populacja Polakéw w danej miejscowosci Odsetek 0s6b
Populacja | - Odsetek 0osob | zamieszkujacych
Migjscowosc Polakow |’ 1k0ulf;§.cient jako odsetek catej Er(;dzonych W %mizej 5 lat w
popuiacy populacji Polakow olsce orwegh
zamieszkatych .
. . w Norwegii
obcokrajowcow
Oslo 3013 2 25.0 91 54.0
Bergen 697 3 6.0 93 66.4
Barum 575 5 5.0 89 69.6
Stavanger 421 3 4.0 89 45.6
Trondheim 384 3 32 95 60.4
Drammen 168 2 1.0 92 46.5
Kristiansand 155 2 1.3 88 28.7
Sandnes 155 3 1.3 90 33.8
Fredrikstad 151 3 1.3 92 29.5
Skien 128 3 1.1 84 19.4
Skedsmo 114 2 1.0 90 34.0
Larenskog 103 2 0.9 89 47.8

Zrédlo: Opracowanie wlasne OBM na podstawie Integrerings- og mangfoldsdirektoratet
(IMDi 2007).
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Mapa 9.2. Rozmieszczenie populacji Polakow w Norwegii (stan na 1 stycznia 2007 r.)

s

Zrédto: Napierata 2007 na podstawie Statistisk sentralbyra (SSB).

9.3. Strategia utajonej deprecjacji kwalifikacji
Kolejna strategia, ukryta w danych statystycznych, a widoczna rdwniez w badaniach
jakosciowych z pracodawcami, jest tzw. strategia utajonej deprecjacji kwalifikacji, zwiazana z

praca ponizej kwalifikacji formalnych, mogaca oznacza¢ degradacj¢ zawodowa.

Sytuacja ta dotyczy przede wszystkim krajow, ktére zniosty restrykcje w dostepie do
swoich rynkow pracy (gtownie Wielka Brytania i Irlandia), stosujac poprzednio systemy

pozwolen na pracg.

Z analizy Green, Jones i Owen’a (2007) wynika, ze przedakcesyjne zatrudnienie w
Wielkiej Brytanii pracownikow z grupy krajow akcesyjnych bylo dwubiegunowe: z jedne;j
strony w sektorach IT i ochronie zdrowia, z wynagrodzeniami powyzej $redniej krajowej, a
na drugim biegunie w sektorach wymagajacych niskich kwalifikacji (przetworstwie
spozywczym i1 wytworczosci), gdzie wynagrodzenia sa ponizej $redniej krajowej. Sytuacja
poakcesyjna stworzyla mozliwos¢ wypehlienia szerokiego spectrum zatrudnienia,
znajdujacego si¢ w sektorach pomigdzy tymi biegunami. W rezultacie spowodowata wigksze
przyciaganie w strong sektorow wymagajacych niskich kwalifikacji, gdzie krajowcy

najczesciej nie chca podejmowac zatrudnienia z powodow niskich wynagrodzen i niskiego
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prestizu pracy. Ze wzgledu na tatwos¢ 1 szybko$¢ znalezienia zatrudnienia w tych sektorach,
wielu migrantow zarobkowych z Polski, niezaleznie od kwalifikacji, godzi si¢ na zatrudnienie
w tych sektorach, co stanowi o komplementarno$ci Polakow wzglgdem krajowcow, oraz brak

negatywnych skutkow na lokalnych rynkach pracy (Stenning i in. 2006).

Kluczowymi determinantami strategii utajonej deprecjacji kwalifikacji sa: jezyk oraz
szybkos¢ 1 dostgpnos¢ pracy w wybranych branzach i sektorach. Strategia ta najpetniej taczy
si¢ ze wspomniang na poczatku tego rozdzialu indywidualng strategia migrancka
»intencjonalnej nieprzewidywalnosci” (Eadge, Drinkwater, Garapich 2006) oraz ze strategia
,»ha czuja” (stosowana czgsto w budownictwie, Fitzgerald 2006), stosowanymi przez Polakow

na Wyspach Brytyjskich.

Aby dostrzec t¢ strategi¢ w danych statystycznych warto zestawi¢ dane o poziomie
wyksztatcenia Polakow w krajach przyjmujacych i wykonywanych przez nich pracach w

okreslonych zawodach (Saleheen, Shadforth 2006).

Wyniki brytyjskiego LFS wskazuja na wzorzec, wedlug ktorego przewazajaca
wigkszos¢ polskich migrantéw podejmuje proste prace fizyczne. Widoczna jest rdznica
pomigdzy naptywem przed- i poakcesyjnym (Wykres 9.10.). Wigkszos¢ (3/4) przybytych
przed 2000 r. zajmowala stanowiska wyzszego lub $redniego szczebla, za§ wsréd migrantow
poakcesyjnych odsetek ten wynidst tylko 25%, przy podobnym poziomie wyksztatcenia. W
przypadku stanowisk niewykwalifikowanych i nie w pelni lub $rednio wykwalifikowanych
sytuacja jest odwrotna: 25% o0s6b przybylych przed 2000 r. i ponad 70% przybytych w roku
2004 (w roku 2006 r. zajmowali wtasnie te stanowiska pracy). (Fihel, Pigtka 2007: 30).
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Wykres 9.10. Struktura zatrudnienia Polakow w Wielkiej Brytanii wedlug rodzaju stanowiska
1 okresu migracji (w %), 2006 r.
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Zrédto: Drinkwater, Eade, Garapich (2006) na podstawie badania LFS.

Biorac pod uwage stosunkowo dobra struktur¢ wyksztalcenia polskich migrantow,
mozna mowic¢ o deprecjacji kwalifikacji. Z badania Anderson i wspotautorow (2006) wynika,
iz Polacy akceptuja t¢ sytuacje czasowo, traktujac ja jako trampoling do lepszego zatrudnienia

w przysztosci lub wygodnego zycia po powrocie do kraju.

Przypadek irlandzki réwniez potwierdza istnienie strategii utajonej deprecjacji
kwalifikacji. Jak wynika z analizy Grabowskiej-Lusinskiej (2007), cho¢ obywatele grupy
UE10 sa lepiej wyksztalceni od krajowcoéw, to i1 tak podejmuja pracg w sektorach
wymagajacych $rednich i niskich kwalifikacji. Z danych Censusa (2006) wynika, ze: 54%
migrantow z Polski posiada wyksztatcenie $rednie, 23% wyksztalcenie wyzsze, 9%

wyksztatcenie zasadnicze, a tylko 3% wyksztalcenie podstawowe.

W tym miejscu jednak warto si¢ przyjrze¢ strukturze wyksztalcenia wyzszego
Polakéw w Irlandii (Census 2006): nauki spoteczne, biznes i prawo (35%), inZynierskie,
wytworcze 1 budowlane (18%), nauki humanistyczne i sztuka (15%), ustugi (12%), obstuga
komputeréw (9%), wszechstronne wyksztatcenie (12%), fizyka, matematyka, statystyka (5%),
stuzby socjalne 1 zdrowie (po 5%), edukacja (4%), rolnictwo 1 weterynaria (3%). Struktura
wyksztalcenia wyzszego, z dominacja nauk spotecznych i humanistycznych oraz,

niewystarczajacy do podjgcia pracy w zawodzie, poziom jezyka angielskiego, moga
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thumaczy¢ zaistnienie strategii utajonej deprecjacji kwalifikacji w przypadku Polakow w

Irlandii.

Z przyjeciem tej strategii wiaze si¢ rdwniez poziom wynagrodzen dla Polakow w
krajach przyjmujacych (przyciaganie do sektoréw z wynagrodzeniami ponizej S$redniej

krajowej; Green, Jones i Owen 2006).

Wedlug badania LFS, poakcesyjni migranci z Polski zarabiajq $rednio £ 6 za godzing,
(Tabela 9.12.). Natomiast Polacy, ktorzy przybyli do Wielkiej Brytanii przed 2000 r., 1 ktorzy
maja porownywalny poziom wyksztatcenia do poakcesyjnych migrantow, zarabiaja prawie
dwa razy wigcej — $rednio £ 11,5 za godzing. Model ekonometryczny skonstruowany przez
Drinkwatera 1 wspotautorow (2006) potwierdza, iz poakcesyjni pracownicy z Polski zarabiaja
0 28% mniej, niz migranci, ktérzy przybyli po 2003 r. z innych stron $wiata o podobnym
poziomie wyksztatcenia, i 0 20% mniej niz Polacy, ktorzy osiedlili si¢ w Wielkiej Brytanii
przed 1980 r., a mieli podobny poziom wyksztalcenia. Poakcesyjni migranci rekomensuja te
roznice dtuzszym czasem pracy: pracuja prawie 42 godziny tygodniowo, podczas gdy Polacy

przybyli przed 2000 r. o 5 godzin tygodniowo krécej (Fihel, Pigtka 2007: 30).

Tabela 9.12. Wybrane charakterystyki polskich migrantow i ich zatrudnienia w Wielkiej
Brytanii, wedlug okresu migracji, 2006

Charakterystyki migranta i pracy Przed 2000 2000-2003 0d 2004
Srednia liczba lat nauki 13,4 13,4 13,6
Srednia liczba godzin pracy (w tygodniu) 37,3 40,0 41,9
Srednie wynagrodzenie (£ za godzing) 11,45 6,32 6,03

Zrédto: Drinkwater, Eade, Garapich (2006) na podstawie badania LFS.

Warto podkresli¢, ze strategia deprecjacji kwalifikacji jest utajona na ro6znych
poziomach: jednym z nich jest ptaszczyzna pracodawcy, ktory czegsto nie wiedzac, ze ma w
zasiggu reki kwalifikacje, ktorych wlasnie potrzebuje (czgsto z powodu bariery jezykowej),
poniewaz pracownikdw z Polski zatrudnil na stanowiskach wymagajacych niskich
kwalifikacji, poszukuje tych kwalifikacji na zewnatrz (Stenning i in. 2006); drugi poziom
dotyczy samych migrantow, ktorzy majac w zasiggu reki prace, czgsto nie wymagajaca
kwalifikacji, podejmuja ja bez wahania, a liczac na lepsze zatrudnienie w przysztosci, tkwiag w

zatrudnieniu ponizej kwalifikacji w dtuzszych okresach czasu.
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9.4. Strategia ,,pazernosci na prace” i czasu trwania migracji

Migracje poakcesyjne Polakéw, jak pokazuja dane Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludno$ci (rozdziaty 4-6), sa ukierunkowane na zarobkowanie. Mozna
zauwazy¢, ze od konca lat 90. udzial migrantow zarobkowych w ogédlnym strumieniu
migracyjnym systematycznie rosnie. Sytuacja ta jest zwlaszcza widoczna w przypadku
krajow, ktére po 1 maja 2004 r. zniosly restrykcje w dostgpie do swoich rynkéw pracy
(gtéwnie na Wyspy Brytyjskie).

Odstaniajac kulisy danych statystycznych w Wielkiej Brytanii i Irlandii, warto zwrocié
uwagge, ze stopy aktywnosci Polakoéw na ich rynkach pracy wynosity w 2006 r. ok. 87%, a np.
w Niemczech tylko 66%. Natomiast stopy bezrobocia Polakow w ww. krajach przyjmujacych
adekwatnie w 2006 r. wynosity: 4,75%, 4,2%, 18% (analizy wtasne OBM UW). Wskazniki
te $wiadcza o zaistnieniu strategii ,,pazerno$ci na pracg” w odniesieniu do migracji z Polski na

Wyspy Brytyjskie (Tabela 9.13.).

Tabela 9.13. Stopa aktywnosci ekonomicznej Polakow (16+)
w Wielkiej Brytanii wg okresu migracji

Aktywnos¢ zawodowa Mgzcezyzni | Mgzczyzni | Wszyscy Kobiety Kobiety Wszystkie
pre-2004 2004 + mezezyzni | pre-2004 2004 + kobiet
Zatrudnienie 63.5 91.9 82.8 56.2 74.1 66.5
Bezrobocie ILO - - 4.1 - - 5.4
Aktywnos¢
zawodowa 66.7 96.4 87.0 61.0 80.0 71.9
Biernos¢ zawodowa | 33.3 - 13.0 39.0 20.0 28.1
Wiek 16+ 40501 86855 127355 46334 62634 108968

Zrédto: Labour Force Survey, srednia dla 1-4 kwartatéw 2006.

W tym kontekscie warto roOwniez zwrdci¢ uwagg, ze strategia migracji sezonowej, nie
tylko do krajow o tradycjach tego typu strumieni migracyjnych z Polski (Niemcy, Hiszpania,
Norwegia, Holandia), jest nadal aktualna.

Migracje na Wyspy Brytyjskie wykazuja pewne znamiona sezonowosci, jesli
przyjrzymy si¢ dynamice migracji z Polski zarowno do Wielkiej Brytanii (WRS), jak i
Irlandii (PPS): nastgpuje wyrazny wzrost w okresie wakacyjnym (czerwiec-pazdziernik) i

spadek w okresie boznarodzeniowym, co moze rowniez potwierdza¢, wspominang juz,
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indywidualna strategi¢ ,,intencjonalnej nieprzewidywalno$ci”. Sytuacja ta jest zwiazana, z
jednej strony, z sezonowym popytem na pracg¢ cudzoziemcOw w przetworstwie spozywczym,
budownictwie i uslugach hotelarskich, a z drugiej strony, z wakacyjna migracja zarobkowa
ucznidow szkot srednich i studentéw szkot wyzszych, o czym §wiadezy réwniez struktura

wiekowa imigrantow (Wykres 9.11.).

Wykres 9.11. Liczba polskich aplikacji do WRS (Wielka Brytania) otrzymanych przez
Polakéw numerdw PPS (Irlandia)
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Zrédto: Home Office Zrédlo: Department of Social and Family Affairs

Zrodto: opracowanie wlasne OBM UW, na podstawie Home Office i Department of Social
and Family Affairs

Dodatkowo strategi¢ sezonowej pazernosci na pracg w Wielkiej Brytanii obrazuje
odsetek deklaracji dotyczacych dlugosci planowanego pobytu w Wielkiej Brytanii w okresie
rejestracji (Tabela 9.13.).
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Tabela 9.13. Odsetek deklaracji dotyczacych dlugosci planowanego pobytu w Wielkiej
Brytanii skladanych przez migrantéw z panstw UE-8, wedlug okresu rejestracji

Dhugosc¢ planowanego pobytu Maj 2004-wrzesien 2006 Kwiecien 2006-marzec 2007
Do 3 miesigcy 45% 55%

3-12 miesigcy 5% 5%

1-2 lata 4% 5%

Dtluzej niz 2 lata 5% 9%

Nie wiem, brak odpowiedzi 41% 26%

Zrodto: Home Office (2006).

Deklaracje Polakéw w Irlandii jednak nie potwierdzaja tej prawidtowosci. Polacy
sktaniaja si¢ do dluzszych pobytow w Irlandii, jednak rzeczywisto$¢ migracyjna, np.
nasycenie lokalnych rynkéw pracy, popyt sezonowy, moze weryfikowaé te deklaracje

(Wykres 9.12.).

Wykres 9.12. Deklarowana dhugo$é pobytu w Irlandii (N=1389 dla Wysp Brytyjskich)*

-

= 3 - 6 miesiecy 7 - 12 miesigcy 1-3lata

F

Zrodto: ARC Rynek i Opinia.

9.5. Strategia wychodzenia z szarej strefy

Kraje, ktére zdecydowaty si¢ na otwarcie swoich rynkéw pracy 1 maja 2004 r., jak
Wielka Brytania 1 Irlandia, przypuszczaja, ze deregulacje w dostepie do ich rynkéw pracy
sprzyjaty wychodzeniu pracownikéw cudzoziemskich, przebywajacych juz na terenach tych

krajow, z szarej strefy. Niektore kraje, jak Wtochy czy Hiszpania przed wprowadzeniem

32 Polscy konsumenci w Wielkiej Brytanii i Irlandii” autorstwa instytutu badawczego ARC Rynek i Opinia to
pierwsze badanie okreslajace profil konsumencki i potencjat zakupowy emigrantow zarobkowych z Polski. Do
tej pory nie przeprowadzono szczegblowych badan tej grupy spolecznej, mimo, Zze stanowi ona zarOwno
atrakcyjna grupe nabywcow jak i swoisty fenomen spoteczny.

Badanie zostato zrealizowane na probie N=1389 respondentow pracujacych w Wielkiej Brytanii i Irlandii,
przebywajacych na ich terenie od co najmniej 3 m-cy i planujacy dalszy pobyt przez co najmniej 3 miesiace.
Badanie zrealizowano na dworcach autobusowych, lotniskach i poktadach samolotéw wsrdd pasazeréw z i do
Wielkiej Brytanii czy Irlandii.
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deregulacji w dostepie do swoich rynkow pracy dokonaty celowej legalizacji pobytu
migrantéw (Levinson 2005), aby otworzy¢ swoje rynki pracy niejako tabula rasa.

Rozszerzenie UE i zniesienie restrykcji w dostgpie do rynkow pracy Wysp Brytyjskich
zachgcilo pracodawcow do siggania po nierejestrowana cudzoziemska sil¢ robocza z nowych
krajow cztonkowskich UE-10 (Ruhs 2007), co moze tez wiaza¢ si¢ z powyzsza strategia
utajonej deprecjacji kwalifikacji, poniewaz juz sama zmiana statusu migracyjnego mogta
stanowi¢ aprecjacj¢ migranta.

Na przyktad w raporcie brytyjskiego Home Office (2005) czytamy, ze 30% tych,
ktérzy zarejestrowali si¢ pomigdzy 1 maja 2004 r. a 1 wrzesnia 2005 r., czyli ok. 89 tys.
moglo wczesniej przebywaé w Wielkiej Brytanii (Gilpin 1 in. 2006).

., Zdecydowana wiekszos¢ przechodzi do legalnego zatrudnienia. Nielegalne zatrudnienie
jest czesto wymuszane przez sytuacje Zyciowq, w jakiej migranci si¢ znajdujq. To przede
wszystkim ci, ktorzy nie mogq zadnej pracy znalez¢ lub stajq przed dylematem, co robic,

po utracie pracy” (wywiad ekspercki w Wielkiej Brytanii, 1/K/WB/2006) .

W Irlandii zestawienie wydanych pozwolen na prac¢ z numerami PPS (polaczenie
polskich odpowiednikéw NIP i PESEL) pozwala na zauwazenie tej prawidtowosci, cho¢ nie
mozna tutaj powiedzie¢ o pelnej weryfikacji hipotezy dotyczacej poakcesyjnego wychodzenia

Polakéw z nielegalno$ci (Wykres 9.14.).

Wykres 9.13. ITlustracja tezy o wychodzeniu Polakéw z nielegalnosci w Irlandii

Liczba pozwolen na prace oraz numeréw PPS

wydanych  Polakom w Irlandii, 1999-2006 (a)
70 000
60 000 a
50 000 /
40 000 /
30000 ‘/
20 000
10 000

0 - M ‘
1999 2000 2001 2002 2003 2004(b) 2005 2006*
‘ —&— Pozwolenia na prace —#— Numery PP#

Zrédto: Department of Enterprise, Trade and Employment and Department of Family and
Social Affairs.
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Wartoscia dodana wychodzenia z szarej strefy, w kontekscie rozszerzenia UE per se,
procz oczywistej zmiany statusu, moze by¢ rdwniez wzrost plac 1 lepsza alokacja
zgromadzonych pienigdzy (konta oszczg¢dnosciowe etc.).

Z badan Ruhsa (2007) na podstawie projektu COMPAS (2006) ,, Changing status,

changing lives” mozna zaobserwowa¢ pewna zmiang.

Tabela 9.14. Stawka godzinowa brutto (w funtach brytyjskich) migrantow legalnych 1
nielegalnych z grupy UE 8 (w tym Polakéw) przed i po 1 maja 2004 r.

Legalni przed i po Nielegalni  przed i | Ogoélem
legalni po
Przed rozszerzeniem 6,98 6,47 6,97
Po rozszerzeniu 7,88 7,17 7,63
Zmiana 0,90 0,70 0,84
Liczba obserwacji 80 40 125

Zrddto: Ruhs 2007.

9.6. Strategia ,,rodzinna”

Strategie rodzinne Polakow na emigracji moga stanowi¢ istotne zrddto informacji o
strukturze gospodarstw domowych i ich sktonno$ciach do powrotow.

Najpelniejszy obraz na temat zmiany struktury gospodarstw domowych Polakow

przebywajacych na emigracji udato si¢ uzyska¢ z danych brytyjskich (Osipovi¢ 2007).

Jak wskazuje badanie LFS, migranci przed- i poakcesyjni rdznia si¢ pod wzgledem
stanu cywilnego. Malzonka/partnera posiadato 72% migrantow przedakcesyjnych i 39%
poakcesyjnych. Réznice te wynikaja ze starszego wieku oraz wigkszym stopniem migracji
definitywnej grupy przedakcesyjnej. Kobiety pozostawaly w zwiazku matzenskim Iub

kohabitacyjnym znacznie czg$ciej niz mgzczyzni: 62% w pordwnaniu z 40% mezczyzn.

W przypadku Polek widoczna jest migracja zwiazana z zawarciem zwiazku
malzenskiego z przedstawicielem innej narodowosci: 28% Polek (i zaledwie 3% Polakow)
pozostajacych w stalym zwiazku z partnerem innej narodowosci, gtéwnie brytyjskiej>>. Polki,
ktore przyjechaty do Wielkiej Brytanii przed 1 maja 2004 r., czgsciej zawieraty zwiazki
mieszane (72%). W przypadku poakcesyjnych migrantek z Polski, odsetek ten wynosit tylko
7%. Polki pozostajace w mieszanych zwiazkach znacznie czg$ciej niz kobiety majace mgzow
Polakéw nie byly aktywne zawodowo, opiekowaty si¢ domem i rodzina. (Fihel, Pigtka 2007:
20-21).

33 Faist (2000) okresla t¢ migracje ja ‘marriage migration’.
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Na podstawie danych z badania LFS Osipovi¢ (2007) przeprowadzila poglebiona
analiz¢ gospodarstw domowych tworzonych przez polskich migrantow w Wielkiej Brytanii.
W obrebie gospodarstw domowych wyroznila jednostki rodzinne: (1) matzonkdéw/partneréw z
dzie¢mi lub bez, (2) samotnych rodzicow z dzie¢mi, oraz (2) osoby samotne,
niespokrewnione z innymi cztonkami gospodarstwa domowego. Migranckie gospodarstwo
domowe moze sktada¢ si¢ na przyktad z roznorodnych jednostek rodzinnych: matzenstwa z
dzieckiem, pary kohabitujacej bez dzieci oraz osoby niespokrewnionej z pozostalymi
cztonkami gospodarstwa domowego (Fihel, Pigtka 2007: 20-21). Wielojednostkowe
gospodarstwa domowe stanowia istotny element krajobrazu migracji z Polski po 1 maja 2004
r. 1 sa efektem wysokich kosztéw w Wielkiej Brytanii oraz ,we¢zta migracyjnego”
(zgromadzenie uczestnikow tancucha migracyjnego w jednym miejscu)**. Z analizy Osipovié
(2007) wynika, ze gospodarstwa domowe tworzone przez przynajmniej dwie jednostki
rodzinne w wigkszosci sktadaly si¢ wylacznie z o0so6b polskiej narodowosci: dotyczylo to
76,3% mezczyzn 1 58,2% kobiet zyjacych w wielorodzinnych gospodarstwach domowych
(Tabela 9.15.).

Tabela 9.15. Polscy migranci mieszkajacy w Wielkiej Brytanii wedlug typu jednostki
rodzinnej, gospodarstwa domowego i plci (w %), 2005 1.

Rodzaj gospodarstwa domowego Mgzczyzni Kobiety | Razem
Pojedyncza jednostka jedna osoba 1.3% 8,2% 4.4%
rodzinna para bez dzieci 10,5% 21,3% 15,3%
para z dzie¢mi 9,9% 17.2% 13,1%
Dwie lub Wigcej jednostek | gwie lub wiecej jednostek rodzinnych bez dzieci' 61,8% 34.4% | 49,6%
rodzinnych
dwie lub wiecej jednostek rodzinnych z dzie¢mi® | 16,4% 18,9% | 17.5%

'W Zzadnej z jednostek rodzinnych nie ma dziecka; “Przynajmniej w jednej jednostce rodzinnej jest dziecko.
Zrédto: Osipovié (2007) na podstawie LFS 2005.

W 2005 r. co drugi migrant z Polski byt pojedyncza osoba mieszkajaca samotnie lub z
osobami niespokrewnionymi (Tabela 9.16.). Czgsciej dotyczyto to mezczyzn (57,2%) niz
kobiet (32,8%). Prawie jedna trzecia migrantow z Polski tworzyla zwiazki matzenskie lub
kohabitacyjne bez dzieci, natomiast co piaty polski migrant (20,8%) mieszkal z
malzonkiem/partnerem i dzie¢mi. Kobiety znacznie czg$ciej niz mgzczyzni pozostawaty w

zwiazkach 1 czg$ciej mieszkaty z dzie¢mi. Osipovi¢ (2007) porownata rowniez jednostki

3 Ostanie badania Home Office i Department of Work and Pensions wskazuja na liczne wyzwania
spowodowane nasileniem wystgpowania wielojednostkowej formy zamieszkania w ramach jednego
gospodarstwa domowego dla polityki spotecznej, a glownie komunalnej (zarzadzanie odpadami komunalnymi).
Wiecej na temat warunkow zakwaterowania migrantow z Europy Srodkowo-Wschodniej znajduje si¢ w raporcie
Spencer, Ruhs, Anderson, Rogaly (2007).
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rodzinne polskich migrantow przybylych w okresach przedakcesyjnym 1998-2003 i
poakcesyjnym 2004-2005. Migranci przedakcesyjni tworzyli roéwnie czgsto rodziny
jednoosobowe, pary bez dzieci i pary z dzie¢mi (po okoto 30%). Natomiast poakcesyjni
migranci pozostawali w wigkszo$ci osobami stanu wolnego: dotyczylo to 71% mezczyzn i
40% kobiet. Wskazuje to na to, ze poakcesyjny naptyw z Polski sklada si¢ przede wszystkim
z 0s6b pojedynczych, a nie rodzin migranckich. (Fihel, Pigtka 2007: 20-21).

Tabela 9.16. Polscy migranci mieszkajacy w Wielkiej Brytanii
wedtug typu jednostki rodzinnej i ptci (w %), 2005 r.

Typ jednostki rodzinne;j Mgzczyzni Kobiety Razem
Pojedyncza osoba ( singiel) 57,2% 32,8% 46,4%
Malzenstwo lub zwiazek kohabitacyjny
o 23,0% 36,1% 28,8%
bez dzieci
Matzenstwo lub zwiazek kohabitacyjny z
o 17,1% 25,4% 20,8%
dzie¢mi
Samotni rodzice z dzie¢mi 1,3% 3,3% 2.2%
Maltzenstwo lub zwiazek kohabitacyjny z
1,3% 2,5% 1,8%

dzie¢mi oraz osobami trzecimi

Zrédto: Osipovi¢ (2007) na podstawie LFS 2005.

Wedhug badania LFS 29% polskich migrantow mieszka w Wielkiej Brytanii z
dzieckiem, jednakze w badaniu uwzgledniono wszystkie osoby urodzone w Polsce. Jesli
ograniczy¢ si¢ do poakcesyjnego strumienia migracyjnego, jedynie 7% Polakow
zarejestrowanych w systemie WRS przyjechalo do Wielkiej Brytanii z osoba na utrzymaniu.
Od rozszerzenia Unii gwattownie wzrosta liczba urodzen polskich dzieci w Zjednoczonym
Kroélestwie: w roku 2003 urodzito si¢ 1,5 tys. dzieci posiadajacych przynajmniej jednego
polskiego rodzica (0,5 tys. posiadajacych oboje polskich rodzicow), zas dwa lata pdzniej — juz
3,8 tys. (2,1 tys.). W dalszym ciagu jednak liczba polskich rodzin zaktadanych w ostatnich
latach w Wielkiej Brytanii pozostaje nieporownywalnie mata w poréwnaniu ze skala migracji

do tego kraju. (Fihel, Pigtka 2007: 20-21).

W przypadku holenderskim zdecydowana wigkszo$¢ polskich migrantéw to tzw.
single i ich udziat w ogolnej populacji migrantéw z Polski systematycznie wzrasta. Struktura
stanu cywilnego populacji polskiej w Holandii zaczeta si¢ zmienia¢ juz przed akcesja Polski

do UE w 2004 r., a w 2007 r. ulegla dalszym zmianom (Wykres 9.14.).
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Wykres 9.14. Struktura stanu cywilnego polskich migrantow w Kroélestwie Niderlandow,
1996-2003, 2004-2006, 2007 r. (I kwartat)
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Zrédto: Opracowanie wlasne OBM UW na podstawie Centraal Buremu voor de Statistiek,
CBS.

W Holandii po 2004 r. nastapita zmiana chociazby w liczbie malzenstw zawartych
przez obywateli polskich na terenie Holandii. Na podstawie zrealizowanych transkrypcji
aktow matzenstwa zawartych w Kroélestwie Niderlandéw 1 liczby zwiazkéw zawartych w

Ambasadzie RP w Hadze ustalono, iz po akcesji ich liczba wzrosta ponad czterokrotnie (z

127 do 566).

W 2004 r. wzrosta takze znaczaco liczba polskich dzieci wpisanych do paszportow
rodzicow. Najwigkszy jednak wzrost nastapit w 2006 r., kiedy to liczba paszportow
wydanych dzieciom zwigkszyl si¢ o 100%. W analizie liczby polskich dzieci konieczne jest
uwzglednienie zmiany przepisOw paszportowych zwiazanych z wejsciem w dniu 28 sierpnia
2006 r. nowej ustawy o dokumentach paszportowych, ktora przewiduje, ze kazde dziecko
musi mie¢ wlasny paszport, a nie tak jak dotychczas by¢ wpisanym do paszportu rodzicoéw.

Zestawienie obu zrodet danych zilustrowane jest na Wykresie 9.15.
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Wykres 9.15. Liczba wpisow dzieci do paszportdow rodzicow oraz liczba paszportow

wydanych dzieciom, 2000-2006 (w setkach)

350

300

250

200 —
150

100

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

‘D w pisy dzieci do paszportow rodzicow B paszporty dla dzieci

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Ambasady RP w Hadze.

W przypadku Irlandii niestety brakuje danych dotyczacych stanu cywilnego Polakow
przebywajacych na terenie Eire®” przed 1 maja 2004 r. (zeszyty spisowe z 2002 r. nie podaja
az tak szczegdlowych informacji na temat populacji Polakéw). Niemniej jednak ostatni spis
powszechny (2006) dostarcza informacji o stanie cywilnym migrantéw z Polski. Warto
zwréci¢ uwage, ze wigkszo$¢ Polakéw przebywajacych w 2006 r. w Irlandii to tzw. single
(62%). Przy czym w grupie mgzczyzn 59% posiada ww. stan cywilny, a w grupie kobiet az
67%. Druga grupe stanowia zame¢zni/zonaci (33%), z czego 97% to zwiazki w pierwszym
matzenstwie, co moze réwniez potwierdza¢ ,,mtoda” struktura wieku polskich migrantow w
Irlandii. W grupie mgzczyzn 36% jest zonatych 1 praktycznie 100% tej grupy znajduje si¢ w
pierwszym malzenstwie, a w grupie kobiet 28% jest zamg¢znych 1 97% znajduje si¢ w
pierwszym matzenstwie. W grupie kobiet 2,5% jest rozwiedzionych, a grupie mezczyzn 2,7%

(strategia nowego zycia na emigracji).

3 Irlandzka nazwa Republiki Irlandii.
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9.7. Podsumowanie

Przeanalizowane globalne strategie migracyjne, ukryte w danych statystycznych
krajow przyjmujacych, stanowia istotne plaszczyzny zrozumienia procesOw wywolanych
migracjami z Polski po 1 maja 2004 r.

Strategia sektorowa stworzyla przestrzen do poglebionej analizy alokacji sektorowe;j
Polakéw w wybranych krajach przyjmujacych oraz, o ile to byto mozliwe (w odniesieniu do
dostgpnosci zrodet danych), poakcesyjnej analizy zmiany tych rozkladow. W ramach tej
strategii ustalono istnienie sektorow o przed- i poakcesyjnym zageszczeniu migracyjnym,
ktoére moga si¢ rowniez odnosi¢ do poakcesyjnej geografii migracyjnej, zwlaszcza w Wielkiej
Brytanii.

Strategia opoznionej dyspersji przestrzennej uwzgledniala analiz¢ zmiany, badz
poakcesyjnego status quo, skupisk Polakow, gtownie w Wielkiej Brytanii, Irlandii, Norwegii i
Hiszpanii. Strategia ta wskazuje na stopniowe rozlewanie si¢ strumienia migracyjnego z
metropolii do obszaréw z nimi sasiadujacych, az po peryferie w krajach odnotowujacych
natgzenie dynamiki naplywu (Wyspy Brytyjskie) 1 na wzgledne status quo w krajach o
utrwalonych tancuchach migranckich (np. Norwegia, Hiszpania, Niemcy, Holandia).

Strategia utajonej deprecjacji kwalifikacji uwzgledniala analiz¢ utraty kwalifikacji
przez polskich migrantow zarobkowych w warunkach swobodnego przeptywu pracownikow
w pordwnaniu, o ile to bylo mozliwe, z okresem przedakcesyjnym. Strategia ta wskazuje na
przyciagajaca moc branz o pracach wymagajacych niskich kwalifikacji (fatwos¢ 1 szybkos¢
dostepu do tego typu prac), takze jezykowych (co stanowi jedna z najwazniejszych barier
podejmowania przez Polakow pracy zgodnie z kwalifikacjami formalnymi), co wiaze si¢ z
celowa deprecjacja kwalifikacji przez samych migrantow.

Strategia wychodzenia z szarej strefy, faczaca sig ze strategia deprecjacji kwalifikacji,
odnosi si¢ do poakcesyjnego fenomenu zmiany statusu migracyjnego z nielegalnego na
legalny, w zwiazku ze zniesieniem restrykcji w dostgpie do rynkéw pracy i uzyskaniem
statusu obywatela UE. W odniesieniu do tej strategii brakuje jednak pelnych danych, aby
odpowiedzie¢ na pytanie dotyczace skali tego zjawiska.

Strategia pazernosci na prace oraz typu migracji ze wzgledu na okres jej trwania
dotyczy analizy dominujacego typu migracji, a mianowicie migracji zarobkowej] w
poakcesyjnych strumieniach migracyjnych oraz aktywnosci zawodowej Polakéw na
emigracji. Strategia ta taczy si¢ rowniez z okresem emigracji i podkresla, nadal istotna,

migracj¢ sezonowa, nawet w kontekscie Wysp Brytyjskich.
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Strategia ,,rodzinna” dotyczy analizy stanu cywilnego Polakéw w wybranych krajach
docelowych 1 struktury tworzonych przez nich gospodarstw domowych. W poakcesyjnym
strumieniu migracyjnym dominuja tzw. single (Wielka Brytania, Irlandia, Holandia). Ok. 1/3
stanowia osoby zamezne/ zonate (W przyttaczajacej wielkosci w pierwszych matzenstwach).
Przypadek =~ Wielkiej  Brytanii  pokazuje  istnienie = poakcesyjnego  fenomenu
wielojednostkowych gospodarstw domowych, tworzonych przez niespokrewnionych i nie
zwiazanych ze soba jednostek.

Analiza probleméw badawczych, w ramach poszczegolnych strategii, byta papierkiem
lakmusowym wielo$ci, roéznorodnosci 1 aplikowalno$ci dostgpnych zrédet danych o
migracjach z Polski po 1 maja 2004 r. oraz pokazata kompleksowos¢ 1 wielowatkowos¢ tego

procesu.
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Rozdzial 10. Przypadek specjalny: migranci-internauci

Analizy danych pochodzacych z réznorodnych zrddet, a przeprowadzone w ramach
niniejszego projektu, bylyby niepetne bez analizy danych pochodzacych z badan
internetowych.

Rola internetu w badaniach nad migdzynarodowa mobilnoscia Polakéw wydaje si¢
by¢ niezwykle istotna w kontek$cie postgpujacych procesow globalizacyjnych. Internet, w
tym projekcie, zostal potraktowany jako alternatywne, uzupeiniajace zrodito informacji o
migracjach Polakow.

Jednak warto tutaj wskazaé, ze zdecydowana wigkszo$¢ wyjezdzajacych po 1 maja
2004 1. to ludzie mlodzi, dla ktorych internet jest naturalnym sposobem komunikowania oraz
zrodlem pozyskiwania informacji (Milewski, Ruszczak 2006). Zatem migracjg-internautow
mozna okresli¢ jako ,migracie www’”: (1) www, czyli posiadajaca kompetencje
komunikacyjne na ptaszczyznie internetu; (2) wyksztatcenie wyzsze i $rednie (najczgsciej
formalne); (3) wiek: miody, najwigkszej sklonnosci do mobilnosci, stanowiacy kapitat
mtodosci.

W procesie planowania migracji to wlasnie internet, coraz czgsciej, stanowi zrddto
informacji o miejscu planowanego pobytu 1 narzedzie poszukiwania zatrudnienia. Natomiast
w chwili rozpoczgcia procesu migracyjnego, to internet staje si¢ zrodtem wiedzy o kraju
pochodzenia, jak rowniez narz¢dziem stuzacym podtrzymywaniu kontaktéw z miejscem
wysytajacym (rodzina, przyjacidétmi, znajomymi). Internet zaczyna zatem petni¢ role
wirtualnego mostu taczacego migranta z domem (Naverrete i Hubert 2006).

W niniejszej czgéci raportu zaprezentowane wyniki beda odnosi¢ si¢ do badan
internetowych?®, zrealizowanych w dwéch okresach: od 13 do 21 grudnia 2006 r. oraz od 31
stycznia do 15 lutego 2007 r. metoda ankiety internetowej CAWI (opis metodologii w
rozdziale 2) na probie 2995 Polakow przebywajacych w krajach: Wielka Brytania (N = 1143),
Irlandia (N = 377), Niemcy (N = 313), pozostate kraje Europy Zachodniej (N = 679), USA (N
= 309), pozostale kraje uwzglednione w badaniu (N = 174)*".

Celem badania internetowego byto uchwycenie zmiany przed i po 1 maja 2004 r.
Zbiér danych do analizy dostat przygotowany w oparciu o podzial na: migracje

przedakcesyjna i poakcesyjna. Autorzy raportu stoja na stanowisku, ze odnoszenie wynikow

36 Na potrzeby niniejszego projektu wykorzystano ankiete internetowa CAWI zrealizowana przez Macieja
Milewskiego i Joanng Ruszczak z Interaktywnego Instytutu Badan Rynkowych.

37 Istotnym uzupeieniem badan, sa badania internetowe zrealizowane przez konsorcjum PBI, ARC Rynek i
Opinia, Starcom Media Vest ,,Emigracja@2007”, ktore charakteryzuja migrantow-internautéw pod katem ich
preferencji konsumenckich.
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badan internetowych do wynikow analiz danych pochodzacych ze zrédet statystyki
publicznej, jak: NSP/Census, BAEL/LFS oraz innych Zrddel danych (administracyjnych,
osrodkow badawczych, komercyjnych), jest obarczone btgdem metodologicznym.

W odniesieniu do wieku migrantow-internatow nie odnotowano duzej poakcesyjnej
zmiany. Najwigksza zmiana dokonata si¢ w grupie 35+, gltownie wsrdd kobiet (Wykres
10.1.).

Wykres 10.1. Wiek i pte¢ migrantow-internautéw przed i po akcesji
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- = Kprzed 1 maja —K po 1 maja
- = Mprzed 1 maja —M po 1 maja

Zrédto: Sondazowe badanie internetowe zrealizowane przez Macieja Milewskiego i Joanne
Ruszczak z Interaktywnego Instytutu Badan Rynkowych.

W ogoélnym obrazie migracji badanych internatoéw wielko$¢ miejsca zamieszkania
pozostaje na poziomie przedakcesyjnego status quo. Ponad jedna czwarta migrantow
pochodzi z miast od 20 do 100 tys. mieszkancéw oraz ten sam odsetek pochodzi z miast
powyzej 100 tys., ale nie wigcej niz 500 tys. Po akcesji, minimalnie, spadl udzial migrantow z
miast powyzej 500 tys., a minimalnie wzrost udzial migrantow z miasteczek do 20 tys.
mieszkancow. Jezeli przyjrzymy si¢ pochodzeniu mieszkancéw w rozbiciu na wybrane kraje
docelowe, mozemy dostrzec zauwazalne zmiany. Najwigksza zmiang wida¢ w przypadku
Irlandii: wzrést udzial migrantdw-internautow pochodzacych z miasteczek do 20 tys.
mieszkancow i Stanow Zjednoczonych: zmalat udziat migrantow-internautow pochodzacych

z najwigkszych miast Polski (Wykres 10.2.).
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Wykres 10.2. Wielko$¢ miejsca zamieszkania przed i po akcesji a wybrane kraje docelowe
migrantoOw-internatow

35

przed akcesja |_| po akcesji
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EWies @do 20 tys. M20 - 100 tys. [ powyzej 100 -500 tys. E powyzej 500 tys.
Zrédto: Sondazowe badanie internetowe zrealizowane przez Macieja Milewskiego i Joanne
Ruszczak z Interaktywnego Instytutu Badan Rynkowych.

W kontekscie krajow docelowych, réwniez ciekawa jest zmiana w rozkladzie
wyksztalcenia migrantow-internautéw, jaka dokonata si¢ w okresie poakcesyjnym. Udzial
migrantow-internautéw z wyksztalceniem wyzszym utrzymuje si¢ we wszystkich kluczowych
krajach (spadl minimalnie w przypadku Irlandii). Udziat migrantéw z wyksztatceniem
srednim zawodowym spadt w przypadkach Irlandii i Niemiec, a wzrdst w przypadkach
Wielkiej Brytanii i Stanow Zjednoczonych. W przypadkach: Wielkiej Brytanii, Irlandii i
Niemiec wzrost réwniez udzial migrantow-internautow z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym.

Z wyksztalceniem silnie wiaze si¢ charakter wykonywanej pracy. Po akcesji Polski do
UE wzrést wéréd migrantow-internautéw udzial pracownikow wykwalifikowanych 1 wysoko
wykwalifikowanych, a zmalat udziat nisko kwalifikowanych. T¢ zmiang wida¢ we wszystkich
krajach ujgtych w niniejszym badaniu, a szczegélnie w: Wielkiej Brytanii, Irlandii,
Niemczech i Stanach Zjednoczonych.

W tym kontek$cie warto rowniez zwroci¢ uwage na zmiang w zrodtach dochodéw

migrantoéw-internautéw przed i po akcesji (Wykres 10.3.)
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Wykres 10.3. Gtowne zrodto dochodéw migrantow-internautow w krajach pobytu
(N- respondenci posiadajacy jakiekolwiek zrodto dochodow)
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Zrédlo: Sondazowe badanie internetowe zrealizowane przez Macieja Milewskiego i Joanng
Ruszczak z Interaktywnego Instytutu Badan Rynkowych.

Migranci — internauci stabilizuja swoja pozycje na rynku pracy. Po akcesji wigcej 0sob
deklaruje stata prace zarobkowa jako gléwne zréddlo dochodow. Zmiana jest réwniez
widoczna w kategorii: wlasna dzialalno$¢ gospodarcza w kraju aktualnego pobytu
(poakcesyjny wzrost).

Najbardziej widoczna zmiana, dostrzezona w niniejszym badaniu, jest zmiana w
deklaracjach dotyczacych pobytu zarobkowego i statego na rzecz tego ostatniego (Wykres
10.4.). Dodatkowo zmiana ta jest widoczna, we wszystkich, poza Irlandia, krajach ujetych w

analizie (Wykres 10.5.).
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Wykres 10.4. Cel pobytu za granica migrantow-internautéw przed i po akcesji
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Zrédto: Sondazowe badanie internetowe zrealizowane przez Macieja Milewskiego i Joanne
Ruszczak z Interaktywnego Instytutu Badan Rynkowych.

Rys 10.5. Cel pobytu za granica migrantow-internautéw przed i1 po akcesji w odniesieniu do
krajow docelowych
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Zrédto: Sondazowe badanie internetowe zrealizowane przez Macieja Milewskiego i Joanne
Ruszczak z Interaktywnego Instytutu Badan Rynkowych.
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Podsumowujac, internetowe badania procesOw migracyjnych sa papierkiem
lakmusowym niejednorodnos$ci migracji z Polski zaréwno przed, jak i po wstapieniu Polski
do UE.

W Dbadanej, specyficznej grupie migrantdéw-internautdw zmiany w okresie
poakcesyjnym widoczne sa w: strukturze wiekowej (grupa nieco starsza), wielko$ci miejsca
zamieszkania w  kontek$cie kraju docelowego (wigcej migrantdw-internautow
przebywajacych w Irlandii pochodzi z miasteczek do 20 tys.; spadek udzialu pochodzacych z
duzych miast w strumieniach migracyjnych do USA); w gléwnym zrédle dochodéw w czasie
migracji (wzrost w przypadku pracy zarobkowej i wilasnej dziatalnosci gospodarczej), oraz,
przede wszystkim, w celu migracji (spadek deklarujacych cel: zarobkowanie, wyrazny wzrost

deklarujacych pobyt statly).
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Podsumowanie

Migracje z Polski po 1 maja 2004 r. stanowia swoisty fenomen w wedréwkach
zagranicznych mieszkancow Polski. Jak wynika z powyzszych analiz, jest to zjawisko
kompleksowe, wieloptaszczyznowe 1 wielowariantowe, uwarunkowane konstelacja
roznorodnych czynnikéw.

W celu opisu fenomenu i1 poznania natury migracji z Polski po 1 maja 2004 r.
wykonano, w ramach niniejszego projektu, poglgbione analizy, w oparciu o dane o
migracjach Polakow, pochodzace z réznorodnych Zrdédet, zar6wno tych w Polsce, jak 1 w
krajach przyjmujacych, zar6wno w odniesieniu do zasobow, jak i przeptywow (dynamik). W
toku postepowania badawczego ustalono, ze kluczowym zrédlem danych o migracjach z
Polski sa narodowe odmiany badan aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci BAEL/LFS. Punkt
wyijscia do analiz procesdw migracyjnych po 1 maja 2004 r. stanowia narodowe odmiany
spisow powszechnych, zrealizowanych najczgsciej ok. roku 2000. Istotnymi zrédtami
uzupelniajacymi analize migracji z Polski po 1 maja 2004 r. sa dane administracyjne: od
systemOw pozwolen na pracg, poprzez systemy rejestracyjne (jak PPS, WRS etc., dane
meldunkowe 1 pobytowe, dane podatkowe, dane dotyczace ubezpieczenia spolecznego do
danych pochodzacych z systemu ruchu turystycznego oraz dane pierwotne wygenerowane
przez osrodki naukowe 1 instytucje komercyjne (reprezentatywne 1 niereprezentatywne
sondaz, wywiady z migrantami, pracodawcami, eksperckie, analizy ekonometryczne).

O ile czytelne jest, ze dynamika migracji zagranicznych z Polski od konca lat 90. XX
w. wykazuje tendencj¢ wzrostowa, osiagajac pewne apogeum w okresie poakcesyjnym, to
globalny zasob migrantow zarobkowych z Polski w danym okresie czasu jest przedmiotem
kontrowersji badawczych. Odptyw ludnos$ci z Polski w okresie poakcesyjnym byt znaczacy,
zar6wno ze wzgledu na intensywno$¢ ($rednia miesigczna intensywnos$¢ to 30-35 tysigcy
0s6b odptywajacych netto), jak i na skutki demograficzne. Inna sprawa to, na ile trwate okaza
konsekwencje tego odptywu. Dzi$ jest jednak za wczes$nie, by wiarygodnie odpowiedzie¢ na
to pytanie.

Istotnie, rok wstapienia Polski do UE zdaje si¢ by¢ przetomowy, jesli chodzi o
dynamike i zrodta odptywu z Polski. Nastapito podwojenie si¢ skali ,,migracji czasowych” w
ciagu zaledwie dwoéch lat, pomimo ze ich poziom w koncu 2004 r. juz byt wysoki. Wzrosta

takze skala ,,migracji trwatych”, ale dopiero w 2006 r.

Migracje z Polski charakteryzowaly si¢ zroznicowana dynamika w zaleznos$ci od kraju

docelowego. Jesli chodzi o dominujaca ich forme, czyli ,,migracje czasowe” (0sob w wieku
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15+), to ze wzgledu na charakter zrodta danych i odpowiednia metode pomiaru nie jest
mozliwa ocena dynamiki we wszystkich kierunkach geograficznych, a jedynie w
najwazniejszych. Analizujac przypadki poszczegdlnych krajéw warto zauwazy¢, ze o ile
dynamika migracji z Polski po 1 maja 2004 r. wzrosta w przypadku tzw. nowych krajow
imigracyjnych (Wielka Brytania, Irlandia, Holandia, Wtochy, Hiszpania, Norwegia),
niezaleznie od stopnia regulacji/deregulacji dostgpu do rynkéw pracy, o tyle w przypadku
Niemiec, w okresie poakcesyjnym, dynamika naplywu spadia zaré6wno w odniesieniu do
pracownikow sezonowych, jak i kontraktowych.

Zréznicowanie ze wzgledu na kraj docelowy wzorca selektywnosci wedhug poziomu
wyksztalcenia ma charakter dychotomiczny. ,,Stare” kraje dominujace przyciagaty przed i po
akcesji osoby o $rednio biorac nizszym statusie edukacyjnym niz ,,nowe” kraje dominujace.
Réznica migdzy tymi dwiema grupami pod wzgledem udziatu os6b majacych dyplom szkoty
wyzszej byla co najmniej dwukrotna lub nawet wigksza niz trzykrotna na korzy$¢ krajow
,howych”. Inna cecha tej réznicy bylo to, ze najwigksza grupe migrantow z krajow ,,starych”
stanowily osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym lub nizszym (np. po akcesji
53% w Niemczech i 43% we Wloszech), podczas gdy wsrdd migrantéw z krajow ,,nowych”
stanowily ja osoby z wyksztalceniem $rednim (np. po akcesji 48% w Wielkiej Brytanii i 41%
w Irlandii).

Najwigcej migrantow pochodzi z Polski potudniowo-wschodniej, zwlaszcza z
wojewodztw: podkarpackiego, matopolskiego i lubelskiego, najmniej za$ z opolskiego (po
akcesji), lubuskiego oraz warminsko-mazurskiego. Same liczby bezwzgledne migrantdéw nie
sa jednak wystarczajace do oceny sktonnosci ludzi do wedrowek zagranicznych, poniewaz
liczby te w duzym stopniu zaleza od ogdlnej liczby mieszkancow.

Polska jest silnie zréznicowana pod wzglgdem intensywnosci odptywu ludnos$ci za
granicg. Odptyw z kilku region6w okazat si¢ trwale proporcjonalnie wigkszy niz udziat ich
ludnosci w catej populacji Polski (podkarpackie, lubelskie, podlaskie, $wigtokrzyskie,
matopolskie, dolnoslaskie), z kilku innych proporcjonalnie mniejszy (mazowieckie, $laskie,
todzkie, wielkopolskie, pomorskie), a z jeszcze kilku innych mniej lub bardziej
zrownowazony (warminsko-mazurskie, lubuskie). W  kujawsko-pomorskiem oraz
zachodniopomorskiem niedoreprezentacja migrantow przedakcesyjnych po 1 maja 2004 r.
zmienita si¢ w nadreprezentacjg, a w opolskiem nadreprezentacja w stan bliski rownowagi.

Migdzyregionalny wzorzec migracji, jaki uksztattowat si¢ w okresie poakcesyjnym byt

bardzo istotnie zr6znicowany w zalezno$ci od kraju docelowego.
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Przed akcesja migracje z poszczegoOlnych regionow cechowala silna koncentracja,
niekiedy wrgcz jednorodno$¢ kierunkoéw odplywu. W okresie poakcesyjnym koncentracja
geograficzna w czoldwce regiondw (w ktorej miejsce podlaskiego zajeto $laskie) zmniejszyta
si¢, z wyjatkiem lubelskiego (wzrost z 79% do 83%).

Tendencja do zacierania polaryzacji w przekroju migdzyregionalnym odnosi sig
réwniez do podstawowych cech osdéb migrujacych. Wiek migrantow poakcesyjnych okazat
si¢ nizszy od wieku migrantow przedakcesyjnych we wszystkich wojewddztwach ,,starych” a
wyzszy we wszystkich wojewodztwach ,,mtodych”. W rezultacie mazowieckie, poczatkowo
jedno z najstarszych stalo si¢ najmtodsze, a kilka innych zamienito si¢ pozycjami. Generalnie
za$ $redni wiek ulegt wyréwnaniu.

Globalne strategie migracyjne, ukryte w danych statystycznych krajow przyjmujacych,
stanowia istotne plaszczyzny zrozumienia proceséw wywotanych migracjami z Polski po 1
maja 2004 r.

Strategia sektorowa stworzyla przestrzen do poglebionej analizy alokacji sektorowe;j
Polakéw w wybranych krajach przyjmujacych oraz, o ile to byto mozliwe (w odniesieniu do
dostgpnosci zrodet danych), poakcesyjnej analizy zmiany tych rozkladow. W ramach tej
strategii ustalono istnienie sektorow o przed- i poakcesyjnym zageszczeniu migracyjnym,
ktore moga si¢ rowniez odnosi¢ do poakcesyjnej geografii migracyjnej, zwtaszcza w Wielkiej
Brytanii.

Strategia opoznionej dyspersji przestrzennej uwzgledniala analize¢ zmiany, badz
poakcesyjnego status quo, skupisk Polakow, gtownie w Wielkiej Brytanii, Irlandii, Norwegii i
Hiszpanii. Strategia ta wskazuje na stopniowe rozlewanie si¢ strumienia migracyjnego z
metropolii do obszaréw z nimi sasiadujacych, az po peryferie w krajach odnotowujacych
nat¢zenie dynamiki naptywu i na wzgledne status quo w krajach o utrwalonych tancuchach
migranckich (np. Norwegia, Hiszpania, Niemcy, Holandia).

Strategia utajonej deprecjacji kwalifikacji uwzgledniata analize utraty kwalifikacji
przez polskich migrantéw zarobkowych w warunkach swobodnego przeptywu pracownikow
w porownaniu, o ile to bylo mozliwe, z okresem przedakcesyjnym. Strategia ta wskazuje na
przyciagajaca moc branz o pracach wymagajacych niskich kwalifikacji (fatwos¢ i szybkos¢
dostepu do tego typu prac), takze jezykowych (co stanowi jedna z najwazniejszych barier
podejmowania przez Polakéw pracy zgodnie z kwalifikacjami formalnymi), co wiaze sig z
celowa deprecjacja kwalifikacji przez samych migrantow.

Strategia wychodzenia z szarej strefy, Yaczaca si¢ ze strategia deprecjacji kwalifikacji,

odnosi si¢ do poakcesyjnego fenomenu zmiany statusu migracyjnego z nielegalnego na
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legalny, w zwiazku ze zniesieniem restrykcji w dostgpie do rynkéw pracy i uzyskaniem
statusu obywatela UE. W odniesieniu do tej strategii brakuje jednak pelnych danych, aby
odpowiedzie¢ na pytanie dotyczace skali tego zjawiska.

Strategia pazernosci na prace oraz typu migracji ze wzgledu na okres jej trwania
dotyczy analizy dominujacego typu migracji, a mianowicie migracji zarobkowej] w
poakcesyjnych strumieniach migracyjnych oraz aktywnosci zawodowej Polakéw na
emigracji. Strategia ta taczy si¢ rowniez z okresem emigracji 1 podkresla, nadal istotna,
migracj¢ sezonowa, nawet w kontekscie Wysp Brytyjskich.

Strategia ,,rodzinna” dotyczy analizy stanu cywilnego Polakow w wybranych krajach
docelowych 1 struktury tworzonych przez nich gospodarstw domowych. W poakcesyjnym
strumieniu migracyjnym dominuja tzw. single (Wielka Brytania, Irlandia, Holandia). Ok. 1/3
stanowia osoby zamegzne/Zonate (w przyttaczajacej wielkosci w pierwszych matzenstwach).
Przypadek  Wielkiej  Brytanii  pokazuje  istnienie = poakcesyjnego  fenomenu
wielojednostkowych, gospodarstw domowych, tworzonych przez niespokrewnionych i nie
zwiazanych ze soba jednostek.

Analiza probleméw badawczych, w ramach poszczegolnych strategii, byta papierkiem
lakmusowym wielo$ci, roéznorodnosci 1 aplikowalno$ci dostgpnych zrédet danych o
migracjach z Polski po 1 maja 2004 r. oraz pokazata kompleksowos¢ 1 wielowatkowos¢ tego
procesu.

Internetowe badania procesOw migracyjnych sa papierkiem lakmusowym
niejednorodnosci migracji z Polski zarowno przed, jak i po wstapieniu Polski do UE. W
grupie migrantdw-internatow zmiany w okresie poakcesyjnym widoczne sa w: strukturze
wiekowe] (grupa nieco starsza), wielkosci miejsca zamieszkania w kontek$cie kraju
docelowego (wigcej migrantow-internautow przebywajacych w Irlandii pochodzi z
miasteczek do 20 tys.; spadek udziatu pochodzacych z duzych miast w strumieniach
migracyjnych do USA); w gtownym zrédle dochodoéw w czasie migracji (wzrost w przypadku
pracy zarobkowej i wilasnej dzialalno$ci gospodarczej), oraz, przede wszystkim, w celu
migracji (spadek deklarujacych cel: zarobkowanie, wyrazny wzrost deklarujacych pobyt
staly).

Wyniki analiz zaprezentowane w tym raporcie daja mocna podstawe¢ do dalszych,

poglebionych badan z zakresu zmian mobilnosci sity roboczej w skali migdzynarodowe;.
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Aneks

Zalacznik 1. Opis zmiennych w Bazie Migrantow w BAEL
Zmienne identyfikujace (ID)

WON Wojewddztwo zamieszkania respondenta

oT Obwod terytorialny, jednostka wyznaczana przez okrggowe US
NRM Numer mieszkania, unikalny dla kazdego OT

NRG Numer gospodarstwa domowego w mieszkaniu

NRO Numer osoby w gospodarstwie domowym

Zmienne dotyczace jednostki

NBAD1* Numer badania (format QY'Y — jedna cyfra kwartatu i ostatnie 2 cyfry roku)
PLEC1 Ple¢
1 — mg¢zczyzna
2 —kobieta
UR_DZ1 Data urodzenia — dzien
UR_MIES1 Data urodzenia — miesiac
UR_ROK1 Data urodzenia — rok
STPOKR1 Stopien pokrewienstwa z glowa gospodarstwa domowego

1 — glowa gospodarstwa domowego

2 —maz, zona

3 —syn, corka

4 — zig¢, synowa

5 — matka, ojciec, tes¢, tesciowa

6 — dziadek, babcia, wnuk, wnuczka, prawnuk, prawnuczka
7 — brat, siostra

8 — wujek, ciotka, dalszy krewny

9 — osoba niespokrewniona

WYKSZ1 Wyksztatcenie
0 — wyzsze ze stopniem naukowym (co najmniej doktora)
1 — wyzsze (inzynier, magister, licencjat)
2 — policealne
3 — $rednie zawodowe
4 — $rednie ogdlnoksztatcace
5 — zasadnicze zawodowe
6 — gimnazjum
7 — podstawowe
8 — niepeine podstawowe
9 — bez wyksztatcenia szkolnego

PRZNOB1 Przyczyna nieobecno$ci
1 —praca
2 —inne
OKRNOB1 Okres nieobecnosci
1 —do roku
2 — ponad rok
KRAJ1 Kraj docelowy emigracji (lista skrotow w oddzielnym pliku kraje.xls)

% Kazda ze zmiennych w powyzszej tabeli odnosi sie do kolejnych czterech badan dotyczacych danej jednostki
obserwacji.
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Zmienne dotyczace gospodarstwa domowego

KLM1% Klasa miejscowosci

0 — miasta 100 000 i wigcej

1 — miasta 50 000 — 99 999

2 — miasta 20 000 — 49 999

3 — miasta 10 000 — 19 999

4 — miasta 5 000 — 9 999

5 — miasta 2 000 — 4 999

6 — miasta do 2 000

9 — wie$
KLM X1 Klasa miejscowosci

0 — miasta 500 000 i wigcej

1 — miasta 200 000 — 499 999

2 — miasta 100 000 — 199 999

3 — miasta 50 000 — 99 999

4 — miasta 20 000 — 49 999

5 —miasta 10 000 — 19 999

6 — miasta 5 000 — 9 999

7 —miasta 2 000 — 4 999

8 — miasta do 2 000

9 — wie$
LGOSP1 Liczba gospodarstw domowych w mieszkaniu
START_R1 Data rozpoczgcia badania — dwie ostatnie cyfry roku
START_Q1 Data rozpoczecia badania — kwartat
PROBAL1 Numer proby
TYDZ1 Tydzien kolejny w kwartale (1-13)
CZ11 Liczba obecnych cztonkéw gospodarstwa domowego
CZL151 Liczba obecnych cztonkéw gospodarstwa domowego w wieku 15 lat i wigeej (ZG-A)
CZLPOZA1 Liczba o0sob przebywajacych w gospodarstwach zbiorowych (ZG-B)
CZLZAGR1 Liczba 0sob przebywajacych zagranica (ZG-C)
ROLNIK1 Czy ktokolwiek z cztonkéw gosp. domowego jest uzytkownikiem gospodarstwa rolnego lub dziatki rolnej?

0—NIE

1-TAK
POWHA1 Powierzchnia uzytkéw rolnych gospodarstwa rolnego [ha]
UTRZGL1 Glowne zrodlo utrzymania gospodarstwa domowego

1 — praca najemna

2 — praca w swoim gospodarstwie rolnym

3 — praca na wlasny rachunek poza rolnictwem indywidualnym

4 — emerytura

5 — renta inwalidzka

6 — zasitek dla bezrobotnych

7 — inne niezarobkowe zrodto utrzymania
UTRZDOD1 Dodatkowe zrodto utrzymania gospodarstwa domowego

0 —nie dotyczy

1 — praca najemna

2 — praca w swoim gospodarstwie rolnym

3 — praca na wilasny rachunek poza rolnictwem indywidualnym
4 — emerytura

5 —renta inwalidzka

6 — zasitek dla bezrobotnych

% Kazda ze zmiennych w powyzszej tabeli odnosi sie do kolejnych czterech badan dotyczacych danej jednostki

obserwacji.
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7 — inne niezarobkowe zrodto utrzymania

CELPROD1 Cel produkcji gospodarstwa rolnego
0 —nie dotyczy
1 — nieprowadzace produkcji rolniczej
2 — produkujace wylacznie na potrzeby wiasne
3 — produkujace gtownie na potrzeby wlasne
4 — produkujace gldwnie na rynek
BRAKZD1 Przyczyna braku ankiet ZD
WAGA1 Waga

Zmienne dodatkowe

rok badl

Rok, w ktorym przeprowadzono badanie I

wiekl

Wiek respondenta w trakcie badania I

wiekl 5

Kategorie wickowe co 5 lat — badanie |

wiekl_2

Kategorie wickowe co 2 lata — badanie |

czl_gospl

Liczba wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego — badanie I

kwartall

Kwartat, w ktorym po raz pierwszy zanotowano migranta

MAJ04

Czy wyjechal przed 1 maja 2004? (przed 1 maja 2004 wszyscy, po 1 maja 2004 krétkookresowi)
1 — przed 1 maja 2004
2 —po 1 maja 2004
9 — nie wiadomo

MAJ04_kr

Czy wyjechatl przed 1 maja 2004? (pobyt zagranica do roku)
1 — przed 1 maja 2004
2 —po 1 maja 2004
9 — nie wiadomo

MAJ04_zas

Czy zanotowany w badaniu po raz pierwszy przed 1 maja 2004?
1 —przed 1 maja 2004
2 —po 1 maja 2004

KRAJ_OG1

Kraje — ogdlna kategoryzacja
1 — Wielka Brytania
2 — Niemcy
3 —Irlandia
4 — Wtochy
5 — Hiszpania
6 — Austria
7 — Belgia
8 — Holandia
9 — Francja
10 — Grecja
11 — Szwecja
12 — pozostate kraje UE
13 — Norwegia
14 — pozostate kraje europejskie
15-USA
16 — Kanada
17 — pozostale kraje

KLM_OG1

Klasa miejscowosci — og6lna kategoryzacja
0 — miasta do 100 000
1 — inne miasta
2 — wie§
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Wzor karty rotacyjnej

Numer LATA I KWARTALY
préby YEARS AND QUARTERS

Sample 2002 2003 2004 2005

vlof3]afo]afa]aft]2]a]aft]2]3]s]1]2

10 X

11 X X

12 - X X

13 - — X X

14 X — — X

15 X X — —|X X

16 X X — |- =

17 X x|l- -

18 ilx — -—

19 X & — —|X X

20 i X — |- x

-

21 X X|—- — ® X

22 XIlx - — x
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Zalacznik 2.

Tabela 7.1. Ludno$¢ Polski 1 migranci (15+) wedlug wieku w wybranych krajach, %

Wiek Polska | Wielka Brytania Niemcy Irlandia USA Wiochy Migranci ogdtem
przed po przed po przed \ po przed \ po przed po przed po
15-19 9.2 3.7 2.7 33 1.5 5.5 1.2 3.5 2.0 1.8 1.3 3.1 1.9
20-24 10.1 36.1 33.6 22.9 13.8 29.1 27.5 15.3 15.3 23.2 26.6 22.9 243
25-29 8.8 35.6 36.3 20.9 19.7 32.7 34.5 15.3 20.0 20.2 15.2 21.9 27.6
30-39 14.2 12.8 15.0 24.9 30.8 25.5 25.1 18.9 19.4 20.7 19.8 21.8 22.6
40-49 18.0 6.9 9.5 21.3 21.0 7.3 8.6 18.4 12.6 21.1 21.6 18.4 13.7
50+ 39.7 4.8 2.9 6.6 13.2 0.0 3.1 28.5 31.0 13.0 15.6 11.9 9.8
Ogotem 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Liczba 59,380 374 884 1232 529 55 255 743 255 455 237 3,842 2,806
Mediana 54.0 25.0 26.0 30.4 34.0 26.0 27.0 38.0 353 31.0 32.0 30.0 28.0
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Tabela 7.2. Ludno$¢ Polski i migranci (15+) wedlug poziomu wyksztatcenia w wybranych krajach, %.

Kraj Wyzsze Policealne Srednie Srednie ogolno- Zasadnicze Nizsze Ogolem Liczba

techniczne ksztatcace zawodowe 0s0b W

probie
Polska 11.5 2.8 19.4 9.3 26.1 30.8 100 59,380
Polska 20-49 14.5 3.8 25.0 12.2 33.4 11.1 100 30,385

przed akcesja
Niemcy 8.1 2.3 23.8 11.9 45.1 8.9 100 1,232
W. Brytania 244 2.9 30.0 20.1 18.8 3.8 100 373
Wiochy 5.3 3.9 30.9 12.9 34.8 12.2 100 457
USA 14.6 2.6 273 15.2 24.5 15.8 100 743
Ogodtem 11.8 3.0 26.1 14.0 34.9 10.4 100 3,845
po akcesji

Niemcy 5.7 2.8 25.8 12.6 45.4 7.7 100 531
W. Brytania 244 34 28.7 16.1 22.3 5.1 100 883
Wiochy 8.1 4.7 29.7 14.4 29.2 14.0 100 236
USA 18.8 3.5 329 17.6 17.3 9.8 100 255
Irlandia 21.9 3.5 25.8 12.1 31.6 5.1 100 256
Ogodtem 16.5 32 28.1 14.1 31.1 7.1 100 2,811

Zrédlo: BAEL
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Zalacznik 3.

Tabela A.1. Ubytek ludnosci na skutek migracji poakcesyjnej (netto) z podziatem na ptec€ i kategorie osiedlencze w uktadzie regionalnym;
% (szacunek dla okresu 1.05.2004 — 31.12.2006)

Region Brakujgca ludnosc¢ 15+ (% ogolnej liczby mieszkancow 15+)
(wojewoddztwo) ogotem mezczyzni kobiety
ogotem miasto wies ogotem miasto wies ogotem miasto wies
Polska 3.3 3.1 3.5 44 4.3 4.7 2.2 2.1 24
Dolnoslaskie 4.0 4,0 4.0 5.3 5.0 6.1 2.8 3.1 1.9
Kujawsko-pomorskie 4.0 3.6 4.7 5.2 4.1 6.9 2.8 3.2 2.3
Lubelskie 4.8 4.4 5.2 6.7 6.5 6.9 3.1 25 3.6
Lubuskie 3.7 4.3 27 3.6 3.9 3.1 3.8 4.6 22
to6dzkie 2.5 2.2 2.9 3.8 3.8 3.9 1.2 0.9 1.9
Matopolskie 3.5 3.0 4.1 5.3 4.6 6.0 1.9 1.7 22
Mazowieckie 1.8 1.9 1.6 2.7 2.8 24 0.9 1.0 0.6
Opolskie 2.6 2.2 3.1 2.9 2.7 3.0 2.3 1.6 3.2
Podkarpackie 7.2 6.9 7.4 8.8 8.6 9.0 5.7 5.3 5.9
Podlaskie 4.8 5.5 3.6 6.8 9.2 3.6 2.9 25 3.6
Pomorskie 24 2.3 2.7 4.0 3.9 4.2 1.0 0.9 1.2
Slaskie 2.1 2.3 1.3 2.5 2.7 1.8 1.8 2.0 0.8
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Swietokrzyskie 6.0 6.2 5.8 8.4 10.3 6.8 3.8 25 5.0
Warminsko-mazurskie 3.0 2.8 3.2 3.3 3.6 3.0 2.8 2.3 3.5
Wielkopolskie 22 2.5 1.8 2.8 3.1 25 1.6 2.0 1.0
Zachodniopomorskie 3.9 4.1 3.5 5.6 5.9 4.8 2.3 2.4 2.1

146




Tabela A.2. Ubytek ludnosci w wieku 20-24 1 25-29 lat na skutek migracji poakcesyjnej (netto) z podziatem na kategorie osiedlencze, w uktadzie
regionalnym; % (szacunek dla okresu 1.05.2004 — 31.12.2006)

Wiek 20-24 lata Wiek 25-29 lat
Region ogolem miasto (tysiace mieszkancow) wie$ ogotem miasto (tysigce mieszkancow) wies
(wojewodztwo) 100+ ponizej 100 100+ ponizej 100
Polska 8.8 7.0 9.6 9.6 9.3 8.2 10.0 9.5
Dolnoslaskie 12.9 10.6 13.8 14.3 7.7 7.8 8.6 6.1
Kujawsko-pomorskie 12.8 13.0 12.4 12.9 9.1 9.5 7.2 10.2
Lubelskie 12.3 10.3 11.5 13.8 12.2 12.2 12.0 12.3
Lubuskie 13.9 17.0 18.1 12.2 6.0 7.7 5.1 6.1
Lodzkie 6.3 6.8 59 6.2 9.1 10.5 6.1 10.9
Matopolskie 10.9 3.7 17.3 12.5 9.8 4.3 15.4 10.5
Mazowieckie 7.2 6.9 10.3 53 6.3 4.4 9.4 6.4
Opolskie 6.2 [9.07° [9.0]° 2.7 5.4 [3.8] [3.8] 7.6
Podkarpackie 17.3 11.6 12.8 21.1 16.2 8.5 13.9 18.5
Podlaskie 13.0 13.4 10.8 14.7 14.9 21.5 16.1 8.7
Pomorskie 3.7 4.5 33 34 9.2 7.0 12.2 8.1
Slaskie 6.0 6.3 5.7 5.5 6.7 9.8 33 4.3
Swigtokrzyskie 13.0 8.9 12.6 14.6 15.5 9.4 11.8 20.0
Warminsko-mazurskie 5.1 5.8 29 7.5 10.5 24.4 7.8 7.9
Wielkopolskie 2.9 [3.4] [3.4] 2.2 9.2 5.0 16.7 5.0
Zachodniopomorskie 7.7 3.5 10.0 9.6 11.7 12.4 12.6 10.0
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