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Die laufende Beobachtung und vielféltige Analysen des Arbeits-
marktgeschehens stellen zentrale Aufgabenschwerpunkte der Abt.
Arbeitsmarktforschung und Berufsinformation (ABI) des AMS
Osterreich dar. Ausgehend vom Berichtsband »Die Arbeitsmarkt-
lage 2009«” restimiert das vorliegende AMS info ausgewahlte Er-
gebnisse aus der Beobachtung des heimischen Arbeitsmarktge-
schehens fiir 2009. Die Arbeitsmarktlage 2009 wird im Hauptteil
des vorliegenden Riickblickes mittels Zahlen iiber die Beschifti-
gung einerseits und die Arbeitslosigkeit andererseits dargestellt.
Zunichst sollen jedoch die Eckpunkte » Wirtschaftslage« und »De-
mographische Entwicklung« einen kurzen Einblick in die Rah-
menbedingungen am Arbeitsmarkt gewdhren und iiber die Er-
werbsquoten direkt ins Thema einfiihren.

Der Jahresdurchschnittsbestand unselbstindig Beschiftigter
wird der Aktivbeschéftigung gegeniibergestellt. Einige Details zu re-
gionalen und demographischen Unterschieden sollen das Bild fiir
Osterreich abrunden. Das Erwerbskarrierenmonitoring des AMS
liefert ein Instrument, um Daten iiber die Dauer von Beschifti-
gungsverhiltnissen zu ermitteln. SchlieBBlich komplettieren Daten
tiber Selbstindigkeit und geringfiigige Beschiftigung das Zahlen-
material liber die Beschiftigungslage im Jahr 2009. Als zweiter
wichtiger Faktor der Arbeitsmarktlage wird das Thema »Arbeitslo-
sigkeit« zundchst mittels Durchschnittsbestdnden dargestellt und
anhand wesentlicher personenbezogener Merkmale differenziert.
Auch hier wird der Aspekt der Dauer von Arbeitslosigkeitsepisoden
angesprochen, dies leitet {iber zu den Zahlen der Langzeitarbeitslo-
sen und der generellen Betroffenheit von Arbeitslosigkeit. Zum Ab-
schluss widmen wir uns der Frage, wie viele arbeitslose Personen im
Jahr 2009 wieder eine Beschiftigung aufnehmen konnten.

1. Rahmenbedingungen

Das Jahr 2009 war geprégt durch die internationale Finanzmarkt-
und Wirtschaftskrise. Zwar begann Mitte des Jahres eine leichte
Erholung zu greifen, dennoch verbuchte das Wirtschaftswachstum
(BIP) real eine Reduktion um 3,6 %. Besonders deutlich zu spiiren
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war die Krise im internationalen Handel: Die Warenexporte gin-
gen um 17,7%, die Warenimporte um 15,2% zuriick. Die Ver-
braucherpreise stiegen nur um 0,5 %, weshalb auch die Realein-
kommen einen Zuwachs verzeichneten. Im Jahr 2009 betrug die
Bevoélkerung in Osterreich rund 8.369.000 (1t. WIFO, Stand Mai
2010). Damit nahm die Bevélkerung, wie dies auch in den letzten
Jahren der Fall war, im Jahr 2009 gegeniiber dem Vorjahr zu.

Als »Erwerbspersonen« wird die Summe der selbstidndig Be-
schiftigten, der mithelfenden Familienangehorigen, der unselb-
stindig Beschéftigten und der vorgemerkten Arbeitslosen be-
zeichnet. Die Erwerbsquote (Anteil der Erwerbspersonen an der
jeweiligen Wohnbevoélkerung) verlief bei Mannern und Frauen un-
terschiedlich. Wahrend die Erwerbsquote der Ménner zwischen
1990 und 2004 leicht sank und seither wieder etwas steigt, nahm
jene der Frauen kontinuierlich um insgesamt 10,4 Prozentpunkte
zu. Die hochste Erwerbsbeteiligung der Méanner gab es im Jahr
2009 bei den 40- bis 44-Jdhrigen (93,4%). Frauen hatten die
hochste Erwerbsquote im Alter zwischen 25 und 30 Jahren
(83,4%). Der Altersverlauf war bei Mannern und Frauen dhnlich,
allerdings bei den Frauen auf einem generell niedrigeren Niveau.
Zu erkennen ist auch ein leichter Einbruch der Erwerbsbeteiligung
der Frauen im Alter zwischen 30 und 40 Jahren.

Tabelle: Erwerbsquoten in Osterreich, 2009

VJ-Verdnderung VJ-Verdnderung

15-60/85" | i1, 94 Punkten) oy (in %-Punkten)
Frauen 70,7% +0,4 65,7 % +0,3
Manner 77,4% -0,7 77.9% -0,6
Gesamt|  74,2% ~02 71,8% _02

1) Anteil der Erwerbspersonen zwischen 15 und 60/65 an der jeweiligen Wohnbe-
volkerung

2) Anteil aller Erwerbspersonen ab 15 an der Wohnbevélkerung zwischen 15 und
65 (OECD-Altersabgrenzung)

Quelle: WIFO-Berechnungen, Mai 2010

2. Beschaftigung

Jahresdurchschnittsbestand unselbstindig Beschéftigter

Der Jahresdurchschnittsbestand unselbstdndig Beschéftigter (in-
klusive Karenzgeld- und Kinderbetreuungsgeld-BezieherInnen
[KG] sowie Priasenzdiener [PD] lag im Jahr 2009 bei 3.373.536.
Das bedeutet einen Riickgang um 46.958 bzw. 1,4%. Der Riick-
gang in der Beschiftigung traf vor allem Ménner (-44.937, bzw. —
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2,5%), bei Frauen fiel er relativ gering aus (—2.021, bzw. 0,1 %).
Betrachtet man die Altersstruktur, so féllt auf, dass die unselb-
stindige Beschiftigung (inkl. KG und PD) bei den Altersgruppen
ab 45 Jahren zugenommen hat, wiahrend es bei Personen im Haupt-
erwerbsalter einen Riickgang gab. Zum stirksten Riickgang kam
es allerdings in der Jugendbeschiftigung (-3,7%).

Beschiftigung nach Wirtschaftssektoren

Nach Wirtschaftssektoren betrachtet erkennt man ein stark diffe-
renziertes Bild. Im relativ kleinen Primérsektor ergab sich im letz-
ten Jahr ein Beschiftigungsplus (+729, bzw. +4,2 %), wahrend im
Produktionssektor die Wirtschaftskrise stark durchschlug (—39.562
bzw. —4,4%). Im groBten Wirtschaftsbereich, dem Dienstleis-
tungssektor, gab es einen geringen Einbruch (—6.164 bzw. 0,3 %).
Der Einbruch in der Produktion wurde besonders deutlich im Be-
reich »Herstellung von Waren« mit einem Minus von 36.725 bzw.
6%. Das Minus im Dienstleistungssektor war getragen vom Be-
schiftigungsriickgang in den wirtschaftlichen Dienstleistungen
(—14.996 bzw. —9,1%), ein deutliches Plus verzeichnete dagegen
das Gesundheits- und Sozialwesen mit 11.648 bzw. 6 % mehr Be-
schiftigten.

Beschiiftigung von auslindischen StaatsbiirgerInnen

Im Jahr 2009 waren 430.491 ausldndische StaatsbiirgerInnen in
Osterreich unselbstindig beschiftigt. Das entspricht einem unver-
anderten Anteil von 13% an allen Beschiftigten (inkl. KG und
PD). Der Riickgang betrug bei den AusldnderInnen 5.573 bzw.
1,3% und fiel damit — relativ betrachtet — etwa gleich aus wie bei
den InlédnderInnen (—41.386 bzw. —1,4%).

Aktivbeschiftigung

Betrachtet man nur die Aktivbeschéftigung (exkl. KG und PD), so
ergibt sich flir Frauen ein leichter Anstieg (+937 bzw. +0,1 %),
wihrend die Zahl der Karenz- und Kinderbetreuungsgeldbezieher-
Innen zuriickging (-2.958 bzw. —2,9%). Bei den Ménnern zeigte
sich ein spiegelverkehrtes Bild: Riickgang der Aktivbeschiftigten
(—45.755 bzw. —2,5%) und Anstieg der KG und PD (+818 bzw.
+5,8%). Regional betrachtet sank die Aktivbeschdftigung in allen
Bundesldndern. Mit dem groften relativen Beschaftigungsriick-
gang waren Kérnten (—4.425 bzw. 2,2 %), die Steiermark (-10.237
bzw. —2,2%) sowie Oberdsterreich (—10.165 bzw. —1,7%) kon-
frontiert. Vergleichsweise niedrig war der Riickgang im Burgen-
land (-0,1%), in Tirol (-0,7 %) und in Wien (-0,8 %).

Dauer von Beschiftigungsverhiiltnissen

Verweisen die oben genannten Zahlen auf Durchschnittswerte, so
liefert das Erwerbskarrierenmonitoring des AMS personenbezo-
gene Daten in einer Gesamtriickschau und ermdglicht Aussagen
tiber die Dauer von Beschédftigungsverhéltnissen.

Demnach waren im Jahr 2009 insgesamt rund 3.834.700 Perso-
nen mindestens einen Tag lang unselbstindig beschéftigt (-30.200
bzw. —0,8% im Vergleich zum Vorjahr).

Ca. 1.526.000 unselbstdndige Beschaftigungsverhiltnisse
wurden im Jahr 2009 beendet. Insgesamt dauerten diese Beschif-
tigungsverhéltnisse durchschnittlich ca. 672 Tage, also gut 22 Mo-
nate, wobei die Beschiftigungsdauer bei den Frauen mit 649 Ta-
gen etwas unter jener der Ménner (690 Tage) lag, so vor allem, weil
mehr langjahrig beschiftigte Manner im Zuge der Wirtschaftskri-

se ihren Arbeitsplatz verloren. Deutlich am kiirzesten dauerten Be-
schiftigungsverhéltnisse mit 128 Tagen im Primérsektor, am
langsten hingegen im Produktionssektor mit 949 Tagen. Im Dienst-
leistungssektor lag die Dauer mit 605 Tagen leicht unter dem
Durchschnitt. Besonders auffallig ist die lange Beschaftigungs-
dauer von beendeten Beschéftigungsverhéltnissen im Sektor »Her-
stellung von Waren« (1.413 Tage). Hier waren die Freisetzungen
aufgrund der Wirtschaftskrise ausschlaggebend (im Jahr 2008 wa-
ren es noch 984 Tage).

Geringfiigige Beschiftigungen, Freie Dienstvertrige
Zugenommen hat jedoch die geringfiigige Beschéftigung: Im Jah-
resdurchschnitt 2009 lag die geringfligige Beschiftigung bei
288.194 (Verdienstgrenze 2009: 357,74 Euro). Das entspricht
einem Zuwachs von 11.280 bzw. 4,1 % gegeniiber dem Vorjahr.

Die Zahl der Freien Dienstvertrige gem. § 4 Abs. 4 ASVG ist
im Jahr 2009 um 1.862 bzw. 7,2% gesunken und lag bei durch-
schnittlich 24.129. Ebenfalls gesunken ist die Zahl der gering-
fiigigen Freien Dienstvertriage: —3.731 bzw. —8,3% (41.210 im
Jahr 2009).

Selbstéindige Beschiiftigung

Ausgeweitet hat sich der Kreis an selbstidndig Beschiftigten: Im
Jahr 2009 gab es It. Erwerbskarrierenmonitoring rund 463.800
selbstidndig Beschiftigte. Die durchschnittliche Anzahl der selb-
standigen Beschéftigungstage pro Person war mit 323 etwas hoher
als bei der unselbstindigen Beschiftigung. Etwa 26 % dieser selb-
standig beschéftigten Personen waren in der Landwirtschaft tétig.
Das bedeutet im Vergleich zum Vorjahr einen Riickgang der Land-
wirte/ Landwirtinnen um 2,7 %. Im Gegenzug nahm die Zahl der
Gewerbetreibenden um 2,7 % zu.

3. Arbeitslosigkeit

Durchschnittliche Arbeitslosenbestinde — Osterreich/ Bundes-
linder

Der durchschnittliche Arbeitslosenbestand 2009 betrug 260.309
und erhdhte sich damit im Vergleich zum Vorjahr um 48.056 bzw.
22,6%. Vom Anstieg der Arbeitslosigkeit waren verstiarkt Méanner
(+34.772 bzw. +29,3%) betroffen. Bei Frauen (+13.284 bzw.
+14,2 %) war die Zunahme weniger stark ausgepragt. Der Anstieg
der Arbeitslosigkeit betraf alle Bundesldnder. Die starkste Zunah-
me verzeichnete Oberdsterreich (+42,6% bzw. +9.234), gefolgt
von Vorarlberg (+32,6 % bzw. +2.745) und Salzburg (+30,5 % bzw.
+2.974). Den geringsten Anstieg der Arbeitslosigkeit erreichte
Wien (+9,9 % bzw. +6.565), gefolgt vom Burgenland (+15 % bzw.
+1.084).

In-/AusldnderInnen

Etwa 19% der Arbeitslosen (48.893 Personen) waren im Jahr 2009
AuslanderInnen. Mit einem Plus von 10.635 (+27,8 %) war der An-
stieg — relativ gesehen — etwas stirker als bei den Inldnderlnnen
(+37.420 bzw. +21,5%).

Alter
Im Jahr 2009 waren durchschnittlich 42.908 Jugendliche unter 25
Jahren arbeitslos vorgemerkt. Das bedeutet eine Zunahme um
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8.839 bzw. 25,9%. Damit waren Jugendliche am starksten vom
Anstieg der Arbeitslosigkeit betroffen. Bei Personen im Haupter-
werbsalter zwischen 25 und 45 Jahren nahm die Arbeitslosigkeit
um 24.171 bzw. 22,4 % zu. Bei iiber-45-jdhrigen Personen war ein
etwas geringerer Anstieg zu beobachten (+15.046 bzw. +21,5%).

Hochste abgeschlossene Ausbildung

Nach der hochsten abgeschlossenen Ausbildung betrachtet war der
Anstieg bei Personen mit Lehrausbildung besonders stark ausge-
pragt (+19.542 bzw. +26,6%). Bei Personen mit maximal Pflicht-
schulabschluss, die besonders haufig von Arbeitslosigkeit betrof-
fen sind, nahm sie um 19,5% bzw. 19.338 zu. Vergleichsweise am
geringsten war der Anstieg unter Personen mit mittlerer Schulbil-
dung (+2.260 bzw. +18,3 %).

Berufliche Herkunft

Im Jahr 2009 wollten 21 % aller Arbeitslosen (55.473) in den Sai-
sonberufen von Land- und Forstwirtschaft, Bau und Fremdenver-
kehr eine Beschéftigung finden. In diesen Berufen fiel der Anstieg
der Arbeitslosigkeit mit einem Plus von 8.012 bzw. 16,9 % am ge-
ringsten aus.

Bei den Produktionsberufen waren im Vergleich zum Vorjahr
um 20.179 bzw. 34,8 % mehr Personen arbeitslos. Der Anstieg zog
sich durch alle Berufsgruppen: Besonders stark betroffen waren
die Metall- und Elektroberufe (+59,9%). Am geringsten war der
Anstieg in den Bereichen »Bekleidung« (+13,9 %) und »Nahrung«
(+14,1%).

Im groBten Berufssektor, den Dienstleistungsberufen, waren
im Jahr 2009 durchschnittlich 126.053 Personen arbeitslos vorge-
merkt, das entspricht einem Anteil von 48%. Im Vergleich zum
Vorjahr waren 2009 damit in diesem Berufssegment 19.649 Per-
sonen mehr arbeitslos gemeldet, das entspricht einem Anstieg von
18,5%. Auch in diesem Sektor zog sich die Zunahme der Arbeits-
losigkeit im Wesentlichen durch alle Berufsobergruppen. Beson-
ders ausgeprigt war der Anstieg bei den Technischen Berufen
(+42%). Im kleinen Bereich der Boten und Diener war die Ar-
beitslosigkeit leicht riicklaufig.

Dauer der Arbeitslosigkeit

Die durchschnittliche Gesamtdauer der Arbeitslosigkeit erhohte
sich im Jahr 2009 um durchschnittlich elf Tage auf 115 Tage. Frau-
en waren mit 113 Tagen heuer erstmals etwas kiirzer arbeitslos als
Maénner mit 115 Tagen. Generell entwickelte sich die Dauer der Ar-
beitslosigkeit bei den Frauen im Verlauf der letzten Jahre dhnlich
jener der Ménner, bisher allerdings immer auf einem etwas héhe-
ren Niveau.

Die Dauer der Arbeitslosigkeit stieg 2009 in allen Altersko-
horten, allerdings mit Ausnahme der tiber-60-jdhrigen Personen.
Am stirksten wirkte sich das bei Personen im Alter zwischen 20
und 29 Jahren aus. In dieser Altersgruppe dauerte eine Episode
durchschnittlich um zwdlf Tage langer als im Vorjahr. Damit wa-
ren, ndher im Detail betrachtet, Unter-25-Jdhrige durchschnittlich
88 Tage, 25- bis 44-Jdhrige durchschnittlich 112 Tage und Ab-45-
Jéhrige durchschnittlich 129 Tage arbeitslos.

Langzeitarbeitslosigkeit
Im Jahr 2009 waren 159.239 Personen lidnger als 180 Tage ar-
beitslos, das sind 19 % aller von Arbeitslosigkeit betroffenen Per-

sonen. Im Vergleich zum Vorjahr bedeutet das einen Anstieg um
35.128 Personen bzw. 28,3 %. Die Wahrscheinlichkeit einer Be-
troffenheit von Langzeitarbeitslosigkeit steigt mit dem Alter auf-
grund eingeschriankter Wiederbeschdftigungschancen stark an. Bei
den Jugendlichen unter 25 Jahren lag der Anteil der Langzeitar-
beitslosen an allen Betroffenen bei 3,5%, im Haupterwerbsalter
(25 bis 44 Jahre) stieg er auf 19,7% und lag bei den Ab-45-
Jéhrigen bei 27,2 %.

Betroffenheit von Arbeitslosigkeit

Im gesamten Jahr 2009 waren 852.180 Personen zumindest einen
Tag bei den Regionalen Geschiftsstellen (RGS) des Arbeits-
marktservice arbeitslos vorgemerkt, sprich von Arbeitslosigkeit
betroffen. Im Vergleich zum Vorjahr nahm damit die Betroffenheit
um 75.986 bzw. 9,8 % zu.

Der Anstieg der Betroffenheit im Jahr 2009 betraf Manner
(+55.938 bzw. +12,7%) stérker als Frauen (+20.019 bzw. +6%).
Der Frauenanteil unter den von Arbeitslosigkeit betroffenen Per-
sonen sank damit auf 42 %.

Im Vergleich zum Vorjahr nahm die Arbeitslosigkeit vorwie-
gend bei der Personengruppe 45+ zu. Die deutlichste Zunahme
der Betroffenheit zeigte sich bei den 45- bis 54-jdhrigen Personen.
Insgesamt waren in der Altersgruppe der Unter-25-Jdhrigen
182.192 Personen von Arbeitslosigkeit betroffen, das entspricht
einem Anteil von 21%. 444.426 arbeitslose Personen waren im
Alter zwischen 25 und 44 Jahren, und 29% aller Betroffenen
(245.855) waren mindestens 45 Jahre alt.

Bei der Betroffenheit nach Ausbildungsstufen kann man
deutlich zwei Gruppen unterscheiden: Und zwar jene Personen,
die eine weiterfiihrende Schule besucht haben (also zumindest
eine mittlere Schule), und jene, die nur die Pflichtschule oder
eine Lehre abgeschlossen haben. Denn Personen mit niedriger
Bildung sind besonders stark von Arbeitslosigkeit betroffen:
43% aller Betroffenen haben lediglich die Pflichtschule be-
sucht, und weitere 38 % haben eine Lehre als hochste abge-
schlossene Ausbildung. Der Anteil der Personen mit mindestens
Maturaniveau unter den von Arbeitslosigkeit Betroffenen lag
hingegen nur bei 13%. Zu beachten ist dabei natiirlich, dass
Personen mit hochstens Lehrabschluss auch die groBte Gruppe
in der Bevdlkerung stellen. Personen mit hochstens Pflicht-
schulabschluss sind unter den Arbeitslosen aber dennoch deut-
lich tiberreprisentiert.

Grafik: Betroffenheit und Dauer von Arbeitslosigkeit, nach

Alter, 2009
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Quelle: AMS Osterreich, Abt. Arbeitsmarktforschung und Berufsinformation
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Abginge aus der Arbeitslosigkeit

Im Jahr 2009 gab es rund 1.004.200 Abgénge aus der Arbeitslo-
sigkeit (Beendigungen von Arbeitslosigkeitsepisoden), und zwar
mit einer durchschnittlichen Arbeitslosigkeitsdauer von 93 Tagen.
In der Hélfte der Félle nahmen die Personen anschlie3end ein Be-
schiftigungsverhiltnis auf, wiahrend der Weg fiir 29% in eine er-
werbsferne Position fiihrte (u.a. in Pension, Karenz) und 20 % von
der Arbeitslosigkeit in eine Qualifizierung des AMS wechselten.

Beschiftigungsaufnahmen nach der Arbeitslosigkeit

Der Anteil der Beschiftigungsaufnahmen nach der Arbeitslosig-
keit war mit 70 % in Tirol am hochsten und andererseits mit 31%
in Wien am niedrigsten.

Der Anteil der Ubergénge in ein Beschiftigungsverhltnis lag
bei den Personen zwischen 25 und 45 Jahren bei 56 %. Bei den Ju-
gendlichen und vor allem bei den dlteren Personen lag dieser An-
teil deutlich darunter.
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